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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 8.802 14 de febrero de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacion de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y el
Articulo 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con lo
previsto en los articulos 6 de la Ley Organica de Educacion y
oida la opinion del Consejo Nacional de Universidades, en su
sesion ordinaria 30 de octubre de 2008, en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacion es un derecho humano fundamental y un
deber del Estado, y que para profundizar el proceso de
independencia y soberania de nuestro pais, fortalecer el Estado
democrdtico y social de derecho y de justicia, resulta
indispensable la formacion integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico Ia
generacion, sistematizacion y apropiacion social del
conocimiento y la innovacion como procescs que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral y sustentable de la
Nacién,
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CONSIDERANDO

Que el subsistema de educacion universitaria tiene la funcién de
garantizar la creacion, difusién, socializacion, produccion,
apropiacion y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacién intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacién, integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles y comprometidos, social y éticamente con el
desarrollo del pais,

CONSIDERANDO

Que la Mision Alma Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacion universitaria
venezolana; garantizar la participacion de todas y todos en la
generacion, transformacion y difusion del conocimiento;
reivindicar el cardcter humanista de la educacion universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido con la
incusion y la transformacion social, profundizar la
municipalizacién de la educacién universitaria vinculada a la
vocacion y necesidades productivas, sociales y culturales de los
espacios territoriales, asi como potenciar la educacion
universitaria como proyecto estratégico de la Nacion y espacio
de unidad latinoamericana y caribefa,

CONSIDERANDO

Que en este marco es necesario la creacion de nuevas
instituciones y la transformacion de las existentes, generando
nuevos modelos de gestion, formacién, generacion vy
socializacién de conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de Tecnologia de “Caripito” y el
Instituto Universitario Tecnoldgico de Cumand extension “Punta
de Mata” en el estado Monagas, desde su creacion en los afios
1988 y 1983 respectivamente, han tenido una destacada
trayectoria en la formacién de Técnicas y Técnicos Superiores
Universitarios y que igualmente han consolidado un cuerpo
docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir una institucion de educacion
universitaria,

CONSIDERANDO

Que las comunidades universitarias de los Institutos
Universitarios de Tecnologia de “Caripito” y de Cumand
extension “Punta de Mata”, han realizado una profunda
evaluacion institucional y una discusion sobre la universidad
necesaria y, asimismo, han definido junto con el Poder Popular
del estado Monagas el encargo social de la Universidad
Politécnica Territorial del Norte de Monagas “Ludovico Silva”,

CONSIDERANDO

Que Luis José Silva Michelena, mejor conocido como Ludovico
Silva, Profesor Universitario, Poeta y Filésofo, egresando Suma
Cum Laude de la Escuela de Filosofia y Letras de la Universidad
Central de Venezuela, su gran sed de conocimiento lo lleva a
estudiar Filosofia y Letras en Madrid, Literatura Francesa en La
Sorbona de Paris y Filosofia Romantica en Alemania, durante su
permanencia en Madrid un grupo de estudiantes lo bautiza
como Ludovico, apodo este que sustituyd su nombre. Fue
Profesor de la Escuela de Filosofia y Letras de la Universidad
Central de Venezuela. Fue probablemente el autor marxista mas
respetado y que mas contribuyé con el desarrollo tedrico del
marxismo en los afios 60 y 70 en Venezuela. Como parte de sus
aportes a la pedagogia sefiald que la escuela es la que le

permite al pueblo ganar autoestima, dignidad y sobre todo
esperanza por un porvenir que lo subyuga. Participd en la
fundacion de la revista “Papeles”; también fue fundador de la
Revista “Lamigal”; dirigi6 y produjo el programa radial “La
Palabra Libre”; fue considerado como uno de los mas
importantes intelectuales del siglo XX por su amplia produccién
literaria.

DECRETA

Creacion
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial
del Norte de Monagas “Ludovico Silva” en el marco de la
Mision Alma Mater, como Universidad Nacional Experimental,
con personalidad juridica y patrimonio propio, distinto al de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la cual tendrd su sede
inicial en la ciudad de Caripito, estado Monagas.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollard sedes, proyectos y
programas académicos de formacion, creacién intelectual,
desarrollo tecnoldgico, innovacion, asesoria y vinculacién social
con prioridad en el Este del estado Monagas, mediante la
articulacién con la Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacion universitaria. La creacion de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estara en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Social
Articulo 3°. Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva” tiene como encargo social contribuir
activamente al desarrollo enddgeno integral y sustentable en su
area de influencia territorial, con la participacion activa y
permanente del Poder Popular, abarcando miiltiples campos de
estudio, bajo enfoques inter y transdisciplinarios, para abordar
los problemas y retos de su contexto territorial, de acuerdo con
las necesidades del pueblo, a partir de las realidades
geohistoricas, culturales, sociales y productivas, ayudando a
conformar una nueva geopolitica nacional.

Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva”, es un instrumento del pueblo de
Monagas para contribuir a su desarrollo integral y sustentable,
en el marco de la construccion del socialismo bolivariano, a
través de la formacion integral de alto nivel, la generacion y
apropiacion social del conocimiento y la vinculacion activa con
proyectos de desarrollo, empresas socialistas y comunidades,
en funcion de las lineas estratégicas del Proyecto Nacional
Simén Bolivar.

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva” tiene como objetivos estratégicos, los
siguientes:

1. Desarrollar una formacion integral de alto nivel, en
estrecha relacion con las comunidades, vinculada a las
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, a través de los valores de igualdad,
justicia, libertad, solidaridad, cooperacion, en la lucha por
la erradicacion de todas las formas de opresion,
explotacion, dominacion y discriminacion.

2. Garantizar la universalizacion del derecho a una educacion
universitaria de calidad en todo el territorio, mediante la
articulacién con la Misidon Sucre y otras instituciones
universitarias, bajo los principios de cooperacion,
solidaridad y complementariedad.

3. Dinamizar el desarrollo enddgeno integral y sustentable en
su area de influencia, como eje puntal para la
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transformacion social y productiva del territorio, mediante
la formacién integral, la interaccién, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriqguecedor permanente con
los saberes del pueblo, ayudando a la conformacion de la
nueva geopolitica nacional, el fortalecimiento de la
conciencia colectiva y el Poder Popular.

4. Contribuir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacion, a través del estudio, la investigacién y el trabajo
creador en multiples campos de estudio, enfocados en el
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo.

5. Fortalecer la participacién popular en la direccién de la
vida social, las capacidades productivas en manos del

pueblo y la gestion directa de la produccién y distribucion -

de bienes y servicios por parte de las y los trabajadores,
bajo criterios de sustentabilidad social y ambiental.

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y ambientales en su territorio, con
perspectiva nacional y de integracién latinoamericana y
caribefia.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa y
transparente al servicio del pueblo venezolano,
promoviendo el protagonismo popular en la vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8. Contribuir activamente a la conformacion de un
Subsistema de Educacién Universitaria y al trabajo
integrado y solidario con instituciones universitarias de
América Latina, el Caribe y demas pueblos del Sur.

Transformacion de los Institutos Universitarios de
Tecnologia de “Caripito” y de “"Cumana”

extensién Punta de Mata

Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva” surge de la transformacion del
Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito” y el Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extensién “Punta de Mata”,
La Universidad Politécnica Territorial asumira la gestién de los
Programas Nacionales de Formacion y carreras autorizadas al
Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito” y al Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extension “Punta de Mata”,
e incorporara progresivamente al personal docente,
administrativo y obrero que presta actualmente sus servicios en
los referidos institutos, conforme al Plan Institucional de

Transicion que dicte el Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales
Articulo 7°. El Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicion, establecerd los procedimientos y ejecutara las
acciones pertinentes para que el personal docente,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionario publico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario de Tecnologia “Caripito” y del Instituto
Universitario de Tecnologia Cumand extension “Punta de Mata”,
sea transferido progresivamente a la Universidad Politécnica
Territorial del Norte de Monagas “Ludovico Silva”, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos por el marco juridico
vigente, y conforme a los lineamientos dictados por el Ministerio
del Poder Popular de Planificacion y Finanzas, garantizandoseles
el reconocimiento de sus derechos laborales.

Continuidad, permanencia y

prosecucion de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Pclitécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva” garantizara la continuidad,
permanencia, prosecucion y culminacion de los estudios de los
programas y carreras que cursan las y los estudiantes del
Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito” y del Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extensién “Punta de Mata”.
A tales efectos, la Unidad de Control de Estudios de la
Universidad Politécnica Territorial asumira de inmediato a las y
los estudiantes de los Institutos Universitarios Tecnologias antes
mencionados, como propias y propios.

Patrimonio
Articulo 9°. El patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial del Norte de Monagas “Ludovico Silva” estara
integrado por:

1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitario de Tecnologia “Caripito” y del Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extensién “Punta de
Mata”, los cuales le seran transferidos conforme lo
disponga el Plan Institucional de Transicién.

2. Llos recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario de Tecnologia “Caripito” y al Instituto

Universitario de Tecnologia Cumana extensién “Punta de

Mata”, los cuales le seran transferidos previo cumplimiento
de las formalidades legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las
leyes anuales de presupuesto y los recursos
extraordinarios otorgados a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes publicos y
aquellos establecidos en leyes especiales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva", establecerd los mecanismos
necesarios para que en la elaboracién, ejecucién y control social
de su presupuesto y en la administracién de su patrimonio,
participen las y los estudiantes, las y los profesores, las y los
trabajadores administrativos, las y los obreros y las y los
voceros del Poder Popular, para garantizar la ética y la
transparencia en el manejo de sus recursos.

La organizacién y funcionamiento
Articulo 11. La organizacion y funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial del Norte de Monagas
“Ludovico Silva” se estableceran mediante Reglamento dictado
por el Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria. La organizacién y
funcionamiento deberén adaptarse al encargo social de la
Universidad, para desarrollar modelos de gestién, formacion,
generacion y socializacion de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, solidario y articulado con otras instituciones.
El Reglamento establecera un Consejo Social que garantizara la
participacion popular en las actividades académicas asi como en
la gestion y contraloria de la Universidad, y que contard entre
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de
los gobiernos regionales y locales, la Mision Sucre, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras y trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y administrativas
para el desarrollo
de la vinculacién social de la Universidad
Articulo 12. La organizacion y funcionamiento de la
Universidad estaran dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se estableceran las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrollo y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrollo
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnolégicos; proyectos de investigacion conjunta entre la
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que las empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacion; asi como la participacién en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socioproductivas, educativas, politicas, culturales y econémicas,
en el proceso de consolidacion del Poder Popular.

-~
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Articulacién con la Red

Universitaria Alma Mater

Articulo 13, La Universidad Politécnica Territorial del Norte de

Monagas “Ludovico Silva” -se articulard en red con otras
instituciones de educacién universitaria en funcién de:

1. Lonstrur comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacién, transformacién y apropiacion
social del conocimiento, en beneficio de la Nacion.

2. Desarrollar programas de formacién, creacién intelectual y
vinculacién social compartidos.

3. Facilitar el intercambio de saberes y experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases de
infformacion e infraestructura que puedan ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y organizaciones de participacion popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
cooperacion, solidaridad y complementariedad.

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas y para la Educacién Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por los Institutos Universitarios

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario de Tecnologia de “Caripito” y el Instituto

Universitario de Tecnologia de Cumana extension “Punta de

Mata”, antes de la fecha de entrada en vigencia del presente

Decreto se transfieren a la Universidad Politécnica Territorial del
Norte de Monagas “Ludovico Silva”.

Ministra o Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucién del
presente Decreto, asi como de la resolucién de las dudas y
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria designara una Comisién Organizadora y
un Consejo Directivo Provisional, este Gitimo ejercera en forma
colegiada la autoridad académica y administrativa de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comisién Organizadora estara conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Mision Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estara conformado
por:

1. La Rectora o el Rector.

2. La Secretaria o el Secretario. ;

3. Las o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria.

5. Una vocera o vocero de las y los estudiantes.

6. Una vocera o vocero de las y los profesores.
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7. Una vocera o vocero de las y los uébajadores
administrativos.

8.  Una vocera o vocero de las y los obreros.

CUARTA. La Comisién Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentard ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, para su aprobacién y posterior
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan deberd contemplar los siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con la universalizacién de la educacién
universitaria y articulacién permanente, bajo criterios de
cooperacién, solidaridad y complementariedad, con la
Misién Sucre, otras instituciones de educacién universitaria
en el territorio, asi como con los demas niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado. 5

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y la construccién del socialismo bolivariano.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacion y
apropiacioén social del conocimiento para la transformacion
del territorio en atencién a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, cientifico-tecnoldgicos y ambientales
que plantea la construccion de un desarrollo integral y
sustentable. .

4. Plan de Formacion permanente del personal docente,
lineas de investigacion y postgrado.

5. Desarrollo de un nuevo modelo de gestion, basado en la
participacion protagdnica a través de la vinculacién
permanentemente del Poder Popular y la comunidad
universitaria, para el desarrollo territorial, integral y
sustentable.

6. Articulacion con las demds instituciones que integran el
Subsistema de Educacién Universitaria, asi como la
cooperacién  internacional  solidaria  dirigida  al
fortalecimiento de la unién 1atinoamericana y caribefia, y la
alianza entre los pueblos del Sur.

PARAGRAFO UNICO: La Comisién Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definira el Proyecto de
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segin el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y de
conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA. Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
Norte de Monagas " Ludovico Silva” disponga de los
recursos presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
corresponderd al Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito”
y al Instituto Universitario de Tecnologia Cumand extension
“Punta de Mata”, asumir los compromisos econdmicos y de.
representacion frente a los trabajadores y demas acreedores
que ésta tenga. Asimismo, la Universidad Politécnica Territorial
del Norte de Monagas “Ludovico Silva” una vez se le asignen los
recursos por via del presupuesto ordinario, deberd responder
por todas aquellas acreencias o pasivos que para la fecha
persistan a nombre de la Republica por érgano del Instituto
Universitario de Tecnologia “Caripito” y del Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extension “Punta de Mata”.

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia
“Caripito” y del Instituto Universitario de Tecnologia Cumana
extension “Punta de - Mata”, se regird por la normativa
establecida en el Decreto N° 7038 de fecha 10 de noviembre de
2009, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.303 de fecha 10 de noviembre de 2009.

: DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.
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. DISPOSICION FINAL
UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes y el
personal del Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito” y
del Instituto Universitario de Tecnologia Cumané extensién
“Punta de Mata”, a la Universidad Politécnica Territorial- del
. Norte de Monagas “Ludovico Silva”, estos se consideraran
- juridicamente extinguidos, correspondiendo a la Universidad
administrar, gestionar y conservar toda la documentacién y
registros académicos surgidos del extinto Instituto.

El presente Decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Afio 201° de la Independencia, 152° de la Federacién
y 13° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo
El Ejecutivo
(LS.

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(LS.
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(LS.
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Industrias

(LS)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricultura y Tierras
LS
s) ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria

(LS.

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Educacion

(LS.

MARLENE YADIRA CORDOVA

MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Salud

(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre

(Ls)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Vivientia y Habitat

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petrdleo y Mineria

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente

LSy

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Ciencia y Tecnologia
(LS.

EUGENIA SADER CASTELLANOS

MARIA CRISTINA IGLESIAS

JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacion
(LS.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccion Social
(LS.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacion

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Deporte

(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(LS.)

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

ISIS OCHOA CANIZALEZ

CARLOS OSORIO ZAMBRANO

.PEDRO CALZADILLA

HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

NICIA MALDONADO MALDONADO
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Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS.
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
(LS.
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica
(LS.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas

(Ls,)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Decreto N° 8.803 14 de febrero de 2012
HUGO CHAVEZ FRIAS

Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor

eficacig politica y calidad revolucionaria en la construccion del -

socialismo, la refundacion de la nacion venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y el
Articulo 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con lo
previsto en los articulos 6 de la Ley Organica de Educacion y
oida la opinion del Consejo Nacional de Universidades, en su
sesion ordinaria de 30 de octubre de 2008; en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacion es un derecho humano fundamental y un
deber del Estado, y que para profundizar el proceso de
independencia y soberania de nuestro pais, fortalecer el Estado
democratico y social de derecho y de justicia, resulta
indispensable la formacion integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico la
generacion, sistematizacion y apropiacion social del
conocimiento y la innovacién como procesos que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral y sustentable de la
Nacion,

CONSIDERANDO

Que el subsistema de educacion universitaria tiene la funcion de
garantizar la creacion, difusion, socializacion, produccion,
apropiacion y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacion intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacion integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,

sensibles y comprometidos, social y éticamente con -el
desarrolio del pais,

CONSIDERANDO

Que la Misién Alma Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacién universitaria
venezolana; garantizar la participacién de todas y todos en la
generacién, transformacion y difusion del conocimiento;
reivindicar el caracter humanista de la educacién universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido -con la
inclusion y la transformaciéon social, profundizar la
municipalizacién de la educacién universitaria vinculada a la
vocacién y necesidades productivas, sociales y culturales de los
espacios termritoriales, asi como potenciar la educacién
universitaria como proyecto estratégico de la Nacién y espacio
de unidad latinoamericana y caribefia,

CONSIDERANDO

Que en este marco es necesario la creacidn de nuevas
instituciones y la transformacién de las existentes, generando
nuevos modelos de gestion, formaciéon, generacién vy
socializacién de - conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

CONSIDERANDO

Que -el Instituto Universitario de Tecnologia del estado
Portuguesa, desde su creacién en el afio 1978, ha tenido una
destacada trayectoria en la formacién de Técnicas y Técnicos
Superiores Universitarios y que igualmente ha consolidado un
cuerpo docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir esa institucion de educacién
universitaria,

CONSIDERANDO

Que la comunidad universitaria del Instituto Universitario de
Tecnologia del estado Portuguesa ha venido realizando una
profunda evaluacion institucional y una discusién sobre la
universidad necesaria para garantizar el arraigo al estado vy,
asimismo, ha definido junto con el Poder Popular del estado
Portuguesa el encargo social de la Universidad Politécnica
Territorial del estado Portuguesa “Juan de Jests Montilla”,

CONSIDERANDO

Que Juan de Jests Montilla, Ingeniero Agrénomo, egresado de
la Universidad Central de Venezuela, Profesor Universitario,
Investigador de la problemética agricola y alimentaria del pais;
entre sus obras se incluyen temas politicos vinculados con la
soberania alimentaria y el desarrollo humano, liderizé la
creacién de varios grupos de investigadores interdisciplinarios,
dedicados al desarrollo de varios tipos de cultivos; ided el plan
nacional bandera y de caracter estratégico para impulsar la
produccién nacional, con especial énfasis en aquellas éreas en
las cuales Venezuela tiene potencialidades; desempefid
importantes cargos publicos, entre ellos, Ministro de Agricultura
y Cria, Ministro de Produccion y Comercio, Embajador
Plenipotenciario en la Republica Popular de China, ejerci6 la -
Direccién del Consejo de Desarrollo Cientifico y Humanistico de
la Universidad Central de Venezuela asi como la Presidencia de

CONICIT. Su trayectoria expresa in gran compromiso con la
Patria.

Viernes 13 de abril de 2012
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DECRETA

Creacién
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial
del estado Portuguesa “Juan de Jesis Montilla”, en el
marco de la Misibn Alma Mater, como Universidad Nacional
Experimental, con personalidad juridica y patrimonio propio,
distinto al de la Republica Bolivariana de Venezuela, la cual
tendrd su sede inicial en la ciudad de Acarigua, estado
Portuguesa.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollard sedes, pmyecl;tj)s y
programas académicos de formacién, creacién intelectual,
desarrollo tecnoldgico, innovacién, asesoria y vinculacion social
con prioridad en el estado Portuguesa, mediante la articulacién
con la Misibn Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacién universitaria. La creacién de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por el poder popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Social
Articulo 3°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” tiene como encargo social
contribuir activamente al desarrollo endégeno integral y
sustentable en su drea de influencia territorial, con Ila
participacion activa y permanente del Poder Popular, abarcando
mdltiples campos de estudio, bajo enfoques inter y
transdisciplinarios, para abordar los problemas y retos de su
contexto territorial, de acuerdo con las necesidades del pueblo,
a partir de las realidades geohistricas, culturales, sociales y

productivas, ayudando a conformar una nueva geopolitica
nacional.

Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” es un instrumento del
pueblo Portuguesefio para contribuir a su desarrollo integral y
sustentable, en el marco de la construccién del socialismo
bolivariano, a través de la formacién integral de alto nivel, la
generacion y apropiacién social del conocimiento y la
vinculacién activa con proyectos de desarrollo, empresas
socialistas y comunidades, en funcion de las lineas estratégicas
del Proyecto Nacional Simén Bolivar.

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” tiene como objetivos
estratégicos los siguientes:

1. Desarrollar una formacion integral de alto nivel, en
estrecha relacién con las comunidades, vinculada a las
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, a través de los valores de igualdad,
justicia, libertad, solidaridad, cooperacién, en la lucha por
la erradicacion de todas las formas de opresion,
explotacién, dominacion y discriminacién.

2. Garantizar la universalizacion de la educacién universitaria
con calidad en todo el territorio, mediante la articulacién
con la Mision Sucre y otras instituciones universitarias, bajo
los principios de cooperacién, solidaridad vy
complementariedad.

3. Dinamizar el desarrollo endégeno integral y sustentable en
su area de influencia, como eje puntal para la
transformacion social y productiva del territorio, mediante
la formacion integral, la interaccién, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanante con
los saberes del pueblo, ayudando a la conformacion de la

nueva geopolitica nacional, el fortalecdimiento de la
conciencia colectiva y el Poder Popular.

4. Contribuir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacién, a través del estudio, la investigacién y el trabajo
creador en multiples campos de estudio, enfocados en el
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo.

5. Fortalecer la participacién popular en la direccién de la vida
social, las capacidades productivas en manos del pueblo y
la gestién directa de la produccién y distribucién de bienes
y servicios por parte de las y los trabajadores, bajo
criterios de sustentabilidad social y ambiental.

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y ambientales en su territorio, con
perspectiva nacional y de integracién latinoamericana y
caribefa.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa vy
transparente al servicio del pueblo venezolano,
promoviendo el protagonismo popular en la vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8. Contribuir activamente a la conformacién de un Subsistema
de Educacién Universitaria y al trabajo integrado y solidario
con instituciones universitarias de América Latina, el Caribe
y demas pueblos del Sur.

Transformacién del Instituto Universitario
del estado Portuguesa
Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jests Montilla” surge de la transformacion
del Instituto Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa.
La Universidad Politécnica Territorial asumird la gestion de los
programas nacionales de formacién y carreras autorizadas al
Instituto Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, e
incorporara progresivamente al personal docente administrativo
y obrero que actualmente presta sus servicios en el referido
Instituto, conforme al Plan Institucional de transicién que dicte
el Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales

Articulo 7°. El Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicién, establecerd los procedimientos y ejecutard las
acciones pertinentes para que el personal docents,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionaria o funcionario pulblico de carrera, contratada o
contratado, en el Instituto Universitario de Tecnologia del
estado Portuguesa, sea transferido progresivamente a la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan
de Jesis Montilla”, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos por el marco juridico vigente, y conforme a los
lineamientos dictados por el Ministerio del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas, garantizandoseles el reconocimiento de
sus derechos laborales.

Continuidad, permanencia y

prosecucién de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesus Montilla” garantizara la continuidad,
permanencia, prosecucion y culminacién de los estudios de los
programas y carreras que cursan las y los estudiantes del
Instituto Universitario Tecnologfa del estado Portuguesa. A tales
efectos, la Unidad de Control de Estudios de la Universidad
Politécnica Territorial -asumird de inmediato a las y los
estudiantes del Instituto Universitario Tecnologia como propias
y propios.

Patrimonio
Articulo 9°. El patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial del estado Portuguesa “Juan de Jesis Montilla”
estard integrado por:
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1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, los

cuales le’seran transferidos conforme lo disponga el Plan

institucional de Transicion.

2. Los recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, los
cuales le seran transferidos previo cumplimiento de las
formalidades legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las leyes
anuales de presupuesto y los recursos extraordinarios
otorgados a través del Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes publicos y aquellos
establecidos en leyes especiales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” establecera los
mecanismos necesarios para que en la elaboracion, ejecucion y
control social de su presupuesto y en la administraciéon de su
patrimonio, participen las y los estudiantes, las y los profesores,
las y los trabajadores administrativos, las y los obreros y las y
los voceros del Poder Popular, para garantizar la ética y la
transparencia en el manejo de sus recursos.

La organizacién y funcionamiento
Articulo 11. La organizacion y funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan
de Jesus Montilla” se establecerd mediante Reglamento dictado
por el Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria. La organizacion y
funcionamiento debera adaptarse al encargo social de la
Universidad, para desarrollar modelos de gestién, formacion,
generacion y socializacion de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, solidario y articulado con otras instituciones.

El Reglamento establecerd un Consejo Social que garantizara la
participacion popular en las actividades académicas asi como en
la gestion y contraloria de la Universidad, y que contara entre
sus integrantes con voceras y voceros del Poder Comunal, de
los gobiernos regionales y locales, la Mision Sucre, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras y trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y administrativas
para el desarrollo de la vinculacion
social de la Universidad
Articulo 12. La organizacion y funcionamiento de Ila
Universidad estaran dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrolilo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se estableceran las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrollo y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrollo
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnolégicos; proyectos de investigacion conjunta entre la
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
sodialistas; fomento para que las empresas, centros de servicios
y comunidades se constituyan en espacios de formacion; asi
como la participacion en proyectos comunitarios que conduzcan
al fortalecimiento de las actividades socioproductivas,
educativas, politicas, culturales y econoémicas, en el proceso de
consolidacion del Poder Popular.

Articulacién con la Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de JesUs Montilla” se articulard en red con
otras instituciones de educacion universitaria en funcion de:

1. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacion, transformacion y apropiacion
social del conodmiento, en beneficio de la Nacién.

2. Desarrollar programas de formacion, creacion intelectual y
vinculacion sodial compartidos.

3. Facilitar el intercambio de saberes y experiencias, la
movilidad de las y los estudiantes, profesoras y profesores,
asi como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases
de informaddn e infraestructura que puedan ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y onganizaciones de participacién popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
cooperacion, solidaridad y complementariedad.

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacion y Fmanzas y para la Edugacion Universitaria
ejecutaran las acdones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto:

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario de Tecnologia del estado’ Portuguesa,

antes de la fecha de entrada en vigencia del presente Decreto

se transfieren a ka Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesus Montilla”.

Ministra y Ministro encargado de la ejecucion
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria, queda encargada o encargado de la
ejecucion del presente Decreto, asi como de la resolucion de las
dudas y controwversias que pudieren suscitarse durante su

ejecucion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria designara una Comision Organizadora y
un Consejo Duectivo Provisional, este Ultimo ejercera en forma
colegiada la awutoridad académica y administrativa de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de

Organizacion y Fundonamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comision Organizadora estara conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Mision Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo

Provisional.
TERCERA. H Consejo Directivo Provisional estara conformado
por:

1. La Rectora o el Rector.

2. La Secretama o el Secretario.
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3. Las o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria.

5. Una vocera o vocero de las y los estudiantes.
6. Una vocera o vocero de las y los profesores.

7. Una vocera o vocero de las y los trabajadores
administrativos.

8. Una vocera o vocero de las y los obreros.

CUARTA. La Comisién Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentara ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, para su aprobacién y posterior
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan debera contemp'ar los siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con la universalizacion de la educacién
universitaria y articulacion permanente, bajo criterios de
cooperacion, solidaridad y complementariedad, con la
Misién Sucre, otras instituciones de educacién universitaria
en el territorio, asi como con los demas niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y la construccion del socialismo bolivariano.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacion y
apropiacién social del conocimiento para la transformacion
del territorio en atencion a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, cientifico-tecnoldgicos y ambientales
que plantea la construccion de un desarrollo integral y
sustentable.

4. Plan de Formacion permanente del persomal docente,
lineas de investigacion y postgrado.

5. Desarrollo de un nuevo modelo de gestion, basado en la
participacion protagénica a través de la vinculacion
permanentemente del Poder Popular y la comunidad

universitaria, para el desarrollo territorial, integral y

sustentable.

6. Articulacion con las demas instituciones que integran el
Subsistema de Educacion Universitaria, asi como la
cooperacion internacional solidaria dirigida al
fortalecimiento de la union latinoamericana y caribefa, y la
alianza entre los pueblos del Sur.

PARAGRAFO UNICO. La Comision Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definira el Proyecto de
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segin el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y
de conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA. Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
estado Portuguesa “Juan de Jesus Montilla” disponga de los
recursos presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
correspondera al Instituto Universitario de Tecnologia del
estado Portuguesa, asumir los compromisos econémicos y de
representacion frente a trabajadoras y trabajadores y demas
acreedoras y acreedores que esta tenga. Asimismo, la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan
de Jesus Montilla” una vez se le asignen los recursos por via del
presupuesto ordinario, serd el ordenador de compromisos y

pagos del presupuesto que dirija e igualmente debera
responder por todas aquellas acreencias o pasivos que para la
fecha persistan a nombre de la Republica por 6rgano del
Instituto Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa.

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia del
estado Portuguesa se regira por la normativa establecida en el
Decreto N° 7038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°©
39.303 de fecha 10 de noviembre de 2009. :

SEPTIMA. El Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, regulara las Extensiones y otros espacios fisicos,
distintos a la sede principal, utilizados por el Instituto
Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, donde
actualmente se desarrollen actividades académicas y/o
Programas Especiales, los cuales seran transferidos a la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan
de Jesiis Montilla”.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual 0 menor jerarquia, que colidan con este Decreto.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes y el
personal del Instituto Universitario de Tecnologia del estado
Portuguesa la Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla”, éste se considerard
juridicamente extinguido, correspondiendo a la Universidad
administrar, gestionar y conservar toda la documentacién y
registros académicos surgidos del extinto Instituto.

El presente Decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Ano 201° de la Independencia, 152° de la Federacién
y 13° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecttese,
(LS.

HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendo
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls)
ELIAS JAUA MILANO
Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(LS.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(LS.
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas
(LS.)
JORGE GIORDANI
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Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular La Ministra del Poder Popular para
para la Defensa las Comunas y Proteccién Social
(LS. (LS. ;
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA ISIS OCHOA CANIZALEZ
La Ministra del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
el Comerdio la Alimentacién
(LS.) (LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARGCIA CARLOS OSORIO ZAMBRANO
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular de El Ministro del Poder Popular para
Industrias la Cultura
(LS. (LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO PEDRO CALZADILLA
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
el Turismo el Deporte
(LS. (LS.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
Refrendado Refrendado
El Encargado del Ministerio del La Ministra del Poder Popular para
:ode)'PopularparalaAg'lmm.IrayTlerras I(tssP;:ebbsh\dbenas
s, .
ELIAS JAUA MILANO NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
la Educacién Universitaria ?an)hmvhlgwde%m
(Ls.) LS.
MARLENE YADIRA CORDOVA NANCY PEREZ SIERRA
Refrendado : Refrendado
La Ministra del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular
la Educacién Para la Energia Eléctrica
(LS. (LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES ‘ HECTOR NAVARRO DIAZ
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
la Salud para la Juventud
(LS. (LS.
EUGENIA SADER CASTELLANOS MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
. Refrendado
_ La Ministra del Poder Popular
Refrendado el Servicio Penitendiario
La Ministra del Poder Popular para Ls)
:‘L';';"’” y Seguridad Social MARIA IRIS VARELA RANGEL
: MARIA CRISTINA IGLESIAS auniall
El Ministro de Estado para
Refrendado la Banca Publica
El Ministro del Poder Popular para (LS. ?
{Lrg?ome Terrestre RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
' JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINFT P
El Ministro de Estado para
Refrendado la Transformacién Revolucionaria
La Ministra del Poder Popular para obin wnd s b
'(I'Lr:?one Acudtico y Aéreo (LS.)
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
VIS v Decreto N° 8.804 14 de febrero de 2012
(Ls)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular HUGO CHAVEZ FRIAS
ts";"“"“ y Minera Presidente de la Repiblica
' RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor’
el Ambiente eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
s ALEJANDRO HITCHER MARVALDI socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
Refrendado éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
El Ministro del Poder Popular mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
?fsa)ﬂmdayTeawbda confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de la
' Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, y el
T ’
A AL SR T Articulo 10 de la Ley de Universidades, en concordandia con lo
Refrendado previsto en los articulos 6 de la Ley Organica de Educacién y
El Ministro del Poder Popular para oida la opinién del Consejo Nacional de Universidades, en su
la Comunicacién y la Informacién sesion ordinaria de 30 de octubre de 2008, en Consejo de

Ministros,
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CONSIDERANDO

Que la educacién es un derecho humano fundamental y un

deber del Estado, y que para profundizar el proceso de’

Jindependencia y soberania de nuestro pais, fortalecer el Estado
democrdtico y social de derecho y de justica, resulta
indispénsable la formacioén integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico la
generacion,  sistematizacién y apropiacién social  del
conocimiento y la innovacion como procesos que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral y sustentable de la
Nacién,

CONSIDERANDO

- Que el subsistema de educacién universitaria tiene la funcién de

garantizar la creacién, difusion, socializacién, produccién,
apropiacion y conservacién del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacién intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacién integral y
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles, comprometidos, social, ética y politicamente con el
desarrollo del pais,

CONSIDERANDO

Que la Mision Aima Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacién universitaria
venezolana; garantizar la participacion de todas y todos en la
generacion, transformacién y difusion del conocimiento;
reivindicar el caracter humanista de la educacién universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido con la
inclusion y la transformacién social; profundizar la
municipalizacion de la educacién universitaria vinculada a la
vocacion y necesidades productivas, sociales y culturales de los
espacios territoriales, asi como potenciar la educacion
universitaria como proyecto estratégico de la Nacién y espacio
de unidad latinoamericana y caribenia,

CONSIDERANDO

Que en este marco es necesario la creacibn de nuevas
instituciones y la transformacion de las existentes, generando
nuevos modelos de gestion, formacion, generacién vy
socializacion de conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana, desdg
su creacion en el afio 1974, ha tenido una destacada trayectoria
en la formacion de Técnicas y Técnicos Superiores
Universitarios y que igualmente ha consolidado un cuerpo
docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir una institucion de educacion

universitaria,

CONSIDERANDO

Que la comunidad universitaria del Instituto Universitario de
Tecnologia de Cumand ha realizado desde el afo 2007 una
profunda evaluacién institucional y una discusion sobre la
universidad necesaria; asimismo, ha definido junto con el Pt_)der
Popular del estado Sucre el encargo social de la Univer_s!dad
Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian”,

CONSIDERANDO

Que Clodosbaldo Russian, nacido en San José de Areocuar del
estado Sucre, politico, economista y abogado, con
especializacion en Legislacion Fiscal y Administracién Pdblica.
Fue preso politico entre 1962 y 1965, cuando se fugé de la Isla
de Tacarigua, Lago de Valencia en el estado Carabobo.
Desempefi¢ importantes cargos publicos, siendo el mas
importante el de Contralor General de la RepUblica puesto que
ocupé por dos periodos consecutivos; fundador de la
Superintendencia Nacional de Control Interno y Contabilidad
Publica; Contralor Interno de la Fundacién para el Desarrollo de
la Comunidad, FUNDACOMUN; Contralor del Municipio
Libertador del Distrito Federal; Contralor del Municipio Sucre del
Estado Miranda; Comisario Fundador de la Fundacién
Universidad Central de Venezuela; Director de Administracion y
de la Oficina de Asesoria Administrativa y Técnica de la
Universidad Central de Venezuela y Sub-Contralor Municipal del
Distrito Federal, entre otros. Consagré su vida en lograr
cambios profundos en contra de la corrupcidn, siendo un
luchador social comprometido con la causa de la liberacién del
pueblo venezolano.

DECRETA

Creacién
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial
del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian”, en el marco de
la Misién Alma Mater, como Universidad Nacional Experimental,
con personalidad juridica y patrimonio propio, distinto al de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la cual tendrd su sede
inicial en la ciudad de Cumana, estado Sucre.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollaréd sedes, proyectos y
programas académicos de formacién, creacion intelectual,
desarrollo tecnolégico, innovacién, asesoria y vinculacion social
con prioridad en el Oeste del estado Sucre, mediante la
articulacion con la Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacién universitaria. La creacién de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Social
Articulo 3°. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” tiene como encargo social
contribuir activamente al desarrollo enddgeno integral vy
sustentable en su area de influencia territorial, con la
participacion activa y permanente del Poder Popular, abarcando
multiples campos de estudio, bajo enfoques inter vy
transdisciplinarios, para abordar los problemas y retos de su
contexto territorial, de acuerdo con las necesidades del pueblo,
a partir de las realidades geohistoricas, culturales, sociales y
productivas, ayudando a conformar una nueva geopolitica
nacional.

Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” es un instrumento del pueblo
sucrense para contribuir a su desarrollo integral y sustentable,
en el marco de la construccion del socialismo bolivariano, a
través de la formacion integral de alto nivel, la generacion y
apropiacion social del conocimiento y la vinculacion activa con
proyectos de desarrollo, empresas socialistas y comunidades,
en funcion de las lineas estratégicas del Proyecto Nacional
Simon Bolivar.

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°.La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” tiene como objetivos estratégicos
los siguientes:
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1. Desarrollar una formacién integral de alto nivel, en
estrecha relacién con las comunidades, vinculada a las
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, a través de los valores de igualdad,
justicia, libertad, solidaridad, cooperacion, en la lucha por
la erradicacion de todas las formas de opresion,
explotacién, dominacién y discriminacion.

2. Garantizar la universalizacion de la educacion universitaria
con calidad en todo el territorio, mediante la articulacion
con la Misidn Sucre y otras instituciones. universitarias, bajo
los principios de cooperacién, solidaridad vy
complementariedad.

3. Dinamizar el desarrollo endégeno integral y sustentable en
su area de influencia, como eje puntal para la
transformacion social y productiva del territorio, mediante
la formacién integral, la interaccion, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanente con

los saberes del pueblo, ayudando a la conformacion de la
nueva geopolitica nacional, el fortalecimiento de la
conciencia colectiva y el Poder Popular. 2

4. Contribuir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacién, a través del estudio, la investigacion y el trabajo
creador en multiples campos de estudio, enfocados en el
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo.

5. Fortalecer la participacion popular en la direccién de la vida
social, las capacidades productivas en manos del pueblo y
la gestion directa de la produccién y distribucién de bienes
y servicios por parte de las y los trabajadores, bajo
criterios de sustentabilidad social y ambiental.

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y ambientales en su territorio, con
perspectiva nacional y de integracion latinoamericana y
caribefa.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa y
transparente al servicio del pueblo venezolano,
promoviendo el protagonismo popular en la vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8. Contribuir activamente a la conformacion de un Subsistema
Nacional de Educacion Universitaria y al trabajo integrado y
solidario con instituciones universitarias de América Latina,
el Caribe y demas pueblos del Sur.

Transformacion del Instituto Universitario

de Tecnologia de Cumana

Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” surge de la transformacion del
Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana. La Universidad
Politécnica Territorial Politécnica Territorial asumira la gestion de
los programas nacionales de formacion y carreras autorizadas al
Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana, e incorporara
progresivamente al personal docente administrativo y obrero

que actualmente presta sus servicios en el referido Instituto,
conforme al Plan Institucional de transicion que dicte el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales
Articulo 7°. El Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicion, establecera los procedimientos y ejecutara las
acciones pertinentes para que el personal docente,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionario publico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumana, sea transferido
progresivamente a la Universidad Politécnica Territorial del
Oeste de Sucre, previo cumplimiento de los requisitos exigidos
por el marco juridico vigente, y conforme a los lineamientos
dictados por el Ministerio del Poder Popular de Planificacion y
Finanzas, garantizandoseles el reconocimiento de sus derechos
laborales.

Continuidad, permanenciay

prosecucién de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre "“Clodosbaldo Russian” garantizard la continuidad,
permanencia, prosecucion y culminacién de los estudios de las
y los estudiantes del Instituto Universitario Tecnologia de
Cumand, que actualmente cursan programas y carreras en el
mismo. A tales efectos, la Unidad de Control de Estudios de la
Universidad Politécnica Territorial asumird de inmediato a las y
los estudiantes del Instituto Universitario Tecnologia como
propios.

Patrimonio
Articulo 9°. El patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian” estard
integrado por:

1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto

Universitario de Tecnologia de Cumand, los cuales le serdn
transferidos conforme lo disponga el Plan Institucional de
Transicion.

2. Los recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumand, los cuales le seran
transferidos previo cumplimiento de las formalidades
legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las leyes .
anuales de presupuesto y los recursos extraordinarios
otorgados a través del Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes publicos y aquellos
establecidos en leyes especiales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” establecerd los mecanismos
necesarios para que en la elaboracion, ejecucion y control social
de su presupuesto y en la administracion de su patrimonio,
participen las y los estudiantes, las y los profesores, las y los
trabajadores administrativos, las y los obreros y las y los
voceros del Poder Popular, para garantizar la ética y la
transparencia en el manejo de sus recursos.

La organizacion y funcionamiento
Articulo 11. Lla organizacion y funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre
“Clodosbaldo Russian” se estableceran mediante Reglamento
dictado por el Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién Universitaria. La organizacién y
funcionamiento deberan adaptarse al encargo social de la
Universidad, para desarrollar modelos de gestién, formacién,
generacion y socializacion de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, solidarip y articulado con otras instituciones.
El Reglamento establecera un Consejo Social que garantizara la
participacion popular en las actividades académicas asi como en
la gestion y contraloria de la Universidad, y que contar entre
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de
los gobiernos regionales y locales, la Mision Sucré, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras y trabajadores
administrativos, obreras y obreros.
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Previsiones juridicas y administrativas
para eldesarrollo de la vinculacién
social de la Universidad
Articulo 12. La organizacion y funcionamiento de la
Universidad estaran dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se estableceran las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrolio y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrollo
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnoldgicos; proyectos de investigacion conjunta entre la
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que las empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacion; asi como la participacién en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socioproductivas, educativas, politicas, culturales y econémicas,
en el proceso de consolidacion del Poder Popular.

Articulacion con la Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” se articulara en red con otras

instituciones de educacién universitaria en funcién de:

1. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacién, transformacion y apropiacion
social del conocimiento, en beneficio de la Nacién.

2. Desarrollar programas de formacién, creacién intelectual y
vinculacion social compartidos.

3. Facilitar el intercambio de saberes y experiencias, la

movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases de
informacion e infraestructura que puedan ser aprovechados

por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y organizaciones de participacion popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
cooperacion, solidaridad y complementariedad.

" Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas y para la Educacién Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana, antes de la

fecha de entrada en vigencia del presente Decreto se

transfieren a la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian”.

Ministra o Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucion del
presente Decreto, asi como de la resolucién de las dudas y
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucion.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes y el
personal del Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana a
la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre
“Clodosbaldo Russian”, éste se considerard juridicamente

extiryguido, correspondiendo a la  Universidad administrar,
gestionar y conservar toda la documentacién y registros
académicos surgidos del extinto Instituto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMEl’u. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria designara una Comisién Organizadora y
un Consejo Directivo Provisional, este (ltimo ejercerd en forma
oodggiada la. autoridad académica y administrativa de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la misma.

SE_GUNDA. La Comision Organizadora estara conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Misién Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estara conformado
por:

1. La Rectora o el Rector.
2. La Secretaria o el Secretario.

3. Las o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria.

5. Una vocera o vocero de las y los estudiantes.
6. Una vocera o vocero de las y los profesores.

7. Una vocera o vocero de las y los trabajadores
administrativos.

8. Una vocera o vocero de las y los obreros.

CUARTA. La Comision Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentard ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, para su aprobacion y posterior
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan debera contemplar los siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con la universalizacién de la educacion
universitaria y articulacion permanente, bajo criterios de
cooperacién, solidaridad y complementariedad, con la
Misién Sucre, otras instituciones de educacion universitaria
en el tarritorio, asi como con los demas niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y la construccién del socialismo bolivariano.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacién y
apropiacién sodial del conocimiento para la transformacién
del territorio en atencion a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, cientifico-tecnolégicos y ambientales
que plantea la construccién de un desarrollo integral y
sustentable.
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4. Plan de Formacién permanente del personal docente,
lineas de investigacién y postgrado.

5. Desarrollo de un nuevo modelo de gestién, basado en la
participacion protagénica a través de la vinculacién
permanentemente del Poder Popular y la comunidad
universitaria, para el desarrollo territorial, integral y
sustentable.

6. Articulacién con las demds instituciones que integran el
Subsistema de Educacién Universitaria, asi como la
cooperacién  internacional  solidaria  dirigida  al
fortalecimiento de la unién latinoamericana y caribefia, y la
alianza entre los pueblos del Sur.

PARAGRAFQ UNICO: La Comisién Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definird el Proyecto de
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segin el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y de
conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA: Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russi4n” disponga de los recursos
presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
correspondera al Instituto Universitario de Tecnologia de
Cymand, asumir los compromisos econdmicos y de
representacion frente a los trabajadores y demds acreedores
que estd tenga. Asimismo, la Universidad Politécnica Territorial
del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russidn” una vez se le asignen
los recursos por via del presupuesto ordinario, serd el
ordenador de compromisos y pagos del presupuesto que dirija e
igualmente deberd responder por todas aquellas acreencias o
pasivos que para la fecha persistan a nombre de la Republica
por érgano del Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana.

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia de
Cumana se regira por la normativa establecida en el Decreto N°
7038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.303 de
fecha 10 de noviembre de 2009.

SEPTIMA: El Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, regulara las Extensiones y otros espacios fisicos,
distintos a la sede principal, utilizados por el Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumana, donde actualmente se
desarrollen actividades académicas y/o Programas Especiales,
los cuales seran transferidos a la Universidad Politécnica
Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian”.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.

El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos

mil doce. Afo 201° de la Independencia, 152° de la Federacion
y 13° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(LS.

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo

El Vicepresidente Ejecutivo
(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(L.S)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas
(LS.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Defensa

(LS.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Comercio

(LS)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular de
Industrias

(LS.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Turismo

(LS.

ELIAS JAUA MILANO

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

TARECK EL AISSAMI

NICOLAS MADURO MOROS

JORGE GIORDANI

HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio cel

Poder Popular para la Agricultura y Tierras

(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Educacion Universitaria

(L.S.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Educacion

(LS.)

ELIAS JAUA MILANO

MARLENE YADIRA CORDOVA

MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Salud

(L.S.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodial
(L.S.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre

{59

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo

(L.S.)

EUGENIA SADER CASTELLANOS

MARIA CRISTINA IGLESIAS

JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE
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Refrendado Decreto 8.805 14 de febrero de 2012
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.) -
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado Presidente de la Republica

El Ministro del Poder Popular
de Petrdleo y Mineria
(LS.
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(LS.
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencia y Tecnologia
(LS.
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(LS.
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccidn Social
(LS.
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(L.S.)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(L.S.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(L.S)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(L.S.)
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
(LS.
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para cl Servicio Penitenciario
(LS.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacion Revolucionaria
de la Gran Caracas
(L.S.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, y el
Articulo 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con lo
previsto en los articulos 6 de la Ley Organica de Educacién y
oida la opinién del Consejo Nacional de Universidades, en su
sesion ordinaria de fecha 30 de octubre de 2008, en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacion es un derecho humano fundamental y un
deber del Estado, y que para profundizar el proceso de
independencia y soberania de nuestro pafs, fortalecer el Estado
democratico y social de derecho y de justicia, resulta
indispensable la formacién integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico  la
generacién, sistematizacion y apropiacion social del
conocimiento y la innovacién como procesos que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral y sustentable de la
Nacién,

CONSIDERANDO

Que el subsistema de educacidn universitaria tiene la funcién de
garantizar la creacion, difusién, socializacién, produccion,
apropiacion y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacion intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacién integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles, comprometidos social, ética y politicamente con el
desarrollo del pais,

CONSIDERANDO

Que la Misién Alma Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacion universitaria
venezolana; garantizar la participacion de todas y todos en la
generacion, transformacion y difusion del coenocimiento;
reivindicar el caracter humanista de la educacion universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido con la
inclusion y la transformacion social; profundizar la
municipalizacion de la educacién universitaria vinculada a la
vocacion y necesidades productivas, sociales y culturales de los
espacios territoriales, asi como potenciar la  educacién
universitaria como proyecto estratégico de la Nacién y espacio
de unidad latinoamericana y caribefia,

CONSIDERANDO

en este marco es necesario la creacion de nuevas
i(rzrusgwdones y la transformacién de las existentes, generando
nuevos modelos de gestién, formacién, generacién vy
socializacion de conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

do

 t e
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CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de Tecnologla "Jacinto Navarro
Vallenilla” desde su creacién en el afio 1973, ha tenido una
destacada trayectoria en la formacién de Técnk:as y Técnicos
Superiores Universitarios y que igualmente ha consolidado un
cuerpo docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir una institucion de educacion
universitaria,

CONSIDERANDO

Que la comunidad universitaria del Instituto Universitario de
Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla” ha realizado desde el afio
2007 una profunda evaluacién institucional y una discusién
sobre la universidad necesaria y, asimismo, ha definido junto
con el Poder Popular del estado Sucre el encargo social de la
Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera”,

CONSIDERANDO

Que Luis Mariano Rivera, sucrense de origen humilde
campesino autodidacta de la zona de Paria, cantante, poeta,
compositor y dramaturgo reconocido mundialmente como
representante de la cultura popular venezolana, a pesar que le
impusieron obstaculos para que no traspasara los limites del
saber popular y no pudiera adentrarse en el alhambra donde se
encontraban los celebradores de la vida, demostrd que las
ganas y la perseverancia pueden ser mds fuertes que las
carencias y necesidades que caracterizaban la pobreza de las
zonas rurales de la Venezuela del Siglo XX. Fundé las
agrupaciones musicales Canchunch( Florido y Alma Campesina,
las cuales dieron a conocer parte importante de su repertorio,
entre el cual destaca sus piezas musicales Canchunchi Florido,
Cerecita, El Mango, Cundeamor, Carlpano Tierra Mia, La
Guacara y Mi Comay Juana Maria.

DECRETA

Creacion
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial
de Paria “Luis Mariano Rivera” en el marco de la Misién
Alma Mater, como Universidad Nacional Experimental, con
personalidad juridica y patrimonio propio, distinto al de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la cual tendrd su sede
inicial en la ciudad de Carupano, estado Sucre.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollard sedes, proyectos y
programas académicos de formacién, creacién intelectual,
desarrollo tecnoldgico, innovacién, aseson’a y vinculacién social
con prioridad en el Este del estado Sucre, mediante la
articulacion con la Misién Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacién universitaria. La creacion de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Social
Articulo 3°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” tiene como encargo social contribuir
activamente al desarrollo endégeno integral y sustentable en su
area de influencia territorial, con la participacién activa y
permanente del Poder Popular, abarcando muiltiples campos de
estudio, bajo enfoques inter y transdisciplinarios, para abordar
los problemas y retos de su contexto territorial, de acuerdo con
las necesidades del pueblo, a partir de las realidades
geohistéricas, culturales, sociales y productivas, ayudando a
conformar una nueva geopolitica nacional.

Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” es un instrumento del pueblo de Paria para
contribuir @ su desarrollo integral y sustentable, en el marco de
la construccion del socialismo bolivariano, a través de la
formacion integral de alto nivel, la generacién y apropiacidn
social del conocimiento y la vinculacién activa con proyectos de
desarrollo, empresas socialistas y comunidades, en funcién de
las lineas estratégicas del Proyecto Nacional Simén Bolivar.

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” tiene como objetivos estratégicos los
siguientes:

1. Desarrollar una formacion integral de alto nivel, en
estrecha relacién con las comunidades, vinculada a las
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, a través de los valores de igualdad,
justicia, Bbertad, solidaridad, cooperacién, en la lucha por
la emadicacion de todas las formas de opresion,
explotacidn, dominacién y discriminacion.

2. Garantizar la universalizacién del derecho a una educacion
universitaria de calidad en todo el territorio, mediante la
articuladdn con la Misidn Sucre y otras instituciones
universitarias, bajo los principios de cooperacién,
solidaridad y complementariedad.

3. Dinamizar el desarrollo endégeno integral y sustentable en
su area de influencia, como eje puntal para la
transformacion social y productiva del territorio, mediante
la formadon integral, la interaccién, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanente con
los sabeses del pueblo, ayudando a la conformacion de la
nueva geopolitica nacional, el fortalecimiento de la
conciendia colectiva y el Poder Popular.

4. Contribuir activamente a la soberania tecnolégica de la
Nacién. a través del estudio, la investigacion y el trabajo
creador en miiltiples campos de estudio, enfocados en el
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo

5. Fortalecer la participacion popular en la direccién de la
vida sodal, las capacidades productivas en manos del
pueblo y Ia gestion directa de la produccién y distribucidn
de bienes y servicios por parte de las y los trabajadores,
bajo criterios de sustentabilidad social y ambiental.

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y ambientales en su territorio, con

perspectiva nacional y de integracion latinoamericana y
caribena.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa y
transparente  al servicio - del pueblo venezolano,
promoviendo el protagonismo popular en la vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8. Contribuir activamente a la conformacién de un
Subsistema Nacional de Educacién Universitaria y al
trabajo integrado y solidario con instituciones universitarias
de América Latina, el Caribe y demds pueblos del Sur.

Transformacion del Instituto Universitario de
Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”
Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivesa™ surge de la transformacidn del Instituto
Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”. La
Universidad Politécnica Territorial asumird la gestion de los
Programas Nadonales de Formacién y carreras autorizadas al
Instituto Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”,
e incorporasd progresivamente al personal  docente,
administrativo y obrero que presta actualmente sus servicios en
el referido instituto, conforme al Plan Institucional de Transicion
que dicte el Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria.
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Transferencia de personal y
' garantia de derechos laborales
Aniculo 7°. El Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicién, establecerd los procedimientos y ejecutard las
_acciones pertinentes para que el personal docente,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionario publico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”, sea
transferido progresivamente a la Universidad Politécnica
Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera”, previo cumplimiento
de los requisitos exigidos por el marco juridico vigente, y
conforme a los lineamientos dictados por el Ministerio del Poder
Popular de Planificacion y Finanzas, garantizandoseles el
reconocimiento de sus derechos laborales.

Continuidad, permanencia y

prosecucién de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” garantizard la continuidad, permanencia,
prosecuciéon y culminacion de los estudios de las y los
estudiantes del Instituto Universitario de Tecnologia "Jacinto
Navarro Vallenilla”, que actualmente cursan programas y
carreras en el mismo. A tales efectos, la Unidad de Control de
Estudios de la Universidad Politécnica Territorial asumird de
inmediato a las y los estudiantes del Instituto Universitario
Tecnologia como propios.

Patrimonio
Articulo 9°. El patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera” estara integrado por:

1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”, los
cuales le seran transferidos conforme lo disponga el Plan
Institucional de Transicion.

2. Los recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”, los
cuales le seran transferidos previo cumplimiento de las
formalidades legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las
leyes anuales de presupuesto y los recursos
extraordinarios otorgados a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria.

4, Los aportes provenientes de otros entes publicos y
aquellos establecidos en leyes especiales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” establecerd los mecanismos necesarios para
que en la elaboracidn, ejecucion y control social de su
presupuesto y en la administracion de su patrimonio, participen
las y los estudiantes, las y los profesores, las y los trabajadores
administrativos, las y los obreros y las y los voceros del Poder
Popular, para garantizar la ética y la transparencia en el manejo
de sus recursos.

La organizacion y funcionamiento
Articulo 11. Lla organizacion y funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial de Paria “iLuis Mariano Rivera”
se estableceran mediante Reglamento dictado por el Ejecutivo
Nacional, a través del Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Universitaria. La organizacion y funcionamiento

deberén adaptarse al encargo social de la Universidad, para
desarrollar modelos de gestién, formacién, generacién vy

socializacién de conocimientos estrechamente vinculados a las
comunidades, asi como para facilitar el trabajo cooperativo,
solidario y articulado con otras instituciones.

El Reglamento establecera un Consejo Social que garantuzara la
participacién popular en las actividades académicas asi como en
la gestion y contraloria de la Universidad, y que contara entre
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de
los gobiernos regionales y locales, la Misién Sucre, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras y trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y administrativas
para el desarrollo de la vinculacién
social de la Universidad
Articulo 12. La organizacion y funcionamiento de la
Universidad estaran dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se estableceran las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrollo y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrollo
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnoldgicos; proyectos de investigacion conjunta entre la
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que las empresas, centros de
servicios y comunidades se constltuyan en espacios de
formac:én asi como la participacion en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socioproductivas, educativas, politicas, culturales y econdmicas,
en el proceso de consolidacion del Poder Popular.

Articulacion con la Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” se articulard en red con otras instituciones de
educacion universitaria en funcion de:

1. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacion, transformacion y apropiacion
social del conocimiento, en beneficio de la Nacion.

2. Desarrollar programas de formacion, creacion intelectual y
vinculacion social compartidos.

3. Facilitar el intercambio de saberes y experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases de
informaciéon e infraestructura que puedan ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y organizaciones de participacion popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
cooperacion, solidaridad y complementariedad.

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas y para la Educacion Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla®,

antes de la fecha de entrada en vigencia del presente Decreto

se transfieren a la Universidad Politécnica Territorial de Paria
“Luis Mariano Rivera”.
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Ministra y Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucién del
presente Decreto, asi como de la resolucién de las dudas y
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucion.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes y el
personal del Instituto Universitario de Tecnologia “Jacinto
Navarro Vallenilla”, a la Universidad Politécnica Territorial de
Paria “Luis Mariano Rivera”, éste se considerara juridicamente
extinguido, correspondiendo a la Universidad administrar,
gestionar y conservar toda la documentacion y registros
académicos surgidos del extinto Instituto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria designara una Comisién Organizadora y
un Consejo Directivo Provisional, este Gltimo ejercera en forma
colegiada la autoridad académica y administrativa de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comision Organizadora estara conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Mision Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estara conformado
por:

1. La Rectora o el Rector.
2. La Secretaria o el Secretario.

3. Llas o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria.

5. Una vocera o vocero de las y los estudiantes.
6. Una vocera o vocero de las y los profesores.

7. Una vocera o vocero de las y los trabajadores
administrativos.

8. Una vocera o vocero de las y los obreros.

CUARTA. La Comision Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentara ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, para su aprobacion y posterior
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan deberda contemplar los siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con la universalizacion de la educacién
universitaria y articulacion permanente, bajo criterios de
cooperacion, solidaridad y complementariedad, con la
Misién Sucre, otras instituciones de educacion universitaria
en el territorio, asi como con los demas niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y la construccién del socialismo bolivariano.

3. Garantiaspatalamayorsolidezenlageneraciény
apropiacién social del conocimiento para la transformacién
del territorio en atencién a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, cientifico-tecnolégicos y ambientales
Que plantea la construccion de un desarrollo integral y
sustentable.

4. Plan de Formacién permanente del personal docente,
lineas de investigacién y postgrado.

5. Desarrollo de un nuevo modelo de gestién, basado en la
participacion protagénica a través de la vinculacién
permanentemente  del Poder Popular y la comunidad
universitaria, para el desarrollo territorial, integral y
sustentable.

6. Articulacién con las demds instituciones que integran el
Subsistema de Educacién Universitaria, asi como la
cooperacion  internacional  solidaria dirigida al
fortalecimiento de la unién latinoamericana y caribefia, y la
alianza entre los pueblos del Sur.

PARAGRAFO UNICO: La Comisién Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definira el Proyecto de
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segtin el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y de
conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA. Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial de
Paria “Luis Mariano Rivera” disponga de los recursos
presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
correspondera al Instituto Universitario de Tecnologia “Jacinto
Navarro Vallenilla”, asumir los compromisos econdmicos y de
representacion frente a los trabajadores y demds acreedores
que ésta tenga. Asimismo, la Universidad Politécnica’ Territorial
de Paria “Luis Mariano Rivera” una vez se le asignen los
recursos por via del presupuesto ordinario, deberd responder
por todas aquellas acreencias o pasivos que para la fecha
persistan a nombre de la Republica por drgano del Instituto
Universitario de Tecnologia de “Jacinto Navarro Vallenilla”,

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia
“acinto Navarro Vallenilla” se regird por la normativa
establecida en el Decreto N° 7038 de fecha 10 de noviembre de
2009, publicado en Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.303 de fecha 10 de noviembre de 2009.

DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.
El presente Decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de

su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Afio 201° de la Independencia, 152° de la Federacién
y 13° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecutese,

(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS
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Refrendo
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(L.S)

: ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores

(LS.)

TARECK EL AISSAMI

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(LS.
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(Ls.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular de
Industrias

(LS. i
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

del del
El Encargado del Ministerio
Poder Popular para la Agricultura y Tierras

(LS.
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria

LS,
T MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién

LS.
5 MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud

g EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social

e MARIA CRISTINA IGLESIAS

JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

(Ls) =
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(LS)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
trsa)OG\da y Tecnologia

i JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(LS)

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccion Social
(Ls)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(Ls)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(Ls)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(Ls)

NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS)
HECTOR NAVARRO DIAZ

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

MARIA IRIS VARELA RANGEL

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

S ey »
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Decreto N° 8.806 14 de febrero de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos.226 y 236 numerales 2 y 11 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y el
articuld 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con lo
previsto en los articulos 6° de la Ley Organica de Educacién y
oida la opinién del Consejo Nacional de Universidades, en su
sesién ordinaria de fecha de 30 de octubre de 2008, en Consejo
de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacién es un derecho humano fundamental y un
deber .del Estado, y que para profundizar el proceso de
independencia y soberania de nuestro pais, fortalecer el Estado
democrético y social de derecho y de justicia, resulta
indispensable la formacién integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico la
generacion, sistematizacion y apropiacion  social  del
conocimiento y la innovacién como procesos que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral y sustentable de la
Nacién,

CONSIDERANDO

Que el subsistema de educacién universitaria tiene la funcién de
garantizar la creacién, difusion, socializacién, produccién,
apropiacion y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacion intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacién integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles y comprometidos, social, ética y politicamente con el
desarrollo del pais,

CONSIDERANDO

Que la Mision Alma Mater tiene entre sus objetivos generale; 'el
establecimiento de una nueva red institucional en la educacion
universitaria venezolana; para asi garantizar la participaci,én de
todas y todos en la generacién, transformacion y difusion .d‘el
conocimiento; reivindicar el caracter humanista de la educacion
universitaria; fortalecer un nuevo modelo a';cadémico
comprometido con la inclusion y la transfqr’maciqn sqcia];
profundizar la municipalizacion de la educacion universitaria
vinculada a la vocacion y necesidades productivas, sociales y
culturales de los espacios territoriales, asi como potenciar ’la
educacion universitaria como proyecto estratégico de la Nacion
y espacio de unidad latinoamericana y caribefia,

CONSIDERANDO

Que en este orden de ideas es necesario e impostergable la
creacion de nuevas instituciones y la transformacion de las
existentes, generando nuevos modelos de gestion, formacion,
generacién y socializacion de conocimientos estrechamente
vinculados a nuestras comunidades,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario Tecnolégico de Ejido, desde su
creacién en el afio 1981, ha tenido una destacada trayectoria
en la formacién de Técnicas y Técnicos Superiores
Universitarios y que igualmente ha consolidado un cuerpo
docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir una institucién de educacién
universitaria,

CONSIDERANDO

Que la comunidad universitaria del Instituto Universitario
Tecnolégico de Ejido ha realizado desde el afio 2007 una
profunda evaluacién institucional y una discusién sobre de la
universidad necesaria y, asimismo, ha definido junto con el
Poder Popular del estado Mérida el encargo social de la
Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber
Ramirez”,

CONSIDERANDO

Que Kiéber Ramirez, nacié el afio de 1937 en el pueblo
meridefio de Chiguara, fue Profesor Universitario, insigne
luchador social, activista y militarite del Partido Comunista,
participd de manera incansable en las luchas sociales de los
aﬁos.60 y 70, confundador de las organizaciones marxistas
Ruptura y Partido Revolucionario Venezolano. Demostré una
gran capacidad como estratega en la lucha de reivindicacion de
la dignidad nacional el 4 de Febrero de 1992, haciendo valiosos
aportes de caracter politico, ideolégico y filoséfico al
movimiento civico militar; siendo un ejemplo de lucha a favor
de la reivindicacion de los pueblos y en la construccidn del
socialismo. El aporte de Ramirez al movimiento popular fue
absoluto y esendcial, ya que él fue una de las primeras personas
que disertaron sobre el “Estado Comunero”, convirtiéndose en
una perfecta encrucijada entre la historia del movimiento
revolucionario y los idearios que nacen en la resistencia de la
sociedad y las tendencias mas progresivas del movimiento
popular revolucionario. Su primer libro fue “Venezuela la IV
Republica (o Total Transformacion del Estado)”. Su segundo
libro fue “Historia Documental del 4 de febrero”, el cual fue
publicado en junio de 1998.

DECRETA

Creacion
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kléber Ramirez”, en el marco de la Mision Alma
Mater, como Universidad Nacional Experimental, con
personalidad juridica y patrimonio propio, distinto al de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la cual tendra su sede
inicial en Ejido, en el estado Mérida.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollara sedes, proyectos y
programas académicos de formacion, creacion intelectual,
desarrollo tecnoldgico, innovacion, asesoria y vinculacion social
con prioridad en todo el estado Mérida, mediante la articulacion
con la Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacion universitaria. La creacion de
programas, proyectos y sedes responderd a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estara en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Social
Articulo 3°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez”, tiene como encargo social contribuir
activamente al desarrollo enddgeno integral y sustentable en su
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4rea de influencia territorial, con la participacion activa y
permanente del Poder Popular, abarcando mdiltiples campos de
estudio, bajo enfoques inter y transdisciplinarios, para abordar
los problemas y retos de su contexto territorial, de acuérdo con
las necesidades del pueblo, a partir de las realidades
neohistdricas, culturales, sociales y productivas, ayudando a
conformar una nueva geopolitica nacional.

. Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez” es un instrumento del pueblo meridefio
para contribuir a su desarrollo integral y sustentable, en el
marco de la construccién del socialismo bolivariano, a través de
la formacién integral de alto nivel, la generacidén y apropiacion
social del conocimiento y la vinculacién activa con proyectos de
desarrollo, empresas socialistas y comunidades, en funcion de
las lineas estratégicas del Proyecto Nacional Simén Bolivar.

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kiéber Ramirez” tiene como objetivos estratégicos los
siguientes:

1. Desarrollar una formacion integral de alto nivel, en
estrecha relacion con las comunidades, vinculada a las
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, @ través de los valores de igualdad,
justicia, libertad, solidaridad, cooperacion, en la lucha por
la erradicacion de todas las formas de opresion,
explotacion, dominacion y discriminacion.

2. Garantizar la universalizacién del derecho a una educacion
universitaria de calidad en todo el territorio, mediante la
articulacion con la Mision Sucre y otras instituciones
universitarias, bajo los principios de cooperacion,
solidaridad y complementariedad.

3. Dinamizar el desarrollo endogeno integral y sustentable en
su area de influencia, como eje puntal para la
transformacion social y productiva del territorio, mediante
la formacion integral, la interaccion, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanente con
los saberes del pueblo, ayudando a la conformacion de la
nueva geopolitica nacional, el fortalecimiento de la
conciencia colectiva y el Poder Popular.

4. Contribuir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacién, a través del estudio, la investigacion y el trabajo
creador en multiples campos de estudio, enfocados en el
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo.

5. Fortalecer la participacion popular en la direccion de la
vida social, las capacidades productivas en manos del
pueblo y la gestion directa de fa produccion y distribucion
de bienes y servicios por parte de las y los trabajadores,
bajo criterios de sustentabilidad social y ambiental. 3

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y ambientales en su territorio, con
perspectiva nacional y de integracion latinoamericana y
caribena.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa y
transparente  al  servicio del pueblo venezoiapo,
promoviendo el protagonismo popular en la vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8. Contribuir activamente a la conformacion de un Subsistema
Nacional de Educacion Universitaria y al trabajo integrado y
solidario con instituciones universitarias de América Latina,
el Caribe y demas pueblos del Sur.

Transformacién del Instituto Universitario

Tecnologico de Ejido

Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial del '&stado
Mérida “Kléber Ramirez” surge de la transformacion .del
Instituto  Universitario Tecnologico de Ejido. La Universidad
Politécnica Territorial asumira la gestion de los Programas
Nacionales de Formacion y carreras autorizadas al Insﬁtutg
Universitario  Tecnolégico de  Ejido, €  incorporara
progresivamente al personal docente; administrativo y obrero
que presta actualmente sus servicios en el referido instituto,

conforme al Plan Institucional de Transicion que dicte el
Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales
Articulo 7°. El Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicién, establecerd los procedimientos y ejecutard las
acciones pertinentes para que el personal docente,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionario publico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario Tecnolégico de Ejido sea transferido
progresivamente a la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kléber Ramirez”, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos por el marco juridico vigente, y conforme a
los lineamientos dictados por el Ministerio del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas, garantizandoseles el reconocimiento de
sus derechos laborales.

Continuidad, permanencia y

Prosecucion de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez” garantizard la continuidad,
permanencia, prosecucion y culminacién de los estudios de las
y los estudiantes del Instituto de Universitario Tecnolégico de
Ejido, que actualmente cursan programas y carreras en el
mismo. A tales efectos, la Unidad de Control de Estudios de la
Universidad Politécnica Territorial asumird de inmediato a las y
los estudiantes del Instituto Universitario Tecnologia como
propios.

Patrimonio
Articulo 9°. El patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial del estado Mérida “Kléber Ramirez”, estard integrado
por:

1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitario Tecnoldgico de Ejido, los cuales le serdn
transferidos conforme lo disponga el Plan Institucional de
Transicion.

2. Los recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario Tecnoldgico de Ejido, los cuales le seran

transferidos previo cumplimiento de las formalidades
legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las leyes
anuales de presupuesto y los recursos extraordinarios
otorgados a través del Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes publicos y aquellos
establecidos en leyes especiales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez” establecera los mecanismos necesarios
para que en la elaboracion, ejecucién y control social de su
presupuesto y en la administracién de su patrimonio, participen
las y los estudiantes, las y los profesores, las y los trabajadores
administrativos, las y los obreros y las y los voceros del Poder
Popular, para garantizar la ética y la transparencia en el manejo
de sus recursos.

La organizacién y funcionamiento
Articulo 11. La organizacion y funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kiéber
Ramirez” se establecerdn mediante Reglamento dictado por el
Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del. Poder Popular
para la Educacion Universitaria. La organizacién y
funcionamiento deberdn adaptarse al encargo social de la
Universidad, para desarrollar modelos de gestién, formacién,
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generacion y socializacién de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, solidario y articulado con otras instituciones.

El Reglamento establecera un Consejo Social que garantizara la
participacién popular en las actividades académicas asi como en
la gestién y contraloria de la Universidad, y que contara entre
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de

los gobiernos regionales y locales, la Misién Sucre, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras vy trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y
administrativas para el desarrollo
de la vinculacién social de la Universidad
Articulo 12. Lla organizacién y funcionamiento de la
Universidad estaran dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se establecerdn las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrollo y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrollo
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnolégicos; proyectos de investigacion conjunta entre la
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que las empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacién; asi como la participacién en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socioproductivas, educativas, politicas, culturales y econdmicas,
en el proceso de consolidacién del Poder Popular.

Articulacion con la Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez” se articulard en red con otras
instituciones de educacién universitaria en funcion de:

1. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacién, transformacién y apropiacién
social del conocimiento, en beneficio de la Nacién.

2. Desarrollar programas de formacion, creacion intelectual y
vinculacién social compartidos.

3. Facilitar el intercambio de saberes y experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativas, bases de
infformaciéon e infraestructura que puedan ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y organizaciones de participacion popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
cooperacion, solidaridad y complementariedad.

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas y para la Educacion Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario Tecnoldgico de Ejido, antes de fecha de

entrada en vigencia .del presente Decreto se transfieren a la

Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber
Ramirez”.

Ministra o Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucién del
presente Decreto, asi como de la resolucién de las dudas y
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucion.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes yel
personal del Instituto Universitario Tecnoldgico de Ejido a la
Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber
Ramirez”, éste se considerard juridicamente extinguido,
correspondiendo a la Universidad administrar, gestionar y
conservar toda la documentacion y registros académicos
surgidos del extinto Instituto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria designara una Comisién Organizadora y
un Consejo Directivo Provisional, este (itimo ejercera en forma
colegiada la autoridad académica y administrativa de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de -
Organizacion y Funcionamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comisién Organizadora estard conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Misién Sucre, dos 2)
representantes de la voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estard conforma
por: :

1. LaRectora o el Rector.

2. La Secretaria o el Secretario. ’

3. Llas o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial,

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria. .

Una vocera o vocero de las y los estudiantes.

Una vocera o vocero de las y los profesores.

Unavooeraovooemdelasylostrabajadors

administrativos.

8.  Una vocera o vocero de las y los obreros.

Now»

CUARTA. La Comisién Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentara ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, para su aprobacién y posterior
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan deberd contemplar los siguientes aspectos:

1= Contnbuoonacuvaoon la universalizacién de la educacién

en el territorio, asi como con los demés niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y la construccién del sodialismo bolivariano.

3 Garanu’asparalamayofsolidumlageneradény
apropiacién social del conocimiento para la transformacién
del territorio en atencion a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, dientifico-tecnolégicos y ambientales
que plantea la construccién de un desarrolio integral y
sustentable.

4. Plan de Formacién permanente del personal docente,
lineas de investigacién y postgrado.

5. Desarrolio de un nuevo modelo de gestién, basado en la
participacién protagénica a través de la vinculacién
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6. Articulacion con las demds instituciones que integran el
Subsistema de Educacion Universitaria, asi como la
ion- intemacional  solidaria  dirigida  al
fortalecimiento de la unidn latinoamericana y caribefia, y la
alianza entre los pueblos del Sur.

PARAGRAFO UNICO: La Comisién Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definird el Proyecto de

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrolio Institucional segln el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y
de conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezola_no Vigente.

QUINTA. Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kléber Ramirez” disponga de los recursos
presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
corresponderd al Instituto Universitario Tecnoldgico de Ejido,
asumir los compromisos economicos y de representacion frente
a los trabajadores y demds acreedores que ésta tenga.
Asimismo, la Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez”, una vez se le asignen los recursos por
via del presupuesto ordinario, deberd responder por todas
aquellas acreencias o pasivos que para la fecha persistan a
nombre de la Republica por 6rgano del Instituto Universitario
Tecnoldgico de Ejido.

SEXTA. E! proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario Tecnoldgico de
Ejido se regira por la normativa establecida en el Decreto N°
7038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.303 de
fecha 10 de noviembre de 2009.

SEPTIMA: El Ministerio de! Poder Popular para la Educacion
Universitaria, regulard las Extensiones y otros espacios fisicos,
distintos a la sede principal, utilizados por el Instituto
Universitario de Tecnologia de Ejido, donde actualmente se
desarrollen actividades académicas y/o Programas Especiales,
los cuales seran transferidos a la Universidad Politécnica
Territorial del estado Mérida "Kléber Ramirez”.

. DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.

El presente Decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de
su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Ano 201° de la Independencia, 152° de la Federacion
y 13° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo

El Vicepresidente Ejecutivo
5

- ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia

LS. i
> EPIVA DEL VALLE FAPIAS PENA

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia

(Ls)
TAPECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas

(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
S
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Industrias
(L.5q)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricultura y Tierras
{LS:)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion Universitaria
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion
(L.S.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
.5
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(L.S.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Pefrendado
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(LS.)
FLSA THIANA GUTIERREZ GRAFFE

Pefrendado

EI Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Habitat

(LS.) [
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Pefrendado
Ll Ministra del Poder Popular
de: Petrdleo y Mineria

(LS. L
RAFALL DARIO RAMIRLZ CARRENO

Pefrendado
El Minitro del Poder Popular para
ol Ambiente
Ls.)
ALEJANDRO HITCHER MARVAI DI




la Comunicacién y la Informacién
(LS.
ANDRES GUILLERMO TZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccién Social
(LS.)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(LS.
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para

* la Cultura

(LS.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS.)
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud

L.S.)
: MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario

g MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica

LS.
e ! RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacion Revolucionaria
de la Gran Caracas
(LS.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
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Refrendado S ————
para Gencay Tecnoogs MINISTERIO DEL PODER POPULAR
e JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT DE PLANIFICACION Y FINANZAS
Refrendado BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
El Ministro del Poder Popular para Uy cicr

El Banco Central de Venezuels, mnforma al péblico en general:

B 1. Tasa activa promedio estipulada durante el mes de marzo de
| 2012 por los seis (6) bancos comerciales y universales con mayor
volumen de depbatos,

1543%
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b . Ay

operaciones activas regirs para e mes

de sbril de 2012

1 Tasm de interds active mimoa splicada por los
nudades suTaciones.

1l
i

upuestos & que se refieren los articulos 28, 30 y 31 de la Ley de
Crédito para el Sector Turisme, que regink pars ¢l mes de abril de
2012

Caracas, 12 de abril de 2012
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
" MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICA

“SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 220
NOTARIAS. 201°y 153°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

DISTRITO CAPITAL

Municipio Libertador, 12 de Abril del Afio 2012

Por presentada la parti i6n. Cump comhanlidolounqumosdouy,

inscribase en el Registro Mercantil junto con el documento presentado; fiiese y publiquese
el asiento respectivo; formese el expediente de la Compafiia y archivese original junto con
dmumEmmymmvahwmm
publicacién. El antenor documento redactado por el Abogado JULY LISBETH VILLAMIZAR
MATEY IPSA N.. 76811, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el Numero 11, TOMO
-62-A REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL DISTRITO CAPITAL Y ESTADO
BOLIVARIANO DE MIRANDA Derechos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No. , Banco
No. Por BS: 0,00. La identificacién se efectué asi. LISBETH JOSEFINA GUAIPO
PUERTA. C|: V-8.247.347

Abogado Revisor: JENNY LOURDES MANRIQUE IZQUIERDO

Registrador Mercantil Primero (E)
FDO. Abogado PEDRO D. DUARTE A.

ESTA PAGINA PERTENECE A:

EMPRESA NACIONAL DE PROYECTOS AGRARIOS S.A (ENPA SA), S.A
Numero de expediente: 220-19760

CONST

Ea Republica Bolivariana de Venezuels por érgano del MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS, creado
mediante Decreto N° 1.634, de fecha 8 de enero del 2002, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Veniezuela N° 37.362, de
%lldemmdc2002.reprcsenmdomcswlcwporddudndnno
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Jmmio.mhm.myo#d: de ests icilio y
Y de la m«mmwxo.mwzm
fm.m&mmmrdmmw&?
Reptblica Bolivariana de Venezuela, mediante Decreto N° 8.790 de fechar *

29 de enero de 2012; publicado en la Gaceta Oficial de la Republica

iana de

Vi la N° 39.853 de fecha 30 de enero de 2012,
actuando de conformidad con lo previsto en el articulo 77 numeral 14 del
Decreto N® 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Pablica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008, y debidamente autorizado mediante Decreto Presidencial N° 8.819
de fecha 28 de febrero de 2012, publicado en Gaceta Oficial N* 39.872 en
fecha 28 de febrero de 2012; para constituir una Empresa del Estado
denominada

(ENPA, 8.A.)"
sucesivo se expresan, la cual se regira por este Documento Constitutivo

NACIONAL DE PROYECTOS AGRARIOS S.A.,

las especificaciones y las caracteristicas que en lo

*Estatutario, que ha sido redactado con suficiente amplitud para que sirva

ahmchmmmSociales.deacucrdoconhsdiusulnqm

continuacién se copian:
capiTuLO 1
DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO, DURACION
Cliusula Primera: La Socicdad Anénima se¢ denominaré,
IAQOIALDIMAWM.(WA.M)’ mnd:ic:mo
Libertador entre Av. Elice y Felix

Jomicilic la ciudad s C
$, EBdif. Nuevo Centto Piso 3, Municipio Chacao, do Miranda,
Republica Bolivariana de Venezuela, pudiendo estabjecer oficinas,
sucursales, agencias o dependencias en cualquier lugar de la Republica

Bolivariana de Venczucla o en el extranjero, previa autorizacién mediante

ActuchumbluGcncnlchccionismydclbrpnodcadscﬁpdén,yf

po limi de las formalidades legales correspondi

P s
o

mumuwum-mmomm
mnéoamocu (ENPA, 8.A.)" , tendré por objeto el di \'
la ingenieria y los servicios profesionales de consultoria para la
formulacién, la inspeccién, seguimiento y control de proyectos integrales
de desarrollo agrario, promoviendo la inversién agraria y todas aquellas
otras actividades que coadyuven en ¢l ascguramiento de la seguridad y

soberania agroalimentaria; todo ello con el fin de satisfi las idad
de dio, planificacién, organizacién y ejecucién de proyectos con un
n s o) | - 2 ico. e 2 gr A i mu'l y A d‘ e‘m

manera al sistema agroproductivo del pais y al mejor vivir de los
venezolanos y venezolanas.

Cliusula Tercera: La “EMPRESA NACIONAL DE PROYECTOS
AGRARIOS 8.A., (ENPA, 8.A.)", para el cumplimiento de su objeto social,
podré:

1. Crear una estructura organizativa y operativa, con personal
calificado y especializado, y el empleo de tecnologia adecuada
permita optimizar la operacién de su gestion, en los procesos de-
planificacién y disefio de proy

\2 Bﬂndnrmwmmodzwmrh.lnanmﬁ,ybm
.Re-linrumdiocwpogtﬁeooyde' estigaci ing
aplicadas a la agricultura, la construccién y el montaje.

4. Ofrecer servicios técnicos en obras de arquitectura ¢ ingenicras,

de inversién agraria.

incluyendo las industriales del sector agropecuario y otros servicios
técnicos de afectacién. y
5. Realizar estudios de factibilidad econdmica.

/‘iomung SIN CENTIMOS (Bs. 10.000

6. Realizar .estudios técnicos y servicios de ingenieria para obras

Aulicas de almacenamiento, captacién y distribucién de agua
para sistemas de ricgo.
. Realizar estudios de riegos y desastres naturales y tecnologicos, de
impacto ambiental, de auditoria y eficiencia energética, de desarrollo
¢ implementacién.
: ket It o

i6n de proy

. Prestar servicios de jardineria integral, montaje de sistema de riego
en jardineria y dreas verdes.

10. Brindar servicios de capacitacién profesional propios de la actividad
en sistemas constructivos y tecnolégicos especializados.

11. Brindar servicios de construccién y reparacién de obras menores y
dcviviendnnmlap-nel;ectmwodm.

12. Brindar servicios de monitoreo y evaluacién de proyectos.

Cliusula Cuarta: La Sociedad tendrd una dv i6n de veintici (25)
afios, contados a partir de la fecha de inscripcién del presente documento
mhreupecﬁnOﬁdnAdeReg’lémllmnﬁl,pudiendo.eran
duracién, cuando asi lo acuerde la Asamblea General de Accionistas y con

la correspondiente aprobacién de las autoridades competentes.
CAPiTULO I
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES
Cléusula Quinta: EI capital social inicial de la “EMPRESA NACIONAL DE
PROYECTOS Amumlu. (ENPA, S.A)" scra de DIEZ" MIL
,00] represcntado en DIEZ MIL
(10.000) NOMINATIVAS NO CONVERTIBLES
PORTADOR, representadas por el Ministro o

T e oo
para la Agricultura y Tierras, de un valor dcuqlouv SIN
mﬂsl.w)cﬂdluna.mpyp.peoenundmpm
(100%) por la Republica Bolivariana de Venezuela, por 6rgano
de;’odamrp-nhmﬁnnymmu“

isacia e Aagbilio b

'-':queaemmnlprmt:'doctmw.

Cliusula Sexta: El capital social podra ser aumentado o disminuido
M.nmmmmmmpwhmuncmrua
Aedonimohanndohsbmnlidnge.ydilpodchnuqucprerénl%
articulos 280 y 282 del Cédigo de Comercio de Venezuela. .“‘

hredwua:dduplmlmdpuedemmod:ﬁmndodvﬂor

I de las acci Eacuadooobrehdmnmnuﬁnddupunlmn\

sdlo podra ej se previa liquidacién de las deudas y de las obligaciones
de la Sociedad, pendientes a la fecha que sea adoptado el acuerdo por la

Asamblea G ] de A y con el consentimiento previo de los

acreedores.

En el caso que se acuerde un aumento del capital social, la Republica
Bolivariana de Venezuela, por 6rgano del Ministerio del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras, tiene ¢l derecho de adquisicién preferente sobre

las i que como ia de ello se emitan.

Todas las acciones son nominativas y de igual valor comercial, no
iguales derechos. Cada
una de cllas otorga a su propictario un (1) voto en la Asamblea General de
Accionistas. Las acciones no devengaran intereses.

convertibles al portador y confi a sus titul

Los titulos de las i podran comprender un numero cualquiera de
ecllas, contendrén las menciones exigidas por el Cédigo de Comercio de
Venezuela y seréin firmados por el Presidente o Presidenta de la S “;5

Las acci son indivisibles con resp a la Sociedad, por lo tanto, las

que pasaren a poder de dos 0 méds socios jconjuntamente, deberén cstar
representadas por uno (01) sélo de ellos, que seréd el que podré concurrir a
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la Asamblea G 1 de Accioni yej todos los derechos inherentes Cuunhbidmhimhnquenwnﬁdaevuidnmum
8 su carédcteér de accionista.

Cléusula Séptima: La propiedad de las acciones se comprueba
ﬁnimmm&wnhmcpecﬁvain.cdpdbnodechmcibnenellibmde
Aecionimdehsédedad.Sueeaibnomp-w,mnenmum
wnmreonhmpondienmin-uipdénendrduidoh'hoymel
ptophdmbdehacdéncedidnou'aspanada,mhcuﬂm:l

io y el Presid o Presid de la Sociedad. No

oencullquiu'formnu pasadas o enajenadas a terceros por

Cléusula Octava: loaacdonistaadehSociedaddcne_ndcmchopxefmnte
para adquirir las acciones que algun accionista desee enajenar. Este
derecho lo deberén ejercer dentro de los primeros cuarenta y cinco (45)
dilauiguicnteollquélcnqucrecibanhofcrtadcvcnhquemfoma
escrita debera realizar el interesado en enajenar total o parcialmente las

de su propiedad. Vencid el plazo mencionado sin que otro
Iodonistnmuﬁﬁeomsuintcreecnadquiﬂrluwcionuoﬁ'ecidu el
enajenante podra ofrecerlas en ngualee condiciones a un tercero. Cuando
enunammmnopormmdndvmoeacaomatuenenmwmdoscn
adquixirlasaccioneacnofcrm,podrinhlceﬂompmpomibnala
parﬁdpadonque,pammopormnidad,mn@nmelmpimldela
Sociedad.
El derecho preferente previsto en esta Clausula, es igualmente aplicable
glmhsnccimw.queseemitanoonocadéndeaumentmdelenpiul
socjal.
Cul:ndonpmcednahcnqjenndéndenlgunnotodnlnwdmdeuno

.-"’hna' arios accionis istas, el valor inal de las

la presente Acta Constitutiva Estatutaria y de su inscripcién en el Libro de

seré el que conste de

Wmahw,mhowmm@qmmw‘ex

v0\.
ofrecimiento. No obstante, si alguno de Ios accionistas, dentro del 3
dccunrcnmycinco(45)dixuaqucuereﬁereelnpuudopﬁmemdeh g
¥

“-mlqunpenwmlundormmwdcmn ‘_;_-

experiencia en la materia que sera designado por acuerdo de la Asamblea
General de Accionistas.

Cléusula N La adquisi

"ndeaccwnesenhSocncdndlmpbcala

plena adhesion a la presenta Acta Constitutiva Estatutaria, asi como u.la;?

decisiones de la Asamblea General de Accionistas, tomadas dentro. dql,"-

rango de sus atribuciones.

CAPITULO II
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
Seccién Primera

Di. 2.8 G

Cléusula Déci La A blea G

I de Acci

ejercera la
suprema autoridad de la Sociedad, como érgano de gobierno y direccion:
cn Iull sentido, sus decisiones son de obligatorio cumplimiento, teniendo
las mas amplias facultades para realizar el objeto de la Sociedad de

conformidad con la ley, y la presente Acta Constitutiva Estatutaria.

La Asamblea General dc Accioni A ¢ instr 4 con las

formalidades de Icy, las decisiones adoptadas sobre el nombramiento y
remocién del Presidente o Presidenta, y demas miembros de la Junta

Directiva y de sus respectivos suplentes.

-hAumblu, dcbexilerinstahdneoﬁunnﬁmmdewdoni-mque"
representen por menos las dos terceras (2/3) partes del capi mLSxél;
quémmnoaenlcunzanahhonﬁ)menhconmmn-,hmyorhfh: 4
loamnenteepodrﬁﬂcordnmdxfe!mmto porunhp.onomenordeu'et

3) din hébiles, debiendo notificarse a los ioni inasi sobre la

nu;'vnfechc.hxpryhon,indienndomheomoa\tq::hquehAnmblen
nmﬁnﬁrﬂcmlmﬁmmdnﬁmmdeb-oancmmm.dh_

mmudmnhmh:mdcdddnuaemmmwrmnimidady
cuando esto no fuere posible, se adoptarén por mayoria calificada de los

votos presentes.
6
No obstante loprtvistoenelpdnafomtu-im, se requeriré el voto favorable

de accionistas que representen, al menos tres cuartas (3/4) partes ‘del
capital social, en los siguientes casos:
{‘1" Acordar el aumento o reduccién del capital social y la forma en que se

i

Constitutiva Estatutaria;

Incluir, modificar o eliminar cualquier disposicién de esta Acta

¢) Autorizar la celebracién de contratos de concesién o sus modificaciones;

d)Decidir acerca de cualquier fusién, c« lidacién binacién de

negndosconom:ociedadesoheociaiéndelaSodcdad;

¢) Decidir acerca de la venta, arrendamiento, reemplazo, transferencia,
gravamen sobre bienes o cualquier otra forma de dilpooiciéx_l de la
totalidad o parte st ial de los activ fijos de la Sociedad, salvo
dispolicionetdeucﬁvolcnelcumordinnﬁodeloonegocio.;

f) Autorizar el traspaso de acciones;

g)Auton'nrelsm'vnmendelun- i de la Sociedad;

h)Decidir acerca de cualquier reorganizacién, liquidacién o disolucién de la

Sociedad, o adopcién de cualquiera acuerdo o plan en estas materias;

i)Acordar la constitucién o establecimiento de oficinas, sucursales,

agencias o filiales y tomar participacién en otras sociedades en el

extranjero o en el pais;

"m\pmb.r los presupuestos anuales y los estados financieros de la
d, incluyendo el balance general y los estados de resultados;

;Apmber la creacién de cualquier fondo de reserva distinto al fondo de

mh@luomuhbleddomhmum&nsﬁm\in,
Estatutaria; ﬁ
1) Aprobar la distribucién de dividendos y decidir acerca de
propuesta de cambio en la politica de distribucién de dividendos;
m) Designar a auditores externos para que revisen, en interés de\v.\ }
Bonledad, e balance y el estado de pérdidas y ganancias; R
n) Cualquier otro aspecto de los previstos en el Cédigo de Comercio.

Cléusula Déci Te Las
Accionistas serén Ordinarias o Extraordinarias y serén presididas por el
Presidente o Presidenta de la Sociedad, actuando como de las

de la Asamblea General de

SecretnriooSecmtuiaqueocupeecemrgothunt:Dincﬁn ““9

Las Asambleas Ordinarias de Accionistas se celebrarén anualmente défmg
de los noventa (90) dias continuos siguientes al cierre del M
Econémico de la Sociedad, enddhyhmqucﬁ)ehdunubhecnvp,
seaiomndomnudomiciliococialoenmnlquierotmluprqucloo

X

accionistas acuerden.

Las Asambleas Extraordinarias de Accionistas se celebrarén en la
oponunidadqueleanﬁiadnpothuntADitecﬁnl.olidmddd'
Presidente o Presid de la Sociedad o a peticién de cualquiera de los

accionistas, a cuyo efecto se empleard el mismo medio de notificacién
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cstablecido para las Asambleas Ordinarias, y se podrad decidir sobre
cualquier asunto que estimare de necesaria consideracién y que haya sido
motivo de la convocatoria. 1

Cléusula Décima Cuarta: La convocatoria de cualquier/Asamblea General
deAcdanistntuiefectlndaporclSecmtniooScu‘FnﬁadchJunm
Directiva a solicitud del Presidente o Presidenta de la Jiinta Directiva o -
cualquier accionista, a través de una notificacién a cada uno d-

los accionistas, por lo con quince (15) dias héabi | de anticipacion
lafcchldemcel:bndén.medjnnteconeo,thMdccorr:
electrénico acordados previamente. De ser imposible la notificacién ¢
eotu vias, serd procedente la notificacién mediante telegrama o cor:
certificado.

Sera suficiente prueba de recepcién el acuse de recibo emanado de equi;

electrénicos o automaticos, conforme se disponga en el Reglamento Inter:
de la Sociedad.

La convocatoria dcbcﬁ expresar la hora, ¢l dia y lugar en que se celebra
‘la Asamblea General de Accionistas y

rd una ent ién clara -
. } g
precisa de todos los asuntos que habrin de ser considerados durante la

Asamblea.

o se encontraren reunidos los accionistas titulares que represe

por ciento (100%) del capital social, la Asamblea sesiou
ente sin necesidad de convocatoria previa y, en tal caso, acorda

el'Orden del Dia al iniciar la correspondiente sesion.

Cliusula Décima Qui De las reuniones de las Asambleas Gener
sean ordinarias o extraordinarias, se levagtaran actas contentivas
nombre de los accionistas presentes, con indicaciéon del numerc
acciones que posean 0 representen, asi como de los acuerdos y decision

que hayan tomado.

Las Actas firmadas por los accionistas asistentes a cada Asamblea y su
copias, seran certificadas por el Secretario o Secretaria. En caso de que
uno de los accionistas no quiera o no pueda firmar el Acta, se deja

constancia expresa de tal circunstancia.

Seccién Segunda

Dé Ins Atribuci de la A it o 1 de Accionist

Cla la Déci Sexta: Son atribuciones de la Asamblea General de

Accionistas, ademas de las previstas en el articulo 275 del Cédigo de

Comercio de Venezuela, las siguicntes:

1. Establecer In remuncracion del Presidente o Presidenta de la

Sociedad.

2. Establecer el sistema de remuneracion de los miembros de la J\ﬁp}n

Directiva.

3. Autorizar la transferencia de acciones. / =

4. Acordar la prérroga de la Sociedad. ; !\,;-: ;"4' ,"

& Astie Ta atinite « Sentinciniliidedad ¥

6. Acordar y llevar a efectos la fusién dé la Sociedad con otras
sociedades mercantiles.

7. Acordar los aumentos o reduccién de capital social.

8. Discutir y aprobar los Planes Anuales de la Sociedad. (f' ¢
LS

9. Discutir y aprobar o corregir, conmnenlocmformeodd%‘
o Comisaria y de la Auditora o Auditor Interno, el balance an
presentado por el Presidente o Presidenta de la Sociedad

10. Aprobar la constitucién de Fondos y Reservas.

11. Examinar y aprobar o improbar el informe que debe pruentnrle la
Junta Directiva sobre las actividades del ejercicio econdémico
inmediatamente anterior.

12. Aprobar las modificaciones de los Estatutos Sociales, reformas

estructurales o funcionales de la Sociedad, previa autorizacién del
Presidente de la Republica en Consejo de Ministros.

13. Aprobar el presupuesto anual de gastos de la Sociedad.

14. Nombrar al Comisario o Comisaria y su respectivo suplente.

1S. Nombrar al administrador o administradora de la Sociedad.

16. Autorizar el establecimiento o cierre de ofici o dep ias de

la Sociedad.

~17. Examinar y aprobar las propuestas formuladas por la Junta

Directiva referidas a los porcentajes y montos que serén utilizados

en proyectos productivos y sociales.

18. Aprobar las politicas genecrales financieras, de ¢ i6n

>

comercializacién y administracién de la Sociedad.
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19. Aprobar la estructura organizativa y funcional de la Sociedad y sus

rélpecﬁmmodiﬁc-done'o,ldeomolocmnualuymghmentos
que regulen dichos aspectos.

\ : Qonocqymverlotmcualquicrmmtoquelepueopednlmenu
g } meﬁdoporanuntaDincﬁvu,pordeddenwoPruidenu,opor
& el Comisario o Comisaria.
CAPITULO IV
DE LA ADMINISTRACION
Seccién Primera
De Ia Junta Directiva
Cléusula Décima Séptima: La administracién de la Sociedad estars a
cargo de una Junta Directiva integrada por un AG1) Presidente o
Presidenta, quien la presidira y sera a su vez, el Presidentg o Presidenta de
la Empresa y, por dos (02) Di res o Directoras Pfincipales/cada uno
con su respectivo Suplente/ quien llenara sus faltas en la Junta Directiva
con iguales atribuciones y facultades que su principal.
El Ministro o Ministra del Poder Popular para la Agricultura y Tierras
designara al Presidente o Presidenta de la Sociedad y a los dos (02)
{m:u de la Junta Directiva, con sus respectivos suplentes, todos y
“to&‘ de libre nombramiento y remoci6n.
Las fdltas temporales de los Directores o Directoras Principales de la Junta
itiva scrin cubiertas por sus respectivos suplentes.
faltas absolutas del Presidente o Presidenta de la Sociedad y de los
Directores o Directoras Principales, seran cubiertas por una nueva
designacién, de conformidad con lo previsto en la presente Clausula. ?
entiende por falta absaluta:
1. La ausencia, sin justa causa a mas de cuatro (4) sesiones seguidas £

de la Junta Directiva durante un periodo de un (1) afio.

-,

2. La renuncia. ot

3. La muerte o la incapacidad per

4. La remocién, una vez notificada por la parte a la cual corresponda.

Las faltas porales del Presid o Presidenta de la Sociedad seran

cubiertas por el Ministro o Ministra del Poder Popular para la Ayicultura}
Tierras. 7

r
Cléusula Décima Octava: Cada uno de los miembros de la Junta.
2

Directiva deber& depositar en la caja social, una (1) accién de la Sociedad a

la que se le estamparé el sello de inalienabilidad conforme al Cédigo de

Comercio de Vi icla. Si los miembros de la Junta Directiva no son
accionistas de la Socicdad, dicha accién debera ser depositada por el
accionista que lo haya postulado y permanecera en garantia de su gestiéon

por el término sefialado en el Cédigo de Comercio.

Cléusula Déci N La Junta Directiva tendra un Secretario o
Secretaria, con su respectivo suplente que seré a su vez el Secretario o
Secretaria de la Asambiea General de Accionistas, el cual serd un abogado
colegiado, cuya designacién y remocién esta a cargo de la Junta Directiva,
a proposicién del Presidente o Presidenta de la Sociedad. Durara tres (3)
anos en sus funciones, pudiendo ser ratificado, pero se mantendra en su
cargo hasta tanto sea designado un sustituto.
Las ausencias temporales del Secretario o Secretaria seran cubiertas por
su respectivo suplente.
Cliusula Vigésima: El Secretario o Secretaria tendra los siguientes
deberes y atribuciones:

1. Asistir a las Asambleas Generales de Accionistas y a las Reuniones

de Junta Directiva de la Sociedad

=1
n

2. mwmmdeMMbmow-uIMMyde
las Reuniones de Junta Directiva, haciéndolas firmar por los
asistentes y asentarlas en los Libros destinados al efecto.

%.Ahiryﬂmrbsh’brvudehm.dzhmblea(‘:enemlde

b

Accionistas, y de la Junta Directiva, asi como registrar en estos
1ltimos, el traspaso de las acci

4. Expedir certificaciones de las Actas de las Asugblm Generales y de
las reuniones de la Junta Directiva, asi tomo cualquier otro

documento que emane de las mismas.

Notificar a los ioni y miemb de ld Junta Directiva las
=) convocatorias a Asambleas y reuniones, conforme a lo previsto en la

presenta Acta Constitutiva Estatutaria.
6. Las demas que le sean encomendadas por la |Asamblea General de

Accionistas, la Junta Directiva o el Presidente o Presidenta de la

Sociedad. |

Cliusula Vigésima Primera: Para que se : idere valid t

constituida la reunién de la Junta Directiva, serd necesaria la presencia de

tres (03) de sus 'miembros, uno }e/los cuales serd el Presidente o
Presidenta y, al menos, un (1) Director Principal.

Las decisiones de la Junta Directiva se tomaran por imidad y cuando
esto no fuere posible, se adoptaran pom mayoria ificada de los votos
presentes.

Cléusula Vigési 8 da: Las reuniones de J?.mta Directiva seran
I

ordinarias y extraordinarias.
Se celebraran cuatro (04) reuniones O/rd'duiAJ en|cada ejercicio fiscal,
dentro de los treinta (30) dias continuod al cierre de cada trimestre.

Las reuniones extraordinarias se celebraran en cualquier momento, a

/ .

%licitud del Presidente o Presidenta de la Sociedad o de cualquiera de los
Directores de la Junta Directiva.
Cléusula Vigésima Tercera: La convocatoria de cualquier reunién de la r P

Junta Directiva sera efectuada por su Secretario o Secretaria, a través de

una notificacion efectuada a cada uno de los miembros, con por lo meno: "3‘1
*y
con cinco (05) dias habiles de anticipacién a la fecha de su celebraciénfi* 1

mediante correo, fax o direccibn de correo electrénico acordegos -
previamente. De ser imposible la notificacién por estas vias, sera
procedente la notificacién mediante telegrama o correo certificado.

Sera suficiente prueba de recepcion el acuse de recibo emanado de equipos
electrénicos o automaticos, conforme a las disposiciones del Reglamento

Interno de la Sociedad.

La convocatoria debera expresar la hora, el dia y lugar ¢n que se celebrara

la reunién de Junta Directiva y contendrd una enumeracion clara y
precise de todos los asuntos que habran de ser considerados en ln
reunion.

Si el quérum no se alcanzara a la hora fijada en la convocatoria, la
mayoria de los presentes podrian acordar su diferimicnto en un lapso no
menor de cinco (05) dius continuos, por una Unica vez, sin necesidnd de

convocatoria previa. En  esta nueva oportunidad, se considerari
constituida la sesion de Junta Directiva con el quérum existente.

Si se encontrure presente la totalidad de los miembros de la Junta
Directiva, se podra prescindir de las formalidades de las convocatorias y
constituirse validamente la rcunion, pudiendo tomar en clla los acuerdos
que scan procedentes. En este caso, debera acordarse ¢l Orden del Dia al
iniciar la reunién.

Cléusula Vigésima Cuarta: De las rcuniones de la Junta Directiva sc

levantaréan Actas contentivas del nombre de los asistentes con indicacion




Viernes 13 de abril de 2012

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 392.739

de los acuerdos y decisiones que hayan tomado. Cada Acta firmada por los
miembros asistentes a las reuniones y sus copias serén certificadas por el
Secretario o Secretaria de la Junta Directiva. En caso de que uno de los
miembros no quiera o no pueda firmar el Acta, sc dejard constancia de tal

' cirey ia en la

8Beccién SBegunda
De las atribuciones de la Junta Directiva
" Cliusula Vigésima Quinta: Son atribuciores y deberes de la Junta
Dijfctiva, las siguientes:

1. Instrumentar las politicas generales de operacién, comercializacién,
financieras y administracién de la Sociedad aprobadas por la
Asamblea General de Accionistas.

. Presentar a la aprobacién de la Asamblea General de Accionistas la
estructura organizativa y funcional de la Sociedad, y sus respectivas
modificaciones, asi como los manuales y 'reglamentos que regulen

dichos aspectos.

3. Prop a la Asamblea General de Accionistas la po_lltica sobre
salarios, suecldos y demas rem i de los Directivos y
trabajadores de la Sociedad.

4. Presentar para la aprobacién de la Asamblea General de Accionistas
los planes anuales de trabajo y el presupuesto anual.
S. Pr tar a la c ideracién y aprobacién de la Asamblea General de

Accionistas, el Balance General y el Estado de Ganancias y Pérdidas,
asi como el Informe con la memoria de las actividades de la Sociedad
en el cjercicio fiscal anterior.

6. Conoceryruolver.obretéualquieruunmquelemupechlmmtc
wﬁdoporalgﬂnmicmt;rodchdunmbiucﬁvl.

7. Autorizar al Presidente o Presidenta de la Sociedad, para el

2 s

otorgamiento de podere.vgmen.leuy peciales, en el &
nacional y extranjero, para aquellos asuntos judiciales o
extrajudiciales en los que tenga interés la Sociedad. Sin embargo,
para que ¢l mandatario pueda convenir, desistir, transigir y disponer

de los derechos en litigio o cualquier otra forma de autocomposicién
procesal, comprometer en arbitros, hacer posturas en remate
sustituir su mandato, se requerird que .dichas facultades J‘
otorgadas expresamente diante poder especial debid
autorizadas por la Junta Directiva.

8. Autorizar la celebracién, modificacio ion o rescision \de’
acierdos o ',inauyenuolo.denn.nd.d‘p

con cualquier érgano o ente publico o empr privad ional o
extranjera, cuyos montos dan del equival en bolivares a seis

mil Unidades Tributarias (6.000 U.T.).

9. Autorizar la apertura, movilizacién y cierre de cuentas bancarias,
dwndonh-permnnuwnndnpammovumrhg:
moommadnmeute,umdelncmlundeleteGencnl’de

i‘e\l,

hSooedndyhouu.hpemmucuyomrgoaeencuenmel‘m'
fi i deh“"‘Entodouso,elReghmenwlnteﬁp\

establecerd los mecanismos y el régimen para la apertura,

ilizacién y ci de. o = . lizad,

necesarias para la operacién de las unidades de la Sociedad,

observando siempre el principio de la doble firma mancomunada.
10. Autorizar la emisién de letras de cambio, pagarés y otros titulos

valores, en los que la Sociedad aparezca como libradora, librada,

endosante o algin otro cardcter permitido por la Ley.

11. Someter a la aprobacién de la Asamblea General de Accionistas la
enajenacién o constitucién de hipotecas, prendas y cualquier otra
chaedcmvﬁmmeo-obrcmdoopnmdebimumuebl“,
inmuebles o derechos de la Sociedad. i

12.Nombmrynmoveral$euthﬁoo$eumﬁndchJunuDimﬁv-y
al Gerente General de la Sociedad.

13. La Junta Directiva podra delegar en el Presidente o Presidenta de la
Sodcdad,cncIGerentcOencrdymou'o-dimctivo..hs

atribuciones que esti ias, medi Acta que dcqu,'

P
o

cumplir con las formalidad blecidas en la Ley.
14.Lndm.ﬁaqucle-oeaneonferiduporhpmtcm
Constitutiva Estatutaria, la Asamblea General de Accionistas yla

Seocién Te

ﬁ ' Del Presidents o Presidenta

Cléusula Vigésima Sexta: El Presidente o Presidenta de la Sociedad seré a
su vez el Presidente o Presidenta de la Junta Directiva. El Presidente o

Presid la repr i6n legal y ejecutiva de la Sociedad, tanto
en lo judicial como en lo comercial, en todos los actos, negocios y

ntratos, actuando en cjecucién de las decisiones de la Junta Directiva, o
ejercicio de sus propias atribuciones.
Vigésima Séptima: El Presid o Presid de la Sociedad,

actuando individualmente, o en su caso, de manera mancomunada con
arreglo a lo establecido en el presente Estatuto, en ejecucion de las
decisiones de la Junta Directiva y con las limitaci blecidas en la

presente Acta Constitutiva Estatutaria, tendrd amplias nﬁhaeionec para

administrar el giro comercial de la Sociedad “lnu't.‘
facultades y obligaciones:
1. Ejercer pl la repr i6n de la Sociedad.

2. Ejecutar los actos de comercio de la Sociedad con las atribuciones
que le sefiala esta Acta Constitutiva Estatutaria y aquellas que le
confiere la Ley para la gestion diaria de sus actividades. Pudiendo,
en consecuencia, entre otros: Suscribir la contratacibn de
préstamos, créditos bancarios, librar, endosar y descontar letras de
cambio, cheques u otros titulos valores, firmar contratos, pedidos y
6rdenes de compra, efectuar y ordenar que se realicen los cobros
otorgando los recibos correspondientes, realizar los pagos por cuenta
de la Sociedad y suscribir a nombre de la misma todo tipo de
documentos de créditos; contratar con los bancos comerciales u
otras instituciones de créditos, pagarés, préstamos, descuentos de
giros, cartas de crédito, .obreg'roaycelebnrcunle.quiu‘ouu,./

transacciones necesarias para el financiamiento de las operaciones

-

3. Ejecutar y hacer cumplir las politicas generales de operlcaéq,

\\

Asamblea General de Accionistas.

"‘5
que se sucedan dentro del giro normal de la Sociedad. {//,;
{

4. Presidir la Junta Directiva y las i de A blea G 1 de
Accionistas.
5. Convocar a los 6rganos que preside y velar por el regular desempefio

de sus funciones, sometiendo a su consideracién las materias de su

mponnbilidadydirigiendololdebam

6. Celebrar, modificar, ceder o rescindir contratos, acuerdos o/ﬁ

convmioo,induyendoloadeﬁmndmmimm,eoncullquierapnoi; -

yin 2
ente publico o empresa privada, nacional o extranjera, cuyos montos
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no excedan del equivalents en bolivares a seis mil unidades CAPITULO V
tributarias (6.000 U.T.). DE LA UNIDAD DE AUDITOR{A INTERNA A
. 7. Otorgar poderes generales o especiales, confiriendo las facultades wunhwnmnn:uSociedadcontarAconunaUnidaddek-
que estime perti previa autorizacién de la Junta Directiva y Auditoria Interna, 6rgano de naturaleza evaluadora; el cual prestaré un
. con las limitaciones establecidas en la presente Acta Constitutiva servicio de asistencia constructiva a la maxima autoridad de la Soci;dad
Estatutaria. y al resto de la administracién, con el propésito de mejorar la
8. Designar a los G tes, Dire y Administradores de la conduccién de sus operaciones admini ivas, fi as y técnicas,
Sociedad.

9. Informar periédicamente a la Junta Direttiva acerca de la situacién
ﬁn-ndetndehSodedadydebomuludoodcmomdoneQ.
10. mdmnsthpanapednmmoquidnaporhmblu

General de Accionistas, a la Junta Directiva y a la ley.
Seccién Cuarta
Del G oG G 1

mwmummwuw«m.w
deunOa:nteoGerenquuenl,deoiondoymidopothJunm

‘?mummm.emndchwﬁndhﬁny,

4

-t

>

n

dehmnrchadelnepciodchSodcdad,nctuandoenejetudéndelas
decisiones de la Junta Directiva y con las limitaciones establ idas en la

presenta  Acta Constitutiva Estatutaria, y tendra las siguientes

-_#{iudoneoydeberu:

1. Dirigir, administrar y coordinar los asuntos diarios de la Sociedad,
de conformidad con las instrucciones que le imparta la Junta
Directiva o, en su caso, ¢l Presidente o Presidenta de la Sociedad.

2. Proponer al Presidente o Presidenta los candidatos a los cargos de

Gerentes y otros que sean determinados por la Junta Directiva.

M“b\, Celebrar los contratos de trabajo necesarios para el funcionamiento

A

21 .de la Sociedad.

4.’ Diseflar y proponer los planes de produccién Yy asegurar su
cumplimiento.

S. Ordenar y ajustar los planes de produccién en funcién de la

BN

demanda y la estrategia empresarial.

6. Disefar e implantar los procesos productivos'y de servicios.

7. Procurar la obtencién de precios competitivos y favorables en la
adquisicién de insumos, partes y componentes para la produccién y
los servicios.

8. Desarrollar los manuales operativos, técnicos y de emergencias;

9. Presentar estudios, informes y proyecciones l‘tferentes a la operacion
y produccién.

10. Ejercer cualquier actividad de caracter técnico industrial que no
esté atribuida a ninguna otra autoridad.

11. Ordenar y pagar los gastos ordinarios de la Sociedad, hasta por un
monto equivalente, en bolivares, a tres mil Unidades Tributarias
(3.000 U.T.), con arreglo al presupuesto aprobado por la Junta
Directiva y conforme al presente Estatuto.

12. Suscribir los contratos de servicios publicos basicos domiciliarios. £ -

13. Presentar trimestralmente a la Junta Directiva un informe de
gestion, el cual contendra, al menos, una relacién circunstanciada-
del ingreso, egreso y existencias de la Sociedad, Yy una cuenm"

general de la administracién. &

14. Informar a la Junta Directiva; al Presidente o Presidenta, o a la
Asamblea General de Accionistas, sobre cualquier asunto referente a
la Sociedad o a su administracién, que le sea requerido.

15. Las demés que le sean delegadas por la Junta Directiva.

mediante el ejercicio del examen posterior, objetivo, sistemaético y
profesional realizado, con el fin de evaluarlas, verificarlas y elaborar el
informe contentivo de las observaciones, conclusiones y

recomendaciones.

Cliusula Trigésima: La Unidad de Auditoria Interna de la Sociedad
estaré adscrita al maximo nivel jerarquico de la estructura organizativa,

sin embargo, su personal, sus funci y actividad estaran

desvinculadas de las operaciones sujetas a su control, a fin de
garantizar la independencia de criterio; asi como, la necesaria

objetividad ¢ imparcialidad en sus actuaci sin participacién alguna

en los actos tipicamente administrativos u otros de indole similar.

Cléusula Trigésima Primera: La Unldad de Auditoria Interna de la
Sociedad, actuara bajo la responsabilidad y direccién de la Auditora o
-Auditor Interno. Su designacién se hard por la méxima autoridad
jerarquica de la Sociedad, de acuerdo con los resultados del concurso
publico, organizado y celebrado de conformidad con lo previsto en el
Reglamento sobre los Concursos para la Designacién de los Contralores

Distritales y Municipales y de los Titulares de las Unidades de Auditoria
Interna de los Organos del Poder Publico Nacional, Estadal y Municipal

Y sus Entes Descentralizados.

Cléusula Trigésima Segunda: Correspondera a la Unidad de Auditoria

Interna:
"\ 1. Evaluar el Sistema de Control Interno de la Sociedad, incluyendo
‘( el grado de operatividad y eficacia de los sistemas de

administracién y de informacién gerencial; asi como, el examen de
los r:gjstm! y €8tados financicros, para determinar su pertinencia
y confiabilidad, a fin de proponer a la méaxima autoridad
jerarquica de las recomendaciones tendentes a su optimizacion y
al incremento de la eficacia y cefectividad de la gestion
administrativa.

2. Evaluar los planes, proyectos y operaciones, para determinar el
cumplimiento y los resultados de las politicas y decisiones
gubernamentales; asi como, de los objetivos y metas de la accion
administrativa y, en general, la eficiencia, eficacia, economia,
calidad ¢ impacto de su gestion, asi como los mecanismos de
control formulados, implantados y utilizados por la Sociedad

3. Ejercer  las  potestades  investigativas,  sancionatorins y
resarcitorias, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela, y la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal.

4. Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de entrega de las
dependencias de la Sociedad.

S. Promover y fomentar el ejercicio del derecho a la participacion

ciudadana en el control fiscal sobre la gestion publica.
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CAPITULO VI
CONTROL S8OCIAL

Cliusula Trigésima 'l‘omn. La Sociedad esta sujeta a control social, el
cual no es mas que el seguimiento y evaluacién de las actividades de la
misma, asi como, de los potenciales proyectos de desarrollo que pudieren
scr presentados por los consejos comunales, redes asotiativas o cualquier
forma de asociacién comunitaria para el trabajo y la produccién en Jos
diferentes componentes, en beneficio de la comunidad. Segin los s

linemi que de la Comisién Central de Planificacién y

conforme a los mecanismos y modalidades que se instruyan. La Empn:si';
estd obligada a informar al pyeblo, en forma veraz, clara, transparente y
oportuna, sobre el resultado de su gestién.
CAPITULO VII

DEL COMISARIO O COMISARIA
Clfusula Trigésima Cuarta: La Sociedad tendrd un Comisario o
Comisaria Principal y su suplente, quien llenaré las faltas temporales o
absolutas de aquel. Ambos deberén ser Contadores o Contadoras Publicos
Colegiados, y serén designados por el periodo de (1) afio en el ejercicio de
sus funciones por la Asamblea General de Accionistas.
El Comisario o Comisaria tiene derecho ilimitado de inspeccién y vigilancia
sobre todas las operaciones de la Sociedad, y tendré las atribuciones que
le acuerdan los articulos 309 y siguientes del Cédigo de Comercio de

Venezucla. El Comisario o Camisaria y su supl podréan ser reelegidos,

o removidos por la Asamblea General de Accionistas en cunlqu:er‘
momento, debiendo permanecer en sus funciones hasta que sus uueemmé A
tomen posesién de sus cargos.
CAPITULO VIII
DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Cléusula Trigésima Quinta: La Sociedad garantizaré y tramitaré la debida
proteccién de los derechos de propiedad industrial que le sean concedidos

nﬁ las partes bajo cualesquicra de las figuras contractuales, ya sean a

Stitulo gratuito u oneroso, debiendo r los correspondi registros

procedentes ante la o las oficinas de la propiedad industrial.

Cléusula Trigésima Sexta: La Sociedad debera llevar a cabo los registros
de las innovaciones, invenciones, descubrimientos cientificos, modelos
industriales, marcas y denominaciones de origen y cualesquiera otros

esultados que desarrolle durante sus operaciones, Y Qque sean

sceptibles de reconocimiento, registro y proteccion ] conforme a la
gislacion venczolana vigente de propiedad industrial, ¢ iéunlmcntc, en lo
. referente a las rnafcas y otros signos distintivos, entendidos, los nombres
comerciales, los emblemas empresarinles, los rotulos de establecimiento y
los lemas comerciales que sean susceptibles de reconocimiento, registro y
proteccion conforme a la legislacion venezolana vigente en la Republica
Bolivariana de Venezuela y en la de otros territorios, en los que deba surtir
igunles cfectos, a través de la concesion de derechos de propiedad
industrial.
CAP{TULO IX
DEL EJERCICIO ECONOMICO

Cléusula Trigésima Séptima: El Ejercicio Econémico de la Sociedad
comenzara ¢l primero (1°) de enero de cada ano, y finalizara el treinta y
uno (31) de ciciembre de cada ano, a excepcion del primer ejercicio
economico que se iniciard desde la fecha de inscripcion de los presentes
Estatutos Sociales en el Registro Mercantil correspondiente.

Cléusula Trigésima Octava: Con posterioridad al cierre de cada Ejercicio

Econémico y dentro de los sesenta (60) dias siguientes al cierre de dicho

M.xﬂniﬁﬁnbsmpecﬁm%?ﬁnndam&xdiﬂdm,b.

cunle.debemn-crmtmgudo.-lComiurio.eonnnu:dpndbnde i
(15) dias habiles a la celebracién de h'AumbleAOenen.lCh'dinui. e/

-

Accionistas que deba conocer de los mismos. -/
Cléusula Trigésima Novena: Los Informes de Contabilidad -erinuemﬁq

de acuerdo a la ley y a los principios de contabilidad gnte

MM*-:Umvudmin.docbamulmdel
Ejercicio -Econémico, se har& un apartads amual por la cantidad
equivalente de hasta el cinco por ciento (5%) de los beneficios liquidos,
para la formacién de un fondo de reserva, hasta que alcance el diez por
ciento (10%) del capital social, conforme a lo disp en el articulo 262
del Cédigo de Comercio. 3
Establecido el fondo de resetva a que refiere el encabezado de la p %"‘_

Cléusula, y previo a la distribucién de dividendos, si éstos s decretasen,
sc crearé, ademés, un Fondo de Reserva para el Desarrollo Social, el cual
umﬁuﬁimdim&mw-nwporhmﬂd.dqnﬁnknm.m
bolivares, al porcentaje que fije la Asamblea General de Accionistas. Dicho

wn!amidadmhky.pormumdl.dehmbhomﬂde
Accionistas a recomendacion de la Junta Direttiva, y previa autorizacién
debo&'pmdemdem.podﬂnurduﬁnuudptpde
dividendos, con cargo a dicha utilidad.

CAPITULO X

De las Formas de Operacién

Seccién Primera
Cléusula Cuadragésima Segunda: Para la cjecucion de las operaciones de
1a Socicdad, la Junta Directiva elaboraré un Presupuesto de Ingresos y
Gastos Anual.
Cléusula Cuadragésima rumt.. La Socicdad en sus operaciones
MquMoﬁwde-wM.mhmdehm,nm.
mmmam@.am.mmmm
produzcan impactos ambiertales,
&mwmummahmm«
la Sociedad, serd destinada prioritariamente al consumo social en la
Republica Bolivariana de Venezuela, a través del sector empresarial

’Q,' tal, cooperativo o privado que se defina en correspondencia con los

y programas que el Gobierno de la Republica Bolivariana de

Vériczuela establezca.

w7
¥ &iéusula Cuadragésima Quinta: La Sociedad otorgaré la primera opcién

de compra para la adquisicién de los insumos, materias primas y medios
que sc requicran para el cumplimiento de su objeto social a los
proveedores nacionales o locales de la Republica Bolivariana de Venezuela.
Cliusula Cuadragésima Sexta: La Sociedad en su gestién productiva,
procurara que los costos de produccién sean razonablemente similares o
inferiores al de otras empresas, y siempre bajo el principio de

competitividad.

Seccién Segunda
De la ronnl de Financiamiento .
Cléusula Cuadragésima S8éptima: Sin perjuicio de la utilizacién de
recursos financieros propios, para sus operaciones, la Sociedad gestionara
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los recursos financicros necesarios que garanticen la consecucién de su
objeto social, a través de los mecanismos siguientes:
;Mdempublmomumﬂmmblao
nen*hhlu,neguncom
1ummmmmm.wm
M&mhmw&hw&b

como: estudios, proyectos, asi como la uccién, rep "‘y/o
mejoramiento de infra ucturas producti y.ouoldmmuu‘t.ru
disposicion de la Sociedad

2

Seinduirlndentmdcem.imdoo.bcde.ﬁn.do.quonmx:;u‘;deh

inﬁ!ew\u:mndehacanunid.darﬁndnnm-eonhpodmdandch'.

Bmpresa, asi como los destinados a la ion de nuevas
comunidades y obras sociales imprescindibles para su establecimiento.

1.b) Los fondos reembolsables cubrirén la inversién relacionada con la
adquisicién de la maquinaria industrial y equipos técnicos especializados,
las construcciones civiles y el montaje de la industria, los cuales seran
adquiridos en calidad de propiedad de la Sociedad; sufragarén,
otras idades de la produccién de la Sociedad o los servicios que

preste, asi como su capital de trabajo.
Los fondos que sc obtengan para estos propésitos seran mancjados
directamente por la Sociedad, en relacion con sus gastos propios
debidamente presupuestados.

mmumnmm.mﬁnomm,

destinados a los mi fines que los fondos reembolsables, cuando estos
tltimos no fueren suficientes.
m—hmm&:cu-huiandeb‘dOOIqu,
fondos o créditos, la Sociedad destinara estos fi iami 1 ite
para el cumplimiento de sy objeto social.
Seccién Tercera
De las Operaciones Bancarias

Cléusula Cusdragésima Novena: El registro de las operaciones
6micas de la Sociedad, sera realizado en bolivares.

Clfusula Quincuagésima: Los imgresos de las operaciones serén

dzpodudouenunncuennbnncuh.que.eqpcrmnrimun&noode

primera linea de la Reptblica Bolivariana de Venezuela, con reconocidp

prestigio nacional e internacional.

Cléusula Quincuagésima prim Cada accionista designara e indicara a
la Sociedad, la cuenta bancaria en la Republica Bolivariana de Venezuela a
la que se deberén transferir los respectivos dividend que, ciba, segin

hm&:mbmmwmﬂh@m&m
bligaci

: Cada accionista correrd con los trimites establecidos en el momento que
menhded.ﬁbnmtumferida,mmiendocndamwlmwtmy
beneficios que de tales operaciones se deriven.
'Seccién Cuarta
De la Actividad Contable
Quincuagésima Segunda: La Sociedad operard mediante un
sistema contable, que se ajuste a las normas de contabilidad generalmente

aceptadas y que permita evaluar mensualmente el resultado del
cumplimiento de su objeto social.

Cléusula Quincuagési Te La Sociedad drd un registro
contable en Bolivares, que permita su revisién segin lo dispongan los
accionistas, quienes podrén auditar en conjunto o indistintamente las
cuentas y registros contables; asi como, der a las mi do lo

deAudiuﬂnuinanm'dupump-m.cnuanuelumxﬁmh-que
'

nmﬁcm-diduﬂdemm.mMsmam‘d

Presupuesto de Gastos de la Sociedad.

CAPITULO XI
DE LA SUPRESION Y LIQUIDACION
Cléusula Quincuagéeima Cuarta: En caso de supresién y liquidacién de
Sociedad, el Ejecutivo Nacional a partir del acuerdo adoptado en la

#osy

blenOencnldeAcdaxilm.ylllclulde.mmenh.lcyu
Wmﬁnnmmw.hmm'
de ejecutarlas y las reglas necesarias a tales fines, de conformidad con
mmdmblsoddbeamemw,VMdee

Orgéanica de la Admini i6n Publica, y demés normativa aplicable.
CAPITULO X1
AVISOS Y NOTIFICACIONES
cu  Quinouagéal Quinta: Los avisos, convoc“:u,

WMymﬁﬁmdone.ucuruﬁnubowdonhm.n
sus respectivos domicilios legales, mediante correo, fax o direccién de °
correo electrénico que se consignan a continuacién:
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA < Ministerio del Podér
Popular para la Agricultura y Tierras.
Domicilio legal, direccion: Avenida Urdaneta, esquinas Candilito
Platanal, EdiﬁdoSededelllinistﬂiodelederPopuhrmhAyic\nc‘
¥ Tierras, Despacho del Ministro. Caracas. Distrito Capital.
Teléfono: 0212-5090534
Correo electrénico: despachomppat@gmail.com

francisco22@email
Sera suficiente prucba de recepcién los acuses de recibo emanados de

/J

\

:

equipos electrénicos o autométicos, conforme al Reglamento Interno de la
Sociedad.
La forma, oportunidades y vias en que serin cursados los avisos,
convocntmin,conupondmdnordinni.ynoﬁ‘ﬁudmuubomiﬂnhmc
dchJuntnDi:ecﬁny,enmenonmmplcnwg.mmmotlo.
miunbrmdehGumdnydmmiddpermdinm.m
rcguhda-enelRednmcntolnmodeH!Sodedad. '
cartroLd xm

DE LA OFICINA DE ATENCION CIUDADANA
Atencién Ciudadana, cuyo funcionatpiento estard regulado por las
disposiciones contenidas en el ordengmiento juridico vigente y en
Reglamento Interno de la Sociedad. ',

xiv .

DISPOSICIONES RIAS ’
PRIMERA: Se autoriza suficientemente & la ci LISBETH GUAIPO,
titular de la cédula de identidad N° V-8.247.347,‘bara que proceda a los

trimites de registro y publicacién de esta Acta Constitutiva Estatutaria,
ante la correspondiente Oficina de Registro Mercantil.
SEGUNDA: Hasta que se reina la primera Asamblea Gencn.l Ordinaria de
conformidad con lo establecido en el articulo 247 del Cédigo de Comercio,
se hacen las siguientes designaciones: PRESIDENTA (E) : DANIXCE
\N’OIITB CAMACHO, venezolana, mayor de edad, domiciliado en Caracas,
.\bD'P ito Capital, titular de la cédula de identidad N° 13.13S. 565;
b Bmcrom PRINCIPALES: RICARDO ALFONSO FONG KEY y JUAN
%m,os JIMENEZ RIERA, venezolanos, mayores de edad, domiciliados
en Caracas, Distrito Capital, titulares de la cédula de |dent.idad N°® V-

v
11.413.684 y N° V-10.820.486 respectivamente, DIRECTORES
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SUPLENTES: MANUEL JOSE IGLESIAS GONZALEZ y MAILEN RIVEROS
CABALLERO, venezolanos, mayores de edad, domiciliados en Caracas,
Distrito Capital, titulares de la cédula de identidad N° V-11.672.705 y N°
V-12.627.440 respectivamente. Igualmente se designa como COMISARIO
PRINCIPAL de la Sociedad al ciudadano JOSE FRANCISCO MALAVE,
venezolano, mayor de cd;ad. domiciliado en Caracas, Distrito Capital,
titular de la cédula de identidad N° 10.496.495 de profesion Licenciado en
Contaduria Puablica, inscrito en el Colegio de Contadores Publicos bajo el #
N°® 106.338 y como COMISARIO SUPLENTE el ciudadano JOSE LUIS
FLORES MUROZ, venezolano, mayor de edad, domiciliado en Caracas,
Distrito Capital, titular de la cédula de identidad N* 10.012.394, de
profesién Licenciado en Contaduria Publica, inscrito en el Colegio de
Contadores Publicos bajo el N* 107.275. Los mismos duraran un afio en el
ejercicio de sus funciones y permaneceran en sus cargos hasta tanto sean
ratificados o removidos. .
CAPITULO XV

DISPOSICION FINAL i ‘
UNICA: En todo lo no previsto en la presente ‘Acta Copsﬁnnjva
Estatutaria, la Sociedad se regira por las disposiciones legasi"ac ta

Republica Bolivariana de Venezuela.

NI- parte integrante de este documento el Decreto N° 8.819 de fecha
28 de febrero de 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica

Bolivariana de Venezuela N°® 39.872 de fecha 28 de febrero de 2012, con
el propésito de que sea agregado al Cuaderno de Comprobantes, asi como

sus posteriores modificaciones.

@

MUNICIPIO LIBERTADOR, 12DE ABRIL DEL ARO DOS MIL|DOCE (FDOS.) UsB!
JOSEFINA GUAIPO PUERTA, Abogado PEDRO D. DUAR® PE EXPIDE LA PRESENTE
COPIA CERTIFICADA DE PUBLICACION SEGLHY PLANILLA NO. mmﬁtfw———/

AP AR N pwoge
he £

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA
APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA (CIARA). PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N2 005/2012. CARACAS, 10 DE ABRIL DE
2012.

ANOS 2012 y 153¢

De conformidad con el Articulo 17 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos y en ejercicio de las
atribuciones previstas en el (nico aparte del Artfculo 5 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y en el Articulo 20, Tftulo
V de los Estatutos de la Fundacién de Capacitacién e Innovacién
para Apoyar la Revolucién Agraria (CIARA), publicados en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.467 de fecha 16 de julio de 2010, este Despacho dicta la
sigulente;

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Artfculo 1. Designar al ciudadano CESAR AUGUSTO ALAGAR
SILVA, titular de la cédula de identidad niGmero V-12.738.143
como DIRECTOR ENCARGADO DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS, de la FUNDACION DE
CAPACITACION E INNOVACION PARA APOYAR LA
REVOLUCION AGRARIA (CIARA). @

Articulo 2. La presente Providencia Administrativa, entrard en -
vigencia a partir del diez (10) de Abril de 2012.
Comuniquese y publiquese.

MARTHA B{
Presidenta de la P4
e Innovacién pars#

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA
APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA (CIARA). PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N2 006/2012. CARACAS, 10 DE ABRIL DE
2012.

ANOS 2012y 153%

De conformidad con el Articulo 17 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos y en ejercicio de las
atribuciones previstas en el Gnico aparte del Articulo 5 de Iz
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y en el Articulo 20, Titulo
V de los Estatutos de la Fundacién de Capacitacién e Innovacién
para Apoyar la Revolucién Agraria (CIARA), publicados en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39.467 de fecha 16 de julio de 2010, este Despacho dicta la
siguiente;

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Designar al ciudadano MARCOS ANTONIO
FERNANDEZ GARCIA, titular de la cédula de identidad nimero
V-14.193.353, como DIRECTOR ENCARGADO DE LA
OFICINA DE COMUNICACION Y RELACIONES
INSTITUCIONALES, de |a FUNDACION DE CAPACITACION E
INNOVACION PARA APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA
(CIARA).

Articulo 2. La presente Providencia Administrativa, entrard en
vigencia a partir del diez (10) de Abril de 2012.
Comuniquese y publiquese.

MARTHA
Presidenta de la Fundaci pacitacién
e Innovacién para Apoyar evolucién Agraria
Resolucién DM/N®

No. 39.076 de
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS.
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
No. 313. CARACAS, 08 DE MARZO DE 2012.

Afios 201° y 153°

El Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), en
ejercicio de la atribucién conferida en el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el
Gnico aparte del articulo 5 y articulo 20, numeral 3 de la Ley del Estatuto de
la Funcién Publica, y el articulo 17 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra al ciudadano OSCAR RAUL FAJARDO titular de la
cédula de identidad N° V- 10.999.055 como JEFE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL ESTADO
DELTA AMACURO  DEL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA-DELTA AMACURO), a partir
del 08 de Febrero de 2012.

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH MO Y
Presidenta del INIA
Segun Decreto No. 8.786 de fecha 27 de enero de 2012,
Publicado en Gaceta Oficial No. 39.852 de fecha 27 de enero de 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS.
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
No. 318. CARACAS, 15 DE MARZO DE 2012.

Aiios 201° y 153°

El Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), en
ejercicio de la atribucién conferida en el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en concorddncia con el
Gnico aparte del articulo 5 y articulo 20, numeral 3 de la Ley del Estatuto de
la Funcién Plblica, y el articulo 17 de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra a la cudadana ZULENNI INES SALAZAR
SALAZAR, titular de la cédula de identidad N° V- 14.498.222 como JEFE
DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD
EJECUTORA DEL ESTADO SUCRE DEL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA-SUCRE), en condicién de
Encargada, a partir del 23 de Febrero de 2012.

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH MORENON =7
Presidenta del INIA
Segun Decreto No. 8.786 de fecha 27 de enero de 2012,
Publicado en Gaceta Oficial No. 39.852 de fecha 27 de enero de 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS.
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
No. 319. CARACAS, 15 DE MARZO DE 2012.

Aiios 201° y 153°

El Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), en
ejercicio de la atribucién conferida en el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el
Unico aparte del articulo S y articulo 20, numeral 3 de la Ley del Estatuto de
la Funcién Publica, y el articulo 17 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra a la cudadana MAYERLING MILAGROS RAGA
GARCIA, titular de la cédula de identidad N° V- 10.094.764 como JEFE DE
LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD EJECUTORA
DEL ESTADO MIRANDA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA-MIRANDA), en condicién de
Encargada, a partir del 01 de marzo de 2012.

- Comuniquese y publiquese,
TATIANA PUGH MOREND=~
Presidenta del INIA o My
in Decreto ‘No. 8.786 de fecha 27 de enero
ws;gwm Oficial No. 39.852 de fecha 27 de enero de 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS. DESPACHO DE LA PRESIDENCIA.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA No. 322. CARACAS, 21 DE MARZO DE
2012.

Afos 201°y 153°

El Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), en ejercicio de
la atribucién conferida en el numeral 1 del articulo 12 de la Ley del Instituto Nacional
de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el Gnico aparte del articulo 5 y
articulo 19, parrafo segundo de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, y el articulo
17 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra al ciudadano ILICH ERICH CIRA DE ARMAS, titular de la
cédula de identidad N° V- 13.642.894 como CONSULTOR JURIDICO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS, en condicién de
encargado a partir del 21 de marzo de 2012.

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH MORENQ}2, —
Presidenta del INIA \aU/oc
Segun Decreto No. 8.786 de fecha 27 de 2012,

Publicado en Gaceta Oficial No. 39.852 de fecha 27 de enero de 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS. DESPACHO DE LA PRESIDENCIA.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 323. CARACAS 21 DE MARZO DE
2012.

Afios 201° y 153°

El Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), en ejercicio de
la atribucién conferida en el numeral 1 del articulo 12 de la Ley del Instituto Nacional
de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el (nico aparte del articulo 5 y
articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica, y el articulo 17 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se nombra al ciudadano JESUS MANUEL ALFONZO GUZNAN, titular
de la cédula de identidad N° V- 15.991.439, como COORDINADOR DEL CONVENIO
CUBA-VENEZUELA DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
AGRICOLAS (INIA), en condicién de Encargado a partir del dia 29 de Enero de
2012. |

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH M g
Presidenta del I
Segun Decreto No. 8.786 de fecha enero de 2012,

Publicado en Gaceta Oficial No. 39.852 de fecha 27 de enero de 2012

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHO DEL MINISTRO
NUMERO: 05F. CARACAS, 13 DE ABRIL DE 2012

201° y 153°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 62 y 77,
numeral 13 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la
Administracién Publica, en concordancia con lo previsto en los articulos 5,
numeral 2, y 19 Ultimo aparte y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica; y de conformidad con los Decretos nimeros 8.569 y 8.560 de
fechas 01 y 02 de noviembre de 2011, publicados en la Gaceta Oficial
N°® 39.791 de fecha 02 de noviembre de 2011; y en concordancia con el
articulo 13 de los Estatutos Sociales de la Fundacién Fondo Nacional de
Transporte Urbano (FONTUR); este Despacho Ministerial,

RESUELVE

i i RIBE, titular
Articulo 1. Designar al ciudadano MIGUELANGEL ROJAS U "
de la Cédula de Identidad N° V-12.349.795, como PRESIDENTE
EJECUTIVO ENCARGADO de la Fundacién Fondo Nacional de
Transporte Urbano (FONTUR).
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MwbzuMRuduaOanmwgonmapamrdesu
pubuc.clén en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuel

Caypniquese y puly}qr’a.
1 . :‘ W W TOUSSAINTT

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA Y TECNOLOGIA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 09/04/2012 N° 028
201°y 153°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
Presidencial N° 8.611 de fecha 22 de noviembre de 2011, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.058 Extraordinario de fecha 26 de noviembre de 2011; de
conformidad con lo establecido en los articulos 12 y 77, numerales 2,
12 y 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administraciéon Publica, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de
fecha 31 de julio de 2008; y en los articulos 5, numeral 2; 19 en su
Ultimo aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002; este
Despacho,

RESUELVE

Articulo 1.- Designar a la ciudadana GLADYS MARTINEZ, titular de
la Cédula de Identidad N° V.- 5.960.102, como Directora General (E)
de Formacién para la Ciencia y la Tecnologia, adscrita al Despacho
del Viceministro de Formacién para la Ciencia y el Trabajo del
Ministerio del Poder Popular para Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Articulo 2.- La presente Resoluciéon entrara en gg cia a partir del
01 de marzo de 2012.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional.__

Ministro del Poder Popular para Cienci a e Indgfvacion
Decreto N* 8.611 de fecha 22 de .
Gaceta Oficial N* 6.058 Extraordinario de fecha 26

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
DESPACHO DEL MINISTRO

FcCHA: 11/04/2012 N°® 029
201°y 153°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto Presidencial N° 8611 de
fecha 22 de noviembre de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.058 Extraordinario de fecha 26 de noviembre de
2011; de conformidad con lo establecido en los articulos 12 y 77, numerales 2, 12,
19 y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Pablica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana
de Venezuela N° 5890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, y en los
articulos 28 y 29 del Decreto con Fuerza de Ley sobre Mensajes de Datos y Firmas
Electronicas, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 37 148 de fecha 28 de febrero de 2011 y los articulos 5, numeral 2; 19
en su Gltimo aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, publicada en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06
de septiembre de 2002; en concordancia con los articulos 14 y 72 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos, este Despacho,

RESUELVE

UNICO. Designar a la ciudadana YOSELIN SANCHEZ, titular de la Cédula de
Identidad N° V.-12.481.998, como Superintendente de la Superintendencia de
Servicios de Certificacién Electronica (SUSCERTE), ente adscrito a este Ministerio

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta
Oficial de ia Republica Bolivariana de Venezuala.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional. __

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y
PROTECCION SOCIAL

MPCPS N° 032-2012.-- Caracas 03 de abril de 2012

201°y 152°

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para las Comunas y Proteccién Social ISIS
TATIANA OCHOA CANIZALEZ, designada mediante el Decreto Presidencial
N° 7.508 de fecha 22 de junio de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.4?1 de la misma fecha, en ejercicio
de la atribucion conferida por el articulo 62 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de la Ley Organica de la Administracién Publica, en concordancia con
lo dlspﬁesto en los articulos 5 numeral 2,19 y 20 numeral 6 de la Ley del

Estatuto de la Funcién Publica
RESUELVE

PUNTO UNICO: Designar al Ciudadano JUAN CARLOS SIERRA TRUJILLO,
portador de la Cédula de Identidad N° 17.983.982 como Director General de
Promocién y Organizacién Comunal, adscrito al Viceministerio de Participaciéon
Comunal, a partir del 22 de Febrero de 2012.

Conforme a lo establecido al articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos

Administrativos, comuniquese y publiquese

“45IS TATIANA OCHOA
Minisia del Poder Popular
Co a ccién Si

Decreto N° 7.508 de fecha 22 -
Gaceta Oficial N° 39.451 de fecha 2

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2012-_0" 1 Caracas, §f: § / &

2017, 153"y 13°

El Defensor Publico General Encargado, Abg. CIRO RAMON ARAUJO, titular
de la Cédula de Identidad N° 9.372.239, designado mediante Acuerdo de la
Asamblea Nacional de fecha 20 de octubre de 2011, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivaniana de Venezuela N° 39.782, de la misma fecha,
con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 3 y 19 de la Ley Organica de la
Defensa Publica, en ejercicio de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14,
numeral 1, elusdem,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR al ciudadano DOMINGO ANTONIO ARTEAGA
PEREZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-7.559.238, quien funge como
Defensor Publico Provisorio cuarto (4to.) con competencia en materia Pcnal
Ordinario, adscrito a la Unidad Regional de la Defensa Publica del estado Guarico,
como Coordinador Encargado de esa Unidad Regional a partir de la presente
fecha.
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SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la Gaceta
{Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela y en el portal Web de la Defensa
PUblica.

Dada, firmada y sellada en el Despacho del Defensor Publico General de la
Defensa Publica.

Comuniquese y Publiquese.

i

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 02 de abril de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 470
LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de las atribuciones conferidas en el encabezamiento del
artiw10284,asicomdeacuerdoalomnsagradoenelarﬁwlozss,ambosdela
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela; en atencién a la facultad
o'ofgadaporelartimloGdelaLeyOrgénk:addMinisterio%y,mtmdelas
atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

CONSIDERANDO:

Quee!arﬁwlol%delaConsﬁtudéndelaRepdbﬁcaBdNaﬁanade
Venezuela, establece que los cargos de los Grganos de la Administracién Publica
sondecarrera,exmndolosdeeleodénpopulanlosdelibrenarhzmiemy
remodén,losconbatadosycormtadas,bsobremsyobrerasdsavidodela
Administracién Pablica y los demés que determine la Ley. Asimismo, prevé que el
ingreso de los funcionarios publicos y las funcionarias publicas a los cargos de
carrera sera por concurso publico, fundamentado en principios de honestidad,
idoneidad y eficiencia; y que el ascenso estard sometido a métodos cientificos
basados en el sistema de méritos, y el traslado, suspension o retiro, serd de
acuerdo con su desempefio;

CONSIDERANDO:

Que por primera vez, en la vida republicana de Venezuela y en la
historia del Ministerio Publico, se ha llevado a cabo el *1 Concurso de Credenciales
y de Oposicion para el Ingreso a la Carrera Fiscal”, que permite la estabilidad
laboral de los Fiscales en el desempefio de sus funciones;

CONSIDERANDO:
Que en cumplimiento del articulo 99 de la Ley Organica del Ministerio
Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
NO 38.647 de fecha 19-03-2007, se efectud la correspondiente Convocatoria al

Concurso Publico de Credenciales y de Oposicién para la provisién de los cargos
de Fiscales del Ministerio Publico;

Que los miembros principales del jurado, Doctora Luisa Ortega Diaz,
Fiscal General de la Republica; Doctora Yajaira Auxiliadora Sudrez Viloria,
Vicefiscal; Doctora Mercedes Prieto Serra, Directora General ¢e Apoyo Juridico;
Doctor Rafael Arcangel Gonzalez Arias y Doctora Maria Inmaculada Pérez Dupuy,
Docentes de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico; designados de
conformidad con lo previsto en el articulo 100 de la Ley Organica del Ministerio
Publico y, en el articulo 22 de las Normas del Concurso Publico de Credenciales y
de Oposicidn para el Ingreso a la Carrera Fiscal, contenidas en la Resolucion
N° 328 de fecha 14 de marzo de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repablica Bolivariand de Venezuela N° 39.637 del 18-03-2011, dictada por la
Fiscal General de la Republica; emitieron, por unanimidad, el respectivo veredicto
en fecha 19 de marzo de 2012, el cual fuera debidamente publicado en prensa
nacional y en la pagina Web de la Institucion, en fecha 26-03-2012.

PRIMERQ.- Nombrar FISCAL TITULAR del Ministerio Publico a la
ciudadana Abogada MIRLENYS LIBERTAD GUEVARA BAUTE, portadora de la
cédula de identidad N° 8.340.525.

SEGUNDQ.- La prenombrada ciudadana, ejercera el cargo de Fiscal
Titular Cuadragésima Segunda del Ministerio Publico de la Circunscripcién Judicial
del Area Metropolitana de Caracas, con competencia plena, cargo vacante; quien

se venia desempefiando como Fiscal Provisorio en la Fiscalia Décima Segunda del
Ministerio Publico de la citada Circunscripcién Judidial.

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir del
11 de abril de 2012. :

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 02 de abril de 2012
Afos 201° y 153°
RESOLUCION N° 471
LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de las atribuciones conferidas en el encabezamiento del
arﬁmbzm,admnwdeauﬂﬁoabwwadomdmm,mmh
mmuwnmam;mmahfnm
omrgadapudarﬁwadehWOrg&iaddwﬁiimy,mm&hs
atribudonastableddasmlosnumeralsly3delaﬁalozse'|m

waamxwaumanmma
Venezuela, establece que los cargos de los Grganos de la Administracién Publica
sondemm,ampnnndobsdedecd&pouh;bsdeinnminﬁutoy
m,mmmymmuwauymamuh
Adminisvadénmuiaybsdenﬁsquedaanﬁehuy.mn,uaéqu
ingresodeloshmdmaiospﬂbﬁmsylashtma'uusabsagnsde
Gﬂmsaé'wmpﬁum,Wdeew,
Mym;ymdmméb&domdmmmy
eluaslado,wspmsiénoreﬂm,seédemuomnmw;

CONSIDERANDO:
Quepo:pﬁmvez,enlavidamﬂmudehuﬁaymh
historia del Ministerio Publico, se ha llevado a cabo el ™I Concurso de Credenciales

y de Oposicién para el Ingreso a la Carera Fiscal”, que permite la estabilidad
laboral de los Fiscales en el desempefio de sus funciones;

Que en cumplimiento del articulo 99 de la Ley Organica del Ministerio
Num,mmdamhmwﬁdkhmmdem
N° 38.647 de fecha 19-03-2007, se efectud la correspondiente Convocatoria al
ConmrsoPﬂbﬁoodeCredmdalsydeOposidénmlawwwdebsargos
de Fiscales del Ministerio PUblico;

CONSIDERANDO:

Que los miembros principales del jurado, Doctora Luisa Ortega Diaz,
Fiscal General de la Repiblica; Doctora Yajaira Auxiliadora Suérez Viloria,
Vicefiscal; Doctora Mercedes Prieto Serra, Directora General de Apoyo Juridico;
Doctor Rafael Arcangel Gonzalez Arias y Doctora Maria Inmaculada Pérez Dupuy,
Docentes de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico; designados de
conformidad con lo previsto en el articulo 100 de la Ley Orgdnica del Ministerio
Publico y, en el articulo 22 de las Normas del Concurso Publico de Credenciales y
momawmdmmauwmm,mahm
N° 328 de fecha 14 de marzo de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.637 del 18-03-2011, dictada por la
Fiscal General de la Republica; emitieron, por unanimidad, el respectivo veredicto
en fecha 19 de marzo de 2012, el cual fuera debidamente publicado en prensa
nacional y en la pagina Web de la Institucién, en fecha 26-03-2012.

PRIMERQ.- Nombrar FISCAL TITULAR del Ministerio Pblico a la
ciudadana Abogada DESIREE ALEJANDRA VITALE URBINA, portadora de la
cédula de identidad N° 13.444.664. ¥

Viernes 13 de abril de 2012
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SEGUNDO - La prenombrada ciudadana, ejercera el cargo de Fiscal
Titular Trigésima Séptima del Ministerio Publico de la Circunscripcién Judicial del
Area Metropolitana de Caracas, con competencia plena, cargo vacante; quien se
venia desempefiando como Fiscal Provisorio en la Fiscalia Centésima Vigésima
Octava del Ministerio Publico de la citada Circunscripcién Judicial.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir del
11 de abril de 2012.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de abril de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 475

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercico de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada MARLIN GABRIELA
OLIVIER PRADO, titular de la cédula de identidad N° 13.091.463, quien se viene
desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Sexagésima
Primera del Ministerio Piblico de la Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana
de Caracas; a la SALA DE FLAGRANCIA, adscrita a la Fiscalia Superior del
Ministerio Piblico de la citada Circunscripcién Judicial, cargo vacante; a partir del
10 de abril de 2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repuiblica
Caracas, 09 de abril de 2012
Afos 201° y 153°
RESOLUCION N° 476

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica’

En ejercido de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada MARLENE HERNANDEZ,
titular de la cédula de identidad N° 6.551.658, quien se viene desempefiando
como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Décima Séptima del
Ministerio Pablico de la Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas;
a la SALA DE FLAGRANCIA, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio Publico
de la citada Circunscripcién Judicial, cargo vacante; a partir del 10 de abril de
2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de |a Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°

RESOLUCION N© 362

LUISA ORTEGA DfAZ
Fiscal General de la Republica

En ejeraco de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICOQ: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogada ORQUIDEA MARINA CABEZA NIEVES, titular de la cédula de
identidad N° 12.144.812, en la FISCALIA DECIMA CUARTA del Ministerio
Publico de la Circunscripcion Judicial del estado Aragua, con sede en Villa de Cura
y competenda plena, cargo vacante,

La presente designacidn tendrd efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Gefieral de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°
RESOLUCION N° 363

LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de la Republica

En ejercido de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado EDUARDO ANDRES HERNANDEZ VILLASMIL, titular de la cédula de
identidad N° 14.534.872, en la FISCALIA SEXAGESIMA SEGUNDA del
Ministerio Piblico de la Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de Caracas,
con competencia plena, cargo vacante.

La presente designacidn tendrd efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas il Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal ng'eral de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°

RESOLUCION N° 364

LUISA ORTEGA DiAz
" Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.
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! RESUELVE:

(INICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado RAMSSES JESUS ARIAS CASTELLANO, titular de la cédula de
identidad N° 13.556.222, en la FESCALEA VIGESIMA SEGUNDA del Ministerio
Publico de la Circunscripcién Judicial del estado Aragua, con sede en Turmero y
wuau,agom

ummmmmmuwsamrw
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de es!

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 366

LUISA ORTEGA DfAz
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado LUIS ENRIQUE ANATO PARRA, titular de la cédula de identidad N°
7.660.513, en la FISCALIA SEPTIMA del Ministerio Publico de la Circunscripcion
Judicial del estado Miranda, con sede en Ocumare del Tuy y competencia plena,
cargo vacante.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas instruccones de esta Superioridad.

Fecl

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Géneral de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°

RESOLUCION N° 368

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

) RESUELVE:

(mm: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana Abogada
JESSIKA JOSEFINA GUERRERO TORREALBA, titular de la cédula de identidad
N° 16.005.199, en la FISCALfA TERCERA del Ministerio Publico de la
Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas y competencia plena,
cargo vacante. La referida ciudadana se viene desempefando como Fiscal Auxiliar
Interino en la Fiscalia Centésima Cuadragésima del Ministerio Publico de la citada
Circunscripcién Judicial

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir del

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Aflos 201° y 153°
RESOLUCION N© 369

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la
ciudadana Abogada CLAUDIA ARACELIS GUTIERREZ QUINTANA,
titular de la cédula de identidad N° 13.048.118, en la FISCALIA
TRIGESIMA QUINTA del Ministerio Publico de la Circunscripcion Judicial
del Area’ Metropolitana de Caracas, con competencia plena, en sustitucion de
la ciudadana Abogada Ana Florencia Zambrano Sanchez, quien pasara a otro
destino; a partir del 29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 370

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la
ciudadana Abogada LOUISSE JOHANNA NUNEZ AREVALO, titular de la
cédula de identidad N° 17.706.594, en la FISCALIA CENTESIMA CUARTA
del Ministerio Publico de la Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de
Caracas, con competencia en Penal Ordinario Victima Nifo, Nifia y
Adolescente, cargo vacante.

La presente designacion tendra efectos administrativos a
partir del 29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

— — -

-~ ., e
Registrese, y PubligGese. N

Viernes 13 de abril de 2012
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Gengfa| de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 372

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado RAMON MOISES NAZARET FERNANDEZ ORAA, titular de la
cédula de identidad N° 14.476.562, en la FISCALIA QUINCUAGESIMA SEXTA
del Ministerio Pablico de la Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de
Caracas, con competencia plena, en sustitucién del Abogado Elkin Alexander
Castafio Cano, quien pasara a otro destino.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°
RESOLUCION Ne 373

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogada YENICE CAROLINA DfAZ URDANETA, titular de la cédula de
identidad N° 15.592.026, en la FISCALfA DECIMA TERCERA del Ministerio
Publico de la Circunscripcion Judicial del estado Falcon, con sede en Punto Fijo y
competencia en materia Contra las Drogas, cargo vacante.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones iori

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Anos 201° y 153°
RESOLUCION N° 375

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana Abogada
BLANCA NATALY GUEVARA OROPEZA, titular de la cédula de identidad N°
11.689.479, en la FISCALIA QUINCUAGESIMA SEGUNDA del Ministerio
Piblico a Nivel Nacional, con competencia en materia Contra la Legitimacién de
Capitales, Delitos Financieros y Econémicos, cargo vacante. La referida ciudadana
se viene desempefiando como Fiscal Provisorio en la Fiscalia Centésima Décma
Quinta del Ministerio Piblico de la Circunscripcién Judicial de! Area Metropolitana
de Caracas.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partiy del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION Ne 378

LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana Abogada
YOLEHIDA VERONICA QUINTERO MORA, titular de la cédula de identidad N°
9.377.893, en la FISCALEA TERCERA del Ministerio Publico de la Circunscripcién
Judicial del estado Trujillo, con sede en Valera y competencia piena, en sustitucién
del ciudadano Abogado Oscar Enrique Balza Rivas, quien pasara a otro destino. La
referida ciudadana se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la
Fiscalia Octava del Ministerio Piblico de la citada Gircunscricién Judicial.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal G’eneral de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 379

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones’establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.
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Articulo 11.La GACETA QFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuara editandose en la' Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. >
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; vy deberan insertarse en ella sin retardo los actos oficiales
que hayan de publicarse.

Pardgrafo iinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. )
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA| ~ """ 7"'"T A ee nublicaran los actos de los Poderes
Piblicos que deberan insertarse y aquellos cuya inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demis actos oficiales tendran carcter de
piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

El SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Yenezuela
advierte que esta publicacién se procesa por reproduccion fotomecnica directa de los originales que recibe del
Consejodehﬁnismgmmmemendashhsﬁmdénmgsrespomabledeloswntenidospnbﬁmdo&

RESUELVE:

(NICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la cudadana
Abogada GABRIELA HAYDEE GARCIA ESPINOZA, titular de la ‘cédula de
identidad N° 13.013.144, en la FISCALTA CUARTA del Ministerio Piblico de la
Wlﬂcﬂdﬁ&aﬂo%ﬁa,msademﬂ&iﬂaymﬁa
plena, cargo vacante.

umwmmmamwﬁ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA .
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Géneral de la Repablica
Caracas, 27 de marzo de 2012
Affos 201° y 153°

RESOLUCION Ne 383

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica

E\WQBMMWGMGQEW
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numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

{NICQ: Designar ABOGADO ADJUNTO A 2 la cudadana ARGELIA
COROMOTO NOGUERA, titular de la cédula de identidad N° 14.092.843, en la
ﬁmmmummahmmwww

m&wﬂ,mmm.uduﬁadmgm
desempefiando como Asistente de Asuntos Legales III en la Fiscalia Tercera del
Ministerio Publico de la citada Circunscripcion Judidial.

ir del

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ.PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 27 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 386
LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de fa Repablica
En ejercico de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

(NICO: Designar ABOGADO ADJUNTO A a la cudadana
Abogada DELFINA GRACIELA SOTILLO ROMERO, titular de la cédula de
identidad N° 12.140.867, en la FISCALfA SUPERIOR del Ministerio Piblico de la
Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas, cargo creado.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del
29-03-2012.




