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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DESPACHO DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO. DGCJ
NUMERO: 013 CARACAS, 26 DE ABRIL DE 2012

ANOS 202° y 153°
El Vicepresidente Ejecutivo, designado mediante Decreto N° 7.192
publicado en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.355, de fecha 27 de enero de 2010, en ejercicio
de las atribuciones conferidas en el articulo 34 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Publica, en el articulo 4° del Decreto N© 6.732 del 02 de junio de
2009, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°© 39.202 del 17 de junio de 2009, mediante el cual se
dicta el Decreto sobre Organizacibn y Funcionamiento de la
Administracién Publica Nacional, asi como el numeral 3 del articulo
20 del Reglamento Organico de la Vicepresidencia de la Replblica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.644 del 29 de marzo de 2011, y los articulos 29,
34, 37 numeral 9, 73, 104 y 105 numeral 4 de la Ley Orgénica de
Telecomunicaciones,
RESUELVE

Articulo 1. Delegar en el ciudadano PEDRO ROLANDO
MALDONADO MARIN, titular de la cédula de identidad
N° V-13.207.446, en su cardcter de Director General de la
Comisién Nacional de Telecomunicaciones, la firma de los actos

mediante los cuales se otorgan, renuevan y/o modifican las
habilitaciones administrativas y concesiones en materia de

radiodifusién sonora y televisién abierta y de radiodifusién sonora
y televisién abierta comunitarias de servicio plblico sin fines de
lucro, que hubieren sido aprobadas previamente por el
Vicepresidente Ejecutivo, mediante Punto de Cuenta.

Articulo 2. Los actos y documentos que el prenombrado
ciudadano firme de conformidad con la presente Resolucion,
deberan indicar inmediatamente bajo la firma, la fecha y nimero
de la Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 3. El funcionario designado por esta Resolucién debera
rendir cuenta al Vicepresidente Ejecutivo, de todos los actos y
documentos que hubiere firmado en ejecucién de la delegacion
aqui otorgada y por las atribuciones de la Vicepresidencia de la
Republica en esta materia.

Articulo 4. La presente Resolucién gntraré en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

Venezuela.
niquese y publiquese,
ol ebijecutivo Nacional,
-\ - ~
' " %J A MILANO
\\ *‘ k nte Ejecutivo

‘

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES Y JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA
DESPACHO DEL MINISTRO

202°, 153°y 13°

N073- FECHA 27 agp. 202

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, designado
segun Decreto N° 6.398 de fecha 09 de septiembre de 2008, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.012, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 77, numerales 2, 19, y 27
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién
Publica,

CONSIDERANDO

Lo dispuesto en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Numero
39.231 de fecha. 30 de julio de 2009, segun las'Resoluciones No. 296 y No. 297; en
las cuales, se designa al Ciudadano MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES,
titular de la Cédula de Identidad No. 6.368.196 como Director General Encargado de
la Direccién Nacional de los Servicios de Inteligencia y Prevencién (D.1.S.1.P.) y como
cuentadante responsable de la Unidad Administradora Desconcentrada, Cédigo
00017, de acuerdo a la estructura para la Ejecucién Financiera del Presupuesto de
Gastos de la Direccién Nacional a su cargo,

CONSIDERANDO

Lo dispuesto en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Numero 39.436 de fecha 1 de junio de 2010, segun Decreto Presidencial No.
7.453, mediante el cual, la Direccién Nacional de los Servicios de Inteligencia y
Prevenciéon (D.1.S.I.P.) pasé a ser el Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional
(SEBIN), Organo Desconcentrado con capacidad presupuestaria, administrativa y
financiera, dependiente jerarquicamente del Ministro o Ministra del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia, con el rango de Direccién General,

CONSIDERANDO

Lo dispuesto en la Gaceta: Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nimero
39.436 de fecha 1 de junio de 2010, segin Decreto Presidencial No. 7.453,
especificamente en su articulo 3, numeral 12, realizar los procesos de contratacién para
la adquisicién de bienes o prestacién de servicios, hasta Dos Mil Quinientas Unidades
Tributarias (2.500 U.T), ejecucién de obras hasta Diez Mil unidades tributarias (10.000
U.T); cuando excedan de las citadas cantidades se requerira la autorizacién previa del
Ministro o Ministra del Poder Popular para Relaciones interiores y Justicia.

RESUELVE

Autorizar al Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional (SEBIN) a realizar
procesos de contratacién para la adquisicién de bines, prestacién de servicios y
ejecucién de obras, por un monto superior al establecido en el Decreto
Presidencial No. 7.453 de fecha 1 de junio de 2010 publicado en Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela, Nimero 39.436, especificamente en su
articulo 3, numeral 12, siempre que los mismos se hagan con Organos y Entes de
la Administracién Publica Nacional y de acuerdo con los procedimientos
establecidos en el Ordenamiento Jurfdico vigente que regule la materia.

Comuniquese y Publiquede.
Por H Ejecutivo Nacional

S TA K SSAMI
POD

HSERG DEL OPULAR
K b DE INTERIDR Y JUSTIFIA
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZU \‘i‘
*** MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y
SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y 0. 220
NOTARIAS. 202°y 153°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL .
DISTRITO CAPITAL

Abogado PEDRO D. DUARTE A., Registrador Mercantil Primero (E)

CERTIFICA

Que el asiento de Rggu_s‘tri\de Comercio transcrito a continuacién, cuyo original esta
- inscrito en el Torpo: ]2%‘.&;% O MERCANTIL PRIMERO DEL DISTRITO CAPITA(L Y
ESTADO BOLIVAR DA. Nimero: 3del afio 2012, asi como La
Participacién, e se copian de seguida son traslado fiel de sus
originales, los

611517

ESTE FOLIO PERTENECE A:
FONDO DE DESARROLLO NACIONAL FONDEN, S.A
Numero de expediente: 611517

J§TRADOR MERCANTIL PRIMERO DE LA cukcuni\c‘mpcwn'-'
JIAL DEL DISTRITO CAPITAL Y ESTADO MIRANDA $

sp,ach‘o.- 6115 1_7‘

Y ‘[oraine J. Bracamonte Fuentes, titular de la cédula de identidad

N° V-16.465.218, procediendo en este acto en mi caracter de Secretaria de la
Asamblea General Ordinaria de Accionistas del Fondo de Desarrollo Nacional
FONDEN, S.A., entidad mercantil de este domicilio, inscrita en el Registro
Mercantil Primero de la Circunscripcion Judicial del Distrito Capital y Estado
Miranda, bajo el No. 35, Tomo 133-A-PRO, en fecha 09 de Septiembre de
2005, cuya ultima modificacion fue inscrita en fecha 23 de marzo de 2007, en
la misma Oficina de Registro, quedando inserta bajo el nimero 42, en el
Tomo: 42-A; me dirijo @ Usted a fin de consignar copia del Acta de la
Asamblea General \/émaordinaria /de Accionistas celebrada en fecha
veinticinco (25) de abril de 2012, a los fines de que sea agregada al
expediente identificado bajo el numero 611517. Solicito se me expida una (1)

copia certificada de esta participacion y del auto que sobre ella recaiga.

Asimismo, y de conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto N°
8.808, de fecha 23 de febrero de 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.869, mediante el cual se modifica
el Decreto creacion del Fondo de Desarrolio Nacional, FONDEN S.A, las
operaciones estaran exentas de todo impuesto, tasa o contribucioén y gozara

de todos los privilegios y prerrogativas que tiene la Republica. 'En Caracas, a

[

it

'

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

£
S} * MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA ™
Yy
..SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 220
NOTARIAS. : 202° y 153°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL
DISTRITO CAPITAL

Municipio Libertador, 26 de Abril del Afio 2012

Por presentada la anterior participacién por su FIRMANTE, para su inscripcién en el
Registro Mercantil, fijacién y publicacién. Hagase de conformidad y agréguese el original al
expediente de la Empresa Mercantil junto con los recaudos acompafiados. Expidase la
copia de publicacién. El anterior documento redactado por el Abogado HORAINE
JOSEFINA BRACAMONTE FUENTES IPSA N.: 146540, se inscribe en el Registro de
Comercio bajo el Numero: 3, TOMO -72-A REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL
DISTRITO CAPITAL Y ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA. Derechos pagados BS:
0,00 Segin Planilla RM No. , Banco No. Por BS: 0,00. La identificacién se efectud asi:
HORAINE JOSEFINA BRACAMONTE FUENTES, C.I: V-16.465.218.

Abogado Revisor: SOLANGE JOSEFINA MARDENI RAJBE

—

Registrador Mercantil Primero (E)
FDO. Abogado PEDRO D. DUARTE A.

ESTA PAGINA PERTENECE A:
FONDO DE DESARROLLO NACIONAL FONDEN, S.A
Numero de expediente: 611517

Yo

Acta de Asamblea General Extraordinaria de ionistas del Fondo de
Desarrollo Nacional, FONDEN, S.A., celebrada ex:i:ticinoo (25) de abril de
, en la ciudad de Caracas, siendo las diez de la mafiana (10:00 a.m.),
venida Urdaneta, esquina de Carmelitas, Edificio Sede del Ministerio
r Popular de Planificacion y Finanzas, Piso 11, en Jurisdiccion del
o Libertador, Distrito Capital, hora, fecha y lugar fijados para que se
e la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas del Fondo de
Desarrollo Nacional FONDEN, S.A., se reunieron: La Republica Bolivariana
de Venezuela, por 6rgano del Ministerio del Poder Popular de Planificacion y
Finanzas, 6rgano al cual se encuentra scrita esta Sociedad, cuya
representacion esta atribuida al ciudadano:¥Jorge A. Giordani C., titular
de la cédula de identidad N° V-3.552.189, en su condicién de Ministro
del Poder Popular de Planificacion y Finanzas, designado segun Decreto

No. 7.188, de fecha diecinueve (19) de enero de 2010, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 39.358 de
fecha primero (01) de febrero de 2010 y como Presidente de la Sociedad,
segin consta en Decreto No. 8.808 de fecha veintitrés (23) de febrero
de 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
venezuela No. 39.869, de la misma fecha, el cual, designa al Ministro
> RPoder Popular de Planificacion y Finanzas, como Presidente de esta
£~S-3cli;é‘fiad. Se encuentra igualmente el ciudadanoéias Jaua Milano,
mur;r de la cédula de identidad N°© V-10.096.662, Vicepresidgnte

Ejecutivo de la Replblica Bolivariana de Venezuela y Ministro del Poder

“Popular de Agricultura, y Tierras, designado segun Decreto No. 7.192, de
fecha veintiséis (26) de enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial
de‘ la Republica Bolivariana de Venezuela No. 39.355 de fecha veintisiete
(27) de enero de 2010 y Decreto N© 8.790 de fecha veintinueve (29) de
enero de 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
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Bolivariana de Venezuela N° 39.853 de fecha treinta (30) de enero de 2012,
respectivamente, én su caracter de Director de esta Sociedad, de
conformidad con la decision de la Asamblea General Ordinaria de
Accionistas celebrada en fecha quince (15) de marzo de 2007, a las diez de
la manana (10:00 a.m.) la cual acuerda la modificacién de los Estatutos
Sociales de la Sociedad, de cuyo texto se desprende la designacion del
Vicepresidente Ejecutivo de la Republica Bolivariana de Venezuela como
ppi?ector del Fondo de Desarrollo Nacional FONDEN S.A.; también
encuentra el ciudadano'Rafael Ramirez, titular de la cédula de ide
N° V- 5.479.706, Ministro del Poder Popular de Petrleo y
desiénado mediante Decreto N° 1.880, de fecha 17 de Julio del
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N‘c;.‘
37.486, de esa misma, en su caracter de Director, que se evidencia de
Decreto N° 8.808 de fecha veintitrés (23) de febrero de 2012, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N9 39.869 de la
/' misma fecha, de igual manera se encuentra el ciudadano\Ricardo José
Menéndez Prieto, titular de la cédula de identidad N° V-10.333.821,
Ministro del Poder Popular de Industrias, designado mediante Decreto No.
8.610 de fecha veintidés (22) de noviembre de 2011, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 6.058
Extraordinario, de fecha veintiséis (26) de noviembre de 2011, en su
caracter de Director, que se evidencia de Punto de Cuenta N° 106 de fecha
28 de mayo de 2011, aprobado por el Comandante Presidente de la
epublica Bolivariana de Venezueta, asimismo, asistierbn la ciudadana

' Claudia Patricia Diaz Guillen, titular de la cédula de identidad N° V-

11.502.896, Secretaria Ejecutiva, segin Decreto No. 8.215, de fecha ,
dieciséis (16) de mayo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de | ';"r

Republica Bolivariana de Venezuela No. 39.674 de fecha dieciséis (16 .
de mayo de 2011; el LicenciadoV{ony A. Vivas M., titular de la cédula
dg identidad N° V-10.903.393, C.P.C. N9 37.772, en su caracter de
Comisario Principal designado por la Asamblea General Ordinaria de
Accionistas, celebrada en fecha trece (13) de octubre de 2005 y ratificado
segun decision de Asamblea Ordinaria de Accionistas celebrada en fecha
(29) de marzo de 2011. A continuacién, el Presidente y Director de la
Sociedad propuso que se designara como Secretaria de la Asamblea a la
ciudadana Horaine Bracamonte F., titular de la cédula de identidad
N© V-16.465.218, quien estando presente acepto la designacion, luego

de que dicha propuesta fuera aprobada por unanimidad de los
presentes; seguidamente, el ciudadano Jorge Giordani, en su condicion

antes mencionada, dejo constancia del quérum requerido para la
constitucion de la Asamblea, f/que se encontraban presentes y
representadas Mil (1.000)
livariana de Venezuela, por 6rgano del Ministerio del Poder Popular de-
ificacion y Finanzas, que representan el cien por ciento (100%)4:
del FONDEN, S.A;
tencia ésta que constituye el qubrum estatutario requerido para la
elebracion de la Asamblea Extra":rdinaria de conformidad con lo
establecido en las clausulas Octava y Décima Tercera de los Estatutos
Sociales, motivo por el cual se decla:ré validamente constituida y habil
para deliberar. Acto seguido, el Presidente de{/lzéociedad tomo la

cciones propiedad de la Republica

al  social Fondo de Desarrollo Nacional,

palabra para exponer el orden del dia: Punto NICO: Aumento de
Capital y como consecuencia, reforma: de los Estatutos Sociales del Fondo
de Desarrollo Nacional, FONDEN S.A., !o cual fue aprobado por unanimidad
* de los presentes. A continyacion se lgy6 y sometié a consideracion de la

Asamblea el Unico nto de la agenda del dia que establece, lo

.

b

. de Venezuela en fecha 20 de abril de 2012) mediante Punto de Cuenta

siguiente: (lNICO:l‘umento de Capital y como consecuencia, reforma de\'
los Estatutos Sociales del Fondo de Desarrollo Nacional FONDEN, S.A. Acto
seguido, solicitd el derecho de palabra el Presidente de la Sociedad y
expuso a la Asamblea que: “En fecha 23 de febrero de 2012, el
Comandante Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela mediante

Decreto N© 8.808, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana

de Venezuela N° 39.869 de la fecha veintitrés (23) de febrero de 2012,
dicté la reforma al Decreto N° 3.854, que autoriza la creacion del Fondo,
bublicado en fecha 30 de agosto de 2005 en la- Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.261, lo que trae como
C(;nsecuencia, la necesaria modificacion estatutaria para adaptar los-
estatutos de la sociedad, al nuevo Decreto. Por lo antes expuesto, se
requiere incrementar el capital social de la empresa, a los fines de dar
cumplimiento a las nuevas actividades encomendadas en materia de
garantias y operaciones de endeudamiento, atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 90 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector

Publico, en cuanto al limite maximo de endeudamiento posibfe para las
empresas publicas, supeditado a un maximo del doble del capital social; lo

cual fue aprobado por el Comandante Presidente de la Republica Bolivariana

048-12"; razon por la cual, previo a la celebracion de ésta Asambl
entregado a los asistentes a la misma, el prbyecto de E
modificados, asi como la autorizacion para esta modificacion emi
el Presidente de la Repiblica, segin Punto de Cuenta N© 048-1 %
veinte (20) de abril de 2012. Sometido a votacién de la Asamblea, Ibs
Estatutos Sociales del Fondo de Desarrollo Nacional, FONDEN, S.A., con
vista a la aprobacién de esta modificacion por parte del Ejecutivo
Nacional contenida en el Punto, supra sefalado, fue sometido a la
votacion de los miembros de la Asamblea, lo cual con el voto unanime
quedd aprobada la modificacion del Acta Constitutiva y Estatutaria del
Fondo de Desarrollo Nacional, FONDEN S.A., inscrita por ante la Oficina
de Registro Mercantil Primero de la Circunscripcién Judicial del Distrito
Capital y Estado Miranda, en el Tomo 133-A-PRO, nimero 35 del afio
2005, en fecha nueve (09) de septiembre de 2005, siendo su primera
modificacion inscrita en la misma oficina de Registro bajo el No. 58,
Tomo 88-A-PRO, en fecha 20 de junio de 2006 y cuya modificacion mas
reciente fue inscrita por ante el citado Registro Mercantil en fecha 23 de
marzo de 2007, bajo el N° 42, Tomo 42-A-Pro. La nueva redaccién de
los Estatutos Sociales del Fondo de Desarrollo Nacional, es del teno//,;
siguiente: @
"ESTATUTOS SOCIALES DEL FONDO DE DESARROLLO NACIONAL,
FONDEN, S.A."

TITULO X
Denominacién Social, Domicilio, Objeto y Duracién

PRIMERA: La Sociedad se denominara VFONDO DE DESARROLLO
NACIONAL FONDEN S.A., adscrita al Ministerio del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas, conforme a lo previsto en el Decreto NO 3.854 del

29 de Agosto de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Repuiblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.261 en fecha 30 de agosto de 2005 y

reformado en fecha veintitrés (23) de febrero de 2012, mediante Decreto
NO 8.808, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
‘enezuela N° 39.869 de la misma fecha.
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UNDA: "El domicilio se establece en la Av. Norte 4, Esquinas de
elitas a  Altagracia, Edif. Norte del Ministerio del Poder Popular de
nificacion y Finanzas, piso 1, Caracas, Distrito Capital, y podra constituif
sucursales 0 agencias, en cualquier lugar de la Republica Bolivariana de
Vemezuela o fuera de ella.

»
[

TERCERA: La Sociedad tiene como objeto financiar los proyectos de’
inversion real productiva, la educacion, la salud, el mejoramiento del perfil y
saldo de la deuda publica externa y la atencion de situaciones especiales. La
Sociedad también podra financiar proyectos de conveniencia, de evidente
necesidad y -aquellos dirigidos al desarrollo econdmico y social,
reembolsables y no reembolsables, nacionales e internacionales, en moneda
nacional o extranjera; asi como cualquier otro proyecto que sea necesario
financiar a juicio del Directorio Ejecutivo, previa aprobacion del Presidente
de la Republica. Asimismo, la Sociedad podra dar garantias, emitir titulos y
realizar operaciones financieras que representen endeudamiento.

-‘(\:UARTA: La Sociedad tendrd una duracion de cincuenta (50) anos
' ntados a partir de su inscripcion en el Registro Mercantil, pudiendo
rorrogarse por igual periodo por resolucion del Directorio Ejecutivo.

TITULO II
Capital Social y Acciones

QUINTA: El capital de la Sociedad es de tres mil quinientos millones de
bolivares (Bs. 3.500.000.000,00), suscrito y pagado en su totalidad por la
Republica Bolivariana de Venezuela, por 6rgano del Ministerio del Poder
Popular de Planificacién y Finanzas. Este capital esta representado por mil

(1.000) acciones nominativas no convertibles al portador, con un valor de
tres millones quinientos mil bolivares (Bs. 3.500.000,00) cada una. Dicho

capital suscrito ha sido pagado en su totalidad, segun se evidencia Punto de
Cuenta N© 048-12, de fecha 20 de abril de 2012, suscrito por el
Comandante Presidente de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, media
el cual, se aprobd el uso de las Utilidades No Distribuidas de los ejerci
econémicos desde el afio 2007 hasta el afio 2011, del Fondo de Desar '
Nacional Fonden S.A., hasta por la cantidad de tres mil quinientos millon
de bolivares (Bs. 3.500.000.000,00). Dichas acciones solo podran ser
traspasadas con la aprobacién del Presidente de la Republica.

SEXTA: La propiedad de las acciones, para los efectos legales se establece
con la respectiva inscripcién en el Libro de Accionistas, donde constaran
todos los traspasos, cesiones o transferencias, ademas de las operaciones
licitas verificadas sobre ellas. Las operaciones se firmaran por Ias partes que
intervengan en la negociacién o sus apoderados y por el Presidente y otro
miembro del Directorio Ejecutivo.

numeradas y selladas con el sello
del Presidente y un Director y
el Codigo de Comerdio. Se

SEPTIMA: Las acciones seran impresas,
de la Socledad, llevaran la firma autografa
tendran las demds menciones exigidas por
emitiran en un solo titulo.

TITULO III Y4
De la Direccién y Administracion ft
Seccién Primera ”

De las Asambleas de Accionistas

OCTAVA: La Asamblea de Accionistas es la maxima autoridad de la
Sociedad y sus decisiones, dentro de los Iifnites de sus facultades, son
obligatorias para todos los integrantes de ella. Las Asambleas de
Accionistas,  seran Ordinarias y Extraordinarias y se consideraran
validamente constituidas cuando estén presentes la mitad de sus
integrantes.

NOVENA: La Asamblea de Accionistas Ordinaria se reunira dentro de los '

tres (3) primeros meses de cada semestre, previa convocatoria del

Directorio Ejecutivo, la tual, debera ser publicada en uno de los diarios de

mayor circulacién nacional con cinco (5) dias habiles de anticipacion, por lo
0S.

B Asamblea de Accionistas Ordinaria no concurriere la representacion

necédpria para considerarla validamente constituida para deliberar, los

. K

‘)5 antes se entenderan convocados tres (03) dias después, sin necesidad
=% una nueva convocatoria, oportunidad en la cual quedard constituida

validamente, cualquiera que fuere el nimero que concurriese.

DECIMA: Son atribuciones de la Asamblea de Accionistas:
1. Conocer de la memoria anual del Directorio Ejecutivo y aprobar o
improbar los balances con vista al Informe del Comisario.
2. Considerar, a propuesta del Directorio Ejecutivo, los aumentos de capital.
3. Reformar los Estatutos Sociales de la Sociedad.
4. Conocer y decidir la distribucion de utilidades, a proposicion del
Directorio Ejecutivo.
5. Determinar la parte de las inversiones que seran destinadas para los
gastos de funcionamiento y operatividad.
6. Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos de la
Sociedad.
7. Elegir un (1) comisario y su suplente, conforme a lo estipulado en el
Codigo de Comercio.
8. Conocer del Informe del Comisario.

fo. Fijar el monto de las dietas de los integrantes del Directorio Ejecutivo,

4 del Comisario, su suplente y del Secretario Ejecutivo.
16. Publicar semestralmente los estados financieros de la Sociedad en dos
(02) diarios de drculaci(')p nacional y en la pagina web de FONDEN, S.A.
11. Deliberar y resolver sobre otro asunto incluido en la respectiva
convocatoria.
Las atribuciones contenidas en los numerales 2, 3, 4, y 5 de esta Clausula
deberan contar con la aprobacion previa del Presidente de 12 Republica.

DECIMA PRIMERA: La Asamblea de Accionistas Extraordinaria se reunira
siempre que interese a la Sociedad, previa convocatoria del Presidente de la
Sociedad.

Si a una Asamblea de Accionistas Extraordinaria no concurriere fAf9

representacion necesaria para considerarla validamente constituida y hiibil
para deliberar, se debe realizar una segunda convocatoria con cinco \
dias de anticipacion y quedara validamente, constituida sea cual fuere el
numero de accionistas expresandose asi en la convocatoria.

/
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\/DECIMA SEGUNDA: La convocatoria para las Asambleas de Accionistas,
sean éstas ordinarias o extraordinarias, deberan anunciar la agenda de la
reunion y serd nula toda deliberacién sobre cualquier asunto no expresado
en la respectiva convocatoria.

/ DECIMA TERCERA: Las Asambleas de Accionistas estaran constituidas por

el Ministro del Poder Popular de Planificacion y Finanzas, quien las presidira,

el Ministro del Poder Popular de Petrdleo y Mineria; dos (02) Directores
designados por el Presidente de la Republica y un Secretario Ejecutivo.

/

DECIMA CUARTA: Las resoluciones de las Asambleas de Accionistas serdn
adoptadas por mayoria absoluta de sus integrantes.

DECIMA QUINTA: De toda Asamblea de Accionistas se levantara un
que serd suscrita por todos los asistentes.

Seccion Segunda . N\
De la Administracion de la Sociedad

DECIMA SEXTA: La sociedad seré dirigida y administrada por un Directorio
Ejecutivo, drgano de direccion superior, integrado por cuatro (04)
Directores, conformados por el Ministro del .Poder Popular de Planificacion y
Finanzas ciudadano Jorge A. Giordani C., titular de la cédula de identidad
N° V-3.552.189, quien lo presidira; el Ministro del Poder Popular de
Petréleo y Mineria Rafael Ramirez, titular de la cédula de identidad N° V-
5.479.706, Vicepresidente Ejecutivo de |la Repuiblica Bolivariana de

Venezuela Elias Jaua Milano, titular de la cédula de identidad N° V-
10.096.662, Ministro del Poder Popular de Industrias Ricardo José
néndez Prieto, titular de la cédula de identidad N° V-10.333. 821,
nados por el Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela
ra asnmlsmo con un Secretario Ejecutivo ¢ Secretaria Ejecutiva
' v; Patricia Diaz Guillen, titular de la cédula de identidad No v-

-502.896, designado (a) por el Presidente de la Republica, con derecho a
VO0z, pero sin voto.

DECIMA SEPTIMA: E| Directorio Ejecutivo se reunira obligatoriamente por
lo menos, dos (02) veces al mes, sin perjuicio de sesionar tantas veces
Como sea necesario para tratar asuntos de interés para la Sociedad, o
cuando asi lo soliciten por lo menos dos (02) de sus miembros. Se
considerara validamente constituido el quérum con la presencia de dos (02)
Directores, siempre y cuando esté presente el Presidente del Fondo y las
decisiones se tomaran por mayoria absoluta.

El Directorio Ejecutivo determinard en cada caso el miembro de ese
Directorio que haya de suplir al Presidente en sus faltas temporales.

DECIMA OCTAVA: Corresponde al Directorio Ejecutivo:

1. Velar por el cumplimiento de los objetivos de la Sociedad y con este
propdsito, vigilar que los criterios para la ejecucion de los aportes, retiros y
reintegros de recursos, emision de titulos y garantias, estén conforme con
los supuestos previstos en el Decreto que autoriza la creacién de |a
sociedad, estos Estatutos y los lineamientos del Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela;

é. Elaberar los programas e informes de ejecucion a ser considerados por el
Presidente de la Republica;

3. Aprobar las normas administrativas de la Sociedad;

4. Presentar a la consideracion de la Asamblea de Accionistas el proyecto de
presupuesto anual de ingresos y gastos de la Sociedad.
5. Aprobar el informe anual de resultados y consignar copia del mismo en la
Asamblea Nacional, dentro de los cinco (5) dias habiles sigulentes a.su
aprobacion; g
6. Considerar y aprobar los contratos y convemos que celebre la Soc:

para el financiamiento de Proyectos;
7. Aprobar las inversiones de los recursos de la Sociedad, contando coh la
previa autorizacién del Presidente de la Repiiblica;

8. Conocer y operativizar las decisiones del Presidente de la Republica que
le resulten vinculantes;

9. Designar al Jefe de la Unidad de Auditoria Interna o a quien haga sus
veces;

10. Designar auditores externos y fijar su remuneracion;

11. Conocer y resolver cualquier otro asunto que le corresponda por
delegacién del Presidente de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, las

" Leyes, Reglamentos, Decretos, Resoluciones, Providencias, estos Estatutos o

por decision de la Asamblea General de Accionistas.

/ DECIMA NOVENA: El Presidente del Fondo dé Desarrollo Nacional
FONDEN S.A., tendré como funciones las siguientes:
1. Dirigir y administrar la gestion de la Sociedad, representar al Directorio
Ejecutivo, convocar y presidir sus reuniones; de acuerdo con los deberes y
facultades que le otorgan las Leyes, estos Estatutos, asi como las
Resoluciones. del Directorio Ejecutivo o la Asamblea de Accionistas;
2. Presentar al Presidente de la Repiblica mediante cuenta para su:
aprobacion, las inversiones de los recursos del fondo; %
3. Remitir dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes al‘}"
Presidente de la Republica, el informe relativo a los desembolsos realizados
y las inversiones;
4. Remitir dentro de los primeros cinco (5) dias hébiles de cada trimestre a
la Asamblea Nacional, el informe relativo a los desembolsos realizados y las
inversiones;
5. Velar por el cumplimiento del Decreto que autoriza la creacidn de esta
Sociedad, estos Estatutos y demas instrumentos normativos aplicables a la

gestion y funcionamiento de (a Sociedad, asi como de las decisiones
emanadas de la Asamblea de accionistas y del Directorio Ejecutivo, en

ejercicio de sus atribuciones y las instrucciones dadas por el Presidente de la
Republica;

robar mediante Punto de Cuenta y/o suscribir los contratos, actos,
ios, documentos y correspondencia en las que tenga interés la

'lnver5|on de los recursos de FONDEN S.A.;

8. Suscnbur en representacion del Fondo, Convenios Interinstitucionales,
Contratos de Fideicomiso con cualquier entidad bancaria y demas entes
publicos o privados, asi como firmar Addendum a los mismos siempre que
involucren el interés de esta Sociedad; A

9. Las demas funciones que le sean atribuidas por el Presidente de da
Republica, o le confieran las Leyes y estos Estatutos, las cuales resulten
necesarias para asegurar la efectividad y transparencia en la gestién de la
Sociedad.

VIGESIMA: Son atribuciones del Secretario Ejecutivo de la Sociedad:
1. Llevar el control de las Actas de reuniones del Directorio Ejecutivo, asi
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como de la Asamblea de Accionistas, pudiendo certificar dichas Actas
cuando sea necesario;
2. Emitir instrucciones de desembolso con cargo al patrimonio del Fondo
atendiendo los contratos de fideicomiso, convenios interinstitucionales y
: demds instrumentos juridicos que regulen las relaciones entre FONDEN S.A.,
Ny los distintos Entes Ejecutores de los proyectos que financia este Fondo;
*3. Emitir instrucciones de desembolso con cargo a fideicomisos constituidos
/ n cualquier entidad bancaria 0 que se constituyan, para cubrir los Gastos
Operativos de FONDEN S.A.; )
4. Suscribir solicitudes de apertura de Contratos de Fideicomiso ante
cualquier entidad bancaria, asi como, de modificaciones a los ya suscritos.
S. Suscribir oficios o comunicaciones dirigidos a entes publicos o privados, o
cualquier documentacion que se requiera para el cabal orden y
funcionamiento ordinario del FONDEN S.A.;
6. Realizar las designaciones a que haya lugar para el mejor funcionamiento
de la sociedad;
7. Suscribir contratos de personal, independientemente de su condicion;
8. Suscribir contratos de adquisicién de bienes y de prestacion de servicios, é
que resulten necesarios para el funcionamiento de la Sociedad, " previa '\
aprobacion del Directorio Ejecutivo, cuando su monto no exceda de 1.100
8 =2 -
9. Administrar los recursos propios destinados a sufragar gastos de
funcionamiento de la Sociedad;
10. Presentar a consideracién del Presidente de la Sociedad el informe
relativo a los desembolsos realizados y las inversiones dentro de los tres
(03) primeros dias de cada mes y los tres (03) primeros dias de cada
trimestre;
11. Dictar los actos correspondientes a la administracion de personal; tales
- como, nombramientos, permisos, remociones, destituciones 0 suspensiones
con o sin goce de sueldo, o traslados, que sean requeridos, de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente.
12. Aceptar y tramitar las renuncias presentadas y demds actos que tengan
por efecto el retiro formal del trabajador por cualquier causa;
13. Efectuar el correspondiente control, cvaluacién y scguimicnto de la
ejecucion fisica y financiera de los Proyectos que se ejecutan con los
recursos de la Sociedad, pudiendo realizar o aprobar la prdctica de
auditorias para ello, asi como solicitar a los correspondientes entes
ejecutores y/o a sus 6rganos de adscripcion las respectivas rendiciones de;"'.;
cuenta; é‘
14. Tramitar y aprobar ante el Presidente del Fondo los planes, politicos y:‘\;‘
prbyectos para la inspeccion, evaluacion y seguimiento de proyectos
financiados con recursos de la socicdad, los puntos de cuenta rclacionados
con el ingreso de pasantes en todas las areas;
15. Llevar el control, seguimiento y supervision de los diferentes contratos
suscritos por la Sociedad, que se refieran a prestacion se servicios,
adquisicién de bienes y otros;
16. Las demas funciones que le sean atribuidas por el Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, el Presidente de FONDEN S.A., o le
correspondan segun estos Estatutos, las Leyes, Resoluciones del Directorio
Ejecutivo y Asamblea de Accionistas, las cuales resulten necesarias para la
organizacion, funcionamiento, administracion y cumplimiento de los
de la Sociedad.

PRIMERA: La Comision Permanente de Finanzas de la
Nacional evaluara la gestion de la Sociedad, una vez recibido el

‘“sofme anual de resultados aprobado por el Directorio Ejecutivo, sin
perjuicio de las demas facultades de control que le corresponden. La
Comision Permanente de Finanzas de la Asamblea Nacional deberd aprobar
el informe anual de resultados en un plazo no mayor de quince (15) dias
habiles, contados a partir de la fecha de recepcion por secretaria. Vencido

este lapso sin que se haya producido decisién, la misma se tendra como
favorable.

Seccion Tercera
De la aplicacion de los recursos de la Sociedad

VIGESIMA SEGUNDA: La Sociedad, a los fines de promover el desarrolio

nacional, destinara recursos financieros al financiamiento del componente

de los proyectos de inversion real productiva, educacion y salud, asi como a

la emision de garantias y titulos. A los efectos indicados en la presente

disposicion, el Directorio Ejecutivo de la Sociedad autorizara la asignacion de

estos recursos en moneda nacional o en divisas, previa aprobacion del
Neresidente de la Republica.

..u"‘«o

§VIGESIMA TERCERA: la Sociedad podrd destinar parte de los
f'/ fendimientos  netos que generen sus inversiones para gastos de
funcionamiento y operatividad, lo cual, sera determinado por la Asamblea de
Accionistas.

La Sociedad, podra destinar parte de los Rendimientos netos que generen
sus inversiones para la constitucion de un Fondo cuyo objeto sera la
ejecucion de proyectos nacionales e internacionales de caracter sodial,
productivo o cualquier otro que se considere, previa aprobacion del
Presidente de la Republica.

Q

VIGESIMA CUARTA: La Sociedad podra efectuar operaciones de

recompra de deuda publica, previa autorizacion del Presidente de \ }
Republica. '

VIGESIMA QUINTA: La Sociedad podrd destinar recursos a gastos
necesarios para la atencién de situaciones extraordinarias, que surjan a
consecuencia de catastrofes naturales o calamidades publicas de cualquier
orden. Para ello, la Sociedad;, previa aprobacion del Presidente de la
Republica, podra acordar la venta de divisas al Banco Central de Venezuela
y éste las adquirird al tipo de cambio oficial que rija para la fecha de la
respectiva operacion.

TITULO IV
De la Contabilidad, Balance Generzl, Informe del Consisario y
Utilidades

VIGESIMA SEXTA: La contabilidad de e sociedad sc licvara conforme a ;
los principios de Contabilidad generalmente aceptados, bajo la inspeccion
dei Presidente de la Sociedad. Fi ejercicio econémico comenzara ¢l primero
(01) de enero y terminard el treinta y uno (31) de diciembre de cada ano,
con excepcion del primer afno que se contara desde el momento de
inscripcion del Acta Constitutiva por ante el Registro Mercantii.

VIGESIMA SEPTIMA: El treinta y uno (31) de diciembre de cada afio sery, &
la fecha de cierre de cuentas, y se elaborara el Balance General y el Estado
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de Ganandias y Pérdidas, ios cuales seran entregados al Comisario para el
Informe oorrsbmdiente. ‘

La Sociedad tendra’ un Comisario, Licenciado Yony A. Vivas M., titular de
la cédula de identidad N° V-10.903.393 y su respectivo s;.:plente
designadq por la Asamblea Ordinaria. Duraran un (1) aho en sus funciones y

podrdn ser reelegidos por periodos iquales. En caso de renuncia o faita
absoluta, el Comisario y su suplente podran ser designados por una

Asamblea de Accionistas Extraordinaria.

ESIMA OCTAVA: El cilculo de las utilidades se practicara al Gierre de
ejercicio. Luego se procedera a hacer los siguientes apartados: No
del cince por ciento (5%) destinado al fondo de reserva, hasta que
e alcance el monto que fije el Presidente de la Republica, el cual no
podra exceder del diez por ciento (10%) del capital social del fondo; y los
demas que se consideren necesarios o convenientes establecer.

La distribucion de utilidades por la Asamblea se hara al terminar el ejercicio,
después de aprobado el balance, previa aprobacion del Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

VIGESIMA NOVENA: Todo lo que no esté previsto en estos Estatutos se
regi[a' por las disposiciones del Codigo de Comercio y demds normativa
aplicable.

Luego de esta presentacion, y una vez realizada la evaluacion
correspondiente en este punto, no fueron emitidos comentarios
desfavorables al respecto, por lo que los miembros de la Asamblea
aprobaron por unanimidad la reforma a los Estatutos del Fondo.
Inmediatamente, el ciudadano Jorge A. Giordani C., presidente de la
Sociedad, manifesto que una vez agotados los puntos indicados en la
Convocatoria y sometidas estas proposiciones a la Asamblea
Extraordinaria de Accionistas, vistas y discutidas en su totalidad, con el
voto favorable del Gnico accionista, se autorizé a la Secretaria Ejecutiva
de la Sociedad, ciudadana Claudia Patricia Diaz Guillen, titular de la
didula de identidad N° V-11.502.896, para que con su sola firma
certifique las copias de la presente Acta, lo cual fue aprobado por
unanimidad. Asimismo, se le autoriza para que realice todos los tramites
y firme todos los documentos y protocolos necesarios, para cumplir con
los requisitos exigidos por la ley y efectie las participaciones ante el
Registro Mercantil Primero de la ciudad de Caracas. No habiendo otro

punto que tratar, se redacté la presente Acta, que sometida a
consideracion de los presentes fue aprobada unanimemente. Es todo, se

leyo y conformes Firman:

Ige A. Giordani C.
résidente y Director, Fdo;
Elias Jaua Milano
Director, Fdo;

Rafael Ramirez
Director, Fdo;

Ricardo Menéndez
Director, Fdo;

Yony A. Vivas M.
Comisario Principal, Fdo.

Y yo Claudia Patricia Diaz Guillen, titular de la cédula de identidad N° V-
11.502.896, venezolana, mayor de edad, en mi caracter de Secretaria
de Ejecutiva de 1a Asamblea, celebrada el dia veinticinco (25) de abril de
012, a las diez de la mafiana (10:00 a.m.) y debidamente autorizada
9r dicha Asamblea, certifico que lo anterior es version fiel y exacta de
£ lo discutido en la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de
esta Sociedad, en Caracas a los veinticinco (25) dias del mes de abril de
2012.

Claydia Diaz Guillén
Secretaria Ejecutiva
MUNICIPIO LIBERTADOR. 26 DE ABRIL ANO DOS MI|. DOCE (FDOS:
JOSEFINA BRACAMONTE FUENTES, ado PEDRO D. DUARTE A. SE EXPIDI
PRESENTE COPIA CERTIFICADA DE PUBLICACION GUN PLANILLA NO
220.2012.2.2209

APEDRO D. DUARTE A.
ercantil Primero (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS

RESOLUCION N° 3.198
Caracas, 21 de 04 de 212
202° y 153°

En ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 22 de la Ley Orgénica Contra
la Delincuencia Orgamizada, articulos 62 y 77, numerales 19 y 27 del Decretg con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pdblica, articulo 2
numeral 35 del Decreto N© 7.187 de fecha 19 de enero de 2010, mediante el cual se
quionan el Ministerio del Poder Popular para la Planificacién y Desarrofio y el
Ministerio del Poder Popular para Economia y Finanzas, para conformar el Ministerio
del l?oder Popular de Planificacion y Finanzas, publicado en la Gaceta Oficial de la
Rgpublica Bolivariana de Venezuela N° 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010,
reimpreso por error material en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.377 de fecha 02 de marzo de 2010, y en atencién al oficio N° 2268-
09, de fecha 04 de didembre de 2009, del Juzgado Undécimo en Funciones de
Control del Tribunal de Control del Area Metropolitana de Caracas, que decretd
Medidas Preventivas de Aseguramiento de Bienes, sobre todas las sociedades
mercantiles y los activos donde el ciudadano RICARDO FERNANDEZ BARRUECOS,
titular de la Cédula de Identidad N° 9.095.496, actuando en nombre propio o por
interpuestas personas sean estas naturales o juridicas y en las que tenga algun tipo
de participacion, resuelvo:

Articulo 1. Designar a los ciudadanos, EDGAR BOYER, ENIO RODRIGUEZ,
DEIVY JOSE NAVA MEZA y ALEJANDRINA LUPE DE JESUS ALVAREZ, titulares
de las Cédulas de Identidad Nos. 4.875.233, 15.677.574, 16.785.688 y
13.109.423, respectivamente, como administradores especiales de la sociedad
mercanti  COR AGROPECUARIA INTEGRADA CAICA, C.A;

originalmente inscrita en el Registro Mercantil Primero de la Circunscripcién Judicial
del Estado Anzodtegui, de fecha 05 de abril de 1990, bajo el N° 50, Tomo A-16, ahora
inscrita en el Registro Mercantil de la Circunscripcién Judicial del Estado Cojedes, en
fecha 29 de octubre de 1997, bajo el N° 54 del Tomo 9-A, siendo su ultima
modificacién estatutasia inscrita ante el citado Registro Mercantil del Estado Cojedes,
en fecha 24 de nowiembre de 2006, bajo el N° 63, Tomo A, Protocolo 10 y sus
correspondientes activos, relacionadas o vinculadas con Ja identificada empresa o con
el ciudadano RICARDO FERNANDEZ BARRUECOS, titular de la Cédula de
Identidad N° 9.095.496, en atencién al Oficio Nro. 000632, de fecha 03-04-2012,
emanada del Ministesio del Poder Popular para la Alimentacion.

Articulo 2. Los admnistradores especiales deberan tomar todas las meglidas
necesarias para la cwstodia, conservacion y administracién de la empresa y sus
correspondientes actiwos, a fin de evitar que estos se alteren, desaparezcan,
deterioren o destruyam, y presentar en la oportunidad que se les requiera, informes
sobre todas las gestiones y actuaciones realizadas ante el Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas.

Articulo 3. Los administradores especiales deberan acatar cualquier instruccion,
lineamiento u orden del Ministro del Poder Popular de Planificacion y Finanzas.
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Articulo 4. Las medidas para la custodia, conservacién y administracién de la
empresa y sus correspondientes activos, no menoscaban ni lesionan, todas aquellas
medidas que se hayan derivado de procedimientos administrativos y judiciales,
practicados por los 6rganos y entes competentes de la Administracién Publica
Nacional.

Articulo 5. Los administradores especiales tienen plenas facultades y poderes para
realizar cualquier diligencia o actuacién frente al Juzgado Undécimo en Funciones de
Control del Tribunal de Control del Area Metropolitana de Caracas y cualquier otra
instancia penal competente, ante el Ministerio Piblico y cualquier otro dérgano u ente
que tenga relacién directa con la medida acordada.

Articulo 6. Los administradores especiales, en aras de cumplir con todas las medidas
necesarias para la custodia, conservacién y administracién de las empresas y sus
correspondientes activos. podran requerir la colaboracién y cooperacién de los
dérganos y entes de la Administracion Publica, quienes estardn en la obligacion
constitucional y legal de brindarsela.

Articulo 7. Los ciudadanos ENIO RODRIGUEZ y DEIVY JOSENAVA MEZA, antes
identificados, ejercerén la administracién especial y custodia de los activos bancarios
de la prenombrada empresa y las relacionadas a esta.

Articulo 8. La Direccién General de Inspeccidn y Fiscalizacién del Ministerio del Poder
Popular de Planificacién y Finanzas, velara por el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente Resolucién, y deberd realizar los trémites administrativos conducentes para
la entrega efectiva de la administracion especial de la sociedad mercantil
CORPORACION AGROPECUARIA INTEGRADA CAICA, C.A.

Articulo 9. Se modifica la Resolucién N° 2.933, de fecha 13 de enero de 2011,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.594, de
fecha 14 de enero de 2011.

La presente Resolucién tendrd vigencia a partir de la fecha de su emision.

Comuniquese y publiquese.

JORGE A. GTORDAN][§. &F &
Ministro del Poder Popular de Planifi
ranisTRO

Republica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de Planiticacion y
Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Nimero: 36 - Caracas, 26 de abril de 2012
202°y 153°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de las Disposiciones Generales de la Ley
de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, en concordancia con lo dispuesto en el Ankn.:lo
87 del Reglamento N° | de la Ley Orgéanica de Administracién Financiera del Sector Publico
sobre el Sistema Presupuestario, se procede a la publicacién de un traspaso de Créditos
Presupuestarios de Gastos Corrientes a Gastos de Capital del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES, por la cantidad d¢ OCHO MIL
SEISCIENTOS BOLIVARES CON 00/100 (Bs. 8.600,00), (Ingresos Ordinarios), que fue
aprobado por esta Oficina en fecha 26 de abril de 2012, de acuerdo a la siguiente imputacion:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES

EXTERIORES Bs. 8.600,00
Del:
Proyecto: 060023000 "Ejecucién de la politica exterior de
Venezuela a través de las Redes de
Cooperacién Diplomiticas (RECOD),
el disefio de Iniciativas Estratégicas
por continente y las Actuaciones
Diplomiticas y Consulares de
representacién.” L 8.600,00
Accién
Especifica: 060023002 "Ejecucién de actuaciones operativas
de las Misiones Diplométicas Y
Oficinas Consulares acreditadas en
América del Norte." * 8.600,00
Partida: 4.03 "Servicios no personales" e 8.600,00
Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica:  02.02.00 "Alquileres de equipos de transporte,
traccion y elevacion” o 8.600,00

ST

393.027

Proyecto: 060023000 "Ejecucién de-la politica exterior de

Venezuela a través de las Redes de

Cooperacién Diplométicas (RECOD),

el disefio de Iniciativas Estratégicas

por continente y las Actuaciones

Diplomiticas y  Consulares de

representacion."” i 8.600,00
Accién
Especifica: 060023002 "Ej i6n de actuaci operativas

de las Misiones Diplomdticas Y

Oficinas Consulares acreditadas en

América del Norte." s
Partida: 4.04 "Activos reales" ”

Ingresos Ordinarios

Sub-Partida
Genérica,
Especificay
Sub-Especifica:  03.04.00 "Maquinaria y equipos de artes gréficas y

reproduccién” = 8.600,00
Comuniquese y Publiquese,

w_ .« GUSTAVOJ.HERNANDEZJ.
">*'** Jefe de la Oficina Nacional de Presupuesto (E)

Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de Planificacién
y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Nimero: 37 - Caracas, 26 de Abril

“de 2012- 202° y153°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, se procede a la publicacién
de un traspaso de créditos presupuestarios, de gasto corriente para gasto de capital,
del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO, por la
cantidad de TREINTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA BOLIVARES
(Bs. 31.150,00), autorizado por esta Oficina en fecha 26 de abril de 2012, de
acuerdo con la siguiente imputacién:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EL TURISMO Bs. 31.150
-Acdén
Centralizada: 440002000 "Gestién Administrativa" N 31.150
Accién
Especifica: 440002001 "Apoyo- Institucional a las
Acciones Especificas de los
Proyectos del Organismo" y 31.150
DE:
Partida: 4.03 "Servicios no Personales” N 31.150
-Recursos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: . 18.01.00 "Impuesto al Valor Agregado”  Bs. 31.150
PARA:
Partida: 4.04 "Activos Reales" » 31.150
-Recursos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.02 "Repuestos Mayores para
Equipos de Transporte, Traccién
y Elevacién" N 5.900
05.01.00 "Equipos de "
Telecomunicaciones" - 12.050 "
09.01.00 "Mobiliario y Equipos de
Oficina" 13.200
Comuniquese y Publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional,

GUSTAVO J. HERNANDEZ J.
Jefe de la Oficina Nacional de Presupuesto (E)

8.600,00
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Repiiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de Planificacién
y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Niamero: 38 - Caracas, 26 de Abril
de 2012- 202° y153.°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, se procede a la publicacién
de un traspaso de créditos presupuestarios, de gasto corriente para gasto de capital,
del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO, por la
cantidad de CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS BOLIVARES
(Bs. 5.896,00), autorizado por esta Oficina en fecha 26 de abril de 2012, de
de 2012, de acuerdo con la siguiente imputacién:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARAEL TURISMO Bs. 5.896
Proyecto: 440062000 "Plan para el Fortalecimiento y
Uso del Patrimonio Turistico
Nacional" 1 5.896
Accibn
Especifica: 440062001 "Valoracién del Patrimonio
Turistico Nacional” - 5.896
DE:
Partida: 4.03 "Servicios no Personales” * 5.896
-Recursos Ordinarios
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica: 10.99.00 "Otros Servicios Profesionales y
Técnicos" - 5.896
PARA:
Partida: 4.04 "Activos Reales" X 5.896
-Recursos Ordinarios
Sub-Partidas
Genérica,
Especificay
Sub-Especifica: 05.01.00 "Equipos de Telecomunicaciones” 5.896
Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

GUSTAVO J. HERNANDEZ J.
JefedehOﬁdmNadmldehmo(E)

REPUBLIGA BOLIMARIANA/DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODERPORUEAR DERLANIFIEACION ¥ FINANZAS
SURERINTENDEMNCEA -NACIONAL:DE VALORES

Resolucién N° 050
: _ Caracas, 27 abril de 2012
b ol S BN 1T I PR R & zoszo,yy 1530 s
Visto que la sociedad mercantil Fondo de Desarrollo Nacional FONDEN, S.A.,
sé dirigié ante sste Qrganismo a fin de solicitar en primer lugar, autorizaddn para
hacer: oferta publiea’-de::Obligaciones al Portador, no convertibles en Acciones
Emision: 2012, hasta<por an: monto.de Siete Mil Millones de Bolivares (Bs.
7.000000.000;00), : - emitidas: ‘en tres (3) -Macrotitulas Desmaterializados,
denominados -Bonos Agricolas: (BA)- con: vencimiento en_los afos 2015, 2016 y
2017; cuya: demominacion-minisas(minima fraccion del Macrotitulo) serd de Un Mil
Bolivares (Bs.1:.006,00) cada.una. Ehmonto-maximo a emitir por-cada Macrotitulo
debera ser como se detalla a continuacién:

=
FECHA ]
. % VALOR FACIAL DENOMINACION
{EMASION (Bs) "‘"c'(*f)n"m" CURON (Bs)
»" 70%
BA2015 20% | 1.400.000.000,00 | Tres (3)afios Tasa 1.000,00
L Agraria
[ ! - | 70%
' BA2016 | 4% | 280000000000 | Cuatro(4)afios | Tasa 1.000,00
} : % i
| ! ‘ 70% .
| BA2017 40% | 2.800.000.080,00 | . Cinco (S)afios | Tasa 1.000,00
1 i ' Agraria
— t
L l 7.600.000.000,00 " . -

(*)A305 de 360 dias contados:#'pastir de la fecha de la primera colecacién de Macrotitulo.

Asi eomo su insdripcién en el Régistro Nacional de Valores; y en segundo lugar, la
aprobacion~de’ l&" designacién ' del Banco del Tesoro; C:A; Banco Universal
gomo Representante Comin Definitivo de fos Ténedorgs de Obligaciones al
Portador, no convertibles en Accienes, de .cenfosmiidad con lo acordado en reunién
del Directorio Ejecutivo N° 11 del Fondo, de”Besarollo Nacional FONDEN,
S.A., celebrada en fecha 13 de abril de 2012. ]

v s, 3 gh iy 4 Ao lal ) e

La oferta publica de Obligaciones -al:Portader, no convertibles em#csiones Smisién
2012 realizada por el Fondo de-Pesarvollo'Nacional-FONDEN, S.Aj; estard
dirigida a las entidades inscritas en el RegistrorGeneratdek Ministario det Poder
Popular de Plasificacion' y Finanzas para Operaciones con Titulos - Publicas,
supervisadas por la Superintendencia de las Instituciones del Seetor Bancario
(SUDEBAN), y otras Instituciones Financieras establecidas o por-establecerse por: el
Estado que tengan .como objeto la actividad. financiera, las enales s6lo* podrén
participar por cuenta propia.

Esta Superjatendencia Nacional de Valores en uso de las atribueienes conferidas en
el articulo 8 numerales 2 y 5 de la Ley de Mercado de Valores, en concordancia
con el articulo 2 de las Normas Relativas a la Oferta Pdblica y Colocacién de
Valores y a la Publicacién de las Emisiones y el articulo 4 de las Normas sobre
Organizacién y Proticcién de los Obligacionistas,
RESUELVE

1.- Autorizar la oferta piblica de Obligaciones al Rortador, no convestibles en
Acciones Emisién 2012 del Fondo de Desarrollo Nacional FONDEN; SA., hasta
por un monto de Siete Mil Millones de.Balivares. (Bs..7.000.800,000,00), emitidas
en tres (3) Macrotitulps Desmgterializados, degominados.Banas Agrigelas {BA).con
vencimiento en los. afios 2015, 2016 y 2017, ayya denominacion mipima. (minima
fraecién del Macratitulo) serd de Un-Mil Bolivares (Bs.1.000,00) cada una. El monto
maximo a.emitir por cada Macretitulo debera ser como se detalla a continuacién:

r I - T ]
| - FECHA
i % | VALOR FACIAL DENOMINACION
| MACRO
; 'rl'ruu)l e | _—) } v;ch(n‘a)mm CUPON MINIMA (Be)
{ | i 70% |
| BA20IS | 20%  1.400.000.00000 = Tres(3)afos Tasa 1.000,00
; | { i Agraria
i | { . i : 4 70%
BA2016 40% | 2.300.000.000,00 = Cuatro (4)afios | Tasa 1.000,00
| ! Agraria
[ L t 70%
| BA2017 | 40% | 2.800.000.000,00 | Cinco(S)afios | Tasa 1.000,00
| ' 1 Agrarfa
TOTAL . |. ' %
| EmmsION [ 100% | 7.000.000.000,00 ¥ . -
: (ﬁAﬂudeMdhswmdaap-ﬁdehfed\ndelapﬁmeohadéndeMwoﬁudo.

De conformidad .con-lo acordado en reunién del Directorio Ejecutivo N© 11 del
Fondo de Desagrollo Nacional FONDEN, S.A., celebrada en fecha 13 de abril
de 2012, e inscribirlas en el Registro Nacional de Valores.

2.- Aprobar la designacién del Banco del Tesoro, C.A, Banco Universal, como
Represeatante. Camiin, Definitivo de los Tenedores de Obligaciones al Portador, no
convertibles en Acciones Emisién 2012 emitidas por la sociedad mercantil Fondo
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de Dsam FONDEN, S.A., de conformidad con lo acordado en
reunion del Dimector-Ejéaufivo N°© 11 del>Fondo de Desarrollo Nacional
FONDEN, S.A., celebrada en fecha 13 de abil de 2012.

3.- Autostzar el texdo de la versién preliminar del prospecto de la oferta piblica de
Obligaciones 3 Portador, no convertibles en Acciones Emision 2012 de la sociedad
mercantil Foado de Desarrolio Nacional FONBEN, S.A., #ast por-un monto
de Siete Mil Millones de Bolivares {Bs. 7:800.088:000700); emitidas en tres (3)
Macrotitulos Desmaterializades, denominados Bonos Agricolas (BA) con
vencimiento en los afics 2015, 2016'y 2017, cua denominaeién minima (minima
\fraccion del Macrotitulo) serd de Un Mil Bolivares (Bs.1.000,00) cada una, de
conformidad con lo acordado en reunion del Director Ejecutivo N° 11 del Fondo
de Desarrollo Na&onal FONDEN, S.A., celebrada en fecha 13 de abril de 2012.

4.- Notificar a la sociedad mercantil Fondo de Desarrollo Nacional FONDEN,
S.A., y al Banco del Tesoro, C.A, Banco Universal, lo acordado en la presente
Resolucién, de conformidad con lo establecide-en el.articulo 73 de la LeyOrga'mca
de Procedimientos Administrativos.

5.-Una vez concluido el proceso de colocacion primaria, fa presente amision estara
inscrita de pleno derecho en la Bolsa Publica de'Valores Bicenteraria.

6.- Notificar a la Bolsa Publica de Valores Bicentenaria lo acordado en la presente
T Tomas Sanchez M
Superintendente Nacional de Valores

#

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. BANCO
AGRICOLA DE VENEZUELA, C.A., PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
NO© BAV-PA-001-2012. Caracas, 26 de Abril de 2012.

ANOS 201°y 153°

Por disposicion del Ciudadano Vicepresidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en ejercicio de la delegacion conferida mediante Decreto
N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.715 de fecha 18 de julio de 2011,
actuando en mi cardcter de Presidente del BANCO AGRICOLA DE
VENEZUELA, C.A., sociedad mercantil domiciliada en la ciudad de Caracas
e inscrita por ante el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcion
Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda el 10 de noviembre de 2005,
bajo el N° 15, Tomo 223-A-SGDO, distinguido con el Registro Unico de
Informacién Fiscal (RIF) N° G-20005795-5, designado segun Decreto
N° 8.789 de fecha 27 de Enero 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.852 de la misma fecha. En
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 23, numeral 3 del Decreto
N° 8.330 con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Agricola de Venezuela,
C.A., de fecha 14 de Julio de 2011, debidamente publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de venezuela N° 39.713, de fecha 14 de
julio 2011, reimpreso por fallas en originales en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.739 de fecha 19 de agosto 2011,
en concordancia con el Articulo 25 de los Estatutos Sociales del quco
Agricola de Venezuela CAA., y en cumplimiento con lo dispuesto en el unico
aparte del articulo 10 del Decreto N° 4.107, de fecha 28 de noviembre de
2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
venezuela N° 38.323 de la misma fecha, contentivo del instructivo que
establece las Normas que Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones
Especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicios en la
Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y para los obreros

Dependientes del Poder Publico Nacional, este Despacho dicta la siguiente: 1

393.029
T

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Unico: Se concede JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante planilla
FP-026-0 de fecha 08-02-2012 al ciudadano GUIDO ALBERTO GIL DIAZ,
tiEular de la Cédula de Identidad N° V-3.564.024, con Sesenta y Tres (63)
afos de edad, y veintiin (21) afios, seis (6) meses, veintiséis (27) dias de
servicios prestados en la Administracion Publica Nacional, en la actualidad
desempefiando el cargo de ESCOLTA, adscrito a la Gerencia de Seguridad
del Banco Agricola de Venezuela, C. A., ubicado en la Avenida Francisco
de Miranda, Torre CAVENDES, piso 17, con un salario promedio mensual de
Dos Mil Novecientos Treinta y Seis con Cincuenta y Ocho Céntimos
(Bs. 2.936,58). El monto de la JUBILACION ESPECIAL se aprueba con
un Cincuenta y Dos coma Cincuenta por Ciento (52,50%) del salario
promedio mensual devengado en los Ultimos doce (12) meses,
correspondientes al afio y fecha en que solicité el trémite de la Jubilacion
Especial, cuyo monto asciende a la cantidad de Un Mil Quinientos
Cuarenta y Un Bolivares con Setenta y Ocho Céntimos
(Bs. 1.541,78). Dicho monto sera ajustado a la fecha de su egreso, con
vigencia al 30 de abril de 2012, por lo que para esa fecha cuenta con
Sesenta y Cuatro (64) afios de edad y veintiln (21) afios, once (11) mesesy
once (11) dias de servicios prestados en la Administracion Publica Nacional.
El recalculo de la Jubilacion Especial se hace sobre el salario promedio
mensual de Tres Mil Diecisiete Bolivares con Cuarenta y Cinco
Céntimos (Bs. 3.017,45) y el monto de la Jubilacién Especial, se otorga
con un Cincuenta y Cinco por Ciento (55%) del salario promedio
mensual devengado en los Ultimos veinticuatro (24) meses, cuyo monto es
el equivalente a la cantidad de Un Mi iscientos Cincuenta y Nueve
Bolivares con Sesenta Céntimos ( mensuales.

vigencia a partir de su
de Venezuela.

La presente Providencia Administrativa
publicacion en la Gaceta Oficial de la Re

EDUARDD-HL TABDEON
eside&,
Banco Agrictla de ~C.A.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PRESIDENCIA/INSAI N© 17 CARACAS, 26 DE ABRIL DE 2012

Afos 201° y 153°

Comuniquese y publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

En ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 61 numeral 4, del Decreto
N° 6.129, con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Salud Agricola Integral, de fecha 03 de
junio de 2008 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 5.890 Extraordinario, de fecha 31 de julio del 2008, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 8.787 de fecha 27 de enero de 2012, dictado por la
Presidencia de la Republica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.852 de fecha 27 de enero de 2012, y el articulo S numeral 5 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica, este Despacho dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Primero: Designar a partir del veintiséis (26) de abril de 2012, al ciudadano OMAR
ANTONIO AGREDA RODRIGUEZ, titular de la cédula de identidad N° V-
4.512.009, como Coordinador de la Subregién 2 Estado Delta Amacuro,
adscrita a la Sociobioregion Oriental.

Sequndo: Se autoriza expresamente al mencionado ciudadano a el manejo de los
fondos de funcionamiento y proyectos (Partidas 402 y 403) que se giren a la Unidad
Administradora Desconcentrada.

Tercero: Se delega la firma de los actos y documentos-que a continuacion se
especifican:
1.-Las circulares y comunicaciones que emanen de la Coordinacion de la Subregion
2 Estado Delta Amacuro, adscrita a la Sociobioregion Oriental.
2-la correspondencia postal, telegrafica e informatica en relacion con las
solicitudes elevadas a este Instituto.
3.-La correspondencia para el personal dependiente de esa Subregion.
4.-Expedir copia certificada de los documentos que reposan en los archivos, a
solicitud de los interesados legitimos o de las autoridades competentes.

El referido funcionario presentara una relacién detallada de los actos y documentos
que hubiere firmado en virtud de esta delegacion.

'
Cowum&{ese y Publiquese

P 0S NO MONTES
PREEIDE EA 1 NACIONAL
DE\SA AGRI EGRAL
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA
RESOLUCION N° 3 | 5(0 CARACAS, 27 AR 202

ANOS 202° Y 153°

De conformidad con lo previsto én el articulo 154 de la Resolucién N° 2.161,
de fecha 14 de diciembre de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.820, de la misma fecha.

POR CUANTO

Compete al Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, la
regulacion, formulacion y seguimiento de politicas, planificacidn y realizacion
de las actividades del Ejecutivo Nacional en materia de Educacién
Universitaria, lo cual comprende la orientacidn, programacion, desarrollo,
promocion, coordinacién, supervision, control y evaluacion,

POR CUANTO

El supremo compromiso, la mayor eficacia politica y calidad revolucionaria
en la construccion del Socialismo y la refundacién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, basados en principios humanistas, se sustentan en
condiciones morales y éticas que persiguen el desarrollo de la patria y del
colectivo,

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al ciudadano YESLANDO DE JESUS GONZALEZ
BRACHO, titular de la cédula de identidad N° 7.782.892, quien ejercera
las funciones de Vicerrector de Desarrollo Territorial de la Universidad
Nacional Experimental Sur del Lago “Jesis Maria Semprin”,
correspondiéndole asumir las atribuciones establecidas en el articulo 48 de
la Resolucion N° 2.161, de fecha 14 de diciembre de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.820, de la
misma fecha, contentiva del Reglamento General de la Universidad Nacional
Experimental Sur del Lago “Jesus Maria Semprin”.

Articulo 2. El ciudadano designado mediante la presente Resolucién,
debera enmarcar sus actuaciones en lo establecido en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela y el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 3. El ciudadano designado mediante la presente Resolucién deberd
rendir cuentas de las atribuciones asumidas, a la Ministra o Ministro del
Poder Popular para la Educacion Universitaria, en los términos y condiciones
que determine Ia ley.

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

Venezuela.
e,
Mqugseﬁy Publiques
\-5, MARLENEYADIRA CORDOVA
Ministra X é_rdﬁ Jér para la Educacion Universitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA
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De conformidad con lo previsto en los articulos 77, numeral 19 del Decreto N° 6.217
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica; al'tl'CUIO.XS
del Decreto N° 6.732 sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracin
Publica Nacional; en concordancia con la Disposicién Transitoria Primera del Decreto
N° 8.805, mediante el cual se crea la Universidad|Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera”, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.902, de fecha 13 de abril de 2012,

POR CUANTO

Que la educacién integral y el trabajo liberador| son procesos fundamentales para
alcanzar los fines del Estado para la construccién de una sociedad socialista;

POR CUANTO

El Estado Docente es la expresién rectora del Estado en educacion, en cumplimiento
de su funcién indeclinable y de méaximo ihterés pomo derecho humano universal y
deber social fundamental; :

POR CUANTO

La educacién universitaria como derecho humand universal y deber indeclinable del
Estado, tiene la funcién de garantizar la i6n, difusion, transformacién,
socializacién, produccién, apropiacién y conse n del conocimiento en vinculacién
FrBgmanente con el Poder Popular, el estimulo de |a creacién intelectual y cultural en
s sus formas, asi como profundizar el proceso de formacién integral y permanente
de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos, sensibles y comprometidos, sodal y

= éticamente con el desarrollo libre y soberano de la Patria Socialista Bolivariana;

POR CUANTO

Que la Misién Alma Mater tiene entre sus objetivos: generar un nuevo tejido
institucional de la educacién universitaria venezolana dirigido a desarrollar y
transformar el subsistema de educacién universitaria en funcién del fortalecimiento del
poder popular; potenciar el desarrollo territorial integral a través de la vinculacién de
los procesos de formacidn, investigacién y desarrollo tecnolégico con los proyectos
estratégicos de la Nacién, dirigidos a la soberania politica, tecnoldgica, econdmica,
social y cultural para la construccién de una sociedad socialista y la unién de Nuestra
América;

POR CUANTO

En este marco se crea la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano
Rivera”, que surge a partir de la transformacién del Instituto Universitario de
Tecnologia Jacinto Navarro Vallenilla, como instrumento del pueblo venezolano para
contribuir al desarrollo integral y sustentable de su territorio de influencia, en el marco
de la construccién del socialismo bolivariano, a través de la formacién integral
liberadora, la generacién y apropiacién social del conocimiento y la vinculacién activa
con proyectos de desarrollo, empresas sociali y comunidades, en funcién de las
lineas estratégicas del Proyecto Nacional Simén ivar;

RESUELVE
Articulo 1. Se designa a los miembros del Consejo Directivo Provisional de la

Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera” a las siguientes
ciudadanas y ciudadanos:

Rector Luis Fidel Placeres C.I. 3.942.979
Responsable  del éreT(ajaira Alborngt C.I. 5.907.549
Bcadémica: it .

Responsable  del éreaRosa Campos| C.I. 6.951.299
administrativa:

Paragrafo Unico: Las ciudadanas y ciudadanos que formen parte de la Comisién de
Modernizacién y Transformacién del Instituto Universitario de Tecnologia Jacinto
Navarro Vallenilla, se mantendran en el ejercicio de sus funciones ad honorem, hasta
tanto se ejecuten todas las actuaciones y trdmites requeridos para la transferencia
administrativa y académica a la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera”, conforme lo establece esta Rsolf;dén.

Articulo 2. El Consejo Directivo Provisional ejercerd de forma colegiada la autoridad
académica y administrativa de la Universidad, hasta tanto el Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria, apruebe y promulgue el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” .

Articulo 3. El Consejo Directivo Provisional, siguiendo los lineamientos y
procedimientos establecidos por el Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, garantizara:

1. la transferencia a la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano
Rivera” de los programas y carreras autorizadas al Instituto Universitario de Tecnologia
Jacinto Navarro Vallenilla. .

2. La transferencia progresiva a la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” del personal docente, administrativo y obrero que presta sus servicios
como funcionario publico de carrera o contratado en el Instituto Universitario de
Tecnologia Jacinto Navarro Vallenilla.

3. La continuidad del proceso de concurso para el ingreso como personal docente
ordinario del Instituto Universitario de Tecnolagia Jacinto Navarro Vallenilla, de
acuerdo a la normativa establecida en el Decreto IN® 7.038 de fecha 10 de noviembre
de 2009, publicado en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela NO
39.303 de fecha 10 de noviembre de 2009. \

4. La continuidad, permanenda y prosecucién de los estudios en la Universidad
Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano " de las y los estudiantes del
Instituto Universitario de Tecnologia Jacinto Navarro Vallenilla.
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5. La ejecucién de los procedimientos legales y administrativos para la transferencia
de los bienes bajo custodia del Instituto Universitario de Tecnologia Jacinto Navarro
Vallenilla a la Universidad Politécnica Territorial de tParia “Luis Mariano Rivera”.

6. La ejecucién de los procedimientos legales y administrativos para la transferencia
del presupuesto asignado al Instituto Universitario de Tecnologia Jacinto Navarro
vallenilla a la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera”,

Articulo 4. El Consejo Directivo Provisional forma parte de la Comisién Organizadora
de la Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera”, la cual tiene
entre sus atribuciones elaborar el proyecto del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Universidad y el proyecto del Plan de Desarrollo Institucional de
la Universidad, en funcién de los lineamientos emanados en el Decreto N° 8.805,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.902,
abarcando los siguientes aspectos: !

1. Contribucién activa con la universalizacién de la educacién universitaria y
articulacién permanente, bajo criterios de complementariedad y cooperacién solidaria,
con la Mision Sucre, y otras instituciones universitarias, demas niveles del sistema
educativo y organismos del Estado, enmarcados en los procesos de transformacion
socialistas, abarcando acciones referidas a:

1.1. La realizacién de programas y proyectos de formacién integral, creacién
intelectual y vinculacién social en funcién del desarrollo enddgeno de su territorio, en
estrecha relacién con el Poder Popular, que favorezcan la ampliacion del disfrute pleno
del derecho a la educacion universitaria.

1.2. Articulacién permanente con la Misién Sucre a través de la Red Universitaria en el
territorio de influencia, para su fortalecimiento, acompafiamiento y desarrollo integral,
en funcién de asegurar la universalizacién y el'arraigo territorial de la educacién
universitaria, permitiendo expandiria a todas las localidades.

1.3. Garantias de ingreso a los sectores historicamente excluidos y discriminados, asi
como las medidas tendentes a garantizar la equidad de género, la erradicacién de las
discriminaciones por grupo étnico, racial, edad, género, religién, origen nacional,
orientacion sexual, politica, condicion social, de salud o discapacidad, entre otras, asi
como la equiparacién de oportunidades y condiciones para el pleno disfrute del
derecho a la educacion.

1.4. Uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion para el fortalecimiento
del alcance y la calidad con pertinencia social de la educacién universitaria, asi como
la divulgacion y socializacién de conocimientos al servicio de la poblacién.

1.5. El fortalecimiento de la vinculacién entre la educacién y el trabajo, asi como la
creacién de condiciones para la incorporacién de lps trabajadores y las trabajadoras a
la educacién universitaria. i

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, comprometido con la soberania
nacional y la construccién de una sociedad justa e igualitaria, que se expresa en los
siguientes, aspectos:

2.1. La conformacién de los ambientes educativos como espacios comunicacionales
abiertos, caracterizados por la libre expresion y el debate de las ideas, el respeto y la
valoracién de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacién, la integracion
de todas y todos los participantes como in#a’locutoras e interlocutores y la
reivindicacién de la reflexién y la creacion como elementos indispensables para la
formacion. !

2.2. La reivindicacién del caracter humanista la educacién universitaria como
espacio de realizacion y desarrollo de los se humanos en su plenitud, en

reconocimiento de su identidad, su cultura, su pertenencia a la humanidad y su
capacidad para la creacién de lo nuevo y la transformacion de lo existente.

2.3. La integracién, en los planes de estudio, de contenidos y expenenoas dirigidas al
ejercicio de la ciudadania democrética, la solida,-idad, la oonstmcdon colectiva y la
accién técnica y profesional transformadora con| responsabilidad ética y perspectiva
sustentable. t

2.4. El desarrollo de visiones de conjunto, actualizadas y organicas de los campos de
estudio, en perspectiva histdrica, y apoyadas en soportes epistemoldgicos coherentes
y criticamente fundados. 175

2.5. Ambientes de formacién y practicas educhtivas ligados a las necesidades y
caracteristicas de las distintas localidades que icien el vinculo con la vida social y
productiva. |

2.6. El abordaje de la complejidad de las si i ,a\oonuexmsreales,coqla
participacién de actores diversos, asi como el trabajo en equipos interdisciplinarios,
multidisciplinarios y transdisciplinarios. | :

2.7. Modalidades curriculares fiexibles, ada a las distintas necesidades
educativas, a las diferentes disponibilidades de tiempo para el estudio, a los recursos
disponiUes,alascaracha'isﬁcanecadaIOGidadyalempleodeméwdosde
enseﬁanzaqueacﬁvenlosmdosdeacwadén sus egresadas 0 egresados.

2.8, La participacion activa y comprometida delas y los estudiantes, profesoras y
profesores, trabajadoras y trabajadores y comuni en los procesos de formacion,
creacion intelectual y vinculacién social. i

2.9, El empleo de sistemas de evaluacion oomprendudos como parte integral del
proceso educativo y dirigido a garantizar su mejoramiento.

2.10. La realizacién de intercambios permanentes con estudiantes, profesores y
profesoras, trabajadores y trabajadoras, de 'otras instituciones de educacién
universitaria , nadionales e in s

2.11. La amtegkx\al&:nm los procesos de formadion dirigidos a la obtencién de un
grado universitario, con la formacién permanente y el postgrado. p

3.Gamﬁaspuahmawsduamhgau§dén,uan§umadényapmp§ad6n
social del conocimiento, lo cual supone una accién que abarque las siguientes
dimensiones: |

3.1.Unptandefunnd¢npumumﬁedelasp«ﬁma5ybswofewfs,queinduya
tantolaformadéndepostgradoaotmouasaww&dsdeeducaaénavanzaday

-

pedagogia emancipadora tales como: seminarios, intercambios con otras
universidades nacionales y de otros paises, cursos cortos, partidpacién en eventos
académicos, formacién para la vinculacién social y la docendia.

3.2. Un plan de impulso del Nuevo Modelo de Produccion Socialista, con el propdsito
estratégico de garantizar la innovacién y la produccién de soberania tecnolégica en el
contexto de sus territorios, lo cual requiere de la definicién de proyectos
gstructurantes en los que se integren campos de conocimiento y Empresas de
Propiedad Social, todo ello en el marco de dinamizar los Distritos Motores de
Desarrollo Territorial.

3.3. La existencia de lineas de investigacion, desarrollo tecnolégico y creacion
intelectual acordes con las prioridades de desarrolio territorial, que funcionen como
equipos integrados por profesoras, profesores, estudiantes, trabajadoras y
trabajadores con distintos niveles de formacién, cuenten con el apoyo institucional
para su funcionamiento, se integren a las actiyidades de formacién y vinculacién
social, y se nutran permanentemente del contacto con otros colectivos de
investigacion. {

3.4, La articulacién de las actividades de investigacion: desarrollo tecnoldgico e
innovacion, con las prioridades nacionales, regionales y locales.

3.5. Un plan de postgrado nacional, vinculado a las lineas de investigacién, desarrolio
tecnoldgico e innovacion, apoyado en la cooperacion solidaria con otras instituciones
de educacion universitaria nacionales e internacionales.

4. Desarrollo de un nuevo modelo de gestion en el marco de la Democracia
Protagénica Revolucionaria y la Nueva Geopolitica Nacional, basada en la vinculacién
permanente e integrada del Poder Popular y la comunidad universitaria, con
responsabilidad activa en la conformacién y consolidacién de las Comunas y el
desarrollo territorial integral y sustentable.

5. Desarrollo de un modelo de planificacion y gestién colectiva del presupuesto
universitario que contemple la participacién organizada de toda la comunidad
universitaria y del Poder Popular en su elaboracién ejecucion, seguimiento y
evaluacién, para garantizar la ética, responsabilidad, transparencia, el control social y
la rendicién de cuentas oportunas sobre el uso y fines de los recursos.

6. Articulacién con el subsistema nacional de educacién universitaria y con el Sistema
Educativo Nacional en su conjunto.

7. Generacién de un sistema de evaluacién institucional y curricular permanente.

8. Plan de desarrollo de la planta fisica y dotacién acorde a los contextos socio-
territoriales y a la diversidad cultural.

9. Accién articulada con las iniciativas, proyectos y procesos que impulse el Estado
venezolano en materia de unién de las naciones del Sur, para impulsar la cooperacién
internacional solidaria dirigida al fortalecimiento de la unién de Nuestra América y la
alianza entre los pueblos del Sur.

Articulo 5. Delegar en el Viceministro'de Desarrollo hdémim la juramentacién de
las ciudadanas y el ciudadano, de cumplir la Constitucién de la Republica Bolivariana

ﬁe Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes al cargo y rendir

cuentas del mismo en los términos y condiciones que determine la ley.

Articulo 6. Lo no previsto en esta Resolucion, sera resuelto por la Ministra o Ministro
del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

Articulo 7. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

feawintag y Publiquese,
ARCENE YRPIRA CORDOVA

Ministra del ra la Educacién Universitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 3159 | CARACAS, 27 AR 2T
AROS 202° Y 153°

De conformidad con lo previsto en los articulos 77, numeral 19 del Decreto N 6.217
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piblica; articulo 15
del Decreto N° 6.732 sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracién
Publica Nacional; en concordancia con la Di Transitoria Primera del Decreto
N° 8.806, mediante el cual se crea la Uni Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez”, publicado en la Gaceta de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.902, de fecha 13 de abril de 2012,
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POR CUANTO

Que la educacién integral y el trabajo liberador son procesos fundamentales para
alcanzar los fines del Estado para la construccién de una sociedad socialista;

POR CUANTO

El Estado’ Docente es la expresion rectora del Estado en educacién, en cumplimiento
de su funcién indeclinable y de maximo interés como derecho humano universal y
deber social fundamental;

POR CUANTO

La educacidn universitaria como derecho humano universal y deber indeclinable del
, tene la funcidn de garantizar la creacion, difusién, tranisformacion,
sodializacién, produccién, apropiacion y conservacién del conocimiento en vinculacion
permanente con el Poder Popular, el estimulo de la creacion intelectual y cultural en
739das sus formas, asi como profundizar el proceso de formacién integral y permanente
de dudadanas y” ciudadanos criticos, reflexivos, sensibles y comprometidos, social y
éticamente con el desarrollo libre y soberano de la Patria Socialista Bolivariana;

POR CUANTO

Que la Mision Alma Mater tiene entre sus objetivos: generar un nuevo tejido
institucional de la educacién universitaria venezolana dirigido a desarrollar y
transformar el subsistema de educacion universitaria en funcién del fortalecimiento del
poder popular; potenciar el desarrollo territorial integral a través de la vinculacién de
los procesos de formacion, investigacién y desarrollo tecnoldégico con los proyectos
estratégicos de la Nacién, dirigidos a la soberania politica, tecnolégica, econdmica,
social y cultural para la construccién de una sociedad socialista y la unién de Nuestra
Andvica:

POR CUANTO

En este marco se crea la Univegsidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kiéber
Ramirez’, que surge a partir de la transformacién del Instituto Universitario de
Tecnologia de Ejido, como instrumenta del pueblo venezolano para contribuir al
desarrollo integral y sustentable de su territorio de influencia, en el marco de la
construccion del socialismo bolivariano, a través de la formacién integral liberadora, la
generacion y apropiacién social del conocimiento y la vinculacién activa con proyectos
de desarrollo, empresas sodalistas y comunidades, en funcion de fas lineas
estratégicas del Proyecto Nacional Simén Bolivar;

RESUELVE
Articulo 1. Se designa a los miembros del Consejo Directivo Provisional de la

Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber Ramirez” a las siguientes
Ciudadanas y ciudadanos:

Rectora Myriam Teresa Anzola| C.I. 4.356.042
Responsable del area Mariela Oliveros C.I. 7.775.026
académica:
Responsable del drea Carlos Omar Santiago| C.I. 5.206.999
administrativa: Tellez

Paragrafo Unico: Las ciudadanas y cludadanos| que formen parte de la Comisién de
Modernizacién y Transformacién del Instituto Universitario de Tecnologia de Ejido, se
mantendrdn en el ejercicio de sus funciones ad honorem, hasta tanto se ejecuten
todas las actuaciones y trdmites requeridos para la transferencia administrativa y
académica a la Universidad Politécnica Territorial, del estado Mérida “Kiéber Ramirez”,
conforme lo establece esta Resolucién.

Articulo 2. El Consejo Directivo Provisional ejercera de forma colegiada la autoridad
académica y administrativa de la Universidad, hasta tanto el Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria, apru y promulgue el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kiéber Ramirez”,

Articulo 3. El Consejo Directivo Provisional, siguiendo los ﬂneamientos. y
procedimientos establecidos por el Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, garantizara:

1. La transferencia a la Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber

|

Ramirez” de los programas y carreras autorizadas al Instituto Universitario de
Tecnologia de Ejido.

2. La transferencia progresiva a la Universidad Palitécnica Territorial del estado Mérida
"Kiéber Ramirez” del personal docente, administrativo y obrero que presta sus
servicios como funcionario piblico de carrera o contratado en el Instituto Universitario
de Tecnologia de Ejido.

3. La continuidad del proceso de concurso para el ingreso como personal docepte
ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia de Ejido, de acuerdo a la normativa
establecida en el Decreto N° 7.038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.303 de fecha 10 de

noviembre de 2009.

4. La continuidad, permanencia y prosecucion de los estudios en la Universidad
Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber Ramirez” de las y los estudiantes del

Instituto Universitario de Tecnologia de Ejido.
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5. La ejecucion de los procedimientos legales y ladministrativos para la transferencia
de los bienes bajo custodia del Instituto Univ rio de Tecnologia de Ejido a la
Universidad Politécnica Territorial del estado Méri da “Kléber Ramirez”,

6. La ejecucion de los procedimientos legales y Jadmlnistrativos para la transferencia
del presupuesto asignado al Instituto Universitario de Tecnologia de Ejido a la

Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kléber Ramirez”.

Articulo 4. El Consejo Directivo Provisional forma parte de la Comisién Organizadora
de la Universidad Politécnica Territorial del estado Mérida “Kiéber Ramirez”, la cual
tiene entre sus atribuciones elaborar el proyecto del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Universidad y el proyecto del Plan de Desarrollo Institucional de

T la Universidad, en funcién de los lineamientos emanados en el Decreto N°8.806,

publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Boljvariana de Venezuela N° 39.902, de
fecha 13 de abril de 2012, abarcando los siguientes aspectos:

L. Contribucién activa con la universalizacior de la educacién universitaria y
articulacion permanente, bajo criterios de complementariedad y cooperacién solidaria,
con la Mision Sucre, y otras instituciones universitarias, demds niveles del sistema
educativo y organismos del Estado, enmarcados en los procesos de transformacion
socialistas, abarcando acciones referidas a:

1.1. La realizacién de programas y Proyectos de formacién integral, creacidn
intelectual y vinculacién social en funcién del desarrollo enddgeno de su territorio, en
estrecha relacién con el Poder Popular, que favorezcan la ampliacién del disfrute pleno
del derecho a la educacién universitaria. ‘

1.2. Articulacién permanente con la Misidn Sucre a través de la Red Universitaria en el
territorio de influencia, para su fortalecimiento, acompafniamiento y desarrollo integral,
en funcién de asegurar la universalizacién y e‘ arraigo territorial de la educacién
universitaria, permitiendo expandirla a todas las localidades.

1.3. Garantias de ingreso a los sectores histdricamente excluidos y discriminados, asi
como las medidas tendentes a garantizar la equidad de género, la erradicacion de las
discriminaciones por grupo étnico, racial, eda género, religién, origen nacional,
orientacién sexual, politica, condicién social, de salud o discapacidad, entre otras, asi
como la equiparacién de oportunidades y condiciones para el pleno disfrute del
derecho a la educacién.

1.4. Uso de las tecnologias de la informacién y la|comunicacién para el fortalecimiento
del alcance y la calidad con pertinencia social de la educacién universitaria, asi como
la divulgacién y socializacién de conocimientos al servicio de la poblacion.

1.5. El fortalecimiento de la vinculacién entre la| educacién y el trabajo, asi como la

creacion de condiciones para la incorporacién de llos trabajadores y las trabajadoras a
la educacion universitaria.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, comprometido con la soberania
nacional y la construccién de una sociedad justal e igualitaria, que se expresa en los
siguientes, aspectos:

2.1. La conformacién de los ambientes educativos como espacios comunicacionales
abiertos, caracterizados por la libre expresién y el debate de las ideas, el respeto y la
valoracion de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacién, la integracién
de todas y todos los participantes como interlocutoras e interlocutores y la
reivindicacion de la reflexién y la creacién col 0 elementos indispensables para la
formacion.

2.2. La reivindicacién del caracter humanista de la educacién universitaria como
espacio de realizacién y desarrollo de los seres humanos en su plenitud, en
reconocimiento de su identidad, su cultura, sul pertenencia a la humanidad y su
capacidad para la creacién de lo nuevo y la transformacién de lo existente.

2.3. La integracién, en los planes de estudio, de contenidos y experiencias dirigidas al
ejercicio de la ciudadania democrética, la solidaridad, la construccién colectiva y la
accion técnica y profesional transformadora con| responsabilidad ética y perspectiva
sustentable.

2.4. El desarrollo de visiones de conjunto, actualizadas y organicas de los campos de
estudio, en perspectiva histérica, y apoyadas en Loportes epistemoldgicos coherentes
y criticamente fundados.

2.5. Ambientes de formacién y practicas edudativas ligados a las necesidades y
caracteristicas de las distintas localidades que propicien el vinculo con la vida social y
productiva. . )

2.6. El abordaje de la complejidad de las situgciones, en contextos reales, con la
participacién de actores diversos, asi como el abajo en equipos interdisciplinarios,
multidisciplinarios y transdisciplinarios. ‘

2.7. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a {as distintas necesidades
educativas, a las diferentes disponibilidades de tiempo para el estudio, a los recursos
disponibles, a las caracteristicas de cada localidad y al empleo de métodos de
ensefianza que activen los modos de actuacién d sus egresadas o egresados.

2.8. La participacién activa y comprometida de| las y los estudiantes, profesoras y
profesores, trabajadoras y trabajadores y comunidades en los procesos de formacion,
creacion intelectual y vinculacién social.

2.9. El empleo de sistemas de evaluacién (o) 'prendidos como parte integral del
proceso educativo y dirigido a garantizar su mejo%miento.

2.10. La realizacién de intercambios permanentes con estudiantes, profesores y
profesoras, trabajadores y trabajadoras, de | otras instituciones de educacidn
universitaria regionales, nacionales e internacionajes.

2.11. La articulacién entre los procesos de formacion dirigidos a la obtencién de un
grado universitario, con la formacién permanente y el postgrado.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacion, transformacién y apropiacién
social del conocimiento, lo cual supone una laccién que abarque las siguientes
dimensiones:

3.1. Un plan de formacién permanente de las profesoras y los profesores, que incluya
tanto la formacién de postgrado como otras actividades de educacién avanzada y
pedagogia emancipadora tales como: seminarios, intercambios con otras
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universidades nacionales y de otros paises, cursos cortos, participacién en eventos
académicos, formacién para la vinculacién social y la docencia.

3.2. Un plan de impulso del Nuevo Modelo de Produccién Socialista, con el propdsito
estratégico de garantizar la innovacion y la produccién de soberania tecnolégica en el
contexto de sus territorios, lo cual requiere de la definicion de proyectos
estructurantes en los que se integren campos de conocimiento y Empresas de
{ropiedad Social, todo ello en el marco de dinamizar los Distritos Motores de

Desarrollo Territorial.

3.3. La existencia de lineas de investigacién, desarrollo tecnolégico y creacion
intelectual acordes con las prioridades de desarrollo territorial, que funcionen como
equipos integrados por profesoras, profesores, .estudiantes, trabajadoras y
trabajadores con distintos niveles de formacién, cuenten con el apoyo institucional
para su funcionamiento. se integren a las actividades de formacién y vinculacion
social, y se nutran permanentemente del contacto con otros colectivos de
investigacion. 1

3.4. La articulacion de las actividades de investigacidn: desarrollo tecnolégico e
innovacién, con las prioridades nacionales, regionales y locales.

3.5. Un plan de postgrado nacional, vinculado a las lineas de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion, apoyado en la cooperacion solidaria con otras instituciones
de educacién universitaria nacionales e internacionales.

4. Desarrollo de un nuevo modelo de gestién en el marco de la Democracia
Protagdnica Revolucionaria y la Nueva Geopolitica Nacional, basada en la vinculacién
permanente e integrada del Poder Popular la comunidad universitaria, con
responsabilidad activa en la conformacién y consolidacion de las Comunas y el
desarrollo territorial integral y sustentable. ‘

5. Desarrollo de un modelo de planificacion J gestion colectiva del presupuesto
universitario que contemple la participacion organizada de toda la comunidad
universitaria y del Poder Popular en su elaboracién ejecucién, seguimiento y
evaluacion, para garantizar la ética, responsabilidad, transparencia, el control social y
la rendicién de cuentas oportunas sobre el uso y fines de los recursos.

6. Articulacién con el subsistema nacional de educacion universltaria.y con el Sistema
Educativo Nacional en su conjunto.

7. Generacién de un sistema de evaluacién institutional y curricular permanente.

8. Plan de desarrollo de la planta fisica y dotacién acorde a los contextos socio-
territoriales y a la diversidad cultural.

9. Accién articulada con las iniciativas, proyectos y procesos que impulse el Estado
venezolano en materia de unién de las naciones del Sur, para impulsar la cooperacién
internacional solidaria dirigida al fortalecimiento de la unién de Nuestra América y la
alianza entre los pueblos del Sur.

Articulo 5. Delegar en el Viceministro de Desamrollo Académico la juramentacién de
las ciudadanas y el ciudadano, de cumplir la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Replblica, los deberes inherentes al cargo y rendir
{entas del mismo en los términos y condiciones que determine la ley.
PE

Articulo 6. Lo no previsto en esta Resolucién, seré resuelto por la Ministra o Ministro
del Poder Popular para la Educacion Universitaria.

Articulo 7. La presente Resolucién entrard en| vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Boliyariana de Venezuela.

|
|

i
l
mquese y Putf‘llquese,

o ADIRA CORDOVA
Ministra \ lar para la Educacién Universitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION uuws%sn‘mu
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 151 | CARACAS, 27 g 202
ANOS 202° Y 153°

De conformidad con lo previsto en los articulos 77, numgral 19 del Decreto N'° 6.21;
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica; aﬂ:culo dé
del Decreto N° 6.732 sobre Organizacién y Funcionamiento de .Ia Administracior
Pablica Nacional; en concordancia con la Disposicion Transntpna Pntperp del Decretc
N° 8.803, mediante el cual se crea la Universidad Politécnica Te'mtonal del estad(
Portuguesa “Juan de Jests Montilla”, publicado en la Gaceta Oficial de la Republic:
Bolivariana de Venezuela N° 39.902, de fecha 13 de abril de 2012,

393.033

A
POR CUANTO

Que la educacién integral y el trabajo liberador son procesos fundamentales par
alcanzar los fines del Estado para la construccién de una sociedad sodialista;

POR CUANTO

El Estado Docente es la expresion rectora del Estado en educacién, en cumplimientc
de su funcién indeclinable y de méximo interés como derecho humano universal y
deber social fundamental;

POR CUANTO

La educacién universitaria como derecho humano universal y deber indedinable del
Estado, tiene la funcién de garantizar la creacién, difusién, transformacién,
socializacién, produccién, apropiacién y conservacién del conocimiento en vinculacidn

-;E{manente con el Poder Popular, el estimulo de la creacién intelectual y cultural en
todas sus formas, asi como profundizar el proceso de formacién integral y permanente
de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos, sensibles y comprometidos, sodial y
éticamente con el desarrollo libre y soberano de la Patria Socialista Bolivariana;

POR CUANT! ?

Que la Misién Alma Mater tiene entre sus dbjetivos: generar un nuevo tejido
institucional de la educacidon universitaria dirigido a desarrollar y
transformar el subsistema de educacién universi en funcién del fortalecimiento del
poder popular; potenciar el desarrolio territorial a través de la vinculacién de
los procesos de formacion, investigacién y desarrolio tecnol6gico con los proyectos
estratégicos de la Nacién, dirigidos a la soberania politica, tecnoldgica, econémica,
social y cultural para la construccién de una sociedad socialista y la unién de Nuestra
América; !

POR CU,

En este marco se crea la Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa
“Juan de Jesis Montilla”, que surge a partir |de la transformacién del Instituto
Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, como instrumento del pueblo
venezolano para contribuir al desarrolio integral y sustentable de su territorio de
influencia, en el marco de la construccién del spcialismo bolivariano, a través de la
formacion integral liberadora, la generacién y apropi sodial del conocimiento y la

vinculacién activa con proyectos de desarrollo, sodalistas y comunidades, en
funcién de las lineas estratégicas del Proyecto | Simén Bolivar;

RESUELVE

Articulb 1. Se designa a los miembros del DirecuvoP'mvlslonaldela
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” a las
siguientes ciudadanas y ciudadanos:

Rector William Rafael Romero Pefia_[C.I. 4.793.190
Responsable del & udia Marcela InostrozaC.l. 21.564.176
académica: |

nsable del & ipa aegzanp CastraC.1. 5.947.461
ministrativa: !

1. 12.011.566

Eesponsable del éreﬁ'\éﬂcar Nexander Sa
al: vez i

Paragrafo Unico: Las ciudadanas y ciudadanosque formen parte de la Comisién de
Modr?nizadén y Transformacién del Instituto Universitario de Tecnologia del estado
Portuguesa, se mantendran en el ejercicio de sus funciones ad honorem, hasta tanto
se ejecuten todas las actuaciones y tramites requeridos para la transferencia
administrativa y académica a la Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesus Montilla”, conforme lo blece esta Resolucién.

de forma colegiada la autoridad
tanto el Ministerio del Poder

Articulo 2. El Consejo Directivo Provisional

académica y administrativa de la Universidad,
Popular para la Educacién Universitaria, a y promulgue el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Universi Politécnica Territorial del estado

Portuguesa “Juan de Jesus Montilla”.

Articula 3. El Consejo Directivo i |, siguiendo los lineamientos- y
procedimientos establecidos por el Ministerio Poder Popular para la Educacién
Universitaria, garantizara: ‘

del estado Portuguesa “Juan
al Instituto Universitario de

1. La transferencia a la Universidad Politécnica T
de Jests Montilla” de los programas y carreras autori
Tecnologia del estado Portuguesa. &

|
2. La transferencia progresiva a la Universi Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” del personal , administrativo y obrero que
presta sus servicios como funcionario pablico de carrera o contratado en el Instituto
Universitario de Tecnologia del estado Portug

3. La continuidad del proceso de concurso para el ingreso- como personal docente
ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia|del estado Portuguesa, de acuerdo a
la normativa establecida en el Decreto N© 7.038 |de fecha 10 de noviembre de 2009,
publicado en Gaceta Oficial de la Repibiica Bollvariana de Venezuela N° 39.303 de
fecha 10 de noviembre de 2009.




ARl P LG aiast LA R S

393.034

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VEN EZUELA

Viernes 27 de abril de 2012

4. La continuidad, pennanendayprosemdén’delossmdiosmlaumversidad
PolitémicaTerﬁtorialdelestadoPomngu&sa‘J n de Jesis Montilla” de las y los
smdlamsdelmsﬁmtoUniversitariodeTemologiadel&adoPorngu&

5. La ejecucién de los procedimientos legales y administrativos para la transferencia
de los bienes bajo custodia del Instituto Universitario de Tecnologia del estado
Portuguesa a la Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan de
Jesus Montilla”,

6. La ejecucién de los procedimientos legales y administrativos para la transferencia

del presupuesto asignado al Instituto Universitario de Tecnologia del estado
Portuguesa a la Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan de
Jesus Montilla”,

Articulo 4. El Consejo Directivo Provisional forma parte de la Comisién Organizadora
de la Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan de Jesls Montilla”,
la cual tiene entre sus atribuciones elaborar el proyecto del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Universidad y el proyecto del Plan de Desarrollo
Institucional de la Universidad, en funcién dé los fineamientos emanados en el Decreto
N° 8.803, publicado en la Gaceta Oficial de la iblica Bolivariana de Venezuela N°
39.902, de fecha 13 de abril de 2012, abarcando siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con la universalizadér? de la educacién universitaria y
articulacién permanente, bajo criterios de complementariedad y cooperacién solidaria,
con la Misién Sucre, y otras instituciones universitarias, demas niveles del sistema
educativo y organismos del Estado, enmarcados en los procesos de transformacién
socialistas, abarcando acciones referidas a: i

1.1. La realizacion de programas y proyettds de formacién integral, creacién
intelectual y vinculacién social en funcién del desarrollo enddgeno de su territorio, en
eﬂredureladénmndPodaPopulanquefamrezmnhampliadéndddisﬁutepleno
del derecho a la educacién universitaria, |

1.2. Articulacion permanente con la Misién Sucre a través de la Red Universitaria en el
territorio de influencia, para su fortalecimiento, acompafiamiento y desarrollo integral,
en funcién de asegurar la universalizacién y € arraigo territorial de la educacién
universitaria, permitiendo expandirla a todas las localidades.

1.3. Garantias de ingreso a los sectores histdricamente excluidos y discriminados, asi
como las medidas tendentes a garantizar la equidad de género, la erradicacién de las
discriminaciones por grupo étnico, racial, edad, género, religion, origen nacional,
orientacién sexual, politica, condicién social, de salud o discapacidad, entre otras, asi
como la equiparacién de oportunidades y condiciones para el pleno disfrute del
derecho a la educacién.

1.4. Uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién para el fortalecimiento
del alcance y la calidad con pertinencia social de la educacién universitaria, asi como
la divulgacién y sodializacién de conocimientos al servicio de la poblacién.

1.5. Bl fortalecimiento de la vinculacién entre la educacién y el trabajo, asi como la

creacion de condiciones para la incorporacién de. los trabajadores y las trabajadoras a
la educacién universitaria.

p X Desarrollo de un modelo educativo humanista, comprometido con la soberania
r{ac:pnal y la construccién de una sociedad justa' e igualitaria, que se expresa en los
siguientes, aspectos: ‘

aboermfsicamcmzadogporlalibreacpr&siényeldebatedelasideas,elrespetoyla
;_W'aoon de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacion, la integracién
de todas y todos los participantes como interlocutoras e interlocutores y la
reivindicacién de la reflexién y la creacién como elementos indispensables para la
2.2. La reivindicacion del carcter humanista de la educacién universitaria como
espacio de realizacion y desarrollo de los humanos en su plenitud, en
reconocimiento de su identidad, su cultura, pertenencia a la humanidad y su
capacidad para la creacion de lo nuevo y la tran ion de lo existente.
2.3. La integracién, en los planes de estudio, de contenidos y experiencias dirigidas al
ejercicio de la ciudadania democrética, la solidaridad, la construccién colectiva y la
accién técnica y profesional transformadora con responsabilidad ética y perspectiva
sustentable.
2.4. El desarrollo de visiones de conjunto, actual‘mdas y organicas de los campos de
estudio, en perspectiva histdrica, y apoyadas en soportes epistemoldgicos coherentes
y criticamente fundados. |
2.5. Ambientes de formacién y practicas edudativas ligados a las necesidades y
caracteristicas de las distintas localidades que propicien el vinculo con la vida social y

productiva.

2.6. El abordaje de la complejidad de las situaciones, en contextos reales, con la
participacién de actores diversos, asi como el trabajo en equipos interdisciplinarios,
multidisciplinarios y transdisciplinarios.

2.7. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas necesidades
educativas, a las diferentes disponibilidades de tiempo para el estudio, a los recursos
disponibles, a las caracteristicas de cada idad y al empleo de métodos de
enseﬁanzaqueacﬁvenlosmodosdeactuadéndgsusegr&sadasoegrsados.

2.8. La participacién activa y comprometida de las y los estudiantes, profesoras y
profesores, trabajadoras y trabajadores y comunidades en los procesos de formacion,
creacién intelectual y vinculacién social.

2.9. Bl empleo de sistemas de evaluacién comprendidos como parte integral del
proceso educativo y dirigido a garantizar su mejoramiento.

2.10. La realizacién de intercambios permanentes con estudiantes, profesores y
profesoras, trabajadores y trabajadoras, de otras instituciones de educacion
universitaria regionales, nacionales e internacionales.

2.11. La articulacién entre los procesos de formacion dirigidos a la obtencién de un
gradounivers@taﬁo,conlaformadénpen\anenheyel postgrado.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacién, transformacién y apropiacién
social del conocimiento, lo cual supone una accién que abarque las siguientes
dimensiones:

3.1. Un plan de formacién permanente de las profesoras y los profesores, que incluya
tanto la formacién de postgrado como otras actividades de educacion ‘avanzada y
pedagogia emancipadora tales como: seminarios, intercambios con otras
—universidades nacionales y de otros paises, cursos cortos, participacién en eventos
académicos, formacion para la vinculacién social y la docendia.
3.2. Un plan de impulso del Nuevo Modelo de Produccion Sodialista, con el propdsito
estratégico de garantizar la innovacion y la produccén de soberania tecnoldgica en el
contexto de sus territorios, lo cual requiere de la definicion de proyectos
estructurantes en los que se integren campos de conocimiento y Empresas de
Propiedad Social, todo ello en el marco de Finamlzar los Distritos Motores de
Desarrollo Territorial. !
3.3. la existencia de lineas de investigacién, desarrollo tecnolégico y creacién
intelectual acordes con las prioridades de desarrollo territorial, que funcionen como
€quipos integrados por profesoras, profesores, estudiantes, trabajadoras y
trabajadores con distintos niveles de formacién; cuenten con el apoyo institucional
para su funcionamiento, se integren a las actividades de formacidn y vinculacién
social, y se nutran permanentemente del contacto con otros colectivos de-
investigacion.
3.4. La articulacién de las actividades de investigacién: desarrolio tecnoldgico e
innovacion, con las prioridades nacionales, regionales y locales.
3.5. Un plan de postgrado nacional, vinculado a las lineas de investigacién, desarrolio
tecnoldgico e innovacién, apoyado en la cooperacién solidaria con otras instituciones
de educacién universitaria nacionales e internacionales.
4. Desarrollo de un nuevo modelo de gestidn en el marco de la Democracia
Protagénica Revolucionaria y la Nueva Geopolitica Nacional, basada en la vinculacién
permanente e integrada del Poder Popular y la comunidad universitaria, con
responsabilidad activa en la conformacién y consolidacién de las Comunas y el
desarrollo territorial integral y sustentable.
5. Desarrollo de un modelo de planificacién y gestién colectiva del presupuesto
universitario que contemple la participacién organizada de toda la comunidad
universitaria y del Poder Popular en su elaboracién ejecucion, seguimiento y
evaluacién, para garantizar la ética, responsabilidad, transparendia, el control social y
la rendicién de cuentas oportunas sobre el uso y fines de los recursos.
6. Articulacién con el subsistema nacional de educacién universitaria y con el Sistema
Educativo Nacional en su conjunto.
7. Generacion de un sistema de evaluacién institucional y curricular permanente.
8. Plan de desarrollo de la planta fisica y dotacién acorde a los contextos socio-
territoriales y a la diversidad cultural.
9. Accién articulada con las iniciativas, proyectos y procesos que impulse el Estado
venezolano en materia de unién de las naciones del Sur, para impulsar la cooperacién
internacional solidaria dirigida al fortalecimiento de la unién de Nuestra América yla
alianza entre los pueblos del Sur. X

Articulo 5. Delegar en el Viceministro de Desarrolio Académico la juramentacién de
las ciudadanas y los ciudadanos, de cumplir la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Replblica, los deberes inherentes al cargo y rendir
cuentas del mismo en los términos y condiciones que determine la ley.

N

Articulo 6. Lo no previsto en esta Resolucién, sera resuelto por la Ministra o Ministro
del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

Articulo 7. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

_Germgpquese y Publiquese,

a \ BIRA CORDOVA
Ministra del Para la Educacién Universitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 310 CARACAS, 27 ABR 202
ANOS 202° Y 153°

De conformidad con lo previsto en los articulos 77, numeral 19 del Decreto N° 6.217
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Publica; articulo 15
del Decreto N° 6.732 sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
Publica Nacional; en concordancia con la Disposicion Transitoria Primera del Decreto
N 8.804, mediante el cual se crea la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian”, publicado en la Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.902, de fecha 13 de abril de 2012,
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POR CUANTO
Que la educacion integral y el trabajo liberador son procesos fundamentales para
alcanzar los fines del Estado para la construccién de una sociedad socialista;

POR CUANTO
El Estado Docente es la expresion rectora del Estado en educacion, en cumplimiento
de su funcion indeclinable y de maximo interés como derecho humano universal y
deber social fundamental;

POR CUANTO

La educacién universitaria como derecho humano universal y-deber indeclinable del
Estado, tiene la funcion de garantizar la creacion, difusidn, transformacion,
socializacién, produccién, apropiacion y conservacion del conocimiento en vinculacion
permanente con el Poder Popular, el estimulo de la creacién intelectual y cultural en
todas sus formas, asi como profundizar el proceso de formacion integral y permanente
de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos, sensibles y comprometidos, social y
éticamente con el desarrollo libre y soberano de la Patria Socialista Bolivariana;

POR CUANTO

Que la Misién Alma Mater tiene entre sus objetivos: generar un nuevo tejido
institucional de 1a educacién universitaria venezolana dirigido a desarrollar y
transformar el .subsistema de educacion universitaria en funcion del fortalecimiento del
poder popular; potenciar el desarrollo territorial integral a través de la vinculacién de
los procesos de formacién, investigacion y desarrollo tecnolégico con los proyectos
est:;ate'gicos de la Nacién, difgidos a la soberania politica, tecnoldgica, econdmica,
social y cultural para la construccién de una sociedad socialista y la unién de Nuestra
América;

POR CUANTO

En este marco se crea la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre
“Clodosbaldo Russidn”, que surge a partir de la transformacién del Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumand, como instrumento del pueblo venezolano para
contribuir al desarrollo integral y sustentable de su territorio de influencia, en el marco
de la construccién del socialismo bolivariano, a través de la formacién integral
liberadora, la generacion y apropiacién social del conocimiento y la vinculacién activa
con proyectos de desarrollo, empresas socialistas y comunidades, en funcién de las
lineas estratégicas del Proyecto Nacional Simén Bolivar;

r’h\
RESUELVE

Articulo 1. Se designa a los miembros del Consejo Directivo Provisional de 1a
Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian” a las
siguientes ciudadanas y ciudadanos:

Rector Enry Gustavo Gémez Mayz| C.L 3.873.777
Responsable del rea

Luis Enrique Pérez Luna | C.I. 3.872.850J

‘ académica: |
Responsable del drea  |Antonio Pedro Curcu Colén | C.I.9.274.138 ‘

|

| _administrativa: | ) . |

paragrafo Unico: Las ciudadanas y ciudadanos que formen parte de la Comisién de
Modernizacion y Transformacién del Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana,
se mantendran en el ejercicio de sus funciones ad honorem, hasta tanto se ejecuten
todas las actuaciones y tramites requeridos para la transferencia administrativa y
académica a la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo
Russian”, conforme lo establece esta Resolucién.

Articulo 2. El Consejo Directivo Provisional ejercera de forma colegiada la autoridad
académica y administrativa de la Universidad, hasta tanto el Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria, apruebe y promulgue el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian”.

Articulo 3. El Consejo Directivo Provisional, siguiendo los lineamientos y
procedimientos establecidos por el Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, garantizara:

1. La transferencia a la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre
“Clodosbaldo Russian” de los programas y carreras autorizadas al Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumana.

2. La transferencia progresiva a la Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” del personal docente, administrativo y obrero que presta
sus servicios como funcionario piblico de carrera o contratado en el Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumana.

3.Laconﬁnuidaddelpmcsodeconcursopamelingmoeonnpasonaldoceme
ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana, de acuerdo a la
normativa establecida en el Decreto N 7.038 de fecha 10 de noviembre de 2009,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.303 de
fecha 10 de noviembre de 2009.

4. La continuidad, permanencia y prosecucién de los estudios en la Universidad
Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian” de las y los
estudiantes del Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana.

5. La ejecucion de los procedimientos legales y administrativos para la transferencia
de los bienes bajo custodia del Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana a la
Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian”.

6. La ejecucion de los procedimientos legales y administrativos para la transferencia
del presupuesto asignado al Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana a la
Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian”.

Articulo 4. El Consejo Directivo Provisional forma parte de la Comisién Organizadora
de 1a Universidad Politécnica Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian”, la
cual tiene entre sus atribuciones elaborar el proyecto del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de la Universidad y el proyecto del Plan de Desarrolio Institucional
de la Universidad, en funcion de los lineamientos emanados en el Decreto N° 8.804,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.902, de
fecha 13 de abril de 2012, abarcando los siguientes aspectos:

&

1. Contribucion activa con la universalizacion de la educacion universitaria y
articulacion permanente, bajo criterios de complementariedad y cooperacion solidaria,
con la Misién Sucre, y otras instituciones universitarias, demds niveles del sistema
educativo y organismos del Estado, enmarcados en los procesos de transformacién
socialistas, abarcando acciones referidas a:

1.1. La realizacién de programas y proyectos de formacion integral, creacion
intelectual y vinculacién social en funcién del desarrolio enddgeno de su territorio, en
estrecha relacion con el Poder Popular, que favorezcan la ampliacién del disfrute pleno
del derecho a la educacion universitaria.

1.2. Articulacién permanente con la Misién Sucre a través de la Red Universitaria en el
territorio de influencia, para su fortalecimiento, acompafiamiento y desarrolio integral,
en funcién de asegurar la universalizacién y el arraigo territorial de la educacién
universitaria, permitiendo expandirla a todas las localidades.

1.3. Garantias de ingreso a los sectores histéricamente excluidos y discriminados, asi
como las medidas tendentes a garantizar la equidad de género, la erradicacién de las
discriminaciones por grupo étnico, racial, edad, género, religién, origen nacional,
orientacién sexual, politica, condicién social, de salud o discapacidad, entre otras, asi
como la equiparacién de oportunidades y condiciones para el pleno disfrute del
derecho a la educacion.

1.4. Uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el fortalecimiento
del alcance y la calidad con pertinencia social de la educacién universitaria, asi como
la divulgacion y socializacion de conocimientos al servicio de la poblacién.

1.5. Bl fortalecimiento de la vinculacién entre la educacién y el trabajo, asi como la
creacién de condiciones para la incorporacién de los trabajadores y las trabajadoras a
la educacion universitaria.




el A £l R e i s R I R

393.036 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Viernes 27 de abril de 2012

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, comprometido con la soberania
nacional y la construccién de una sociedad justa e igualitaria, que se expresa en los
siguientes, aspectos:

2.1. La conformacién de los ambientes educativos como espacios comunicacionales
abiertos, caracterizados por la libre expresion y el debate de las ideas, el respeto y la
valoracién de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacion, la integracién
de todas y todos los participantes como interlocutoras e interlocutores y la
reivindicacién de la reflexién y la creacién como elementos indispensables para la
formacién.

2.2. La reivindicacion del caracter humanista de la educacién universitaria como
espacio de realizacién y desarrollo de los seres humanos en su plenitud, en
reconocimiento de su identidad, su cultura, su pertenencia a la humanidad y su
capacidad para la creacién de lo nuevo y la transformacién de lo existente.

2.3. La integracién, en los planes de estudio, de contenidos Yy experiencias dirigidas al
ejercicio de la ciudadania democratica, la solidaridad, la construccién colectiva y la
accion técnica y profesional transformadora con responsabilidad ética y perspectiva
sustentable.

2.4. El desarrollo de visiones de conjunto, actualizadas y organicas de los campos de
estudio, en perspectiva histérica, y apoyadas en soportes epistemolégicos coherentes
y criticamente fundados.

2.5. Ambientes de formacién y practicas educativas ligados a las necesidades y
caracteristicas de las distintas localidades que propicien el vinculo con la vida social y
productiva. .

2.6. El abordaje de la complejidad de las situaciones, en contextos reales, con la
participacion de actores diversos, asi como el trabajo en equipos interdisciplinarios,
multidisciplinarios y transdisciplinarios.

2.7. Modalidades Curriculares flexibles, adaptadas a las distintas necesidades
educativas, a las diferentes disponibilidades de tiempo para el estudio, a los recursos
disponibles, a las caracteristicas de cada localidad y al empleo de métodos de
ensefianza que activen los modos de actuacion de sus egresadas o egresados.

2.8. La participacién activa y comprometida de las y los estudiantes, profesoras y
profesores, trabajadoras y trabajadores y comunidades en los procesos de formacion,
creacicn intelectual y vinculacién social.

2.9. El empleo de sistemas de evaluacién comprendidos como parte integral del
proceso educativo y dirigido a garantizar su mejoramiento.

2.10. La realizacion de intercambios permanentes con estudiantes, profesores y
profesoras, trabajadores y trabajadoras, de otras instituciones de educacién
universitaria regionales, nacionales e internacionales.

2.11. La articulacién entre los procesos de formacién dirigidos a la obtencién de un
grado universitario, con la formacion permanente y el postgrado.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacién, transformacién y apropiacion
social del conocimiento, lo cual supone una accién que abarque las siguientes
dimensiones:

3.1. Un plan de formacion permanente de las profesoras y los profesores, que incluya
tanto la formacién de postgrado como otras actividades de educacién avanzada y
pedagogia emancipadora tales como: seminarios, intercambios con otras
universidades nacionales y de otros paises, cursos cortos, participacién en eventos
académicos, formacion para la vinculacién social y la docencia.

3.2. Un plan de impulso del Nuevo Modelo de Produccién Socialista, con el propdsito
estratégico de garantizar la innovacién y la produccion de soberania tecnoldgica en el
contexto de sus territorios, lo cual requiere de la definicion de proyectos
estructurantes en los que se integren campos de conocimiento y Empresas de
Propiedad Social, todo ello en el marco de dinamizar los Distritos Motores de
Desarrollo Territorial.

3.3. La existencia de lineas de investigacion, desarrollo tecnoldgico y creacion
intelectual acordes con las prioridades de desarrollo territorial, que funcionen como
equipos integrados  por profesoras, profesores, estudiantes, trabajadoras y
trabajadores con distintos niveles de formacién, cuenten con el apoyo institucional

para su funcionamiento, se integren a las actividades de formacién y vinculacién
social, y se nutran permanentemente del contacto con otros colectivos de

investigacion.

3.4. La articulacién de las actividades de investigacion: desarrollo tecnolégico e
innovgcidn, con las prioridades nacionales, regionales y locales.

3.5. Un plan de postgrado nacional, vinculado a las lineas de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién, apoyado en la cooperacién solidaria con otras instituciones
de educacién universitaria nacionales e internacionales. '
4. Desarrollo de un nuevo modelodeg&énm‘el marco de la Democracia
Protagénica Revolucionaria y la Nueva Geopolitica Nacional, basada en la vinculacién
permanente e integrada del Poder Popular y la comunidad universitaria, con
responsabilidad activa en la conformacién y consolidacién de las Comunas y e
desarrollo territorial integral y sustentable,

5. Desarrollo de un modelo de planificacion y gestién colectiva del presupuesto
universitario que contemple la participacién organizadé de toda la comunidad
universitaria y del Poder Popular en su elaboracidn ejecucion, seguimiento y
evaluacion, para garantizar la ética, responsabilidad, transparencia, el control social y
la rendicién de cuentas oportunas sobre el uso y fines de los recursos.

6. Articulacién con el subsistema nacional de educacién universitaria y con el Sistema
Educativo Nacional en su conjunto.

7. Generacién de un sistema de evaluacion institucional Y curricular permanente,

8. Plan de desarrollo de la planta fisica y dotacién acorde a los contextos socio-
territoriales y a la diversidad cultural.

9. Accién articulada con las iniciativas, proyectos Y Procesos que impulse el Estado
venezolano en materia de unién de las naciones del Sur, para impulsar la cooperacién
internacional solidaria dirigida al fortalecimiento de la unién de Nuestra América y la
alianza entre los pueblos del Sur.

Articulo 5. Delegar en el Viceministro de Desarrollo Académico la juramentacién de

los ciudadanos, de cumplir la Constitucién de Ia Repblica Bolivariana de Venezuela,
'Tas Leyes de la Republica, los deberes inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo
" en los términos y condiciones que determine la ley.

Articulo 6. Lo no previsto en esta Resolucién, seré resuelto por la Ministra o Ministro
del Poder Popular para la Educacion Universitaria.

Articulo 7. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

! ,MARLENE?YADIRA CORDOVA
Ministra de}@qew para la Educacién Universitaria

\\"‘3.‘/

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 3101 caRrAcas, 27 agr 202
ANOS 202° Y 153°

De conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77.19 del Decreto N©
6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién
Publica; el articulo 5.2 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica; en
concordancia con el articulo 1 de la Resolucién N© 2.708, de fecha 20 de
enero de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.847, de la misma fecha, contentiva del mecanismo para la
designacién de los Coordinadores o las Coordinadoras que voluntaria y
altruistamente sirven de apoyo y enlace administrativo y académico de la
Misién Sucre en todo el territorio nacional,
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: POR CUANTO
En fecha 18 de mayo de 2011, segln Resolucién N° 1.098, reimpresa y
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.680, de fecha 24 de mayo de 2011, la Ministra del Poder Popular para la
Educacién Universitaria cred el Comité para el Direccionamiento Estratégico
de la Misién Sucre y la Mision Aima Mater como expresion de una sola
politica, con el objeto de dictar sus lineamientos, en el marco de la

transformacion universitaria,

POR CUANTO
En el marco de la transformacién universitaria y del nuevo impulso en la
direccionalidad de la Misién Sucre, corresponde al Organo con competencia
en la materia, garantizar su desarrollo institucional, permanencia y 6ptimo
funcionamiento, redimensionando el alcance administrativo y académico, por
lo que se hace necesario e impostergable que atendiendo a una sola politica,
se asuma estratégicamente los Coordinadores o las Coordinadoras
Generales, los Coordinadores o las Coordinadoras de Desarrollo Institucional
y los Coordinadores o las Coordinadoras de Procesos de Gestidn, desde el
Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria, actualmente
bajo la administracién y direccién de la Fundacién Misién Sucre, con la
finalidad de dar respuesta oportuna y adecuada a los requerimientos
presentados por €l Poder Popular en el marco de la universalizacion de la
educacién, todo ello con criterios de celeridad, eficacia y calidad
revolucionaria, aplicando los principios de la nueva Etica Socialista, de
conformidad a las Lineas Estratégicas del Plan de Desarrollo Econdmico y

Social de la Nacién “Simén Bolivar”,

POR CUANTO
El supremo compromiso y la mayor eficacia politica y calidad revolucionaria
la refundacion de la Republica Bolivariana

se sustenta en condiciones

en la construccién del Socialismo,
de Venezuela, basado en principios humanistas,
morales y éticas que persiguen el desarrollo de la patria y del colectivo,

RESUELVE
dadana YOLIMAR DEL VALLE TERAN SAEZ,
N° V-14.781.428, como Coordinadora

Articulo 1. Designar a la ciu
titular de la cédula de identidad
General, quien servira de enlace y apoyo de la Misién Sucre en el estado
Truijillo.

Articulo 2. La ciudadana designada mediante la presente Resolucion,
debera enmarcar su actuacién de conformidad con las politicas y directrices
emanadas del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, a
través del Comité Estratégico para el Direccionamiento de la Misién Sucre y
Alma Mater, y de las que les sean atribuidas mediante acto administrativo.
Articulo 3. Las dudas o controversias que surjan de 13 ejecucion de la
presente Resolucién seran resueltas por la Ministra o Ministro del Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

Articulo 4. A partir de la fecha de publicacién de la presente Resolucion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, quedara sin

efecto la Resolucién N° 2.980, de fecha 07 de febrero de 2012, publicada en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.863, de
fecha 13 de febrero de 2012.

_—Eamuniquese y Publiquese,

MARLENE YADIRA CORDOVA
Ministra ar para la Educacion Universitaria

—

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL. INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES.
PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA No. 08. CARACAS, 28 DE MARZO DE 2012. AROS
201° DE LA INDEPENDENCIA Y 152° DE LA FEDERACION.

AVISO OFICIAL

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA QUE CORRIGE POR ERROR MATERIAL LA PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA NO.01, DE FECHA 02 DE ENERO DE 2012, QUE ASIGNA COMPETENCIA PARA
CALIFICAR EL ORIGEN OCUPACIONAL DE LAS ENFERMEDADES Y DICTAMINAR EL GRADO DE

DISCAPACIDAD DE LOS TRABAJADORES O TRABAJADORAS A CONSECUENCIA DE UN ACCIDENTE
DE TRABAJO O UNA ENFERMEDAD OCUPACIONAL.

Articulo 1°. Por cuanto se incurmié en un error material en |a transcripcién del articulo 1°, de la Providencia
AdrpmvaNo. 1, de fecha 02 de enero de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela No. 39.846, de fecha 19 de eneto de 2012, mediante la cual se asigna competencia

la
prulmmuodgenrv-,'-:delas.‘ y el grado de discapacidad de los
2 i ’ :

procede a comegirio, pors siouients maners: O o e e

Donde dice:

*...Luls Rafael Velazquez, titular de la Cédula de identidad N* V-5.475.310..°

«..Yolanda Ivonette Verrati Soto, titular de la Cédula de Identidad N°* V-7.005.489..."

* .. Joel Molején Rivero, titular de la Cédula de Identidad N* E- 82.346.078.."

- __Lallen Batista Rodriguez, titular de la Cédula de Identidad N* V-8.132.189..."

* .Marfa Milagros Galeno Lozada, titular de la Cédula de Identidad N* V-4.226.754.."

Debe Decir:

*_..Luls Rafael Velasquez, titular de la Cédula de Identidad N* V-5.475.310...°

*_Yolanda Ivonnette Verratti Soto, titular de la Cédula de Identidad N°* V-7.005.489.."

*..Joel Morején Rivero, titular de la Cédula de Identidad N° E- 82.346.078..."

« _Laflen Judith Batista Rodriguez, titular de la Cédula de Identidad N* V-8.132.189..."

*...Milagros Maria Galeno Lozada, titular de la Cédula de Identidad N® V-4.226.754..."
Pubqwmmml.qu.uwgnmcmwabmdmbblmuwm

), St pri ol

Publicaciones Oficiales, se ordena la respectiva r
texto integro, conservando su numeracién y fecha.

Comuniques:

Gaceta Oficial 39.325, de fechg .
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERSD: 8 R P :
SEGURIDAD SOCIAL. INSTITUTO NACIONAL DE PRERENCION®SALUDFY SEGURIDAD LABORALES.

PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 01. CARACAS, 02 DE ENERO DE 2012. ANOS 201" DE
LA INDEPENDENCIA Y 152° DE LA FEDERACION.

En ejercicio de las facultades conferidas mediante Resolucion No. 120 de fecha 10 de diciembre de 2.009,
publicada en la Gaceta Oficial de la v Bolivari de \ ala N° 39.325 de fecha 10 de diciembre de
2.009.uemad-noNESTOROVALLE!.M«uCMu.&HmMN‘V-‘mem«
Presi (E) del | de Prevencion, Salud y Seguridad L en cump! delo

en el numeral 6 del articulo 22 de la Ley Orgi de P ion, C y Medio A de Trabajo,
Mmummmhwwwmav“mmm,«mzoamuzoos,
dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°. De i con las atr ¥ das al de F cién Salud y

Smridldubordumdmicuow.nunmﬁyﬂdohuyf‘,_' de F i6n, Condk y Medio

Ambiente de Trabajo (LOPCYMAT), y en el articulo 16, numerales 15 y 17 de su Reglamento Parcial, se asigna

competencia para calificar el origen ional de las des y el grado de discapacidad de los
o d a

cit que se

V-8.786.189, Lailen Judith Batista Rodriguez, titular de la Cédula de Identided N°* V-8.132.189, Luis Rafael
Velasquez, titular de la Cédula de Identidad N* V-5.475.310, rica Milagros titular de la
Cédula de Identidad w-1mw.mww.mahmawrvmm
mmm.mahwmawN-v-umxi.cmmmm,
titular de la Cédula de Identidad N°* V-4.174.357, Luis Alberto Jiménez Guerrero, titular de la Cédula de Identidad
n'vmuncuhmmmm.mmucuuhmwvrv-nm:n.u-n-unm-
Quero Pérez, titular de la Cédula de Identided N* V-7.422.088, Yolanda ivonnette Verratti Soto, titular de
mawwv-r.mm.wmww.mauwaw N
1ommc.m-mmmm.mahwwawrvm1u.mamm
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w.“ﬁhmuwN'V-!.“.m,c.mkvbf(:mn-mmuhrdohc.duh
awrv-imm.rmmnmmu.mumhwmdow N* V4.538.103,
Ronny Alberto Gonzdlez Yedra, ttular de la Cédula de identided N* V-11.885.491, Raniero Eduardo Silva
tituiar de la Cédula de identidad N°* V-9.114.418, Delia Terssa Parra Urdaneta, titular de la Cédula de ®
V-7.970.584, Enry José Bracho Jiménez titular de la Cédula de Identidad N°® V-11.472.294, Maria
mhm,mmnwmawwv-1zm.11z.4wuwonmm.muuaohcwuu
amrs-mn.mmmm.m«umamumm N* V.
MﬁmmmmmahwmmwN°v-¢m.m,l=uuuulcom
Dinz, de la Cédula de Identidad N* V-8.326.371, Jenniffer Zuleima Agelvis Blanco, titular de la Cédula de
Identidad N*'V-14.038.279, Maria Alix Dévila de Vivas, titular de la Cédula de Identidad N* V-3.767478, idael
wm,nﬁhmawN‘E-I‘.AM.ZW.OIMENIqukqum.!mhruh
Cédula de Identidad Emm.wcmow~ulhv.ﬂuhd.hwwulmmN'V-
7.081.241; de £ con las ias atribuk al Instituto Naci de Pre in Salud y Seguridad
Laborales en ls Ley Organica de Condici y Medio Ambi de Trabajo (LOPCYMAT), articulo 18, numerales 15
yleﬂhmuy.Mth.c-uOﬁdddohR-pouidewmngmudnN' 38.2386, de
fecha 26 de julio de 2005.

Articulo 2. La p Provi ia A
2012 1A D
/”_ < e
Comuniquegdy Babfignsse. A\
. - o
PRESIDENTE (E) DEL IN NACIORATD CIQN,
SALUD Y SEGURIDAD. e
Resclucion No. 120 de fecfya 10 de dicidvop &
R SRR . § g

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PETROLEO Y MINERIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PETROLEO Y MINERIA

DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 2 0 ABR 2012 N° 038 202° y 153°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular de Petréleo y Mineria, RAFAEL
RAMIREZ CARRENO, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren el articulo 62 y los numerales 1 y 2 del articulo 77 de la
Ley Organica de la Administracién Plblica, numeral 1 del articulo 4
del Decreto N° 8.690 que transfiere competencias relacionadas con
la mineria al Ministerio del Poder Popular de Petréleo y Mineria, en
concordancia con el articulo 6 de la Ley Organica de Hidrocarburos
Gaseosos,

CONSIDERANDO

Que dentro de la politica de Plena Soberania Petrolera formulada
por el Ejecutivo Nacional, se han adoptado una serie de medidas
orientadas a asegurar la revalorizacion de los recursos de los
hidrocarburos con que cuenta la Replblica Bolivariana de
Venezuela, a manera de lograr su desarrollo progresivo y arménico
‘con miras a su aprovechamiento en funcion del bienestar del
pueblo,

CONSIDERANDO

Que las actividades relativas a los hidrocarburos gaseosos estaran
dirigidas primordiaimente al desarrollo nacional, mediante el
aprovechamiento intensivo y eficiente de tales sustancias, como
combustible para uso domestico o industrial, como materia pri'ma a
los fines de su industrializacion y para su eventual exportacion en
cualquiera de sus fases, atendiendo a la defensa y uso raciopal del
recurso y a la conservacion, proteccion y preservacion del
ambiente

CONSIDERANDO

Que para llevar a cabo dichos objetivos, administrar mejor dichos
recursos y reforzar el posicionamiento estratégico y politico de la
Republica Bolivariana Venezuela, es necesario mantener
debidamente actualizadas y oficializadas las reservas probadas de
hidrocarburos existentes en el pais,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N° 091 de fecha 13 de julio de 2011,
publicada en Gaceta Oficial N° 39.716 de fecha 19 de julio de
2011, se actualizé y oficializd como reservas probadas de
hidrocarburos gaseosos existentes en nuestro pais al 31 de
diciembre de 2010, la cantidad de 195.097.740 MMPCN,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Incorporar 1.636.650 MMPCN de nuevas
reservas probadas de hidrocarburos gaseosos a nivel nacional, al
cierre del 31 de diciembre de 2011.

ARTICULO 2. A la cantidad total de las reservas probadas se
dedujo la produccién anual fiscalizada, a fin de obtener el balance
de reservas probadas remanentes al cierre del afio 2011.

ARTICULO 3. Actualizar y oficializar como reservas probadas
remanentes de hidrocarburos gaseosos existentes en el pais al
cierre del 31 de diciembre de 2011, la cantidad de 195.243.943
MMPCN.

ARTICULO 4. Las reservas probadas remanentes de
hidrocarburos gaseosos establecidas en la presente resolucion,
serviran de fundamento en la formulacién y aplicacion de las
politicas del sector de los hidrocarburos, en especial las relativas al
desarrollo, conservacion, aprovechamiento, regulacién y control de
dichos recursos.

Publiquese,

Por el ﬁjecutivo I\‘acional,

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO
MINISTRO
B e

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA JUVENTUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA JUVENTUD
DESPACHO DE LA MINISTRA
RESOLUCION N° MPPJ 0017/2012

Caracas, 24 de Abril de 2012

La Ministra del Poder Popular para la Juventud, designada mediante Decreto N° 8.304
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.708 de fecha
07 de Julio de 2011, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 62 y 77
numerales 2 y 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica, y en ejercicio de las
atribuciones previstas en los articulos 5y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica.
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RESUELVE

Articulo 1.- Se designa al ciudadano WILLIAMS MANUEL VERDE MARTINEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° V-17.784.939, como DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE
SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION de este Ministerio.

Articulo 2.- La presente designacion tiene vigencia desde el 16 de Marzo del 2012.

Comuniquese y publiquese,

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Minis oder Popular para la Juventud

Publicadd 8N Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana
de Venezuela N° 39.708 de fecha 07/07/2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA JUVENTUD
INSTITUTO NACIONAL DEL PODER POPULAR DE LA JUVENTUD
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PRE 0016/2012

Caracas, 24 de abril de 512

La Presidenta (E) del Instituto Nacional del Poder Popular de la Juventud,
caracter que consta en Resolucion del Ministerio del Poder Popular para la
Juventud N° MPPJ-N°0001/2011, de fecha 10 de Agosto de 2011, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de VenezuelaN° 39.733, de
fecha 11 de Agosto de 2011, en ejercicio de la atribucién conferida en los
numerales 2 y 16 del articulo 56 de la Ley Nacional del Poder Popular de la
Juventud y de la facultades conferidas en el articulo 34 del Decreto N° 6.217
con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracion Publica de
fecha 15 de junio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.890, del 31 de Julio de 2008, en
concordancia con los articulos 5 numeral 5, y el 6 de la Ley del Estatuto de la
Funcion Publica, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1.-Se delega a la ciudadana JOSEFINA DEL CARMEN RACANATI
DE CORDOVA titular de la Cédula de Identidad N° V- 6. 352.673, GERENTE
DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL INSTITUTO NACIONAL
DEL PODER POPULAR DE LA JUVENTUD, las atribuciones y firmas de los
actos y documentos, que a continuacion se indican:

1. Firmar los actos y documentos de tramites ordinarios relacionados con

los asuntos propios de su oficina.

2. Certificar copias de documentos Cuyos originales reposan en el archivo

de la Oficina a su cargo.

3. Suscribir las correspondencias destinadas a las demas Direcciones del
Instituto, sobre asuntos cuyo tramite deba iniciar, continuar o concluir

conforme a sus respectivas competencias.

4. Suscribir l1a correspondencia externa, postal, telegréafica, radiotelegrafica
y telefacsimil, en respuesta a solicitudes de particulares dirigidas a la

Oficina a su cargo.

5. Suscribir notificaciones de los funcionarios publicos y el personal obrero
del instituto de la aceptacion de renuncias, reducciones de personal,
jubilaciones y pensiones, destituciones, remociones, retiros, comisiones
de servicios, traslados, transferencias, ascensos, permisos y
suspensiones del ejercicio del cargo con o sin el goce de sueldo.

6. Suscribir todos los actos y documentos relacionados con el Fondo
Fiduciario por concepto de prestaciones de antigiiledad, acreditado o
depositado a los trabajadores de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Organica del Trabajo.

7. Quedan exceptuados de esta delegacion los ingresos de personal al
Instituto, los cuales solo seran aprobados por la presidenta.

Articulo 2.- La referida funcionaria debera presentar una relacion detallada de
los actos y documentos que hubiere firmado en ocasion a la delegacion
conferida.

Articulo 3.- Los actos y documentos firmados de acuerdo con lo establecido
en la presente Providencia Administrativa, deberan indicar inmediatamente,
bajo la firma de la funcionaria delegada la fecha, nimero de Resolucién y
Gaceta Oficial en la cual haya sido publicada la delegacion respectiva.

Articulo 4.- La Presidenta Encargada del Instituto Nacional Poder Popular
para la Juventud podra discrecionalmente, firmar los actos y documentos
referidos en la presente resolucion.

Articulo 5.- Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con
Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, respecto

a los actos y documentos que no pueden ser delegados.

Articulo 6.- La presente Providencia Administrativa tiene en vigencia a partir
de su publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

%% MARIZPILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
President del Mnsti Nacional del Poder Popular de la Juventud
. aceta Oficial de la Repablica Bolivariana

enezuela N° 39.733 de fecha 11/08/2011

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA®
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

"Resolucion N° 0107 18 ABR 2017

201°y 153°

Caracas,

La Direccién Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, venezolano, mayor de edad, titular de la
cédula de identidad No.13.336.942, domiciliado en el Distrito Metropolitano
de Caracas, en su condicion de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
MAGISTRATURA, designado por el Tribunal Supremo de Justicia, en la
sesion de la Sala Plena de fecha 2 de abril de 2008, segin Resolucion N°
2008-0004 de la misma fecha, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela No0.38.917 de fecha 24 de abril de 2008, en
ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 77, numeral 9 de la
Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 39.522 de fecha 1° de
octubre de 2010, en concordancia con el articulo 39 de la Ley Organica del
Poder Judicial, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela
No. 5262 de fecha 11 de septiembre de 1998.

CONSIDERANDO
Que toda persona tiene derecho al acceso a los oOrganos de la
administracion de justicia para hacer valer sus derechos e intereses y que la
funcionalidad de las instalaciones de los tribunales es un aspecto
fundamental para el cumplimiento de tal garantia de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, '
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CONSIDERANDO
Que es deber de la Direccion Ejecutiva de la Magistratura, ubicar a los
dérgancs jurisdiccionales en instalaciones que se encuentren en condiciones
que permitan el 6ptimo funcionamiento de los juzgados de la Republica,

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento de la Resolucion N° 70 de fecha 27 de agosto de
2004 dictada por la Direccion Ejecutiva de la Magistratura, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.015 de fecha
3 de septiembre de 2004 en concordancia con la Resolucion N° 2011-0051
de fecha 26 de octubre de 2011 dictada por la Sala Plena del Tribunal
Supremo de Justicia, publicada en Gaceta Judicial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 13 de fecha 5 de marzo de 2012, en el circuito
judicial civil, mercantil y del transito del estado Carabobo se implemento el
modelo organizacional y un sistema automatizado de gestion.

CONSIDERANDO
Que en virtud de tal implementacion se hace necesario el traslado del
Juzgado del Municipio Juan José Mora de la circunscripcion judicial del
estado Carabobo a una sede judicial que acerque y asegure la eficiente
prestacion del servicio de administracion de justicia a los ciudadanos que
habitan en la referida jurisdiccion,

CONSIDERANDO
Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley Organica
del Poder Judicial, los tribunales solo podran cambiar de local mediante
resolucion previa, la cual se dara a conocer inmediatamente al publico a
través de un cartel que se fijara en las puertas del Despacho, indicando su
nueva ubicacion, exigiendo ademds su publicacion en prensa,

RESUELVE

PRIMERO: Trasladar al Juzgado del Municipio Juan José Mora de la
circunscripcion judicial del estado Carabobo, actualmente ubicado en el
edificio Mariela, piso 1, apartamento 1 entre calles Comercio y Bermudez,
Mordn, estado Carabobo a una nueva sede ubicada en el edificio Centro
Comercial Roraima, manzana N° 5, calle 14, cruce con avenida 53,
urbanizacion La Sorpresa, Puerto Cabello, estado Carabobo.

SEGUNDO: Se ordena antes y luego de efectuado el traslado a que se
refiere la presente Resolucion, fijar un cart¢l emNas puertas de la antigua

[

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA
Resolucion N° 0135

Caracas, 26 de abril de 2012
2020 y 153°

La Direccion Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, titular de la cédula de identidad N° 13.336.942,
domiciliado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su condicion de
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado en Sesién de Sala
Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia dos (02) de abril de 2008, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.917 de fecha
veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio de las atribuciones conferidas en el
numeral 12 del articulo 77 de la Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia de
la Replblica Bolivariana de Venezuela, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.522 de fecha primero (01) de octubre
2010.

RESUELVE

PRIMERO: Designacion de la ciudadana NURY ALMEIDA MOLINA SANCHEZ,
titular de la cédula de identidad nu 621.032, como Directora
Administrativa Regional del estado Barj
Magistratura, a partir de la presen
nombramiento y

WF equo de stratura

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 23 de abril de 2012
Aos 202° y 153°

RESOLUCION N° 500

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 4
del articulo 25 ejusdem.

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela le asigna al

Ministerio Publico un conjunto de atribuciones que requieren su pronta y efectiva
respuesta;

CONSIDERANDO:

Que las causas sobre las cuales debe conocer el Ministerio Publico, se han
incrementado notablemente;

CONSIDERANDO:

Que para el mejor desempefio de las obligaciones inherentes a los
Fiscales del Ministerio Plblico, se hace necesario ampliar, modificar o cambiar la
competencia, de algunas representaciones del Ministerio Publico;

CONSIDERANDO:

Que la Fiscalia Septuagésima Novena del Ministerio Publico a Nivel
Nacional, adscrita a la Direccion de Proteccién Integral de la Familia, tiene
competencia en Ejecucién de Sanciones;

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la relevancia de determinadas investigaciones en
conocimiento de Despachos Fiscales regionales, en las cuales figuran adolescentes
imputados; se hace necesario reforzar las actuaciones realizadas por dichas
dependencias, a través de la participacion conjunta de fiscalias de proceso con
competencia a Nivel Nacional, como es el caso de la antes mencionada representacion
del Ministerio Publico, permitiendo que la misma conozca de todas las fases del
proceso de justicia juvenil.
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RESUELVE:

' UNICO: Ampliar la competencia de la Fiscalia Septuagésima Novena del
Ministerio Publico a Nivel Nacional, con competencia en Ejecucién de Sanciones, con
sede en la Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de Caracas, para que
también actie en el Sistema Penal de Responsabilidad del Adolescente; conservando
la competencia que tiene asignada.

La presente Resolucion entrara en vigencia, a partir de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezu

ey B
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 23 de abril de 2012
Afios 202° y 153°
RESOLUCION N° 499

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICOQ: Designar a la ciudadana Socidloga SOLANGE MALAVE
VILLARROEL, titular de la cédula de identidad N° 4.882.400, SUB-DIRECTORA
EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS (ENCARGADA), adscrita a
este Despacho, a partir del 24-04-2012 y hasta la reincorporacion de la ciudadana
Abogada Ada Raquel Aponte Finol, quien hace uso de sus vacaciones. La
ciudadana Solange Malavé Villarroel, se desempefia como Jefe de la Division de
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 24 de abril de 2012
Afios 202° y 153°
RESOLUCION N° 530

LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem, y en atencidn al articulo 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector
Publico, sobre el Sistema Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.781 Extraordinario del 12-08-2005, por la
presente Resolucion.

UNICO: Designar a la ciudadana Licenciada DULCE ESCALONA
PACHECO, titular de la cédula de identidad N° 10.374.864, JEFE DE DIVISION
DE LA UNIDAD ADMINISTRADORA DESCONCENTRADA DEL MINISTERIO
PUBLICO DEL ESTADO YARACUY (ENCARGADA), desde el 25-04-2012 y
hasta la reincorporacién de la ciudadana Licenciada Maritza del Valle Reverén
Alvarado, quien hace uso de sus vacaciones.

La ciudadana Dulce Escalona Pacheco, quien se desempefia como
Contabilista Jefe en la citada Unidad, actuard como Cuentadante de dicha Unidad
Administradora Desconcentrada, Codigo 23024, con sede en San Felipe, e
igualmente, conforme a lo establecido en el numeral 20 del articulo 25 de la citada
Ley Orgénica del Ministerio Piblico, delego en la aludida ciudadana la firma de los
asuntos rutinarios o de mera tramitacién, mientras esté encargada de dicha
Unidad Administradora.

o
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 1. LaGACETA OFICIAL. creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de 1872, continuara editandose en la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. 3
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA ' REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles. sin
perjuicio de que se editen numeros extraordinarios siempre que fuere
necesario: v deberan insertarse en ella sin retardo los actos oficiales
que hayande publicarse.

Pardgrafo tinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial.

Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Publicos que deberan insertarse v aquellos cuya inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leves, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos pablicos.
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