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“
ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL.:
DELA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Planificacién y
Finanzas; contenida en el oficio No. F- 978 de fecha 08 de Junio de 2012; '

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187
numeral 7 de ia Constitucion de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de la Ley
Organica de la Administracién Financiera del Sector Publico, en concordancia con el
articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto vigente; y

OIDO el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
Econémico de la Asamblea Macional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un Crédito
Adicional al Presupuesio de Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia, por la cantidad de NOVECIENTOS SETENTA
Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL DOCE
BOLIVARES (Bs. 974.261.012,00), al Proyecto, Accién Especifica, Partida ¥
Sub-Partidas, de acuerdo con la siguiente imputacién presupuestaria;

Ministerio del Poder Popular para Relaciones ,

Interiores y Justicia Bs 974.261.012
Proyecto: 260035000 "Transfereucias para
fiuapnciar proyectos de
entidades federales y
municipios™ e 974.261.012
Accion
Especifica: 260035001 “Transferencias para
financiar proyectos de
entidades federales™ " 974.261.012
Partida: 4.07 "Transferencias y
donaciones " by 974.261.012
{Recursos Ordinarios)
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.1¢  "Transferencias corrientes
al Poder Estadal” - 136.243.87i
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas;  03.03.08 “Transferencias de capital
| al poder Estadal" v 838.017.14]
E7700  Territorio Insular )
Francisco de Miranda I 974.261.012

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional y
a la Contraloria General de la Republica, .

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la

Asamblea Nacional, en Caracas a los doce dias del mes de junio de dos mil doce.
Afios 202° de la Independencia y 153 © de la Federacion.

IVAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Decreto N° 9.034

12 de junio de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de tograr fa mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundaddn del Estado venezolano, basado en
grincipios humanistas, sustentado en condiciones morales y
eticas que persiguen el progreso de la Patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, en ejercicio de las atribuciones que [e
confiere el numeral 2 del articulo 236 de la Constitucién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, y los articulos 103 y 117
encabezamiento, dei Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de fa Administracidn Publica, en concordandia con los
articulos 16, 102 y 118 ejusden; en Consejo de Ministros.

ELIAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo de la Republica
Por delegacidn de! Presidente-de la Republica Hugo Chévez Frias,
segun Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en
la Gaceta Oficirl de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N© 39.715
de fecha 18 de julio de 2011.

CONSIDERANDO

Que para la construccidn del Estado Social de Justicia y
Bienestar que enuncia la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuefa, resulta indispensable garantizar a las
ciudadanas y ciudadanos venezolanos el acceso oportuno a

alimentos de calidad, en cantidad suficiente, y especialmente

del rubro del café, el cual es considerando como un producto
integrante de la canasta basica del venezolano,

CONSIDERANDO

Que dentro de la politica del Estado venezolano, de garantizar

.la seguridad y soberania agroalimentaria de la poblacién,

resufta indispensable e! desarrollo eficaz y eficiente de los
medios de produccién que posee el Estado, y de sus empresas
relacionadas con las actividades de produccion primaria,
procesamiento, distribucion, comercializacién y capacitacion de
los distintos rubros estratégicos y especialmente del café,

CONSIDERANDO

Que a los fines de dar cumplimiento a los objetivos establecidos
por el Estado venezolano, resulta necesario integrar y
consolidar las empresas del Estado en el sector cafetalero, con
el fin de fortalecer el desarrollo endogeno, consolidar el nuevo
modelo socio productivo, y a la articulacion de la agroindustria,
a objeto de fortalecer la cadena agroproductiva del café en
Venezuela, mediante la participaciéon del Estado en los procesos
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.de tostado y molido, y por consiguiente distribucién y
- comercializacién de este rubro, ‘en sus- diferentes
presentaciones,

CONSIDERANDO

Que dentro de la politica de del Estado venezolano, en materia
de fomento, desarrollo, proteccion de la produccién primaria y
comercio, resulta indispensable la cread6n y control de una
empresa, bajo la forma de sociedad andnima, con el fin mejorar
la calidad de vida de los productores de café, satisfacer las
necesidades del pueblo, contribuyendo a akanzar la seguridad
y soberania agroalimentaria de la Nacién y la exportacién, en el
marco de la promocion y desarrollo de nuevas relaciones de
produccion, procesamiento y distribucion en fa construccién del
Socialismo. Asi como, de impulsar la integracién productiva de
los pueblos y las naciones del Sur, particularmente en el marco

de la Alianza Bolivariana para los Pueblos de Nuestra América -
Tratado de Comercio de los Pueblos (ALBA-TCP).

DECRETA

Articulo 1°, Se autoriza a la Corporacién Venezolana del Café
S.A., para que proceda a la constitucion de una empresa filial
estatal, bajo la forma de Sociedad Andnima, denominada
“CAFE DE VENEZUELA TIENDAS Y SERVICIOS S.A.”, la
cual estara bajo su control accionario y adscripcion.

Articulo 2°, La Sociedad Anénima “CAFE DE VENEZUELA
TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.”, tendra su domicilio en la
Republica Bolivariana de Venezuela en la ciudad de Caracas,
Distrito Capital, y podra establecer oficinas, sucursales,
agencias o filiales, dentro y fuera del territorio de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, tal y como lo sefiale su Acta
Constitutiva Estatutaria, previa autorizacion del organo de
tutela y cumplimiento de las formalidades legales
correspondientes.

Articulo 3°. La Sociedad Anonima “CAFE DE VENEZUELA
TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.”, tendra por gbjeto la Compra,
venta, comercializacién y negociacién nacional e internacional
de insumos, materias primas, productos semi-elaborados y
elaborados de origen agricola y agroindustrial, destinados al
consumo humano, la produccién, cultivo, cosecha, preparacion
y venta del café en sus distintas calidades, modalidades y
demas productos alimenticios de la gastronomia nacional, y a
la explotacion de la actividad cafetalera en general, en la
Republica Bolivariana de Venezuela o en el extranjero.

Dirigiendo su actividad a mejorar la calidad de vida de los
productores de café, satisfaciendo las necesidades del puebio,
contribuyendo a alcanzar la seguridad y soberania
agroalimentaria de la Nacién y ia exportacion, en el marco de
la promocién y desarrollo de nuevas relaciones de produccién,
procesamiento y distribucidn en la construccidn del Socialismo.

Asimismo, impulsard la integracion productiva de los pueblos y
las naciones del Sur, particularmente en el marco de la Alianza
Bolivariana para los Pueblos de Nuestra América — Tratado de
Comercio de los Pueblos (ALBA-TCP).

Articulo 4°. La Sociedad Anénima “CAFE DE VENEZUELA
TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.”, para el cumplimiento de su
objeto podra:

‘a)

b)

d)

g)

h)

)

k)

Comprar, vender al mayor y detal, procesar comercializar, -
y. negodciar en el ambito nacional e internacional, insumos,
materias primas, productos semi-elaborados y elaborados
de origen agricola y agroindustrial, destinados al consumo
humano.

Explotar el ramo de restaurantes y cafeterias, asi como la
produccién y comercializacion "de productos, bienes y
serviclos relacionados con el sector alimenticio.

Crear sucursales, oficinas, empresas filiales estatales, y
empresas filiales en sociedad con personas juridicas,
nacionales o extranjeras, de caracter pulblico, sodal,
privado o mixto, dentro o fuera del territoric Nacional,
previa autorizacion del Organo de Tutela.

Participar en la creacion de empresas Grannacionales,
dentro o fuera del territoric nacional en sociedad con
personas juridicas extranjeras, de caracter puUblico, social,
privado, 0 mixto pertenecientes a pueblos y naciones del
Centro y Sur América, asi como del Caribe, particularmente
aquellos que conforman la Alianza Bolivariana para los
“Pueblos de Nuestra América - Tratado de Comercio de los
Pueblos (ALBA-TCP), previa autorizacion del Organo de
Tutela

Fusionar, reestructurar y liquidar empresas filiales y/o
adscritas, previa autorizacién del Organo de Tutela.

Crear canales, circuitos y redes sociales para el
intercambin y la distribucién social de productos, sobre la
base de la complementariedad y la solidaridad, dentro y
fuera del pais, particularmente con lo pueblos y _naciones
del Centro, Sur América y del Caribe.

Adquirir, vender, intercambiar, donar, dar en
arrendamiento, gravar, otorgar en concesion, o enajenar
bienes muebles o inmuebles, previa autorizacién dei
Organo de Tutela.

Otorgar fianzas, avales u otras garantias,

previa
autorizacién del Organo de Tutela.

~ Suscribir acuerdos, convenios y contratos nacionales.

Suscribir Acuerdos, Convenios y Contratos Internacionales,
previa autorizaeion del Organo de Tutela.

Elaborar la estadistica detallada sobre los niveles de
consumo nacional de productos de café, asi como de
productos alimenticios de la gastronomia nacional, como
base para la formulacién de politicas en el sector, a ser
propuestas al Organo de Tutela.

Mantener un registro actualizado de la estructura de costo
de la produccién nacional de productos de café para el
consumo nacional y para la exportacién.

Ejercer el control accionaric y estatutario sobre fas

empresas filiales y adscritas.

Realizar todas las operaciones comerciales y actos
necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social,
dentro y fuera del pais.

Participar como accionista en otras sociedades que operen
en el mismo sector O asociarse con otras personas
naturales o juridicas, de conformidad con la Ley y previa
autorizacion del érgano de tutela ’

394.109



394.110 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 12 de junio de 2012

Articulo 5°. Para el cumplimiento de su objeto la Sociedad
Anénima "CAFE DE VENEZUELA TIENDAS Y SERVICICS,
S.A.”, deberd seguir los fineamientos y politicas que dicte et
Ejecutivo Nacional, a través de la Comision Central de

Planificacién y del 6rgano de tutela, conforme a la Pplanificacion
centralizada y a la ley.

Articulo 69°. El capital social de la Sociedad Andnima “_CAFE.

DE VENEZUELA TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.”, estard
dividido en acciones nominativas, no convertibles al portador, y

sera integramente suscrito y pagado por la Corporacion
Venezolana del Café, S.A., la cual ejercera el control accionario.

El Acta Constitutiva Estatutaria desarrollard lo relativo al
numero y valor de las acciones de la Sociedad Anénima “CAFE
DE VENEZUELA TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.”

Articulo 7°. Se ordena la transferencia a la Sociedad Andnima
"CAFE DE VENEZUELA TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.", de
todos los bienes y actividades afectos a la operacién de la red
de establecimientos de comercializacién de productos de café
conocida como “Café Venezuela”, ubicados en el Parque
Nacional Warairarepano, en el Parque E! Calvario y en la
Esquina de Gradillas, en Caracas, Distrito Capital, a los fines de

la conformacién del capital social a que se refiere el articulo
anterior.

Es deber de los administradores de los bienes a que se refiere
el presente articulo custodiar con eficiencia y eficacia, evitando
que dichos bienes se deterioren o se produzca la pérdida de los
mismos, hasta su transferencia definitiva a la  Sodedad
Anonima “CAFE DE VENEZUELA TIENDAS Y SERVICIOS,
S.A.". Todo con el objeto de que se alcance el fin establecido
en este Decreto y el ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 8°. La Asambléa General de Accionistas ejercera la
suprema autoridad de la Sociedad Anénima “CAFE DE
VENEZUELA TIENDAS Y SERVICIOS, S.A.". Su
administracién y direccién estara a cargo de un (1) Presidente o
Presidenta, quien lo presidird y de un (01) Director o Directora
General de la Empresa y un Director o Directora Eiecutivo,
todos y todas de libre nombramiento y remocion dei 6rgano de
tutela.

Asimismo, en el Acta Constitutiva Estatutaria de la Sociedad
Anonima, se determinaran las normas de organizacion y
funcionamiento de la Sociedad Anonima, de la Asambiea
General de Accionistas, del 6rgano de tutela, del Presidente o
Presidenta de la Empresa, asi como, de sus normas de
organizacion y funcionamiento.

Articulo 9°. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE,
S.A., realizara todos los tramites requeridos para la elaboracion
y protocolizacién del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de la
Sociedad Anonima “CAFE DE VENEZUELA TIENDAS Y
SERVICIOS, S.A.”, ante el Registro Mercantil correspondiente,
previa revisién del respectivo proyecto por parte de la
Procuraduria General de la Republica, y velard por su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, conforme a lo dispuesto en el articulo 104 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica de la
Administracién Publica.

Articulo 10. E! Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, queda
encargado de ia ejecucion del presente Decreto.

Articulo 11. Se deroga el Decreto N° 8.171, de fecha 25 de
agosto de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.660, de fecha 26 de agosto de
2011. :

Articulo 12, E| presente Decreto entrard en vigencia a partir
de la fecha de su publicacion en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela. ;

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos'mil
doce. Ano 202° de la Independencia, 153° de la Federacion y
13°dela Revolucion Bolivariana.

Ejecitese,
(L.S.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(L.S.)

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

| Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.)

TARECK EL AISSAMI

Refrendado

El Ministro del Pod~r Popular para
Relaciones Exteriores

(L.S.)

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(L.S.)

JORGE GIORDANI

Refrendado

El Ministro del Peder Popular
para la Defensa

(LS.)

HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Comercio

(L.S.)

EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Industrias
(L.S.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(L.5.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
£l Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricultura y Tierras
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra det Poder Popular para
la Educacdién Universitaria

(LS.) '
MARLENE YADIRA CORDOVA
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Refrendado ; Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
la Educacién los Pueblos Indigenas
(LS.) (L.S)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrenda-do Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
la Salud para la Mujervy la Iguaidad de Género
(L.S.) ] (L.S.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS NANCY PEREZ SIERRA
Refrendado Refrendado : .
La Ministra del Poder Popular para { El Ministro de! Pod’er I_’opular
el Trabajo y Sequridad Sodial :’ar;)la Energia Eléctrica
L.S. L.S.
o MARIA CRISTINA IGLESIAS HECTOR NAVARRO DIAZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
Transporte Terrestre para la Juventud
{L.5.) (L.S.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
'(r‘ias:\!;porte Acudtico y Aéreo para el Servicio Penitenciario
e (L.S)
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(L.S.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Poputar
de Petréleo y Mineria
(Ls)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Minlstro del Poder Popular para
el Amblente
(L.S.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencla, Tecnologia e Innovacién
{L.S.)
JORGE ALBERTQO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(L.S.)

. ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccion Social
{L.S.) 1
IS1S OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
. la Alimentacién
(LS.
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

| Refrendado
B] Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS) PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte

(LS.) HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

E! Ministro de Estado para
la Banca Publica
{L.5.)
" RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas

L.S.
(-5 FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 9.035 12 de junio de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor

eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en fas condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la
atribucion que le confiere el numeral 11 del articulo 236 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela y el
numeral 4 del articulo 84 de! Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de Administracion Financiera del Sector Puablico, sobre
el Sistema Presupuestario, en Consejo de Ministros.

ELIAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo de [a Repiiblica
Por delegacion del Presidente de la Republica Hugo Chavez Frias,
seguin Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°.39.715
de fecha 18 de julio de 2011, -
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DECRETA

. Articulo 1°. Un Traspaso de Créditos Presupuestarios por la
cantidad de DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO BOLIVARES (Bs.

246.368), al Presupuesto de Gastos

Vigente del

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
Y FINANZAS, cuya imputacién presupuestaria es la siguiente:

Ministerio del Poder Popular de Planificacdén y Finanzas: Bs.
De la Acclén
Centralizada: 600002000 "Gestién Administativa” =
Accién Especifica: 600002001 TApoyo Institudonal a las
acdones  especificas de  los
proyectos del organismo® 1
Partida: i 4.03 "Servides no personales”
In "
Sub-Parl gresos Ordinarios ‘
Genérica,
Especilica y
Sub-Especifica; 12,0100  "Conservaddn y reparaciones
menores de obras en bienes del
a dominio privado® %
- Alos
Proyecto: 600037000 "Planificacién territorial de
la inversién plablica
naclonal” "
Accidn Especifica: 600037002 "Recopilacién y procesamiento
de informacién de los proyectos
de inversién  plblica en
infraestructura  y  actividades
productivas” =
Partida: 4.03 "Serviclos no personales” "
_ .Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica; 18.01.00  "Impuesto al vaior agregade” 7
Proyecto: 600038000 “Sistematizadén de |la
Informadén de la Inversién
publica nacional™ b
Acclén Especifica: 600038003 "Creacién de base de datos de
proyectos” ‘ i
Partida: 4.03 "Servidos no personales™ -
Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Espedifica y
Sub-Espeaiica; 09.01.00 "Vidticos y pasajes dentro del

pa.'s" "

Articulo 2°. El Ministro del Poder Popular de Planificacién y
Finanzas, queda encargado de la ejecucién del presente
Decreto.

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos mil
doce. Afo 202° de ia Independencia, 153° de la Federacion y
13° de la-Revolucion Bolivariana. '

Ejecutese,
(L.S.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presldencia
(LS)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.}
TARECK EL AISSAM]

246.368

32.975

32.975

213.393

213,393
213,393

213393

(LS.)

Refrendado
El Ministro de! Peder Popular para
Relaciones Exteriores
(L.S.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
{LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministg del Poder Popadar
para la Defensa
{L.S.)
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
. EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Industrias
(LS.) -
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
e Turismo
(LS.)
ALEJANDRQ ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricuitura y Tierras
(LS.) : :
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educadén’Universitaria
(L.S) .
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacdién
{L.S.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
fa Salud :
{L.S.)
EUGENILA SADER CASTELLANOQS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodal
(L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LS.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado

La Ministra det Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
{LS.) :

3 ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Hébitat

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

£l Ministro del Poder Popular
de Petrdleo y Minerla

(LS.) :
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO

Martes 12 de junio de 2012
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Refrendado
El Ministro dei Poder Popular para
el Amblente
(L.S.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Clencla, Tecnologla e Innovacdén
(LS)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Popuiar para

la Comunicacién y la Informaclén

(L.S.) f
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra def Pader Popular para
las Comunas y Proteccién Social
(LS.) ¥
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
€l Ministro del Poder Popular para
la Allmentacién
(Ls)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado .
E!l Ministro del Poder Popular para
el Deporte )
{L.S.}
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

{L.S.)

NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado -
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
{LS.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(L.S.)
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
(L.S.)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servido Penltendario
(LS.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
£1 Ministro de Estado para
la Banca Publica
(LS.) -
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
(L.S.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 9.036 12 de junio de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repdblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la
atribucion que le confiere el numeral 11 del articulo 236 de la
Constitucidn de la Republica Bolivariana de Venezuela y el
segundo aparte del articuio 83 del Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de la Administracion Financiera del Sector Piblico,
sobre el Sistema Presupuestario, previa autorizacion concedida
por la Asamblea Nacional, en fecha 5 de junio de 2012, en
Consejo de Ministros.

ELIAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo de la Republica
Por delegacién del Presidente de la Republica Hugo Chavez Frias,
segun Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en
la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 39.715
de fecha 18 de julio de 2011.

DECRETA

Articulo 19, Un Traspaso de Créditos Presupuestarios por la
cantidad de OCHO MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS BOLIVARES
(Bs. 8.215.452), del Presupuestc de gastos vigente del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA,
Cuya imputacion presupuestaria es la siguiente:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA Bs. 8.215.452
Del
Proyecto: 460077000 “Construaddn, Acondidonamiento

Y Rehabilitadén de la
Infraestruchiura Cultural de{ Pals® " 8.215.452

Accién Especifica:  46007700%  “Construccién,  Acondicionamlento  y
Renabilitacén de 1 Infraestructura

Cultural del Pais™ " 8.215.452
Partida: 4.04 “Activos reales” - 8.215.452
{Ingrescs Ordinarios)
Sub-Partidas
Genéricas,
Espedificas y

Sub-Espedficas: 02.01.00 “Conservacidn, ampliaciones y mejoras
: mayores de obras en bienes del

dominio privado” - 5.526.830
13.00.00 ‘"Estudios y proyectos aplicables a
*  bienes del dominio privado” y 1.000.000
14.01.00 “Contrataddn de Inspeccidn de obras
de bienes del dominio privado” E $17.329
15.04.00 "Construccdones de  edificaciones
culturales y deportivas” " 771.293
Al
Proyecto: 469999000 “Aportes y Transferencias para
Fnandar los Proyectos de los
Entes Descentralizados™ b 8.215.452

AodonEspwﬂca 469959002 “Aportes y Transferencias para
fnandar ks Proyedos del Ente

Instituto del Patrimonic Cultural™ " 8.215.452
Partida: 4.07 "Transferenclas y Donacionas™ " 9,215,452
{Ingresos Ordinanics)
Sub-Partidas
Genérica,
Espedifica y
Sub-Espedfica: 01.03.02 ‘“Transferencas comentes a  entes
descentralizados sin fines
empresariales” o 8.215.452

AD150. Instituto dei Patrimonio Cultural B - 8.215.452



394.114 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Martes 12 de junio de 2012

Articulo 29. Los Ministros del Poder Popular de Planificacion y Refrendado
Finanzas y del Poder Popular para la Cultura quedan " El Ministro del Poder Popiar para
encargados de la ejecucién del presente Decreto. Transporte Temestre
(LSs)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT
Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos mil Refrendado .
doce.” Afo 202° de la Independendia, 153° de la Federacidn y La Ministra del Poder Popefiar
13° de |a Revolucién Bolivariana. '("F;;Porte Acudtioo y AdseD
Ejecd ; ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE
(LS.} Refrendado
El Ministro dej Poder Popmilar para
Yivienda y Hibiat
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO RICARDO ANTONIQ MOLINA PERALOZA
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular del £l Ministro del Poder Popedar
Despacho de la Presidenda de Petrdleo y Mineria
(LS. : ) (LS.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popedar para
para Reladones Interiores y Justida el Ambiente
(L.S.) {L.S.)
TARECK EL AISSAMI ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Papsfiar
Relaciones Exteriores para Ciencla, Tecnologia e Brnovacion
(L5) {LS.)
NICOLAS MADURO MOROS JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Refrendado Refrendado
€ Ministro del Poder Popular £l Ministro del Poder Pogpeidlar para
de Planificaddn y Finanzas la Comunicadén y la Informaditn
{LS.) (L.S.)
JORGE GIORDANI ANDRES GUILLERMO [ZARRA GARCIA
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular La Ministra del Poder Aogaiar para
para la Defensa las Comunas y Proteccifsm Social
(L.S.) {L.S.)
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA ISIS OCHOA CARIZALEZ
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para Refrendado
el Comerdo El Ministro del Poder Popsiar para
(LS.) fa Alimentacién
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA (LS.)
CARLOS OSORIQ ZAMBRANO
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular de El Ministro del Poder Popedar para
Industrias la Cultura
{L.S.) (LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO PEDRO CALZADILLA
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popefiar para
el Turismo el Deporte
{L.S.) (L.S)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
Refrendado Refrendado
El Encargado del Ministerio dei La Ministra del Poder Papaias para
Poder Popular para la Agricultura y Tierras los Puebios Indigenas
(LS.) (L.S.)
ELIAS JAUA MILANO NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popailar
la Educacién Universitaria para la Mujer y 1a Iguakdiadl s Género
(LS.) (LS.
MARLENE YADIRA CORDOVA NANCY PEREZ SIERRA
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para El Ministro del Poder Popeiiar
la Educacién Para la Energia Béctrica
(LS.) {LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES HECTOR NAVARRQ DIAZ
‘Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Paguitar
la Saiud para la Juventud
(LS.) ' {L.S.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popatar
el Trabajo y Sequridad Sodal para el Servido Penitengiafo
{L.S.) (L.5)
MARIA CRISTINA IGLESIAS MARIA IRIS VARELA RANGEL
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~"  Refrendado 06.06.00  “Combustibles y lubricantes™ . 130.000,00
* Bl Ministro de Estado para 06.03.00 "Hermamientas menores, - '
la Banca PUblica = cuchilleria y articulos generales i
(S i vl Lk Atds pleza NG
) 10.02. : y i mpkeza ¥
- RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES e 2 40.000,00
10.03.00 "Utensllios de codina y comedor” " 20.000,00
10.11.00 “Materiales eléctricos” = 30.000,00
Refrendado
E! Ministro de Estado para Partida: 4.03 "Sarvicios no personsies” - 300.000,00
la Transformadén Revoludonaria
de la Gran Caracas Sub-Partidas
(L.S.) s Gendricas,
CISCO DE ASIS SESTO NOVAS .Espedificas y
FRAR 3 Sub Espedificas: 10.11.00 “Servicios para lka elaboracdn y
suministro de comida * " 300.000,00
Al Proyecto: 250025000 “"Garantia de la seguridad
juridica da la actusdén del
Estado a nivel nacdonal e
intermnadonal.” ‘ " 630.000,00
Acclén Espacifica: 250025006 “Contratar Escritorios
Juridicos Nadonales e
Intermnacionales” - 630,000,00
Decreto N° 9.037 12 de junio de 2012 Partide: 403 N S RO v £30.000.00
Sub-Partidas
Gendricas,
Especificas
Suby Espédﬁy(as: 10,0100 "Servicios Juridicos” . 570.740,74
HUGO CHAVEZ FRIAS t

Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato ‘del pueblo y en ejercicio de la
atribucién que le confiere el numeral 11 def articulo 236 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela y el
numeral 4 del articulo 84 del Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de Administracion Financiera del Sector Pablico, sobre
el Sistema Presupuestario, en Consejo de Ministros.

ELIAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo de ia Republica
Por delegacién del Presidente de la Reptblica Hugo Chavez Frias,
segun Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.715
de fecha 18 de julio de 2011

DECRETA

Articulo 19, Un Traspaso de Créditos Presupuestarios por la
cantidad de SEISCIENTOS TREINTA MIL SIN CENTIMOS
(BS. 630.000,00), al Presupuesto de Gastos Vigente de la
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, cuya
imputacidn presupuestaria es la siguiente:

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA Bs. 630.000,00
De la Acdén
Centralizada: 250002000 “Gestién Administrativa® v 630.000,00

Accdén Especifica; 250002001 “Apoyo Institucdonal a bs
scciones espedficas de los :
proyectos del organismo” = 630.000,00

Partida; 4.02 “"Materiales, suministros ¥
marcancias™ 7 330.000,00
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub Especificas: 05.06.00 "Productos de papel y cartin

para computaddn” = 80.000,00

18.01.00 “Impuesto al valor agregado” - £9.259,26

Articulo 29, El Ministro del Poder Popular de Planificacién Y
Finanzas y la Procuradora General de la Republica quedan
encargados de la ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos mil
doce. Afo 2027 de la Independencia, 153° de la Federacion y
13° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(L.S.) 4

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del

Despacho de fa Presidencia

(L.S.) .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaclones Interiores y Justicia
(L.S.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriorgs

{L.S.)

) NICOLAS MADURC MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Poputar
de Planificacion y Finanzas
(L.S.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.)
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Comerdio

(L.S.)

EDMEE BETANCOURT DE GARCIA



El Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Habitat

(L.S) B
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

(LS.) )
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado’

El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente -
(L.S.) .
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(L.S.)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacién
(L.S.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
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Refrendado Refrendado '
El Ministro del Poder Popular de La Ministra del Poder Popular pa
Industrias las Comunas y Proteccién Social
(L.S) (L.S.) %
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO ISIS OCHOA CANIZALEZ
Refrendado
Refrendado El Ministro del Poder Popular para
El Ministro del Poder Popular para la Alimentacion
el Turismo {L.S.) ‘
(LS.) CARLOS OSORIO ZAMBRANO
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
Refrendado
Refrendado El Ministro del Poder Popular para
El Encargado del Ministerio del - Ja Cultura
Poder Popular para la Agricultura y Tierras (L.S.)
{L.5.) PEDRO CALZADILLA
ELIAS JAUA MILANO .
Refrendado
Refrendado El Ministro del Poder Popular para
La Ministra del Poder Popular para el Deporte
la Educacién Universitaria (LS.
(L.5.) HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
MARLENE YADIRA CORDOVA
Refrendado
Refrendado La Ministra del Poder Popular para
La Ministra del Poder Popular para los Pueblos Indigenas
la Educacién (L.S.)
(L.5.) NICIA MALDONADO MALDONADO
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES :
Refrendado
Refrendado La Ministra del Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para para la Mujer y la Igualdad de Género
la Salud (L.S.)
(L.S.) NANCY PEREZ SIERRA
EUGENIA SADER CASTELLANQS
Refrendado
Refrendado El Ministre del Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para Para la Energia Eléctrica
el Trabajo y Seguridad Social (L.S.)
(L.5.) HECTOR NAVARRO DIAZ
MARIA CRISTINA IGLESIAS
Refrendado
Refrendado -
El Ministro del Poder Popular para La Mllmthra det Poder Popular
Transporte Terrestre ?fr:)a L¥entud
S JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado
Refrendado -
La Ministra del Poder Popular para La Mm;s;a de! Poder Pc&pul.ar
Transporte Acuatico y Aéreo ?frsa)e fEeibenitenciario
L.S. i
R ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE MARIA IRIS VARELA RANGEL
Rehrendoy Refrendado

El Ministro de Estado para
la Banca Publica
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para

~ la Transformacion Revolucionaria

de la Gran Caracas

L.S.) |

( FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 9.038 12 de junio de 2012
HUGO CHAVEZ FRIAS

Presidente de {a Repuablica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr ia mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
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socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los 06.25.00  “Aporte legal 3l Instituto Venezolano
. A . ty - .. de los Seguros Sociales (IVSS) por
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas personal contratado” - 1.028.366,00
06,2600 “Aporte legal sl Fondo de Ahomm
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la Habitacional por personal contratada” - 228.525,00
atribucion que le confiere el numeral 11 del articulo 236 de la 06.39.00 “Apote patronal al  Insthuto
venezolano de los Sodales
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela y el sl i e
‘numefal 1 del articulo 84 del Reglamento N° 1 de la Ley o ﬂwmm- W diiiabditiond . 30.710,00
.41, a
Organica de Administracién Financiera del Sector Fiblico, sobre Jubliaciones por personal de alto nivel
¥ de direccién” - 10.237,00
el Sistema Presupuestario, en Consejo de Ministros. 0542, W Aporte AN
Habitacional por personal de alto nivel
¥ de direccién” - 6.824,00
07.07.00  “Aporte patronal a cajas de ahorro por
~ empleados® . 171.407,00
JORGE ANTONIO GIORDANI CORDERO" N T e e e e
Ministro del Poder Popular de Planificacién y Finanzas 0709 funerarios por empleados” - 487.500,00
0900 " isiion
Por delegaci6n del Presidente de la Repdblica Hugo Chévez Frias, Ffrooebons 1T
seg(n Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en e ; 15.734,00
. 07.10.00 "Dotacién de uniformes a empleados”  * 27.000,00
la Gaceta Oficial de la Republica Bo!wgnana de Venezuela N° 39.715 07.19.00 S Ao SR B ca
de fecha 18 de julio de 2011. guarderias y preescolar para hijos de
empleados * - 30.360,00
07.12.00 “Aportes para la adquisicidn de
juguetes para los hijos del personal
empleado” - 16.000,00
7 . 07.26.00  "Dotacidn de uniformes a obreros® - 19.500,00
DECRETA 07.33.00 “Asistenda  sodc-econémica  al
personal contratado * : 9.826.562,00
07.68.00 - “Aporte patronal a cajas de ahormo por -
personal dge ako nivel y de direcadn™ = 51.183,00
07.69.00 "Aporte patronal a los servicios de
salud, accidentes personales y gastos
Articulo 1°. Se Declara una Insubsistencia al Presupuesto de e dreccppn T e kel 42.250,00
Gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR 07:95. 0gupe 0538 SLBFTRRE P Wiyt o -
a Yy i ' f
PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, por la 07.96.00  "Otras subvenciones a empleadas™ - 191.100,00
cantidad de CUARENTA Y OCHO MILLONES o l"’“f“‘“ am’”"al "5' 3 A ek
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS 08.03.00 "Prestaco.es soclales e !
NOVENTA Y CUATRO BOLIVARES CON 00/100 CTMS sl et o, S
(BS. 48.997.594,00), de acuerdo a la siguiente imputacion 00700 g Bresiociones. e sotbeing | €
o 1 ndemnizaciones al persona a
presupuestaria: nivel y de direccidn” 5 147.812,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA CIENCIA, Partida: 4,03 "Serviclos no personales” - 226.953.,00
TECNOLOGIA E INNOVACION Bs. 48.997.594,00 - Ingresos Ordinarios ]
Acdén
Cantralizada: 560001000 "Direccién y Coordinacién de los g
Gastos de los Trabajadores™ " 47.997.594,00 Genéricas, ,
Acdén Especifica: 560001001 “Asignacién y control de los Sub-Especificas: 1007.00 “Servidks de capacitaddn ¥
recursos pars gastos de los adlestramiento” F 163.500,00
trabajadores” " 47.997.594,00 18.01.00  “Impuesto al valor agregado” . 61.441,00
. - . % 19.01.00 “Comisiones por servicios para cumpli
Lot YT Gastos de personal 47.470.641,00 con 105 benecos sociales” - 54.512,00
eSS Cronans 99.01.00  "Otros servicios no personales” ~ 247.500,00
Sub-Partidas
Genéricas, Acclén
Espedificas y Contrallzada: 560002000 “Gestén Administrativa®™ - 309.327,00
Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueidos bésicos personal
) tiempo completo” o g 626,817,00 Acdén Especifica: 560002003 “Apoyc Institucdonal al sector !
01.12.00 "Salarlos a obreros en puestos no pablico™ 309.327,00
permanentes” . 39.893,00
01.18.00 "Rﬂnunneernadmes al personal Partida: 4.07 “Transferenclas y donaclones” - 309.327.00
contratado” = 11,386.400,00 - Ingresos Ordinarios
01.36.00 “Sueldo bisko del personal de alo
nivel y de direodtn” = 99.474,00 - Sub-Partidas
02.01.00 “Compensaciones previstas en las genéf‘f:;,
: las  de !  personal specificas y
xwon}o amm:npuo" 141.333,00 Sub-Especificas; 01.03.02  Transferenclas comentes 2 entes
03.01.00  "Primas por mérito & empleados™ " 2.038.758,00 descentrallzados sin fines
03.08.00 'Primas de profesionalizaddn 2 empresariales 309.327,00
empleados” 3 74.631,00 AQ233 “Registro Naclonal Unko de
03.10,00 “Primas por jerarquia ) OperadOrB_de Sustanclas Quimicas .
responsabilidad en el cargo” - 135.187,00 Controladas 309.327,00
03.16.00  "Primas por mérito a obreros” 3 6.137,00 , :
03.97.00 “Qtras primas a empleados” " 406.234,00 Proyecto: 569999000 "Aportes y Transferencias para
04.05.00 “Complemento a empieados por Financlar los Proyectos de los
gastos de representaddén - q 260,00 Entes Descentralizados™ H 690.673,00
04.08.00 "Bono mentacidn
ampmnsalom N 316.008.00 Accién Especifica: 569999004 T“Aportes y Transferenclas para
04.26.00  “Bono compensatorio de alimentadén ' Finandar los Proyectos del Ente
al personal contratado™ 3 3.656.968,00 Rogllt:o Maclonal l;:!co dde
“Otros plemen persona ' Operadores de stanclas
v m“mdo::“ < I . 17.500,00 Quimicas Controladas” - 690.673,00
05.01.00  “Aguinaldos lendos” - 761.
05.03.00 '?lg:on:aac;naal:z empieados”™ = 151%283 Partida: 4.07 "Transferenclas y donadones” - §90.673.00
05.07.00  “Aguinaldos al personal contratado” 7 7.608.933,00 g - Ingresos Ordinarios
05.08.00 "Bono  vacacdkcnal al  personal
contratado” ; 1.943.855,00 Sub-Partidas
05.16.00  "Aguinaldos al personal de alto nivel y Ly
et i ] foos759 gzzegﬂcasr?r 01.03.02 "Transferencias corrientes a enlés
05.18.00 "Bono vacacicnal al personal de aho -Especificas: M3 i
nivel y de direcdién™ : e 69.994,00 descenmllzad.?s sin fines
06.01.00  “Aporte  patronal at  Instituto empresariales . 650.673,00
Venezolano de los Seguros Sodales A0233 Registro Naclonal Unico de 3
(IV33) por empleados” i 102.844,00 Operadores de Sustancias Quimicas f
06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de Contzoladas 690.673,00
ol i e a1 Articulo 2°. Los Ministerios del Poder Popular Para
06.04.00  “Aporte patonal al Fondo de Seguro Planificacion y Finanzas y del Poder Popular para Ciencia,
de Parg Forzoso por empleados™ = 29.678,00 ' . s . ,.
06.0500  “Aporte patronal 3)Fondo de Ahomo Tecnologia e Innovacion, quedan encargados de la ejecucion
Habiaconal por empleados™ ; 22.859,00 del presente Decreto.




394.118

MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Martes 12 de junio de 2012
- Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos mil Refrendado
doce. Afio 202° de la Independencia, 153° de la Federacién y ltas'*;‘lngu'd del Poder Popular para
13° de la Revolucién Bolivariana. ‘ (T_S )”
, EUGENIA SADER CASTELLANOS
Ejecutese,
(LS.) : Refrendado :
La Ministra del Poder Popular para
JORGE GIORDANI el Trabajo y Sequridad Sodal
r (LS.} ‘
Refrendado
B Vi id B » 7 MARIA CRISTINA IGLESIAS
(LS) Refrendado
ELIAS JAUA MILANO El Ministro del Poder Poputlar para
Refrendado ‘(r{asngporte Terrestre
La Ministra del Poder Popular del o
Despacho de la Presidendia JUAN DE JESU§ GARCIA TOUSSAINTT
(Ls) . Refrendado
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA La Ministra del Poder Popular para
Refrendado ‘(riasniporte Acudtico y Aéreo
para Relaciones Interiores y Justida Pl ©
(LS.) Refrendado
TARECK EL AISSAMI El Ministro del Poder Popular para
Refrendado \(lll-vlse;\da y Hébitat
El Ministro del Poder Popular para RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA
Relaciones Exteriores -
(Ls.) Refrendado
NICOLAS MADURO_ MOROS El Ministro del Poder Popular
Refrendado ?Egt)au'éleo y Mineria _
El Ministro de! Poder Popular i
de Planificacion y Finanzas RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
(LS.) Refrendado
JORGE GIORDANI Ei Ministro-del Poder Popular para
el Ambiente
{L.S.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado Refrendado 7
El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular
_para la Defensa para Ciendia, Tecnologla e Innovadén
(LS.) (LS.)
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para £l Ministro del Poder Popular para
el Comercio la Comunicacién y la Informacién
(LS. , (LS.
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
Refrendado - Refrendado
El Ministro del Poder Popular de La Ministra del Poder Popular para
Industrias las Comunas y Proteccién Social
{LS.) : {LS.) .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO 1SIS OCHOA CANIZALEZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
el Turismo la Alimentacién -
(LS.) (LS.)
ALEJANDRO ANTONIO ALEMING CABRERA CARLOS OSORIO ZAMBRANO
Refrendado Refrendado
El Encargado de! Ministerio del El Ministro del Poder Popular para
Poder Popular para la Agricultura y Tierras la Cultura
(LS.) (L.5.)
ELIAS JAUA MILANO : PEDRO CALZADILLA
Refrendado Refrendado
1a Ministra del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
la Educadidn Universitaria el Deporte
(LS.) (L.S.)
. MARLENE YADIRA CORDOVA HECTOR RODRIGUEZ CASTRO -
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
la Educacion los Pueblos Indigenas
(L.S.) (LS.)

NICIA MALDONADO MALDONADO
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Refrendado ‘
La Ministra de! Poder Popular

para la Mujer y la Iguaidad de Género

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
{L.5.)

Refrendado

La Minlstra del Poder Popular
para la Juventud

{LS.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitendario
{L.S.)

Refrendado

E| Ministro de Estado para
la Banca Publica

{L.S.)

Refrendado
El Ministro de Estado para

NANCY PEREZ SIERRA

HECTOR NAVARRO DIAZ

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

MARIA IRIS VARELA RANGEL

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Ja Transformacién Revoludonaria

de la Gran Caracas
{L.S.)

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 9.039

12 de junio de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
‘socialismo y el engrandecimiento del pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la
atribucién que le confieren los numerales 11 y 24 del articulo
236 de la Constitucidn de la RepUlblica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con el articulo 84, Numeral 1 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector PUblico, sobre el Sistema Presupuestario,

en Consejo de Ministros.

ELIAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo de ia Republica
Por delegacidn del Presidente de la Republica Hugo Chavez Frias,
segun Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 39.715
de fecha 18 de julio de 2011.

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional al Presupuesto de
Gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE

INDUSTRIAS por !a cantidad de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO BOLIVARES
(Bs. 48.997.594,00) de acuerdo con la siguiente imputacion
presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE INDUSTRIAS

Acclén
Centralizada:

Acdén
Especifica:

Partida:

Sub-Partidas

Espeaficas y

Sub-Espedificas:

680001000

680001001

4.01

01.01.00
01.12.00
01.18.00

01.36.00

02.01.00

03.01.00
03.08.00
03.10.00
, 03.16.00
03.97.00
04.05.00
04.08.00

04.26.00
04.93.00

05.01.00
05.03.00

05.07.00

05.08.00
05.16.06
05.18.00
06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.26,00
06.39.00

06.41.00

06.42.00

07.07.00
07.08.00

"Direccién y Coordinacién
da los Gastos da los
Trabajadores™

“Asignadén y control da
los recursos para gastos
da los trabajadores™

"Gastos da personal”
- Ingresos Ordinarios

“Sueldos bdsicos personal fijo
a tempo completo”

“Salarics a obreros en puestos
no permanentes”
"Remuneradiones al personal
contratado”™

"Sueldo bisico del personal de
alo nivel y de direccdn”

"Compensadones previstas en
las escalas de sueidos al
personal empleado fijo a
tempo completo”

"Primas por mértn a
empleados”

“Primas de profesionaliradon
2 emp.2ados”

“Primas por jeramquia o
responsabilidad en e cargo®
“Primas por mésito 3 cbreros™
“Otras primas 3 empheados”
"Complemento a empleados
por gastos de representacon
"Bono  Compensatorio  de
allmentacén a empleados”
"Bono compensatorio de

alimentacidn  al  personal
contratado”®

"Otros  complementos al
personal contratado™
“Aguinaldos a empleados”
“Bono vacadonal - a
empleados”

"Aguinaldos  al  personal
contratado”

"Bono vacadcnal al personat
contratado”

"Aguinaldas al personal de
alto nive! y de direccién”
"Bono vacacicnal al personal
de alto nivet y de direccién®
"Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS)  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo de
Jubliadiones por empleados®
“Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
em

“Aporte patronal al Fondo de
Ahomo  Habitacional  por
empleados”

“Aporte legal al Instituto
Venezolano de Jos Seguros
Soclales (IVSS) por personal
contratado™

"Aporte legal al Fondo de
Ahorro Habitadonal por
personal contratado™

"Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por personal
de ato nively de direccién™
“Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por personal de
afto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo de
Ahormo  Habitacional  por
personal de aito nivel y de
direccdn®

"Aporte patronali a cajas de
ahormo por empleados”
“Aporte patronal a  los
servicios de salud, acddentes
personakes y gastos funerarios
por empleados” :

43.997.594,00

47.997.594,00

47.997.594,00

626.817,00
39.893,00
11.386.400,00

99.474,00

141.333,00
2,038.758,00
74.631,00
135.187,00
6.137,00
406.234,00
260,00
316.008,00

3.656.968,00

17.500,00
761.509,00

154.403,00

7.608.933,00

1.943,855,00
200.473,00

69.994,00

102.844,00
34.281,00

29.678,00

22.554,00

1,028.366,00

228.525,00

30.710,00

10.237,00

6.524,00

171.407,00

457,500,00
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07.09.00  “Ayudss a ;“P‘“E? para Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Planificacion y
e de sus oS = 15.734.00 Finanzas y del Poder Popular de Industrias quedan encargados
07.10.00 "Dotacién de unformes a ' de la ejecucion del presente Decreto.
empleados”™ 27.000,00
07.11.00 "Aporte patronal para ‘gastos s |
de guarderias y preescolar Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos mil
para hijos de empieados * 30.380,00 doce. Afo 202° de la Independendia, 153° de la Federacién y
07.12.00 "Aportes para la adquisicidn ! :
de Juguetes para los hijos del 13° de la Revoludén Bolivariana.
personal empleado” 16.000,00 X :
07.26.00 "Dotacién de unformes a 4 Eeeg'ltese’
obrercs- 19.500,00 (Ls.)
07.33.00 "Asistencia soco-econdmica al
persanal contratado * 9.826.562,00
07.68.00 “Aporte patronal a cajas de
ahomo por personal de ano
nivel y de direccidn® 51.183,00
07.6900  Aporte  pawonsl s ELIAS JAUA MILANO
servidos de salud, acddentes
personaies y gastos funerancs Refrendado
por personal de alto nivel y de La Ministra del Poder Popular del
direcdién® 42.250,00 Despacho de fa Presidencia
07.95.00 “Otras subvendones  al (L.S.) )
personal de ato nivel y de
direccidn” . 37.800,00 ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
07.96. "Otras bvendo
D001 emplasdos® o 191.100,00 Refrendado
08.01.00 “Prestaciones  sodales e El Ministro del Poder P‘F" »
indemnizaciones a empleados™ 469,146,00 para Relaciones Interiores y Justicia
08.03.00 “Prestaciones  soddles- e (L.5.)
Indemnizaciones al personal TARECK EL AISSAM]
contratado” 4,757.881,00
08.07.00 “Prestaciones  sodales e Refrendado i
indemnizaciones al personal El Ministro del
de atD nivel y de direcddn” 147.812,00 ey Em"::f;' opular para
- L.S.) .
Partida: 4.03 Servicos no personales” 226,953.00 (
- Ingresos Ordinarios NICOLAS MADURO MOROS
Sub-Partidas Refrendado
Genéricas, E1 Ministro del Poder Popular
Especificas y de Planificacidn y Finanzas
Sub-Espedificas: 10.07.00 “Servidlos de capadtadon y {LS.)
adiestramiento™ 163.500,00 JORGE GIORDANI
18.01.00 “Impuesto al valor agregado” 61.441,00
19.01.00 . “Comisiones por servicos para Refrendado
;‘;‘:‘g. gon los benentes 54.512.00 El Ministro del Poder Popular
99.01.00 "Otros servidos no . ?f? )Ia Defensa
' = “R HENRY DE JESUS RANGEL SILVA
Acdén
Cantralizadas: 6830002000 “Gestién Administrativa * 309.327,00 Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Accidn el Comerdo
Especifica: 680002003 “Apoyo Instituconal al {L.S5.)
sector pibllco™ 309.327,00 EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
Partida: 4.07 “Transferenclas Y
donacones® 209.327,00
- Ingresos Ordinarios .
Refrendado
El Ministro del Poder Popudar de
Industrias
{L.5)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Refrendado
Pl €1 Ministro det Poder Popular para
Espedﬂm; y el Turismo
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferenclas cormentes 2 (L.s)
entes  descentrallzados  sin : ALEJANDRO ANTONIO REMING CABRERA
fines empresariales * 309.327,00
. Refrendado
ADZ33 Registro Nﬁdg':‘ Unico dt:e El Encargado del Ministerio ded
Sustandas Poder Popular para 13 A Tlerras
Quimicas Controladas 309.327,00 (LS.) kit S
\ casassnlicis y Transferencias ELIAS JAUA MILANO
para Finandar los
de los Entes Refrendado
Descentrallzados” 690.673,00 La Ministra dei Poder Popalar para
la Educacién Universitaria
Acdén {L.5.)
Especifica: 689999014 ° “Aportss y transferencias MARLENE YADIRA CORDQVA
para finandar los
proyectos  del  Ente Refrendado
Reglstro Naclonal U"'?dd' La Ministra del Poder Popular para
Oparadarssiogioustanc as la Educacién
Quimicas Controladas”™ 690.673,00 (LS.)
Partida: 4.07 “Transferencias Y MARY_ANN DEL CARMEN HANSON FLORES
donaclones™ $90.673.00
- Ingresos Ordinarics Refrendado
La Ministra del Poder Popudar para
Sub-Partidas la Sald
Genérica, (LS.)
Especifica y EUGENLA SADER CASTELLANOS
Sub-Especifica: 01.03.02 “Transferenclas comientes a
entes  descentralizades  sin Refrendado
fines empresariales 690.673,00
La Ministra del Poder Popular para
A0233 Registra Nacional Unico de a'_"s"?bam ¥ Seguridad Social
Operadores de  Sustancias -3 .
Quimicas Controladas 690.673,00 MARIA CRISTINA IGLESIAS
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Refrendado

El Ministro de} Poder Popular para
Transporte Terrestre

{L.S.)

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(L.S.) .
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado
El Ministro dei Poder Popular para
Vivienda y Habitat »
(LS.)
RICARDC ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Minena

(LS)

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro det Poder Popular para
el Ambiente
(LS.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

- Refrerdado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(L.S.)
JORGE ALEERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendadc
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacion
(LS.
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccidn Social
{L.S.) g
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(L.S.) . : 1
CARLOS OSQRIQ ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Ja Cultura
(L.S.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Poputar para
¢l Deporte
{L.S.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Peder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.) :
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular.
para la Mujer v [a Igualdad de Género
(L.S.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS.}
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
{L5)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

" Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servido Penitendario
{L.S.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado
E! Minlstro de Estado para
la Banca Pdblica

el RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado A
El Ministro de Estado para i
la Transformacién Revolucionana
de la Gran Caracas
()
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 6.040 12 de junio de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con. el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en EJEI'CICIO de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, de contormidad coir lo dispuesto en el articulo 52 de
la Ley Orgénica de Administracién Financiera del Sector Publico
y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
vigente, y previa autorizacién concedida por la Asamblea
Nacional, en Consejo de Ministros.

ELIAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacién del Presidente de la Repdblica Hugo Chévez Frias,
segln Decreto N° 8.328 de fecha 14 de julio de 2011, publicado en
la Gaceta Oficia! de la Republica Bolivariana de Venezuela N°® 39,715
de fecha 18 de julio de 2011.

DECRETA

Articulo 1°, Sé acuerda un crédito adicional por la cantidad de
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL DOCE BOLIVARES
EXACTOS (Bs. 974.261.012), al Presupuesto de Ingresos y
Gastos del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA, para ser
transferidos al TERRITORIO INSULAR FRANCISCO DE
MIRANDA, - de acuerdo con la siguiente imputacion
presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES

INTERIORES Y JUSTICIA Bs. 974.261.012
Proyecto; 260035000 “Transferencias ., para

financlar proyectos de

entidades federsies vy

municplos” L 974.261.012
Accién
Espedfica: 260035001 “Transferendas para

finandar programas vy

proyectos de entidades

federales” " 974.261.012
Partida’ 4.07 *Transferencasy _

. Donaclones” : - 974,261,012
{Recursos Ordinarios) :
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Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especificas: 01.03.10 “Transferendcias corrientes
al Poder Estadal” 3 136.243.871
Sub-Partidas
Genérica,
Especificay -
Sub-
Espedificas: - 03.03.08 " Transferendas de capital
al Poder Estadal” " 838.017.141
E7700 Territorio Insular

Frandsco de Miranda ~ ¥ 974.261.012

~

Articulo 2°, Los Ministros del Poder Popular de Planificacion y
Finanzas y del Poder Popular para Relaciones Interiores y
Justicia, quedan encargados de la ejecucion del presente
Decreto.

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de junio de dos mil
doce. Ao 202° de la Independencia, 153° de la Federacién y
13° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(L.S.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

{a Ministra del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia

(LS.) .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado )
E! Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
{L.S.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
Reiaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(L.S.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Pepular
para la Defensa
(L.5)
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comerdo
{L.S.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado ’
El Minlstro del Poder Popular d
Industrias
{LS.)

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
Bl Ministre del Poder Popular para
el Turismo
{L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO RLEMING CABRERA

Refrendado

£l Encargado de! Ministerio dal

Poder Popular pars 1a Agricultura y Tierras
{L.S.) .

ELTAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popudar para
la Educadién Universitaria
{LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado .
La Ministra del Poder Popuidar para
la Educadién
{L.S.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra de! Poder Popudar para
la Salud
(L.S.)
EUGENILA SADER CASTELLANOS

Refrendado '
La Ministra de! Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodal

(LS

MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
Ei Ministro del Poder Poputar para
Transporte Tefrestre
(LS)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Adreo .
(LS.)
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado

E! Ministro del Poder Popudar para

Vivienda y Habitat

{L.S.) _
RICARDO ANTONIQ MOLINA PENALOZA

Refrendado
E! Ministro del Poder Poputar
de Petrdlec y Mineria
{L.S.)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado

El Ministro del Poder Popullar para
el Ambiente

{L.S.)

ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

_Refrendado

El Ministro del Poder Pogusiar
para Cienda, Tecnologia & Innovacién
(LS.)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendada
€l Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informadién
(LS.
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendade

La Ministra del Poder Pogudar para
las Comunas y Proteccdn Sodal
{L.S.)

ISIS OCHOA CARIZALEZ

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
{L.S.)
. CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado

El Ministro def Poder Popular para
la Cultura

(L.S.)

PEDRO CALZADILLA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
e! Deporte

{LS.) :
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Martes 12 de junio de 2012
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Refrendado

L2 Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(L.S.)

NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S)

NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado

El Ministro de! Poder Popular
Para la Energla Eléctrica
(LS.)

HECTOR NAVARRQ DIAZ

Refrendado

- La Ministra de! Poder Popular
para la Juventud
{L.S.)

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular

para el Servicio Penitenciario
(L.S.)

MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro de Estado para
la Banca Publica

{L.S.)

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Transformacidn Revolucionaria
de la Gran Caracas '
(L.S.)

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
M~ N LAEBF R R LGRS N W WL LA L R A

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Centro Simén Bolivar, C.A. - Junta Liquidadora
Despacho de la Presidencia.

NUMERO: 208 CARACAS, 05 DE JUNIO DE 2012
| ANOS 2010 y 153°

La cludadana Presidenta de la Junta Llquidadora del CENTRO
SIMON BOLIVAR C.A., designada seqin Resolucidn N° 007 de
fecha 02 de marzo de 2011, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.629, de fecha 04 de
marzo de 2011, en uso de las atribuciones que le confieren el
articulo 8 numeral 1 y el articulo 7 numeral 12 del Decreto N©
8.077 de fecha 01 de marzo de 2011, publicado en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N© 39.626, de igual
fecha, conforme a lo establecido en el Ultimo aparte del articulo
147 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Puablica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522, de fecha 06 de
septiembre de 2002 y segln lo establecido en el articulo 6 de ia
Ley de Reforma Parcial de ia Ley de Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios © Funcionarias,
Empleados ¢ Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N°® 5.976 Extraordinario, de
fecha 24 de mayo de 2010 y articulg 14 de su reglamento,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 36.618, de fecha 11 de enero de 1999, aunado a lo
dispuesto en el articulo 10 del Decreto N° 4.107, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°

38.323, de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el cual se
dicta el Instructivo que establece las (Normas que Regulan la
Tramitacién de las Jubilaciones Especlalés para los Funcionarios y
Empleados que prestan servicio en la Administracion Publica
Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros dependientes del
Poder Pablico Nacional, :

RESUELVE

UNICO: Por disposicién del ciudadano Vicepresidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la delegacion
conferida por el cludadano Presidente d,b la Republica Bolivariana
de Venezuela, mediante el Decreto N° 8,328, de fecha 14 de julio
de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.715, de fecha 18 de julio de 2011, se le
concede JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante la Planilla
FP-026, de fecha 30 de Marzo de 2012,ia la ciudadana BEATRIZ
PARRA, titular de la Cédula de Identidad N° V- 2.159.645, por
tener SESENTA Y SIETE (67) anos de edad, y haber prestado
servicio durante VEINTICUATRQ (24) afios en la
Administracién  Publica Nacional, siendo su ditimo cargo
desempefiado el de ANALISTA DE PRESUPUESTO I, en el
CENTRO SIMON BOLIVAR, C.A., ente adscrito a la
Vicépresidencia de la Republica, con :un monto de jubilacion
mensual de UN MIL QUINIENTOS SIETE BOLIVARES CON
CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS (Bs. 1.507,44),
equivalente al SESENTA Y DOS COMA CINCUENTA por ciento
(62,50%) de su remuneracion promedio mensual de los Gltimos
veinticuatro (24) meses, con imputacion a la Partida
Presupuestaria N° 407.01.01.02, destinada a las jubilaciones del
personal, correspondiente al presupuesto de gastos del Centro
Simén Bolivar, C.A. La jubilacién especial se hara efectiva a partir
del 16 de Junio de 2012,

Comuniguese-y-publiquese

Venezuela N9 39.629 de fecha 04 de Marzo de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Centro Simén Bolivar, C.A. - Junta Liquidadora
Despacho de la Presidehcia.

NUMERO: 209 CARACAS, 05 DE JUNIO.DE 2012
ANOS 201° y 153°

La ciudadana Presidenta de la Junta Liquidadora del CENTRO
SIMON BOLIVAR C.A., designada segiin Resolucion N 007 de
fecha 02 de marzo de 2011, publicada en Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N9 39.629, de fecha 04 de
marzo de 2011, en uso de las atribuciones que le confieren el
articulo 8 numeral 1 y el articulo 7 numeral 12 del Decreto NO
8.077 de fecha 01 de marzo de 2011, publicado en Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.626, de igual
fecha, conforme a lo establecido en el Uitimo aparte del articulo
147 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo’S de la Ley dei
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Estatuto de la Funcién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522, de fecha 06 de
septiembre de 2002 y segln lo establecido en el articulo 6 de la
Ley de Reforma Parcial de la Ley de Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias,
Empleados o Empleadas de la Administracion PUblica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de
fa Replblica Bolivariana de Venezuela N° 5.976 Extraordinario, de
fecha 24 de mayo de 2010 y articulo 14 de su.reglamentd,
publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 36.618, de fecha 11 de enero de 1999, aunado a lo
dispuesto en el articulo 10 del Decreto N° 4,107, publicado en Ia
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°

38.323, de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el cual se °

dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan la
Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y
Empleados que prestan servicio en la Administracion Publica

Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros dependientes del
Poder PUblico Nacional,

RESUELVE

UNICO: Por disposicion del ciudadano Vicepresidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la delegacién
conferida por el cludadano Presidente de la Republica Bolivariana
de Venezuela, mediante el Decreto N° 8.328, de fecha 14 de julio
de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.715, de fecha 18 de julio de 2011, se le
concede JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante la Planilla
FP-026, de fecha 21 de Mayo de 2012, a la cludadana MARIA
" LUISA GARRIDO OTERO, titular de la Cédula de Identidad N°
V- 5.530.301, por tener CINCUENTA Y UN (51) aios de edad,
y haber prestado serviclo durante DIECIOCHO (18) aiios en la
Administracién PUblica Nacional, siendo su ditimo cargo
desempefiado el de NUTRICIONISTA, en el CENTRO SIMON
BOLIVAR, C.A., ente adscrito a la Vicepresidencia de la
Republica, ‘con un monto de jubilacién mensual de UN MIL
CIENTO NUEVE BOLIVARES CON CINCUENTA Y UN

CENTIMOS (Bs. 1.109,51), equivalente al CUARENTA Y

CINCO por ciento (45%) de su remuneracién promedio mensual
de los Gltimos veinticuatro (24) meses, con Imputacién a la
Partida Presupuestaria N° 407.01.01.02, destnada a Ilas
jubilaciones del personal, correspondiente al presupuesto de
gastos del Centro Simén Bolivar, C.A. La jubilacién especial se
hara efectiva a partir del-16 de Junio de 2012.

. <y
Comuniquese y p@m
. DAYANA NhAunhimEz‘"ﬁ{mER
Presidenta de la Junta Liquidadora d MON BOLIVAR

C.A. Segln resolucién DM/N° 007.de fecha 02 de Marzo de 2011,
Publicada+en Gaceta Oficial de la republica Bolivariana de
Venezuela N° 39,629 de fecha 04 de Marzo de 2011

—

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Centro Simén Bolivar, C.A. - Junta Liquidadora
Despacho de la Presidencia.

NUMERO: 210 CARACAS, 05 DE JUNIO DE 2012
ANOS 2010 y 153°

La ciudadana Presidenta de la Junta Liguidadora del CENTRO
SIMON BOLIVAR C.A., designada segin Resolucién N© 007 de

Martes 12 de junio de 2012

fecha 02 de marzo de 2011, publicada en Gaceta Ofictal de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.629, de fecha 04 de
marzo de 2011, en uso de las atribudones que le confieren el
articulo 8 numeral 1 y el articulo 7 numeral 12 del Decreto N©
8.077 de fecha 01 de marzo de 2011, publicado en fGaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N? 39.626, de igual
fecha, conforme a lo establecido en el dltimo aparte del articulo
147 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley del
Estatuto de la Fundion Pudblica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 37.522, de fecha 06 de
septiembre de 2002 y seguin lo establecido en el articulo 6 de la
Ley de Reforma Parcial de la Ley de Estatuto sobre el Régimen de
Jubllaciones y Pensiones de los Fundonarios ¢ Funcionarias,
Empleados o Empleadas de la Administracién Piblica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.976 Extraordinario, de
fecha 24 de mayo de 2010 y articulo 14 de su reglamento,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 36.618, de fecha 11 de enero de 1999, aunado a lo
dispuesto en el articulo 10 del Decreto N° 4.107, publicade en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
38.323, de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante ei cual se
dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan Ila
Tramitacion de las Jubilaciones Espedales para los Fundonarios y
Empleados que prestan servido en la Administracion Publica
Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros dependientes del
Poder Publico Nacional,

RESUELVE

UNICO:" Por disposicién del cudadano Vicepresidente de ta
Republica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la delegacién
conferida por el ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana
de Venezuela, mediante el Decreto N° 8.328, de fecha 14 de julio
de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.715, de fecha 18 de julio de 2011, se le
concede JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante la Planilla
FP-026, de fecha 21 de Mayo de 2012, al ciudadano ARMANDO
LEOBALDO OLLARVES, tituiar de la Cédula de Identidad N° V-
4.348.510, por tener SESENTA Y UN (61) afios de edad, y
haber prestado servicio durante DIECISEIS (16) afios en fa
Administracién  Plblica Nacional, siendo su Ultimo cargo
desempefiado el de JEFE SECCION DE REPRODUCCION, en el
CENTRO SIMON BOLIVAR, C.A., ente adscritc a la
Vicepresidencia de la Replbiica, con un monto de jubilacion
mensual de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN BOLIVARES
CON UN CENTIMO (Bs. 851,01), equivalente al CUARENTA

" por, ciento (40%) de su remuneracién promedic mensual de los

altimos veinticuatro (24) meses, con imputacién a la Partida
Presupuestaria N° 407.01.01.02, destinada a las jubilaciones del
personal, correspondiente al presupuesto de gastos del Centro
Simén Bolivar, C.A. La jubilacién especial se hara efectiva a partir
del 16 de Junio de 2012.

Comuniquese y pubigesms

DA

o oy
C.A. Seglin resolucién DM/N° 007 de fe®ime#de Marzo de 2011,
Publicada en Gaceta Oficial de la rep(blica Bolivariana de
Venezuela N° 39.629 de fecha 04 de Marzo de 2011
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Centro Simén Bolivar, C.A. - Junta Liquidadora
Despacho de la Presidencia.

NUMERO: 211 CARACAS, 05 DE JUNIO DE 2012
ANOS 201° y 153°

La ciudadana Presidenta de la Junta Liquidadora del CENTRO,

SIMON BOLIVAR C.A., designada segiin Resolucion N° 007 de
fecha 02 de marzo de 2011, publicada en Gaceta Oficial de la
Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 39.629, de fecha 04 de
marzo de 2011, en uso de las atribuciones que le confieren el
articulo 8 numeral 1 y el articulo 7 numeral 12 del Decreto N°
8.077 de fecha 01 de marzo de 2011, publicado en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39,626, de igual
fecha, conforme a lo establecido en el (ltimo aparte del articulo
147 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela,
en concordancla con lo dispuesto en e} articulo 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522, de fecha 06 de
septiembre de 2002 y segln lo establecido en el articulo 6 de la
Ley de Reforma Parcial de la Ley de Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funclonarios o Funcionarias,
Empleados 0 Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Balivariana de Venezuela N° 5.976 Extraordinario, de
fecha 24 de mayo de 2010 y articulo 14 de su reglamento,
publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 36.618, de fecha 11 de enero de 1999, aunado a lo
dispuesto en el articulo 10 del Decreto N° 4.107, publicado en la

- Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela® N°
38.323, de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el cual se
dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan la
Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y
Empleados que prestan servicio en la Administracién Publica
Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros dependientes del
Poder Pdblico Nacional,

RESUELVE

UNICO: Por disposicion del ciudadano Vicepresidente de ‘Ia
| Replblica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la delegacion
conferida por el ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana
de Venezuela, mediante el Decreto N° 8.328, de fecha 14 ce julio
de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.715, de fecha 18 de julio de 2011, se le
concede JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante la Planilla
FP-026, de fecha 21 de Mayo de 2012, al ciudadano CARLOS
SERVANDO GARCIA NAVARRO, titular de la Cédula de
Identidad N® V- 2.767.820, por tener CINCUENTA Y CINCO
(55) afios de edad, y haber prestado servicio durante
VEINTIDOS (22) afios en la Administracién Pablica Nacional,
siendo su ultimo cargo desempefiado el de COORDINADOR
CULTURAL, en el CENTRO SIMON BOLIVAR, C.A., ente
adscrito a la Vicepresidencia de la Republica, con un monto de
jubilacién  mensual de UN MIL SEISCIENTOS SETENTA
BOLIVARES CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS
(Bs. 1.670,79), equivalente al CINCUENTA Y CINCO por
ciento (55%) de su remuneracién promedio mensual de los
Gltimos  veinticuatro (24) meses, con imputacién a la Partida
: Presupuestaria N° 407.01.01.02, destinada a las jubilaciones del
personal, correspondiente al presupuesto de gastos del Centro

Simén Bolivar, C.A. La jubilacién espedal se hara efectiva a partir
del 16 de Junio de 2012,

- Comuniguese y pybliquese.

Presidenta de la Junta Liquidadora de \ :

C.A. Segln resolucion DM/N° 007 de fe M i

Publicada en Gaceta Oficial de la republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.629 de fecha 04 de Marzo de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Centro Simén Bolivar, C.A. - Junta Liquidadora
Despacho de la Presidencia.

NUMERO: 212 CARACAS, 05 DE JUNYO DE 2012
ANOS 201° y 153°

La ciudadana Presidenta de la Junta Liquidadora -del CENTRO
SIMON BOLIVAR C.A., designada segiin Resolucién N° 007 de
fecha 02 de marzo de 2011, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.629, de fecha 04 de
marzo de 2011, en uso de las atribuciones que le confieren el
articulo 8 numeral 1 y el articulo 7 numeral 12 del Decreto N°©
8.077 de fecha 01 de marzo de 2011, publicado en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39,626, de igual
fecha, conforme a lo establecido en el dltimo aparte del articulo
147 de la Constitucion de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522, de fecha 06 de
septiembre de 2002 y segln lo establecido en el articulo 6 de la
Ley de Reforma Parcial de la Ley de Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias,
Empleados o Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.976 Extraordinario, de
fecha 24 de mayo de 2010 y articulo 14 de su reglamento,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 36.618, de fecha 11 de enero de 1999, aunado a lo
dispuesto en el articulo 10 del Decreto N° 4.107, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
38.323, de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el cual se
dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan la
“Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y
Empleados que prestan servicio en la Administracion PUblica
Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros dependientes del
Poder Plblico Nacional,

RESUELVE

UNICO: Por disposicién del ciudadano Vicepresidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la delegacion
conferida por el ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana
de Venezuela, mediante el Decreto N° 8.328, de fecha 14 de julio
de 2011, publicado en ta Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.715, de fecha 18 de julio de 2011, se le
concede JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante la Planilla
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FP-026, de fecha 21 de May> de 2012, a la ciudadana CELIA
JANETTE SOLARES CASTRY, titular de la Cédula de Identidad
N° V- 11.232.984, por tener CUARENTA (40) afios de edad, y
haber prestado servido durante VEINTE (20) afios en la
«Administracion Plblica Nacional, siendo su Ulimo cargo
desempefiado el de OFICINISTA, en el CENTRO SIMON
BOLIVAR, C.A.,, ente adsaito a la Vicepresidenda de la
Republica, con un monto de jubiladén mensual de UN MIL
CIENTO DIEZ BOLIVARES CON NOVENTA Y NUEVE
CENTIMOS (Bs. 1.110,99), equivalente al CINCUENTA Y DOS
COMA CINCUENTA por ciento (52,50%) de su remuneracion
promedio mensual de los Ultimos veinticuatro (24) Meses, con
imputacion a la Partida Presupuestaria N° 407.01.01.02, destinada
8 las jubilaciones del personal, correspondiente al presupuesto de
gastos del Centro Simdn Bolivar, C.A. La jubilacién espedal se
hara efectiva a partir de! 16 de Junio de 2012.

Comuniquese y publiquesge=x.

& / 4

"Marzo de 2011,

Publicada en Gaceta Oficial de la republica Bolivariana de
Venezuela N2 39.629 de fecha 04 de Marzo de 2011

G R [ e TR

Secrelaria del Directorio

—

Dacizién del Diredlorio Heoutivo de CORPOZULIA
N* SO¥8.649/2.012, adoptada en Sacidn N* 1229, de fecha
27 de abri de 2012.

El Directoric de la CORPORACION DE DESARROLLO DE LA REGION
ZULIANA (CORPOZALIA), Institio Autdnomo edscrito a la Vicepresidencia
Ejecuttiva de ta Republica, segin se evidencia de Decreto N° 7.408, de facha 04
de mayo de 2.010, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezusla N® 39.422, de facha 12 de mayo de 2.010, en la Sesién No. 1.229,
da fecha 27 de abri de 2012, considerd ef Memorando N° 083/12 |, de fecha 28
de marzo de 2012, consignado por la Gerencia Genecal de Gestidn Intema de
CORPQZULIA, mediants el cual somete a la consideracion del Directorio la
RECOMENDACION PARA APROBAR LA DESIGNACION DE LA COMISION
DE CONTRATACIONES DE CORPOQZULLA

DECISION: E! Directorio previo andlisis y discusion del Memorando No. N°
PRE-083-12, de fecha 27 de febraro de 2012, consignado por la Presidencia de
CORPOZULLA, madiante of cual somete a la consideracion del Directorio, la
RECOMENDACION PARA APROBAR LA DESIGNACION DE LA COMISION
DE CONTRATACIONES DE CORPOZULIA, vistas las recomendaciones dal
pregcontants y analizado el caso, decdid por unanimidad aprobar la
actualizacidon de la Comisién de Contratacionas de Corpozulia debido a las
reclentes comisiones de senvicios yfo traslados de algunos funcionanos que
integraban o mismo hacia ofas dependencias, aunado al hechc que de
conformidad con lo establacido en el articulo 15 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones Publicas, la ceacién y conformacion de la Comisidn de
Contratacionas que pertenezcan a los rganos o entss de la Administracidn
-Piblca deben ser aprobados por el Directorio de esta Corporacion y deben
‘iguaimente ser publicadas en ta Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana de
Venazuela previa aprobacitn de ese Grgano de decisitn, en los términos
“Siguiening;

Mismbeos Principales: (con derecho a voz y voto):

- Lcda. Marilene Huerta, tituler do la cédula de identidad N* V-11.287.805
{Representacién dal drea técnica).

- Dr. Ubsido Feméndaez, titular de la cédula de identidad N* V-7.605742
(Representacion del drea legal).

- Lic. Leonel Pereira, tituler de la cédula de identidad N® V-7.891.580
(Representacion del drea financiera).

- Ing. German Luzardo, tilar de la chdula de identidad N°® V-4.759.944
(Represantacion del drea dcnica).

_ = Ing. Maria Argelia Molina, tibuar de la céduta de identidad N* V-4.179.401

(Representacion del drea $6cnica).

- Abog. Guido Henderson, titular de la codula de identidad N* V-13.485.689
como Secretanio del Comité de Contrataciones (con derecho a vox).

Crel. Pedro Castilo, tinlar de la cédula de ideridad N* V-3.535.064,
Abog. Yujani Gonzalez, tiular de Ia odula de ideltidad N° V-13.130.634.
Econ. Clodoaldo Gonzilez, titular de la cédula de identidad N* V-9.729.028
Econ, Wini Femdndez, titular de la cédula de identidad N” V-7.892.113.
Ing. Leonide Lozano, titular de ta cédula de identidad N* V-9.705.937.

.

Abog.NadmnVldobqurdelacédtﬂadeihrﬂ:dadN'V??ﬁ?ﬂoomo
suplenta det Secretario dal Comité de Contrataciones

{con derecho a voz).

Invitado permaneate: (con derecho a voz)
Gerents del drea involucraxia en el proceso

El presente Aclo Adminisirativo se fundamenta on el articule 10 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Co Publicas, el cual establece que
s miembros de las Comisiones de Contrataciones serdn designados por la
manmatmndaddelmlt:ommconmm

Se delsga en la Consiltoria Juridica de CORPOZULIA para que ejecute las
aclividades conducentes a fin de proceder a la publicacion del presente Acto
Administrativo en Gaceta Oficial de la RepGblica Bolivariana de Venezuela, en
cumpliimiento a lo dispuesio en el articulo 15 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones Priblicas.

El presente Acio Administrativo
adoptado en la Sesitn N* 1126,
"ACTUALIZACION DE LA COM

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

7}"
DM N° 08 S
202° y 153°

Caracas, } § fi#f 7012
RESOLUCION

Por disposicién del Ciudadano Prasidante de Ja Republica Bolivariana de Venazuela y Comandante
en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivanana, el Ministro del Poder Popular para Ralaciones
Exleriores, de conformidad con ol Dacrato N° 5.106 de fecha 08 de enero de 2007, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivaniana de Venezuela N° 38.600 de fecha 09 de enero de 2007,
an gjercicio da las atnbuciones y competencias previstas en los artlculos 62 y 77. numeral 19 cel
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Adminislracidn Publica, y en
concardancia con lo establecido en los Articulos 7, 49, 52, 53, 54, 55 y 56 de la Ley del Servicio
Exterior. i
RESUELVE

Designar en comisidn de servcio al Coronel {GNB) Joaé del Carmen Rugeles Rodriguez, titular de
la cédula de dentidad N° V.- 9.187.426, para cumplir lunciones como Agregade Milar Guardia
Nacional de la Agregaduria de Defensa an la Embajada de |a Republica Bolivariana de Venezuela
acreditada en la Repiblica Federativa de Brasil, de conformidad con la Resolucidn del Minislerio del
Poder Popular para la Defensa N® 020909 de fecha 19 de diciembre de 2011, Eslas funciones
fendran una duracibn de dos (02) ahos conlados a parlir de la efecliva notificacion al inleresado de
la presents Resolucadn.

2 LBRm{guessa y Publiquese,

col, 'aduro Moros
Mnmsl Jar ar para Relaciones Exteriores
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

EXTERIORES, por la cantidad de NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO BOLIVARES CON 41/100 (Bs. 91.455,41), (Ingresos
Ordinarios), que fue aprobado por esta Oficina en fecha 05 de junio de 2012

Republica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de Planificacion y

Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Nﬂn{ero: 90 - Caracas, 07 de junio de
2012 - 2029y 153°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 de las Disposiciones Generales de
la Ley de Presupuesto Vigente, en concordancia con fo establecido en el Ariculo 57,
Numeral 1, del Reglamento N* 1 de la Ley Organica de Administracién Financiera del
Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario, sé procede a la publicacién de un
raspaso de créditos presupuestarios, entre partidas de un mismo Proyecto, que
incrementa el Gasto de Capital en Detrimento del Gasto Corriente, mayor al 20%, del
MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE TERRESTRE, por la
cantidad de NOVENTA MIL BOLIVARES (Ba. 90.000), que fue aprobado por esta
Oficina en fecha 07 de junio de 2012, de acuerdo con la siguiente imputacion;

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE TERRESTRE

Proyecto: 670035000 "Pavimentaclén,
Asfaltado, Bacheo,
Rehabilitacién y Majoras
de Vialidad a Nlvel
Naclonal” Ba. 90.000
Accién
Especifica: 670035009 "Direccién Estadal Delta
. Amacuro” = 90.000
DE:
Partida: 4.03 "Servicios No Personales” & 90.000
-Ingresos Ordinanos
Sub-Partidas -
Genérica,
Especificay "
Sub-Especifica: 99.01.00 “Otros Servicios no
Personales” Bs. 40,000
PARA:
Parlida: 4.04 *Activos Reales) - 90.000
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y .
Sub-Especlfica: 99.01.00 *Otros Activos Reales” 90.000
Comuniquese y Publiquese,
" GUSTAVO NDEZ J.
Jefe de 1a Oficina Na ,q:;jyesupues(o (E)

Republica Bolivariana de Venezuela-Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanzas
Oficina Nacional de Presupucsto-Nimero 88 - Caracas, 03 chunio de 2012 -202%y 153°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido cn el Artleulo 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ej- licio Fiscal 2012, en concordancia con lo
dispuesto en el  Articulo 87 del Regla.ento N° | de la Ley Orginica de
Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario, se
procede a la publicacidn de un traspaso de créditos presupucstarios de Corriente  a
Capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES

de acuerdo a la siguiente imputacion:

Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores Bs. 91.455,41
Proyecto: 060023000 "Ejecucibn de ln politica
exterior de Venezupla a través
de las Redes de Cooperacién
Diplomaticas (RECOD), el
disefio de Iniciativas
Estratégicas por continente y
las Actuaciones Diplomiticas y
De las: Consulares de representacién.” " 91.455,41
Accidn
Especifica: 060023002 “"Ejecucién  de  actuaciones
operativas de las Misiones
Diplomaticas y Oficinas
Consulares  acreditadas  en
Amnérica del Norte." - 20.356,20
Partida; 4,03 "Servicios no personales” " 2035620
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Especificay
Sub-Especifica: 04.04.00 “Teléfonos” Bs. 20.356,20
Accion
Especifica: - 060023005 "Ejecucién  de  aciuaciones
operativas  de  las  Misiones -
Diplomaticas y.  Oficinas
Consulares acreditadas - en
América Latina y ¢l Caribe.” " 34.615,00
Partida: 4.03 "Servicios no personples” " 26.015.00
-Ingresos Ordinarios!
.Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especfficas: 07.04.00 "Avisos” . 2.365,00
v 10.07.00 "Servicios de capacitacién y
adiestramiento” A 12.900,00
10.99.00 "Otros servicios préfesionales y
técnicos” I " 4.300,00
11.03.00 "Conservacién y reparacionecs
menores de  equipos  de
comunicaciones Y de
seflalamiento” " 6.450,00
Partida; 4.07 "Transferencias y donaciones” " 8.600.00
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Especificay 2
Sub-Especifica: 02.02.01 "Donaciones corrientes a
: “  personas” 5 8.600,00
Accidn
Especlfica: 060023012 "Apertura de nuevas Misiones en
el Exterior y realizar imprevistos
] de funcionamiento.” " 3648421
Partida: 4.02 "Materiales,  suministros ¥
mercancias” Bs. 3648421
-Ingresos Ordinarios
"Sub-Partida
Genérica,
Especifica y |
Sub-Especifica: 05.03.00 "Productos de papel iy cartén para
oficina” ‘ = 16.484,21
A las:
Accién )
Especifica: 060023002 "Ejecucion  de  actuaciones
i operativas  de | Misiones
Diplomdticas yi  Oficinas
Consulares  acreditadas  en
América del Norte.” " 20.356,20
Partida; 4.04 "Activos reales” " 2035620
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéncas,
Especificas y
Sub-Especificas: 07.02.00 “Equipos de enseflanga, deporie y
recreacidn” - 7.155,20
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09.03.00 "Mobiliario y eoquipos de
alojamiento” . " 11.051,00
12.04.00 "Paquetes y programas de
computacién” " 2.150,00
Accibn
Especifica: 060023004 "Ejecucién de actuaciones
operativas  de Jas  Misiones
Diplomaticas y Oficinas
Consulares acreditadas en Africa” = 31648421
Partida: 4.04 "Activos reales” F 36.484 21
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Especificay N
Sub-Especifica: 03.01.00 "Maquinaria y demés equipos de
construccién y mantenimiento” Bs. 36.48421
Accibén
Especifica: 060023005 "Ejecucién de  acmaciones
operativas de las Misiones
Diplométicas By Oficinas
Consulares acreditadas en
América Latina y el Caribe.” " 34.615,00
Partida: 4.04 "Activos reales” i Ja.615.00
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 05.01.00 "Mobiliaric y equipos de oficina” v 12.500,00
09.02.00 "Equipos de computacién” N 12.900,00
09.03.00 "Mobiliaric y equipos de
alojamiento” " 8.815,00
Comuniquese y Publiquese,
GUSTAVO J. HERNANDEE], ¥ &
Jefe de la Oficina Nacional de Pmsupuest

Republica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del  Poder Popular  dc Planificacién y
Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Namero: 89 - Caracas, 05 de junio de 2012
202°y 153° .

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de las Disposiciones Generales de la Ley
de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo
£7 del Reglamento N° | de la Ley Orgénica de Administracién Financiera del Sector Publico
sobre ¢l Sistema Presupuestario, se procede a la publicacién de un traspaso de Créditos
Presupuestarios de Gastos Comrientes a Gastos de Capital del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES, por la cantidad de VEINTE Y UN
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS BOLIVARES CON 00/100 (Bs. 21.586,00)
{Ingresos Ordinaries), que fue aprobade por esta Oficina en fecha 05 de junio de 2012
de acuerdo a la siguierite imputacién:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES

EXTERIORES Bs. 21.586,00
Proyecto: 060023000 "Ejecucién de la politica exterior de

Venezuela a través de las Redes de

Cooperacién Diplomiticas (RECOD),

¢l disefio de Iniciativas Estratégicas

por continente ¥y las Actuaciones

Diplomiticas y  Consulares de

representacién.” o 21.586,00
Accion
Especifica: 060023006 "Ejecucién de actuaciones operativas

de las Misiones Diplomaticas Y

Oficinas Consulares acreditadas en
| Europa.” 3 21.586,00
| DE LA:
| Partida: 4.03 "Servicies no personales’ i 21.586.00
E Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-
Especificas: 06.05.00 "Servicios de proteccién en traslade de

fondos y de mensajeria” 15.695,00

12.01.00 "Conservacién y reparaciones menores

de obras en bienes del dominio privado”  Bs. 5.891,00
ALA;
Partida: 4.04 "Actives reales” > 21.536,00
Ingresos Ordinarios

Sub-Partidas

Gendéricas,

Especificas y

Sub-

Especificas: 05.01.00 “Equipos de telecomunicaciones” * 6.020,00
09.01.00 *“Mobiliario y equipos de oficina” i 8.170,00
09.02.00 “Equipos de computacién” * 3.526,00
09.03.00 *“Mobiliario y equipos de alojamiento™ = 2.150,00
12.04.00 “Paquetes y programas de computacién” 1.720,00

Comu.ﬁiquesc y Publiquese,

GUSTAVOY, WDEZ’J
Jefe de 1a Oficina ona el?rcsupu:sl (E)

\"- gt

RAIPUBLICA BOLIVAEIANA DI YINIZULLA
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Caracas, 12 JUN 2012

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT/INA/GRA/DAA/URA/2012-E
005887

En atencidn al escri.o regisoado ante la Gerencia de Regimenes Aduanergs de la
Intendencia Nacional de Aduanas bajo el N® 002593 en fecha 21/03/2007, con
alcances Nros. 004879, 0000797, 0003170, 013007 y 000617 de fechas
24/05/2007, 25/01/2008, 01/04/2008, 23/10/2008 y 25/01/2011
respectivamente, presentado por la sociedad mercanti SERVICIOS ADUANALES
SOFILINK, C.A, Registo Unko de Informacién Fiscal (R.I.F.} J- 31489994-5,
autorizada para actuar como Agente de Aduanas Persona Juridica bajo e} N2 1945,
segin Providenda Administrativa N° 0151 ce fecha 01/09/2006, publicada en la
Gaceta Oficlal de Ja Republica Bolivariana de Venezuela N° 38,546 de
fecha19/10/2006, domiciliada en Puerto Cabello, Estado Carabobo cuyo documento
constitutive estatutanc fue inscrito en el Registro Mercantil Tercero de la
Circunscripcdn Judicial del Estado Carabobo, en fecha 31/01/2006, bajo el N°® 38,
Tomo 287-A, mediante el cual solidta Autorizaddn para actuar como Agente de
Aduanas Persona Natural bajo relacién de dependencla con esa empresa, del
ciudadano JACKSON ENRIQUE PUNCE DE CAROLIS, Cédula de Identidad
N° 13.614,272, con Registro Unico de Informacidn  Fiscal  (R.LF)
N°® V-13614272-7, con caracier permanente, en las operaciones de Importacion,
Exportacion y Transito, ante la Gerencia de la Aduana Principal de Puerto Cabello.

Del andlisis efectuado a !a documentacion aportada, este Servico observa que el
menclonado ciudadano ha cumplido con los requisitos exigidos en los articulos 36 det
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parclal de la Ley Organica de
Aduanas, 133 y 134 de su Regiamento, en concordanda con lo dispuesto en la
Resolucién del Ministerio de Hadenda (hoy Ministeric del Poder Popular de
Planificacion y Ananzas) N@ 2,170 de fecha 03/03/1993, publicada en la Gaceta Oficial
de la Repubhca de Venezuela N° 35.164 de fecha 04/03/1993, en consecuenda, quien
suscribe JOSE DAVID CABELLO RONDéN ttular de la Cédula de Identidad
N° V-10.300.226, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria - SENIAT, en ejercicio de 13 atribuddn que le confiere el Decreto
N® 5.851 de fecha 01/02/2008, publicado en la Gaceta Oficial de ia Replblica
Bolivariana de Venezuela N® 38,863 de fecha 01/02/2008, en mi condicidn de méxima
autoridad conforme lo establece et Articulo 7 de la Ley del Servicio Nacional Integrado
de Administracién Aduanera y Tributaria publicada en la Gaceta Oficial de la Repblica
Bolivariana de Venezuela N® 37.320 de fecha 08/11/2001, en concordanda con el
Articulo 10, numerales 6y 11 ejusdem,

DECIDE

UNICO: AUTORIZAR al dudadano JAKSON ENRIQUE PUNCE DE CAROLIS,
Cédula de Tdentidad N° 13.614.272, con Registro Unko de Informacién Fiscal
(R.I:IF.) N° V-13614272-7, para actuar como Agente de Aduanas Persona Natural,
con caracter permanente, bajo relacién de dependencia con la empresa SERVICIOS
ADUANALES SOFILINK C.A, en las operaciones de lmportacidn, Exportadidn y
Trdnsito, ante la Gerencia de la Aduana Principal de Puerto Cabelio quedando
INscrita en el registro comespondiente bajo el N© 412,

El referido ciudadano, queda autorizado para actuar ante la jurisdiccién de las
Gerenclas de Aduanas Principales anteriomente indicadas, teniendo como domidltic
fiscal la sede de ia empresa a la que representard como persona natural bajo relacién
ce dependendia en la avenida Las Marinas Centro Comerdlal y Profesional Puerto Azul
Piso 1 Oficina 1-10 entre Calle Sol y Calle Sucre de Puerto Cabello ; en caso de cambio
de domicilio sin notificacién a la Administraciin Aduaners, quedarﬁ suspendida la
presente autorizacién, ,
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Endcasodenndmmamhadénblmseaponn)hmanmﬁadéndecambiar
derﬁadéndeDewﬂerﬂapuareuuuﬂraoﬁaP&somJuﬁdica,hmlamde}arﬂ
mmlawnaﬂadénanmbqo,b)lacmdusléndemslaborcsbajore‘.addnde
Dependencia para actuar en nombre proplo (Firma Personal), deberd ajustarse a los
quslmssaueddosmdmﬁmb%delDeuetocnuﬂ.anoo,VabryFuerzadeLey
de Reforma Parcial de la Ley Orgénica de Aduanas que sean de legal aplicacidn, su
Reglamento y la Resclucidn N° 2,170 de fecha 03/03/1993, del Ministerio de Hacienda
(hoy Ministeria del Poder Popular de Planificacén y Finanzas), publicada en la Gaceta

Oficial N® 35.164 de fecha 04/03/1993.

La presente autorizacidn €5 de cardcter intransferible, conforme a lo establecdo en o

articulo 137 del Reglamento de la Ley Orgdinia de Aduanas,

La persona antes mencionada, queda oliigada ai estricto cumplimients de io dispuesto
endDeamwnRango,ValoryFuenadeLeydeP.efom\aPardaldeLaLeyOrgénica
de Aduanas, sus Reglamentos, |3 Resclucidn N© 2,170 de fecha 03/03/1993 y demas
nommas aplicables,-quedando sujeta a la vigilanda, control, fiscalizackon e Inspeccidn de
Ia autorided aduanera comespondiente. Asimismo deberd cancela e equivalente a
cento veinte Unidades Tributarias (120 U.T.) por concepto dal otorgamiento de la
presente autorizacién, de conformidad a ko establecido.en el numeral’5 del articuio 10

de la Ley de Timbre Fiscal, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 5.416 de fecha 22 de didembre de 1999, previoc a la publiacién
de la presents Providenda Administrativa,

EstzServidopodrésusperﬂuomoarlamnbeaumdmdénenmalquier
momento en que se evidenciare y comprobare que [a beneficiaria ha InCumpildo con
lasobﬂgado«mpmplasdesugesdén,enperjuiciodelosinteresesdelakepﬁblicao
del consignatario o propieano de la mercancia, o cuando se incumplan -con las
condiciones bajo las cuakes se concedid la presente autorizacién, sin perjuicio de la
aplicacidn de otras sanciones,

La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de la fecha de
publicacién en (a Gaceta Oficlal de la Replibiica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Pubm
\ m' ¥

ADUANERO Y TRIBUTARIO

AVISO OFICIAL

El Danco Ceatral de Venezuels, de mi;.formid.ld coa lo previsto ¢a ¢l wticulo 2] oumenl 26 de la Ley que
lo nge, eo concordancun con |0 dispuesio ¢n el articulo 45 de |a Ley de Tajews de Cr@:m, Pébito,
Prepagadas y demis Tarjetas de Financuupiento o Pago Electricico, procede a publicar el siguiente:

.

“ESTUDIO COWARAﬁVO DE TARJETAS DE CREDITO ¥ DEBITO”
Abril 2012

L CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demis Tarjctas de Fipanciamiento o Pago Electronico.
publicada cn Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venozuels N* 39.021, de fechs 22 de sepliembre
de 2008, tiene por objete garntizar ¢! respeto y protoccidn de los derechos de los ususnos y las usuarias de
dichos instrumenios de pago, obligando &l emisor de los misnos & otorger isformacidn adocusds y no
cngatosa s Jos y s tarjetababientes.

El presentc “Estudio Comparstivo de Tarjetas de Crédito y Débito™ ba skdo elaborsdo de conformidad con
ko csublecida eneluﬁculo45df.lllzy,dondeum.hlmcqmdﬁmcmﬂdc\'w:dcbe
publicar “un estudio compamtivo de las wsas de fiancizmicnio en tarjctas de cridilo que incluya como
minimo lo siguicnle: sas de inlerds financicras, morslonias y bebeficion sdicionsles que no unpliquen coso
sdicional pary ¢l o La tarjelahsbicate, cobertura, piazos de pago y el grado de acepiacidn™, Pars ello se ha
womado como base la informacién wuminisuads, con carkcier de declarmcidn jurnda, por parte de Tns
institucsones del sector bancario amisoras de tarjetas, de acuerdo con lo esmblacide en ¢l aniculo 46 de la
mixme Ley.

En wdo caso, el Banco Centl de Venczuels reiters que 3¢ encucutm [acubado pam wanciopar
sdministrativemiente, de conformidad cou lo previsto en o articulo 135 de la Loy que nge su
funcionamiento, & squelias nstiticiones que infumplan 8 normative dictada por cf Instituto en matena de
tasss de interés financiern y morslona que splican & operaciones aclivas cop tanetas de crédito a que alude
el articulo 45 de la Ley de Tanetas de Cridito, Débito, Prepagadas y Demis Tagetas de F TRt o
Pago Electrdnico; asi como & aquellas instituciones, que incumplan la obligecion prevista cd el u:tfculo 48
de la Loy en referencia, relacionsdo con s obligacién de suministrar, en la oportunidad y forja allj prewista,
Is informacidn requenda para realizar al preseple cstudio cOmpanuvo.

1gualmcgic, 3¢ obscrva que ¢l incumplimiento de In normative cmitids por ¢l Banco Cu:l:uly de Venenuela
co maloris de comusiones, tarifas o recargos, serk sancionsdo conforme a lo previsto co ef articulo 115 de la
Ley del Banco Ceatral de Venezuels

Asumniano, ¢l Banco Central de Venezuels cumple con advertir que e obyeavo de esie pfomc oo es
promover ni parocuasr en forma alguna el use de mrjstas emitidas por as instinsciores del sector bancano,
w de frapquscias 0 marcas sso<indas & lag mismas

En el caso de Las tarjetas de crédito, ¢ estudio comprende para cada qpo de taneta emiida por wstitucion,
las mguicnles aspectos: pd de taneln de crédito. tasa de inlerés de financiamuente y de mors, cobertura,
plazo de pago v d¢ financiamiento, mimers de puniot de venta y negoc:os afihados, asi camo b-er.cﬁcws sin
costo pars c] cliente. lgualmeute, en el caso de las tajetas de débilo, se considera: cobertunn, numero de
puntos de vents, negocios afilindos ¥ cajeros automaticos. desagregadn en cajers remolos ¥ en Rgencias.

IL DEFINICIONES

¢ Beneficlos adiconales; Beacficios 0 servicios que brinda la franquicia (o marca) y el emisor & Yoy
hrjmhnbimdnninsthstmadkiondpul&mthqnuidoaﬁﬁcdmwmhhpwh
emisores de tagetss, 0o siondo por tmto meponsablc el Banoo Central de Vemeruels de dicha
calificacién ni sobre 52 otorgamicnto o oo a los trjetmhalventes,

v Cobertura; Ambim gmpiﬁmomrdenmudnmdwﬂpwdemuﬁlhdlhmjmdcuﬁdioy
ls tarycta de ddbito.

* Emisor;: Empresas cmisores y operadoms de - tarjetas de crédito, asl coma las institiciones bancarias
agtorizade$ por ln Superintendencia de lad Institaiones del Sector Bancario, que emiten @ otorguen
tarjemy de crédito, débito, prepagadas y demis rjetas de financiamiento o pago electrdnico, de uso
nacional, intemacional, 0 en ambas modalidades em & verritorio Tacicoal

* Franquiciss: Entidades que otorgen las licencias de emisidn dc tarjetas de crédite (Viss, Mastercard,
American Express y Diners Club) y tarjems de débito (Masstro y Visa),

* Negocios afiliados: Nimem de establecimientos comeriales qua reciben pagos & tavés de ln tarjetn ca
cuewién Constituye un indicador de] grado de nceptacidn.

¢ Pluo de pago: Perfodo que transcurre desde In fecha de corte hista et din miximg establecido porla
instincién bancaria para que el wrjetahabiente realics, ai menos, of pago mimmso indicado ca s estada
de cucats 30 peaa de incwTir en more.

. Punmdevenu:Nnmmd:tumimlesdcpamlodevcnhqucpmdmpmccnrmoriﬁmdolpmh
tarjem en cuestidn. Constituye un indicador del grado de actptaciin. .

* Tarjeta de crédito: Instrumento magnético, electrénico o de cuslquicr otra tocomlogia de identificacitn
de] od.ehmjeu.habicntequcxndiuumrdxiéuconmulcnmelunilorydohmjmhlbimm,
en virtud del glorgamicnte de vn crédite s corto plazg o inea de cridito s favor del segundo, o cual
podrd ser utilirado pars la compra de bicnes, servicios, cargos sutomilicos cu cuezis u oblencim de
avance de dinero en efective, ente oDs consmumoa.

* Tarjeta de dibito; Insumento magnético, electrinico o de cuslquier otra tecoologia que permite sl o ta
trjetahabicate realizer conyumos o hacer retiros de dinero ep efectivo con sutomdtico & jos
haberes de su cuenta bancaria y que es emitida previa solicin de parts del 0 de In timiar de 1n cuents
bancans.

* Tarjetababiente; Persona natersi o juridica & la caal ¢l Emisor, otorgue tarjetas de crédita, débito,
prepagadas, y/o demis tarjetas de financiamiento o pago olectrénico, pam of uso do un crédito, linea de
crédito o carge en cucats

_ ¢ Tass de interds de flunnciamiento: Tasa promedio anvai que cobrs b institocién financier. exisors al
tarjctahabicnle por concepta del créditg, )

* Tasa de interés de mors: Tam promodio amual que cobrs la institucidh Foencen emisors al
tarjetahabiente por concapto de retrasos en los pagos. Tales intereacs deben ser calcutsdos sobre o pido
vencido y na sobre 10do ¢l capita) originario.

. TARJETAS DE CREDITO

Enmsocciﬂnudﬂnumhshsudcin!u&dcﬁmmimzimtoyd:monthsimﬁmbmblmﬁu
mbnqn_mcﬁmauporelmd:hlu:jmdccrédilo,hoobumloephmdnplgoyde
Emncum.lcnm,dnﬁmﬂndeplmmsdcmmydcnegocimlﬂhdm(AmoN' 1}, asl como log
beneficios adicionales que recibe ¢l tarjetahabients (Anaxcs Nrog, 2y 3).

Las tarjetas de crédito se cocucatran clasificadas por niveles, de conformidad con Circoler cmitida por et
Banco Central de Ventzuela of 04/03/2008, ln cual establoce: Nivel 1 (clisicas y similares}, Nivel 2
{doraday ¥ similares), Nive 3 (plstunum y similares) y Nivel 4 (black y similares). Estas arjetas operan bajo
las fanguicias Visa, M rd, American Expooss y Dinars Chab.

La cobertura de estas tarjctes s naciona! ¢ intermacional y algunas ingtituciones bancarias ofrecen tarjetns
privades, las cuales son aceptadas exclusiv ¢eu los co

8 afilindos 2 nivel nacional.

En materia de taaas de interds, el Banco Central de Venezuels fijé Las taaas de intends do financimieato
nmu.lpuiluuqdud:uﬁdimcnlT%hmhiﬁn,IQ%hmhim.yj%adinionlnhmd:iﬂuﬁ

r;chd.lo;;t;r) concepte da obligaciones morosas, sogiin Aviso Oficial del 1240472012 (G.0. N 39.902 del

Enwu:mu'do,hmayoﬂldchsinsdmcionub-xumnubiamnmhmmhimdeﬁmmhmim
S embargo, se destaca que ef Banco del Puchlo Soberano, en yu tarjeas Mastercard reportd las siguicnics
tasad de financiamicnto: para el Nivel 1: 19%, Nivel 2: 21%, Nivel 3: 23% y Nivel 4: 25%. Arimirmo, el

Banco Nacional de Crédito, en su Ianjeta privade, csiablecid upa tasa del 26%. La tasa de mom s¢ ubict en
3% anual para 1odas Ias instiuciones. :

Por su parte, pars la tarjeta
V o

: de crédilo denominada “Cédula del Buen Vivir Bicenlenaric® del Banco de
la, este Instity

d Aviso Oficial del 28/09/2010 (G.0. N® 39.521 del 30409/2010). fjé en’
15% la wss de untends activa minima woual & se7 aplicada por las opersciones activas con dicha tarjeca.
lgualmente, esa institacién bancaria en (a tarjela de crédito identificads “Céduls del Buen Vivie Tunsmo™,
Presentd una tesa mirima de finsociamicnto del 185%.

As.imismo, ¢f Banco del Tesoro ticne en circalacidn Jas tarjetas jonad:

&n ¢l phmk 101 COR las
mismes CANCHIsUCas,

Con rtl.v::ién al plazo de pago, el mimmo oscila entre 20 ¥ 30 dins y el de financiamiento entre 24 y 60
meses, siendo que el miximo de financiamiento lo ofrecié BFC Banco Fondo Comin; na obsianic, la
raayoria de los bancos financian s 36 meces

Las tajetns de c_nﬁd.ll.o son accplades en 297,628 puntos de venta, instalados en 236,523 negocios afiliados
en d_pa[:. Es importante sefialar, quc cxisten 68.530 negocios adicionales que sblo aceplan la tarjeta
American Express de Corp Banca. =

IV. TARJETAS DE DEBITO

En este apartado se presenta informacidn sobee ¢l niimero de puntos de venta, ncgocios afilisdos y_ajcma
sulombticas que aceplan tarjetas de débito emitidas por las institiciones bancarias, previo closgamiento de
licencias Maestro y Visa

Eslas tarjclas pucden ser utilizadas sélo a nivel oacional y son recibidas en 296.592! termimmlcs de puntoy de
venlay, instaladys en 236.209 gegocios afiliados nsf como en 9.369 cajeros autombticos {Anexo N 4).

Algucos cegocics afiliados disponen de dos Upos de termimales, los que #ceptan las tarjetas de crddito y
débita, ¥ aquellos que solo admiten transacciones de débito, 1o cusl origina que ¢l mimero de pumos de
vents de las tarjems de débito difiera respecto al de las tagetas de crédino.
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ANEXO N 1
Informacién scerca de Tarjctas de Crédito
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ANENON° 2
Beneficios ofrccidos por las franquiciss 3l consuraidor
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ANEXONR®3
Ctros beneficios adicionales un cosios
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Caracas, 12 de junio de 2012, )

Es mu caricier de Secremno del Directonio, certifico la sutcnticidad del presente Avise Oficial
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE
ACUATICO Y AEREO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE ACUATICO Y AEREO

INSTITUTO NACIONAL DE LOS ESPACIOS ACUATICOS

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 319
Caracas, 16 de Mayo de 2012

ANOS 202° y 153°

En ejerciclo de la atribuclén conferida en el ardaulo 78, numeral 11 del
Decreto N? 6.126 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de ks
Espacios Acudticos, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repibica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de juliq de
2008, en concordanda con el articuio 12 de la Ley de Reforma Pardal del
Decreto con Fuerza de Ley General de Marinas y Actividades Conexas,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica.Bolivariana de Venezuela
N° 37,570 de fecha 14 de noviembre de 2002 y, e articulo 17 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administratives,

DECIDE:

Articulo 1°, Designar al ciudadano WILMAN ENRIQUE BARRIOS
RODRIGUEZ titular de la cédula de Identidad N° 9.974.894,
CAPITAN DE PUERTO DE LA GUAIRA, en sustitucdén del dudadano

JOSE RAFAEL MARVAL FUENTES titular de 1a cédula de Identidad
N° 1.443.817,

5

Articulo 2°, El funcionario designado tendrd las atribuciones en
el articulo 13 de la Ley de Reforma Pardial det Decreto con Fuerza de
General de Marnas y Actividades Conexas y, aquellas fundohes
inherentes a su cargo previstas en el ordenamiento juricico.

Articulo 3°. El funclonarlo designado antes de tomar posesidn del cargo
deberd prestar juramento de cumplir la Constitucén de la Repiblica
.Bolivariana de Venezuela, 1as leyes de la Repiiblica, kos deberes inherentes
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al cargo y rendir cuentas del mismo en los téminos y condiciones que
determine la Ley.

Comuniquese y publiquese.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION

e v S M
g e |F1.pn~m-‘nlvi-"p
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ACTA REUNION CONSEIO DIRECTIVO {4 MAY 20U

. FUNDACION AVILA TVE
Hoycarorce(l‘i)demawdemu.samdolasmOOam estando reunidos en 3 sala de reuniones de

la Presidencia, los miembros prinapales de la Fundaoén Avila Tvé, cudadanos Milton Crespo Sevilla,
btular de Ja Cédula de Identdad N° 6.375.770, en su cardcler de Presidente de la Fundacion y kos
miembros prinapakes Lidice Altuve Moreno, btular de la Cédula de Tdentdad N° 10.665.139, Rolando
Corao, ttular de la Céduld de Idenbdad N°5.223.613, Mercedes Chadin, Gtular de la Cédula de
Idenbcad N° 6.414.283, Andrea Blowia Guverneur Casteilanos, titular de 13 Cédula de [dentdad N°
5.218.471, designados medunte Resolucion N° 014, de fecha 22 de marzo de 2012, pubicada en
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolvanana de Venezuela NG 39.89), de fecha 26 de marzo de 2012, s
sometd a la consideracdn y aprobacdn del puntos Gnico: AUTORIZAR AL PRESIDENTE DE LA
FUNDACION AVILA TVE PARA QUE DELEGUE LA FACULTAD DE CERTIFICAR LAS COPLAS

FOTOSTATICAS DE LOS DOCUMENTOS QUE SE ENCUENTRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA
FUNDACION, en los tAminos siquientes:

mmjmseprmlaamalPruidmtedelaFuMad&AvilaTvé,paradeiegarla
facutad de certificar las comas folostdtcas de los documentos que se encuentren bajo la
responsabilicdad y custodia de las sigulentes personas, en atencion a b Direcodn que representan:

« Daniel Escauriza, titular de la cidula de identidad N° V-18.403.046, en su cardcter de
Comulto‘.r Juridico.

+ Nora Velisquer Viera, ttular de la cbdula de dentidad N° V-3.739.684 en su Qrdcter de
Directors de Racursos Hurndnos

. lenaCortth,hmlerdelac&iuhdeldemﬂadN“V-ﬁ?‘)]lM en su cardcter de
Auditora Interna Encargada.

« Eluard Vargas, ttular de 13 cédula de identidad N° V-11.412.684, en su @ardder de Director
de Administracién y Finanzas Encargado.

El personal amba mencionado, deberd pressntar mensuaimente una refacdn detallada al Presidente de
la Fundacidn Avila Tvd, de los documentos certificados.

-

DECISION DEL CONSEIO DIRECTIVO

\flstoelwnmﬂntombdowdmdehm,dw&mmrﬂode
onformidad con las atmbucones conferidas en ejertioo de la facuftades conferidas en el dausula
Décima Segunda, numeral 17, de los Estatutns de la Fundaciin, reformados en fecha 7 de enero de
2010, publicados en Gaceta Oficial de ja Repiblica Bolivariana de Venezuela N® 39.352, de fecha 22 de
enero de 2010, acuerda con e voto favarable de sus miembros APROBAR la autorizacion al Presidente
de esta Fundacidn, para delegar en e personal antes identificado, W certificacién de coplas fotostaticas
que reposan &n tos archivos de las Direociones bajo su cargo, en los thrminos antenoments expuestos,

lu-oa-t;- A TV
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MIEMBRO PRINCIPAL

- J <
ANDREA ELOTMA oéCuueun
‘ CASTELLANOS
MIEMBRO PRINCIPAL

Repiiblica Boitvariana De Venezuela
Ministerio Del Poder Popular Para La Comunicacién y La Informacion
Fundaci6n Avila Tvé

Providencia N® 001/12 Caracas, 15 de Mayo de 2012,

El Consejo Directivo de !a Fundacién Avila Tve, conformado por los ciudadanos Milton
Crespo Sevilla, titular de la Cédula de !dentidad N° 6.375.770, en su caracter de
Presidente de la Fundacién y los miembros principales Lidice Altuve Moreno, titular de
la Céduta de Identidad N* 10,665,139, Rolando Corao, titular de la Cédula de identidad

' N*5,223 613, Mercedes Chacin, titular de la Cédula de Identidad N° 6.414.283, Andrea
Eloina Guverneur Castellanos, titular de la Cédula de ldentidad N°® 5.218.471,
designados mediante Resolucién N* 014, de fecha 22 de marzo de 2012, publicada en
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.891, de fecha 26 de
marzo de 2012, aclvando de conformidad con las atribuciones conferidas en la
clausula Décima Segunda, numeral 17, de los Estatules de la Fundacidn, reformados
en fecha 7 de enero de 2010, publicados en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.352, de fecha 22 de enerp de 2010, en cgncordancia con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley de Conltrataciones Plblicas, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivanana de Venezuela, N© 39.503 de fecha 06 de
Septiembre de 2010, y su Reglamento, publicado en Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivanana de Venezuela, N° 39.181 dei- 19 de mayo de 2009

RESUELVEN:

Articulo Primero: Constituir la Comisién Permanente de Contrataciones
Piblicas de la Fundacién Avila Tvé, como drgana coleglado y autdnomo, integrada
por un nismero impar de miembros de calificada competencia profesional y reconodida
hor'\s'u'dad, para ejecutar los procedimientos de seleccidn de contratistas, para la
ejecudién de obras, adquisicién de blenes y la prestacidn de servicios distintos a los
profesionales y laborales.
Articulo Segundo: ta Comisién Permanente de contrataciones Plblicas estara
integrada por las siguientes areas: Juridica, Téonica y Econémico Financiera, asf
como un secretario {(a) con derecho a voz, Mds no a voto.
Por el Area luridica:

+« Miembro Principal: Ciudadano Danlel Escauriza, titular de la cédula de

identidad N° V-18.403.046.

s Miembro Suplente: Ciudadana Martha Nietto, titular de la cédula de
identidad N° V-13.505.967.
Por el Area Técnica:
« Miembro Principal: Director (a) de la Unidad Usuaria de la Fundacion.
s+ Miembro Suplente: Coordinador designado por el Director (a) de la Unidad
Usuaria de la Fundacién. :
Por ol Area Econémico Finandiera:
s Miembro Principal: Cudadano Eluard Vargas, titular de la cédula de
identidad N° V-14.412.684.
« Miembro Suplente: Ciudadano Carlos Aftez, titular de la cédula de identidad
N° V-9.062.177.
Secretario (3):
« Ciudadana Dolly Liovera, titular de la cédula de identidad N° V-13.696.093.

Articulo Tercerp: La comisidn Permanente de Contrataciones Piblicas velara por ei
estricto cumplimiento de (3 Ley de Contrataciones Piblicas, y demas leyes que rigen la
materia,



Martes 12 de junio de 2012

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.

394.133

Articulo Cuarto: La presente Providencla entrard' en vigenca a paitir de su
. publicadén en la Gaceta Oficial de ja Rep(blica Bolivariana de Venezuela,

CONSE.JO DIRECTIVO

L Wl N iy
S
FUMDACISH AicA, TVE \
5. C.2000T92-0
°

IDE MIEMBRO PRINCIP
ROLANDD CORAO ACIN
MIEMBRO PRINCIPAL / RINCHP,

Ve

ANDREA ELOINA GUVERNEUR
CASTELLANOS
MIEMBRO PRINCIPAL

Gotsamo Bollveriano

*6a Venezusla et e | Fondecin i T

Republica Bolivariana De Venezuela
Ministerio Del Poder Popular Para La Comunicacién y La Informacién
Fundacién Avila Tvé

Providenda Administrativa N° 002/12 . Caracas, 16 de mayo de 2012,

Quien suscribe, MILTON CRESPO SEVILLA, venezolano, mayor de edad, de este
domidilio, titular de fa cédula de Identidad’ Nro. V-6.375.770, en ml cardcter de
Presidente de la FUNDACION AVILA TVE, seqin se evidencla en fa Resolucion
N° 014, de fecha 22 de marzo de 2012 publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39,891, en fecha 26 de marzo de 2012, y
suficientemente facuitado conforme a lo previsto la Cldusula Dédma Novena,
numerales 3 y 6 del documents Constitutivo Estatutario, cuya ditima modificacion
fue efectuada en fecha 07 de enero de 2010 y registrada bajo el N° 37, folio 170,
Tomo 2 y publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N® 39.352 de fecha 22 de enero de 2010, de conformidad con lo establecido en
los articulos 34 y 40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Pablica, N°® 6.217, publicada en la Gaceta Ofidal de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890, de fecha 31 de julio de 2008, con fundamento a
lo establecido en el articulo 17 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrabvos, previamente delegado por el Consejo Directivo de la Fundacion,
en su Reunién de fecha 15 de mayo de 2012, dicta 'a siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA.

Articulol.- Se delega en los ciudadanos Danlel Escauriza, titular de la cédula de
identidad N° v-18.403.046, en su caracter de Consultor juridico, Nora Velasquez

Viera, titular de {3 cédula de identidad N° V-3.739.684 en su caracter de Directora de
Recursos Humanos, Mima Cortex Petit, titular de la cédula de identidad N°® V-C1

6.793.194, en su carécter de Auditora Interna Encargada y Eluard Vargas, titular de
la cédula de identidad N° V-CI 11.412.684, en su caracter de Director de
Administracién y Finanzas encargado de esta Fundacién, 1a facuitad de certificar

ias copias fotostiticas de los documentos que se encuentren bajo su responsabilidad y
custodla,

Articulo 2.- Los documentos certificados de acuerdo con lo establecido en esta
providencla, deberdn indicar bajo la firma del fundonaric o funcionaria delegada, la fecha,
nimero de providencla administrativa y datos de la gaceta ofidal en la cual haya sido
publicada {a respectiva delegatoria.

v

Articulo 3.- Los fundonarios delegados deberdn presentar mensualmente una reladdn
detallada al Presidente de 1a Fundadén Avila Tvé, de los documentos certifitados en virtud
de esta delegacién,

La presente Providenda entrard en vigenda, a partir de su publicacidn en la Gaceta Ofiial
de ja Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquase,

GACETA OFICIXL N° 39.801, DE FECHA 28 DE MARZO DE 2012

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS

Y PROTECCION SOCIAL.
- — X
RESOLUCIOI! MPPCPS Nﬂ 3_§ 02 .
Caracas, } 6 de 0{ de 2012

202°y 152°

ISIS OCHOA CARIZALEZ, en su caracter de Minisira del Poder Popular para las
Comunas y Profeccion Sodcial, designada mediante Decreto N° 7,508 de fecha 22 da junio
de 2010, dictado por el ciudadanc Presidente de [a Republica Bolivariana de Venezuela,
publicado ap la Gaceta Oficial N° 30.451 de Ja misma fecha, en el ejerticio de las
atribuciones que le confiere el articulo 5 de la Ley del Estatuto de ta Funcién Publica, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 62 y 77, numerat 19 del Decreto N° §.217,
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, y en
cumplimiento de lo seflalado en et Unico aparte del articulo 10 del Dacreto N° 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Cficial N® 38,323 de la misma
facha, que contiene el instructivo que establace [as Normas que Regulan la Tramiacién
de Ias Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicio en
la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y para los' Obreros Dependientes
del Poder PUblico Nacional,

CONSIDERANDO

Que en fecha 30 de a%ril de 2012, mediante Planilla FP-026-E, e ciudadanc
Vicepresidente de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, an el ejercice de las
compatencias que le fueron delegadas por el ciudadano Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezueia, y an cumplimiento de lo dispuesto en el articulo § de |a Ley del
Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionanas o Empleados ¢ Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios, acordd |a Jubilacién Especial a un nimero significativo de
funcionarios y funcionarias adscritos al Instituto Nacional del Menor, conforme al Plan de
Jubilaciones presentado por el referido ente, a tales efeclos,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con las disposiciones del referido Instructivo, el acto aprobatorio de
Jubilacidn Especial, a favor de los funcionanos y funcionanas adscritos al referido ente,
corresponde dictario a este érgano minislerial, siendo deber del mismo publicario en la
Gaceta Oficial de !a Republica Bolivariana de Venezuela.

RESUELVE:

Unlco: Otorgar Ia Jubilacibn Especial al ciudadano ELIODORO TOMAS SALAZAR
ROJAS, titular de la Cédula de Identidad N° 8.503.522, de CUARENTA Y CIRCO (45)
ANOS DIE EDAD, quien se desampefia como BACHILLER |, adscrito a la DIRECCION
SECCIONAL ZULIA, en el Instituto Nacional del Menor, con QUINCE (15) ANOS, SEIS
(OS)IMESES Y DIECISEIS (16) DIAS de servicios prestados en.la Adminiatrac@dn Publica,
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con un sueklo promedio mensual de MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO
BOLIVARES CON CUATRO CENTIMOS {Bs. 1.378,04), por haber cumplido con los
requasitos excepcionales a qua se contraen los adicuios 4 y 5 del Instructivo que
ssiablece las Normas que Regulan la Tramitacién de las Jubilacionas Especiales para los
Funcionasios y Empleados que prestan senicio en la Administracion Publica Nacional,
Estadal, Municipal y para los Obreros Depandientes del Poder Publico Nacional. El monto
de la pensidn de la Jubilacién Especial es la cantidad de QUINIENTOS DIECISEIS
BOLIVARES CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (Bs. 516,75), equivalents a_i
TREINTA Y SIETE COMA CINCUENTA POR CIENTO (37,50 ‘4) de su remuneracién
promeddio mensual de los ulimos Vainticuatro (24) mesaes, la cual sera ajustada al salario
minimo de conformidad con o establecido en el articulo 80 de la Constitucién de la

Republica Bo%ivariana de Venezuela, y se hara efectiva a partir del treinta {30) de abril de
2012.

Cumplase y Publiquese ==

A
ISIS
MINISTRA DEL
Y P

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCIGN SOCIAL.

RESOLUCION MPPCPS N° 0}6_ 20! 1

Caracas, }6 de 0-§ de 2012

202°y 152°

I5IS OCHOA CANIZALEZ, en su caracler de Ministra del Poder Popular para las
Comunas y Proteccion Social, designada mediante Decreto N® 7.508 de fecha 22 de junio
de 2010, dictado por el ciudadano Presidente de la Republica Bolivanana de Venezuela,
publicado en la Gaceta Oficial N° 39.451 de la misma fecha, en el ejercicio de fas
arbuciones que le confiere & arliculo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica, en
concosdancia con lo dispuesto en los articutos 62 y 77, numeral 19 del Decreto N° 6.217,
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, y en
cumplimiento de lo sefialado en el Onico aparte del articulo 10 del Decreto N° 4,107 de
facha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial N° 38.323 de la misma
fecha, que contiena el Instructivo que establece las Normas que Regulan la Tramilaci_én
de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicio en
la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros Dependientes
del Poder Publico Nacional.

CONSIDERANDO

Que en fecha D4 de febrero de 2011, mediante Planilla FP-026-E, el ciudadano
Vicepresidente de la Replblica Bolivanana de Venezuela, en el ejercicio de las
émnpm'idas que le fueron delegadas por el ciudadano Presidente de |3 RepUblica
Bolivariana de Venezuela, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo & de la Ley del
Estatito Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias 0 Empleados o Empleadas de la Administracién Piblica' Nacional, de los
Estados y de los Municipios, acordd la Jubilacién Especial a un namero significativo de
ihn:’omrios y funcionanas_adscritos al Instituto Nacional del Menor, conforme al Pian de
lubiaciones presentado por el referido ente, a tales efectos,

CONSIDERANDO

de conformidad con las disposiciones del referido Instructivo, el acic aprobatorio de
Espedal, a favor de los funcionanos y funcionanas adscritos al refendo ente,

corresponde dictarlo a este 4rgano ministerial, siendo deber del mismo publicario en la
Gacata Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. '

RESUELVE:

Unico: Otorgar la Jubilacidn Especial a la ciudadana IVONNE M, SANCHEZ CAMPOS,
titutar de la Cédula de identidad N° 6.122.334, de CUARENTA Y OCHO (48) ANOS DE
EDAD, quien se desempefia como PROFESIONAL |, adscrita a la SEDE CENTRAL,
DIVISION DE ESTADISTICA, en el Instituto Nacional del Menor, con DIECISIETE {(17)
ANOS Y VEINTICUATRO (24) DIAS de servicios prestados en [a Administracion Publica,
con un suekdo promedio mensual de CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO
BOLIVARES CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (Bs. 4.645,33), por haber cumplido con
los requisitos excepcionales a que se contraen ios articulos 4 y 5 del Instructivo que
establece las Normas que Regulan la Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los
Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracidn Publica Nacional,
Estadal, Municipal y para los Obreros Dependientes del Poder Publico Nacional. €1 monto
de la faensién de la Jubilacién Especial es la cantidad de MIL NOVECIENTOS SETENTA
Y CUATRO BOLIVARES CON TRECE CENTIMOS (Bs. 1.974,13), equivalente al
CUARENTA Y -DOS COMA CINCUENTA POR CIENTO (42,50 %) de su remuneracidn
promedio mensual de los Oltimos Veinticuatro (24) meses, y se hari efectiva a partir del
treinta (30) de abril de 2012, ’

Cumpiase y Publiquase

LA
.

c;"‘.;

A -
_ ISISIOCHOA CANIZA{EZ]
MINISTRA DEL PQDER POPULAR PARA LA
Y 1ON SOCI, vs
Segun Decrato N° 7.508 de fecha 22 da junic O
en Ia Gacels Oficial N° 30 451 da facha 22 de

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS
' Y PROTECCION SOCIAL.

S
RESOLUCION MPPCPS N° 03 20

Caracas,

6 0S

de de 2012

202°y 152°

‘ISIS OCHOA CANIZALEZ, en su caracler de Minisira det Poder Popular para las

Comunas y Proteccion Social, designada mediante Decreto N° 7.508 de fecha 22 de junio
de 2010, dictado por el ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela,
publicado en fa Gaceta Oficial N° 39.451 de la misma fecha, en el ejercicic de las
atribuciones que le confiere el articuio 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Puablica, en
concordancia con lo dispuesto en los articitlos 62 y 77, numeral 19 del Dacreto Ne 6.217,
con Rango, Vaior y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pdablica, y en
cumplimiento de lo sefalado en el unico aparte del articulo 10 del Decreto N°® 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial N° 38.323 de la misma
fecha, que contiene el tnstructivo que establece las Normas que Regulan la Tramitacién
de las Jubilaciones Especiales para los Funcionanos y Empleados que prestan Servicio en
la Administracién Publica Nacional, Estadal, Muuicipél y para los Obreros Dependientes
de! Poder Publico Nacional.

CONSIDERANDO

Que en fecha 30 de marzo de 2012, mediante Planilla FP-026-E, ol ciudadano
Vicepresidente de la Republica Bolivanana de Venezuela; en el ejarcicio de las
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compatencias que 'e fueron delegadas por el ciudadano Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela, y en cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 6 de la Ley del
Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionariag o Empleados o Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los
E&dos y de los Municipios. acordd la Jubilacién Especial a un nimero significativo de
funcionarios y funcionarias adscritos al Instituto Nacional del Menor, conforme al Plan de
Jubilacionas presentado por ef referido ente, a tales efectos,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con las disposiciones del referdo Instructivo, el aclo aprobatorio de
Jubilacidn Especial, a favor de los funcionarios y funcionanas adscritos al referido ente,
coresponde dictarlo a este érgano ministerial, siendo deber del mismo publicario en la
Gaoeta Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela.

RESUELVE:

Unico: Otorgar la Jubilacidn Especial a ciudadano JUAN ALBERTO REYES, titular de la
Cédula de Identidad N° 7.925.438, de CUARENTA Y CUATRO (44) ANOS DE EDAD,
quien se desempefia como BACHILLER |, adscrito a la SEDE CENTRAL, DIVISION DE
RELACION CON EL EMPLEADOQ, en el Instituto Nacional det Menor, con VEINTICINCO
(25) AROS Y CATORCE (14) DIAS de servicios prestados en la Administracién Publica,
con un sueldo prdmedio mensual de DOS MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE BOLIVARES
CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS (Bs. 2.219,42), por haber cumplido con los
requisitos excepcionales a que se contraen los articulos 4 y 5 del Instructivo que
establece las Normas que Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los
Funcionanios y Empleados que prestan servicio en la Administracidn Plblica Nacionat,
Estadal, Municipal y para los Obreros Dependientes del Poder Publico Nacional. Ef monto
de la pensidn de la Jubilacién Especial es la cantidad de MIL TRESCIENTOS OCHENTA
Y SEIS BOLIVARES CON OCHENTA' Y OCHO CENTIMOS {Bs. 1.186,88), equivalente
al SESENTA Y DOS COMA CINCUENTA POR CIENTO (62,50 %) de su remuneracidn
promedic mensual de los ulimos Veinticuatro (24) mesas, la cual sera ajustada al salano
minimo de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de 1a Constitucién de ia
Republica Bolivanana de Venezuela, y s hara efectiva a partir del treinta (30) de abril de
2012,

Cumplase y Publiquese P e

“"|3|§ A CA
MINISTRA DEL DER POPULAR PARA
Y ON SOCIAL \\%

Segun Decrelo N® 7.508 de fecha 22 de junio de 20
o 1a Gacets Oficial N® 39,451 Oe feche 22 de junic 08

Repablica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular Para Las Comunas y Proteccién Social
SAFONACC
Orden Administrativa N° 222 de fecha 20 de Marzo de 2012
Afos 202° y 153°
| El Presidente del Servicio Auténomo Fonde Nacional
de los Consejos Comunales, designado mediante Decreto N° 5.954 de

fecha 24 marzo de 2008, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.894 de fecha 24 de marzo de 2008, de

%9

conformidad con el numeral 7 del articulo 16 del Reglamento Organico del
Servicio Autonomo Fondo Nacional de los Consejos Comunaies,
publicado en la Gaceta Oficial N° 38.878 de fecha 26 de febrero de 2008
y, en ejercicio de la atribucién que le confiere el articulo 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica en concordancia con el numeral 6 del
articulo 20 ejusdem; designa al ciudadano JOHN HARRISON CARRILLO
ALTUVE, titular de la cédula de identidad N° V-17.170.835, como
Director Estadal, adscrito a la Direccién Estadal de Barinas, del
Servicio Auténomo Fondo Nacional de los Consejos Comunales
(SAFONACC), a partir del 21 de Marzo del 2012, quedando facultado para
desempenar las atribuciones y actividades inherentes a su cargo.

Comuniquese y Publiquese,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ENERGIA ELECTRICA

DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 12.06-1Z N0 202"y 153
RESOLUCION '

Da conformidad con ‘o dispuesio an los Articulos 34 y 77 numerales 15, 22 y 26 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, en cumplimiento
oon 1o establecido en el numeral 2 del Articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica;
Articulo 86 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la Administracién Financiera ded
Secior Publico sobre el Sistema Prasupuestano, de la Providencia N° 82, de facha 6 de
agosto de 2004, del Ministerio de Finanzas. Oficina Nacional de Presupuesto, publicada en
la Gacata Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venazuaela N* 38.041, de facha 11 de
octubre de 2004 y en concordancia con el Articulo 5° de la Ley de Publicaciones Oficiales.

RESUELVE
dictar la siguiente,

REFORMA PARCIAL DE LA RESOLUCION N° 014, DE FECHA 14 DE MAYO DE DE
2012, PUBLICADA EN LA GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA N° 19.921, DE FECHA 14 DE MAYO DE 2012, MEDIANTE LA CUAL SE
DESIGNA AL CIUDADANO JULIAN MANUEL ELJURI, COMO DIRECTOR GENERAL DE
LA OFICINA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION DE ESTE
MINISTERIO.

CULO 1°: Se agrega un (1) nuavo numéral en las atribuciones que fusren conferidas,

L34 redactado de la sigulente manera:

*17. Aprobar y tramilar las modificaciones presupuesianias inlemas y
exlernas comespondientes a esle Ministerio y sus Enles Adscriios, de
scuerdo con el ordenamienio legal que rige el sislema presupuesiano.”

ARTICULO 2°. Imprimase a continuacitn el texio integro de ta Resolucidn con ta reflorma
aqul acordada, mantenidndose el nimero, fecha y domas datos a que hubiere fugar.

Comuniquesa y publiquese,
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

DESPACHO DEL MINISTRO

Caracase, 14-05-2012 N° 014 202° y 153°

RESOLUCION

Por disposicién del ciudadano Presidents de la Republica, de conformidad con bo establecido
en los Articulos 4 y 5 numeral 2 da la Ley del Estatuto de la Funcién Publica;.se DESIGNA a
partir de la publicacién de esta Resolucidn en ia Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela al cludadano JULIAN MANUEL ELJURI M., tituler de la Cédula de Identidad
N°'Vy-7.565.409 como Direcior General da la Cficina de Planificacién, Presupuesto y
Organizacion del Minlsterio del Poder Popular para la Energla Eléctrica. De conformidad con
lo dispuesto en el numeral 26 del Articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica, en concordancia con el Astlculo 1° dal Reglamento
de Delegacién de Firme de los Ministros dal Ejecutivo Nacional, se delega al ciudedano
JULIAN MANUEL ELJURI M., Ja firma de los actos y documentos que a continuacidn se
indican:

a) Las circulares, comunicaciones y avisos oficlales emanados de la Oficina de
Planificacién, Presupuesto y Organizacidn.

b) Los oficios de respuesta a funcionarios subaitemos, administrativos, judiciales o
mpams de los Estados y Distrito Capital relacionados con asuntos competencia de la
Oficina de Planificacion, Presupliasto y Organtzacion, ' .

c) Los oficlos dirigidos a 4rganos y entes adscritos al Ministerio del Poder Popular para
la Energla Eléctrica, relacionados con las competencias atribuidas a la Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Organizacion.

d) Las solicitudes y drdenes de page dirigidas a {a Oficina Nacional del Tesoro, hasta por
un monto de VEINTICINCO MIL Unidades Tributarias {25.000 u.t). .

a) La corvespondancia postal, telegréfica, radiotelegrafica o de cualquier otra naturaleza
an respuesta a solicitudes dirigidas a la Oficina de Planificacion, Presupuesto y
Organizacién, :

f) La certificacidn de las copias de los documentos, oficios, memoranda y circulares
emanados de la Oficina de Planificacién, Presupuasto y Organizacidn.

Se auloriza al ciudadano JULLAN MANUEL ELJURI M., ya identificado, el ejercicio de las
siguienies funciones:

1. Dictar los lineamientos y perticipar en ia formulacién de las politicas, planes
institucionaies y operativas del Minisierio, asegurar su articulacion con los planes de
desarrolio nacional, de acuardo con los lineamientos del érgano rector en la materle.
2. Aslstir y asesorar al Ministro o Ministra, a las dependencias del Ministerlo y a los
demds érganos y entes adscrilos, en matana de planificacion, pr&supuosto. estadlisticas,
organlzacién y sistemas y control de gestion.
3 Preperar el Proyecto de Presupuesto de Gestos del Minisleno en coordinacién con los
Despachos de Viceministros, las Oficinas de Gestidn Administrativa y Recursos Humanos,
de sus demas 4rganos y antes adscritos para cada ejercicio fiscal y presentario a la
censideracion del Ministro o Ministra,
4. Efectuar el seguimiento, control y eveluacién de la ajecucién fisica de los planes
operalivos, ‘del presupuesto ordinario y extraordinario de las dependencias dei Ministerio y
sus demds 6rganos y entes adscrilos, as! como aquellos que sean desamoliados en forma
conjunta 0 complementaris con otros organismos de la Administracion Pdblica,
8. Apoyar en matena de ejecucién presupuestana a las depandencias del Ministerio, sus
4rganos y entes adscritos ejecutores de planes y proyaclos, y tomar las provisionas
,‘mﬁﬁas para dar cumplimiento a los chjetives establecidos.
“\ 6. _Buministrar informacién permanente a la Oficina Eslratégica de Seguimiento v
Evaluacion de Politicas Publicas sobra los resultados de la gostién del Ministerio, sus demas
4rganos y entes adscritos, asi coma cualquier otra Informacién qua sea nacesaria para dicha
Oficina con la finalided de brindar soporte a las decislones de la Junta Minisierial,
7. Servir de enlacs antre el Minisierio y los 6rganos rectores de los sistemas nacionales
de Pianificacién, Presupuesto, Estadistica, Organizacion y Sisternas, con el fin de oblener
lineamientos técnicos en las matenas consideradas, para ser aplicados en ia formulacién de
los planes, proyectos y prasupuestos relalivos a las areas anles mencionadas que prevea
desarroliar el Ministeric.
8. Revisar permanenternents la estructura organizativa y los procesos del Ministerio, asi
como realizar los ajustes pertinentes con la finalidad de fortalecerlos oportunaments, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Peder Popular con competsncia en
ma.leria de Planificacion,

9. Apoyar en el disefio, andiisis e instrumentacidn de los sisternas administrativos y
maelodologias de trabajo de las unidades administrativas del Minlsterio que lo requieran.
10.  Esteblecer y mejorar continuaments los componentes de la organtzacién necasarios
para el establecimlento de un sistema gerencial aficients, dentro del Ministerio, como son los
objetivos, funciones, recursos, planas, normas, procadimientos, metodologlas, estdndares y
senvicios,
11.  Coordinar la elaboracién de los diferentes manuales de organizacidn, organigramas,
normas y procedimlentos técnicos, formularios y flujogramas de los diferentes procesos que
~conforman a las unidades administrativas del Ministerio y mantenerios debidaments
actualizados.
12. Elaborar e Implementar el plan de simplificacidn de ﬁm‘rtes administrativos del
Ministerio. -
13.  Disefiar conjuntamente con la Oficina Estratdgica de Seguimiento v Evaluecidn de
Politicas Publicas los indicadores de gestion y ias esitrateglas de seguimiento sobre laa
actividades del Ministerio, a fin de medir el logro de los objetivos do la gastidn, asl como
para verificar 5u comespondantia con los planes de desamollo nacional. .
14.  Disefiar, implementar y coordinar el sistema de control de gestidn y evaluacidn de la
gestidn Institucional de acuerdo con la normativa legal vigenta.
15.  Planfficar y coordinar la produccion de informacion estadistica generada por la gestion
¢ inisteric en cormespondencia con las pautas astablecidas por &l Instituto Nacional de
mﬁm.
N é
16.  Elaborar el segmento del mensaje presidancial ralativo al Sector Elécirico, la Memor ..
y Cuenta del Minlsterio, conjuntamente con las demés dependencias administrativas del
Ministario. ' ' N
17. Aprobar y tramitar las modificaciones presupuestarias Intemas y exemas
correspondlentes a este Minisierio y-sus Entes Adscritos, de acuverdo con el ordenamiento
legal que rige el sistema presupusstario.

18. Las demds que seflalen las leyes y sctos nommativos en materia de su competencia,

Comuniquese y publiquese,

EM'!JI
Ministro dal Pﬁr Popular para la mla

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

N7650

LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
EN SU NOMBRE
'EL TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
EN SALA CONSTITUCIONAL

Magis!rado-P.onenté: FRANCISCO ANTONIO CARRASQUERO LOPEZ

_El 17 de diciembre de 2008, comparecieron ante esta Sala Constitucional
del Tribunal Suprermo de Justicia, los abogades Fernando Villasmil Bricerio y
Gustavo Alfenso Cardozge, inscritcs en el Instituto Previsién Social del Abegado

bajo los nimeros 6.854 y 61.758, respectivamente, actuandc con el caracter de :

apoderados judiciales del ciudadano IRWIN OSCAR FERNANDEZ ARRIECHE,

tituldar de la cédula de identidad nam. 10.840.709, segin se evidencia de
instrumentc poder autenticado el 3 de noviembre de 2009, ante la Notaria Publica
Segunda de Barguisimeto, Estade Lara, anctado bajo el num. 40, Tomo 154 de los
libros de autenticaciones llevados en esa nolaria, y sclicitaron la revisidn
constitucicnal de la sentencia dictada, el 14 de julic de 2009, por la Sala de
Casacién Social, que declard sin lugar el recurso de casacién interpuesto por el
hoy salicitante, con ocasion del juicic que sigue contra la empresa Productos EFE,
SA.

El 7 de enero de 2010, se dio cuenta en Sala y se designd ponente at
Magistrado doctor Francisco Antonio Carrasquero Lopez. quien, con tal

caracter la suscribe.

Mediante diligencias del 20 de mayo y 11 de noviembre de 2010, asl como
del 7 de abril de 2011, la representacién judicial del sclicitante solicité la

continuidad de la presente scolicitud y pronunciamiento al réspacto.
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En virtud de la designacién de los Magistrados Carmen Zuleta de Merchan,
Arcadio de Jesus Delgado Rosales, Juan José Mendoza Jover y Gladys Maria
Gutiérrez Alvarado, por la Asamblea Nacional en sesidn del 7-de diciembre de
2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.569 del 8 del mismo mes y afio. El 9 de diciembre de 2010 se reconshiluyé esta
Sala Censtitucional del Tribupal Supremo de Justicia de la siguiemé manera;
Magistrada Luisa Estella Morales Lamuno, Presidenta; Magistrado Francisco

Antonio Carrasquero Lépez, Vicepresidente y los Magistrados Marcos Tulio '

Dugarte Padron, Carmen Zuleta de Merch4n, Arcadio de Jesis Delgado Rosales,
Juan José Mendoza Jover y Gladys Maria Gutiérrez Alvarado.

~

Efectuado e! analisis del caso, esta Sala para decidir pasa a hacer las
siguientes consideraciones:

I
FUNDAMENTOS DE LA SOLICITUD DE REVISION

La representacién judicial del solicitante fundamenté la solicitud de revision
sobre la base de los argumentos que se resumen a continuacion:

Que, “habiendo ya agotado (sul representado todos los recursos ordinarios
y extraordinanios que pueden ejercitarse en nuestro ordenamiento juridico an
contra una decisién judicial, reculrren] a Ja competente autoridad de esta Sala
Constilucional para soficilar la Revision de la sentencia N° 1.152, diclada por la
Sala de Casacién Social de este Tnbunal Supremo de Justicia, con fecha 14 de
jutio de 2008, {.. ] correspondiente al juicio que, por pago de prestaciones sociales
y ofros conceptos [aborales, incoado por [su] mandante IRWIN OSCAR
FERNANDEZ ARRIECHE en contra de la empresa PRODUCTOS EFE S.A ., por
considerar que esa falfo tiene su fundamento en errores jurfdicos inexcusables que
han desconocido los principios de intangibilidad y progresividad de fos derechos
laborales e interpretacién pro aperario de las normas laborales, garantizados en el
articulo 89 de la Conslitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y violando
nommas expresas de la Ley Organica del Trabajo que son de estricto orden
pabiica” (negrilas del texto transcrito).

Que, ".. [l]la sentencia de la Sala de Casacién Social objelo de la presente
solicitud de revisidn, al dectarar SIN LUGAR ei Recurso de Casacion inlerpuesto,
ratificé una grave violacidn del derecho conshitucional de .[su] representaco a ser
protegido en el ejercicio y disfrute de sus derechos laborales...”.

Que, "...en el caso gue [les ocupal. en su contestacion a la Cemanda, la
demandada, después de negar la existencia de la refacion labora! propusa la
defensa de Prescripcién...”.

Qus, “...[los tnbunales de instancia declararon CON LUGAR fa defensa de
Prescripcibn de la accidén y en consecuencia improcedente la demanda incoada
por [su} represenlado. La Sala Social (sic) confirmé ese criterio y declaré SIN
LUGAR el Recurso de Casacién anunciado y formalizado e:: conlra la sentencia
del entes (sic) mencionado Juzgado Superior...”.

Que, ".. para eslimar la defensa perentoria de i1 empresa deria; ‘ada, la
Sala Social (sic) de esie Tnbunal Supremo de Justicia negd la aplicac n del
Fardgrafo Unico del articulo 104 de fa Ley Orgénica del "iabajo...". )

Que, "...[s)i aplicamos en la interpretacién del Pardgralo (sic) tnico Cel
articulo 104 eiusdem el sentido propio de las palabras def legisiador, como fo
ordena en primerd instancia el articulo 4° del Cédigo Civil, es indudable que la
frase ‘para todos los efeclos legales' debe inleligirse que, en caso de despido
injustificado o de refiro justificado, la relacién de trebajo se considera prolongada
hasta el vencimianto de’ tiempo del pre&;riso, vale decir que la relacién de trabajo
no concluye con el acto da despido injuslificado sino que se prolonga en su
duracion por el ticmpo comespondiente al preavise del trabajador, el cual se
adiciona en este supuasto, al iempo efectivamente servido por el trabajadar

Que, “...segun lo dispuesto en el artfculo 67 de la Ley Organica del Trabajo
‘lodas las acciones provenientes de la relacién de irabajo. prescribiran ai cumplirse
un (1) ano contado desde la terminacion de la prestacion de senvicios” pero af

mismo legislador se encarga de establecer alqunas aexcepciones a esa regla
general; pof egjemplo. La prescripcion para el reclamo de las dftimas utilidades
corre a partir del vencimiento del respectivo ejercicio y no desde la terminacién de
los servicios. De ia misma manera el legistador ha instituido como una sancién
accesona a la omisién del preaviso por parte del patrono, la de tenerse el lapso
correspondiente, como tiempo efectivo de servicios, vale decir, que la antigiedad

en el servicio se prolonga hasta la culminacién def liempo del preaviso "

Que, ~..[l]a sentencia cuya revisién conslitucional solicitafn], al confirmar el
criterio de la instancia declarando la Prescnpcion de fa Accién desconocit el
Principio IN DUBIQ (sic) PRC OPERARIO consagrado en el ordinal 3 del articulo
89 de la Constitucidn de la Republica, porque al interpretar al espinitu, propdsito y
alcance del! Parag;ra!o .Unico del articulo 104 de la Ley Orgénica del Trabajo,
ralificd su criterio suslentado en las sentencias N* 1.777 de lecha 6 de diciembre
de i’OOS y N* 330 del 15 de mayo de 2003, [...] (lo cual] Se trata ciudadanos
Magisirados de una interpretacidn absolutamente rastrictiva del Pardgrafo
Primero def articilo 104 eiusdem; porque fa Sala Social {sic) pratende que ef
legislador debié decir expresamente qhe el tiempo del preaviso omilido debia
adicionarse también a los efectos del computo de la prescnpcién, no obstante
seflalar que ese tiempo ‘se computard en ia antiguedad del trabajador para todos
los efectos legales’...” (negritas del texto transcnto).

Que, °...es incuestionable que cuando el legislador ordena que e! tiempo
del preaviso omitido por el patrono al lrabajador se compute como parte ds Su
antigiiedad, el lapso de prescripcidn no puede comenzar a discurrir sino a partir

def vencimiento def iempo del preaviso...”.

Que, "...[d]esconocit ia Sentencia cuya revisién constitucional soliciia[n), e/
articulo 257 de la Conslitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela [. .|. Esta
grave infraccién constitucional se deriva de la negativa de la Sala Social (sic) de
ordenar el reembolso del flamade Fondo de Garantia constituido con el
equivalente al 4% de la comision mensual, de [su] representado que era del 9%
sobre las ventas y que por tanto equivale al 36% de su salario mensual Esta
practica era radicalmente nula. de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2
del Articuto 89 de fa Constilucion de la Republhca Bolivariana de Venezuela que
mancha de nuiidad cualquier acuerdo, pacto o convenio que vulnere Jos derechos

del trabajador...".

Que, “.. [e]n el presente caso, al no pronunciarse fa sentencia cuya revision
solicita[n]. sobre el reemboiso al demandante de ese fondo de garanlle formado
con parte de su salario, desconocié el principio de intangibilidad del salario segun
el cual, el lrabajador liene deracho a la percepcién inlegral de sus safario, sin
soméﬁmr’ento a relenciones o garanifas no autorizadas expresamenie por la

Ley.. .~

Que, “...los errores de derecho anofados en que incummd ia sentencia cuya
ravision solicitafn], son a todas luces inexcusables pues no es posible admilir una

" violacién tan evidente del principio Pro (sic) Operario que tiene en nuestro pals

rango y jerarqula constitucionales...”.

Que, “..[elsa violacién constitucional, lesiond en forma imeparable los

" derechos laborales de [su] representado, pues si la senlencia impugnade hubiese

adicionado los dos (2) meses de preaviso que cofrespondian a {su] manaante, de
acuerdo con su bempo de servicios, el lapso anual de prascrpcién comenzaba a
correr no el 5 de abrf de 2003, cuando fue despedido injustificadamente, sino el 5
de junio de 2003; y como quiera que el 3 de junio de 2004 se regisird copia
cerlificada dal libefo de la demands con el auto de admisién debidamente
autorizeda por el Tnbunal, copia que encuentra agregada a las aclas procesales,
quedé inferrumpido el curso de la prescripcion, la cual se consumaba nuevamente
el 3 de juﬁ:’o de 2005; perc como quiera que &l 1° de noviembre de 2004 se
practicé fa notificacién de ia demandada para la Audiencia Preliminar, quedo
definitivamente firma sin efecto fa prescripcion de la accion...”.

Finalmente, “.. [p]or toda lo expuesto, solicitafn] se declare CON LUGAR e!
presente Recurso (sic) de Revisidn, se anule la sentancia impugnada y se ordene
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a /la Sala Social (sic) de este Tribunal Supremo de Justicia, dictar nueva sentencia

qua cormije ias graves errores de deracho denunciados en sl presente escrito...".

DE LA SENTENCIA CUYA REVISION SE SOLICITA

La decision dictada, el 14 de julio de 2009, por la Sala de Casacidn Social del
Tribunal Supremo de Justicia, fue del siguiente tenor:

*...omissis...)

De conformidad con ei ordinal 2° dei articulo 168 de*la Ley Organica
Prgcesal def Trabajo. denuncia el recurente la infraccién de los
articulos 61 y 104 pardgrafo Gnico de la Ley Organica dei Trabajo y
36 del Reglamento de la misma Ley sustantiva laberal, por eTénea
interpretacién, en los siguientes términos: i

En agueﬂos Casos en que el patrone despide injustificadamente un
trabajador st permiuie’laboral el lapso que la Ley establece coma de
preaviso, diche lapso, asl omimde, se computa en Ja anhgledad a
fodos lgs efactos legales, asi ests preceptuado en el parato unico
del anfculo 104, es decir, por ficcon legal la fecha de terminacién de
}a prestacion de servicios se prolonga en el término por un periodo
nguaf_ al que hubiera comespondde de preawiso tomando en
consideracién su anbtgledad en el trabajo (... su duracidon se
adiciona al tlempo sfectivo de servicios dal trabajador.

Aho_ra bien, 1a antigCedad del acior excede de cince {5} afics. es
decir. que siendo la fecha de ingreso del demandante el 15/1¢/96 ¥
haowendo sido despedico el 05/04/03, fue cuande se matenalizd el
acto weluntano y undateral el pationo de poner fin al vincuo de
trabajo. en atencidn al arlicule 89 ce 13 Ley Organica cel Trabs}o. le
resuita aplicable e! literal dj dei articulo” 104 ejusdem. que prevé un
lapso de Preavrso de dos (2) meses Es asi como puede cencluirse,
Gue I3 prestacién de servicios del aclor se prolcnga en el Lemga por
un perfedo igual al que hubiera comespondido pcr preaviso de des
meses, es decir, hasla e ala 05/06/03, tomando en cons.derac:en su
anbgledad en el trabajo. (Resaitado de| formalizante}

Para decidir, se cbserva.

Alega el formalizante, que el semenciador de alzada incurrié en [a
vialacion de la reiterada decinina dictada por esta Sala de Casacidn
Secal y de la Sala Constitucional de este maxma Trbunal,
vulnerando los articulos 177 de ta Ley Organica Procesal del Trabajo
¥ 21 y 26 de la Constitucién de la Repulblica Solivanana de
Venezuela, al declarar presciita la accién con fundamentic en gue
hizo coincidif [a fecha del despido con a fecha de térmuno del virculo
de Wrabajo, a pesar gque. comQ en el caso de aulos, cuando el
trabajador es despedido injustificadamente sin permitifie laborar el
lapso que la Ley establace como preaviso, dicho lapso omitido, dete
computarse a la antigledad a todos los efectos legales. es decir, que
pretende el formalizante que la duracién del preaviso de dos (02)
meses, se adicione al tiempo sfectiva de servicics prestados por e
trabajador.

A los fines de constatar el vicio delatado, esta Sala considera
conveniente franscnbir parciaimente el failo recumdo, en los
siguientes términos:

( ..omissis...}

Ahara bien, vista la anterior declaratoria de grescripcién de la accién,
esta Sala pasa de sequidas a vernficar si efectivamente la presente
demanda se encuentra prescrita, por lo que se estima necesario

sefigiar brevemente la forma como se cumplieron las siguientes
actuaciones: ’

De la revisién de [as actas que nelan en el expadiente, se constata
que la presente demanda por conceplo de cobro de prestaciones
sociales fue incoada por ante el Juzgado de Primera Instancia de
Sustanciacién, Mediacidn y Ejecucidn de la Coordinacion del Trabajo
de la Circunscripcién Judicial del Estado Lara, con sede en
Barguisimeto, en fecha 19 de febrerc de! arfic 2004, en la cual el
ciudadanc Irwin Oscar Femandez Ariechi (sic) alega haber sido
despedido injustificadamente en fecha 05 de abril del arto 2003

Seguidamente, nelan del foho 215 aj 271, copias certificadas
mecancgrafiadas del lbelc de fa demanda y su reforma,
debidamente registradas por ante el Registro Inmebiliano cel
Segunda Circuito tel Municipio Inbarren del Estade Ltara, en fechas
03 de junio del afio 2004, 31 de marzo del aflc 2005 y 04 de abnl el
aflc 2006.

Asimiamo, consta en autos al folio 58, diligencia de fecha 22 de
noviembre del aflo 2004, mediante la cual el aiguacil del Tribunal de
la causa, deja constancia que |a notficacidén cartelana de la
demandada EFE, S .A.. fue debidamente practicada en fecha 01 de
noviembre del mismo aflc, de conforrnidad con lo dispuestc en el
articulo 126 de Ja Ley Organica Procesal del Trabajo.

De todo fo anterior se evidencia gque, si bien la actora demandd
dentro del lapsc de un (0V) afic, contado a partir de la fecha de
terminacién de la relacén de trabajo (05/0472003), legalmente
establecide sn el arliculo €1 de la Ley Organica del Trabajo, la
trabajadora no logré interrumgir la prescripcién, visto que, el primer
registro de la demanda fue el dia 03 de junio del afio 2004, es decir,
1 mes 28 dias después de expirado el lapso de un (07) afo de
prescripcidon, que culmind el 05 de abril del afic 2004, y la citac én

carielania de la demandada se practicd e! dla 01 de noviembre del
ano 2004, es decir, fuera del referido japso anual y de los dos (02)
meses de gracia siguientes, qua vencieron el 05 de junio del afio
2004, todo lo cual implica la que la accién se encuentra prescrita.

Finalmente, en cuanto al alagato formulado por el recurrente en su
detacién, referido a que Ia accidn fue interrumpida con el registro de
la demanda por la prolongacién de la relacién de trabajo por dos (02)
meses, debido al preaviso omitido, esta Sala de Casacidn Social se
ha pronunciado especificamente, segun sertencia N? 1777, de facha
08 de diciembre del afo 2005 (caso. JOSE HERNANDO MARTINEZ
SEVILLA contra HIDROLOGICA DE LA REGION SUROQESTE, C.A),
en los siguientes términos:

En todo caso, ha sido criterio paclfico y reterade por esta Sala
establecdo, erire olras, &n sentencia N* 330 de fecha 15 de mayo de
2003 que ‘segun lo establecido en el Paragrafo Unico del articulo 104
de la Ley Organica del Trabajo en concordancia con el literal "e’ de
dicho articulo, y en virtud de que nNo se concedid el preaviso al
derhandante, esta Sala debs advertir que dicha norma establece yna
adicion en el computo de la antigledad de! trabajador, cuando se ha

cmitido el preavisa, mas no establece que dicho perlodo tambidn
deba sumentarse a los efectos del cakulo que debe realizarse sara
determinar cuando prescriben a8 acciones provenientes de |a
relacién de trabajo’. :

En ef caso concreto, {a recufrida considerd que era Improcedente
adiclonar ¢l lapso correspondiente al preaviso previsto en e
articulo 104 de la Ley Orginica del Trabajo a los finea de
computar el términc de prescripclén, razédn por ia cual, concluyéd
que no ee tomd en cuenta ¢f preaviso como una prolongacién al
periodo que durd la relacién laboral, motivaclén de ta recurrida
que o312 Sala comparte. (Resalado de (a Saia).

De conformidad con el cnterio junisprudencial antenarmente
expuasto, no debe computarse el lapso comespcndiente al preaviso,
contemplado en el articulo 104 de la Ley Organica dei Trabajo, como
una prolongacidén de la relacién de trabajo entre las parles, a los
efectos del computar el lapso de prescripcion. -

En e presente caso y como ya se sefialé con anteriondad, si bien el
irabajador demandié dentro def lapso de un (01) afio, contado a partir
de la fecha de terminacién de Ja relacién de trabajo (05/04/2003),
legalmente establecido en el articulo 61 de la Ley Orgéanica del
Trabajo, sin embargo. el actor no logré tnterrumpir la prescripcion,
vista que, ei pamer registro de la demanda fue el dia 03 de junio del
afia 2004, es decir, 1 mes y 28 dias despuéds de expirado el lapsc de
un-01} afle de prescripaidn, que culming el 05 de abri det afo 2004
y la citacidn cartelaria de la demandada se praclicd el 01 e
noviembre del afto 2004, es decir, fuera del referido lapso anual y de
los dos (02) meses de gracia siguientes, que venciarcn el 05 de abril
del afla 2004,

En consecuencia, no infringib el sentenciador superior los articulos
dejatadoa, motive por el cual resuita improcedente la presante
denuncia. Asl se resueive.

{ ..omisgis...)

Ce conformidad con el ordinal 2° del artlculo 168 de ia Ley Organica
Procesal del Trabajo, denuncia el recurrente que el sentenciador de
alzada al 'desconocer’ |a junisprudencia dictada por'esta Sala de
Casacién Social, referida a la imtangibilidad y progresividad de lgs
derechos y beneficios laboralas, incumid en la Infraccion del articuio
89 numaral 1° de la Conslitucién de la Republica Bolivanana de
Venezuela, por falta de aplicacién; en los siguientes términos:

Cmibdo el preaviso y no computar éste a su antigbedad, a todos loa
alggtoy ltegales, Ia recurrida niega la aphcacidn y vigencia del articuio
36 del Reglamento cte (a Lay del Trabajo y siendo que al hteral d} del
articulo 104 de la Ley Organica del Trabajo. que prevé un lapso de
Preaviso de dos (2) meses la fecha de lerminacién de la prestacion
de servicios del actor, se prolonga por un Uempo igual al preaviso
omitido, tomando an consideracion su antigledad en el trabaje hasia
ol dia 05 de Junio de 2003, es por ello que an facha 03 del Mes de
Junio del afio 2CC4, se registrd libelo de la demanda. auto de
admisidn y la compulsa por ante el Registro Inmaobiliano del Segundo
Circuilo el Muniopio Imbarren del Estado Lara, para interumpir 1
prescripcidn de conformidad con el articuky 84 de i3 Ley Organica del
Trabajo Iiteral d) y el articule 1.969 del Cddigo Covil. (Resaltado del
focrmahzante)

Para decidir, se cbserva

Dada la similitud de la esta dalacién con la resuslia en et capituic que
precede, se reproduce en idénhico ccntenido los argumentos alli
expuestos, para declararia improcedente, Asl se resuelive.

{...omisgis...}

De conformidad con el ordinal 3° del articulo 188 de la Ley Organica
Procesal del Trabajo, denuncia el recurrente la infraccién de los
articulog 5 eiusdem y 320 dei Cddigo de Procedimienta Cwil, cor
error o falsedad de la moirvacién, en los siguientas términos.

Disantimos oe la aprecacidn del Juer de la recurnda, al :ncimr
flagrantemenle en el lercer caso de falsa suposicién prewslo er el
ariculo 320 del Codigo de Procedimiento Civil. es decr. dar por
demosirado un hecho cuya inexachtud resulta de 1as propas actas
del expediente. En efecto, una simple lectura del hbelo de la demanda
basta constalar que en (si) dcho mstrumenio sz registré en res
oporlunidades a saber. El primer registro marcadc con la lera '8 se
hizo por ante el Registro Inmotidiano del Segundo Cweule del
Municipro Irnbarren (sc) del Estado Lara Barquisimeto, en lecha 03
del Mes de Junlo del afio 2004, quedando registrada bajg el Nro 13,
Tomo 18, protocolo Primefo, con ko cual quadaba interrumgpida
fehacientamenta |3 preacripcion, registros que anaxamcs al escrio de
promocidn de pruebas marcados con las letras ‘B', ‘B1' y ‘B2'.
{Resaltado cel formalizante).

Martes 12 de junio de 2012
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Para decidir, se observa:

Sefiala ol recurente que la recurrida incurrid en el tercer caso de
falsa suposicién- previsto en el articulo 320 del Cédige de
Procedimierto Civil, al dar por damostrado un hecho cuya inexactitud
resulia de las propias actas del expadiente, pues deciard prescrita la
accién, adn cuande consta en aulos que la prescripcidn fue
interrumpida, al verificarse en el escrito de promocién de pruebas
que la demanda fus debidamente registrada en tres (03)
oportunidades, por ante & Registro Inmobilianio del Segundo Circuito
de! Municipio Imbarren del Estado Lara, a saber, el 02 de junio del

afio 2004, el 31 de marzo dai afio 2005 y, finalmente, el 04 de abril

del afic 2006.

Visto que lo que pratende dalatar nuevamente el formalizante -pero a
través de otro vicio- ya fue resuelto en el capitulo | de este recurso,
s&8 reproduca lo allf expuesto para daclarar improcedentes esia
denuncia. Asl se resusive.

3

{...omissis...)

De conformidad con el ordinal 2¢ del articulo 168 de la Ley Orgénica

Procasal del Trabajo, denuncia el recurrente la infraccion del articulo

63 de la Ley Organica del Trabajo, por falta de aplicacién, en los
.. siguientes téminas:

(-..) ge Interrumpi¢ la pregcripeion para reclamer el pago gue por
concepto de utilidades con sus interesss le comesponden al
aqtor de conformidad con ol articulo 174 de Ip Ley Orgénica del
. 1 I
aplicacién v vigencia def articulo §3 efusdem. cuyo concepte y
“lapsc de prescripcidn sspecial no forman parte del articulo 61
ejusgem, pues, se refleren a conceptos y lapsos de prescripciones
lotaimente diferentes, y mucho menas forma parte de ios artizulos 61
ejusdem (...).(Resaltado y subrayado del formslizanie).

Para decidir, se observa:

Alega el formalizanie que el sentenciador de alzada no debid

~ dedclarar prescrita la accién por el reclamo de las cantidades que
puedan corresponder al trabajador por concaplo de su participacién
en los beneficios del ¢ltimo afio de servidio, ai tratarse de un lzpso de
prescripcién distinto al establecido en el articulo 61 de la Ley
Organica del Trabajo. Sin embargo, de {a revisidén del libeio de la
demanda y de sus dos posteriores reformas, constata la Sala que el
trabajador no reclamé el pago de la participacién del trabajador en
los beneficios, consagrado en el articulo 180 de la Ley Qrgénica del
Trabajo, visto que sdlo reclamé las utiidades pravistas en el articulo
174 eiusdem, reclamo éste evideniements declarado prescrito,
conforme al articulo 64 de Ja misma Lay sustantiva Laboral.

Siendo asl, no incumit el sentenciador suparior en la infraccisn def
articulo que se le imputa, razén por la cusl resulta improcedente fa
presente denuncia. Asl se resualve”,

m
DE LA COMPETENCIA

El cardinal 10 del articulo 338 de la Constitucién ke atribuye a la Sala
Constitucional la potestad de “revisar Jas sentencias definitivamente firmes de
amparo constitucional y de control de constitucionalided de leyes o normas
jurldicas dictadas por los Tribunales de la Rapublica, en los tdryinos asteblacidos
por la Lay Orgénica respecliva”

Tal potestad de revision de sentencias definitvamente firmes esta contenida
an el arliculo 25 de la Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia (publicada
en la Gaceta Ofictal de la Republica Bolivanana de Venezuela N® 5.991
Extraordinano, del 29 de julio de 2010; reimpresa por eror material en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela N° 39.483, dei 9 de agosto de
2010, y N° 39.522, del 1 de octubre de 2010), en sus numerales 10 y 11, en’los
siguientes téminos:;

“Adicuto 25. Son competencias de 1a Sala Constitucional del Tribunal
Supremo de Justicia:

{ .omissis...)

10. Revisar las sentencias definitivamente firmes que sean dictadas
por los tribunales de la Republica, cuando hayan desconocido algin
precedente dictado por fa Sala Constitucional, efectuado una
indebida aplicacién de una nofMma o principio constitucional;, o
producidc un emor grave en su interpretacidn; o por falta de
aplicacién de alg(in principio o normmas constitucionales.

11. Revisar las sentencias dictadas por las otras Salas que se
subsuman en los supuestos que sefiala el numeral anterior, asl como
la violacion de principios juridicos fundamentales que estén
contenidos en la Constitucibn de la Republica, tralados, pacics o
convenios ictemacionales suscritos y ratificades validamente per la
Republica, o cuando incuman en violaciones de’ derechos
canstitucionales...”.

Ahora bien, por cuanto fue propuesta ante esta Sala la solicit'ud da ravisidon
de la sentencia dictada, el 14 de julio de 2009, por la Sala de Casacién Social de
esle Tribunal Supremo de Justicla, con fundamento an Ilas disposiciones
constitucionales y legales antes citadas, esta Sala se declara competente para
conocerla. Asl se declara.

v
CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

En el presente caso se pretende la ravisibn de una sentencia emanada de
la Sala de Casacién Social de este Tribunal Supremo de Justicia dictada el 21 de
mayo de 2009, con ocasién del juicio que, por cobro da prestaciones sociales,
sigue el ciudadano Irwin Oscar Femandez Amieche contra la empresa Productos
EFE, S.A.

Debe puntualizar esta Sala Constitucional, que las consideraciones que se
efectien para la resolucion de la presente revisién, se refieren a las disposiciones
Iegalés contenidas en {a Ley Qrganica del Trabajo aplicable al casoc ralione
{emporae,

' La Sala de Casacién Social conocid del asunto, en virtud del recurso de
casacién interpuesto por la representacién judicial del hoy solicitante contra el fallo
dictado, el 9 de enero del afio 2008, por e! Juzgado Supérigr Prmero de la
Coordinacidon del Trabajo de la Circunscripcién Judicial del Estado Lara, y lo
declaré sin lugar, toda vez que, en atencién al Cr‘neﬂb reiterado de la Sala de
Césacién Social, no debe computarse el lapso comespondiente al-‘preaviso.
previsto en el articulo 104 de la Ley Ongénica del Trabajo, como una prolongacion
de 1a relacién de trabajo entre las partes, a los efectos de computar el lapso de

-

prescripcién.’

Tal hh sido la postura de la Safa de Casacion Social en oportunidades
anteriores (Vid. sent. N* 330 del 15/7/03, N° 420 del 13/5/04, N* 1377 del 8/10/04,

- N°® 1777 del 6/12/05, N* 1152 del 14/7/09, entre ofras), afimmando, de manera

reiterada, que el lapso del articulo 104 de la Ley- Orgénica del Trabajo, no dabe
adicionarse a fin de computar el término de prescripcién de la accién. A tal
conclusidn se llegd, con base en las consideraciones siguientes:

“...Conforme al amplio extracto de la recumida trastadado al failo que
" sa& dicta, la relacién de trabajo que dio génesis a la accidén que nos
ocupa finalizd el dia 22 de noviembre de 1896, posteriormerte, en
fecha 5 de marzo de 1997 se dio por terminado un procedimiento que
por calificacién de despido, reenganche y pago de salarios caldos
intentara e} deprandants contra la empresa demandada, donde se
persistié en el despido del trabajador; y es en fecha 18 de marzo de
1998 que sa imerpone la pretensidon bajo estudio, por lo tanto, la
Alzada declara la prescripcién de la misma, por mandato det artlculo
61 de la Ley Organica del Trabajo, motivado a que el actor
sobrepaso et tiempo que le concade la Ley para interponer su accién,

Asl las cosas, comparte esla Sala el criterio que sosliene el &d quam
con respeclo a la deciaratoria de prescripcién del caso de autos,
motivado a que el iapso de un (1) afio que establece el artlculo §1 de
la Ley Orgénica de! Trabajo, a los efectos de presentar la accién para
reclamar asuntos relativos al vinculo laboral extinto, se comienza a
contar desde el momento en que ésle concluye: y en la cuestion sub
iudice el mismo empezd a compularse a partir de la finalizacion de un
procadimiento de estabilidad Jaboral que declaré con lugar la solicitud
de reenganche y pago de salarios caidos, pero donde la empresa
raclamada persistié en dicho despido, por lo tanto, desde {a fecrlsa en
que concluyd el precitado procesc de estabilidad, se inicie el
computo del periodo establecido en el articulo 81 de |a Ley Organica
del Trabajo. As| za decide.

Lo advertido en !as lineas que anteceden, especificamente en el

" €aso que se efecide un despido y el afectado acuda a la autoridad
competente a solictar el reenganche y pago de salarios caldos,

." encuentra fundamento en el hecho de que tanto el patrono como el
trabajador tienen incertidumbre con relacibn a la continudad o
disolucidn del vinculo laboral hasta tanto sea decidido por el Juez de
Estabilidad Laboral, por lo tanto, @s necesario un veredicto judicial
que delermine si hay o no reengenche del trabajador, as decir, si
debe 0 no continuar Ja relacidn laboral, y partiendo del momento en

. Que esa decisidn es definilivamente firme, en el caso de que se
persista en &l despide -8i se ha declsrado con lugar la solicitud de
reenganche-, empieza a computarse el periodo de un (1) afo que
preceptua el articulo 61 de la Ley Organica del Trabajo, a los efectos -
de consumarse la prescripcidn de acciones derivadas de la relacidr,
de trabajo. Asl se eslablecé. .
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En torno a que la recurrida debia considerar que la prescnpcién de la
presente accidn comenzaba a contarse tres (3) meses después de
N concluido el proceso de caiificacién de despido, reenganche y pago
de salanos caldos, segun lo establecido en el Pardgrafo Unico del
articufo 104 de ta Ley Organica del Trabajo en concordancia con el
literal "¢’ de dicho artlcule, y en virtud de que no se concedié el
preaviso al demandante, esta Sala debe advertir que dicha norma
establecs una adicién en el cémpute de la antigtiedad del trabajader,
cuando se ha omilido el preaviso, mas no establece que dicro
periodo también deba aumentarse a los efeclos del calculo que deke
realizarse para determinar cuando prescriban  las  acciones
provenientas de la relacién de trabajo, en razén de que ello estd
expresamente contenido en el artlculo 61 de la Ley Organica del
Trabajo y sélo establece un (1) afo para el ejercicio de tales
acciones. Asf se declara...”. {Vid. senl. N* 330 del 15/7/03).

Como quiera que la denuncia que soporta la presente solicitud de revision
viene dada por la supuesta violacién de la garantla constilucional del accionante
proveniente del criterio que hasta la presente fecha ha sostenido la Sala de
Casacion Social respecto a que no debs computarse el lapso del preaviso,
previsto en el articulo 104 de la Ley Organica del Trabajo, como una prolongacion
de la reiacién de trabajo entre las partes, a los efectos de computar el lapso de
prescripcidn, a fin de verficar los vicios denunciados por el accionante, la Sala
observa:. '

El articulo €1 de la Ley Orgéanica del Trabajo dispone lo siguiente:
e

“Todas las acciones provenientes de la relacién de lrabajo
prescribirdn al cumplirse un (1) aflo contado desde la terminacidn de
la prestacién de los servicios®,

La expresion que comienza a correr “desde la lerminacidn de la prestacidn
de los servicios”, que ulilizé el legislador para empezar a contar el lapsc de

prescripcion, da fugar a diversas dudas, pues son variados los escenarios que se

pueden suscitar no sélo dependiendo del modo en que finalice ia relacién laboral -

sino de las acciones que eventualmente surjan con ocasién a ello. Asi tenemos,
que el inicio del lapso de prescﬁ'p;',iOn puede variar dependiendo si la relacion
laberal culminé por renuncia del trabajador o por despido del patrono. Y, a su vez,
sufre una variante obedeciendo a si la parte se ampara 0 no en un juicid de
estabilidad laboral.

Conforme el articulo 101 de la Ley Organica del Trabajo, cualc iiera de las
B partes puede dar por terminada la relacién de trabajo, sin previt; avis», cuando
exista causa justificada para eflo. Y, cuando la relacién de trabajo Fnalice por
'despido injustificado del trabajador & retiro voluntano, los articulos 104 y 107
ejusdem, regulan lo concemiente al preaviso, en el sentido de que si éste se
omite, la parte queda liberada de su obligacién pagando a la otra una cantidad
igual al salario del periodo correspondiente, con [a consacuencia expresa que, si
se omite el preaviso por parte del patrono, éste debe ser computado en la
antigledad para todos los efectos legales (articulo 104 de la Ley Organica del

Trabajo). De este modo, tenemos que la relacién de trabajo puede conciuir par: i}
: causa justificada, caso en el cual, no hay preaviso; ii) por despido injustificado &
iii) por retiro voluntario del trabajador, estos dos ultimos con la obligacion reciproca
del preaviso.

Los articulos en comento disponen fo siguiente:

“Articuto 101.

Cualquiera de las partes podra dar por terminada la relacidn de trabajo, sin
previo aviso, cuande exisla causa justificada para ello. Esta causa no podra
invocarse ai hubieren transcumido treinta (30) dias continuos desde aquel
en que & patrono o & trabajador haya tenido o debido tener conocimiento
dél hecho que constituya causa justificada para terminar la relacién por
voluntad unilateral.

Articulo 104: -

Cuando la relacién de trabajo por tismpo indeterminado finalice por despido
injustificade o basado en motivos econdmicos o tecnoldgicos, el trabajador
tendrd derecho a un preavisc conforme a las reglas sigulentes:

a) Después de un (1) mes de trabajo ininterrumpido, con una semana de
anticipacién;

b) Después de seis (6) meses de trabajo ininterrumpido, con una quincena
de anticipacion,

¢) Después de un (1} afio de trabajo ininterrumpido, con un (1) mes de
anticipacion.

d) Despuds de cinco (5) aftos de trabajo ininterrumpido, con dos (2) meses
‘de anticipdcion; y y

e) Después de diez (10) afios de trabajo ininterrumpide, con tres (3) meses
de anticipacién.

Articulo 107:

Cuando 1a relacidn de trabajo indetarminado termine por retiro voluntario
del trabajador, sin que haya causa legal que lo justifique, debera dar al
patrono un preaviso conforma a las reglas siguientes.

a) Después de un {1} mes de Irabajo ininterrumpido, con una semana de
anticipacion; )

b} Después de seis (6) meses de trabajo ininterrumpido, con una quincena
de anticipacién.

c) Después de un {1) afo de lrabajo ininterrumpido, con un {1} mes de
anticipacion.

PARAGRAFO UNICO: en caso de preaviso omitido, el trabajador deberd
pagar al patrono como indemnizacién una cantidad equivalente al salano
que le habria correspondido en el lapso del preayiso.”.

En aquellos 'casos en los cuales no hay discusién sobre la causa justificada
que da origen al despido o cuando la ruptura de la relacién es por renuncia del
lrabajador, no existe complicacidén respecto al momento en e! cual comienza a
computarse el lapso de prescripcion para ejercer las acciones derivadas de la
terminacion de 1a relacién de trabajo, ya que, atendiendo a lo dispuesto en el

. articulo €1 de la Ley Orgénica del Trabajo, al no existir preaviso, el lapso de un {1)

arto comienza a transcurrir “desde /a terminacidn de la prestacion de 10s servicios”,
es decir, al momento en que se matenaliza 1a ruptura del vinculo laboral.

Sin embargo, cuando la relacidn termina por una supuesta causa
justificada, el patrono debe participarlo ante un Juez de Sustanciacion, Mediacion
y Ejécucion de su junisdiccidn o la Inspectoria det Trabajo, sequn sea el caso, y si
el trabajador est4 en desacuerdo con el despido, puede ocurrir igualmente dentro
de ese mismo lapso a solicitar la calificacion de despido (vid, art. 187 LOPT).

Ahora bien, como quiera que e! fin Ultimo de la solicitud de calificacion de
despido solicitada por el trabajador es evitar la ruptura del vinculo laboral y que se

" produzca su-reenganche y pago ce salarios caldos, hasla tanto no exista

sentencia defintiva al respecto, no se tiene certeza de fa prolongacién o no de la
relacton de trabajc. De este rﬁodo, si el trabajador resulta victorioso en la solicitud
de calificacion de despido y el patrono no se opone a su reenganche, no hay
ruptura de la relacion laboral. Pero si el patrono insiste en ello, le toca pagar las
indemnizaciones correspondientes tomando en consideracion que se tratd de un
despido injustificado.

La Sala debe puntualizar, que este Ultmo escenario en el cual te es dable al
patrono negarse a cumplir con el reenganche de! trabaiador, se refiere
logicamente a aquellos casos en los cuales et trabajador esta amparado por una
estabilidad relativa; de manera que, aun cuando haya resultado victorioso en la
solicitud de calificacidn de despido, puede el patrono, a tenor de lo dispuesto en el
articulo 125 de la Ley Organica del Trabajo. persistir en el despido, pagando las
indemnizaciones que ahl se indican.

Aqui nos enconiramos con una circunstancia que hizo necesano que la
Sala de Casacién Social efectuara un andlisis respecto al momento a partir del
cual -en ese supuesto- debla compularse la prescripcidn de las asciones
'cieii;_uadas de la relacidh de frabajo, ya que, st bien el articulo 61 de la Ley
6rgénica del Trabajo dispone que este comienza a correr “desde fa terrminacidn de
ia prestacidn de los servicios™, tal culminacién. a juicio de esa Sala de Casacion,
debia considerarse a partir del momento en que el patrono se niega 3 dar
cumplimiento al reenganche y persiste en el despido. ya que, antes de tal evento,
las partes tienen incertidumbre con relacién a la continuidad o disolucion del
vinculo laboral (Vid. SCS sent. N* 330 del 15/7/03).

"Distinto es ef caso en que el patrono se niega a cumplir con la orden de
reenganche y pago de los salarios caldos del trabajador cuando éste, esta
amparado con inamovilidad absoluta, pues, en ese supuesto, no es potestativo del
pe;trono acalar la orden de reenganche sino que la providencia tiene caracter
imperativo. De ahl que, tanto la Sala de Casacion Social como esta Sala
Constitucional, 'a través de sus fallos hayan establecido. cuales son los
mecanismos para que los trabajadores hagan efectivo el reconocimiento de sus
derechos laborales; todo ello con & obietc_: de dar cumplimiento at mandato
constitucional del articulo 93 de la Carta Magna, segun ¢l cual "La ley garaniizara
la estabilidad en el frabajo y dispondrd lo conducente pare limitar toda forma de
despido no justificado”.
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Ahora bien, resulta innegable que son numerosas-las oportunidades en gue,
no obstante el trabajador obtuvo una orden de reenganche y pago de salarios
caldos, los patronos son reacios en su cumplimiento. Sin embargo. como quiera

que el trabajador antes de solicitar la tutela jurisdiccional debe agotar la \'.‘rla\
¢ i -
fdministrativa, muchas veces el transcurso del tiempo logra vencer su voluntad de

hacer cumplir la providencia administrativa en lo que al reenganche se refiere y
por ello, desiste de la ejecucion.

Como quiera que esa circunstancia constituye una conducta ilicita del
‘anOno al no acatar la providencia administrativa de reenganche y resultaria
contrario a derecho que quien se coloca al margen de la ley pueda beneficiarse
alegando !a prescripcion de la accién, esta Sala Constitucional, e;1 atencién al
pl:incipio in dubio pro operario, en sentencia N°® 376/12 (caso. Edgar Manual
Amaro), consideré necesario interpretar al articulo 61 de la Ley Orgénica del
Trabajo, concluyendo que el lapso de prescripcidn ahi previsto {(en los casos en
que el patrono no acata la orden de reenganche y pago de ‘salarios caidos
contenido en una providencia administrativa emanada de una Inspectoria del
Trabajo), comienza a computarse desde el momento en el cual el trabajador
renuncié al reenganche, y elio ocurnd al ser interpuesta la demanda por cobro de
prestaciones sociales. A tal conclusion llegd esta Sala, al razonar lo siguiente:

-..Quiere dejar asentado esta Sala que de la conducta rebelde del patrono
cuando no acatd la providencia administrativa de reenganche def trabajador
accionante, no puede derivarse un acto licito, como pudiera ser [a
declaratona con lugar de la prescnpeidn laboral alegada sin cumphmiento
de las condiciones para tal fin pfocesal en conira de! trabajador Pues tal
posicién conduciria al Juzgador @ una interpretaciéon absurda no permitida
por la metodotogia interpretativa de la ley, actos o coniralos. Nc es posible
que quien se coloque al margen de la legalidad pueda a su vez beneficarse
con &l alegato de la prescnpcién y su procadencia Estarian el derecho y la
legislacién premiando una condugla ilicita con un acto licto. Esto es
inaceptable en toda la 1eoria del derecho, y muy especiaimente. en el
Derecho y la legislacion-del trabajo de raigambre proteccionsta de los
derechos de los trabajadores. No puede el patrono lucrarse de su propia
conducta ilicita cuando desacatdé la providencia administraliva de
reenganche a favor del trabajador accionante, alegando la procedencia de
la prescripcion en contra de éste, porgue el derecho, como se dijo, ampara
el aclo licito, no el ilicito, sino para regular las consecuencias que !al
conducta apareja (Ex 90 non debet quis fruclum consequi quod ausus extilif
impugnere. 'Nadie debe conseguit un lucro de aquello mismo que se
esforzd por combatir'. Bonifacio. Reglas VII).

Omissis .

Consiguientamente, en el caso sub fite y de sus autos se desprende en
cuanto a la aplicacién del mencionado principio, que existe unz verdadera
duda que asalta al juzgador por las variadas interpretaciones £n distintas
sentencias de la Sala de Casacién Social de este Trbunal Supremo. segun
se indicd supre, y de otra parte, que su aplicacidn no incide rr contraria la
voluntad del legislador, como condiciones para su aplicacién. En
consecyencia, gueda yniformada la doclring en esta matenia relativa al
inicio de la prescripcion cuando se desconoce ¢l réenganche al trabajador y
el pago de salarios caidos, acordado por 13 Inspectoria del Trakajo v opta

or intentar | manda para @l 1o de sus prestacicnes sgciales a partir

de cuya interposicion comienza el cémpulo de la orescrpcién laboral
sequn gste fallo

Es por ello que, en atencidn al principio in dublo pro operario, consagrado
en el numeral 3 det articulo 89 de nuestra Carla Magna, debe aplicarse la
interpretacién mas favorable ai frabajador, razén por |a cual, en el presente
caso, debe entenderse que el lapso de prescnpcion previsto en el arliculo
61 de la Ley Crgdnica del Trabajo comienza a computarse desde el
momento en el cual el trabajador renuncid al reenganche, y ellc acurad al
ser inferpuesta la demanda por cobro de prestaciones sociales. Asi se
eslableca. .-

De este modo, el lapso de prescripcidn de la accidn proveniente de la

| relacion de trabajo, en aquellos casos en que el patrono no acata la orden de

reenganche y pago de salarios caldos contenida en una providencia administrativa

“emanada de la Inspectoria del Trabajo, se computa desde el momento en el cual

es clara la intencién de! trabajador en renunciar a su reenganche, bien sea
expresa o tacitamente.

No se trata de eliminar la figura de la prescripcion de la accidn. se trata de
resquardar a cabalidad l0s derechos del trabajador, quien no obstante ¢bluvo un
pronunciamiento a su favor en sede administrativa para el reenganche y pago de
los salarios caldos, vio frustrada su pretensidn por una conducta contumaz del
patrono. Por ello, en ese supuesto, debe entenderse que “/a terminacidn de la
prestacién da los servicios™ a que se refiere el articulo 61 de la Ley Organica del

Trabajo ocurre cuando sea el trabajador (y no el patrono) quien efectie un acto
que, sin lugar a dudas, se interprete como renuncia a su reenganche como lo

seria la imterposicion de una accién para el cobro de sus prestaciones sociales

Ahora bien, aunado al criterio que con caracter vinculante establecid esta
Sala Constitucional para determinar el momento en que comienza a computarse el
lapso de prescripcion de las acciones laborales, considera igualmente necesario
examinar, el criterio que desarrollé {a Sala de Casacién Social, en cuanto a que a
ios efectos del coémpulo de la prescripcion, no debe adicionarse el lapso del
presviso que otorga el articulo 104 de e Ley Orgdnica del Trabajo, puss tat
postura, no &s acorde con el fin proteccionista que la Constitucion de la Repiblica
Bolivariana de Venezueia le otorga al trabajador y al trabajo como hecho social,
asi como tampoco atiende a los principios que se encuentran expresamente
recaptados en diversas disposiciones constitucionales y legales, los cuales son de
importancia capital, pues como bien lo afirma Pla Rodriguez son "lineas oireclrices
que informan algunas' normas & inspiran direcla o indirectamente una sene de
soluciones por lo que pueden servir para promover y encauzar la aprotacion de
nuevas normas, onenlar la interpretacion de las existentes y rasolver los casos no
Bmvis_los‘ {PLA RODRIGUEZ, Amiérico. Los Principios del Derecho del Trabajo,
:Iiri’a: édic. Buenos Aires, Ediciones Depaima, 1998, p.14).

En sentencia N* 790 del 11/4/02, esta Sala Constitucional, expuso el
alcange wél“trabajo como hecho social” a la luz de su mencién en el articulo 89 de
Ja Corstitubion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, expresando lo siguiente:

* ..Observa esta Saia, que la Constitucidn de 1999 pretende reforzar las
conquistas que -de farma progresiva- se han alcanzado en nuestro pals, en
el régimen juridico del trabajo, tanto publico como pnvado, dada la
unwersalidad de los derechos fundamantales y su condlcién expansiva, que
no excluye, sino por el contrario, integra, a grupos o comunidades en el
disfrute de éstos, y que viene a sumarsa al poco mds de medio centenar de
Convenios Intemacionales del Trabajo, que se han suscrito; en especial, los
relativos a la libertad del trabajo (Convenios nimeros 29, de 1930 y 105, de
1957, sobre el trabajo forzoso u obligatorio), a 'a igualdad (Convenios
numero 100, sobre igualdad de remunaracion, 1951 y nimero 11”, sobre |a
discriminacién-empleo y ocupacién-, 1958) y a la libertad sindical
(Convenios numero 87, sobre la libenad sindical y proteccion del derecho
de sifdicacién, 1948, y numero 88, sobre el derecho de sindicacion y
proteccion colectiva, 1949), asi como los demés Convenios que qubren una
amplia gama de materias, que van desde el empleo, politica socal,
adminislracion del trabajo, relaciones profesionales, condiciones de trabajo,
hasta la sequridad social. (Vid. Enrique Marin Quijada y Francisco
fturraspe, Ob.cit, p.49).

Apunta esta Sala, que la intencién manifiesta en la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela (1999), es la de consagrar una sene
de principios y derechos {Articulos 87 al 97}, que procuran resguardar un
Ambito de seguridad para los trabajadores, indistintamente del régimen at
cual astén somaetidos, por cuanto no establece distincion alguna; incluso, en
el caso del derecho a la negociacion colectiva o del derecho a.la hueiga
{Articulos 96 y 97), se niega expresamente ia posibilidad de tratamientos
diferenciales, al precisar, reforzando lo obvio, que todos los lrabajadores y
las trabajadoras del sector publico y del privado gozan de los mismos
derechos.

De alli que, el derecho al trabajo haya sido considerado en nuestra
Constitucién como un hacho social, al asr el conductor a través del
cual el Estado puede perfecclonarse y brindar una mayor satisfaccion
al conglomerado social, y la tutela protactiva al trabajador de
cualquler clase, s& convierte en uno de los pilares que sostiene el
derecho social constitucional” {negrillas de ests fatlo).

Es asi como, nuestra Carta Magna, con el fin de atender la proteccién de
los derechos del trabajador, consagréd constiucionalmente en el articulo 89 de la
Conslilucién de la Republica Bolivanana de Venezuela (1999) el principio
protectorio, el cual, a su vez, se manifiesta a través de sus reglas operalivas (Art.

' 89.3) a saber: in dubio pro operaro (para los casos de dudas en la interpretacién

de una determinada norma); el principio de la norma mas favorable (para las
dudas en la aplicacion de varias normas vigentes); y la regla de la condicién mas
beneficiosa {!a aplicacion de una nueva norma laberal no puede servir para

disminuir las condiciones mas favorables en las que se halla el trabajador).

De manera textual. el articulo en ccmento dispone.

“Articulo 89 _
El trabajo es un hecho social y gozara de fa protecmén del estado La ley
dispondr4 lo necesario para mejorar las condiciones materuales,_morales e
\melectuales de los irabajadores y trabajadoras. Para el cumalimiento de
esta obligacidn del estado se establecen los sigulentes pnncipios:

3 (...) Cuando hubiere dudas acerca de la aphcacién © concuirencia de
varigs normas, o en la interpretacion de una determinada norma, se
aplicara 1a mas favorable al trabajador o trabajadora. La norma adoptada se

aplicara en su integridad...”.
Asi, resulta evidente que una de las caracteristicas mas resaftantes de las

normas que regulan la Legislacion Laboral es a proteccidn del trabajador, por lo
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-cual, el Prnincipio Protector constituye no séle el prncipio rector, sine el fundamento

mismo del Derecho del Trabajo.

Partiendo de ello, son innumerables los fallos en los cuales, la Sala de

Casacién Social ha interpretado y aplicado en beneficio del trabajador las normas

que regulan las relaciones de trabajo, entre ellas podemos citar, la sentencia N°
2316 del 15 de noviembre de 2007, y sentencia N° 244 del 6 de marzo de 2008,
ratificadas en el falle N°* 347 del 19 de marzo de 2009, que al respeclo,
sostuvieron lo siguiente:

“(...) observamos en el caso que nos oOcupa, un punto muy
controversial en el derecho del trabajo, @ cual no es dtro que el
problema que eéncierra la aplicacién del grincipio denominado ‘de fa
norma més favoreble” 1a cual forma parte del ‘principio protector, al
igual que ias reglas de ‘indubio pro cperario' y ‘de la condicién mas
beneficiosd’ con las que se complementan.

En esle sentido, el supuesto lipico de vigencia de la regia més
favorable es el de! conflicto, en el que dds normas vigentes y
mutuamente incompatibles resultan aplicables a una sola situacion y

. s necasanc definir cual de ellas la .regird, la regla actia
precisamente para dinmir en pro de'la mas beneficiosa al laborante,

- enfendiéndose entonces que ambas no podran aplicarse
simultdneamente de acuerdo a lo que mas 0 menos beneficie el
trabajador.

- Consecuente con lo anterior, observamos que en nuestro
ordenamiento laboral dichas reglas existen como técnica de
articulacidn nommativa para determinar cual es la norma aplicable en
caso de colisién y conflicto entre normas.

. Es asl, que los articulos 59 de la Ley Qrganica del Trabajo y 6° de su
Reglamento, sefialan axpresaments lo siguiente:

Articulo 6°' En caso de conflicto entre normmas constitucionaigs,
legales, regiementaras y demas denvadas del Estado, regiran, junto
con el pnncipio de favor, los de jsramqula (reqla de la norma
minima), especislidad y temporalidad. Cuendo las normas an
confliclo ostenian idéntica jerarquis, privard aquelia que mas
favorezce &l lrebajador (reqla de la norma még favorable) saivo
que algune revista cardcter de orden publico_esltncto, caso en ef cusl
prevalecera ésta (norma imperstiva absoluta). )

Si el conflicto se planteare entre normas contenidas en convenciones
colectivas, contralos de trabajo, reglamentos internos, usos y
costumbres y cualquiera otra de naturaleza analopa; asl como entre
. estas y aquellas revestidas de orden publico estricto, sera aplicada la
mas favorable al trabajador {regla de la norma mas favorable).
(Acotaciones. Subrayados y negritlas de la Sala)

Pues bien, delimitado en nuestro ordenamiento las reglas apl cables
como técnica de articulacidn nommativa para determinar la mas
beneficiosa, nos resta analizar o determinar las condiciones o
presupuestos que deben ocumir para que el principio a favor sea
aplicado (ya sea a través de |a regla de la norma minima o de la regla
de la norma mas favorable).

Es asi, que el catedrdtico Pla Redriguez, precisa aigunas pautas.que
condicionan la aplicacién del principio de favor, ¥y que han sido una
fuerte tendencia en la doctrina laboral, a saber;

a) La comparacitn debe efectuarse teniendo en cuenta el tenor de las
dos normas. No puede, en cambio, comprender las consecuencias
econdmicas lejanas que |a reglia puede engendrar.

b} La comparaciéon de las dos normas debe tomar en consideracién la
situacién de la colectividad obrera interesada y no fa de un obrero
tomado aisladamente. N

c) La cuestibn de saber si una nofma es o no favorable a los
trabajadores no depende de la apreciacion subjetiva de los
interesados. Ella debe ser resuelta objetivamente, en funcién de los
motivos que han inspirado las nommas.

dj La ¢confrontacién de dos normas deber, ser hecha de una manera
concreta, buscando si la regla inferior es, en ol caso, mas o menos
favorable a los trabajadores.

e) Como la posibilidad de mejorar la condicién de los trabajadores
constituye una excepcidn al pnncipio de inlangibilidad de la regla
imperativa, jerdarquicamenle superior, no puede admilirse la eficacia
de una disposicidn inferior mientras que pueda dudarse de que sea
efectivamente mas favorable a los trabajadores...”.

Otro ejemplo a citar mediante &l cual la Sala de Casacion Social ha puesto

de manifiesto !a preeminencia de aplicacion del principio protector, es el fallo N°

2080 dictado el 12 de diciembre de 2008 {caso: Norely Josefina Manrique Castillo

vs. Venezolana de Televisidn), en el cual se establecid lo siguiente:

" ..Para resolvar la misma ha de tenerse en cuenta, el principio protectorio
constitucionalmente consagrado, en el articulo 89 de la Constitucion de la
Republica Bolivanana de Venezuela, el cual dispone:

E! trabajo s un hecho social y gozaré de le protaccion del Estado. La lay
dispondré lo necesarno para majorar fas condiciones maeteriales, morales a
intalecluales ds los irabajadores y trabajedoras. Para el cumglimiento de
esle obligacidn dal Estado se astablecen los siguientes pnncipios:
({Omigsis)

3.- Cuando hubiere dudas acerca da la aplicacion 0 concurrencia de varias
normas, o en la interpraiacion de una determineda norma se¢ aplicard la
mdas favorable af irabajador o trabajadora. La norma adoplade se apicerd
en su integndad.

Ahora bien, la norma constiiucional recoge lo que doctrinaramente se
denomina el principio protectorio, el cual se expresa en tres fcrmas: a) la

regta in dubio pro operario, e cual sa desprende cuando hace referencia a
que ante la interpretacién de una norma, el juez o intérprate.aplicara de los
posibles sentidos que pueda tener la misma, aquello que sea mas favorable
al trabajador; b) ta regla mas favorable, conforme a fa cual cuando a un
caso en particular le sea aplicable mas de una norma, se debe aplicar
aquella que sea mas favorable al trabajador, que como lo sefala Amérnico
Pl4 Rodriguez en su cbra 'Los Principios del Derecho del Trabajo’
citando Alonso Garcia en el alcance de esta regla "No se aplicaré la norma
que cormesponda conforme a un orden jerdrquico predelerminado, sino que
en cada caso se aplicera la norma més favorable af trabsjador, debiendo
denotarse que al estar constitucionalmente consagrado este principio,
queda garantizado el principio de la jerarquia nommativa; y c) la regla de la
condicién mds beneficiosa, conforme a la cusl segun el citado autor 'le
aplicacfén da une nueva norma jeboral nunca debe servir pera aisminuir las
condiciones mas favorables en que pudiera hallarse un trabajador .

" Del citado articulo constitucional también se desprende, que la unidad de
medida de comparacién de las normas, estd inspirada en {a doctrina italiana
denominada del conglobamento o igualmente llamada docirinariamente de
inescindibilidad, que es aquella que sostiene que las normas deben ser
comparadas en su conjunto y aplicar de forma Integra la que sea mas
favorable al trabajador, es decir, la norma més beneficiosa en su conjunto,
que igualmente se encuentra recogido en el articulo 59 de la Ley Qrganica
del Trabajo.

En la causa sub examine, aparace como relevante para dilucidar la

antinomia reflejada, la regla del principio protectorio de la norma maés

tavorable, pues, al existir un mismo sSupuesto de hacho, ccmo es, el

incumplimiento del empleador a ta obligacién de pagar al témino de la

" relacién de trabajo, el salario y las prestacionss sociales debidas, en este

caso en particular el nivel minime consagrado en la norma constitucional

como es los intereses de mora en los limides expuestos, es superado

e cuantitativamente por lo dispueslo en la cldusuta 141 de a referida
Convencidn Colectiva.

Todo lo cual conduce a esta Sala a declarar sdlo aplicable en el presente
caso, la cldusula 141 da la Convencién Colattiva que rige la relacién de
trabajo entre la sociedad mercantil COMPARIA ANONIMA VENEZOLANA
DE TELEVISION y los trabajadores de la misma en cualquiera de sus
canales...”.

De este modo, sin lugar a dudas, el preceso de constitucionalizacidn de los
derechos laborales, impone a los juzgadores analizar y resolver los conflictos que
se susciten teniendo como noné el pn‘nc;ipio' protector. Sln‘embargo'. la Sala debe
puntualizar; que tal afiracién no debe ser entendida como que todos los juicios
deben sér resueltos favoreciendo al trabajador, sino que en aquellos casos en los
que exista’duda en la interpretacién de una normma o en la aplicacién de uno mas
nommas a un caso concreto, deben aclivarse en el proceso de juzgamiento las
relglas del principio prolecior mencionadas con anterioridad,

En el caso que aqul nos ocupa, el aspecto a dilucidar es, si a los efectos de
computar el lapso de préscripcién de las. acciones derivadas de la refacién de
trabajo cuando la ruptura se produzca por causa injustificada y se omita el
preaviso, se computa o no, el lapso gue otorga el articulo 104 de la Ley Orgénica
del Trabajo, ya que, por una parie, nos encontramos con el articulo 81 de la Ley
Organica dei Trabajo que, como antes quedé citado, dispone:

’

"Articulo 61:
Todas las acciones provenientes de ia relacién de trabajo

prescribiran al cumplirse un (1) aflo contade desde la terminacion de
la prestacidn de los servicios.”

Y, por la olra, nos encontramos con que el articulo 104 de la Ley Orgénica
del Trabajo dispone:

“Articulo 104;
Cuando la relacidn de trabajo por tiempe indeterminado final ce por despido
injustificado o basado en motivas econémicos o tecnalégicos, el trabajador
tendra derecho a un preavisa conforme a las reglas siguientes:
a) Después de un {1) mes de trabajo tninterrumpido, con una semana de
anticlpacién; . .
b) Después de seis {6) meses de trabajo ininterrumpido, con una quincena
de anticipacion,
¢) Después de un (1) aflo de trabajd™ninterrumpido, con un (1) mes de
anticipacién.
"d) Después de cinco (5) afios de trabajo ininterrumpido, con dos (2) meses
de anticipacién; y
e) Después de diez {10) aflos de trabajo ininterrumpido, con lres (3)
meses de anticipacidn.
PARAGRAFQ UNICO: En caso de omitirse @) preaviso, el lspso
comespondiente ss computard on la antigledad del trabajador para
todos los efectos legaiea...”. {resattado de la Sala)

A juicio de la Sala de Casacidn Social, el pariodo que otorga el articulo 104,
no debe ser adicionado al lapso de (1) un afio que establece el articulo 61, ambos
de ia Ley Organica del Trabajo, ya que —en su criterio- dicha norma “no establece



Martes 12 de junio de 2012

que dicho periodo también deba aumentarsa a los efeclos del calcuio que debe
realizarse para determiner cuédndo prescnben las acciones provenientas de fa
relacién de trabajo esta dltima norma no lo indica de manera exprasa”

S

Ahora bien, el mandato constitucional del articulo 89.3 de nuestra Cara
Magna. que le dio rango constitucional al 'principio protector del trabajador, det

cual a su vez forma parte el principio “in dubio pro operario”, se traduce en el

deber que tiene el operador de justicia para gque en caso de plantearse dudas.

razonables en la interpretacidn de una noma, debe édoptar aquella que mas
favorezca al trabajador.

En el caso en concreto, observa esta Sala que la disposicidn respecto a la
prescripclon de las acciones derivadas de la relacién de trabajo, dispone que el
lapso para accicnar en sede jurisdiccional es de un afo. Sin embargo, el articulo
104 de la Ley Organica del Trabajo, establece que, “en caso de omitirse ef
praaviso, el lapso correspondiente se computara en la anligiedad de! trabajador

para todos los efeclos legales”. La funcién de la norma citada, como bien lo afirma

José Ignacio Beltran, “es evilar fa ruplura brusca del contrato de trabajo, a fin de
que ef trabajador tenga la posibilidad de procurarse oporfunamente una nueva
acupacion”, ("El Preaviso en el Conlrato de Trabajo” Universidad del Zulia,
Facultad de Derecho, Maracaibo, 1970. P. 78)".

En efecto, como quiera que la funcién-del preaviso consiste en determinar
la fecha posterior en que se extinguira el vinéulo, o sea, que ese efecto extintivo
del preaviso no se producird sino al expirar su periodo, la interpretacién de los
artlcutos 61 y 104, en comento, concatenadamenie, debe ser que, er aquellos
casos en los cuales la terminacién de la relacién de trabajo se produzca por
despido injustificado y el patrono omita el preaviso, el lapso que establece el
articulo 104 (el cual varia depenc_!iendo de su antigiedad), debe dejarse
transcurrr antes de computar el lapéo de prescripcién que establece el articulo 61

del mismo texto normativo.

Si bien, como lo sostuvo la Sala de Casacién Social de este Tribunal
Supremo de Justicia, la norma en comento “no astablece que dicho parodo
también deba aumentarse a los efectos del célculo que debe realizarse para
determinar cuéndo"?:rescdben las accionas provenientes de la ralacién de
trabajo”, es precisamente esa circunstancia la que obliga a los operadores de

justicia al momento de efectuar su interpretacién, hacerlo de la manera gue mas
heneficie al trabajador, lo cual, en este caso implica, que antes de comenzar a

computarse el lapso del articulo 61,' hay que dejar transcumr los !apsos del
articulo 104, ambos de la Ley Organica del Trabajo;, ello tomando en
consideracién gue la funcidbn de la indemnizacién sustitutiva se limita a suplir ef
preaviso, sin embargo, el trabajador mantiene todos sus derechos como i

hubiera trabajado durante el periodo de preaviso.

De este modo, por ejemplo, si por causa del preaviso omitido se produjo fa
terminacldn de la relacién laboral en el mes de enero, y al trabajador, por efecto
de su antigiiedad, le comespondian dos (2) meses de preaviso, el lapso de
prescripcién de la accién a que se refiere el ariculo 61, se computa una vez

| transcurrido los dos {2) meses al que tenia darecho el trabajador a permanecer en
.su lugar de trabajo, pues a partir de ahi es que se computaria el ano para la
prescripcién de la accidon, en caso de habere sido otorgado el lapso
correspondiente al preaviso. De modo que, la interpretacidn mas favoratle para el
| trabajador, como sujeto “hiposuficiente” de la relacidn, es aquella que, a pesar de
| haber sido despedide sin causa justa y sin haberle sido otorgado el preaviso de
acuerdo a la ley, se le salvaguarda en el tiempo la reclamacion de sus derechos,
por el tiembo que en su favor le otorga el articulo 104 de la Ley Organica del

. Trabajo. '

Una interpretacién contraria a la que aqui se efech’xa,' irla en contra del
Principio Protector, fundamento mismo del Derecho del Trabajo, ya que si el
artfculo 104 del Texto Sustantivo, de manera expresa dispone que “en caso de
5milirse el preaviso, el lapso comespondiente se compultaré en la anligiledad del
tmbajsdor para todos los efactos legales™, no le es dable al juzgador interpretarto

en perjuicio de los derechos del trabajador.
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Al amparo de lo indicado. en el caso de aulos considera esta Sala
Constitucional, que el pronunciamiento efectuado por la Sala de Casacion Social
en el fallo dictado el 14 de julic de 2009, encuadra en uno de los supuestos del
numeral 11 del articuio 25 de la Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia,
pues viold el principio protector del trabajador (in dubio pro operario), contenido en

el articulo 89.3 de la Constitucién, al interpretar en perjuicio del trabajador la
nomma contenida en el articulo 104 de ia Ley Organica del Trabajo En

consecuencia y en aras de garantizar los derechos fundamentales establecidos
en la Constitucién de la Republica Bolivanana de Venezuela, esta Sala anula la
sentencia dictada por Sala de Casacién Social. Asl se declara.

Tomando en consideracién que la prescripcidn de la accién incoada por el
ciudadano lrwin Oscar Fernandez Arrieche, fue declarada ademas de la Sala de
Casacidn Social, por el Juzgado Primere de Primera Instancia de Juicio del
Trabajo de la Circunscripctén Judicial del Estado Lara (el 18 de octutre de 2007)
y confirmada por el Juzgado Superior Primero de la Coordinacion de Trabajo de
la misma Circunscripcién Judicial (el 8 de enero de 2008). sin que ninguno
efectuara pronunciamiento sobre el mérito de la causa, esta Sala Conslitucional,
atendiendo al mandato del articulo 26 de la Carta Magna que propugna la justicia
sin dilaciones indebidas, ANULA igualmente dichos fallos y REPONE la causa al
estado en que un trbunal de primera instancia de juicio de {a misma
Circunscripcion Judicial, dicte sentencia al fondo conforme al cnterio establecido
en el presente fallo. '

j Finalmente, vi.‘.;.ta fa naturaleza de la inlerpretacién que se ha efectuado en
el 'ptreéente fallo, se fija e! caracter vinculante de éste con base en e! articulo 335
del Texto Constitucional, y se ordena su publicacién en ia Gaceta Oficial de la
H'eﬁﬁt'iiica Bolivariana de Venezuela y en fa Gaceta Judicial de este Trbunal
Supremo de Justicia. Asl se decide.

v
DECISION

Por las razones anteriormente expuestas, este Tribunal Supremo de Justicra, en
Sala Constituciona!, administrando justicia en nombre de ia Republica y por
autoridad de la Ley, declara HA LUGAR, la solicitud de revisidén propuesta por el
ciudadano IRWIN OSCAR FERNANDEZ ARRIECHE de la sentencia dictada, el
14 de julio de 2009, por la Sala de Casacién Social, la cual se ANULA. En
consecuencia, se REPdNE la causa al estado en gque un tribunal de primera
instancia de juicio de fa Circunscripcio-n Judicial del Estado Lara, dicte sentencia

al fondo conforme al criterio establecido en el presente fallo.

Se ordena la publicacién del presente fallo en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela y en la Gaceta Judicial de este Tribunal
Supremo de Justicia, con la siguiente indicacién ~Sentencia que, con carécler
vinculante, interpreta conforme a la Constitucién de la Republica Bolivanana de
Venezuela el articulo 104 da la Ley Orgénica del Trabajo, a los efectos de
aslablecer que en ol supuesto en que se despida a un lrabajador por causa
injustificada y se omita ef preaviso, el lapso al que tiene derecho por efecto de la
antigiiedad, se dejaré transcurrir con anterioridad a que comiénce & computarse ef
lapso que dispone el articulo 61 ejusdem a los efeclos de fa prascripcién de la

accién” .

Publiquese y registrese.

Remitase copia del presente fallo tanto a ia Sala de Casacién Social de
este Tribunal Suprema de Justicia, ¢como al Juzgado Primero de Primera Instancia
de Juicio de! Trabajo de la Circunscripeidn Judicial del Estado Lara y al Juzgado
Superior Primero de Ia Coordinacién del Trabajo de la Circunscripcion Judicial de
la misma Circunscripcién Judicial, )
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Cumplase lo ordenado. Archivese el expediante.

Dada, firmada y sellada en el Salén de Audiencias de la Sala Constijuciopal
* del Tribunal Supremo de Justicia, en Caracas, a los 23 dlas del mes de }7%

gos mil doce, Afod: 202* de la Independencia y 153* de la Federacian.

La Presidenta,

El Vicepresidente,

FRANCISCO ANYONIT

Ponente
|
A=t

MARCOS TULIO ODUGARTE PADRON

UERO LOPEZ

s Magistrados,

CARMEN ZULETA DE MERCHAN

e
ARCADIO DE JESUS DELGADO ROSALES

FACL/
Exp. N* 10-0001

REPUBL]CA BOLIVARIJANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
INSPECTORIA GENERAL DE TRIBUNALES

RESOLUCION N° 04

Caracas, 08 de junio de 2012
202°y 153°

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 267 de
la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, en
concordancia con el articulo 81 de la Ley Organica del Tribunal
Supremo de Justicia, y conforme a lo previsto en el numeral 5 del
articulo 12 de la Resolucion 2008-0058, de fecha 12 de
noviembre de 2008, dictada por el Tribunal Supremo de Justicia.

CONSIDERANDO

Que la Inspectoria General de Tribunales, actuando por Organo
de la Sala Plena del Tribunal Suprgmo de Justicia, esta dingida
ror el Inspector General de Tribunales, a quien se le ha delegado
a potestad de inspeccidn y vigilancia de los Tribunales de la
Republica, como funcion esencial en la preservaciéon de la
idoneidad,del Juez, la ética y el decoro que su ministerio le exige,
de modo que con su conducta promueva confianza publica,
integridad e imparcialidad en la administracién de justicia.

CONSIDERANDO

Que el Inspector General de Tribunales como titular del Organo
estd legitimado para instruir los procesos, dictar los actos
conclusivos como resultado de su actividad de inspeccién y
vigilancia, e intentar las acciones cormrespondientes ante la
Jurisdiccion Disciplinaria Judicial.

CONSIDERANDO

Que la Inspectoria General de Tribunales esta integrada por el
Inspector General de Tribunales, quien la dirige, y por los
Inspectores de Tribunales designados por la Sala Plena del
Tribunal Supremo de Justicia, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 81 de la Ley Organica del Tribunal Supremo de
Justicia.

RESUELVE

Articulo 1. Se delega la potestad de sostener actos conclusivos,
de conformidad con el articulo 12 de la Resolucién 2008-0058,
de fecha 12 de noviembre de 2008, dictada por el Tribunal
Supremo de Justicia, reservandome el ejercicio de su
presentacién ante la Jurisdiccion Disciplinaria Judicial, en los
Inspectores de Tribunales que a continuacion se identifican:
Gustavo Adolfo Becerra La Cruz, con cédula de identidad N° V-
11.736.231, IPSA. 58.624, Katherine Casellas Jiménez, con
cédula de identidad N° V-10.336.859, IPSA. 58.624, Sandra
Monica Castillo Soto, con cédula de identidad N° V-15.150.116,
IPSA 83.826, Jeset Alexander Garcia Hernandez, con cédula de
identidad N° V-12.189.829, IPSA. 80.207, Luisa Montalvo
Hemadndez, con cédula de identidad V-8.869.745, IPSA. 36.366,
Andreina Eliana lbarra De Carlo, con cédula de identidad V.-
15.581.383, [PSA. 110.242, Scarlet Joselis Latouche Lopez, con
cédula de identidad V-12.808.444, IPSA. 78.281, Maria Eugenia
Martinez de Carrera, con cédula de identidad V-5.970.926, IPSA.
22.636, Maritza Nakari Morales Trias, con cédula de identidad
N° V-15.779.755, IPSA. 124.861, Belkys Iraida Moreno Gelviz,
con cédula de identidad N°® V-14.808.064, IPSA. 107.068, Ursula
Maria Mujica Colmenarez, con cédula de identidad N° V-
9.250.936, IPSA. 61.399, Thais Coromoto Rivero Bricefio, con
cédula de identidad N° V-11.566.583, IPSA 96.784, Moénica
Andrea Rodriguez Flores, con cédula de identidad N° V-
9.855.040, IPSA 47.565, Sarelys Auxiliadora Gallardo Zabala,

~ con cédula de identidad N° V-11.766.746, IPSA, 64.49], Maria

Soledad Torres Rodriguez, con cc¢dula de identidad N° V-
©.295.180, IPSA 34.875, Romina Torres, con cédula de identidad
N° V-16.660.869, IPSA 124973 y Lisbcth Joscfina Tortolero
Gonzilez, con cédula de identidad N° V-6.322.523, IPSA.
78.239.

Anticulo 2. Los Inspectores ¢ Inspectoray de  I'mbunales

sefalados, en ejercicio de la potestad delepada podrin realizar
todas aquellas actuaciones que consideren pertinentes. a los fines
de sostener los actos conclusivos que scan presentados ante la
Jurisdiccion Disciplinaria Judicial, bien sca en forma oral o
escrita.

Ariculo 3. Se reserva la facultad para darse por citado y/o
notificado de manera exclusiva y excluyente al Inspector
General De Tribunales, de las sentencia interlocutoria y
definitivas que dicte la jurisdiccion disciplinaria
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- Articulo 4. Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de la
fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica

Bolivariana de Venezuela.

Articulo 5. Se ordena la publicacién en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en la ciudad de Caracas, a las ocho (08)

dias del mes de junio del afio dos mil doce (2012).

Comuniquese y P
Por la Inspectori

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repibiica
. Caracas, 11 de junio de 2012
Ajios 202° y 153°

RESOLUCION Ne 792

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de la Repriblica

En ejerdidio de fa facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
def Ministerio Pablico, en uso de fas atribudones estableddas en los numerales 1y 3

del articulo 25 ejusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al cudadano Abogado VICTOR HUGO ARIAS
REVILLA, titular de la cédula de Identidad N° 11.928.842, DIRECTOR EN LA
DIRECCION DE PROTECCION ©DE DERECHOS FUNDAMENTALES
(ENCARGADO), adscrita a la Direcddn General de Actuaddén Procesal de este
Despacho, y hasta la reincorporacién de su titular, dudadana Abpgada Maria Mercedes
Berthé de Heredia, quien hace uso de sus vacaciones. El referido ciudadano se viene

+ desempefiando como Sub-Director en la citada Direccion.

Igualmente, conforme a lo establecido en los numerates 12 y 20 del
articulo 25 de 'a aludida Ley Organica, el nombrado dudadano podra intervenir como
representante del Ministerio Publico en los asuntos de Ja Institucdién, en cualquier lugar

| del territorio nacional. Asimismo, le defego la firma de los asuntos rutinarios o de
| mera tramitacién, mientras esté Encargado de la mencionada Direccién.

La presente designacién tiene efectos administrativos a partir de!
11-06-2012. ’ =,

e T,
e g R gy
g s,

Registresa/ Comup

#osdel Tl €
A 5 ORTEGA DI~

“FEEN Genpsal de fa Repiiblica ™ - ..

JEFATURA DE GOBIERNO
TERRITORIO INSULAR
FRANCISCO DE MIRANDA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
TERRITORIO INSULAR FRANCISCO DE MIRANDA

Repiablica Bolivariana de Venezuela, Jefatura de Gobierno del Territoric Insular
Francisco de Miranda. Despacho del Jefe de Gobierno. Resolucién 007/2012. Caracas

24 de mayo de 2012, Afio 202° de la Independencia, 153 de la Fedqracién y 13delia
Revolucién Bolivariana, '

El Jefe de Gobiemo del Territorio Insular Francisco de Miranda, en ejercicio de la
atribucién conferida por ¢l articulo 5, numeral 4 del Reglamento del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de creacién del Territorio Insular Francisco de Miranda,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 3, numeral 4 del Reglamento Orgénico
de la Jefatura de Gobierno del Termitorio Insular Francisco de Miranda.

RESUELVE
UNICO. Se designa al ciudadano MAURICIO FERNANDO IRADY MASSARI,
tiwlar de la cédula Jc identidad N°® 16.654.991, como COORDINADOR DE
INFORMATICA DE LA JEFATURA DE GOBIERNO DEL TERRITORIO

INSULAR FRANCISCO DE MIRANDA, a partir de la presentc fecha queda
autorizado para ejercer las atribuciones inherentes a dicho cargo.

Comunlqﬁesc ¥ publiquese,

-
JEFE D BIERNO

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

202°y 153°

Ceracas, Q7 JUN 2012

N°01-00- 90126

RESOLUCION

ADELINA GONZALEZ
" Contralora General de la Republica (E)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, en concordancia con el articulo 15 del
Reglamento Interno, delego en el ciudadano JHONY RODOLFO
VELASQUEZ MURCIA, titular de la cédula de identidad .
N° 6.835.025, la facultad para certificar las copias de los documentos,
cuyos originales reposan en los archivos de la Direccion de
Administraciéon de este Organismo Contralor,

En virtud de la delegacién conferida el prenombrado funcionario
queda autorizado para ejercer tai atribucion, a partir de la fecha de

\\\iéi:ﬁ\: abAiINA GONZALEZ
B el ShirAgyA General de Replblica (E}
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DEJULIODE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872. continuara editindose ¢n la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. ,
Articula 12. La GACETA OQFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUJELA se publicara todos los dias habiles. sin
perjuicio de que se editen numeros extraordinarios siempre que fuere
necesario: v deberan insertarse en cha sin retarde los actos oficiales
que havan de publicarse.

Pardgrafo iinica. Las cdiciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial.

Articulo 13. En- la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Pablicos que deberin insertarse v aquelios cuva inclusion sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo i4. Las leves, decretos v demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuvos cjemplares
tendran fucrza dc documentos publicos.

EI SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repitblica Bolivariana de Venezuela

advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe del
Conseje de Ministros, en consecuencia esta Institucion no esresponsable de los contenidos publicados.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

202°y 153°

Caracas, 07 N M2

N° 01-00- @ g g1 27

RESOLUCION

ADELINA GONZALEZ
Contralora General de la Republica (E)

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 16 de fa Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema

Nacional de Control Fiscal,

Reglamento Internc, delego en

en concordancia con el articulo 15 del
la ciudadana BELINDA DEL

CARMEN ESLAVA CASTILLO, titular de la cédula de identidad
Ne 5.313.223, la facultad para certificar las copias de los documentos,
cuyos originales reposan en los expedientes de la Comision de
Contrataciones de este Organismo Contralor.

En virtud de la delegacion conferida la prenombrada funcionaria
queda autorizada para ejercer tal atribucion, a partir de la fecha de
publicacion de la presente Resolucion en la Gaceta Oficial de la

Republlca Bolwarlana e Venezuela.

\.' ‘\.\

Coknunnqugse y Pubbquese,






