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EMPRESA GRANNACIONAL DE CAFE VENEDON S.A
Ndmero de expediente: 224-17901

CONST

,;"La\ CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, empresa publica con pef
,P‘{PRR\ creada segin autorizacion del ciudadano Presidente de la Rep' i
°, 7.236 de fecha 09 de Febrero de 2010, publicado en la

'Z R@EB] Bolivariana de Venezuela N°. 39 37(;, de fecha 01 de Marzo d W

ar%’en fecha 10 de Septiembre de 2010, bajo el N°. 28, Tomo: 71-A, publicada en la Gaceta
‘Oficial de la repliblica Bolivariana de Venezuela N° 5.771 Extraordinario, de fecha 18 de mayo de
2005, empresa adscrita a la Vice Presidencia Ejecutiva de la Republica, representada en este
acto por la ciudadana TIBISAY YANETTE LEON CASTRO, venezolana, mayor de edad, de este
domicilio y titular de la cédula de identidad N° V-8.606.077, en su cardcter de Presidenta de la
Corporacién Venezolana del Café, segin consta en la Resolucion dictada por el Ministro del
Poder Popular para la Agricultura y Tierras N°. 039 de facha 28 de Junio de 2010, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.454, de la misma fecha, actuando
de conformidad, con la autorizacién del ciudadano Presidente de la Repiblica mediante Decreto
Presidencial N° 8.296, de fecha 28 de Junic de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de {2
Repiiblica Bolivariana de Venezuela N°, 39.703 de la misma fecha, por una parte y, por ia ofra, la
bompa_ﬁié “NATURE ISLAND COFFEE (DOMINICA) Ltd., constituida con arreglo ala Ley de
- Socigdades de Dominica, incorporada en la “Companies And Inteliectual Property Office,
Commonwealth of Dominica”, bajo el Nro. “Company N° 2622°, en fecha 5 de septiembre de
2011, representada en este acto por el honorable MATTHEW WALTER, de nacionalidad
dominica, mayor de edad, en su condicion de Minister of Agriculture and Foresiry de Ia
Mancomunidad de Dominica, facultado para este acto, segun carta de plenos poderes (Letter
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of Full Powers), suscrita por RAYBURN BLACKMORORE, honorable Primer Ministro (Ag) -

de la Mancomunidad de Dominica, por e! presente documento declaramos que en ejecucion

de lo -establecido en la Ley Aprobatoria de! Acuerdo de Cooperacion entre la Repilblica
. Bolivariana de Venezuela y ia Mancomunidad de Dominica para la Creacion de una Empreda
,\Grannaclonal de Calé, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela

nbmero 39.527, de fecha 08 de octubre de 2010, constituimos la empresa denominada

- EMPRESA GRANNACIONAL DE CAFE VENEDOM S.A, la cual se regira por este

Documento Constitutivo Estatutario, que ha sido redactado con suficiente amplltu?\para Quey
. sirva a la vez de Estatutos Sociales, de acuerdo con las clausulas siguientes:

CAPITULOI

DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION.

Clausula 1: Denominacién

ESA GRANNACIONAL DE CAFE VENEDOM, S.A. para todos los efecios y
ias derivadas de sus operaciones comerciales, lendra su domicilic en la ciudad de
la Repablica Bolivariana de Venezuela,

la EMPRESA GRANNACIONAL DE CAFE VENEDOM, S.A. tendra por objeto la
transformacion, industrializacion, exportacion, importacion, cultivo, produccién, compra, venta y
comercializacion de café y en general cualquier otra actividad relacionada con Ia industria
cafetalera y su desarrollo agricola.

q;u:uh 4: Funciones

La w Andnima EMPRESA GRANNACIONAL DE CAFE VENEDOM, S.A. para el
amplﬁ#mtodesuob;etopodré

1} Pmmovereimplemntaracuonatémms comercio justo, econdmicas y sociales, para gl
desarrolo y éxito de Ia soberania alimentaria de los pueblos de la Repiiblica Bolivariana
de Venezuela y la Mancomunidad de Dominica y de los paises miembros del ALBA;

' 2. Realizar intercambios de Comercio justo de bienes y servicios dél Sector Cafetalero;
3. implementar programas de asistencia técnica productiva y comercio justo, que permita el
~ desarrolio de la soberania alimentaria; y evitar la dependencia por fa importacion del ubro
café;
f:;l‘;_ Participar en programas ylo proyectos que impuisen el Sistbma Productivo Cafetalero;
e 5 Ser un ente -corporativo dinamizador del sector cafetalero, garante del apoyo a
organizaciones del campo en la produccion del café;
‘ 6. Realizar todos los actos y negocios juridicos que guarden relacion con e/ob]eto desgrito
en esta Clausula..

\ Clausula 5: Duracién de la Empresa

‘La empresa tendr4 una duracion de cincuenta (50) aiios, contadps
ine del presente documento en fa respectiva Oficina de Regis
i su duracion, wandoas“oacuerde\al\sambleadems
.:las g oormetentsdemdaunodelosEstadosﬁnnmts

CAPITULOW

CliusullG Del Caplital Social y de las Acclones

DELCAPITALSOCIAL

1.. El capital social de la empresa sera de OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL BOLIVARES
" SIN CENTIMOS (Bs. 8.600.000,00); equivalentes a la suma de DOS MILLONES DE

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA -(US$ 2.000.000,00)

representade en DOS MIL {2.000) acciones nominativas no convertibles al portader, con un

valor nominal de CUATRO MIL TRESCIENTOS BOLIVARES SIN CENTIMOS .CU
- {Bs. 4.300,00 clu)equivalente a UN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
Y NORTEAMERICA (US$ 1000.00) y no devengaran interés alguno.

2. Las acciones confieren a sus h!ulares |gua|es derechos y otorgan a su propletano un vofo en
la Asamblea de Accionistas.

AY

3. Las acciones son indivisibles e intransferibies.
]

4. Las acciones seran firmadas por el Presndente de la compama y contendran las mgu:entes
menciones: ;

a. Elnombre de la empresa, su domiciiio y la fecha y nimero del regisfro delamisma.

b Ei monto del capital social, el precio de la accion, y el montb de acciones existentes. .

z7¢. La fecha en que conforme a los estatutos haya de wverificarse la asamblea -anual -
;. ofdinaria.

~“ 4. La duracion de la émpresa.

5 la tjtularit_iad de las accibnes se comprueba (nicamente con ia respeétiva inscripdi
declaracion en el Libro de Acclonistas de la empresa. Su cesion o traspaso queda prahibigo.

6. Las acciones seran suscritas de la siguiente forma:

6.1- La Republica Bolivariana de Venezuela suscribe . la-cantidad de -UN«MIL VEINIc
ACCIONES, por un monto total de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS, ﬁi&g&mn{ sglsmL
BOLIVARES SIN CENTIMOS (BS.- 4.386.000,00) equivalentes -a la iy doal WiLLON

VEINTE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
. (US: 1 020 -000,00), que representa el cincuenta y uno por ciento (51%
referencia seran pagadas en un 100%, de conformidad. Coffib, estableet
numerah‘-ﬁ‘hS de articulo VI de la Ley Aprobatoria del Acuerdo de CgbiRpacic

2 Repu ivariana de Venezuela y !a Mancomunidad de Dominica para fa~Greaci

: nacional de Café, publicada en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bohvanana de

Semcie niimero 39.527, de fecha 08 de octubre de 2010, mediante el aporte de la Planta de
jo de Café Verde y Torrefaccitn segln documento contentivo de la descnpc:on y valor de

_lamisma, €l cual se anexa al presente documento.

6.2- La Mancomunidad de Doménica suscribe la cantidad de NOVECIENTAS OCHENTA .
ACCIONES ( 980 ), por un monto total de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL:
BOLIVARES SIN CENTIMOS (BS.4.214.000,00), equivalentes a NOVECIENTOS OCHENTAMIL- -
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (US$ 980.000), que representa el
cuarenta y nueve por ciento (49%) del capital social. Las acciones en referencia seran pagadas’

en un 100% de conformidad con lo establecido en el numeral 1°, del articulo VI de fa Ley
Aprobatoria det Acuerdo de Coopesacion entre fa Repiblica Bolivariana de Vénezuela -y Ja.
‘Mancomunidad de Dominica para fa Creacion de una Empresa Grannacional de Café, publicada o
el Gaceta Oficial de fa Repiibica Bolivariana de Venezuela niimero 39.527, de fecha 08 de "
octubre de 2010; mediante el aporte de un terreno de aproximadamente cincuenta’ il pies::-
wadrados equivalente a 1.15 acres, segun la unidad de- medida en ‘la Mancomiinidad de’.
Domnm! cuya descripcion superficie exacta, linderos, valor y demias caracteristicas, constan en -
_documeiito anexo al presente. .

7. Hl capital social podra ser aumemado () dlsmlnuldo mediante acuerdo adoplado por Ia
Asamb!eademmstas con ¢} voto unanime de los accionistas. :

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se acuerde la disminucion de capital, ésta puede efectuarse
fedugendo el valor nominal de las acciones, previa liquidacion de las deudas y de fas
eﬁﬂm de la empresa que Se encuentren pendientes 2 la fecha del acuerdo de la Asamblea
Ppara laklsmmuum del capital social, salvo que se obtenga el consentimiento previo de »Ivos i

\ Bcreetores.

P:A_ﬂGRAFo SEGUNDO: Cuando se acuerde un aumento de capital social; los accionistas: *
tienen derecho de adquisicion preferente sobre las nuevas acciones que se emitan, (
proporcibn a su participacion accionaria o al nimero de acciones que representan en el capital de
la empresa. i
Ica adquisicion de acciones en la empresa implica la plena adhesién a sus estatutos, y a jas
decisiones de las Asambleas de Accionistas tomadas dentro del rango de sus atnbucuone§ )ﬁf-‘
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CAPITULO Il
DE LAS ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

,Cléqsula 7: De la Asamblea de Accionistas y sus Atribuciones

‘ La'n%‘é blea de Accionistas sera la suprema autoridad de la empr '

Wge;mé decision; tendra las mas amplias facultades para realizas
£ ce f

AL v
la Asamblea de Accionistas conocera e instrumentara conforme -a lo previSto én el presenfe
documento las decisiones adoptadas sobre el nombrarmiento y remocion de los miembros de la
Junta Directiva y de los respectivos suplentes.

Sor) atribuciones de la Asamblea de Accionistas:

- a. Discutir y aprobar o modificar el balance, con vista del informe de los comisarios o del
**_ auditor intero;

b. Designar a los integrantes dela Junta Directiva y fijar el monto y forma de remuneracion.
El Presndente y Vicepresidente recibiran igual remuneraaén

& Nombrar‘a los Comisarios;
d. Acordar la promoga de la empresa;
e. Acordar la disolucién y liquidacién de la empresa;
f.  Acordary llevar a éfecto la fusién de la empresa con ofras empresas;
g. Acordar ei aumento o disminucion del capital social;
‘:;'h-. ‘Qiscutir y aprobar los Planes Anuales de la empresa;

,xgwu' N/ : .
ﬁoy Aprobar a constitucion de fondos de reserva; 3
»Cl

j Aprobar el Reglamento Interno de funcionamiento:

k. Aprobar las modificaciones de los estatutos sob:al% reformas  estructuraless

funcionales de la empresa, asi como los manuales y reglamentos que regulen di 394
aspectos i

I Aprobar el presupuesto anual de gastos de fa empresa;

Aprobar las politicas generales de operacion, comercializacién, financieras y de
administracion de la empresa;

20°
A

R
W\ ©
\\,s'(’-?,,u &

Conocer de cualquier asunto que sea especialmente sometido a su consideracion.
Clausula 8: De la Validez de las Asambleas:

Se considerara validamente constituida la Asamblea con la asistencia de la totalidad de los
accionistas. Las decisiones se tomaran por unanimidad. ‘

Clausula 9: Tipos de Asambleas. -

Las sesiones de la Asamblea de Accionistas seran Ordinarias o Extraordinarias.

dias confinuos siguientes al cierre del ejercicio econdmico de la empresa, en el dia y hora que file

£

Las Asal Fbleas Ordinarias de Accionistas se celebrardn anualmente dentro de Ios noventa (90)

la Jupd Directiva, sesionando en una cualquiera de sus sedes o en cualquier otro lugar que los
’sucios acuerden,

Las Asambleas Exfraordinarias de Accionistas se celebraran en la oportunidad en gue sean
fijadas por la Junta Directiva, a solicitud del Presidente de la empresa o a peticién de cualquiera
de los accionistas, a cuyo efecto se empleara el mismo medio de notificacion establecido para las
Asambleas Ordinarias, y se podré decidir sobre cualesquiera asuntos que estimare de necesaria
consideracion y que haya sido mofivo de la convocatoria. .

‘,l‘:i\:!'/é’iétegrantes de la Junta Birectiva podran ser removidos antes del término del plazo anteé

-Clausula 10: De la Convocatoria

& Ve Infiez

La-convocatoria de cualquier Asamblea de Accionistas ser4 efectuada por ef Secretario de la
Junta Directiva, con al menos quince (15) dias hébiles de anticipacién a la fecha de su >
celebracion, mediante comunicaciones oficiales, “fax y comeo electronico &stablecudos <
previamente. De ser imposible la nohﬁcaclén por estas vias, seré procedente ia nofi '
mediante video conferencia.

Los socios podran hacerse representar en las Asambleas, por cualqufer persona apoderatia
mediante cartas, telegramas, telex o cualquier otra forma escrita debidamente conformada
dos de los Directores. Sera suficiente prueba de recepcion el acuse de recibo eman

equipos electronicos o automaticos, conforme al Reglamento Intemo de Ia-emgresa;, . ’ h

'% fdel Capital Social, la Asamblea sesionard vélidamente sin necesidad de convocatoria previa y,
en tal caso, acordaran el Orden del Dia al iniciar fa oompondlente sesion.

CIausula 11: de las Actas de las Asambleas de Accionistas

De las reuniones de las Asambleas se levantaran actas con el rombre de los accionistas, con
indicacion-de! nimero de acciones que posean o representen y de los acuerdos y decisiones que
hayan tomado.

Cada acta de Asamblea y sus copias, serén certificadas por el Secretario de la Junta Directive.
En: caso de que uno de los accionistas no quiera o no pueda firmar el acta, se de;aré constancia
expresa de tal circunstancia. *

CAPITULO IV
DELA DIRECCION, ADMINISTRACION Y GESTION DE LA EMPRESA
Clausula 12: De Ia Junta Directiva

La direccion y administracion de la empresa estara a cargo de una Junta Directiva designada
para un periodo de cuatro (04) afios, integrada por un {01) Presidente, un (01) Vicepresidente
dos (02) Directores con sus respectivos suplentes. El Presidente y el Im@gsﬁﬂenﬁﬁevengarén
la misma remuneracién y alternaran anualmente ef ejercicio de sus respectivos cargos

El Presidente de la Junta Directiva serd también Presidente de la empresa, en tanto que el
Vicepresidente de la Junta Directiva, sera también el Vicepresidente de la empresa.

gstablecido, o reelegidos al final del periodo pero, en cualquier caso, permanecerén en ejercicio: :
de sus funciones hasta tanto tome posesion de su cargo la persona designada para sustctunrlo i

Vicepresidente, y a un Director con su suplente

o W
Las faltas temporales del Presidente seran suplndas por el Vicepresidente. En sztamb );aﬁu

a. Vacaciones.
b. Licencias por enfermedad

Las faltas absolutas del Presidente de la empresa, del chprgsidente y de los Directores
Principales seran suplidas por una nueva designacion, de conformidad con lo previsto en los
presentes Estatutos, entendiéndose por falta absoluta:

i
)
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a. La ausencia, sin justa causa a mas de cualro (4) sesiones de la Junta Directiva
durante un pericdo de un (1) afio.

b. Larenuncia.
¢. Lamuerte o la incapacidad permanente.
4. Lavemocitn, una vez notificada por la parte comespondiente.

Cada Estado participante garantizara la gestion de sus representantes en la Junta Directiva,

mediante depsito en la caja social de la empresa de una (01) accion, por cada uno de susZ
postulados, alawalsebes!amparédseﬂodemaﬁenaﬂeypanmanengaranuadese
gestion hasta tanto sea aprobado e! informe de entrega de la misma. 7 }

Cliusulin 13: ds Ias Reuniones de la Junta Directiva
.Se mngdeara validamente constituida la reunién de ia Junta Directiva, con la asist
Pyénte o quien haga sus veces, y de los Directores o sus respectivos suplentes.

Las decisiones de la Junta Directiva se tomaran por unanimidad.

Las Reuniones de Junta Directiva seran ordinarias y extraordinarias.
Se celebraran cuatro (04) Reuniones Urdinanias en cada ejercicio fiscal, de?mo deslt
dias conlinuos a! cierre de cada trimestre.

N’*@N\

Las Reumnnes Extraordinarias se celebraran en cualquier momento, por s&m@dﬁjﬁéﬁ%
de Iéﬁmpresa o de cualquiera de los Directores, a través del Presidente. "41@*& “

t
AW
L

nwn

snt
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C!ausi 2 14: de fa Convocatoria a las Reumones de la Junta Directiva

la donmtana de cualquier Reunion de Ia Junta Directiva seré efectuada por su Secretario, a
m de una nofificacion efectuada a cada uno de los miembros, con por lo menos quinde (15)
dias habiles de anticipacién a la fecha de su celebracion, mediante comunicaciones oficiales, fax
¥ correo elecironico previamente establecidos. De ser imposible la nofificacion por estas vias,
sera procedente la notificacion mediante video conferencia.

Sera suficiente prueba de recepcion el acuse de recibo emanado de equipos electronicos o
_autométicos, conforme al Reglamento Intemo de fa empresa.

La convocatoria deberé expresar la hora, el dia y lugar en que se celebrara la Reunion de Junta

Directiva y contendr una enusmeracion clara y precisa de todos los asuntos que habran de ser
oonsﬂerados en la reunion.

Si etq:ﬁum no se dlcanzara a la hora fijada en la convocatoria, fa mayoria de los presentes
podra acordar su diferimiento pam una nueva fecha, en un plazo no menor de tres (03) dids

cmimucs por una Unica vez. En esta nueva oportunidad, se considerara constituida la Junta
Directiva con el qubrum existente,

$i se encontrare presente Ia totalidad de los miembros de la Junta Directiva, se podra prescindir
de las formalidades de las convocatorias y constituirse validamente 1 reunion, pudiendo tomar en

eﬂalosawerdosqueseanprooedent&s En este caso, deberd acordarse el orden del dia al
iniciar la reunion.

Clausula 15: De las Acla de las Reuniones de la Junta Directiva.

-

De las:reuniones de fa Junta Directiva se ievantarén actas con & nombre de los accionistas, con
mdicagon del niimero de acciones que posean o representen y de los acuerdos y decisi que
hayan tomado. Lasactasdelareumcnysusoopxas seran cerfificadas por el Secretarig/de la
Jii?nmechva Encasodequeunodelosaccnomstasnoqmaaonopuedaﬁnnar abta, se »
dejara constancia expresa de ial circunstancia.

Cisusula 16: Afribuciones de fa Junfa Directiva
Son afribuciones y deberes de 1a Junta Directiva las siguientes:

a Instrumentar las politicas generales de operacion,

Presentar a la aprobacion de ia Asamblea de Accionistas la estructura organizativa y
funcional de la empresa y sus respectivas modificaciones, asi como fos manuales y
_ reglamentos que regulen dichos aspectos.

C. ProponeralaAsanMeadeAcaomstaslapoﬁhcasobmsalams sueidos y demés
remuneraciones de los Directivos y trabajadores de la empresa.

d. Presentar para la aprobacién de la Asamblea de Accionistas los planes anuaiesde
trabajo y el presupuesto anual.

e. Presentar a la consideracion y ‘aprobacion de la Asamblea de-Accionistas, el Balance
General yEstadodeGananciasy Pérdidas, asi como el Informe con la memoria de las
actividades de la empresa en el ejercicio anterior.

Conocer y resolver sobre cualquier asunto que le sea espeualmente sometido por algin
miembro de la Junta Directiva.

0. Autorizar al Presidente para el otorgamiento de poderes generales y especiales, en el
ambito nacional y extranjero, para aquellos asuntds judiciales o extrajudiciales en Igs
que tenga interés fa empresa. Sin embargo, para que el mandatario pueda convenis,
desistir, transigir y disponer de los derechos en litigio o cualquier otra forma de
autocomposicion procesal comprometer en arbitros, hacer posturas en remate y
sustituir su mandato, se requerira que dichas facultades sean expresas.

h. Autorizar a celebracion, modificacion, cesion o rescision de contratos, acuerdos ©
convenios, incluyendo los de finangiamiento, con cualquier drgano o ente piblico o
‘empresa privada, nacional o extranjera.

/// Autorizar la apertura, movilizacién y cierre de cuentas bancarias, designando a las
Z personas autorizadas para movilizarlas mancomunadamente, una de las cuales sesd ¢

financiera de la empresa. La Junta Dlrectwa establecera los mecanismos y el egi e
para la apertura, movilizacion y cierre de cuentas bancarias descenfeaizdda
necesarias para la operacion de las unidades de la empresa, obsewande“"“ wore el
principio de fa doble firma mancomunada.

j. Autorizar |a emision de letras de cambio, pagarés y ofros titulos valores, ‘en los que la
empresa aparezca como libradora, librada, endosante o algtin ofro caracter permitido

la Ley. g ariana ga

ictra U ) h /@\end&r%‘

Y Aeviorg B, T

k. Someter a la aprobacion de la Asamblea de Accionistas la en’aﬁuiég oy it nge
% garantias prendarias y cuaiquier ofra ciase de gravamenes 1' S0

'} muebles o derechos de la empresa.

i Nombrar y remover al Secretario de la Junta Dlrechva al
empresa y al Administrador de la empresa.

m. Las demas que les sean confendas por la presente Acta Constitutiva estatutaria y la
Asamblea de Accionistas.

La Junta Directiva podra delegar en e! Presidente de la emprésa, en el Vicepresidente, en el
Gerente General y en otros directivos, las atribuciones que estime necesario, las cuales debergn
constar en acta de reunion dela Junta Directiva.

Clausula 17; Del Secretario de fa Junta Directiva,

La Junta Directiva tendra un Secretario de Tibre nombramiento y remocion de Ia Junta Directiva,
qiﬁ’é@i abogado y durara cuatro {04) afios en sus funciones, pudiendo ser rafificado, pero se
Sisk#tira en sus funciones hasta tanto sea designado un sustituto. Las ausencias temporales
de Secretario seran cubiertas por la persona que designe el Presidente de la empresa.

Ei Secretario tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a. Asistir a las Asambleas de Accionistas y a las Reuniones de Junta Directiva de la
empresa.

b. Levantar las Acias de las Asambleas de Accionistas y de las Reuniones de Junt§ '
Directiva, haciéndolas firmar por los asistentes y asentarlas en los Libros destinados aE
| \efecto 2

‘blrecbva y lero de Accionistas, asi como registrar en este Glimo el traspaso de lag
acciones.

d. Expedir certificaciones de las Actas de las Asambleas de Aoceomstas y de las reunigRtp
de la Junta Durecnva asi como de cualquier otr@ocumento que emarie de ests 4 Wiad)e's
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e Nouﬁwr a los aecmstas y miembros de la Junta Directiva las convocatorias a
-asambleas y reuniones, conforme al presente documento.

SN
T LasdemésquebseanencomendadasporlaAsambleadeAcggﬂ[st%& rdjsnfa

3
(g\
o1

Directiva o el Presidente de la empresa. = e )
g2 53
. < &
Cldusula 18: Del Presidente de ia Junta Directiva °'°m9"°

te de Ia empresa sera a su vez el Presidente de la Junta Directiva ¥ eler' 3 la
tacion legal de la empresa, tanto en lo judicial como en lo comercial, paratodoslos
ios y contratos, actuando en ejecucion de las decisiones de la Junta Directiva o en o
de sus propias atribuciones, con indicacion expresa de ello en cada caso.

El Presidente de la empresa tendra, entre otras, las siguientes facultades y obligaciones:

a. Ejercer [.;lenament'e la representacion de la empresa;

b.  Ejecutar los actos de comercio de la empresa, y administrar sus recursos, negocios e
intereses, con {as atribuciones que le sefiala este Estatuto y aquellas que le confiere la
ley para la gestion diaria de las actividades de la empresa. No obstante, se requerira
de la actuacién conjunta del Vicepresidente, para suscribir contratos de préstamos o
créditos bancarios; librar, endosar y descontar letras de cambio, cheques u otros
titulos valores; suscribir pedidos y ordenes de compra; y efectuar y ordenar pagos por
cuenta de la empresa.

Ejecutar y haeer\cumplir las politicas generales de operacion, comercializacion y
administracion de la empresa aprobadas por la Asamblea de Accionistas. -

d. _ Presidir la Junta Directiva y las sesiones de Asamblea de Accionistas.

e. Convocar a los drganos que preside y velar por el regular desempefio de sus,
funciones, sometiendo a su consideracion las materias de su responsabilidad y-

dinglendolosdebates

£ - Otorgar, conjuntamente con el Vicepresidente, poderes generales o especiale '1;
confiriendo las facultades que estime pertinentes, previa autorizacion de la Junigé
Directiva y con las limitaciones establecidas en el presente estatuto.

g. Conjuntamente con el Vicepresidente, celebrar, modificar, ceder o rescindir contratp

acuerdos o convenios, incluyendo los de financiamiento, con cualquier 6rgano 0 GptEs
plblico 0 empresa privada, nacional o extranjera. ,\.," v

h.  Informar peribdicamente a la Junta Directiva acerca de la situacion financiera de la
los resultados de sus operaciones.
empresa y de los resul US oper: ‘.w..,,'
10 FN

CIéusula~\9 Del Vicepresidente de la Junta L 5 '“fe,‘z,;
te de la empresa sera a su vez el Vicepresidente de la nt@:r%% 25.3
n &

te de la empresa tendra, entre ofras, las siguientes facul

a.  Suplir las- faltas temporales del Presidenté en los supuestos establecidos en el
presente Estatuto y, cuando asi se requiera, ejercer de forma limitada y mancomunada
la representaci6n de la empresa.

b.  Actuar conjuntamente con el Presidente para celebrar, modificar, ceder o rescindir
contratos o convenios de cualquier naturaleza; contratar préstamos o créditos
bancarios; librar, endosar y descontar lefras de cambio, cheques u otros titulos
valores; suscribir pedidos y érdenes de compra; y efectuar y ordenar pagos por cuenta

: délaernpresa

C. Velar por la ejewctén y cumplimiento de las politicas generales de operacién,
3 y admlmstrauén de la empresa, aprobados por la Asamblea de

d .- i)torgar conjuntamente” con el Presidente, poderes generales o especiales,
confiriendo las facultades que estime pertinentes, previa autorizacion de la Junfa
Directiva y con las limitaciones establecidas en el presente estatuto. ’

e.  Conjuntamente con el Presidente, celebrar, modificar, ceder o rescindir contratos,
acuerdos o convenios, incluyendo ios de financiamiento, con cualquier 6rgano o ente

plblico 0 empresa privada, nacional o extranjera.

CIéusula \20' Del Gerente General de la Junta Directiva

Lagwen‘!ﬁanadelaemprsamawgodeuneeremeeneml nombrado y removido por
la Junfa D aEIGereMeGermdseencargaradelaadmlmstrauondnanadelamaldladé
negoe:&_ empresa y tendra las siguientes alribuciones y deberes: - g

a. Dirigir, administrar y coordinar fos asuntos diarios de fa empresa, de conformidad
instrucciones que le imparta la Junta Directiva o, en su caso, ef Presidente
" empresa.

b. Celebrar, moificar, ceder o rescindir contratos, acuerdos o convenios, tend Nap
aseguram:ento delasoperacsonesde\la empresa, eonwalqu!eropganomé >

numeral los Contratos de Financlamnento

“\Proponer al Presidente los Candidatos a los cargos de
leterminados por la Junla Direcliva;

e. Proponer a fa Junta Directiva las nomas, procedimientos y las técnicas aplimbles ala

operacién de Iz empresa, procediendo a su ejecucién una vez aprobadas por dicha
Junta.

f. Disefiar y proponer los planes de produccion y asegurar su cumplimiento.

g. Ordenar y ajustar los planes de produccion en funcion de la demanda yla estrateg:a
empresarial.

h. g‘seﬁar € implantar los procesos produciivos y de servicios.
S

I

urar la oblencion de precios competitives y favorables en la adquisicién de insumos,
es y componentes para la praduccion y los servicios.

j-  Desarroliar los manuales operativos, técnicos y de emergencias.
k. Presentar estudios, informes y proyecciones referentes 3 la operacion y produccitn.

I. Ejercer cuafquler actividad de carécter técnico mdustnal que no esté atribuida a ninguna
ofra autoridad.

m. Ordenar y pagar los gastos ordinarios de fa empresa, hasta por un monto eguivalente, en

moneda de curso legal, con amveglo al presupuesto aprobado por la Junta Directiva y-
conforme al presente estatuto;

n. “Suscribir los contralos de servicios basicos domiciliarios.
9./ Presentar semestraimente a la Junta Directiva un informe de gestion, ef cual conte
al menos, una relacion circunstanciada del ingreso, egreso y existencias de la empreda
una cuenta general de la administracién;

p. Informar a la Junta Direcliva, al Presidente o a la Asamblea de Accionistas, sd
cualquier asunto referente ala eq:pma o su administracion, que le sea requendg' £
q. Las demas que le sean ae!egadas por ia Junta Directiva.

CAPITULOV

DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTER

21: De la Unidad de Auditoria interna

La EMPRESA GRANNACIONAL DE CAFE VENEDOM, S.A., contara con una Unidad de
Auditoria Intema en cada una de sus sedes, cuyo fitular serd un Auditor intemo escogido
mediante concurso piblico de oposicibn y designado por la Asamblea de Accionistas, conforme al

resultado del referido concurso.

El Auditor Interno ejercera su cargo por un periodo de 5 afios, y no podra sef removido ni
destituido de su cargo sin la previa aulorizacién del Contralor General del Estado contratante en
el cual se encuentre Ia sede.

El procedimiento para la seleccion del auditor intemo seré el establecido por el Contralor General
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.
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Clausula22: Del Comisario

La empresa tendra un Comisario Principal, el cual debera ser Contador Publico Colegiado y
nomhrado por la Asamblea de Accionistas y durara un (01) afio en el ejercicio de sus funciones.

El Comisario tendra las funciones establecidas en los Articulos 309 al 311 del Codigo de
Comercio Venezolano

CAPITULO VI

DE LA OPERACION DE LA EMPRESA

4 123: De la Forma de Operacion

Para f]a fecucion de las Operaciones Conjuntas fa Junta Directiva de la empresa elaborara un
Presupffesto de Ingresos y Gastos Anual. ,
La empresa en sus operaciones 9’arant|zara que todo tipo de aprovechamiento de los recursgs $

lleve a cabo bajo enfoques d¢ sustentabilidad, de manera integral, evitando que prodye
impactos ambientales.

‘La comercializacion de la produccion de fa empresa sera destinada prioritariamente g8 - gt i)
social en la Republlca Bolivariana de Venezuela y de la Mancomunidad de Dominica, asi como.al
sector empresarial estatal cooperatwo ] pnvado que se defina en cowesppﬂdeap;a con los

ePg

—de Dominica. - _ y

1o ¥ 1

3 primas y medios que se requieran para el cumplimiento de su objeto s W ye€dores
nacsona!es o locales no nacionales del pais en donde esté ubicada una $ e-sté'r'npre que
ponc an bajo condiciones similares o més favorables que las de la competencia.

La empresa en su gesltion productiva, procurard que los costos de produccién sean
razonablemente similares o inferiores a los de la competencia.

Clausula 24: De la Forma de Financiamiento

Sin perjuicio de la utilizacion de recursos financieros propios, para sus operaciones, la empresa
gestionara los recursos financieros necesarios que garanticen la consecucion de su objeto social
a través de los mecanismos siguientes:

a. Fondos de origen pliblico o institucional no reembolsables © reembolsables, segun
cH corresponda.

o al. Los fondos no reembolsables seran destinados a sufragar las actividades de
3 inversion, los gastos preoperacionales y de la empresa tales como estudios,

; / proyectos, asi como la construccion, reparacion ylo mejoramiento de
infraestructuras productivas y socio administrativas que se ponga a disposicion de
7 la empresa.

Se incluiran dentro de estos fondos los destinados al mejoramiento de 1a
infraestructura de las comunidades relacionadas con la produccion de la empresa,
asi como los destinados a fa construccion de nuevas comunidades y obras
sociales imprescindibles para su establecimiento.

a2. Los fondos reembolsables cubriran la inversion relacionada con la adquisicion.de
la maquinaria industrial y equipos técnicos especializados, las construcciones
civiles y el montaje de la industria, los cuales sean adquiridos en concepto ¢e

© | propiedad de la empresa sufragarén ademas, otras neces|dades dela produccu bn, J

a3. Los fondos que se obtengan para estos propositos seran manejados dlreeﬁm s

por la empresa en relacion con sus gastos propios debldamente Dresuouestados.
om *"o
b Creditos de instituciones financieras bancarias o no bancarias, e a&é
N fines que los fondos reemboisables cuando estos Gltimos no fueggn gﬁcu 1
l‘\ d
En cualquiera de los dos supuestos, fondos o créditos, la em esa .
fi nanc1am|entos solamente para el cumplimiento de su objeto socnal

“_Clausula 25: De las Opomdoné Bancarias

El registro de las operaciones financieras de la empresa ser4 realizado en monwa de curso legal
en el pais en el cual se encuentre ubicada la sede. z

-
Los ingresos de las operaciones seran depositados en una cuenta bancaria que se aperturar en

un banco de primera linea del pais en donde la emprsa establezca una sede, con reconocido
pr&shgro nacional e intemnacional.

Cada accionista designard e indicara a la empresa la cuenta bancana en el pais sede a la que se
‘ deben?n transferir los respectivos dividendos que perciba segin la proporcion que le
corresponda, después del cumplimiento de sus obligaciones.

Cada'accionista correra con los ramites establecidos en el momento que tomen fa decision antes
referida, asumiendo cada una los gastos y beneficios que de tales operaciones se deriven.

Clausula 26: De la Actividad Contable R
La empresa operara mediante un sistemacontable que se ajuste a las normas de contabilidad
generalmente aceptadas y que pelmm evaluar mensualmente el resultado del cumplimiento del
Objeto Social.-

La empresa mantendré un registro contable en moneda de curso legal en el pais sede, que

permita su revision segin lo dispongan las Partes, quienes podrén auditar en conjunto o

indistintamente las cuentas y registros contables y acceder a las mismas cuando lo estimen

.Necesario. Los gastos en que incurra cada Parte por conceplo de Auditoria serén asumidos por
*;esh , en tanto que las auditorias que se realicen a solicitud de ambas Partes, serén pagadas
*con 0 al Presupuesto de Gastos de la empresa.

i

' rCléusuIa 27: Del Efercicio Econémico, los Fondos de Acciéi. Soc il y los Dividendos de
[Empresa

econdmico que se iniciara desde fa fecha de inscripcion de los presentes Esta
oficina de Registro comespondiente. g \__

2. Con posterioridad al cierre de cada ejercicio economico y dentréfd

sigtientes al cierre de dicho ejercicio, se emitiran los respec
Auditados, los cuales deberan ser entregados al Comisario, con a
dias a la celebracion de la Asamblea Ordinaria que deba conocer de

_3._ Los Informes de Contabilidad seran llevados de acuerdo con los principios de contabilidad
generalmente aceptados. :

4. Una vez determinados los resultados del Ejercicio Econdmico, se hara un apartado anual
por la cantidad equivalente de hasta el cinco por ciento (5%) de los beneficios liquidos, para
la formacién de un fondo de reserva, hasta que alcance el diez por ciento {10%) del capital
social.

Establecido el fondo de reserva a que refiere el encabezado del presente articulo, y previoa
_ la distribucion de dividendos, si éstos se decretasen, se creara, ademas, un Fondo de
: ‘Reserva para el Desarrollo Social, el cual se consfituira medlante un apanado anual por {a
canhdad equivalente, en moneda de curso legal, al porcentaje que fije la Asamblea de
Accwmstas Dicho fondo sera destinado al fortalecimiento del desarrollo social en la

Repiblica Bolivariana de Venezuela y la Republica de Ecuador.
o

Las fifidades Liquidas y Recaudadas de conformidad con la Ley, por anuencia de la Asamblea a
recomendacién de la Junta Directiva y previa autorizacion de los drganos de control de gestion,
~ podran ser destinadas al pago de dividendos, con cargo a dicha utilidad.

CAPITULO VIl
DISOLUCION Y LIQUIDACION
- Cléusula 28: Disolucion y Liquidacién
;%.a emprejs? podra disolverse por las causas siguientes:
& a Pér la expiracion del término establecido para su duracion;

By,
Q } lb/”Por Ja falta 0 cesacion del Objeto de la empresa o por ia imposibilidad de conse

IS
P
=

=
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¢. -Por el cumplimiento de ese Objeto;

d. Por la quiebra de la empresa aunque se celebre Convenio;

e PortapérdadaemeraddCamtaloporlapamd.wando!osmmMan
reintegrario o limitarlo al existente;

f. Por la decision de retirarse de uno cualquiera de los socios, o
ellos; y

9. Por la incorporacion a otra empresa.

: Concluida o disuelta la empresa, los Di}ectores no pueden realizar nuevas

Clausula 29:'Designaé}6n de liquidadores

La Asamblea de Accionistas designaré a los liquidadores y s« nombramiento y poderes se
registraran en el Registro Mercantil correspondiente.

. Clausula 30: Obligaciones
Los Liquidadores estan obligados a:
a. Formar el Inventario, al tomar pdsesién de su encaigb, de todas las existencias, créditos

9 deudas de cualquier naturaleza que sean; y a recibir los libros, commespondencia y
. Papeles de la empresa;

B.%¥Sontinuar y concluir las operaciones que estuvieren pendientes al fiempo de la
solucion; -

.G :‘"."Exigir la euenta de su administracion a los directores y a cualquier olro que haya
“ manejado intereses de la empresa;

d. Aliquidar y cancelar las cuentas de la empresa con los terceros y con cada uno de los
socios; pero no podra pagar a éstos ninguna suma sobre fas cuotas que puedan
corresponderles mientras no estén pagados los acreedores de la empresa;

e. Cobrarlos creditos activos, percibir su importe y otorgar los correspondientes finiquitos;”

f. Ve;nder las mercancias y demas bienes muebles e inmuebles de Ia empresa, auri
cuando haya menores, entredichos o inhabilitados entre los interesados, sin suj z
a

»Ias formalidades prescritas en la legislacién del pais en donde se encuentre u
;*sede respecto a éstos;

g. Presentar estados de quuidacién, cuando los socios lo exijan;

h. Rendir al fin de la liquidacion cuenta general de su administracion
.. Si el liquidador fuera el mismo Director de la empresa extinguida, debera
T4u. época cienta de su gestion.
flo;,

i
Los liquidadores efectuaran fa liquidacion del haber social entre los accionistast
% como para su distribucion, convocaran a la Asamblea de Acclonistas.
WE s
-
Ao ‘efectos del proceso de liquidacion e! valor de los activos se considerara el que se encuenire
registrado en los libros contables de la empresa al momento de decretarse la liquidacion.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES FINALES
Clausula 31: Soluci6én de Conflictos

Las Partes se comprometen a resolver de forma amigable cualquier dlscrepamxa que sufja en la
|nterpretaC|on y cumphmlento de estos Estatutos.

' Q\ta 32: Confidenclalidad

- las Pé}tes entienden y acuerdan que deben guardar absoluta Informacion Confidencial o
registraaa, sobre la actividad de negocios que se desarrolle. Esta informacién incluye {a
financiera, -de- negocio técnico o que por las circunstancias refacionadas con quien la enirega
debe ser de buena fe suministrada a terceros. :

La Informacion Confidencial no incluye:
a) Informacion que esté o entra al dominio piblico después de I firma de estos Estatutos.
b) Informacion que legalmente recibe una 'Pérte no clasificada como confidencial.

c) In?quamon que la Parte receplora conoce antes de recibir una Informacion Conﬁdenclal
de oha Parte emisora.

d) !ni?ﬁnacién que la Parte reeeptoré genera independientemente de ninguna Informa
Céniidencial de a Parte que la emite.

7
o

e) Informacién que, de oonform:dad con la legislacion vigente, no puede ser ogétg '
reserva o confidencialidad, o la requerida por 6rganos del Poder Pﬁt_;lico conforme a dicha :
legislacion.

Clausula 33: Avisos y Notificaciones

Los avisos, convocatorias;~comespondencia ordinaria y notiﬁ!
sccionistas, a sus respectivos domicilios legales, mediante
electrénico:

Asimismo podran cursarse, por iguales vias, al domicilio legal de sUS¥ERgEERtantes o el de
aquellos en que fos mismos deleguen o apoderen\ SI ello tuviere lugar, debiendo el accionista
comespondiente informar oportunamente de tales pamculares

De ser imposible la notificacion por estas vias, seré procedente. ld nofificacion mediante
“telegrama o correo certificado.

Sera sﬁﬁciente prueba de recepcion los acuses de recibo emanados de equipos electronicos o
automafipos, conforme al Reglamento Intemo de la empresa.

la forma, oportunidades y vias en que seran cursados los avisos, convocatorias,
-correspondencia ordinaria y nolificaciones a los miembros de la Junta Directiva y, en su caso a
sus Suplentes, asi como a los miembros de la Gerencia y el resto del personai interesado, seran
reguladas en el Regtamento Intemno de la empresa.

CAPITULO X

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: £n {odo lo no previsto en este Documento, la empresa se regira por ias disposicio;j '
legales de fa Republica Bolivariana de Venezugia y de la Mancomunidad de Dominica, segtn
sean aplicables conforme a cada caso er: concreto. 5° é

[N

SEGUNDA: La designacion de los integrantes de la Junta D|rect|va estaré a carg?
Asamblea de Accionistas. -
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TERCERA Se autoriza suficientemente al ciudadano, ROBERTO URGUELLES, venezolamg
mayor de edad, titular de la Cédula de identidad N° 3.234.028, para que proceda con el reg:stro§
publlcacxon de &sta Acta Constitutiva Estatutana ante |a correspondiente Oficina de Registro. /3,

CUARTA: Se designa como Comisario, para el primer periodo a la ciudadana DIANA ISABé\ z’
ROJAS RUIZ, CI V- 11.247.360, e inscrita en el Colegio de Contadores Pubhcos de Venezuela
bajo &l N° C.P.C : 30650.

ucﬁ.la

REPUBLICA BOLIVAR BE'VE-EZUEL&

s

MANC OMINICA &
“NATURE ISLAND COFFEE (DOMINICA) Ljd?
MATTHEW WALTER :

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
* DE PLANIFICACION Y FINANZAS

g da
Superintendencia de las Instituciones
del Sector Bancario

- g 2007613

RESOLUCION

NOMERO: § 63 12 FECHA: 09 ocT 202

£l Superintendente de las Instituciones del Sector Bancario, en ejercido de las
atribuciones que le confiere el numeral 5 del articulo 160 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario;

RESUELVE

a Ia dudadana Belkys Carolina Molina Hernéndez, titular de la cédula de
k'lenﬁdad1 Dedgn::c V-15.838.389, para desempefiar funciones de Abogado Coordinador en la
0ﬁdnadeAw\d6nC|udadana-AreadeGsﬁénde DenundasyRedamos,enoondiaén

de Encargada, a partir del 24 de septiembre de 2012.

23 DelegaralapreciadauudadanaEafnmdeicsacmsydocumentossxgutentes

a) Regberimiento de informacién y documentacién.
b) Acuses de recibe a comunicaciones de pamculares v entes ofidales.
*c) Remisién de informmacicn.

Comuniquese

Edgar Hermandez AGepS .43

Superintendente

=

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
AVISO OFICIAL

El Basico Central dc Venezuela, ioftwma at piblico ez gemeval:

L?ﬂaﬁaﬂipuhdzdﬂﬁnhdmsdcmmdezmz

_"A.TASASDE~ aplicablic = fs sopucstos 2 que s refieren los articulos §28, 130,
ok lNTERtS 142 litexad 2}, y 143 Cuarto Aparte, del Decreto con Range, Valar 16,80%
. APLICABLES A "| y Fuerza fie Ley Orghnica del Trabajo, los Trabajadores -y las
R LAS T | Trabajadons.
-OBLIGACIONES |2 Tasa peowndio entre Ia 2ctiva ¥ ia pasiva estipulada durantc ¢
“DERIVADASDE | mes de septi de 2012, spli af a gue st refiere
LA RELACION.DE | ¢l Tercer Apante del articulo 143 dci Decseto con Rango, Vator y 15,65%
TRABAJO ﬁun&izy()rgﬁmcad:ll’nﬁa;o !osTrabajadnmyhs
. | Teab
BTASAD.E !T&km&mzﬂxmamap{uhalosa&hm
INTERESPARA dos & Ia ak
ADQUISICIONDE mediante conteato de ventz con fescrea d: dominic y bajo Ia 16.80%
. CULOS’ | modalidad “ructz baltn”, que regisk para cf mes de octubre de 6,80%
MODALIDAD- | 2012
“CUOTA BALON®
7 ,!Tzﬂ&“mumﬁmmﬂaﬁaﬂmﬁawf
instituciomes yegadas por ¢f Decreto con Range, Valor y Fucrza de |
lzydelhl’uuﬂlkh[zyd:mmncsdd&cmr 29%
A por las i activas cen
w&ﬂﬁn elm:sdeodttbl’echOlZ
2. Tasa dec mlerly activa minimz agusl 2 ser aplicada por fas
. C.TASASDE instituciones segidas por el Decreto con Rangs, Valor y Fuesza de
INTERES PARA | Ley de Refimma Parcial de fa Ley de Instituciones def Sector
OPERACIONES | Bancasio y fhemis leyes especiales; por fas epcraciones activas con
CON TARJETAS | tarjetas de cofito quc rogird para ef mes de octubre de 2012; sin 7%
DE CREDITO pejuicic dc Ias tasas de interés minimas activas cspeciales

dictadas gew «f Banco Ceniral de Venezuels mediante Avisas
Oficiales canatidios al efecto.

3. Tasa de interés méxima que podrin cobear fas institucioncs
regidas por «f Pecreto con Rango, VahryFunndr,L:ydc

3% anual, adicional a Ia @
de interés pactada cn Ia

Mom?uﬂdehi&yde del Scctor B ¥ | resvectiva aperacién conforme
demis Joyrs por las obligact de sus | a lo provisto en los numerales
tarjctatmbiicates dmdcmed:mu 1} 2} el presente literal.
1. Tasa de tderis m.ixmn {aseraplicadaporfas | -

instituciomms negaias por of Decreto con Range, Valor y Fuerza de
uyun&—mqﬂdehuydexmm.uw

~DIASASDE,,V B e jales, @ las op 1%
“OPERACLQNFS “| destinadias 3 mrctor turismo, que regirk pars €f mes de actubre de
b 4 2012
B e e e
SECTOR mstitucimes gudas por ¢l Decreto con Rango, Valor y Fuerza de | midima preferencial previsia
SRR ] &lh?auﬂdehkydemm&lm en cl numcral | def prescate
. TupIsMO | Lev
Sl e B.m:‘n"ﬁkym iales, a fas op fiteral ids en tes (3)
tunsmo, ¢z los & que se refieren los | puicos porcentuales.
2 miqﬂn’.’y]ld:hkydz(}mﬁmmmem
i w‘;—dmdeocmbn:#mﬂ
Caracas, 09 de octubre de 2012
En mi carfcter de S io del Dimectonio, certifico Iz icidad deb Avise Oficial
S

Com@pub .

Eudumar Tovar
Primer Vji
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COMPLEJO SIDERURGICO NACIONAL, S.A
Numero de expediente: 221-29358

CONST

ACTA CONSTITUTIVA ESTATUTARIA
DE LA EMPRESA DEL ESTADO !
COMPLEJO smu;ﬁnclco NACIORAL, 8.A. 3

Yo, RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO, venezolano, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N° V-10.333.821, actuando
2B mi carécter de Ministro de] Poder Popular de Industrias, segin se
evidencia del Decreto N° 8.610 de fecha 22 de noviembre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.058 Extraordinario de fecha 26 de noviembre de
2011; en representacién de la Republica Bolivariana de Venezuela,
por este documento declaro: Que procedo a constituir una Empresa
del Estado, bajo bla forma de sociedad anénima denominada
COMPLEJO SIDERURGICO NACIONAL, 8.A., de conformidad con lo
establecido en el Decreto N° 9.062 de feche' 19 de junio de 2012,
publicade en la Gaceta Oficial de la Reptublica Bolivariana de
Venezuela\ N°® 39.947 de la misma fecha, mediante el cual el
Presidente de la Republica en Consejo de Ministroﬁ, autoriza la
creacion ce la referida Empresa, la cual se regird por la presente
Acta Constitutiva, que ha sido redactado con suficiente amplitud
para que simultaneamente sirva de Estatutos Sociales de la misma,

de acuerdo con 1as siguientes clausulas:

TiTULO 1
ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA
CAPITULO I
DE LA DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

CLAUSULA PRIHERA La Empresa tendra la forma de sociedad
anonima, se denominara COMPLEJO SIDERURGICO NACIONAL,
8.A. y estara adscrita’al Ministerio del Poder Popular de Industrias.

LAUSULA SEGUNDA: La Sociedad Andnima tendra por Objeto
ial la recoleccién y procesamiento, distribucién y comercializacion

s

P>

de la chatarra ferrosa, hasta la elaboracién de productos de acero
terminados para la industria de la construccion y carpinteria
m‘e{éh‘ca, tales como: cabillas, vigas, barras de hacer pletinas,

ductos de alambre, mallas electrosoldadas y paneles para la

fitruccion, asi como productos semielaborados como palanquillas.

4 (}LAUSULA TERCERA: La Sociedad An6énima en cumplimiento de su
/ objeto podra:

1. Adquirir total o parcialmente participacién accionaria en todas
aquellas sociedades mercantiles y de servicios relacionados directa o
indirectamente con su objeto social, previa notiﬁcaciéh al 6rgano de
adscripcion de la Sociedad Anénima, en atenciéon a lo establecido en
el articulo 123 del. Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica; sean propiedad de entes
nacionales o extranjeros, o fusionarse con ellas. Asin_lismo, debe ser
informada a la Comisién Permanente de Finanzas de la Asamblea
Nacional, a través de la Oficina Nacional de Presupucs:o, de
conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley de
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012.

2. Adquirir y enajenar cualquier otro. tipo de bienes muebles e
inmuebles, que se requieran para el cumplimiento del objeto.

3. Realizar todo tipo de operaciones, negocios, importacion y
exportacién que sean necesarios y convenientes para la buena
marcha de la Sociedad Anénima; y en resumen, podra dedicarse a
otras actividades de licito comercio, vinculadas con el objeto social,
que sean vconvenientes para la consecugion de su bbjeto, sin mas
limitaciones que las previstas en el ordenamiento juridico vigente.
Todo ello en forma permanente, en beneﬁcm de la comunidad y en el

marco de la politica socialista.

CLAUSULA CUARTA: La Sociedad Andnima tendra su domicilio en,
la ciudad de Caracas, Distrito Capiial, pudiendo efectuar

% . . .
Qperaciones y establecer agencias, sucursales, y representaciones en

f’

i~

cualquier otro lugar de la Republica Bolivariana de Venczuela, previa
autorizacion y aprobacion de la Junta Directiva.

CLAUSULA QUINTA: La duracién de la Sociedad Anonima sera de
qik:uenta (50) anos, contados a partir de la fecha de protocolizacién
dél' presente documento ante la Oficina de Registro Mercantil

cdrrespondlente, pudiendo ser prorrogada o disuelta en cualquier

r~“/"momento a juicio del Ejecutivo Nacional, mediante Decreto que se

N

publicara en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

Venezuela.

cariTuLO 11
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

CLAUSULA SEXTA: El Capital Social de la Sociedad Anénima es la
cantidad de CINCUENTA MILLONES DE BOLfVARES (Bs.
50.000.000,00), dividido y representado en CINCUENTA MIL
{50.000) acciones no convertibles al portador, c‘uyo valor nominai es
de UN‘ MIL BOL{VARES (Bs. 1.000,00) cada una. EI capital sera
integramente suscrito y pagado en un cien por ciento (100%) por la
Republica Bolivariana de Venezuela, por t’;rgano del Ministerio del
Poder Popular de Industrias, cuyo titular ejercera la representacion

de las referidas acciones.

CLAUSULA SEPTIMA: Todas las acciones de la Sociedad Anénima,
son nominativas y de igual valor, indivisibles, no cqnvernbles al
portador ¥ confieren a sus titulares iguales derechos; cada acciénr
otorga a su propietario un voto en las Asambleas de Accionistas,
tanto ordinarias como extraordinarias.
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Las Acciores representaran el haber que en el activo social tiene
cada accionista y daran a los mismos el derecho a participar en las
ganancias de la Sociedad Anénima, en la misma proporcién de sus
iones. El monto a distribuir por dividendos de las utilidades
liquidas y recaudadas, sera aprobado por acuerdo de la Asamblea de
Accionistas, cuando se aprueben los estados de cuenta:s auditados y
¢l Balance General de la Sociedad Anénima, que se elal;oraré al final
de gada afio fiscal, 0 a mas tardar antes del 31 de m;arzn del afio
i >5'entc.
ok
»{’%IAUSULA OCTAVA: La propiedad de las acciones se px;ueba y se
%tableoe Ppor su inscripcién en el Libro de Accionistas, en el que se
anoctarda el nombre y apellidos o razén socia], segun el caso,
nacionalidad y domicilio del titular, el nimero de las acciones que
posea y cualquier limitacién o gravamen que exista sobre ellas. Sélo
se reputara como Accionista de la Sociedad Anénima, a quien se

encuentre inscrito en dicho Libro. .

En caso de extravio, robo o destruccién del certificado de acciones,

el titular inscritc en el Libro de Accionistas podra sclicitar un

duplicado. En el duplicado que se expida, se hara constar tal
caracter.

Por ser las acciones indivisibles respecto de la Sociedad Anénima,
ésta sdlo .reconocerd wun propietario por cada accion, en
consecuencia, si una misma accién llegare a ser propiedad de varias
personas, la sociedad Anénima no éstara obligada a inscribir, ni a
reconocer, sino a*una sola persona que los propietarios designaran
entre ellos. '

CLAUSULA NOVENA: Si el valor nominal de la accién no estuviese
totalmente pagado, se hara constar el importe parcial pagade en el
-reverso del Certificado y en el Libro de Accionistas; asimismo se hara

constar el pago total de la accién cuando éste se ejecute.

CLAUSULA DECIMA: Las acciones no podran ser vondidas;

gravadas, pignoradas, cedidas o en cualquier ofra forma traspasadas

a terceros, en todo a en parte, sin el acuerdo previo por escrite de la
Asamblea de Accionistas y el cumplimiento de las formalidades de

ley.

La cesién en propiedad de las acciones de la Sociedad Anénima. se
h%%é mediante traspaso inscrito en el Libro de Accionistas, firmado
pi)r el cedente, el cesionario o sus apoderados, el Presidente de la

Junta Directiva y el Secretario de la Junta Directiva.

En caso que existan otros accionistas estos tendran el derecho de
preferencia para la adquisicion de las acci‘ones en caso de cesién o
venia de las misma; razén por la cual, el accionista enajenante
debera participar por escrito al Presidente de la Junta Directiva, el
numero de acciones que desea enajenar, con indicacion expresa del
precio y de las condiciones de la oferta. Recibida la comunicacion, el
Presidente de la Junta Directiva, dentro de los tres (03} dias habiles
siguientes, deberd informar por escrito de la oferta a los otros
accionistas, quienes de forma individual dispondran de un lapso de

_cuvarenta y cinco (45) dias continuos, contados a partir de la

<recepcmn de la comunicacién remitida por el Presidente de la Junta
Directiva, para ejercer su derecho de preferencia.

En caso de que existan varios accionistas interesados en la
enajenacién, las acciones serén adquiridas en forma proparcional a

la composicion del capital socbial y en igualdad de condiciones.

En caso que no se ejerza el derecho de preferencia, el accionista

engjenante podra ofrecer sus acciones a terceros, al mismo precio y

" condiciones ofertados a los accionistas, en un periode de noventa
{90) dias continucs. Vencido ese lapso, ¢l accionista enajenante

debera cumplir nuevamente con el procedimiento antes descrito.

TituLon _
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION

CAPITULO I
. DE LA ABSAMBLEA DE ACCIONISTAS
[ ‘
cﬂUSULA DECIMA PRIMERA: La Asamblea de Accionistas es el.
&;&ano supremo de direcciéon de la Sociedad Anénima y sus
%ecisiones son obligatorias para todos los accionistas y para la Junta ,

Directiva.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Las. Asambleas de Accionistas
pueden ser ordinarias o extraordinarias. Las primeras se reuniran
dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de cada ejercicio
econémico de la Sociedad Anériima, deberan constituirse con la
presencia de un nimero de accionistas que representen por lo
- menos las dos terceras partes (2/3} del Capital Social, salvo en los
casos que la ley exija una representacién mayor; para conocer y
] vresolver las cuestiones a que se refiere el articulo 275 del Cadigo de
Comercio, a cuyo fin la Junta Directiva fijara el dia y la hora de la
reunién, previa convocatoria publicada al menos con quince (15} dias
continuos de anticipacion a su celebracién, en un diario de
circulacion nacional y mediante carta personal dirigida a cada

accionista, debidamente recibida por éste.

Dicha convocatoria deberd enunciar el lugar, dia y hora de la

reunidén y, cada uno de los puntos a tratar.

Las Asambleas Extraordinarias de Accionistas se reuniran cada.vez
que lo requiera el interés de la Sociedad Anonima a Juicio de la Junta
Directiva, de! Comisaric ¢ de un numero de accionistas que
representen por lo menos una quinta parte (1/S5) del Capital Social,
previa convocatoria publicada al menos con siete (7) dias continuos’

» de anticipacién, en un diario de circulacién nacional y mediant¢
carta personal dirigida a cada accionista, y debidamente recibida por

éste.

Dicha convocatoria debera enunciar el lugar, dia y hora de la

reunién v, cada uno de los puntos a tratar.

A las Asambleas, ordinarias o extraordinarias, pueden asistir los
apoderados de los Accionistas, siempre que estén debidamente
autorizados por éstos y se identifiquen como tal ante el Presidente
de la Junta Directiva. Bastara para la mencionada representacién de
los accionistas ante la Asamblea, una Carta Poder suscrita por el -
Agcionista interesado.

Se “considerard que no existe quérum si, sesenta (60} minutos

despues de la hora fijada para la Reunién no ha concurrido la

) "":-r‘épresentacién del Capital Social necesario. A falta de quérum para

la constitucién de la Asamblea convocada, bien sea ordinaria o
extraordinaria, la reunién debera ser convocada dentro de los cinco
{05) dias siguientes, debiendo indicar dicha convocatoria la fecha,
hora y lugar a celebrarse, asi como les puntos a tratar. En esta
nueva sesion, la Asamblea de Accionistas quedara constituida sea

cual fuere el numero de accionistas que concurrieran a ella.

Las decisiones se tomaradn por unanimidad, mediante consenso y
cuando esto no fuere posible, se adoptaran con el voto favorable de
al menos las tres cuartas {3/4) partes de los votos presentes en la

Asamblea.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA: Las convocatorias de las Asambleas
publicadas en la prensa deberan expresar la fecha, hora, lugaf y
objeto de la reunién y ‘seran nulas las deliberaciones sobre asuntos
no seiialados en aquellas; a menos que, se encuentre representada lg‘
totalidad del capital social, caso en el cual podran deliberar sobre
) cualquier asunto que sea sometido a la Asamblea, aun aquellos no -

expresados en la Convocatoria.

DECIMA CUARTA: Cuando se encuentren reur.:dos los
accio: Istas que representen el cien por ciento (100%j del Capital

Socia‘ﬂ podran constituirse en Asamblea sin necesidad de

éyamm previa y en tal caso se acordara el respectivo orden del
» 1

CLAUSULA DECIMA QUINTA: El Ministro o Ministra del Poder
Popular de Industrias, ejercera la representacion de las acciones de
la Republica Bolivariana de Venezuela en las Asambleas, las cuales

seran presididas por él.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Cuando el Objeto de la Asamblea sea
su fusién con otra Empresa; la venta o el arrendamiento de la
totalidad o parte de los activos de la misma; el reintegro o aumento
del Capital, debera estar representado el cien por ciento (100%) del

‘ ;?Apiml social.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: Las Reuniones de la Asamblea de

Accionistas se celebrarian en el domicilio social o en cualquier otro
lugar que los accionistas acuerden.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: De las Reuniones de las Asambleas
de Accionistas se levantara Acta contentiva de la identificaciéon de los
asistentes, con indicacion del nimero de acciones que posean o

representen y de los acuerdos o decisiones que hayan tomado.

CLAUSULA DECIMA NOVRNA: El Acta de cada reunion de la
Asamblea de Accionistas, circulara entre sus miembros para la
debida suscripcion, dentro de los diez (10} dias continuos siguientes
a la celebracion de la reunién; no obstante, los acuerdos serax}

validos a partir de la fecha en que fueron adoptados.

CLAUSULA VIGESIMA: La Asamblea de Accionistas dentro del
ejercicio de sus funciones, tendra las siguientes facultades:

a) Modificar total o parcialmente el Acta Constitutiva Estatuiaria de
la",'Sociedad Anénima, siempre y cuando no altere lo establecido

e{i‘el Decreto que autoriza la creacion de la Sociedad Andnima,

r¢aso en el cual se debera someter a la autorizacién del Presidente

¥

b) Conocer y aprobar el Informe de Gestion anual que debera

e la Republica en Consejo de Ministros.

presentar la Junta Directiva, asi como el Balance y el Estado de
Ganancias y Pérdidas, con vista al informe de los Comisarios y de
los Auditores Externos.
¢) Aprobar los planes, programas, gestion administrativa y
financiera, y los presupuestos consolidados de inversiones y
operaciones anuales de la Sociedad Anénima.
d) Aprobar la distribucién de las utilidades de la Sociedad Ariénima,
- una vez determinados los apartados para el Fondo de Reserva
Legal v para los demas Fondos Sociales de Prevision o de
Garantia que se estiblezcan.
e} Nombrar y Remover a los miembros de la Junta Directiva,
quienes seran de libre nombramiento y remocion.
f} Nombrar y Remover al Presidente, tanto de la Junta Directiva
como al Presidcn;e Ejecutivo de la Sociedad Anénima.
gl Nombrar y remover a! Comisario y su suplente, y fijarles sus

honorarios profesionales.
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h} Nombrar y remover a los Auditores Externos independientes de la
Sosiedad Andénima para cada ejercicio anual, a los fines de
realizar el analisis de los Estados Financieros, asi como fijarles
sus honorarios profesionales.

i} Delegar e! ejercicio de una o varias de sus atribuciones conforme

_al Reglazﬁento que se dicte al efecto.

j} Auterizar el reintegro, aumento o reduccion del Capital Social de
1a Sociedad Anénima. ~ 48

Fijar la remuneracion o dieta, segun el caso, de los miembros de

la Junta Directiva.

1} Acordar la prorroga del término de duracion de la Sociedad

Andnima.

Kk

m) Acq&ia.r el establecimiento y clausura de oficinas, agencias o

doﬁ:‘i ilios especiales, previa autorizacion de su Organo de

!;) Examinar y aprobar el informe que debe presentarle la Junta
Directiva sobre las actividades del ejercicio fiscal inmediatamente
anterior.

o} Supervisar la gestion de la Junta Directiva, para lo cual se
podran examinar los libros y documentos, asi como los bienes

que le estén asignados.

-

p) Resolver cualquier asunto sometido a su consideracion, previsto
en esta Acta Constitutiva Estatutaria o en cualquier otra

normativa aplicable.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: Los proyectos consolidados,
informes anuales de la Junta Directiva, Balance General Anual, el
Estado de Ganancias y Pérdidas, y los informes de los Comisarios
deberan ser enviados al Ministro del Poder Popular de Industrias, ya
los demas representantes de la Republica Bolivariana de Venezuela,
si los hubiere, con quince {15} dias de antelacibn a la fecha
notificada para la celebracion de la Asamblea de Accionistas
Ordinaria.

carfroLonm
DE LA JUNTA DIRECTIVA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: La administracion de la Sociedad
Anbdnima correspondera a la Junta Directiva, la cual tendra las

facultades y deberes que le confieren esta Acta Constitutiv?"'
g +

Estatutaria, la Asamblea de Accionistas‘y las leyes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: La Junta Directiva estara
conformada por un (1) Presidente o Presidenta, v cu:tro (4)
Directores o Directoras Principales, con sus respectivos suplentes,

qui ‘Es cubriran las ausencias temporales o absolutas dc los

Direcfores Principales. Los miembros de la Junta Directiva, seran de
hgrg nombramiento y remocion de ia Asamblea de Accionistas.
-

SR

s miembros de la Junta Directiva, antes de tomar posesién de sus
cargos deberan depositar 5 acciones, las cuales quedaran afectadas
a las resultas de su administracion, en atencién a lo dispuesto en‘ el
Articulo 244 del Codigo de Comercio.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: Los miembros de la Jumta
Directiva durarén dos (2} afios en el ejercicio de sus funciones pero
continuaran en el mismo, a pesar del vencimiento de sus periodos,
hasta tanto tomen posesién de los respectivos cargos los miembros
designados para el nuevo periodo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: El Presidente o Presidenta de la
Junta Directiva, el Presidente o Presidenta Ejecutivo y los Directores

o Directoras, podrdn ocupar otros cargos o posiciones dentro de
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Sociedades Anénimas vinculadas a la Empresa, si asi lo acordare la
Asamblea o la Junta Directiva.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: La Junta Directiva ‘se reunird
cuando la convoque la Asamblea de Accionistas, el Presidente o

. Presidenta de Junta Directiva, o a solicitud de tres (3) de sus
Directores o Directoras.

RLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: La convocatoria a las reuniones
de la Junta Directiva, se realizara mediante comunicacién suserita
por el Presidente de la Junta Directiva, a cada uno de los miembros

¢) Proponer a la Asamblea las modificaciones del Acta Constitutiva
Estatutaria que consideré necesarias.

d) Dirigir la gestién de todos los asuntos de la Sociedad Anénima,
destinados al cumplimiento del Objeto Social de la misma.

e¢) Planificar las actividades de la Sociedad An6nima y evaluar
periddicamente el resultado de las decisiones adoptadas.

f) Establecer los planes, programas y presupuesto anual de la
Sociedad An6nima, y someterlos a consideracién y decision de la
Asamblea de Accionistas.

g Ejecutar el cumplimiento de los acuerdos de la Asamblea de
Accionistas, con la mayor celeridad posible. ‘

h) Proponer a la Asamblea de Accionistas la politica sobre salanos,

sueldos y demas remuneraciones de los Directivos y Trabajadores
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de la Junta Directiva, mediante correo, fax o direccion de correzf

electronico acordados previamente, expresando fecha, lugar y hor \,

establecida, asi como los puntos a tratar, sin que ello impida que se . de la compaiiia, asi como la jubilaciéon de su personal.

incluyan en la agenda del dia otros puntos, siempre y cuando exista 30 Autorizar la emisién de letras de cambio, pagarés y ciros u‘“ﬁ/.
el consenso por unanimidad de todos los miembros presentes. No M‘E

valores, en !os que Ia Sociedad aparezca como libradora, lib
obstante, el Presidente o Presidenta de la Junta Directiva, podra

acordar o modificar las fechas en que se celebraran las reuniones de

la Jur;:ta Directiva, debiendo notificar a los miembros.

mayoria de los presentes podran acordar su diferimiento en un plazo

no mayor de tres (3) dias habiles, por una unica vez, sin necesidad

de convocatoria previa. En esta nueva oportunidad, se considerara

constituida la Junta Directiva con ¢l quérum existente.

Si se encontrare presente la totalidad de los miembros de la Junta
Directiva, se podra prescindir de las formalidades de las
convocatorias y constituirse validamente la reunién, pudiendo tomar
en ella los acuerdos que sean procedentes. En este caso, debera

acordarse el orden del dia al iniciar la reunién.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: Para que las reuniones de la Junta
Directiva queden validamente constituidas se requiere la presencia
de su Presidente y de dos (2) de sus miembros. A falta de quérum, la
Reunién quedara diferida para el tercer (3) dia habil siguiente,
quedando vigentes pé\ra todas las estipulaciones relativus a la
formacién del quérum y el minimo necesario para la adopcion de
cualquier decisién.

Los acuerdos de la Junta Directiva se aprobaran con el voto
favorable de la mitad mas uno de los asistentes a la deliberacién de
" la misma. En caso gue exista empate en las decisiones, el voto del

Presidente o Presidenta de la Junta Directiva sera dirimente.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: Las Reumones de la Juntg

\Dxrectxva seran dirigidas por su Presidente. De todas las Reuniones °

se levantara Acta en la que constaran el nombre de los asistentes,
los puntos tratados y las decisiones o acuerdos adoptados. al

respecto.

" }ﬁLAUSULA TRIGESIMA: Las Actas se circularén entre los miembros
. -“para su aprobacién y suscripcién, en el transcurso de los diez (10}
dias continuos siguientes a la celebracion de la Reunion, aunque los

acuerdos tendran vigencia desde la fecha de su adopcion.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: La Junta Directiva tendra las

" mas amplias facultades de administracién y disposicién de los bienes
de la Sociedad Anénima, correspondiéndole especialmente las
siguientes atribuciones:

a) Representar a la Sociedad An6nima por medio de su Presidente, o
quien haga sus veces, ante cualquier autoridad pgblica y/o
privada, ejerciendo todas las acciones que corrcspondé‘t.{.

b) Representar a la Sociedad Anénima en todas las actividades,

actos y negocios que estén relacionados con su Objeto Social.

%1 quorum no se alcanzara a la hora fijada en la convocatoria, la

endosante o algiin otro caracter permitido por la ley.

j) Presentar a la aprobaciéon de la Asamblea de Accionistas los
\Manuales y Reglamentos que regulen la Estructura Organizativa -

Funcional de la Sociedad Anénima.
k) ',-".Nombrar y remover al Auditor Interno de la Sociedad Anénima, de
" conformidad con lo previsto en la Ley Organica de la Contraloria

General de la Republica y del Sistema ‘Nacional de Control Fiscal,
demas Resoluciones y Normas dictadas por el Contralor o
Contralora General de la Republica Bolivariana de Venezuela,
previa autorizacion de la Asamblea de Accionis*as.

1) Establecer un sistema de contabilidad adecuado, tomando en
cuenta los principios de contabilidad universalmente aceptados.

. m) Informar trimestralmente a la Asamblea de Accionistas zobre la

marcha de los negocios de la Sociedad Andnima, presentandole
los Estados Financieros que correspondan.

‘E:

Presentar para la aprobacién de la Asamblea de Accionistas los
Planes Anuales de Trabajo y el Presu;;uesto Anual de Ingresos y
Egresos, los Estades Financieros, el Balance General Anual, el
Estado de Ganancias y Pérdidas, la Memoria Explicativa, asi
como los documentos que sean pertinentes, con treinta (30} dias
" de antelacién a la reunién ordinaria anual.

o) Proponer a la Asaniblea, de Accionistas en reunién anual, la’

distribucién de utilidades, su monto, asi como la cuantia de las
_reservas facultativas que considere procedentes.

p) Someter a la consideracion de la Asamblea de Accionistas la
chajenaciﬁn [ consﬁtu\::ién de hipotecas, prendas o cualquier otra
clase de gravamenes sobfe todo o parte de bienes muebles,
inmuebles o derechos de la Sociedad Anénima. ]

gy Agtorizar al Presidente Ejecﬁﬁvo de la empresa, los actos,
contratos y operaciones que la Sociedad Anénim:.. requiera para el
cumplimiento de su objeto, ) que generen a la Seciedad
obligaciones, cuyo monto exceda del equivalente a veintiéi_nco mi},
unidades tributarias {25.000 U.T.). '

r] Ejercer todas aquellas funciones que le sean encomendadas por
la Asamblea de Accionistas, por esta Acta Consntut:va
Estatutaria y demnas normativa aplicable.

CAPITULO I
DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
DE}/ PRESIDENTE O PRESIDENTA EJECUTIVA DE LA SOCIEDAD

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: Corresponde, de forma
exclusiva, al Presidente de la Junta Directiva, las siguientes
atribuciones: }
a) Presidir y convocar las sesiones de la Asamblea de Accionistas
y de la Junta Directiva, a tales efectos ordenard al Secretario 6
Secretaria efectuar las convocatorias para celebrar las
reuniones de las mismas.

"B} Designar al Secretario de Junta Directiva.
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¢) Otorgar poderes generales o especiales, en el ambito nacional y
extranjero, en los que tenga interés la Sociedad Andnima.
d) Ejecutar las instrucciones qué le imparta la Asamblea de

dentro del campo de sus respectivas competencias, tendran las
siguientes facultades: Representar a la Socledad ‘Andnima en todos

los asuntos judiciales que le conciernen, pudiendo a tal efecto

© 396.967

Accionistas . intentar y- contestar demahdas,‘ juiqios ¥y procedimientos de toda

X . clase o especie; oponer y contestar excepciones y reconvenciones, y
Pardgrafo Primero: La direccién inmediata y la geétién diaris de los proponer y atender citas de saneamiento; seguir los juicios en todos
negocios de la Sociedad Anénima, estan a cargo del Presidente o sud tramites e instancias, hasta su terminacién; darse por citados,
Presidenta Ejecutiva de la Sociedad Anénima, teniendo entre otras, fetrol os, notificados y desistir, conciliar, transigir, 'comprbmeter kn

las siguientes atribuciones: arbitros arbitradores o de derecho; hacer posturas en remate con
facultad para lo principal y lo accesorio; desconocer documentos;
recibir y dar en pago en nombre de la Sociedad Anénima sumas de

dinero o bienes de . cualquier naturaleza y otorgar los’

a) Representar a la Sociedad Anénima, ante- toda clase de
autoridades administrativas y gubernamentales, instituciones,

i abli : io fii resas u oficinas 1 N . ] d
oficinas publicas, corporaciones, compaiias, emp W e o e . L LA

- privadas, ejerciendo las acciones pertinentes ante ellos.

4 medidas preventivas o ejecutivas y seguir sus incidencias en todas
}8{ Ejécutar los actos de comercio de la Sociedad Anénima,

) las instancias; interponer toda clase o especie de recursos
administrar los recursos, negocios e intereses de la misma,.con

las atribuciones que les senala esta Acta Constitutiva Estatutaria
p y aquéllas que les confiere la ley para la gestién diaria de suslf
"'% actividades. En consecuencia, previa autorigacién de la Junta

Directiva, podra suscribir la contratacion de préstamos, créditos

bancarios, librar, endosar y descontar letras de cambio, cheques

u otros titulos valores; firmar contratos, pedidos y érdenes de

administratives o judiciales, incluyendo tanto el ordinario de
apelacién como los extrat;rdinarios de casacion, invalidacion, nulidad
¥y queja; v en general, ejercer todas las facultades necesarias para la
mejor representacion judicial de la Sociedad Anénima, ya que la
af;terior enumeracion es meramente enunciativa y no limitativa. Sin
embargo, los negocios juridicos de disposicion que se propongan -
. celebrar ‘los apoderados judicizles estaran sometidos a le,
compra; efectuar y ordenar que se realicen los cobros de autorizacién de la Junta Directivéi, cuando generen a la Soci;dad
obligaciones pendientes, otorgando los recibos correspondientes
y/o finiquitos; realizar los pagos por cuenta de la Sociedad y
;—Esuscribir a nopbre de la misma todo tipo de documentos de

crédjtos; contratar con los bancos comerciales y otras

Andénima obligaciones cuyo monto exceda del equivalente de veinte
mil unidades tributarias (10.000 U.T.). Los Apoderados Judiciales
podran, sustituir parcial o totalmente, en otros apoderados
judiciales, los poderes generales o especiales otorgados, previa
autorizacién del Presidente o Presidenta de la Junta Directiva de la
Sociedad Anénima.

instituciones de crédito bancario, pagarés, préstamos, descuentos
de giros, cartas de crédito, sobregiros y celebrar cualesquiera
otras transacciones necesarias para el financiamiento de las
operaciones que se sucedan dentro del giro normal de la
Sociedad. .

c} Ejecutar o hacer f;ue. se ejecuten las decisiones de la Junta
Directiva. _ .

/ d} FEjecutar y hacer cumplir las politicas generales de operacion,

comercializacion y adrmmstracwn de la Sociedad Anénima, CAPITULO V

aprobadas por la Asamblea de Accionistas. DEL SECRETARIO EJECUTIVO

e) Suscribir todos los documentos relativos a las operaciones de la

Sociedad Andnima, pudiendo delegar esta facultad conforme a los CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: 1 SO et

Secretaria o Secretario Ejecutivo, de libre nombramiento y remocién
del Presidente de la Junta Directiva.

reglamentos de organizacion interna.
f} Abrir, movilizar y cerrar las cuentas bancarias, asi como designar
las personas autorizadas para movilizarlas mancomunadamente,

previa autorizacién de la Junta Directiva. En todo .caso, el CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: Corresponde a la Secretaria o sl

reglamento mterno establecera los mecanismos y el régimen para Secretario, las siguientes facultades:

la apertura, movilizacion y cierre de cuentas bancarias,

necesarias para la operacion de las unidades de la Sociedad a) Convocar y asistir ‘a las Reuniones de la Asamblea de Accionistas,

y de la Junta Directiva, por instrucciones del Presidente de la

Junta Directiva de la Sociedad Anénima.

Anénima, observando siempre el principio de la doble firma
mancomunada.

g) Crear comités, grupos de trabdjo u. organismos similares que se b

Elaborar las actas de la Asamblea de Accionistas y de las
consideren necesarios, fijandoles sus atﬁbuciones y obligaciones. Reuniones de la Junta Dired v, Mehient R e At hld g thio
h) Contratar el personal necesario, de acuerdo con aophrdliieddl lo ocurrido en dichas Reuniones, en el c;rden en que fueron
cargos aprobada por l.a Junta Directiva. adoptadas las decisiones corre:;pondienteé, haciéndolas firmar
+ i) Informar periédicamente a la Junta Directiva acerca de la por los asistentes y asentarlas en los Libros destinados a tal
situacién financiera de la Sociedad Anénima y de los resultados o 5
de i E ] c) Abrir y Hevar los Libros de Actassbde Asambleas de Accionistas, y
j) Ejercer todas aquellas funciones que le sean encomendadas por gt e 1L
la Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva y todas las demas d)",‘ xpedir certificaciones de las Actas de las Asambleas de
W/

que oo [ egten expresamente asignagags qUETES. rs Accionistas y de las Reuniones de la Junta Directiva, afl como
cualquier otro documento que emane de esta Gltima.

%‘e) Inscribir y participar al Registro Mercantil, todos aquellos actc;s:al/

documentos relacionados con la Sociedad Anénima, !
conforme a la ley deben ser inscritos o participados.

CAPfTULO IV
DEL REPRESENTANTE JUDICIAL

et
i
.

F

'CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: Los Apoderados Judiciales

f) Cualguier otra facultad que le asigne el Presidente de la Junta
designados por el Presidente o Presidenta de la Junta Directiva de la

Directiva de la Sociedad Anénima, la Asamblea de Accionistas o

Sociedad Anénima, siguiendo las directrices emanadas de éste y la Junta Directiva.
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; TiTULO M
DE LA UNIDAD DE BIENES PUBLICOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: La Sociedad Anénima contara con
ia Unidadr de Bienes Publicos, la cual sera de naturaleza
registradora, conservadora y custodiadora de los bienes publicos
perh:necinntesal_aempresa.

La Unidad de Bienes Publicos, estara bajo la direccién de un
Administrador de Bienes, el cual sera designado por la Junta
Directiva, previa aprobacién de la Asamblea de Accionistas, sus
funciones y atribuciones quedaran insertas en el Reglamento Interno

_de la Empresa_

TiTULO IV
DE LA UNIDAD DE AUDITOR{A INTERNA

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA: La Sociedad Anénima contara
con una Unidad de Auditoria Interna, oérgano de naturaleza
evahuardora; Ia cual presta un servicio de asistencia constructiva a la
Méxima Autoridad de la Compaiiia y al resto de la Administracién,
con el proposito de mejorar la conduccién de sus operaciones
ad;ninistraﬁvas, financieras y técnicas, mediante el ejercicio del
examnen posterior, objetivo, sistematico y profesional realizado, con el
fin de evaluarlas, verificarlas y elaborar el informe contentivo de las

chservaciones, conclusiones y recomendaciones.

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA: La Unidad de Auditoria Interna-

de Ia Sociedad Anénima, estara adscrita al maximo nivel jerarquico
de la Estructura Organizativa, sin embargo, su personal, sus
funciones y actividades estaran desvinculadas de las opéraciones
sujetas a su control, a fin de garantizar la independencia de criterio,
asicomo la neq;sana objetividad e xmparcxahdad en sus actuaciones,

sin pm*umpacmn alguna en los actos nplcamente administrativos u
otros de indole similar.

CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA: La Unidad de Auditoria Interna
de Ia Sociedad Anénima, actuara bajo la responsabilidad y direccion

del Auditer Interno. Su designacidon se hara por la Junta Directiva,

previa aprobacion de la Asamblea de Accionistas, de acuerdo con los
resultados del Concurso Piiblico, organizado y celebrado de
conformidad con lo previsto en el Reglamento sobre los Concursos
para la Designacion de los Contralores Distritales y Municipales, y

los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna de los Organos del

;l}t')der Piblico Nacional, Estadal, Distrital y Municipal, y sus Entes
# Descentralizados.

CLAUSDLA CUADRAGESIMA: Corresponde a la Unidad de Auditoria
interna:

a) Evaluar el sistema de control interno de la Sociedad Anénima,
incluyendo el grado de operativided y eficacia de los sistemas de
administracién y de informacién gerencial, asi como el examen de

- los registros y estados financieros para determinar su pertinencia
vy confiabilidad, a fin de proponer a la maxima autoridad

' jerarquica las recomendaciones tendentes a su optimizacion y al
incremento de la eficacia y efectividad de 1la geétién
administrativa.

b} Evaluar los planes, proyectos y operaciones, para determinar el
éumplimicnto y los resultados de las politicas y decisiones

gubernamentales, asi como, de los objetivos y metas de la accign

wn & administrativa y en general, la eficiencia, la eficacia, fa econoxq“mt.:

calidad e impacto de su gestion, asi como, los mecanismos de
control formulados, implantados y utilizados por la Suciedad

Andnima.

N

c) Ejercer 1las potestades investigativas, sancionatorias ¥y
~ \ resarcitorias, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
‘\‘ \ge la Repuiblica Bolivariana de Venezuela y la Ley Orgéanica de la
g ontraloria General de la Republica y. del Sistema Nacional de
’Control Fiscal.
/dl Verificar la smcendad y exactitud de las Actas de Entrega de las
dependencias de la Sociedad Anénima.
¢) Promover y fomentar el ejercicio del derecho a la participacion
ciudadana en el Control Fiscal sobre la gestién publica.
f} Las demas que establezca la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y, la normativa vigente que rige la materia.

CLAUSULA CUADRAGESIMA PRIMERA: Son aﬁ'ibuciones de la
Auditora o Auditor Interno:

'

. xa] Ejercer la fiscalizacién y control sobre las operaciones derivadas

¥ dela accion administrativa de la Sociedad.

b) Velar por la adecuada ejecucién del presupuesto de gasto de la
Sociedad.

¢} Velar por la claridad, predsién y exactitud de los procedimientos
administrativos, contables y financieros de la Sociedad.

T~d) Comprobar la veracidad de los estados financieros de la Sociedad
y efectuar las observaciones antes de impartir la aprobacién
correspondiente. -

) Realizar y presentar informes al Presidente o Presidenta de la
~ Junta Directiva de la Sociedad sobre la auditoria de gestién. ’
; 1) -Inspeccionar los libros y documentos de la Sociedad.
y g) Representar a la Sociedad ante la Contraloria General de le

? Republica
Ah) Cualquier otra actividad que contribuya a garantizar uf

adecuado control de las operaciones de la Sociedad.

i) Las demas que establezcan lds léyes y otros actos normativos.

TiTULO V
DEL COMISARIO

o

croo

i cLAusm.A CUADRAGESIMA SEGUNDA: La Sociedad Anénima
tendra un Comisario y un suplente, quienes seran elegidos por la
Asamblea de Accionistas, pud1endo ser Designados o Removidos en
cualquier momento.

El suplente del Comisario llenara las faltas temporales y absolutas
de éste. El Comisario y su suplente deberan ser Contadores Publicos
Colegiados, tener experiencia en asuntos financieros o mercantiles y
no podran ser integrantes de la Junta Directiva, ni empleados de la
Sociedad Anénima.

CLAUSULA CUADRAGESIMA TERCERA: El Comisario tendra a su
cargo la inspeccién y vigilancia sobre todas las operaciones de la
Sociedad Anénima, y ejerceré loa deberes y funciones que le sefiale el
Cédigo de Comercio y demés normativa aplicable.

T{TULO VI
DE LA OFICINA DE
ATENCIOR AL CIUDADANO
CLAUSULA CUADRAGESIMA CUARTA: La Sociedad Anénimaﬁ
contara con una Oficina de Atencién al Ciudadano, cuyo
funcionamiento estara regulado en el Reglamento Interno de la
Sociedad Anénima. ‘ ‘

Martes 9 de octubre de 2012
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TiTULO VII
DEL EJERCICIO ECONOMICO Y
CONTABILIDAD DE LA SOCIEDAD ANONIMA

CLAUSULA CUADRAGESIMA QUINTA: La contabilidad de la
Sociedad Anénima sera llevada por un Contador Piblico Colegiado,
dentro de los limites del Codigo de Comercio y de los Principios de

_Contabilidad Generalmente Aceptados.

CLAUSULA CUADRAGESIMA SEXTA: El primer ejercicio econémico
de la Sociedad Anénima comenzara en la fecha de inscriprién del
presente documento en el Registro Mercantil de la Circunscripcion
Judicial correspondiente y cuﬁninaré el 31 de.diciembre del mismo
afio. En los afios subsiguientes, el ejercicio econémico comenzara el
1 de enero de cada ano y terminara el 31 de diciembre del

correspondiente afio.

CLAUSULA CUADRAGESIMA SEPTIMA: Al cierre del Ejercicio
Economico Anual, la Junta Directiva cortara las cuentas de la
‘Sociedad Anénima para formar, con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 304 del Coédigo de Comercio, el Balance General que
comprendera un inventario de todos los bienes muebles e inmuebles
que poséa la Sociedad Andnima, asi como de sus créditos y

obligaciones.

Dentro de los treinta {30) dias siguientes al cierre de dicho ejercicio
el Presidente de la Junta Directiva, pondrd a disposicion del
Comisario dicho Balance General, con el fin de que éste elabore su

informe y sea presentado ante la Asamblea de Accionistas. Tales

documentos deberan ser redactados con claridad v .precision

mostrando la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera

en que se encuentra, 1 A

‘CLAUSULA CUADRAGESIMA OCTAVA: Una vez aprobado el

Balance, la Asamblea de Accionistas en su sesién ordinaria debera

deducir de las utilidades un cinco por ciento (5%]) para el Fondo de. .

Reserva, hasta llegar a cubrir el monto que fije la Asamblea de
Accionistas, el cual no podra ser menor del diez por: ciento (10%) del
Capital Social.

Establecido el Fondo de Reserva a que se refiere el encabezado de la
presente Clausula y previo a la distribucién de dividendos, si éstos
se decretasen, se creara, ademas un Fondo de Reserva para el
‘Desarrollo Social, el cual se constituira mediante un apartado anual
por la cantidad que fije la Asamblea de Accionistas. Dicho Fondo
sera destinado al fortalecimiento del desarrollo social en la Republica
Bolivariana de Venezuela y eventualmente en el exterior si se

considera necesario.

CLAUSULA CUADRAGESIMA NOVENA: Las utilidades liquidas y
‘recaudadas de conformidad con la ley, previa recomendacién de la
Junta Directiva y previa autorizacién de la Asamblea de Accionistas
y de los érganos de control de gestién, podran ser destinadas al pago
de dividendos, con cargo a dicha utilidad.

TiTULO VIII
DE LA SUPRESION Y LIQUIDACION

CLAUSULA QUINCUAGESIMA: E! Presidente de la Republica
decretara la supresién y liquidacién de la Sociedad Anénima y

'd@signaré a las personas encargadas de ejecutarlas y las reglas

necesarias a tales fines, de conformidad con lo previsto en el Decreto

con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
Publica; en el Cédigo de Comercio y deméas normativa aplicable.

TITULO IX
AVISOS Y NOTIFICACIONES

", émusm QUINCUAGESIMA PRIMERA: Cualquier notificacion,

.oferéa, requerimiento- o demanda, requenda o permitida bajo esta
Actq ‘Constxtutwa Estatutaria debera efectuarse por escrito y en
igna esparfiol, y se considerara suficientemente presentada con Id
}'ﬂ:“"r nmega personal o por correo certificado y pm-pagade en cualquiera
de sus modalidades, fax o correo electronico.

‘-, CLAUSULA QUINCUAGESIMA SEGUNDA: Las comunicaciones
viadas por correo aéreo, se conslderaran entregadas guince (15}

chas después de puestas en el correo, siempre que se demuestre con
el comprobante de envio correspondiente de la Oficina de Correos.

CLAUSULA QUINCUAGESIMA TERCERA: Los avisos o
notificaciones, deberan efectuarse a las direcciones, gue se
identifican a continuacién: Avenida Urdaneta, Esquina Ibarras a
Pelota, Edificio Central, Piso 11, Caracas, Distrito Capital,
Venezuela. )

TiTULO X
DISPOSICIONES FINALES

- CLAUSULA QUINCUAGESIMA CUARTA: Todo Io no previsto en este
documento, se regira por las normas de derecho publico,
disposiciones establecidas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de fa Administracién Pablica, Cédigo de Comezeio,

Cadigo Civil y demas normas que le sean aplicables.

CLAUSULA QUINCUAGESIMA QUINTA: Se autoriza al ciudadano

Luis Mederico Rodriguez, venezolano, Abogado, mayor de edad, de

este domicilio, titular de la Cédula de ldenudad N°* V-12.126.667, e

}mscnto en el LP.S.A. bajo ¢l Numero: 73.349; para que proceda con”
el registro de esta Acta Constitutiva Estatutaria, ante Ia

‘, % J-gorrespondiente Oficina de Registro. Mercantil y tramite todo Io
b

;e*acnonado con la presentacion, inscripcion, registro v publicacién
det presente documento, con la ad quisicién de los Libros de rigor,

:sus sellados y trascripcién, asi como, solicitar cuatro (4! copias

rcertificadas det presente documento.

Forma parte integrante de la presente Acta Constitutiva Estarutaria
los siguientes documentos, con el propésito de que sea agregado al
respectivo Cuaderno de Comprobantes.

a) El Decreto N° 9.0_62 de fécha 19 de junio de 2012, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.947 de
la misma fecha, mediante el cual Ejecutivo Nacional autorizé la ‘
reacién de una Empresa del Estado, bajo la forma .de Saociedad
Anénima, que se denominaria COMPLEJQO SIDERUGRGICO
NACIONAL, 8.A. ‘ j

By

b} Oficio 0763 de fecha 06 de julio der 2012, suscrito por Ia
Ciudadana Cilia Flores, Procuradora General de la Republica,
mediante el cual emite su Oplmon Juridica sobre el “Proyecto de
Acta Constitutiva Estatutaria de la Empresa del Estado,
denominada: COMPLEJO SIDERURGICO NACIONAL, S.A.

No habiendo mas asuntos que tratar, se dio por terminada a
Asamblea, levantandose para constancia la presente Acta, que

firman los asistentes en sefial de apro!
(l

v
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO
NUMERO 131 .
CARACAS, 26 DE SEPTIEMBRE DE 2012
¢ 201°152°y 13°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Cultura, de conformidad con Io establecido en el Decreto' N® 8.230 de fecha
18 de mayo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueia N2 39.676 de la
misma fecha, y en ejercicio de ias atribuciones conferidas en el articuio 62 y 77 numerales 15 y 19 dei Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Plbiica, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 4 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2022, en concordancia
con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 86 del Reglamento N2 1 de la Ley Orgénica de la Administracion
Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario, procede a la publicacién del traspaso
presupuestario entre gastos. de capital del MINISTERIO DEL. PODER POPULAR PARA LA CULTURA por la
cantidad de CUARENTA Y CINCO MiL BOLIVARES EXACTOS (Bs. 45.000,00) INGRESOS QORDINARIOS, gue fue

aprobado por este Ministerio medi Traspaso interno N2 108 de fecha 21 de Septiembre de 2012, de acuerdo
con la siguiente imputacion:
PROYECTO O
ACCION ACCiON | veL [panr | Gen esp S8 DENOMINACION BOLIVARES
CENTRALIZADA | ESPECIFICA Es!
iRecursos de: Y
0076 [Fébrica de Mudios | -45.000
002 i de micros, y para 2 45,000
00007 iOficina de Comunicacién ’ -43.000|
04 ACTIVOS REALLS 45,500
o9 Magquinas, musbles y demis equipos da oficina y alojamiento ~45.000|
02 | 90. Equipos de Computacion 45.000|
Recursos para:
0076 Fibrica de Medios 45,000
002 - de micros, y para A 45.000|
00007 . (Oficina de Comunlcacién 45.000f
s04 ICTIVOS REALES 45.000
0 :q‘-"?:mm ¥y demis -qubu ‘de construccidn, campo, industria y 45.000)
i L 04 | 00 [Maquinaria y equipos de artes grificas y reproduccién 45.000)
ToTAL o

Co;?ﬁqueseyl’uh 1 ; 3
Ppf el Ejeputivo cidndl, _ 1.

DRO Ci
Ministro del Podeér Po

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO .
: NUMERO 132 :
CARACAS, 26 DE SEPTIEMBRE DE 2012
201°, 152° y 13°
- RESOLUCION

£l Ministro det Poder Popular para la Cultura, de confosmidad con fo establecido en el Decreto N¢ 8.230 de fecha
18 de mayo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N¢ 39.676 de la
misma fecha, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y 77 numerales 15 y 19 del Decreto

con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Piblica, de acuerdo con lo dispuesto en el -

Articulo 4 de las-Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, en concordancia
con lo previsto en ef numeral 4 del Articulo 86 del Reglamento N2 1 de fa Ley Orgdnica de la Administracién
Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario, procéde a la publicacién del traspaso
presupuestario entre gastos de capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA por la
cantidad de DIEZ Y NUEVE MiL BOLIVARES EXACTOS (Bs. 19.000,00) INGRESOS ORDINARIOS, que fue

aprobado por este Ministeric mediante Traspaso interno N2 111 de fecha 26 de Septiembre de 2012, de acuerdo
con la siguiente imputacién:

[FRaeme

e Nﬁ% .| :PC:"&"“ vt | eaxr |aen  ese 5[‘;: DENOMINACION ( BOLIVARES —‘
[Recursos du:
0002 [Gestisn Administrativa i +19,000|
001 m nl & las ecclones de los del .19.000!
00004 [Ofictna de Administracién y servicios { -19.000/
404 IACTIVOS REALES ~19.000,
01 Repuestos y reparacionas mayores +19.000|
a1 [Repusstos mayores ~19.000!
02 :;:ﬁ:;:’ mayores para equipos de transporte, traccion y -19.000)
Racursos para: i
9002 - [Gastién Administrativa 19.000
01 msmn @ 1as acclones de los del 19.000|
00004 Oficina de Administracién y serviclos 19.000,
408 IACTIVOS REALES 18,000|
[ Equipes de comunicaciones y de seAntamlento 19.000
01 | 00 |Equipes de telecomunicaciones 19.000|
TOTAL 9|

Comuniguese y Publiquege;
Por el Ejecutivo Naciopdl, }/’

PEDRD CAL! L.
Ministro/detPoder Popujar p#a

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO
- NUMERO 133
CARACAS, 01 DE OCTUBRE DE 2012
201°,152° y 13°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Cultura, de conformidad con lo establecido en el Decreto N2 8.230 de fecha
18 de mayo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 39.676 de la
misma fecha, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y 77 numerales 15 y 19 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pdblica, de acuerdo con lo dispuesto en e
Articulo 4 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, en concordancia
con lo previsto en el numerat 4 del Articuto 86 del Reglamento N® 1 de la Ley Orgénica de la Administracién
Financiera del Sector Piblico sobre el Sistema Presupuestario, procede a la publicacién del traspaso
presupuestario entre gastos de capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA por fa
cantidad de CATORCE MiL BOLIVARES EXACTOS (Bs. 14.000,00) INGRESOS ORDINARIOS, que fue aprobado
o T

por este Ministerio interno N2 113 de fecha 01 de Octubre de 2012, de acuerdo con la
siguiente imputacion: . 2

" PROYECTO O 3 ; E
ACCHON ACCION | ey | panr |cen | ese | SUB DENOMINACION SOLVARES
CENTRALIZADA | RSPECIFICA C

[Gastién Administrative

001 20y 'x kg acciones de los dol

lorganisxn

00015| [Plroezién €2 Enlngo een (03 Cenynldndog on Rnelens
Excepcionales

484 IACTIVOS REALES

05 PMaquines, musbies y demiis equiios de oficiea y slejamientn
03 | 00 Mobiliano y equipos de alcjamiento

Recurses para:

[Gestién Adeninistrathe

001 . Apoyo institucional s las acclonas cspecificas de los proyectos det
jorganismo

da Enlace con las C L
00015 i Sonak

404 ACTIVOS RTALES

[ Maguinas, muehies y demis equipos da oficing y alojamiento
L 02 | 00 Equipes de Comptacién

LGEEEEE BRRERE

Ministro 'od

FACHC

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO - -
NUMERO 134 L
CARACAS, 01 DE OCTUBRE DE 2012
201°,152° y 13°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Cultura, de ¢ idad con lo blecido en el Decreto N@ 8.230 de fecha
18 de mayo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N® 39.676 de la
misma fecha, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y 77 numerales 15 y 19 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pablica, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 4 de las Disposiciones Generales de !a Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscgl 2012, en con_cqrdan_c«a
con lo previsto en el numerai 4 del Articulo 86 del Reglamento N2 1 de la Ley Orgénica de la Administracién
Financiera del Sector ‘Pdblico sobre el Sistema Presupuestario, procede a la publicacién del traspaso
presupuestario entre gastos de capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA por la
cantidad de CIENTO VEINTE MiIL BOLIVARES EXACTOS (Bs. 120.000,00) INGRESOS ORDINARIOS, que fue
aprobado por este Ministerio mediante Traspaso interno N9 115 de fecha 01 de Octubre de 2012, de acuerdo con
la siguiente imputacién:

PROYECYO O
accion | ACCON | yey | panr [Gen |ese|5aR |- DENOMINACION BoLivaRss
CENTRALIZADA
Mecursos de: .
0073 Presencis Naclonal -120.000
Ensercién en of pais las acciones pare crear en las comunas fa
001 lspropiacidn de una gestién cultural publica socialista hasta 120,000
lconseguir que Poder Cultual sea Poder Popular
Oficing 3 ¥y én de politicas 120,000
00011 piblicas N
404 ACTIVOS REALES +120.000
9% Otros activos realas ~120.000
01°) 00 Otros activos reales -120.000
fecursos para: 3
0079 Presencia Naclenal : 120.000
1 Brserclén en of pais las acclones para crasr en las comunes [a
001 japro| de una gestidn cultural piblica socisilsta hasta 120.000
iconsageir que Poder Cultual soa Poder Popular
! lofician de y dn de p 120,000
m;x e
ey IACTIVOS REALES 120.000
y demis equipos de construccién, campo, 120000
a3 m"m taller
o4 | 00 Lqumymmums grificas y reproduccién " 120.000
TOTAL N L

p ‘anan;,- o ’
c:yﬁ&m Publiquese \m\
Bt NagidRal, | é O

T )

Ry Py
Ministr PoderiPopul MEC

wE

R
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO
NUMERO 135
CARACAS, 01 DE OCTUBRE DE 2012
201°, 152° y 13°
RESOLUCION

El Ministro def Poder Popular para la Cultura, de conformidad con lo establecido en el Decreto N2 8.230 de fecha
18 de mayo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N2 39.676 de Ia
misma fecha, ¥ en ejercicic de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y 77 numerales 15 y 19 dei Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de ia Administracidn Piblica, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 4 de las Disposiciones Generales de la Ley dé-Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2012, en concérdancia
con lo previste en el numeral 4 del Articulo 86 del Reglamento NP 1 de fa Ley Orgénica de la Administracién
Financiera del Sector Plblico sobre el Sistema Presupuestario, procede a la publicacién del traspaso
presupuestario entre gastos de capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA por la
cantidad de VEINTIDOS MiL BOLiVARES EXACTOS (Bs. 22.000,00} INGRESOS ORDINARIOS, que fue

bado por este Ministerio Ti internc N2 114 de fecha 01 de Octubre de 2012, de acuerdo con
Ia siguiente imputacion:

= JEL L
FROVECTO ACCIR sy
ACCION
espECiFica | VEL |PART|Gen [ese | 302 DENOMINACION BOLIVARES
. Recursos de:
sge2 Gestién Administrativa . -22.000/
001 [Apoyo Institucional a las acciones espacificas de los proyectos dal -
| brganismo -22.000)
00003 ‘ Despacho del Ministrs ! 22,000
aos ; ACTIVOS REALES . +22.000|
i Méquinas, muekles y damis equipos da ofitina |
l Alojamients z ~22.000
E [ 55 08 k::; maqumas euebles y demés equipos de oficina y 22.000
Tt | Reames X
ocaz [ E < Gestién Administrativa i 22.600]
| tas scci i :
w1 K 5 E m st alas acciones de fos dei 22,000
00003/ i Despacho del Ministro [ 22.000]
,_, 403 ! ' lcTivos reaLes | 22.000|
; Maguinaria y demas *quipos de construccidn, campo,
t o3 | imratote  safie 1 22.000|
indus i
£ { o1 z 00 IMaquinaria y equipcs de artes graficas y reprogucsic s : 224
TOVAL | 9

Comupiquese y Publiqugse,
Porél Ejecutive, iongl, |/

PE RO ZADIEA i 7
Minists& del Poder Poﬂhla/para fa Cﬁltufa

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucién N° 0356

Caracas, 08 de dctubre de 2012
2020 y 153°

La Direccin Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, titular de la cédula de identidad N°
13.336.942, domiclliado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su
condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado
en Sesién de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia dos (02) de
abril de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio
de las atribuciones conferidas en el numeral 12 del articulo 77 de la Ley
Orgénica del Tribunal Supremo de Justicia de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, publicada en.la Gaceta Oficial de ia Repiblica Bolivariana de
VenezuelaN° 39.522 de fecha primero (01) de octubre 2010.

RESUELVE

PRIMERQ: Designacion del cludadano ALEXANDER JOSE MORILLO NAVA,
titular de la cédula de identidad N° 9.735.511, como Jefe de la Division de
Investigaciones de la Oficina de Seguridad de la Direccién Ejecutiva de la
Magistratura, a partir de la presente fecha, cargo considerado de libre

nombramiento mcién.

la Direccién Ejec de la Magistratura, en Caracas
o de octubre/de2012. :

z 5 c:?cc w/‘dARIN
L] b4
W R

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 27 103”2

202°, 153°y 13°

N° DDPG-2012-_208

El Defensor Publico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO, titular
de la Cédula de Identidad N° V-8.372.239, designado mediante\Acuerdo de la
Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.782, de fa misma fecha,
con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 3 de la Ley Orgén.ca de la Defensa
Piblica y en ejercicio de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14,
numerales 1, 11y 17, ejisdem;

CONSIDERANDO
Que es competencia del Defensor Piblico General Encargado, como maéxima
autoridad de la Defensa Publica, organizar estructural, funcional, administrativa y
financieramente a la Defensa Publica como Organismo Constitucional que forma
parte del Sistema de Justicia. ‘

] CONSIDERANDO

Que es competencia de |a Defensa Publica garantizar a toda persona el derecho E}

la defensa en todo grado y estado del proceso judicial y administrativo de

conformidad con fa tey y la Constitucion de la Replblica Bolivariana de

Venezuela. '
; ' CONSIDERANDO

Que es competencia del Defensor Pulbfico General Encargado, asignar la

competencia de los Defensores Publicos o Defensoras Piblicas, por el territorio y

por {a materia.

CONSIDERANDO
Que para el cumplimiento de los fines antes referidos la méxima autoridad.de la
Defensa Piblica, en ejercicio de sus atribuciones legales, podrd ordenar el
traslado de funcionarios o funcionarias, reasignandolos o reasigndndolas en
cualquiera de las dependencias administrativas regionales de la Defensa Pablica.

RESUELVE

PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO, la competencna atribuida a la caudadana
REINA COROMOTO LACRUZ HERNANDEZ titular de la Cédula de Identldad
N° V-9.477.663, en materia Penal Ordinario en Fase de Ejecucion, la cual ejercia
en la Defensoria Pablica Tercera (3ra.) de la Unidad Reglonal de la- Defensa
Pubiica del estado Zuha, Extension Santa Barbara.
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EEM ASIGNAR a I2 r,udadana REINA COROMOTO LACRUZ -

HERNANDEZ, titular de la Cédula de Identidad N°® V-9.477.663, ia
competencia en materia Penal Ordinario en Fase de Proceso..

E_&C_E__Q TRASLADAR 3 la ciudadana REINA COROMOTO LACRUZ
HERNANDEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-9.477.663, a Ia
Defensoria Pdblica Décima (10ma.), con competencia materia Penal

Ordinario, adscrita a la Unidad Regional de la Defensa Piblica del estado
Mérida.

CUARTO: Publicar el texto integro de la presente Resolucion en Ia Gaceta Oficial
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y en el portal Web de Ia Defensa
Piblica.

Dada, firmada y sellada en el Despacho del Defgnsor Publico General, de la
Defensa Piblica. A

GENERAL (E)
Nacional, de fecha

Gaceta ORcial de [» Repibisca
Ge 2 misma fecha

REPUBLICA BOUIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA -

Caracas, 28 10912

2020, 1530y 13¢

N° DDPG-2012-_3\&

El Defensor Pblico General (E), Abog. CIRO RAMON ARAUJO, titular de la
Cédula de Identidad N° V-9.372.239, designado mediante ‘Acuerdo de la
Asamblea Nacional de fecha 20 de octubre de 2011, publicado en la Gaceta Oficiat
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.782, de la misma fecha, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley Orgdnica de la Defensa
Pablica, y en ejercicio de sus atribuciones establecidas en los Numerales 1 y 14 del
Articulo 14 ejisdem y conforme a lo previsto en los Articulos 34 y 35 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Fublica.

CONSIDERANDO
Que la Defensa Publica es un Organo Constitucional del Sistema de Justicia con
plena autonomia funcional, financiera y administrativa, Unica e indivisible, bajo la
direccidn, supervision y responsabnlldad del Defensor Pablico General o Defensora
Publica General.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Publico General como méxima autoridad de la Defensa Publica
tiene la fatultad de direccién y supervision sobre este Organo Constitucional; asi
como, ejercer la potestad disciplinaria sobre todo el personal que labora en la
Institucion.

‘

CONSIDERANDO
Que la Ley Organica de la Defensa Piblica, prevé que el Defensor Publico General
puede delegar firma y atribuciones en los funcionarios y funcionarias que’ ocupen
cargos gerenciales, segn su criterio, tales como fa potestad de supervisién de todo’
el personal adscrito a las Dependencias de la Defensa Publica, tanto en su Sede
Central como en las Unidades Regionales a Nivel Nacional.

CONSIDERANDO -
Que de fa evaluacién de |a Actividad Administrativa se determind cue es necesario
descancentrar algunas rutinas de ejecucion y tareas de mera formalizacion, a los
fines de optimizar el cumplimiento de ias normativas !egales y administrativas que.
rigen a esta Institucion.

RESUELVE:

PRIMERO: Delegar en la ciudadana Abog. Maria Antonieta Mac-lellan Pérez,
titutar de la Cédula de ldentidad N° V-5.484.150, la atribucion de supervision de
todo el personal adscrito a las Dependencias de la Defensa Pdblica, tanto en su
Sede Central como en las Unidades Regionales 3 Nivel Nacional, a los fines de velar
el cumplimiento de las normativas legales y administrativas de la Defensa Pablica,
previa aprobacion del Defensor Pblico General o la Defensora Publica General, de
los Pardmetros que regiran dicha actividad.

SEGUNDO: La funcionaria publica en que quien se delega la atribucion establecida
en la presente Resolucion, deberd informar previamente sobre las gestiones a
realizar en el ejercicio de la funcién de supervision,

TERCERO: La presente delegacién serd revocable en cualquief momento por el
Defensor Publico General o Defensora Piblica General. :

CUARTYO: La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Despacho del Defensor Publico General de la Defensa. -
Piblica.

Comuniquese y P

0 RAMON ARAUIO
PUBYICO GENERAL (E)
'de la Asamblea Nacional, de Iesha

Botivarlana de Venezuela NO 39.782, de la misma focha
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA ‘
DEFENSA PUBLICA - !

Caracas, 02/10/12

202°, 152° ¥ 13¢

N° DDPG-2012-_3}\y

El Defensor Pdblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la Cédula de Identidad N© V-9.372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011, publicado
“en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.782, de la
misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 3 y 19 de la Ley
Organica de la Defensa Plblica y en ejercicio de sus atribuciones -establecidas
en el Articulo 14, numeral 1, ejusdem,

RESUELVE o
PRIMERO: DESIGNAR a la ciudadana JESSICA MARIA VOLWEIDER
ROMERO, fitular de la Cédula de Identidad N° V-8.889.514, quien.funge.
como Defensora Publica Provisoria Octava (8va.) con competencia en materia
especial de Delitos de Violencia contra la Mujer en la Unidad Regional de la
Defensa Plblica de! Area Metropolitana de Caracas, como Coordinadora de esa
Unidad Regional, Encargada, a partir de la presente fecha.

SEGUNDO: Dejar sin efecto, la Resolucion N° DDPG-2011-081 de fecha 08
de diciembrg de 2011.

TERCERO: Publicar el texto integro de la presente Resolucion en la Gaceta

Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela y en el portal Web de la
Defensa Publica.

~

'Dada firma g&‘é?lad%"(
Encargado d Defen;q PuKI

Comunlques S’P llquese"
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el Bespeehq del Hefensor Publico General

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 28 109712

202°, 1530y 130

NO DDPG-2012-__ 2\

El Defensor PUblico General (E), Abog. CIRO RAMON ARAUJO, ttular de la
Cédula de Identidad N° V-9.372.239, designado mediante AcJerdo de la
Asamblea Nacional de fecha 20 de octubre de 2011, publicado en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.782, de la misma fecha, con
fundamento en lo dispuesto en el Articulo 3 de la Ley Orgénica de la Defensa
Plblica, y en ejercicio de sus atribuciones establecidas en los Numerales 1, 6, 12,
13 y 28 del Articulo 14 ejusdem.

CONSIDERANDO
Que la Defensa Piblica es un Organo Constitucional del Sistema de Justicia con
plena autonomia funcional, financiera y administrativa, Unica e indivisible, bajo la
direccién, supervision y responsabilidac del Defensor Pubhco General o Defensora
Pubhca General.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Plblico General o Defensora Plblica General ‘como méaxima
autoridad de la Defensa Publica tiene [a facuitad de direccion y supervision sobre
este Organo Constitucional; asi como, ejercer fa potestad disciplinaria sobre todo el
personal que labora en 1a Institucion.

CONSIDERANDO
Que con base en tales potestades, puede reglamentar internamente la erganizacion
y funciones de la Coordinacion de Vigilancia y Disciplina con relacién a la ejecucion
y sustanciacion de. ‘as investigaciones 'y procedimientos administrativos
disciplinarios instruidos al personal funcionarial adscrito a esta Institucidn.

CONSIDERANDO :
Que 1as Inspectoras .y los Inspectores de Defensa Publica, adscqitos a la
Coordinacion ‘de Vigilancia'y Disciplina de ia Defensa Publica, ejercen funciones de
confianza relacionadas con la supervisién y el aspecto disciplinario de la Institucién.

CONSIDERANDO
Que de la evaluacién. realizada por la.Coordinacién de Vigilancia y Disciolina de la
Defensa Pubhca, se determind la necesidad de formalizar y reunir en un solo
instrumentq. juridico los-aspectos relacionados con el caracter y funciones de las
Inspectoras e Inspectores de Defensa Piblica, a nivel nacional.
D:cta el snguuente

REGLAMENTO INTERNO SOBRE LAS FUNCtONES DE LAS INSPECTORAS E
INSPECTORES DE DEFENSA Pl'.lBLICA ADSCRITOS A LA COORDINACION
DE VIGILANCIA Y DISCIPLINA DE LA DEFENSA PUBLICA.

CAPITULO I
' ‘DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1: El presente Reglamento tiene por objeto unificar y formalizar las
disposiciones que defineri y regulan el caracter, competencia, atribuciones y
funciones de las Inspectoras e Inspectores de Defensa Pdblica, adscritos a la
Coordinacion de Vigilancia y Disciplina de la Defensa Pbtica, a nivel nacional.

Articulo 2: Las Inspectoras e Inspectores de Defensa Publica, s2rdn dencminados
a partir de I_a entrada en vigencia de la presente Resolucion, Inspectoras e
Inspectores de Disciplina de la Defensa Publica, los cuales seguirén teriendo la
condicidon de funcionarias y funcionarios de libre nombramiento y remocién y
desempefiando funciones de confianza; por tanto, solo pueden ser removidos de
sus cargos por el Defensor o Defensora P(blica General.

Articulo 3: Las Inspectoras e Inspectores de Disciplina de la Defensa Pdblica,
estaran adscritos a la Coordinacién de Vigilancia y Disciplina de la Defensa Pablica y
ejerceran funciones de supervisién y de instruccién en materia disciplinaria, en
todas las dependencias de la Defensa Publica, tanto en su Sede Central, como en
las Unidades Regionales a nivel nacional, atendiendo a las instrucciones, de la
Coordinadora ‘0 el Coordinador de Vigilancia y Disciplina o por mandato directo del
Defensor o Defensora PUblica General.

Articulo 4: Las Inspectoras e Inspeclores de Disciplina de la Defensa Pdblica,
tienen las siguientes funciones:

a.- Llevar a cabo labores de control y supervision en la Sede Centrai, en las
Defensorias Publicas y demds dependencias administrativas de adscripcion, de
acuerdo a 1as instrucciones y recomendaciones de la Coordinadora o el Coordinador

de Vigilancia y Disciplina o del Defensor PUblico General o Defensore Publica
General. ‘

b.- Verificar 1as actuaciones y actividades administrativas de fa Defensa Publica, asi
como revisar los libros oficiales, controles de funcionamiento de las dependencias,

. archivos |nternos y cualquier otro documento de interés para sus funciones.

.- Levantar /n' sitv las actas en las que se haga constar los hechos y las

actuaciones reahzadas
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d.- Ejercer las facultades de investigadién y sustanciacidn en los procedimientos

administrativos disciplinarios, seguidos a las Defensoras y Defensaras Publicos vy
demds funcionarias o funcionarios adscritos a la Institucidn, de acuerde con las
nstrucdiones impartidas por Ia Coordinadora o e Coordinador. de Vigilancia v
Discipling, en aplicacion del procedimiento establecido en la Ley Organica de o
Defensa Pdblica.

e.- Efectuar, con apego a lo establecido en e Articulo 138 de Ia Ley Organica de la

Defensa Pblica, las diligencias que permitan recabar toda fa informacion necesaria

y demas elementos de conviccién de fa investigacion rmcadayasegnadaporsu
_ Coordinacion de adscnpaon

f.- Presentar & fa Coordinacion de Vigilancia y Disciplina, Informe de sus
actuaciones, segun io requerido por su superior.

g.- En caso de que Ia Inspectora o Inspecior de Disciplina de Iz Defensa Publica, en
el desempefio de sus funciones constate, evidencie o tenga la presuncién de Ia
comision de un ilicito disciplinario, debera informar de inmediato y por escrito a la

Coordinacion de Vigitancia v Discipling, a los fines de Ia evaluacién de los hechos y

para determinar si se debe o no ordenar el inicio de la investigacién, dejando
constancia de ello en el acta respectiva.

.-~ Las demds que les sean asignadas por fa Coordinadora o el Coordinador de

Vigilancia y Disciplina o ef Defensor Pdblico Generat o Defensora Pdblica General.

Articulo 5: En la reahzaaon de [as Supervisiones, las Inspectoras e Inspectores de

Disciplina de fa Defensa Pdblica, se regiran por las siguientes normas de conducta:

.- Desempefiar sus funciones con respeto, objetividad, prudencia, ponderacion,

discrecidn y visién pedagégica.

.- Abstenerse de realizar comentarios, juicios de valor y guardar estricta

confidencialidad de sus actuaciones.

¢.- Generar un ambiente de seguridad y confianza.

d.- Realizar sus actuaciones en la oporuinidad fijada.

e~ No aceptar invitaciones personales, regalos, dadivas, recomendaciones,
influencias de terceros, ni ofertas que representen benefcios ¢ ventajas indebidas y

que pudieran comprometer k2 probidad e imparcialidad de su actuadién.

f.- Mantener oportuna y debidamente informada a la Coordinacion de Vigilanda y
Disciplina sobre el desarrolio de sus actuaciones. :

.- Ejercer sus funciones con absoluto respeto a los principios de relaciones

interpersonales y de dignidad humana, evitando cualquier confrontacion debiendo
famentar la colaboracidn entre los funcionarios.

.- Guardar estricta reserva de Ias visitas de supervision, y oiras actuaciones que

les sean asignadas. No podrén hacer uso o aprovecharse de las informaciones
obtenidas durante el desempenio de sus funciones.

k.~ Adecuar sus actuaciones a las instrucciones dictadas por e Defensor PGblico

Genegat o Defensora Publica General y por la Coordinacion de Vigilancia y Disciplina.

capiruto xx
DE LA SUPERVISION

Articulo 6: La Coordinacién de Vigilancia y Disciplina de la Defensa Piblica, es la

encargada de velar por el correcto desarrolic de las actividades realizedas en la

Defensa Piblica, ejerciendo ta potestad disciplinaria que ella fe permite, bajo los

parémetros sefialados en el presente Reglamento, atendiendo a los principios de
legalidad, imparcialidad, racionalidad, proporcionafidad y debido proceso.

Articulo 7: Se entiende por Supervision, la actividad desplegada por las
Inspectoras e Inspectores de Discipfina de la Defensa Publica, en todas las
Dependencias a mivel nacional, orientada a la verificacién del cumplimiento, por
parte de los funcionarios publicos que laboren en la misma, de las normativas
legales y administrativas que rigen esta Institucidn.

Paragrafo dmico: La supervisibn podré ser Ordiraria o Extraordinaria, Ia
Supesvision Ordinaria se llevard a cabo por lo menos una (1) vez al afio de acuerdo
oon las directrices v e! cronograma de la Coordinacién de Vigilancia y Disciplina, fa
cual debera ser notificada previamente al responsable de la dependencia a ~
supervisar. La Supervisién Bxtraeordinaria podra realizarse er. cualquier momento,
por instruccién del Defensor Piblico General o Defensora Publica General y sin

_ capPiTULO INX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 8: El procedimiento a seguir en ias supervisiones sera el establecido en
los pardmetros e instrucciones aprobados por el Defensor Publico General o
Defensora Piblica General. Estos parametros no serén absolutos y podran variar de
acuerdo a la dependencia ob;em de la supervision.

Articulo 9: Bl presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de Venezuela. .

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 10: La Coordinacién de Vigilancia y Disciplina de la Defensa Piblica serd

- responsable de velar por el estricto cumplimiento del presente Reglamento.

Articulo 11: Queda sin efecto la Circular N° DG-031-08, de fecha 30 de junio de
2008 y todas aquellas que coliden con el presente Reglamento Interno.

_ Dada, firmada y sellada en el Despai:ho del Defensor Pablico General de la Defensa

e
s o»“‘ff".?"’u\.

Piblica.

MON ARAUIO

U8 CO GENERAL (E)

ercH -] sblea N: J, dJe fecha

20 de ociubre de 2011, en Gaceta OfiGal de 12 Repiibica
Bolvariana de Venezuela N° 33.782, de la misma fecha.

L]
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LEYDE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DEJULIODE 1941)

Articulo 11.La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de 1872, continuaré editandose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; v deberan insertarse en ellasin retardo losactos oficiales
que hayan de publicarse.

Pardgrafo dnico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. )
Articuio {3. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Pablicos que deberan insertarse v aquellos cuya inclusion sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leves, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuvos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

I SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
aflvierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe del

Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




