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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUELA

.MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE FINANZAS

SUPERINTENDENCIA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA
Providencia NO FSAAg 0 3 8 5 & Caracas, 18 Kov 2013
203° Y 154°

Visto que la Ley de la Actividad Aseguradora, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°® 5.990 Extraordinario de fecha 29 de julio de 201G,
reimpresa y publicada por error material en fecha 5 de
agosto de 2010, en la Gaceta Oficial la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.481, prevé en el articulo 5, numeral 1,
gue es atribucién de la Superintendencia de la Actividad
Aseguradora ejercer la potestad regulatoria para el control,
vigilancia previa, concomitante y posterior, Ssupervision,
autorizacién, inspeccién, verificacidén y fiscalizacién de la
actividad aseguradora.

En consecuencia, el Superintendente de la Actividad
Aseguradora en ejercicio de las atribuciones conferidas en el
articulo 7, numerales 2, 9 y 11 de la Ley de la Actividad
Aseguradora, decide: )

PRIMERO: Aprobar con caracter general y uniforme las
Condiciones Generales y Particulares, el Anexo de Maternidad
y la Tarifa de la Pdliza de Seguro de Salud Individual, en los
términos que se trascriben a continuacion:

POLIZA DE SEGURO DE SALUD
INDIVIDUAL
CONDICIONES GENERALES

Entre RAZON SOCIAL, REGISTRO DE INFORMACION FISCAL
{R.LF.), DATOS DE REGISTRO MERCANTIL, que en adelante
se denominara el Asegurador, representada por el ciudadano

en su caracter de
facultado seglin consta en documento inscrito ante la Notaria
Pablica , el de de ;
bajo el N°® - Tomo _____, y el Tomador, identificado
en el Cuadro Pdliza Recibo, han convenido en suscribir el
presente contrato de seguro, el cual esta conformado y se
regira por las Condiciones Generales, las Condiciones
Particulares, el Cuadro Péliza Recibo, Ia Solicitud de Seguro y
ios demas documentos que formen parte integrante del
mismo.

CLAUSULA 1. OBJETO DEL SEGURC
El Asegurador se compromete a asumir los riesgos indicados
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en el contrato de seguro, hasta la sima asegurada sefialada
en el Cuadro Pdliza Recibo.

CLAUSULA 2. DEFINICIONES

A los efectos de este contrato, queda expresamente
convenido entre las partes que los siguientes términos
tendrén los significados que se indican, siendo que el género
masculino incluird también al femenino, cuando corresponda,
salvo que del texto de esta Pdliza se desprenda una
interpretacion diferente:

Asegurador: {Indicar nombre completo del Asegurador},
quien asume los riesgos cubiertos en esta Poliza.

Tomador: Persona natural o juridica que obrando por
cuenta propia o ajena, contrata el sequro con el Asegurador,
trasladandole los riesgos y obligandose al pago de la prima.
Asegurado: Persona natural expuesta a los riesgos
cubiertos y amparada por esta Pdliza. El Asegurado debe
estar identificado en el Cuadro Pdliza Recibo.

-Asegurado Titular: Persona indicada con este caracter en
el Cuadro Pdliza Recibo, quien ejerce los derechos de los
Asegurados ante el Asegurador.

Beneficiario: Persona que tiene el derecho de recibir el
pago de la indemnizacién a que hubiere lugaf. En caso de
reembolso, el Asegurador pagara la indemnizacion al
Asegurado Titular, independientemente de la persona que
haya incurrido en los gastos.

Edad: Es la correspondiente a la fecha de cumpleafios mas
cercana, anterior o posterior, al momento de emision o
renovacion de la podliza.

Documentos que forman parte del contrato: Las
Condiciones Generales, las Condiciones Particulares, la
Solicitud de Seguro, el Cuadro Pdliza Recibo, los anexos que
se emitan para complementar la Pdliza y los demas
documentos que por su naturaleza formen parte del contrato.
Solicitud de Seguro: Cuestionario que proporciona el
Asegurador, el cual contiene un conjunto de preguntas
relativas a la identificacién del Tomador, de los Asegurados y
de los Beneficiarios, asi como también del estado de salud de
cada una de las personas que estaran amparadas por la
Péliza y demas datos que puedan influir en la estimacién del
riesgo, que deben ser contestadas en su totalidad y con
exactitud por el Tomador vy/o Asegurado Titular,
constituyendo dicha declaracién la base legal para la emision
del contrato de seguro.

Cuadro Péliza Recibo: Documento en el que se indica,
como minimo, la siguiente informacion: niimero de la Pdliza,
identificacion completa del Asegurador y de su domicilio
principal, identificacion completa del Tomador, de los
Asegurados y de los Beneficiarios, direccién del Tomador,
direccidén de cobro, direccién del Asegurado Titular, nombre
del intermediario de seguros, riesgos cubiertos, suma
asegurada, monto de la prima, forma de pago, vigencia del
contrato, fecha de emision del contrato, deducible, si lo
hublere, y firmas del Asegurador y del Tomador.

El Cuadro Péliza Recibo serd entregado al Tomador
conjuntamente con las Condiciones Generales, las
Condiciones Particulares, los anexos, si los hubiere, y los
demas documentos que formen parte integrante de la poliza.
En la renovacién fa obligacién procedera para los nuevos
documentos o para aguelios que hayan side modifi cados.

Condiciones Particulares: Aqueilas que contemplan

aspectos concretamente relativos al riesgo gue se asegura.
Prima: Contraprestacién que, en funcion del riesgo, debe
pagar el Tomador al Asegurador en virtud de la celebracion

del contrato,
Siniestro: Acontecimiento futuro e incierto del cual depende
1a obligacién de indemnizar por parte del Asequrador.

Deducible: Cantidad indicada en el Cuadro Péliza Recibo
que debera asumir el Asegurado y en consecuencia no sera
pagada por el Asegurador en caso de ocurrencia de un
siniestro cubierto por la Pdliza. El deducible de cada
Asegurado, serd aplicado por enfermedad o accidente y
vigencia del contrato.

Suma Asegurada: Limite méximo de responsabilidad del
Asegurador, indicado en el Cuadro Pdliza Recibo. La suma
asegurada de cada Asegurado serd aplicada por enfermedad
0 accidente y vigencia del contrato.

CLAUSULA 3. EXONERACION DE RESPONSABILIDAD
El Asegurador no estara obligado al pago de la
indemnizacion en los siguientes casos:

1. Si el Tomador, el Asegurado, el Beneficiario o
cualquier persona que obre por cuenta de éstos
presenta una reclamacion fraudulenta o
engafiosa, o si en cualquier tiempo emplea
medios 0 documentos engafiosos o dolosos para
sustentar una reclamacion o para geavar otros
beneficios relacionados con esta Pdliza.

2. Si el siniestro ha sido ocasionado por dolo del
Tomador, del Asegurado ¢ del Beneficiario.

3. Si el siniestro ha sido ocasionado por culpa grave
del Tomador, del Asegurado o del Beneficiario. No
obstante, el Asegurador estara obligado al pago
de la indemnizacion si el siniestrc ha sido
ocasionado en cumplimiento de deberes legales
de socorro o en tutela de intereses comunes con
el Asegurador en lo que respecta a la Pdliza.

4, Si el siniestro se inicia antes de la vigencia del
contrato y continia después de que los riesgos
hayan comenzado a /cprrer por cuenta del
Asegurador.

5. Si el Tomador, el Asegurado o el Beneflmarlo no
empleare los medios a su alcance para aminorar
ias consecuencias del siniestro, siempre que este
incumplimiento se produjera con la manifiesta
intencion de perjudicar o engafar al Asegurador.

6. Si el Tomador o el Asegurado Titular actia con
dolo o culpa grave, segin lo sefalado en la
Clausula 8. Deciaraciones en la Solicitud de
Seguro, de estas Condiciones Generales.

7. Si el Asegurado o el Beneficiario incumpliere lo
establecido en la Clausula 12. Subrogacién de
Derechos, de estas Condiciones Generales, a
menos que compruebe que el incumplimiento es
debido a una causa extrafia no imputable a él.

8. Si el Tomador, el Asegurado, el Beneficiaric o
cualquier persona que obre por cuenta de éstos,
actuandoe con dolo o culpa grave, obstaculiza los
derechos del Asegurador estipulados en esta
Péliza.

9. Otras exoneraciones de responsabilidad que se
establezcan en las Condicicnes Particulares de la
Péliza.

'CLAUSULA 4. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato serd anual y se hard constar en el
Cuadro Pdliza Recibo, con indicacién de la fecha de emisidn,
la hora y dia de su iniciacién y vencimiento.

CLAUSULA 5. PAGO DE LA PRIMA

El Tomador debe pagar la primera prima anual en el plazo de
diez (10) dias continuos contados a partir de la fecha de
inicio de la vigencia del contrato. Si la prima no es pagada o
se hace imposible su cobro por causa imputable al Tomador
en el plazo establecido, el Asegurador tendra derecho a exigir
el pago correspondiente o resolver la Pdliza. En caso de
resolucién, ésta tendrd efecto desde el inicio de la vigencia
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del contrato, sin necesidad de previo aviso al Tomador. Si
ocurriese un siniestro en el plazo convenido para el pago de
la prima, el Asegurador pagard la indemnizacién, siempre
que el Tomador pague antes de su vencimiento la prima
correspondiente.

Contra el pago de la prima, el Asegurador entregara al
Tomador el Cuadro Pdliza Recibo correspondiente, firmado y
sellado por el mismo. Las primas pagadas en exceso no
dardn lugar a- responsabilidad alguna por parte del
Asegurador por el exceso, sino Unica y exclusivamente al
reintegro sin intereses del excedente, aun cuando aquellas
hubieren sido aceptadas formalmente por el Asegurador.

Las primas correspondientes a este contrato seran pagadas
directamente en las oficinas del Asegurador. No obstante,
éste podra cobrar las primas a domicilio y dar aviso de sus
vencimientos y, si lo hiciere, no sentara precedente de
obligacidon y podrd suspender esta gestidn en cualquier
momento, sin previo aviso.

Las primas podran ser pagadas bajo cualquier mecanismo o
medio acordado por las partes.

CLAUSULA 6. RENOVACION

El contrato se entenderd renovado automaticamente al
finalizar el Ultimo dia de duracién del periodo de vigencia
anterior y por un plazo igual, siempre que el Tomador pague
la prima correspondiente al nuevo periodo, de acuerdo con lo
establecido en la Cldusula 7. Plazo de Gracia, de estas
Condiciones Generales, entendiéndose que la renovacién no
implica un nuevo contrato, sino la prérroga del anterior. Las
partes pueden negarse a la prérroga del contrato mediante
una notificacion escrita a la otra parte, efectuada con un
plazo de por lo menos un (1) mes de anticipacion a la
conclusion del periodo de vigencia en curso.

Transcurridos tres (3) afios ininterrumpidos desde la
celebracion del contrato, el Asegurador no podrad anular o
negarse a renovar en las mismas condiciones, siempre que el
Tomador pague la prima correspondiente.

CLAUSULA 7. PLAZO DE GRACIA

Se conceden treinta (30) dias continuos de gracia para el
pago de la prima de renovacion, contados a partir de la fecha
de terminacion de la vigencia del contrato anterior. Si
ocurriere un siniestro en este plazo, el Asegurador pagara la
indemnizacién, previa  deduccion de la  prima
correspondiente. Si el monto del siniestro es menor a la
prima de renovacién, el Asegurador pagara la indemnizacion,
siempre que el Tomador pague la prima en el plazo de gracia
concedido. Si la prima no es pagada en el referido periodo, el
contrato quedara sin validez y efecto a partir de la fecha de
terminacion de la vigencia del contrato anterior.

CLAUSULA 8. DECLARACIONES EN LA SOLICITUD
DE SEGURO

El Asegurador deberd participar al Tomador, en un lapso de
cinco (5) dias habiles, que ha tenido conocimiento de un
hecho no declarado en la Solicitud de Seguro, que pueda
influir en la valoracién del riesgo, y podra ajustar o resolver
el contrato mediante comunicacién dirigida al Tomador, en el
plazo de un (1) mes contado a partir del conocimiento de los
hechos que se reservd o declaré con inexactitud el Tomador
o el Asegurado Titular. En caso de resolucidon, ésta se
preducird a partir del decimosexto (16°) dia siguiente a su
notificacion, siempre que la parte proporcional de la prima,
deducida la comision pagada al intermediario de seguros,
correspondiente al periodo que falte por transcurrir se
encuentre a disposicion del Tomador en la caja del
Asegurador. Corresponderan al Asegurador las primas
relativas al periodo transcurrido hasta el momento en que se
haga esta notificacion. El Asegurador no podra resolver ef

contrato cuando el hecho que ha sido objeto de reserva o
inexactitud ha desaparecido antes del siniestro.

Si el siniestro sobreviene antes de que el Asegurador haga la
participacién a la que se refiere el pérrafo anterior, la
prestacion de éste se reducird proporcionalmente a la
diferencia entre la prima convenida y la que se hubiese
establecido de haber conocido la verdadera entidad del

riesgo. Igualmente, si ocurre un siniestro antes del

vencimiento de los plazos de un (1) mes o de dieciséis (16)
dias antes mencionados, segin sea el caso, el pago de la

prestacién también se reducird en los términos mencionados

en este parrafo. Si el Tomador o el Asegurado Titular actda
con dolo o culpa grave, el Asegurador quedara liberado del
pago de la indemnizacién y de la devolucion de la prima.
Cuando la reserva o inexactitud se contrajese sélo a una o
varias de las personas cubiertas por la Péliza, ésta subsistira
con todos sus efectos respecto a las restantes, si ello fuera
técnicamente posible.”

CLAUSULA 9. FALSEDADES Y RETICENCIAS DE
MALA FE

Las falsedades y reticencias de mala fe por parte del
Tomador, del Asegurado o del Beneficiario, debidamente
probadas, seran causa de nulidad absoluta del contrato, si
son de tal naturaleza que el Asegurador de haberlas conocido
no hubiese contratado o lo hubiese hecho en otras
condiciones.

CLAUSULA 10. PAGO DE INDEMNIZACIONES

El Asegurador deberd pagar la indemnizacibn que
corresponda en un plazo que no exceda de treinta (30) dias
continuos siguientes, contados a partir de la fecha en que
haya recibido el Ultimo recaudo solicitado, salvo por causa
extrafia no imputable al Asegurador.

CLAUSULA 11. RECHAZO DEL SINIESTRO

El Asegurador debera notificar por escrito al Tomador, al
Asegurado o al Beneficiario, en el plazo sefialado en la
clausula anterior, las causas de hecho y de derecho que a su
juicio justifiquen el rechazo, total o parcial, de |la
indemnizacién exigida.

CLAUSULA 12. SUBROGACION DE DERECHOS

El Asegurador queda subrogado de pleno derecho, hasta la
concurrencia del monto pagado, en los derechos y acciones
del Tomador, del Asegurado o del Beneficiario contra los
terceros responsables.

Salvo el caso de dolo, la subrogacién no se efectuara si el
dafio hubiese sido causado por: los descendientes, el
coényuge o la persona con quien mantenga unién estable de
hecho, otros parientes del Asegurado o las personas que
conviven permanentemente con él o aquellas por las que
deba responder civilmente.

El Asegurado o el Beneficiario no podra, en ningin momento,
renunciar a sus derechos de exigir a ofras personas la
reparacién por los dafios y pérdidas que éstas le hubiesen
ocasionado.

En caso de siniestro, el Asegurado o el Beneficiario estd
obligado a realizar a expensas del Asegurador, cuantos actos
sean necesarios y todo lo que éste pueda razonablemente
requerir, con el objeto de permitir que ejerza los derechos-
que le correspondan por subrogacion, sean antes o después
del pago.

Si el Tomador, el Asegurado o el Beneficiario incumpliere Io
establecido en esta clausula, perdera el derecho al pago que
le otorga esta Pdliza, a menos que compruebe que el
lncumphmlento es debido a una causa extrafia no imputable

“aél
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CLAUSULA 13. OTROS CONTRATOS DE SALUD

Al momento de notificar la ocurrencia del siniestro, el
Tomador, el Asegurado o el Beneficiario estd obligado a
informar al Asegurador la existencia de cualquier otro
contrato de salud que ampare al Asegurado que activo la
cobertura de la Pdliza.

Cuando el Asegurado se encuentre amparado por varios
contratos de salud que estén obligados a pagar Ia
indemnizacidn sobre un mismo siniestro, escogera el orden
en que presentara las reclamaciones y se debera indemnizar,
segun los beneficios y limites de cada uno de ellos, hasta el
monto total de los gastos, previa deduccidon de los montos
pagados por los otros contratos.

CLAUSULA 14. ARBITRAJE

Las partes podran someter a un procedimiento de arbitraje
las divergencias que se susciten en la interpretacidn,
aplicacién y ejecucion del contrato. La tramitacion del
arbitraje se ajustara a lo dispuesto en la ley gue regule la
materia de arbitraje y supletoriamente al Cddigo de
Procedimiento Civil.

El' Superintendente de la Actividad Aseguradora actuard
como arbitro arbitrador en aquellos casos en que sea
designado de mutuo acuerdo entre ambas partes, con motivo
de las controversias que se susciten en la interpretacion,
aplicacién y ejecucién del contrato. En este supuesto, la
tramitacidn del arbitraje se ajustard a lo dispuesto en las
normas para regular los mecanismos alternativos de solucion
de conflictos en la actividad aseguradora.

El laudo arbitral sera de obligatorio cumplimiento.

CLAUSULA 15, CADUCIDAD

El Tomador, el Asegurado o el Beneficiario perderad todo
derecho a ejercer accién judicial contra el Asegurador o
convenir con éste a someterse al Arbitraje previsto en la
cldusula anterior, si no lo hubiere hecho antes de transcurrir
el plazo de un (1) afio contado a partir ce la fecha de la
notificacion, por escrito:

1. Del rechazo, total o parcial, del siniestro.

2. De la decisidn del Asegurador sobre la inconformidad del
Tomador, del Asegurado o del Beneficiario respecto al
monto de la indemnizacion. ' .

A los efectos de esta disposicién, se entendera iniciada la

accién judicial una vez que sea consignado el libelo de

demanda por ante los érganos jurisdiccionales.

CLAUSULA 16. PRESCRIPCION

Salvo lo dispuesto en leyes especiales, las acciones derivadas
de este contrato prescriben a los tres (3) afios gontados a
partir del siniestro que dio nacimiento a la obligacion.

CLAUSULA 17. MODIFICACION Y REHABILITACION
La Pdliza puede ser rehabilitada a solicitud del Tomador,
siempre que los Asegurados se encuentren en buen.esftado
de salud, segin declaracion de salud o reconocnm:gnto
médico a cargo del Asegurado. En este supuesto, se requiere
la aceptacion del Asegurador y el pago de _Ia pnm‘a
pendiente, entrando el contrato nuevamente en vigor en .a
fecha indicada en el Cuadro Pdliza Recibo. El Asegurador
" reconocera la antigiiedad obtenida por los Asegurados.para
" efectos de la aplicacion de los plazos de espera y exclusiones
temporales, pero no estaran amparados los gastos incurridos
desde 1a fecha de resolucidn del contrato hasta los tres 3)

r-n‘evses siguientes a la fecha de inicio de su rehabilitacion,

salvo por los casos de accidentes y enfermedades infeccno_sas
agudas, mencionados en la Clausula 3. Cppertura Inmediata
de las Condiciones Particulares de esFa Pdliza, que ocurran a
pa-tir de la fecha de la rehabilitacion. No se convendra la

rehabilitacién, una vez transcurridos noventa (90) dias
continuos desde la fecha de resolucién del contrato. ;
Se reputan aceptadas las solicitudes escritas de modificar el
contrato o de rehabilitarlo, si el Asegurador no rechaza la
solicitud dentro de los diez (10) dias habiles de haberla
recibido. Este plazo seré de veinte (20) dias habiles cuando a
criterio del Asegurador la modificacién o rehabilitacion - de
este contrato haga necesario un reconocimiento médico. El
requerimiento del Asegurador de que el Asegurado se realice
el examen médico, no implica aceptacién.

La modificacién de la suma asegurada y/o el deducible
requerird aceptacion expresa de la otra parte. En caso
contrario, se presumird aceptada por el Asegurador con la
emisién del Cuadro Pdliza Recibo, en el que se modifique la
suma asegurada y/o el deducible, y por parte del Tomador
mediante comunicacion escrita o con el pago de la diferencia
de prima correspondiente.

La propuesta de modificacién de la suma asegurada y/o el
deducible debe efectuarse en un plazo no menor de treinta
(30) dias habiles anteriores al vencimiento de la vigencia del
contrato en curso o a la fecha en que sea efectiva la
modificacion, segun sea el caso.

CLAUSULA 18. AVISOS

Todo aviso 0 comunicacién que una parte deba dar a la otra
respecto a la Péliza deberd hacerse mediante comunicacion
escrita, telegrama o medio electrénico, con acuse de recibo,
dirigido al domicilio principal o sucursal del Asegurador o a la
direccion del Tomador o del Asegurado que conste en la
Péliza, segln sea el caso.

Las comunicaciones entregadas al intermediario de seguros
producen el mismo efecto que si hubiesen sido entregadas a
la otra parte.

Los intermediarios de seguros deben entregar la
correspondencia a su destinatario en un lapso de cinco (5)
dias hébiles, contados a partir de su recepcidn.

CLAUSULA 19. DOMICILIO ESPECIAL
Para todos los efectos y consecuencias derivadas o que
puedan derivarse de esta Pdliza, las partes eligen como
domicilio especial, Gnico y excluyente de cualquier otro, el
lugar donde se celebrd el contrato de seguros, a cuya
Jurisdiccién declaran someterse las partes.

CONDICIONES PARTICULARES

CLAUSULA 1. INTERPRETACION DE TERMINOS

A los efectos de esta Pdliza, los términos que se sefialan a
continuacion tendran el siguiente significado:

Accidente: Suceso violento, sibito, externo y ajeno a la
intencionalidad del Tomador o del Asegurado, que le cause a
este Gltimo lesiones corporales.

Emergencia Médica: Condicién que compromete la vida o
la integridad fisica del Asegurado, cuya atencién no puede
ser diferida y su diagnéstico ha sido hecho por un médico
calificado de la institucion hospitalaria prestadora de los
servicios de salud.

Enfermedad: Alteracion de la salud que resulte de la accién
de agentes morbosos de origen interno o externo con

~ relacion al organismo, que origine reduccién de su capacidad

funcional y que requiera tratamiento médico y/o intervencién
quirtrgica. -

Enfermedad Preexistente: Enfermedad o lesion que
pueda comprobarse ha sido adquirida con anterioridad a la
fecha de inicio de la vigencia del contrato o de la inclusién
del Asegurado en la Pdliza, y sea conocida por el Tomador o
el Asegurado.

Enfermedad, Defecto o Malformacion Congénita:
Alteracion o desviacion del estado fisioldgico de una o varias
partes del cuerpo humano que existan desde la fecha de
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nacimiento o antes del mismo. Se considerard enfermedad
preexistente si es conocida por el Tomador o el Asegurado a
la fecha de inicio de la vigencia del contrato o de la inclusidn
del Asegurado en la Pdliza.
Institucién Hospitalaria: Establecimiento permanente con
permiso sanitario vigente para suministrar asistencia médica
autorizado por el organismo publico competente. No seran
consideradas instituciones hospitalarias para los efectos de
esta Pdliza, lugares de descanso, geridtricos, spas,
hidroclinicas y cualquier instituciéon que suministre
tratamientos similares, centros exclusivos para tratamiento
de farmacodependientes, de dipsémanos (alcohdlicos),
enfermos mentales o desordenes de conducta, ni lugares
donde se proporcionen tratamientos naturistas, terapias
alternativas y acupuntura.

Médico: Profesional de la medicina titulado e inscrito en el

Ministerio con competencia en materia de salud o en la

institucién que legalmente corresponda, para ejercer la

profesion médica en el pais donde presta sus servicios.

Procedimiento Experimental o Investigativo:

Tratamiento médico, intervencidn quirdrgica, suministro,

medicamento, procedimiento médico u hospitalizacién que:

1. No haya sido aceptado como seguro, efectivo vy
apropiado para el tratamiento médico de enfermedades
por el consenso de las organizaciones profesionales que
estan reconocidas por la comunidad médica
internacional; o

2. Su uso esté restringido a objetivos clinicos disciplinados
que posean valor o beneficio para propdsitos clinicos de
la disciplina y estudios cientificos; o i

3. No se haya probado de manera objetiva que posea valor.
o0 beneficio terapéutico; o

4, Esté bajo estudio, investigacién, en un periodo de
prueba o en cualquier fase de un experimento o ensayo
clinico. '

Tratamiento Médico: Conjunto de medidas realizadas u

ordenadas por un médico que se ponen en practica para la

curacién o alivio de una enfermedad o lesidn, incluyendo
medicamentos prescritos, insumos o protesis.

Prétesis: Dispositivo o aparato diseflado para reemplazar

una parte faltante del cuerpo o para hacer que una parte del

cuerpo trabaje mejor.

Atencién Ambulatoria: Atencion médica suministrada a un

Asegurado cuando su permanencia en la Institucion

Hospitalaria sea menor de 24 horas.

Costo Razonable: Es el promedio calculado por el

Asegurador de los gastos cubiertos por tratamientos medicos

y/o intervenciones quirdrgicas de Instituciones Hospitalarias

ubicadas en una misma area geografica, que sean de la

misma categoria o equivalente a aquella donde fue atendido
el Asegurado, los cuales correspondan a una intervencion
quirtirgica o tratamiento médico igual o “similar, libre de
complicaciones y gque de acuerdo a las condiciones de esta

Péliza se encuentran cubiertos. Este promedio sera calculado

sobre la base de las estadisticas que tenga el Asegurador de

los gastos facturados en el mes calendario inmediatamente
anterior a la fecha en que el Asegurado incurrié en los
gastos, incrementado segun el Indice Nacional de Precios al

Consumidor (I.N.P.C.) del Banco Central de Venezuela

registrado en el mismo mes. Cuando este promedio no pueda

ser obtenido, el costo razonable serd el monto facturado.

No obstante, si el Asegurador hubiere acordado con algin

proveedor un baremo, deberd efectuar la indemnizacion de

los servicios prestados por este proveedor de acuerdo con el
referido baremo.

De ser el caso, el costo razonable de los gastos cubiertos
debe ajustarse a los baremos o la estructura de precios que

el Estado haya fijado en el drea de prestacion de servicios de

salud.

Este concepto es aplicable a toda adquisician de insumos,

suministros, instrumentos especiales o equipos médicos.

Médicamente Necesario; Conjunto de medidas o

procedimientos ordenados y suministrados por un médico o

institucién hospitalaria, que se ponen en practica para el

tratamiento, curacion o alivio de una enfermedad o lesion,
bajo las siguientes caracteristicas:

1. Que sea apropiado para el diagndstico y tratamiento de
la enfermedad o lesién del Asegurado.

2. Que sea congruente con las normas profesionales
aceptadas en la practica de la medicina en la Republica
Bolivariana de Venezuela y por la Federacion Médica
Venezolana o por la comunidad médica del pais donde
se presta el servicio o tratamiento.

3. Que el nivel de servicio 0 suministro sea idéneo y pueda
ser proporcionado sin riesgo para el Asegurado.

4. Que no sea primordialmente para el confort o la
conveniencia personal del Asegurado, de su familia o de
su Médico.

CLAUSULA 2. GASTOS CUBIERTOS

Queda entendido que el Asegurador cubre el ciento
por ciento (100%) de los gastos amparados
ocasionados durante la vigencia del contrato, sujeto
al costo razonabile, en exceso del deducible, si lo
hubiere, y hasta la suma asegurada contratada. La
suma asegurada y el deducible de cada Asegurado
seran aplicados por enfermedad o accidente y
vigencia del contrato.

Si el Asegurado se encuentra recibiendo asistencia
médica como consecuencia de una alteracion a ia
salud amparada por la poliza, estan cubiertos los
gastos que se originen luego de vencido el contrato,
que sean atribuibles a la misma asistencia médica,
siempre que no se haya agotado la suma asegurada.
Estan cubiertos los gastos generados por tratamiento
médico, intervencion quirdrgica (incluyendo el
tratamiento postoperatorio), servicios hospitalarios,
procedimiento médico, medicamentos, suministros,
equipos e instrumentos especiales, médicamente
necesarios para la atencion de Ias alteraciones a la
salud del Asegurado amparadas por la Péliza. Queda
ademas entendido que:

i. Los gastos por concepto de pago de honorarios
médicos, conjuntamente con los demas
beneficios cubiertos por esta Pdliza, estan sujetos

. aiasuma asegurada contratada.

2. Los medicamentos deben haber sido indicados
bajo prescripcién médica especifica, ser
necesarios para el tratamiento médico de la
enfermedad y/o lesién gue causa el reclamo del
Asegurado y ser adguiridos en un establecimiento
autorizado para el expendio de productos
farmacéuticos.

3. El material médico quirtrgice y los suministros
seran indemnizados contra la presentacién del
desgiose de su consumo y costo facturado por
perte de la Institucién Hospitalaria, siempre que
hayan sido necesarios para el tratamiento de ja
enfermedad, lesién o procedimiento realizado al
Asegurado.

4. Los gastos hospitalarios cubiertos se refieren
exciusivamente al servicio de habitacién
corriente (distinta a habitaciones especiales o de
lujo, suites vy semi-suites), los cuales incluven ia
alimentacidon del paciente, conforme a la
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prescripcién facultativa, y hasta por el maximo

del costo de la habitacion privada corriente en la -

institucion hospitalaria. Ademas estan cubiertos
los gastos por uso de teléfono (llamadas locales),
admisién, uso de la television del cuarto ocupado
por el Asegurado hospitalizado y el costo de
pernoctas del acompafiante, cuando ocupe la

misma habitacion que el paciente Asegurado. No

'~ se consideran gastos cubiertos otros gastos

\hospltalarlos diferentes a los antes mencionados
y los que genere el acompaiiante por concepto de
alimentacion.

El servicio de enfermera particular estara
amparado, siempre que sea prestado dentro de la
institucion hospitalaria y ordenado por el médico
tratante, dada la gravedad del paciente y la
necesidad de atencion especializada. El Servicio
de enfermera privada para el cuidado del
paciente estara amparado, siempre que haya sido
previamente autorizado por el Asegurador. La
enfermera debe ser profesional graduada,
legalmente facultada para ejercer la profesion.

Estan cubiertos los gastos por concepto de
adquisicion e implantacion de protesis: oculares,
de cadera, de miembros superiores e inferiores,
cardiovasculares, articulares, de vias digestivas,
derivaciones ventriculoperitoneales, marcapasos

" cardiacos, asi como las dentales, auditivas,

testiculares, de mamas y cuaiquier otra, que
podrian ser requeridas por la pérdida de 6rganos
0 miembros como consecuencia de enfermedades
y/o lesiones sufridas por el Asegurado, que hayan
sido diagnosticadas, tratadas y amparadas
durante la vigencia del contrato y cuya indicacion
médica sea de caracter permanente.

Con respecto a las protesis auditivas, esta
cubierta una (1) cada tres (3) afos, salvo en
aquellos casos en que la pérdida auditiva
progrese y requiera, antes de ese lapso, de una
protesis de mayor ganancia o potencia en
decibeles.

El Asegurador podra suministrar la proétesis
requerida de acuerdo con la disponibilidad y/o
existencia de la misma en su red de proveedores
de suministros médicos-quirargicos. En caso que
no exista disponibilidad de la prétesis en la
referida red, el Asegurado podra adquirirla,
previo acuerdo con el Asegurador.

Estan cubiertos los gastos para la adquisicion de
muletas y sillas de ruedas manuales que se
requieran para uso permanente como
consecuencia de una alteracion a la salud del
Asegurado amparada por la Péliza.

Estan cubiertos los gastos de alquiler por
concepto de aparatos ortopédicos, sillas de
ruedas manuales y camas especiales, asi como
equipos para la administracion de oxigeno,
respiradores artificiales, otros equipos para el
tratamiento médico de paralisis respiratoria y, en
general, todos aquellos relacionados con
cuaiquier clase de equipos e instrumentos
especiales, siempre que no sean consecuencia de
alteraciones de la salud del Asegurado ocurridas
con anterioridad a la contratacion de la Péliza.
Cuando el costo del alquiler por el tiempo
estimado de uso, de acuerdo al criterio del
médico tratante, supere el costo de adquisicion,
el Asegurador podra efectuar la compra de estos
y una vez culminado el proceso de rehabilitacion
del Asegurado o su utilizacion, éste deberd, a

10.

11-

12

13.

solicitud del Asegurador, efectuar su devolucién
dentro de los treinta (30) dias continuos.

Estan cubiertos los gastos por concepto de
quimioterapia, radioterapia, fluoroscopias,
radiografias, is6topos radioactivos, pruebas de
metabolismo, electrocardiogramas, ultrasonidos,
resonancias magnéticas, tomografias, exdmenes
de laboratorio y otros similares, que guarden
relacion con la causa u origen del tratamiento
médico o de la hospitalizacién, siempre que se
requieran en el diagndstico o atenciéon de una
alteracién a la salud del Asegurado amparada por
la Poliza.

La cobertura que ofrece el presente contrato se
extiende a tratamientos odontolégicos que sean
originados como consecuencia de un accidente
que ocurra durante su vigencia, siempre que
estos tratamientos se realicen, como méximo,
dentro de los noventa (90) dias continuos y
siguientes a la fecha de ocurrencia del accidente.
Estan cubiertos los gastos por atencién
ambulatoria.

Los gastos por concepto de honorarios médicos

-por intervencion quirdrgica estan limitados a un

(1) cirujano principal, un (1) ayudante y un (1)
anestesidlogo. El Asegurador reconocerd los
honorarios ocasionados por un (1) segundo y un
tercer ayudante, siempre que la participacion de
estos en la intervenciéon quirirgica esté
justificada médicamente. Los gastos cubiertos
por honorarios médicos correspondientes al
primer ayudante, el anestesidlogo, seran como
maximo el cuarenta por ciento (40%) de los del
cirujano principal, para cada uno. En el caso de
ser necesaria la participacion de un segundo
ayudante, los honorarios seran como maximo el
treinta por ciento (30%) de los honorarios del
cirujano principal y en el supuesto de un tercer
ayudante los honorarios seran como maximo el
veinte por ciento (20%) de los honorarios del
cirujano principal.

Si en el curso de una misma hospitalizacion o
acto quirargico, el Asegurado es atendido por dos
0 mas cirujanos, o si se efectiian dos o mas
intervenciones quirlirgicas por la misma
enfermedad o  accidente, éstas seran
consideradas como una sola a los efectos de la
indemnizacién y si se presentan accidentes y/o
complicaciones y enfermedades directas o
indirectas originadas por la enfermedad primaria,
durante el curso de Ia hospitalizacion o que
requieran nueva hospitalizacién, la
indemnizacion en ningin caso excedera de la
suma asegurada contratada.

En el caso de dos (2) o mas intervenciones
quirdrgicas practicadas en un mismo acto
quirargico, con igual campo quirargico, el
Asegurador pagara de la siguiente manera: el
ciento por ciento (100%) de la de mayor costo,
cincuenta por ciento (50%) de la siguiente y
veinticinco por ciento (25%) del costo de cada.
una de las siguientes, sin exceder en ningiin caso
de la suma asegurada contratada.

Estan cubiertos los gastos por atencion médica
recibida en instituciones hospitalarias publicas e
instituciones benéficas, los cuales seran pagados
exclusivamente contra la presentacion de
facturas y soportes originales que demuestren la

cancelacion de los gastos incurridos, siempre que
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la enfermedad y/o lesi¢ii que los originé esté

amparada por esta Pdliza.

14. Estan cubiertos los gastos por concepto de
rehabilitacion, prescrita por el médico tratante y
practicada por profesionales autorizados en la
materia, destinada a la recuperacién de la
capacidad fisica perdida como consecuencia de
un siniestro amparado por la presente Péliza.

15. E\stta'm amparados los gastos por concepto de
intervencién quirirgica de tipo reconstructiva
originada por un siniestro cubierto por la Péljza.
La intervencién quirirgica deberad ser realizada
dentro de los ciento ochenta (180) dias continuos
siguiente a la ocurrencia del siniestro. Este plazo
podra extenderse si a juicio del médico tratante
la reconstruccion deba efectuarse en una fecha
posterior, siempre que la péliza se mantenga en
vigor para el momento en que se realice fa
intervencién quirargica.

16. Estan cubiertos los gastos por concepto de
ambulancia terrestre dentro del Territorio
Nacional, siempre que el médico tratante lo
considere necesario.

17. Estan cubiertos los gastos por Servncnos de
Analgesia Post Operatoria, siempre que sea
requerido por una enfermedad o accidente
cubierto por la Péliza y el médico tratante lo
considere médicamente necesario.

18. Los hijos del Asegurado Titular, nacidos durante
la vigencia de la Péliza, estaran cubiertos durante
los primeros treinta (30) dias continuos de vida
bajo la cobertura basica de la madre, siempre que
ésta se encuentre vigente para el momento del
nacimiento. Para que los hijos puedan continuar
con la cobertura, el Tomador debera solicitar su
inclusion en la Péliza en el referido lapso y pagar
la parte proporcional de la prima correspondiente
al periodo que falte por transcurtir, conforme con
lo establecido en las Condiciones Generales de ia

. Péliza; caso en el cual, e! Asegurador no aplicara
los plazos de espera y exclusiones temporales
previstos en esta Péliza.

19. Estan cubiertos los gastos de intervencion
quirirgica por obesidad mérbida, basada en un
indice de masa corporal superior a 40 Kg./m?
previo cumpliimiento del siguiente protocolo: dos
(2) evaluaciones de un RNutricionista, con una
diferencia de al menos treinta (30) dias continuos
entre cada evaluacion; una (1) evaluacion de un
Endocrindlogo; una (1) evaluacion de un
Neumondlogo; una (1) evaluacién de un
Psicdlogo, una (1) evaluacién de un Psiquiatra y
una (1) evaluacion de un Médico Internista, que
incluya un informe de chequeo cardiovascular.

Queda entendido que el protocolo debe tener una
vigencia no mayor de noventa (90) dias antes de
la solicitud de la intervencién quirdrgica.
Asimismo, corresponde al Asegurado cumplir con
el referido protocolo y los gastos que se generen
estaran amparados por esta Pdliza, siempre que
exista un diagnéstico positivo de la enfermedad.

20. Estan cubiertos los gastos para tratamientos de
las enfermedades originadas como consecuencia
directa del Sindrome de Inmunodeficiencia
Adquirida (SIDA).

CLAUSULA 3. COBERTURA INMEDIATA
Tendran cobertura inmediata los accidentes
amparados por la podliza vy las siguientes

enfermedades infecciosas agudas: fiebre reumaitica,
apendicitis, bronquitis, gastroenteritis, abscesos
(intraabdominales, Intratoraxicos e intracraneales),
adenoiditis, vértigo o laberintitis, faringo - amigdalitis
(sola o combinada), otitis, trastornos de la laringe,
infeccién respiratoria baja, dengue hemorragico,
malaria, meningo-encefalitis, neumonia y
pielonefritis, asi como los gastos ocasionados por las
siguientes enfermedades virales: parotiditis, rubéola,
sarampion y varicela..

CLAUSULA 4. PLAZOS DE ESPERA

Los Asegurados inscritos en el seqguro tienen derecho
a gozar de las coberturas y beneficios establecidos en
ésta Pdliza, una vez transcurridos los Plazos de
Espera que se especifican a continuacién, los cuales
seran contados a partir de la fecha de comienzo de la
Péliza o la inclusién del Asegurado, segiin sea el caso:

1. Once (11) meses para las siguientes
enfermedades: adenoiditis no infecciosa, cefaleas
vasculares (migrafia), vértigo o laberintitis,
faringo - amigdalitis (sola o combinada) no
infecciosa, hemorroides, hidrocele, incontinencia
urinaria, otitis no infecciosa, trastornos de la
laringe, trastornos de piel y anexos (no
infecciosos), tumores de piel y del tejido celular
subcutaneo y virus de papiloma humano, salvo
por lo dispuesto en la Clausula 3. Cobertura
Inmediata, de estas Condiciones Particulares.

2. Diez (10) meses para intervencion quirargica por
obesidad morbida y para las enfermedades del
aparato reproductor femenino que requieran
intervencién quirtrgica.

3. Tres (3) meses para cualquier otra alteracion a la
salud del Asegurado, siempre que no esté
excluida temporal o permanentemente en esta
Poliza.

Si el Tomador o el Asegurado solicitare un incremento

en la suma asegurada o cambio de plan, para las

cantidades en exceso comenzaran a considerarse
nuevamente los plazos de espera, contados a partir
de la fecha en que se produjo.el incremento o cambio
de plan, por tante de ocurrir un siniestro antes del
vencimiento de los plazos de espera aplicables a la
nueva suma asegurada o plan, el Asegurador

indemnizara sobre la base de la suma asegurada o

plan contratado antes de la modificacién, siempre que

los plazos de espera anteriores hubieren vencido.

CLAUSULA 5. EXCLUSIONES TEMPORALES

Los Asegurados inscritos en el seguro estan
amparados por [os siguientes casos o alteraciones a la
salud, una vez transcurridos dieciocho (18) meses,
contados a partir de la fecha de comienzo de la Pdliza
o la inclusién del Asegurado en la misma, segin
corresponda: pruebas alérgicas y tratamientos
desensibilizantes para ias alergias, tumores benignos
de mamas, gigantomastia juvenil que provoque
evidente trastornos a nivel de la columna cervical y
dorsal, aneurisma, arritmia cardiaca, arterosclerosis,
discopatias degenerativas, artropatias,
bronquiectasias, calacic  (chalazion), cancer,
cardiopatia isquémica, cataratas, enfermedad cerebro
vascular, trastornos causados por colesteroi y

triglicéridos, hipertensidon arterial, diabetes y sus

complicaciones, enfermedad biliar Y sus
complicaciones, enfermedad bronco pulmonar
obstructiva crénica, sindrome de hiperreactividad
bronquial, enfermedad de d'quervain, enfermedades
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desmielinizantes, enfermedades difusas del tejido
conjuntivo, enfermedad diverticular y sus
complicaciones, enfermedades endocrinas, enfisema
pulmonar, estenosis de canal medular, estrabismo,
eventracién, fimosis o parafimosis, enfermedades de
prostata, enfermedades del testiculo, fistuias,
esofagogastroduodenopatias, glaucoma, hatiux
valgus, hepatopatias, hernias, hipertrofia de cornetes,
malformaciones arterio-venosas, neumopatias
profesionales, osteoartrosis, osteoporosis,
otoesclerosis, tumores y ptosis del parpado, polipos,
pterigién, quiste de capsula articular, valvulopatias,
enfermedades renales, retinopatias, rinosinusopatias,
septoplastia funcional, sindrome de compresién
radicular, sindrome de los recesos laterales, sindrome
de vias urinarias y sus complicaciones, sindrome del
tanel del carpo, sindrome neuroldgico de alteracion
de la via piramidal o extrapiramidal, enfermedades de
tiroides, defectos de refraccion (ia cobertura se limjta
al tratamiento quirGrgico de Ia miopia e
hipermetropia, superior a 3 dioptrias), trastornos
hematoldgicos primarios, tromboembolismo
pulmonar, tumoraciones diferentes a las indicadas en
el numeral 1 de la Cliusula 4. Plazos de Espera de
estas Condiciones Particulares, varices, varicocele,
enfermedades del intestino delgado, grueso, recto y
ano, no mencionadas en el numeral 1 de la Clausula 4.
Plazos de Espera, de estas Condiciones Particulares.
Si el Tomador o el Asegurado solicitare un incremento
en la suma asegurada o cambio de plan, para las
cantidades en exceso comenzara a considerarse
nuevamente el lapso de dieciocho (18) meses,
contados a partir de la fecha en que se produjo el
incremento o cambio de plan, por tanto de ocurrir un
siniestro antes del vencimiento de este plazo, el
Asegurador indemnizara sobre la base de la suma
asegurada o plan contratado antes de la modificacion,
siempre que el plazo de dieciocho (18) meses
previamente aplicable hubiere vencido.

CLAUSULA 6. EXCLUSIONES

El Asegurador no cubre los gastos relacionados con:

1. Lesiones ocasionadas como consecuencia o se
den en el curso de: guerra, invasion, acto de
enemigo extranjero, hostilidades u operaciones
bélicas (haya habido declaracion de guerra o no),
insubordinacién militar, levantamiento militar,
insurreccion, rebelién, revoluciéon, guerra civil,
poder militar o usurpacion de poder,
proclamacion del estado de excepcién, acto de
terrorismo o acto de cualquier persona que actiie
en nombre de o en relacion con alguna
organizacion que realice actividades dirigidas a la
sustitucion por la fuerza del gobierno o
influenciarle mediante el terrorismo o 1la
violencia.

2. lesiones o enfermedades producidas por
radiacion nuclear, fisién, fusidén, radiaciones
ionizantes o contaminacién radiactiva, salvo que
se originen por una causa extrafia no imputable
al Asegurado.

3. Llesiones o enfermedades causadas por
terremoto, temblor de tierra, maremoto, tsunami,
inundacion, movimientos de masas, flujos
torrenciales, huracanes, tornado, tifén, ciclén,
eventos climaticos, granizo, erupcién volcanica o
cualquier otra convulsion de la naturaleza o
perturbacion atmosférica.

4. Lesiones ocasionadas como consecuencia de Ia
participacion activa del Asegurado en actos

8.

9.

10.
i1.
12.

13.

14.

delictives, motin, conmocién civil, disturbios
populares, saqueos, disturbios Ilaborales o©
conflictos de trabajo.

E! suicidio o sus tentativas, asi como ias lesiones
que el Asegurado se cause intencicnalmente.
Lesiones ocasionadas como consecuencia de la
participacion activa del Asegurado en duelos o
rifias, a menos que se compruebe que no han sido
provocados por el Asegurado o que éste actud en
iegitima defensa.

Lesiones ocasionadas como consecuencia de la
practica del Asegurado de los siguientes deportes
o actividades de alto riesgo: caza, automovilismo,
motociclismo, motocross, karting, scooters,
competencia de ciclismo, benji, buceo,
submarinismo, esqui acuatico, esqui en nieve,
rafting, descensos de rapidos, surf, windsurf,
remo, pesca en alta mar, pesca submarina,
motonautica, navegacion en aguas
internacionales en embarcaciones no destinadas
al transporte publico de pasajeros, futbol
americano, rugby, saltos ornamentales,
paracaidismo, vuelo en icaro, vuelo a vela, vuelo
en globo, wuelo en parapente, vuelo en
planeador, vuelo en ultraligero, velerismo, vuelo
delta, coleo, competencia de equitacion, -polo,
hipismo, rodeo, boxeo, lucha, artes marciales, jiu
jitsu, viet vo dao, full contact, competencia de
levantamiento de pesas, tiro, espeleologia,
alpinismo y escalada, salvo que el Asegurador
convenga con el Tomador la cobertura de estos
gastos.

Enfermedades decretadas como epidémicas por el
organismo piiblico competente, en lo que se
refiere a los gastos que se hayan ocasionado
iuego de haber sidc declaradas como tales.
Tratamientos cor.tra la dependencia del alcohol,
de drogas estupefacientes y psicotropicas y sus
complicaciones, agudas o crénicas, el etilismo; asi
como los accidentes ocurridos bajo la influencia
del alcohol o de drogas no prescritas

médicamente y las consecuencias = y/o
enfermedades originadas por el consumo de
alcohol o e uso de drogas no prescritas
médicamente.

Trasplantes de organos o tejidos.

Enfermedades que hayan sido ocasionadas por un
trasplante de drgano o tejido.

Tratamientos médicos y/o intervenciones
quirGrgicas sobre drganos sanos con fines
profilacticos.

Curas de reposo, tratamientos de enfermedades
psiquiatricas y mentales, examenes y terapias
efectuadas por médicos psiquiatras, trastornos
funcionales de la conducta, neurosis, depresidn,
psicosis, esquizofrenia, deficiencias mentales,
epilepsia, cuadros convulsivos repetitivos sin
causa estructural, demencia senil, demencia
presenil, trastornos bipolares, alzheimer y los
trastornos del sueiio.

Chequeos médicos generales o examenes con
fines de diagnodstico o control, con o sin
hospitalizacién, cuando no haya enfermedad o no
guarden relacion con la enfermedad que origind
Ia atencién médica. Estados gripales, salvo lo
sefialado en 1a Clausula 3 Cobertura Inmediata de
estas Condiciones Particulares, y aplicacion de
vacunas. Acupuntura, medicina naturista,
homeopatica o cualquier otro tratamiento no
aceptado por Ja Federacion Médica Venezolana.
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15. Tratamiento experimental o investigativo.
16. Enfermedades de transmision sexual, sus

17

18

19

20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

. consecuencias y

complicaciones, salvo lo
establecido en el numeral 1 de la Clausula 4.
Plazos de Espera, de estas Condiciones
Particulares.

El traslado del Asegurado desde y hasta la
institucion hospitalaria. No obstante, queda a
salvo lo establecido en el numeral 16 de la
Clausula 2. Gastos Cubiertos, de estas
Condiciones Particulares.

Consultas o examenes de la vista, correccién de
vicios o defectos de refraccion visual (miopia,
hipermetropia, astigmatismo, presbicia) por
tratamientos quirirgicos o no quirurgicos
(anteojos y/o lentes de contacto), lentes
intraoculares o  infracculares que no
correspondan a patologias comprobadas de
catarata. No obstante, queda a salvo lo
establecido en la Clausula 5. Exclusiones
Temporales, de estas Condiciones Particulares.

Tratamiento quirdrgico de patologia no tumoral

de las glandulas mamarias. Mastoplastia con
fines estéticos, funcionales o anatémicos vy
gigantomastia, salvo lo establecido en la Clausula
5. Exclusiones Temporales, de estas Condiciones
Particulares. Cimulo de grasa pectoral o
lipomastia en hombres.

Tratamientos y controles de ia menopausia y la
andropausia.

Chequeos y controles ginecolégicos.
Tratamientos médicos o_intervencién quirtrgica
cosmética, plastica o estética. No obstante,
queda a salvo lo establecido en el numeral 15 de
la Clausula 2. Gastos Cubiertos, de estas

Condiciones Particulares. ; —
Enfermedades y tratamientos odontoldgicos y

periodontoldgicos, intervencion quirGrgica de
distonias miofaciales por mal posicién dentaria
y/o anomalias de crecimiento de maxilares,
tratamientos de cualquier indole de Ila
articulacién temporomaxilar. No obstante, queda
a salvo lo dispuesto en el numeral 10 de la
Clausula 2.- Gastos Cubiertos, de estas
Condiciones Particulares.

Embarazo, parto, cesarea, aborto y legrado
uterino por aborto, sus consecuencias y
complicaciones. Consultas y examenes pre y post
natal. '

Tratamientos médicos o intervencion quirdrgica
por disfunciones o insuficiencias sexuales,
infertilidad, inseminacion artificial, fertilizacion in
vitro, impotencia, Peyronie, frigidez,
esterilizacién, inversion de la esterilizacion,
cambio de sexo y las complicaciones que se
deriven de ellos, asi como tratamientos
anticonceptivos y sus consecuencias.
Tratamientos para la obesidad o reduccién de
peso. No obstante, queda a salvo o establecido
en el numeral 19 de la Clausula 2. Gastos
Cubiertos, de estas Condiciones Particulares.
Estudios, tratamientos y hospitalizaciones por
alteraciones hormonales con repercusion en el
crecimiento y/o desarrollo.

Tratamientos para el Virus Inmunodeficiencia
Humana (VIH) vy/o el Sindrome de
Inmunodeficiencia  Adquirida (SIDA). No
obstante, queda a salvo lo establecido en el
numeral 20 de la Clausula 2. Gastos Cubiertos, de
estas Condiciones Particulares.

29,

30.

31.

32

33

34

CLAUSULA 7.

Honorarios como consecuencia de cualquier
tratamiento, proporcionado por un médico o
enfermera que tenga parentesco con el Tomador
o el Asegurado, dentro del segundo grado de
consanguinidad o afinidad, o que viva con éstos.

Tratamientos para terapia  ocupacional,
educacional o de Ilenguaje. Tratamientos
fisioterapéuticos. No obstante, queda a salvo lo
establecido en el numeral 14 de la Clausula 2.-

Gastos Cubiertos, de estas Condiciones
Particulares. :
Impuestos, gastos de cobranza, limpieza,

microfilm, historias clinicas, estacionamiento,
miscelaneos y otros costos no definidos ni
relacionados con el tratamiento de la afeccién
declarada.

Tratamiento médico, intervencion quirirgica,
servicios hospitalarios, procedimiento médico,
medicamentos, suministros, equipose

instrumentos especiales, cuyas facturas no
cumplan con las exigencias del Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera vy -
Tributaria (SENIAT).
Medicamentos sin prescripcion facultativa, ni
medicamentos con prescripcion facultativa no
relacionadas con la enfermedad o lesion tratada.

La adquisicion de los siguientes equipos médicos
utilizados para controles de salud y/o
prevencion: tensiémetro, glucometro, cepillos
dentales, humidificador, irrigador dental, colchén
de aire anti escaras y equipos de resucitacion.

OTRAS = EXONERACIONES DE

RESPONSABILIDAD

Ei Asegurador no estara obligado al pago de la
indemnizacion si el Tomador, el Asegurado o el
Beneficiario no notificare el siniestro o no entregare
los documentos solicitados por el Asegurador dentro

de

los: plazos establecidos en la Clausula 8.

Procedimiento en caso de Activacion de la Cobertura,
de estas Condiciones Particulares, saivo por causa
extrafia no imputable al Tomador, al Asegurado o al
Beneficiario.

CLAUSULA = 8.

PROCEDIMIENTO EN ' CASO DE

ACTIVACION DE LA COBERTURA

Si cualquier Asegurado requiere la prestacion de servicios .
garantizados por esta Péliza, se tomara en cuenta lo
siguiente:

1.

El Tomador, el Asegurado o el Beneficiario podra .
solicitar el reembolso de los gastos incurridos. El
Asegurador pagard la indemnizacion al Asegurado
Titular con base en los documentos originales de: las -

~ certificaciones médicas, informaciones del ‘proveedor del

servicio, facturas, récipes con indicacion médica
concernientes a los productos  y/o  servicios
expresamente cubiertos por esta Poliza y dispensados al
Asegurado, que cumplan con las exigenciaslegales. Si -
otra empresa de la actividad aseguradora hubiere
pagado parte de los gastos incurridos por el Asegurado,
deben entregarse al Asegurador el finiquito y las
facturas originales indemnizadas, con el sello
correspondiente.

El Tomador, ei Asegurado o el Beneficiario debera
notificar el siniestro, dentro del plazo maximo de diez
(10) dias habiles siguientes de haber jrecibido los
productos y/o servicics 0 a su egreso de ia institucidn
hospitalaria, segin sea el caso, utilizando los
formularios usuales del Asegurador, y consignar los
recaudos antes sefialados, dentro de los veinte (20) dias
habiles siguientes de haber efectuado !a notificacion.
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Asimismo, el Tomador, el Asegurado o el Beneficiario se
comprometen a suministrar al Asegurador, en especial
en los casos de tratamiento continuado o prolongado,
mensualmente, en original, las facturas y comprobantes
de pago por los productos y/o servicios recibidos y
amparados por esta Pdiiza.

Cuando el Asegurado reciba los servicios fuera de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, las facturas
deberdn ser traducidas al idioma castellano, si fuere el
caso, y estar seliadas por el respectivo Consulado o
Embajada de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela. La
indemnizacidn se efectuard al costo razonable que
tengan los servicios en la Republica Bolivariana de
Venezuela, en moneda nacional a la tasa de cambio
oficial de venta vigente, establecida por el Banco Central
de Venezuela, para la fecha en que el Asegurador

efectie el pago, siempre que la reclamacidn resulte.

valida segun las condiciones de esta Pdliza.

El Asegurador podra solicitar documentos adicionales a
los descritos anteriormente, en una sola oportunidad, la
solicitud debe efectuarse como maximo dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha en que se
entregé el dltimo de los documentos requeridos en los
dos parrafos anteriores. Sin embargo, si del anélisis de
los documentos consignados se derivare,
razonablemente, la necesidad de exigir documentacion

complementaria, el Asegurador podréa solicitarla dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que

se entregd el Ultimo de los documentos adicionales.En
estos casos, se establece un plazo de treinta (30) dias
continuos para la presentacion de los recaudos
solicitados por el Asegurador, contados a partir de la
fecha de solicitud de los mismos, salvo por causa
extrafia no imputable al Tomador, al Asegurado o al
Beneficiario.

En caso de que el Asegurado Titular quede incapacitado
o hubiere fallecido antes de recibir el pago de la
indemnizacién, el reembolso corresponderd a sus
Beneficiarios, y en su defecto, a sus causahabientes.

El Tomador, el Asegurado o el Beneficiario podra
solicitar Carta Aval al Asegurador. En este supuesto,
deberd suministrar el presupuesto detallado de Ios
gastos médicos por los productos y los servicios a ser
prestados por el proveedor, asi como los resultados de
los examenes preoperatorios Y el
informe médico donde se sefiale el diagndstico, el
tratamiento médico y/o la intervencion quirlrgica a
efectuarse. El Tomador, el Asegurado o el Beneficiario
deberd remitir estos documentos, como minimo, con
siete (7) dias habiles de anticipacion a la fecha en que
deba redlizarse el tratamiento médico vy/o la
intervencién quirdrgica.

El Asegurador podra solicitar, a su costo, una segunda
evaluacion médica y/o documentos adicionales a los
descritos anteriormente, en una sola oportunidad. La
solicitud debe efectuarse como maximo dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a ia fecha en que se
entregd el ditimo de los documentos requeridos en el
parrafo anterior. En este caso, se establece un plazo de
cinco (5) dias habiles para que el Asegurade se someta
a la segunda evaluacién meédica y/o para que sean
consignados los nuevos recaudos solicitados por el
Asegurador, segin sea el caso, contados a partir de la
fecha de solicitud, saivo causa extrafia no imputable al
Tomador, al Asegurado o al Beneficiario. Ei Asegurador
esta obligado a ofrecer un listado de por ic menos tres
(3) médicos especialistas, con la finalidad de que el
Asegurade escoia quién efectuara la evaluacion médica.
" El Asegurador se compromete a entregar ia Carta Avai al
Asegurado dentro de los tres (3) dias habiles siguientes

a la fecha en que fueron consignados los documentos
antes mencionados y se hubiere concluido la evaluacién
médica, si fuere el caso.

En los supuestos de emergencia médica, a solicitud de
la Institucidn Hospitalaria, el Asegurador debe informar
de forma inmediata, a través de cualquier mecanismo
previsto para ello, que el Asegurado se encuentra
amparado por esta Pdliza.

El Asegurador utilizara todos los mecanismos necesarios
para procurar que el Asegurado reciba atencién
inmediata.

El Asegurado tiene el derecho a escoger libremente el
proveedor que le prestard los servicios o suministros
garantizados por esta Pdliza. El Asegurador podra
suscribir contratos con proveedores que aseguren la
prestacion de estos servicios o suministros. En este
supuesto, indicard trimestralmente, mediante avisos
colocados en cada una.de sus oficinas de atencién al
publico y en los medios de informacién electrénicos, los
referidos proveedores.

Cualquiera sea el caso, la indemnizacién estara sujeta a
un anélisis previo realizado por el Asegurador, a fin de
que éste pueda determinar que la lesién o enfermedad
que origind la solicitud esta cubierta por la Pdliza.

El Asegurado autoriza al médico tratante y a la
Institucion Hospitalaria para dar informacién acerca de
su estado fisico, historia clinica y demds circunstancias
que originaron la reclamacion, relevandolos de guardar
el secreto médico.

Si después de haberse hecho efectivo el pago, resultare
que los gastos incurridos por el Asegurado y pagados
por el Asegurador, fueren originados o relacionados con
algunas de las exclusiones o limitaciones de esta Pdliza,
el Asegurador procederd a recuperar del Asegurado
Titular o de la persona que haya recibido Ia
indemnizacion, el monto que haya sido pagado
indebidamente.

CLAUSULA 9. PERSONAS ASEGURABLES.

Son asegurables bajo la presente Pdliza el Asegurado Titular
y las siguientes personas, siendo que el género masculino
incluird también al femenino, los cuales deben estar
identificados en el Cuadro Péliza Recibo:

If

28

El conyuge del Asegurado Titular o la persona con quien
mantenga union estable de hecho.

Los hijos menores de veinticinco (25) afios de edad del
Asegurado Titular o de su cényuge o de la persona con
quien mantenga unidn estable de hecho.

Los padres del Asegurado Titular o de su ¢ényuge o de
Ia persona con quien mantenga unidn estable de hecho.
Familiares del Asegurado Titular, dependientes
econdmicamente de éste.

Los trabajadores que presten servicios en el hogar del -
Asegurado Titular 0 que estén a su servicio personal ¢ el
de su familia.

Los Asegurados con ochenta (80) 0 més afios de edad que
hayan permanecido amparados de manera ininterrumpida
por al menos veinticinco (25) afios, seguirdn asegurados bajo
la cobertura de la presente Pdliza, en las mismas condiciones
y sin pago de prima. :

CLAUSULA 10. TERMINACION DEL SEGURO PARA
CADA ASEGURADO.

El seguro bajo esta Pdliza terminard cuando se proeduzea
cualquiera de las siguientes situaciones:

1.

Cuando el cényuge o la persona con quien mantenga
unidn estable de hecho con el Asegurado Titular termine
su relacidn con éi.

Si el hijo de! Asegurado Titular o de su cényuge o de la
persona con quien mantenga unidn estable de hecho,



Lunes 16 de diciembre de 2013

GACETA OFICIALDE LAREPUBLICA BOLIVARIANADE VENEZUELA

408.029

cumple la edad de veinticinco (25) afios, contraiga
matrimonio 0 mantenga unién estable de hecho.

3. .Cuando alguna de las personas mencionadas en el
numeral 4 de la cldusula anterior, deje de depender
econdmicamente del Asegurado Titular.

4. Cuando el trabajador deje de prestar servicios para el
Asegurado Titular.

5. Por aviso escrito del Tomador o el Asegurado Titular,
comunicando al Asegurador la decisién de no renovar la
Péliza o el seguro de algin Asegurado.

En los supuestos antes sefialados, la terminacién procederd

al finalizar la vigencia del contrato.

En caso de fallecimiento del Asegurado Titular, para que sea

procedente la renovacién del contrato, cualquier Asegurado,

familiar del Asegurado Titular fallecido y mayor de edad,
podréa figurar como Asegurado Titular, con la condicién que
la designacién sea notificada al Asegurador a mds tardar
dentro de los treinta (30) dias continuos siguientes a la fecha
de terminacién de la vigencia en curso. El Asegurador esta
obligado a aceptar la designacién del nuevo Asegurado

Titular. '

La terminacion se efectuard sin perjuicio del derecho del

Asegurado o del Beneficiario a indemnizaciones por siniestros

ocurridos con anterioridad a la fecha de terminacidn.

Si un Asegurado, conforme con lo indicado en los numerales

anteriores, quedare excluido de la Pdliza, podra solicitarse al

Asegurador, a mas tardar dentro de los treinta (30) dias

continuos siguientes a la fecha en que sea efectiva la

terminacion del contrato, la emisién de una pdliza de seguro
de salud, sujeto al pago de la prima correspondiente, y el

Asegurado no perderd los derechos de antigiiedad adquiridos

con la pdliza anterior, en lo que se refiere a la misma suma

asegurada o plan vigentes para el momento de Ia
terminacién del seguro. Si el Asegurado estuvo amparado
ininterrumpidamente por tres (3) afios a la fecha de

terminacién del seguro, el Asegurador queda obligado a

emitir la pdliza de seguro solicitada.

CLAUSULA 11. AMBITO DE LA COBERTURA
La cobertura de esta Pdliza se extiende a cualquier parte el
mundo.

Por El Asegurador El Tomador

ANEXO DE COBERTURA DE MATERNIDAD
Para ser adherido y formar parte integrante de la Pdliza de
Seguro de Salud Individual N° -, contratada por:
y emitide a nombre de:

El Asegurador cubre el ciento por ciento (100%) de
los gastos amparados por tratamiento médico y/o
intervencion quirtirgica, sujeto al costo razonable y
que sean médicamente necesarios, conforme con los
términos y condiciones que se seiialan en este anexo.
A su vez, el Tomador se obliga a pagar la prima
adicional correspondiente de acuerdo con lo
establecido en las Condiciones Generales de esta
Poliza.

CLAUSULA 1.- GASTOS AMPARADOS.

El Asegurador cubre los gastos ocasionados durante
la vigencia de este anexo, hasta la suma asegurada
contratada para esta cobertura, por concepto de:
parto normal, parto con férceps, parto prematuro,

cesarea, aborto espontaneo, aborto terapéutico y
legrado uterino por aborto. La cobertura se extiende a
los gastos por equipos e instrumentos especiales
requeridos para el parto, cesarea, aborto espontaneo,
aborto terapéutico o legrado uterino por aborto y a
los originados por el nifio sano al nacer, como son:
retén, honorarios del pediatra e incubadora.
Asimismo, estan cubiertos los gastos por consultas
pre y post natal, hasta un maximo de nueve (9)
consultas, incluyendo los examenes de laboratorios
que pudieran requerirse en las referidas consultas, un
(1) eco tridimensional, un (1) examen .de
amniocentesis, un maximo de cuatro (4)

| ecosonogramas y una (1) pelvimetria. En caso de

nacimientos multiples, la suma asegurada contratada
para’esta cobertura se incrementara en un cincuenta
por ciento (50%).

Estan amparados, en los términos y condiciones
establecidos para la cobertura basica de esta Pdliza,
los gastos ocasionados por concepto de las
complicaciones del embarazo, del parto normal, del
parto con forceps, del parto prematuro, de la cesarea, .
del aborto espontaneo, del aborto terapéutico y del
legrado uterino por aborto, en exceso del deducible,
si lo hubiere, y hasta la suma asegurada de la
cobertura basica de la Péliza a la que pertenece este
Anexo.

CLAUSULA 2.- PERSONAS ASEGURABLES.

Es asegurable toda persona del sexo femenino
amparada por la cobertura basica de esta Pdliza, cuya
edad no exceda de cincuenta (50) afios.

CLAUSULA 3.- PLAZOS DE ESPERA.

Las Aseguradas inscritas en este seguro tienen

derecho a gozar de las coberturas y beneficios

establecidos en este Anexo, siempre que el estado de

gravidez comience durante la vigencia del mismo y

una vez transcurridos los Plazos de Espera que se

especifican a continuacion, los cuales seran contados

a partir de la fecha de comienzo del Anexo, su

rehabilitacion o la inclusion de la Asegurada en el

mismo, segln sea el caso:

1. Diez (10) meses para parto normal, parto con
forceps o cesarea y sus complicaciones.

2. Siete (7) meses para parto prematuro y sus
complicaciones. .

3. Cuatro (4) meses para las complicaciones del
embarazo, asi como para el aborto espontaneo,
aborto terapéutico o legrado uterino por aborto y
sus complicaciones.

CLAUSULA 4.- EXCLUSIONES.

No se efectuaran indemnizaciones bajo esta

cobertura por concepto de:

1. Abortos provocados sin fines terapéuticos. )

2. Gastos médicos o de investigaciéon de cualquier
indole, relacionados con la clonacion de células
humanas o madres.

3. Estudios genéticos de verificaciéon de paternidad.

4. Gestacion desarrollada en otro Gtero diferente al
de la Asegurada.

5. Estudios de fertilidad humana o de reproduccion
asistida.

CLAUSULA 5.- CONDICIONES APLICABLES.

El preserte anexo, salvo lo dispuesto especialmente en su
propio texto, se rige en todos sus efectos por las Condiciones
Generales y Condiciones Particulares de la Pdliza a la cual se
ac'’were y Si surgieren cortradicciones entre s Textos
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prevaleceran las condiciones de este anexo. En caso de
duplicidad de cobertura, los gastos amparados por la
cobertura basica no serédn objeto de cobertura por este

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014

Deducible: 50
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 2.815 3.239 3.657 4.294 4.802
25.000 3.140 3.614 4.079 4.791 5.358
30.000 3.406 3.919 4.425 5.196 5.811
35.000 3.630 4.178 4.717 5.539 6.194
40.000 3.825 4.402 4.969 5.836 6.527
45.000 3.997 4.600 5.193 6.098 6.820
50.000 4.150 4.777 5.392 6.332 7.082
55.000 4.289 4.936 5.573 6.544 7.319
60.000 4.416 5.082 5.737 6.738 7.535
65.000 4.533 5.217 5.889 6.916 7.734
70.000 4.641 5.341 6.029 7.081 7.919
75.000 4,742 5.457 6.160 7.234 8.090
80.000 4.836 5.565 6.282 7.378 8.251 |
85.000 4.924 5.667 6.397 7.512 8.402-
90.000 5.007 5.763 6.505 7.640 8.544 |
95.000 5.086 5.853 6.608 7.760 8.678
100.000 5.161 5.939 6.705 7.874 8.806
105.000 5.232 6.021 6.797 7.982 8.927
110.000 5.300 6.099 6.885 8.086 9.043
115.000 5.365 6.174 6.970 8.185 9.153
120.000 5.427 6.245 7.050 8.279 9.259
12'5.000 5.486 6.314 7.127 8.370 9.361
130.000 5.543 6.380 7.202 8.458 9.458
135.000 5.598 6.443 7.273 8.541 9.552
140.000 5.651 6.504 7.342 8.622 9.643
145.000 5.703 6.563 7.409 8.700 9.730
150.000 5.752 6.620 7.473 8.776 9.814

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014

anexo.
En a los dias del mes de de
Por El Asegurador El Tomador
TARIFAS
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible:
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-09 16-19 20-29 30-39 40-49
20.000 2.828 3.254 3.673 4,314 4.824
25.000 3.154 3.630 4.098 4.813 5.382
30.000 3.421 3.937 4.445 5.220 5.838
35.000 3.647 4,197 4.738 5.564 |- 6.223
40.000 3.843 4422 4.992 5.863 6.557
45.000 4.015 4.621 5.216 6.126 6.851
50.000 4.169 4.798 5.417 6.361 7.114
55.000 4.309 4.959 5.598 6.574 7.352
60.000 4.436 5.106 5.764 6.769 7.570
65.000 4.554 5.241 5.916 6.947 7.770
70.000 4,662 5.365 6.057 7.113 7.955
75.000 4.763 5.482 6.188 7.267 8.127
80.0Q0 4.858 5.591 6.311 7.411 8.289
85.000 4.947 5.693 6.426 7.547 8.440
90.000 5.030 5.789 6.535 7.675 | -8.583
95.000 5.109 5.880 6.638 7.795 8.718
100.000 5.185 5.967 6.736 7.910 8.846
105.000 5.256 6.049 6.828 8.019 8.968
110.000 5.324 6.127 6.917 8.123 9.084
115.000 5.389 6.202 7.001 8.222 | 9.195
120.000 5.452 6.274 7.082 8.317 9.302
125.000 5.511 6.343 7.160 8.409 9.404
130.000 5.569 6.409 7.235 8.496 9.502
135.000 5.624 6.472 7.307 8.581 9.596
140.000 5.677 6.534 7.376 8.662 9.687
145.000 5.729 6.593 7.442 8.740 9.775
150.000 5.778 6.650 7.507 8.816 9.859
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: -
Suma Rango de Edad
Asegurar,la 50-54 55-59 60-69 . 70-79 80-99
20.000 5.772 7.108 . 8.198 10.075 12.534
25.000 6.439 7.930 : 9,145 11.240 13.982
30.000 6.984 8.601 1 9.920 12,191 | 15.166
35.000 7.445 9.168 10.574 12.995 16.167
40.000 7.844 9.660 11.141 13.692 17.033
45.000 8.196 10.093 i11.641 14.307 17.798
50.000 ‘8.511 10.481 12.089 14.857 18.482
55.000 8.796 10.832 ?12.493 15.354 19.101
60.000 9.057 11.153 '12.863 15.808 19.666
65.000 9.296 11.447 13.203 16.226 20.185
70.000 9.517 11.720 13.517 16.612 20.666
75.000 9.724 11.974 13.810 16.972 21.114
80.000 9.917 12.212 14.084 17.309 21.533
85.000 10.098 12.435 14.342 17.626 21.927
90.000 10.269 12.645 14.584 17.924 | 22,298
95.000 10.430 12.844 14.814 18.206 | 22.649
100.000 10.584 13.033 15.032 18.474 | 22,982
105.000 10.730 13.213 15.239 18.728 23.299
110.000 10.869 13.384 15.436 18971  23.601
115.000 11.002 13.548 15.625 19.203 | 23.889
120.000 11.129 13.704 515.806 19.425 | 24.165
|~ 125.000 11.251 13.855 '15.979 19.638 24.430
130.000 11.368 13.999 16.146 19.843 | 24.685
135.000 11.481 14.138 '16.306 20.040 | 24.930
140.000 11.590 14.272 '16.460 20.230 | 25.166
145.000 11.695 14.401 '16.609 20.413 | 25.394
150.000 11.796 14.526 | 16.753 20.590 25.614

Deducible: 50
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54 55 - 59 60 - 69 70-79 80-99

20.000 5.746 7.076 8.161 10.029 12.477
25.000 6.410 7.893 9.104 11.188 13.919
30.000 6.952 8.562 9.874 12.135 15.097
35.000 7.411 9.126 10.526 12.936 16.093
40.000 7.809 9.616 11.090 13.630 16.956
45.000 8.159 10.048 11.588 14.242 17.717
50.000 8.473 10.434 12.033 14.789 18.398
55.000 8.756 10.783 12.436 15.284 19.014
60.000 9.015 11.102| | 12.804 15.736 19.576
65.000 9.254 11.395 13.142 16.152 20.093
70.000 9.474 11.667 13.456 16.537 20.572
75.000 9.679 11.920 13.747 16.895 21.018
80.000 9.871 12.156 14.020 17.230 21.435
85.000 10.052 12.378 14.276 17.545 21.827
90.000 10.222 12.588 14.518 17.842 22,196
95.000 10.383 12.786 14.746 18.123 22.546
100.000 10.536 12.974 14.963 18.390 22.877
105.000 10.681 13.153 15.169 18.643 23.192
110.000 10.819 13.323 15.366 18.885 23.493
115.000 10.951 13.486 15.554 19.116 23.780
120.000 © 11.078 13.642 15.734 19.337 24.055
125.000 11.200 13.792 15.906 19.549 24.319
130.000 11.316 13.935 16.072 19.752 24.573
135.000 11.429 14.074 16.232 19.948 24.816
140.000 11.537 14.207 16.385 20.137 25.051
145.000 11.641 14.336 16.534 20.320 25.278
150.000 11.742 14.460 16.677 20.496 25.497

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Sah_:d individual 2014

Deducible: 100
Suma / o "R'ango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 2.802 3.225 3.640 4.275 4.781
25.000 3.126 3.597 4.061 4,769 5.333
30.000 3.390 3.902 4.405 5.173 5.785
35.000 3.614 4.159 4.695 5.514 6.166

B
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40.000 3.808 4382 4.947 5.810 | 6.497 | 75.000 4.699 5.408 6.104 7.169 8.017
45.000 3.979 4.579 5.169 6.070 6.789 80.000 4.792 5515 6.226 7.311 8.176
50.000 4.132 4.755 5.368 6.304 7.050 85.000 4.880 5616 6.339 7.445 8.326
55.000 4.270 4.914 5.547 6.515 7.286 90.000 4.962 5.711 6.447 7.571 8.467
60.000 4.396 5.059 5.711 6.707 7.501 95.000 5.040 5801 |-~ 6.548 7.690 £.600
65.000 4.512 5.193 5.862 6.884 7.699 100.000 5114 5.886 | 6.644 7.803 8.726
70.000 4.620 5.317 6.002 7.049 7.883 105.000 5.185 5.967 6.736 7.910 8.847
75.000 4.720 5.432 6.132 7.201 8.054 110.000 5.252 6.044 6.823 8.013 8.961
80.000 4,814 5.540 6.254 7.344 8.213 115.000 5.316 6.118 6.907 8.111 9.071
85.000 4,902 5.641 6.368 7.478 8.364 120.000 5.378 6.189 6.987 8.205 9,17?3
90.000 4.985 5.737 6.476 7.605| . 8.505 125.000 5.437 6.257 7.063 8.295 9,276
95.000 5.063 5.827 6.578 7.725 8.639 130.000 5.493 6.322 7.137 8.381 9.373

100.000| ~  5.138 5.912 6.674 7.838 8.766 135.000 5,548 6.385 7.208 8.464 9.466
105.000 5.208 5.994 6.766 7.946 8.387 140.000 5.600 6.445- 7.276 8.545 9.556
110.000 5.276 6.072 6.854 8.049 5.002 145.000 5651 °  6.504 7.342 8.622 9,642
115.000 5.340 6.146 6.938 8.148 9.112 150.000 5.700 6.560 7.405 8.697 9.726
120.000 5.402 6.217 7.018 8.242 9.217
gzggg i:i; :;zi ;25;; :zi; ::311: Primas Comerciales Pélil:a:e'::rahl y Uniforr:g:e Salud Individual 2014%|
135.000 5.573 6.414 7.240 8.503 9.509 s Sl Ran‘go LN —
e | TOn Tm o B R W T
150:000 5:726 6.590 7.439 8.736 9.770 L 2694 hoRe 8.087 GELED 12.364
25.000 6.352 7.822 9.022 11.087 13.793
30.000 6.890 8.484 9.785 12.026 14.961
35.000 7.344 9.044 10.431 12.819 15.948
' ﬁrimas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 :gggg ;;zz Z:;;g i?j:g ii(l); 1:223
r— Reducible; R d:::a 7 50.000 8.396 10.339 11.925 14.655 18.232
Asegurada,| "50:54 £5 59 = 0¥es 0.7 5545 55,000 8.677 10.686 12.324 15.146 18.842
30.000 5730 i oo 500 5420 60.000 8.934 11.002 12.689 15.594 19.399
65.000 9.170 11.292 13.024 16.006 19.912
: :g:ggg g'gzi ;'gig g'ggg i;'gzg ii’g;g 70.000 9.389 11.561 13.334 16.388 20.387
35.000 7378 0085  10478| 12878 15020 5% 9592 T ST, ST e8] 20808
40.000 7.773 9572| 11.040| 13568|  16.879 S5i0e0 2782 120451 TS dasd) s ] 21247
45.000 8122| 10002| 11.536| 14177| 17.637 85.000 2961 | MLA267) SRRk e il 21630
50.000 8434  10386|  11.979|  14.722| 18314 90.000| 10.130| 12474] 14387 17.681)  21.996
=5.000 = 10734 T oot T o 95.000 10.289 12.670 14.613 17.960 22.342
60.000 8.974 11.051 12.746 15.665 19.487 AT OQOIRIRS.Y 440 g 57 e it 22 S
105.000 10.584 13.034 15.033 18.475 22.983
Seol ezl sl sl osl T
75.000 9.635|  11.866|  13.685 16.819|  20.923 LL5 00 ool 8853~ 15 56 | SIS wirditbide| (23565
TR Y a0t Y T T 120.000 10.978 13.519 15.592]  19.162 23.838
85.000 10.006 12.322 14.212 17.466 21.728 125.000 11.099 13867, 15.763 19.372 24.100
90.000]  10.176|  12.531| 14452 17.761|  22.09% 130000 el 214| 13810, 15927 19004  24.351
o5 0 A 12928 i i S 135.000 11.326 13.947 16.085 19.768 24,593
100,000  10.488| 12915 14.892 i:.goé 22332 ODRL (1 R 403 | AR 070y, SERAIIIHuI9bEnl 24825
105.000]  10.632|  13.093|  15101]  18558|  23.087 EAPOOL TR L. 5367 InJ08,| N5, 00| W13 400561 .25.050
110.000]  10.770 13263 15.206 18.799 23.387 L5000 TSP 636 Lkt CobED %hid 23757
115.000 10.902 13.425 15.483 19.029 23.672
120.000 11.028 13.580 15.662 19.249 23.946 Primas Comerciales Pdliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
125,000 11.149 13.729 15.834 19.460 24.209 Deducible: 200
130.000 11.265 13.872 15.999 19.663 24.461 i Rangodt PO 0
135.000 11.377 14.010 16.158 19.858 24.704 Asegurada | 00-09 | 10-18 | 20-29 30-39 40 - 43
140.000 11.485 14.143 16.311 20.046 24.938 20.000 2777 3196 3607 1236 1738
145.000 11.589 14.271 16.459 20.228 25.164 Sedilo 3.008 3,565 4.004 1726 5285
150,000 11.689 14.394 16.601 20.403 25.382 | 30.000 3360 3,867 2365 5198 <733
35.000 3.582 4.122 4.653 5.464 | 6.111
40.000 3.774 4.343 4.903 5757 6.439
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 [ 45.000 3.943 4,538 SEag 6.016 J 6.728 |
Deducible: 150 | 50.000 4.095 4.712 5.319 6.247 | 6.986
Suma Rango de Edad 55.000 4.232 4.870 5.498 65.456 7.220
Asegurada |  00-09 10-15 20-29 30-39 40-49 60.000 4.357 5.014 5.660 6.647 7.434
20.000 2.789 3.210 3.624 4.256 4.759 65.000 4,472 5.146 5.810 6.823 7.630
25.000 3.112 3.581 4.042 4.747 5.309 70.000 4,578 5.269 5.948 6.985 7.812
30.000 3.375 3.884 4,385 5.149 5.759 75,000 4.678 5.333 6.077 7.137 7.981 |
35.000 3.598 4.140 4.674 5.489 5.139 80.000 4.770 5.490 6.198 7.278 ~ 8.140|
40.000 3.791 4,362 4.925 5.783 6.468 85.000 4.858 5.590 6.311 7.411 8.288 |
45.000 3.961 4.558 5.146 6.043 6.758 90.000 4,940 5.685 6.418 7.537 8.429 |
50.000 4113 4,733 5.343 6.275 7.018 95,000 5.018 5.775 6.519 7.655 8.561
55.000 4.251 4.892 5.522 6.485 7.253 100.000 5.091 5,859 6.615 7.768 8.687
§6.000 4.376 5.037 5.686 6.677 7.467 105.000 5.162 5.940 6.706 7.875 8.807
65.000 4.492 5.170 5.836 6.853 7.665 |~ 110.000 5.228 6.017 6.793 | 7.977 8.921!
70.000 4.599 5.293 5.975 7.017 | 7.847 | 115.000 5.292 6.091 6.876 | 8.075 9.030 |
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120.000 5.354 6.161 6.955 8.168 981385 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
125.000 5.412 6.229 7.031 8258 9.235 Deducible: 250
130.000 5.469 - 6.294 7.105 8.344 9.331 Suma Rango de Edad
135.000 5523 6.356 7.175 8.426 9.424 Asegurada | 50-54 | 55.59 | 60-69 | 70-79 | 80-99
140.000 5.575 6.416 7.243 8.506 9.513 20.000 5643 6.949 8.015 9.850 12.254
145.000 5.626 6.474 7.309 8.583 9.599 25.000 6.295 7.752 8.941 10.988 13.670
150.000 5.675 6.530 7.372 8.658 9.682 30.000 6.828 8.408 9,698 11.918 14.827
" 35.000 7.279 8.963 10.338 12.705|  15.805
40.000 7669 - 944a| 10892| 13386|  16.653
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 | 45.000 8.013 9.868 11.381 13.987 17.400
B cible: 200 | 50.000 8321 10247 11.818|  14.525 18.069
e REES e 55.000 8.600 10500  12.214| 15.011| 18.674
Aberrafel Rheh e ke d 5o | oo 60’ Thakor kL a e dhss 60.000 8.854 10.903]  12.575| 15455  19.226
ol SHiE =9l ol T TAROETE 65.000 9.088 11.191]  12.907 15863 19734
SEIO00 e 787 YTy F Axmmmia e 70.000 9.305 11458  13.215| 16241 20204
30.000 e T xm 1973 T 75.000 9.506 11706| 13.501|  16.593]  20.642
35.000 7311 . 9.004] 10384 12762 15876 30.900 2.635| 119390 13769] 16922 21052
e ervicit o EXT W T €52l Autiioi] TRNT | o D r
45.000 8.049 9.912 11.432 14.050]  17.478 ; : : : : :
50.000 8359]  10293|  11871]  14.500]  18.150 SROGNBERNIT 197 | i Teo7 L INIBRISNRSEPIREOIN ) 22143
B o ek o s 2l b Eiete 100.000] 10347 12.742 14696  18.061] ' 22.468
57000 O o T 15524] 1530 105.000]  10.490 12017]  14898] 18310 22778
65.000 9.129|  11.242|  12.965| 15934  19.823 110000 10626 13085 15091 18547 23073
70.000 9.246| 11510 13274| 16314  20.295 115000,  10756] 13245 15276 18774| 23355
75.000 9.549| 11.759|  13562|  16.668| 20735 120.000] 10880) 13398 15453 18991| 23625
%0.080 750 |19 H1.992 Ty A Teniz. 125.000]  10.999 13.545 15.622 19199 |  23.884
85.000] 9916 12211|  14084| 17309] 21533 it st G PRSI G o padiirkty | IEERSET
90.000| 10084 12418| 14322| 17602] 21897 L2000 FyTiRte24 )] .13 62 EIGEINRR PIGRINT) 24373
95.000]  10243| 12614 14548 17.879| 22242 T Seaend 1331 10O O g S e 24604
100.000) 10394  12.799| 14762]  18.142] 22569 14500 114331 1400k, 16238 19556  24.8%6
105.000] 10537 55975 12965 18.392] 22890 150.000]  11.532 14.201 16.379 20129|  25.041
110.000) 10673 13144  15159|  18.630|  23.177
115.000 10.804 13.304 15.344 18.858 23.460 [ Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
120.000] 10,929 13.458 15.522 19.076| 23731 : [ Deducible: 300
125.000]  11.049 13.606 15.692 19.285]  23.991 i Rango de Edad
130.000 11.164 13.748 15.856 19.486 24.242 Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 | 40-49
135.000 11.275 13.884 16.013 19.680 24.482 20.000 2.752 3.167 3.575 4.199 4.696
140.000 11.381 14.016 16.165 19.866 24,714 25.000 3.070 3533 - 3,989 4.684 5.238
145.000 11.484 14.142 16.311 20.046 24,938 30.000 3.330 3.932 4.326 5.081 5.682
150.000 11.584 14.265 16.452 20.220 25.154 35,000 3.550 "nO8SJ 4.612 5.416 6.057
40.000 3.740 4304 4.859 5.706 6.381
45.000 3.908 4.497 5.077 5.962 6.668
. 50.000 4.058 4.670 5272 6.191 6.924
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 55.000 2.194 2827 5 449 6.399 7156
BEgHclle: el 60.000 4.318 4.969 5.610 6.588 7.368
‘Suma Bahgeds Egad 65.000 4432 5.101 5.758 6.762 7.562
AscEUHal N 00D MGNPRLT 19 | 20,25/ TS0 308 IERGORA 70.000 4.538 5.222 5.895 6.923 7.742
20.000 2.764 3.181 3591 4217 4717 =t e = = =i e
25.000 3.084 3.549 4.006 4.705 5.262 = = Sl = = o
30.000 3345 3.849 4.345 5.103 5.707 S o T == e =TH I
35.000 3.566 4.103 4.632 5.440 6.084 5000 o er v = s
40.000 3.757 4.323 4.881 5.732 6.410 = ACiE = = = 473
45.000 3.925 4.518 5,100 5.989 6.698 T AT - i RTil T
50.000 Ll ulJ" el G2t by 105.000 5.116 5.887 s riccca | IEES
55.000 4.213 4.848 5.473 6.427 7.188 b h Y = v e
60.000 4337 4.992 5635| 6617 7.400 =565 a5 S = o S50
65.000 4.452 5.123 5784 6.792 7.596 20000 =305 =P T oot oo
70.000 4.558 5.246 5.922 6.954 7.777 T = er - oeo = Y
75.000 4.657 5.359 6.050 7.105 7.946 W S o) e e e 5208
80.000 4,749 5.466 6.170 7.246 8.103 hElada A o - L1 Y.
85.000 4.836 5,565 6.283 7.378 8.251 SO Am S35 o)-73 = T
90.000 4.918 5.660 6.389 7.503 8.391 T St7e Al =y AT o
95.000 4.995 5.749 6.490 7621 8.523 " 150.000 N 3 7507 Sl 5508
100.000 5.069 5.833 6.585 7.733 8.648
105.000 5.139 5.914 6.676 7.840 8.768
110.000 5.205 5.990 6.762 7.941 8.881 Primas Comerciales Pdliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
115.000 5.269 6.064 6.845 8.038 8.990 Deducible: 300
120.000 5330 6.134 6.924 8.131 9.094 Suma : Rango de Edad
125.000 5388 6.201 7.000 8.221 9.194 | Asegurada | 50-54 | 55-59 | 60-69 | 70-79 | 80-99
130.000 5.444 6.266 7.073 8.306 9.289 | 20.000 5.618 6.918 7.979 9.806|  12.199
135.000 5.498 6.328 7.143 8.389 9.382 25.000 6.267 7.718 8901|  10.939 13.609
140.000 5.550 6.388 7.211 8.468 9.470 30.000 6.798 8.371 9.655 11.865 14.761
145.000 5.601 6.445 7.276 8.545 9,556 35.000 7.246 8.923 10.292 12,648 15.735
150.000 5.649 6.501 7339 8619] 9639 40.000 7635 9.402|  10.844 13327 16.579
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45.000 7.978 9.824 11.330 13.925 17.323 90.000 9.950 12.253 14,132 17.368 21.607
50.000 8.284 10.202 11.766 14.460 17.989 95.000 10.107 12.446 14.355 17.642 21.947
55.000 8.562 10.543 12.160 14.944 18.591 100.000 10.256 12.629 | ———14.566 17.901 22.269
60.000 8.815 10.855 12.519 15.386 19.141 105.000 10.397 12.803 14,766 18.148 22.576
65.000 9.048 11.142 12.850 15.793 19.646 110.000 10.532 12.969 14.958 18.383 22.869 |
70.000 9.263 11.407 13.156 16.169 20.115 115.000 10.660 13,128 15.141 18.608 23.148
75.000 9.464 11.654 13.441 16.519 20.551 120.000 10.784 13,280 15.316 18.823 23.416
80.000 9.652 11.886 13.708 16.847 20.958 125.000 10.902 13,425 .15.484 19.029 23.673
85.000 9.828 12.103 13.959 17.155 21.341 130.000 11.016 13,565 15.645 19.228 23.920
90.000 9.995 12.308 14,195 17.445 21.703 _ 135.000 11.125 13,700 15.800 19.418 24.157
95.000 10.152 12.501 14.418 17.720 22.044 140.000 11.230 13,830 15.950 19.602 24.386

100.000 10.301 12.685 14,630 17.980 22.368 145.000 11.332 13.955 16.094 19.780 24.607
105.000 10.443 12.860 14.832 18.228 22677 | 150.000 ° 11.430 14.076 16.234 19.951 24.820
110.000 10.578 13.027 15.024 18.465 22.970 | :
115.000 10.708 13.186 15.208 18.690|  23.251 . - - —
120.000 10.832 13.339 15.384 18.006 23.520 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
125.000]  10.950 13.485 15553  19.114|  23.778 Deducible 400
130.000]  11.065 13.625 15.715 19.313 24.026 il RangoriEHod
135.000]  11.174| 13.761 15.871|  19.505|  24.264 Asegurada | 00-09 | 10-19 | 20-29 | 30-39 [ 40-49
140.000]  11.280| 13.891|  16.021| 19.689|  24.494 2000 2.728 S LT il SO
145.000] 11382 14.017| 16166 19.868| 24716 22000 B.043 3.502 ) e 5.192
150.000]  11.481| 14.138|  16.306| 20.040|  24.930 ol 3.301 3.799 4.288 5.036 5.632
35.000 3.518 4,049 4.571 5.368 6.003
40.000 3.707 4.266 4.816 5.656 6.325
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 45.000 3.874 4.458 5.032 5.910 6.609 |
Deducible: 350 50.000 4.022 4.629 5.226 6.137 6.863
Suma Rango de Edad 55.000 4.157 4,784 5.401 6.342 7.093
Asegurada |  00-09 10-19 20-29 30-39 40-4s 60.000 4.280 4.926 5.560 6.530 7.303
20.000 2.740 3.153 3.560 4.180 4.675 65.000 4,393 5.056 5.707 6.702 7.496
25.000 3.057 3,518 3.971 4.663 5.215 70.000 4,498 5.176 5.843 6.862 7.674
30.000 3.315 3.815 4.307 5.058 5.657 75.000 4,595 5.288 5.970 7.011 7.841
35.000 3.534 4.067 4,591 5.392 6.030 80.000 4.686 5.393 6.088 7.150 7.996
40.000 3.724 4.285 4.837 5.681 6.353 85.000 4.772 5.492 6.200 7.281 8.142
45.000 3.891 4.478 5.055 5.936 6.638 90,000 4.853 5.585 6.305 7.404 8.280
50.000 4.040 4.650 5.249 6.164 6.894 95.000 4.929 5.673 6.404 7.520 8.411
55.000 4.175 4.805 5.425 6.370 7.124 100.000 5.002 5.756 6.498 7.631 8.534
60.000 4.299 4.947 5.585 6.559 7.335 105.000 5.071 5.836 6.588 7.736 8.652
65.000 4.412 5.078 5.733 6.732 7.529 110.000 5.136 5.911 6.673 7.836 8.764
70.000 4518 5.199 5.869 6.893 7.708 115.000 5.199 5.983 6.755 7.932 8.871
75.000 4.616 5.312 5.996 7.042 7.875 120.000 5.259 6.053 6.833 8.024 8.974 |
80.000 4.707 5.417 6.115 7.182 8.032 125.000 5.317 6.119 6.908 8.112 9.072|
85.000 4.793 5.516 6.227 7.313 8.178 130.000 5.372 6.183 6.980 8.197 9.167
90.000 4.874 5.610 6.332 7.437 8.317 135.000 5.426 6.244 7.049 8.278 9.258
95.000 4.951 5.698 6.432 7.554 8.448 140.000 5.477 6.303 7.116 8.356 9.345
100.000 5.024 5.782 6.527 7.665 8.572 145.000 5.527 6.360 7.180 8.432 9.430
105.000 5.093 5.861 6.617 7.770 8.690 150.000 5.575 6.415 7.242 8.505 9.512
110.000 5.159 5.937 6.702 7.871 8.803
115.000 5.222 6.010 6.784 7.967 8.910
120.000 5.283 6.079 6.863 8.060 9.013 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014;]
125.000 5.340 6.146 6.938 8.148 9112 Deducible: 400
130.000 5.396 6.210 7.010 8.233 9.207 Suma Rango de Edad :
135.000 5.450 6.272 7.080 8.315 9.299 Asegurada | 50-54 55-59 60 - 69 70-79 80- 99
140.000 5.501 6.331 7.147 8393 9.387 20.000 5.569 6.857 7.909 9.720 12.092
145.000 5.551 6.388 7.212 8.469 9.472 25.000 6.212 7.650 8.823 10.843 13.489
150.000 5.599 6.444 7.274 8.543 9.554 30.000 6.738 8.297 9.570 11.761 14.631
35.000 7.183 8.845 10.201 12.537 15.596
40.000 7.568 9.319 10.748 13.209 16.433
Primas Comerciales P6liza General y Uniforme de Salud Individual 2014 45.000 7.907 9.738 11.231 13.802 17.170
Deducible: 350 50.000 8.211 10.112 11.662 14.333 17.830
Suma Rango de Edad 55.000 8.486 10.450 12.053 14.813 18.427
Asegurada | 50-54 55 - 59 60 - 69 70-79 80-99 60.000 8.737 10.759 12.409 15.251 18.972
20.000 5.593 6.888 7.944 9.763 12.145 65.000 8.968 11.044 12.737 15.654 19.473
25.000 6.240 7.684 8.862 10.891 13.549 70.000 9.182 11.307 ©13.041 16.027 19.938
30.000 6.768 8.334 9.612 11.813 14.696 75.000 9.381 11.552 13.323 16.374 20.370
35.000 7.214 8.884 10.246 12.592 15.665 80.000 9.567 11.781 13.588 16.699 20.774
40.000 7.601 9.360 10.796 13.268 16.505 85.000 9.742 11,996 13.836 17.004 21.154
45.000 7.942 9.781 11.280 13.863 17.246 90.000 9.907 12.199 14.070 17.292 21.511 |-
50.000 8.248 10.156 11.714 14.396 17.909 95.000 10.063 12.391 14.291 17.564 21.850
55.000 8.524 10.496 12.106 14.878 18.509 100.000 10.210 12.574 14.502 17.822 22.171
60.000 8.776 10.807 12.464 15.318 19.056 105.000 10.351 12.747 14.701 18.068 22.477
65.000 9.008 11.092 12.793 15.723 19.559 110.000 10.485 12.912 14.892 18.302 22.768
70.000 9.222 11.357 13.098 16.097 20.026 115.000 10.614 13.070 15.074 18.526 23,047
75.000 9.422 11.603 13.382 16.446 20.460 120.000 10.736 13.221 15.248 18.740 23.313
80.000 9.609 11.833. 13.648 16.773 20.866 125.000 10.854 13.366 15.416 18.946 23.569
85.000 9.785 12.049 13.897 17.079 21.247 130.000 10.967 13.505 15.576 19.143 23.814 |




.
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135.000 11.076 13.639 15.731 19.333 24.051 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 _
140.000 11.181 13.769 15.880 19.516 24.279 Deducible: 500 )
145.000 11.282 13.893 16.024 19.693 24,498 Suma Rango de Edad
150.000 11.380 14.014|  16.162 19.863 24.711 Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 2.704 3.112 3.513 4.126 4.614
25.000 3.017 3.472 3.919 4.602 5.147
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014 30.000 3.272 3.765 4.251 4,992 5.583
Deducible: 450 35.000 3.488 4.014 4.531 5.321 5.951
Suma Rango de Edad : 40.000 3.675 4.229 4,774 5.607 6.270
Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49 45.000 3.880 4.419 4.989 5.858 6.552
20.000 2.716 3.126 3.528 4.144 4.634 50.000 3.987 4.589 5.180 6.083 6.803
25.000 3.030 3.487 3.936 4622 5.170 55.000 41n 4742 5354 6.287 7.031
30.000 3.286 3.782 4.269 5.014 5.607 60.000 4243 4,883 5.512 6.473 7.239
35.000 3.503 4,031 4.551 5.345 5.977 65.000 4.355 5.012 5.658 6.644 7.430
40.000 3,691 4.248 4,795 5.631 65.298 70.000 4.459 5.131 5.792 6.802 7.607
45.000 3.857 4,438 5.010 5.884 6.580 75.000 4.555 5.242 5.918 6.950 7.772
50.000 4.005 4,609 5.203 6.110 6.833 80.000 4.646 5.346 6.035 7.088 7.927
55.000 4.139 4.763 5.377 6.315 7.062 85.000 4731 5.444 6.146 7.217 8.071
60,000 4.261 4,904 5.536 6.501 7.271 90.000 4811 5.536 6.250 7.339 8.208
65.000 4,374 5.034 5.682 6.673 7.463 95.000 4.886 5.623 6.348 7.455 8.337 -
70.000 4.478 5.154 5.818 6.832 7.641 100.000 4.958 5.706 . 6.441 7.565 8.460
75.000 4,575 5.265 5.944 6.980 7.806 105.000 5.026 5.785 6.530 7.669 8.576
80.000 4.666 5.370 6.062 7.119 7.961 110.000 5.092 5.860 6.615 7.768 - 8.688
85.000 4.751 5.468 6.173 7.249 8.107 115.000 5.154 5.931 6.696 7.863 8.794
90.000 4,832 5.560 6.277 7.372 8.244 120.000 5.213 6.000 6.773 7.954 8.896
95.000 4.908 5.648 6.376 7.488 8.374 125.000 5.271 6.066 6.847 8.041 8.993
100.000 4.980 5.731 6.470 7.598 8.497 130.000 5.326 6.129 6.919 8.125 9.087
105.000 5.048 5.810 6.559 7.702 | 8.614 135.000 5.378 6.190 6.987 8.206 9.177
110.000 5.114 5.885 6.644 7.802 8.726 140.000 5.429 6.248 7.054 8.284 9.264
115.000 5.176 5.957 6.725 7.898 8.832 145.000 5.479 6.305 7.117 8.359 9.348
120.000 5.236  6.026 6.803 7.989 8.934 150.000 5.526 6.360 7.179 8.431 9.429
125.000 5.294 6.092 6.877 8.077 9.032 '
130.000 5.349 6.156 6.949 2161 9.127 Primas Comerciales Pdliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
135.000 5.402 6.217 7.018 8.242 9.217 Deducibie e
140.000 5.453 6.276 7.084 8320 9.304 Suma RengglenlEcad
145.000]  5.502 6.333 7.149 8.395 9.389 SRRV RGOS | 55 - 59 NIESCUNL TN LR US0 - 99
150.000]  5.550 6.387 7.211 8.468 9.470 20.000 5.520 6.798 7.840 9635) 11986
25.000 6.158 7.583 ~ 8.746 10.749 13.372
30.600 6.679 8.225 9.486 11.659 14.504
35.000 7.120 8.768 10.112 12.428 15.461
40.000 7.562 9.238 10.655 13.094 16.290
45.000 7.839 9.653 11.133 13.682 17.021
‘ 50.000 8.140 10.024 11.561 14.208 17.675
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014 55.000 8.412 10.358 11.948 14.683 18.267
Deducible: T 60.000 8.661 10.666 12.301 15.118 18.807
Soma Rango de Edad 65.000 8.890 10.947 12.626 15.517 19.304
Asegurada | 50-54 | 5559 > —m A 70.000 9.102 11.208 | - 12.927 15.887 19.764
20000] 5544 6.827 7.874 9.677| . 12.039 Fenaln] B299) & ROLIGHEEI L T 140 10 20192
25.000 6.185 7616] 8784 10796| 13430 Touidh Oficic o) S TN - © Pl acetl 2 ] Bt
30.000 ' 6.709 8.261 9.528 11.710 14.567 85.089 LA 11'232 13.715 AT 20.969
35.000 © 7.151 8.806 10.157 12.482 15.528 :::gg: :::z 1;28: iz:ig ixﬁ ﬁiﬁ;ﬁ
40,000 .7.535 9.278 10.701 13.152 16.361 | S0 0352 7Ty e e T
45.000 AELLTE .69 34751 yiee 1908 105.000 10.261 12.636 14.573 17.910 22281
50.000 8.175 10.067 11.611 14.270 17.752
55.000 8.449 10.405 12.000 14.748 18.247 219.0081(1] 110599 150 Cei LiBsE! 22500
o s o712 TR ied 115.000 10.521 12.956 14.943 18364 22.846
55,000 550 75,995 13e61 15588 Tk 120.000 10.633 13.106 15.116 18.577 23.110
70.000]  9142| 11257|  12983|  15956|  19.850 125.000) 10760, 132 M 15280 18781 23364
=00 T Bic01 13265 16.302] 20281 130.000 10.872 13.388 15.441 18.976 23.607
o000 TS 1730 e e 623 135.000 10.980 13.521 15.594 19.165 23.841
85.000 9.699 11.944 13.775 16.930 21.961 | i 230,900 ALY LS 18T ,19‘346 24 0
Somol s s1ts] o] e ] ] el
95.000 10.019 12.337 14229  17.487{  21.754 : - - : - - -
100.000] 10166 12519| 14438] 17745 23074, 4
105.000 10.306 12.691 14.637 - 17.289 . 22 ,379‘1‘ i Primas Comerciales Pdfiza General y Uniforme de Salud Individual 2014
110.000 10.440 12.856 14.827, 18.222 . 22,669 ! H ; Deducible: 600
115.000 10.567 13.013 15.008 | 18.445 ; 22.945 ir Suma Rango de Edad
120.000 10.689 13.163 15.182 ; 15.658 | 23.211 | Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-139 40- 49
125.000 10.807 13308 15338 18.863° 23.465 | i 20.000 2.681 3.085 3.483 4.090 4574
130.000 10.919 13.446 15508 ; 19059 : 237101 : 25.000 2.991 3.442 3.885 4563 5.103
i 135.000 11.028 13.580 . 15.662 - 19.248 23.946 | . 30.000 324a 3.733 4214 4.949 5.535
© 140.000 11.132 13708 15.810 19.431 4 241724 | 35.000 3.452 3.979 4.492 5.275 5.900
145,000 11.233 13.832 . 15.953 19607 24391 ; 40.000 3.643, 4.193 4.733 5.558 6.216
150.000: 11330 13652 16002 10777 23603 ' 45000]  3.807 1 a381{ - a9 5808° 6495
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50.000 3.953 4.549 5136]  6.031 6.745 100.000 4.873 5.609 6.331 7.435 8.315
55.000 4.085 4,702 5307 6.233 6.971 105.000 4,941 5.686 6.419 7.538 8.430
60.000 4206  48m 5.464 6.417 7.177 110.000 5.005 5.760 6.502 7.636 8.539
65.000 4.317 4.969 5.609 6.587 7.366 115.000 5.066 5.830 6.581 7.729 8.644
70.000 4.420 5.087 5.742 6.744 7.542 120.000 5.124 5.897 6.658 7.818 8.744
75.000 4516|5197 5.867 6.890 7.705 125.000 5,181 5.962 6.731 7.904 8.840
80.000 4.606 5.300 5.983 7.027 7.858 130.000 5.235 6.024 6.801 7.986 8.932
85.000 4.690|. 5.397 6.093 7.155 2.002 135.000 5.287 6.084 6.868 8.066 9.020
90.000 4.769 5.489 6.196 7.276 8.137 140.000 5.337 6.142 6.933 8.142 9.106
95.000 4.844 5.575 6.293 7.391 8.265 145.000 5.385 6.197 6.996 8.216 9.188

100.000 4,915 5.657 6.386 7.499 8.387 150.000 5.432 6.251 7.057 8.287 9.268
105.000 4.983 5.735 b.474 7.603 8.503 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 -
110.000 5.048 5.809 6.558 7701 8613 Deducible: 700
115.000 5.109 5.880 6.638 7.795 8.718 T Rango de Edad
120.000 5.169 5.948 6.715 7.886 8.819 Asegurada | 5054 55.59 60-69 | 70.79 3099
125.000} 5.225 6.013 6.788 7.972 8.916 Pp—— 5476 6689 7706 9.a71 11782
130.990 2.0 6.076 S &0 2008 25.000 6.053 7.454 8597]  10.565|  13.143
135.000 5:332 6.135 27y ZRES 2198 30.000 6.565 8.085 9.324]  11.460|  14.256
140.000 5.383 6.195 6.993 8.212 9.184 J9hob €998 %18 5.940 12.216 15.197
145.000 5431 I AQEE Ll 3267 [ a0.000 7.374 5080| 10473 12871|  16.011
150.000 5478 6.305 7.117 8.358 9.347° ™ as.000 & 705 ¥ 10,943 13.408| 7 16730
| 50.000 8.001 9.853 11.363 13.965 17.373
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 [ 55,000 8.269 | 10.182 11.744 14.433 17.955
) Deducible: 600 | 60.000 8513 10483 12.091 14.860 18.486 |
Suma Rango de Edad 65.000 8.738 10.760 12.410 15.252 18.974
Asegurada | 50-54 55-59 60-69 | 70-79 80 - 99 70.000 8.946 11.017 12.706 15.616 19.426
20.000 5.472 6.739 7.772 9.552 11.883 75.000 9.140 11.256 12.982 15.954 19.847 |
25.000 6.105 7.518 8.671 10,656 13.256 80.000 9.322 11.479 13.239 16.271 20.241
30.000 6.622 8.154 9.405 11.558 14,379 85.000 9.492 11.689 13.481 16.568 20.611
35.000 7.059 2.692 10.025 12.321 15.327 90.000 9.653 11.887 13.709 16.848]  20.960
40.000 7.437 9.158 10.563 12.981 16.149 95.000 9.805 12.074 13.925 17.114 21.290
45.000 7.771 9.570 11.037 13.564 16.374 100.000 9.949 12.251 14.130 17.365 21.603
[ 50.000 8.070 9.937 114611  14.085 17.523 105.000 10.086 12.420 14.325 17.605 21.901
55,000 8.340 10.270 11.845 14.557 18.109 110.000 10.217 12.581 14.510 17.833 22.185
60.000 8.586 10.574 12.195 14.987 18.645 115.000 10.342 12.735 14.688 18.051 22.456
65.000 8.813 10.853 12.517 15.383 19.137 | | 120.000 10.461 12.882 14.858 18.260 22.716
70.000 9.023 11.112 12.815 15750 19.594 [ 125.000 10.576 13 023 15.020 18.460 22.965
75.000 9.219 11.353 13.093 16.091 20.018 [ 130.000 10.686 13.159 15177  18.652|  '23.204
80.000 9.402 11.578 13.353 16.411 20.415 | 135.000 10.792 13290 15.328]  18.837 23.434
85.000 9.574 11.789 13.597 16.711 20.788 | 140.000 10.894 13416]  15.473]  19.016 23.656 |
90.000 9.736 11.989 13.827 16.993 21.140 | 145.000 10.993 13.537 15.613]  19.188 23.870
95,000 9.889 12.178 14.045 17.261 21.473 | 150.000]  11.088 13.654 15748 19.354 24.077 |
100.000 10.034 12.357 14.251 17.515 21.789
105.000 10.173 12.527 14.448 17.756 22.089 ( Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
110.000]  10.304 12.689 14.635 17.986 22.375 | Deducible: 800 3
115.000|  10.430 12.844 14.814 18.206 22.649 Suma . Rango de Edad
120.000]  10.551 12.993 14.985 18.417 22.911 RREREE ) ]iT P05 09 10-19 Avgrtimiete CHEL) 40-428. 4
125.000 10.667 13.136 15.150 18.619 23.162 | 20.000 2.635 3.033 3424 4.021 4.497
130.000]  10778] 13272 15308|  18.813|  23.402 25000 2.940 B 2.820 4486 5016
135.000 10.885 13.404 15.459 18.995 23.636 | 30.000 3.189 3.670 4.143 4.865 5.441
140.000 10.988 13.531 15.606 19.179 23.860 | 35.000 3399 3.912 4.416 5.186 5.800
145.000 11.087 13.654 15.747 19.353 24.076 | 40.000 3.582 4.122 4.653 5.464 6.111)
150.000 11.184 13.772 15.884 19.521 24.284 | 45.000 3.742 4.307 4,862 5.710 6.385 |
| 50.000 3.886 4.472 5,049 | 5.929 | 6.631 |
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 __ 55.000 4.016 4.622 5218] 6128 6.853
Deducible: 700 [ 60,000 4.135 4.759 5.372 6.309 7.056
Suma . Rango de Edad [ 65.000 4.244 4.885 5.514 6.476 7.242
Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-39 | 40-49 70.000 4.346 5,001 5.646 6.630 7.415
20.000 2.658 3.059 3453 4,055 | 4.535 | 75.000 4.440 5.109 5.768 6.774 7.575
25.000 2.965 3.412 3.852 4.524 5.059 | 80,000 4,528 5.211 5.882 5.908 7.726
30.000 3.216 3,701 4178 4.907 | 5.487 | 85.000 4611 5.306 5.990 7.034 7.867
35.000 3428 3.945 4.454 5.230 5.849 90.000 4.689 5.396 5.091 7.153 8.000
40.000 3.612 4157 4.693 5.5111 6.163 95.000 4.762 5.481 6.187 7.266 8.126
45.000 3.774 4.344 4.903 5.758 6.440 100.000) - 4.832 5.561 6.278 7.373 8.245
50.000 3.919 4,510 5.092 5.980 6.687 105.000 4,899 5.638 6.365 7.474 8.359
| 55.000 4.050 4.661 5.262 6.180 6.911 | 110.000 4.962 5711 6.447 7.571 8.467
60.000 4.170 4.799 5.418 6.363 7.116 | 115.000 5.023 5.781 6526|  7.664 8.571
65.000 4.280 4.926 5.561 | 6.531 B 7.304 120.000 5.081 | S5 6.601 | 7.752 5.670M
70.000 4.382 5,044 5.694 6.686 7.478 | 125000 51371 5912 65#.837} 8.765
75.000 4.477 5.153 5.817 6.831 7.640 | | 130.000 5.191 5.973 6.743 | 7.919 | 8.856
£0.000 4.566 5.255 5.932 6.967 7.791] 135.000/ 5.242 6.033 6.810
85.000 4.650 5.351 6.041 7.094 7.934 140.000 5.292 6.090 6.875 | 8.073 9.029
90,000 4.728 5,442 6.143 7.214 8.068 145.000] 5340]  6.145 6.937 8147/ m
95.000 4.803 5.527 6.240 7.328 8.195 150.000 5386 6198 | 6.997 | 82171 9190,
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Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud (ndividual 2014 | [ s0.000 7.867 9.688 11.173 13.732 17.083
Deducible: 800 55.000 8.131 10.012 11.547 14.192 17.655 |
Suma Rango de Edad - 60.000 8.371 10.308 11.889 14.611 18.177
Asegurada | 50-54 | s55.59 60 - 69 70-79 80-99 65.000 8.592 10.581 12.203 14.997 18.657
20.000 5.380 6.625 7.641 9.391 11.682 70.000 8.797 10.833 12.494 15.355 19.102
25.000 6.002 7.391 8.524 10.476 13.033 75.000 8.988 11.068 12.765 15.688 19.516
30.000 6.510 8.017 9.246 11.363 14.136 80.000 9.166 11.287 13.018 15.999 19.903
35.000 6.939 8.545 9.856 12.113 15.062 85.000 9.333 11.494 13.256 16.291 20.267
| 40.000 7.312 9.004 10.384 12.762 15.876 90.000 9.491 11.688 13.480 16.567 120610
45.000 7.640| - 9.408 10.850 13.335 16.589 95.000 9.641 11.872 13.692 16.828 20.934
'50.000 7.933 9.769 11.267 13.847 17.227 100.000 9.783|  12.047 13.894 17.075 21.242
55.000 8.199 10.096 11.645 14311 17.803 105.000 9.917 12.213 14.085 17.311 21.535
60.000 8.441 10.395 11.989 14.734 18.330 110.000|  10.046 12371 14.268 17.535 21.814
65.000 8.664 10.670 12.306 15.124 18.814 115.000 10.169 12.522 14.442 17.749 22.081
70.000 8.871 10.924 12.599 15.484 19.263 120.000 10.286 12.667 14.609 17.955 22.336
75.000 9,063 11.161 12.872 15.820 19.680 125.000 10.399 12.806 14.769 18.151 22.581
80.000 9.243 11.382 13,127 16.133 20.071 130.000/ _ 10.508 12.939 14.923 18.341 22.816
85.000 9.412 11.590 13.367 16.428 20437 135.000]  10.612 13.068 15.072 18.523 23.043
90.000 9.571 11.786 |  13.504 16.706 20783 140.000] 10712 13.192 15.214 18.698 23.261
95.000 9.722 11.972 13.808 16.969 21110 145.000]  10.809 13.311 15.352 18.867| 23472
100.000 9.865 12.148 14.011 17219 21491 150.000) 10903 13.426]  15.485 19.031 23.675 |
105.000]  10.001 12.315 14.204]  17.456 21.716
110.000| 10.130 12.475 14.388 17.682 21.997 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 |
115.000]  10.254 12.628 14.564 17.899 22.266 ‘ Deducible: 1.000
120.000|  10373| 12.774| 14732|  18.106|  22.524 Suma Rangoide Edag
125.000]  10.487 12.914 14.894 18.304 22771 Asegurada | 00-09 10-19 20-29 .| 30-39 40-43
130.000| 10596  13.048|  15.049|  18.495| 23008 | 20.000 2592 Bl 2L hRR 4.422
135.000)  10701| 13178 15198|  18678|  23.237 25.000 2.891 3.328 3.756 4.412 4.934
140.000]  10.802 13.303 15.342 18.855 23.457 30.000 3136 3.609 4.074 4785 5.351
145.000)  10.900|  13423|  15481| 19.026|  23.669 35.000 3.343 3.847 4.343 5.101 5704
150.000]  10.995 13.539 15.615 19.191] 23874 40.000 3.522 4.054 4.576 5.374 6.010
45.000 3.681 4.236 4.782 5.615 6.280
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 50.000 3.822 3.399 2.965 5831 5.521
e Deducible: 20D 55.000 3.950 4.546 5.132 6.026 6.740
U Rangoide, Bdad 60.000 4.067 4.680 5.283 6.205 6.939
Ascalicilall SIONCTHIVIIVIOF 19" | 20129, | IR o394 (FRe0 199 65.000 4174 4.804 5.423 6.369 7122
20.000 2615 3.008 3.395 3984 AE0Y 70.000 4.274 4.918 5.552 6.520 7.292
25.000 2.916 3.355 S 4.448 4973 75.000 4.366 5.025 5.673 6.662 7.450
30.000 3.162 3.639 4.108 4.825 5.396 30.000 2453 5175 e o S so8
35.000 B 8.879 g2 sl e 85.000 4.534 5.218 5.891 6.918 7.737
48,000 2502 4088 i Sl 0059 90.000 4.611 5.307 5.991 7.035 7.868
45.000 3711 4.271 4.821 5.662 6.332 95.000 2684 5390 6,085 Tk 7853
SILN0 B854 4,435 5,005 2580 b 100.000 4.753 5.469 6.174 7.251 8.109
55.000 i il 004 UL 6.796 105.000 4.818 5.545 6.259 7.351 8221
£0.000 4.101 3719 2320 S50 £.925 110.000 4.880 5617 6341 7.446 8.327
£5.000 /) 4844 g 00 1422 Lt 115.000 4.940 5.685 6.418 7.537 8.429
J0:000 clids 4.959 28p w2 on 120.000 4.997 5.751 6.492 7.624 8.527
7H000 Adhe 5.067 LAY Y2 LS 125.000 5.052 5.814 6.563 7.708 8.620
SQiE00 dedah) 5.167 Sk 5850 4651 130.000 5.105 5875|  6.632 7.788 8.710
85.000 i 5.262 5.940 Sl 7.801 135.000 5.155 5.933 6.698 7.866 8.796
90.000 4.649 5.351 6.040 7.094 7.933 140.000 5.204 5989 6.761 7.940 8.880
95.000 4.723 5435 6.135 7205 8.058 145.000 5.251 6.043 6.822 8.012 8.960
00000 b A 5515 £.226 e iy 150.000 5.297 6.096 6.881 8.081 9.038
105.000 4.858 5.591 6.311 7.412 8.289
i, 120,000 e 5.663 £33 g0 ol Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
115.000 4.981 5733 6.471 7.600 8.499 e o5
120.000 5.039 5.799 6.546 7.688 8.598 _
Suma Rango de Edad
S0l so sse| o]  vma] s psegurata [ 5058 | 5 | eo-e | 7o | 50w
iss:ooo ! 5:198 52932 6:753 7:931 8:870 20.000 B! fas 7ol 2236 )
ol TR T i S 5 25.000 5.903 7.269 8.383 10303 12.817
22 = : 30.000 6.402 7.884 9.093 11.175 13.902
LA\ vy 6.094 £479 iy colid 35.000 6.825 8.404 9.693 11.913 14.820
150.000 5.341 6.147 6.939 8.149 9.113 P e et TRiE Pees T
45.000 7.514 9.252 10.671 13.115 16.315
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 50.000 7.802 9.608 11.081 13.619 - 16.942
Deducible: 900 55.000 8.063 9.930 11.452 14,075 17.509 |
Suma x Rango de Edad 60.000 8.302 10.223 11.791 14.491 18.027
Asegurada | 50-54 | 55-59 | 60-69 | 70-79 80 - 99 . 65.000 8.521 10.493 12.102 14.874 18.503
20.000 5.335 6.570 7.577 ] 9.3i2| 11585 70.000 8.724 10.744 12.391 15.228 18.944
25.000 5.952 7.329 8.453 10.389 12.924 75.600 8.913 10.976 12.659 15558|  19.355
30.000 6.456 7.950 9.169 11.268 14.018 80.000 9.090 11.194 12.911 15.867 19.739
35.000 6.882 8.474 9.774 12.012 14.943 - 85.000 9.256 11.399 13.147 16.157 20.100
40.000 7.251 8.929 10.298 12.656 15.744 90.000 9.413 11.592 13.369 16430  20.440
45.000 7.576 9.329 10.760 13.224 16.451 95.000 9.561 11.774 13.579 16.689 20.762 |
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100.000 9.702 11.947 13.779 16.934 21.067 ]
105.000 9.836 12.112 13.969 17.168 21.357
110.000 9.963 12.269 14.150 17.390 21.634
115.000 10.085 12.419 14.323 17.603 21.899
120.000 10.201 12.563 14.489 17.806 22.152
125.000 10.313 12.700 14.648 18.002 22.395
130.000 10.421 12.833 14.800 18.189 22.628

135.000 10.524 12.960 14.947 18.370 22.853

140.000 10.624 13.083 15.089 18.544 23.069

145.000 10.720 13.201 15.225 18.712 23.278

150.000 10.813 13.316 15357 | ~ 18.874 23.480

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014

Deducible: 1.500
Suma Rango de Edad
Asegurada | 00-09 10-19 20-29 | 30-39 40-49
20.000 2.490 2.866 3.235 3.800 4,249
25.000 2.778 3.197 3.609 4.239 4.740
30.000 3.013 3.468 3.915 4.597 5.142
35.000 £ iF) 3.697 4.173 4901 5.481
40.000 3.384 3.895 4.397 5.164 5.775
45.000 3.536 4.070 4,594 5.395 6.034
50.000 3.672 4.226 4.771 5.603 6.266
55.000 3.795 4.368 4.931 5.790 6.476
60.000 3.907 4.497 5.076 5.962 6.667
65.000 4.011 4.616 5.210 6.119 6.843
70.000 4.106 4726 5.335 6.265 7.006
75.000 4.195 4.828 5.450 6.401 7.158
80.000 4.279 4,924 5.558 6.528 7.300
85.000 4.357 5.014 5.660 6.647 7.434
90.000 4.430 5.099 5.756 6.759 7.559
95,000 4500 5.179 5.846 6.866 7.678
100.000 4.566 5.255 5.932 6.967 7.791
105.000 4.629 5.328 6.014 7.063 7.899
110.000 4.689 5.397 6.092 7.154 8.001
115.000 4.747 5.463 6.167 7.282 8.099
120.000 4.801 5.526 6.238 7.326 8.193
125.000 4.854 5.586 6.306 7.406 8.282
130.000 4.905 5.645 6.372 7.483 8.369
135.000 4.953 5.701 6.435 7.557 8.452
140.000 5.000 5.755 6.496 7.629 8.532
145.000 5.046 5.807 6.555 7.698 8.609
150.000 5.089 5.857 6.612 7.765 8.684
Primas Comerciales Péliza Generai y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 1.500
Suma Rango de Edad
Asegurada | 50-54 55-59 60-69 70 -79 80-99
20.000 5.084 6.260 7.220 3.874 11.039
25.000 5.671 6.984 8.055 9.899 12.315
30.000 6.151 7.575 8.737 10.737 13.357
35.000 6.557 8.075 9.313 | 11.446 14.239
40.000 €.309 8.508|  9.8131 12.059 15.002
45.000 7.219 8.800 10.253 12.601 | 15.676
50.000 7.497 9.232 10.647 13.085 16.278 |
55.000 7.748 9.54] 11.003 .13.523 16.823 |
£0.000 7.977 9.823 11.329 13.923 17.321
£5.000 8.187 "10.082 11.628 14.291 17.778 |
70.000 8.383 10.323 11.905 | 14.632 18.202
75.060 8.564 10.546 12.163 14.949 18.596
80.000 8.734 10.756 12.405 15.245 18.966
85.000 8.894 10.952 12.631 15.524 19.312
90.000 5.044 11.137 12.845 15.787 19A639J‘
95.000 9.187 11.313 13.047 16.035 19.948 ]
100.000 9.322 11.479 13.239 16.271 20.241 |
105.000 9.450 11.637 13.422/ 16.495 20.520
130.000 9.573 11.788 13596 |  16.709 20.786
115.000 9.690 11.932 13.762 16.913 21.040
1206.000 9.802 12.070 13.921 17.109 21.284
125.000 9.909 12.203 14.074 17.296 21.517
130.000 10.013 12.330 14.220 17.477 21.741
135.000 10.112 12.452 14.362 17.650 | 21.957
140.000 10.208 12.570 14.498 | 17.817" 22.165
145.000 10.300 12684 14620 17979 22.366
150.000 | 103891 12794 14756 18134 22.560

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 2.000
*'Suma Rango de Edad
Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49 |
20.000 2.399 2.760 3.116 3.659 4,093
25.000 2.676 3.079 3.476 4,082 4.566
30.000 2.902 3.340 3.771 4.428 4,952
35.000 3.0%4 3.561 4.019 4.720 5.279
40.000 3.260 3.751 4.235 4.973 5.562
45.000 3.406 3.920 4.425 5.197 5.812
50.000 3.537 4.070 4.595 5.396 6.035
55.000 3.655 4,207 4.749 5.577 6.237
60.000 3.763 4.331 4.889 5.742 6.421
65.000 3.863 4.446 5.018 5.894 6.591
70.000 3.955 4.552 5.138 6.034 6.748
75.000 4.041 4.650 5.249 6.165 6.894 |
80.000 4,121 4.742 5.354 6.287 7.0317
85.000 4.196 4.829 5.451 6.402 7.160
90.000 4.267 4911 5.544 6.510 7.281
95.000 4,334 4,988 5.631 6.613 7.395
100.000 4.398 5.061 ~5.714 6.710 7.504
105.000 4,459 5.131 5.793 6.803 7.608
110.000 4516 5.198 5.868 6.891 7.706
115.000| - 4.572 5.261 5.939 6.975 7.800
120.000 4.625 5.322 6.008 7.056 7.891
125.000 4.675 5.381 6.074 7133 7.977
130.000 4.724 5.437 6.137 7.207 .8.060
135.00C 4.771 5.491 6.198 7.279 8.140
140.000 4.816 5.543 6.257 7.348 8.217
145.000 4.860 5.593 6.313 7.414 8.292
150.000 4,902 5.641 6.368 7.479 8.364

Primas Comerciales Pdliza General y Uniforme de Salud Individual 2014

Deducible: 2.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54 55-59 60 - 69 70-79 80-99
20.000 4.896 6.030 6.954 8.547 10.632
25.000 5.462 6.727 7.758 9.535 11.861
30.000 5.925| - 7.296 8.415 10.342 12.865
35.000 6.316 U 8.970 11.024 13.714
40.000 6.654 8.194 9.451 11.615 14.449
45.000 6.953 8.562 9.875 12.136 15.098
50.000 7.220 8.891 10.255 12.603 15.678
55.000 7.462 9.189 10.598 13.025 16.203
60.000 7.683 9.461 10.911 13.410 16.682
65.000 7.886 9.711 11.200 13.764 17.123
70.000 8.074 9.942 11.467 14.092 17.531
75.000 8.249 10.158 11.715 14.398 17.911
806.000 | . 8.412 10.359 11.948 14.683 18.267
85.000 8.566 10.549 12.166 14,952 18.600
20.000 8.711 10.727 12.372 15.205 18.915
| 95.000 8.848 10.896 12.567 15.444 19.213
100.000 8.978 11.056 123751 15.671 19.495
105.000 9.102 11.208 12.927 15.887 19.764
110.000 9.220 11.354 13.095 16.093 20.020
115.000 9.332 11.493 18F255 16.290 20.265 |.
‘ 120.000 9.441 11.625 13.408 B 16.478 20.500
| 125.000 9.544 11.753 13.555 16.659 20.724 |
130.000 9.644 11.875 13.696 16.833 20.940
135.000 9.739 11.993 13.832 17.000 21.148
140.000 9.832 12.107 13.963 17.161 21.348
145.000 9921 12.216 14.090 78I 6 21.542
150.000 10.006 12.322 14.212 17.466 21.728
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Szalud Individual 2014
; Deducible: =~ . 2.500
r—Suma B Rango de Edad
L}ksegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 2.316 2.665 3.009 3.533 3.951
25.000 2.583 2.973 3.356 3.942 4.408
L 30.000 2.802 3.225 3.640 4.275 4.781
! 35.060 2.987 3.438 3.881 4.557 5.097
z’- 40.000 3.147, 3.622 4.089 4.802 5.370
[ 45.000 3.289] Byas | e 5.017] 5611
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50.000 3.415 3.930 4.436 5.210 | 5.827 95.000 4.050 4.661 5.262 6.179 6.911 |
55.000 3.529 4.062 4.585 5.384 5.022 100.000 4110 4.730 5.339 6.270 7.012]
60.000 3.634 4.182 4.721 5.544 6.200 105.000 4.166 4.795 5.413 6356 - 7.109]
65.000 3.730 4.292 4.345 5.690 6.364 | 110.000 4.220 4.857 5483 6.439 7.201 |
70.000 3.818 4.394 4.961 5.826 .6.515 | 115.000 4.272 4.916 5,550 6.518 7.289
75.000 3.901 4.490 5.068 5.952 6.657 120.000 4321 4.973 5.614 6.593 7373
80.000 3.979 4.579 5.169 6.070 6.789 | | 125.000 4.369 5.028 5.676 6.665 7.454
85.000 4.051 4.662 5.263 6.181 6.913 | 130.000 4.414 5.080 5735 6.735 7.532
90.000 4.120 4.741 5.352 6.286 7.030 135.000 4.458 5131 5792 6.802 7.607
95.000 4,185 4.816° 5.437 | 6.385 7.140 ~140.000 4.500 5.179 5.847 6.866 7.679

| 100.000 4,246 4,887 5517 6.479 7.245 145.000 4.541 5.226 5.899 6.928 7.748

" 105.000 4305 4.954 5.593 6.568 7.345 150.000 4,580 5.271 5.951 6.988 7.815

110,000 4.361 5.018 5.665 6.653|  7.440 |
| 115.000 4.414 5.080 5.734 I PITERL Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 |
120.000 4.465 5.139 5.801 6.812 7.618 | Deducible: 3.000 V=
125,000 4514 5.195 5.864 6.887 7.702] e Rango de Edad
130.000 4.561 5.249 5.925| ' 6.959 7.782 Asegurada | 50-54 5559 60-69 | 70-79 | 80-99
135.000 4.606 5.301 5.984 7.028 7.859 20.000 4.575 5,634 6.498 7.986 9.935
140.000 4.650 5351 6.041 7.094 7.934 25.000 5.104 6.286 7.249 8.909 11.083
145,000 4.692 5.400 6.096 7.159 8.006 " 30.000 5536 6.818 7.863 9.663 12.022
150.000 4.733 5.447 6.148 7.221 8.075 [ 35.000 5.902 7.267 8.382 10.201 12.815
| 40.000 6.218 7.657 8.831 10.853 13.502
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual ZOIL) F 45'223 :‘;i; :g(o); zzzi ﬁi:; 13222
ible: 50. . . . . A
Suma Ll Rango ::Ezoad - | 55.000 6.973 8.586 9.903| 12171 15.141
Asegurada | 50-54 | 55-59 | 60-69 | 70-79 | 80-99 | ;[ ::'ggf( ;ié: 2-2% 18‘3‘22 g;éi 12333}]
20.000 4728 5822 6.714 8.252 10.266 - : : : 862 -

[ 25000 5274 6.495 7.490 9.206]  11.452] | 70.000 Gaiia] 9290] 10715 sy 15‘@

| 30.000 5.720 7.044 8.124 9.985]  12.421] | 75.000 T 9A92] 10847] 134%4] 16737
35.000 6.098]  7.509 8.660 10.644 13.241 | L 80.000 ;-zgl 9.680 | 11;2‘; g;i 1;(3)22

) . . 12 11.214] 13951 85.000 004 2857, i1 : :
::.ggg 2;;; ;223 ;532 11718 14.571 90.000 8.140 10.024 11.561 14.208 17675
50.000 6.971 8.585 9.001]  12.168| 15137 95.000 8268 10.181)  11.743| 14432| 17.953
5500 IO o) D] 1255 T 100.000 8.389 10.331 11.915 14.644 18.217
o000 1) kLY o % 16,107 | 105.000 2.505 10.474 12.079 14.845 18.468
65.000] . 7.614 9376] 10813 13289  16.532 | [r gy 8615 10609] 12236] 15038 18708

115.000 3.721 10.739 12.386 15.222 18.926
o sl sion] al oo el ] o
=DTo00 v Sns o TR T | 125.000 8.918 10.982 12.666 15.567 19.365
85.000 8270|  10.185]  11.746|  14.436]  17.959 | 130000 B 11097 12798| 15729]  19.567]
90.000 8.410 10.357 11.945 14.680 18.263 135.000 9.101 11.207 12.925 L5 19.761
95.000 8.543]  10.520|  12.133|  14911|  18.550 140.000 9.187 11313] 13.048] 16035] 19949
106000 N NoETs ol BE Vs 145.000 9.270 11.415 13.166 16.181 20.129
105.000 8.788|  10.822| 12481  15339|  19.082 150.000 9350 11514NW13.280) d58701764-90.304
110.000 8.902 10.962 12.643 15538 19.330
i;gggg 321; 11222 12;2; igig i:i:i Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
125.000 9215| 11347 13087  16.084] _ 20.009 Deducible: 2l
130.000 9311 11466 13224 16252 20218 Suma Rango de Edad
135.000 9.403| 11.580| 13.355]  16.413]  20.418] Asegurada | 00-09 | 10-19 | 20-29 [ 30-39 | 40-49
140.000 9.492 11.689 13.482 16.569 20.612 20.000 2,174 2.502 2.825 3.317 3.710
145.000 9.578 11.795 13.604 16.719 20.798 25.000 2426 2.791 3.151 3.401 4139
150.000 9.661 11.897 13.721 16.863 20.979 F 30.000 2.631 3.028 3.418 4.014 4"7"89
35.000 2.804 3.227 3.643 4.279 4.785
[ 40.000 2.955 3.401 3.839 4.508 5.042 |
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2015 45.000 3.087 3.553 4.011 4.711 F 5.268
Deducible: 3.000 50.000 3.206 3.690 4165 4892 5.470|
Suma Rango de Edad L | 55.000 3.313 3.813 4305] 5055 5654
Asegurada |  00-09 10-19 20-29 30-39 40-49 F 60.000 3.411 3.926 4.432 5.205 T 5.821
20.000 2.241 2.579 2.912° 3.420 3.824 65.000 3.502 4.030 2549 ] 5342 | 5.975 |
25.000 2.500 2.878 3.248 3.815 4.266 70.000 3.585 4.126 4.658 5470 | 6.117
30.000 2,712 3.121 3.523 4,138 4.62ﬂ 75.000 3.663 4,215 4.758 5.588 6.250 |
35,000 2.891 3.327 3,756 4411 4.93ﬂ 80,006 3.735 4,299 4.853 5.699 6.374
40.000 3.046 3.505 3.057 4,647 5.197 85.000 3.804 4.377 4,942 5.803 | 6.490
45.000 3.183 3.663 4.135 4.856 5.430 90.000 3,868 4.452 5.025 5.901 6.600
50.000 3.305 3.804 4.294 5.042 5.639 95,000 3.929 4,522 5.104 5.994 | 6.704 |
55.000 3.416 3.931 4.437 5.211 5.828 100.000 3.987 4.588 '5.179 5.082 6.802 |
50.000 3.517 4.047 4.569 5365 6.000 105.000 4,042 4.651 5.251 6.166 6.896 |
65.000 3.610 4.154 4,689 5.507 6.159 110.000 4.094 4.712 5.319 6.246 6.985
70.000 3.696 4.253 4.801 5,638 6.306 115.000 4.144 4.769 5.384 6.323 7.071
75.000 3.776 4.345 4.905 5761 6.442 120.000 4.192 4.824 5.446 6.396 7.153
20.000 3.851 4431 5.003 5.875 6.570 125.000 4.238 4.877 5.506 6.466 7.231
85.000 3.921 4512 5.094 5.982 6.690 130.000 4.282 4,928 5.563 6.533 7.306
90,000] 3.987 4.589 5.180 6.083 6.803 135,000 4.325 4.977 5,618 6.598 7.379
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140.000 4.366 5.024 5.672 6.661 7.449
'145.000 4.405 5.070 5.723 6.721 7.516
150.000 4.443 5.114 5.773: 6.779 7.581

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 3.500
Suma ) Rango de Edad
Asegurada 50-54 55 - 59 60 - 69 70-79 80-99
20.000 4.439 5.466 6.304 7.747 9.638
25.000 4.952 6.097 7.032 8.643 10.752
30.000 5.371 6.614 7.628 9.374 11.662
35.000 5.725 7.050 8.131 9.993 12.431
40.000 6.032 7.428 8.567 10.529 13.098
45.000 6.303 7.761 8.952 11.001 13.686
50.000 6.545 8.060 9.296 11.424 14.212
55.000 6.764 8.330 9.607 11.807 14.688
60.000 6.964 8.576 9.891 12.156 15122
65.000 7.148 8.803 10.152 12.477 15.522
70.000 74319 9.012 10.394 12.774 15.892
75.000 7.477 9.208 10.619 13.051 16.236
80.000 7.625 9.390 10.830 13.310 16.558
85.000 7.765 9.562 11.028 13.553 16.861
90.000 7.896 9.724 11.215 13.783 17.146
-95.000 8.021 9.877 11.391 14.000 17.416
100.000 8.138 10.022 11.559 14.206 17.672
105.000 8.251 10.160 11.718 14,401 17.916
110.000 8.358 10.292 11.870 14.588 18.148
115.000 8.460 10.418 12.015 14.766 18.370
120,000 8.558 10.538 12.154 14.937 18.582
125.000 8.651 10.654 12.287 15.101 18.786
130.000 8.742 10.765 12.415 15.258 18.982
135.000 8.828 10.872 12.539 15.410 19.170
140.000 8.912 10.975 12.657 15.556 19.352
145.000 8.993 11.074 12.772 15.697 19527
150.000 9.071 11.170 12.883 15.833 19.696
FPrimas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 |
[ Deducible: 4.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40 -49
20.000 2.114 2.433 2.746 3.225 3,6071
’7 25.000 2.358 2.714 3.064 3.598 4.024
30.000 2.558 2.944 3.323 3.902 4.364
| 35.000 2.727 3.138 3.542 4.160 4.652
40.000 2.873 3.306 3.732 4.383 4.90ﬂ
45.000 3.002 3.455 3.900 4.580 5.122
50.000 gl 7/ 3.587 4050 4.756 5.399
55.000 3.221 3.707 4.185 4.915 5.497
60.000 3.317 3.817 4.309 5.060 5.659
65.000 3.404 3.918 4.423 5.194 5.809
70.000 3.485 4.011 4.528 5.318 5.947
75.000 3.561 4.098 4.626 5.433 6.076
- 80.000 3.632 4.180 4718 5.541 6.197
85.000 3.698 4.256 4.804 5.642 6.310
90.000 3.761 4.328 4.886 5.738 6.41ﬂ
95.000 3.820 4.396 4.963 5.828 6.518
100.000 3.876 4.461 5.036 5.914 6.613
105.000 3.929 4.522 5.105 5.995 6.705T
110.000 3.980 4.581 5.171 6.073 6.791
115.000 4.029 4.637 5.234 6.147 6.875
120.000 4.076 4.690 5.295 6.218 6.954
125.000 4.120 4.742 5.353 6.286 7.030
130.000 4,163 4.791 5.409 6.352 7.104
135.000 4.205 4.839 5.462 6.415 7.174
140.000 4.244 4.885 5.514 6.476 7.242
145.000 4.283 4.929 5.564 6.534 7.308
150.000 4.320 4.972 5.612 6.591 Rl
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Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 4.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54" 55-59 60 -69 70-79 80-99
20.000 4.315 5.314 '6.129 7.532 9.370
25.000 4.814 5.928 6.837 8.403 10.453
30.000 5.222 6.430 7.416 9.114 11.338
35.000 5.566 6.854 7.905 9.715 12:086
40.000 5.865 7.222 8.329 10.236 12.734
45.000 6.128 7.546 8.703 10.696 13.306
50.000 6.363 7.836 9.037 11.107 13.817
55.000 6.576 8.098 9.340 11.479 14.280
60.000 6.771 8.338 9.616 11.818 14.702
65.000 - 6.950 8.558 9.870 12.130 15.091
70.000 7.115 8.762 10.106 12.420 15.450
75.000 7.269 8.952 10.325 12.689 15.785 |
80.000 7.414 9.130 10.529 12.941 16.098 {
85,000 7.549 9.296 10.722 13.177 16.393 |
90.000 7.677 9.454 10.903 13.400 16.670
95.000 7.798 9.603 11.075 13,611 16.932
100.000 7.912 9.744 11.238 13.811 17.181
r 105.000 8.022 9.878 11.393 14.001 17.418
110.000 8.126 10.006 11.540 14.183 17.644
115.000 . 8.225 10.128 11.681 14.356 17.860
| 120.000 8.320 10.246 11.817 14.522 18.066 |
~125.000 8.411 10.358 11.946 14.682 18.264
130.000 8.499 10.466 12.071 14.835 18.455
135.000 -8.583 10.570 12.190 14.982 18.638
140.000 8.665 10.670 12.306 15.124 18.814
145.000 8.743 10.766 12417 15.261 | 18.985
| 150.000 8819] 108601 12.525| 15393  19.149
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 |
Deducible: 4.500
Suma ! Rango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 2.059 2.370 2.675 3.142 3.514
25,000 2.297 2.644 2.985 3.505 3.920
30.000 2.492 2.868 3.237 3.802 4.252
35.000 2.656 3.057 3.451 4.053 4.532
40.000 2.799 3.221 3.636 4,270 4.775
45.000 2.924 3.366 3.799 4.462 4.990
50.000 3.037 3.495 3.945 4.633 5.182
55.000 3.138 3.612 4.077 4.788 5.355
60.000 3.231 3.719 4.198 4,930 5.513
65.000 3.317 3.817 4.309 5.060 5.659
70.000 3.396 3.908 4.412 5.181 5.794
75.000 3.469 3.993 4.507 5.293 5.919
80.000 3.538 " 4.072 4,597 5.398 6.037
85.000 3.603 4.146 4,681 5.497 6.147
90.000 3.664 4.216 4.760 5,590 6.251 |
95.000 3.721 4.283 4,835 5.678 6.350
100.000 . 3.776 4.346 4.906 5.761 6.443
105.000 3.828 4.406 4.973 5.841 6.532
‘ 110.000 3.878 4.463 5.038 5.916 6.616
115.000 3.925 4517 5.099 5.989 6.697
120.000 3.971 4.570 5.158 6.058 6.775
125.000 ‘4,014 4.620 5.215 6.124 6.849
130.000 4.056 4.668 5.269 6.188 6.921
135.000 4.096 4.714 5.322 | 6.250 6.989
140.000 4.135 4.759 5.372 6.309 7.055
145.000 4,172 4.802 5.421 6.366 7.119
150.000 4,209 4.843 5.468 6.421 | 7.181
[ Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
[ Deducible: 4.500
Suma .ango de Edad
Asegurada 50-54 55-59 60-69 70-79 80-99
20.000 4,204 5.177 5.971 7.338 9.129
25.000 4.690 5.775 6.661 8.186 10.184
30.000 5.087 6.264 7.225 8.879 11.046
35.000 5.423 6.678 7.702 9.465 11.775
40.000 5.713 7.036 8.114 9.973 12.406
45.000 5.970 7.352 8.479 10.420 12.963

1
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| 50.000 6.199 7.634 8.805 10.821 13.461 | , 95.000 7.415 9,131 10.531 12.943 16.101
55,000 6.407 7.890 9.099 11.183 13.912 100.000 7524 9.265 10.686 13.133 16.338
60.000 6.596 8.123 9.368| © 11.514 14.323 105.000 7.628 9.393 10.833| . 13.314 16.563
65.000 6.771 8.338 9.616 11.818 14.702 110.000 7.726 9.515 10.974 13.486 16.777
76.000 5.932 8.536 9.845 12.100 15.052 115.000 7.821 9.631 11.108 13.651 16.983
75.000 7.082 8.721 10.059 12.362 15.378 120.000 7.911 9.742 11.236 13.809 17.179
£0.000 7.223 8.894 10.258 12.607 15.684 125.000 7.998 9.849 11.359 13.961 17.367
85.000 7.355 9.057 10.446 12.837 15.970 130.000 8.081 9.952 11.478 14.106 17.548
90.000 7.479 9.210 10.622 13.055 16.240 135.000 8.162 10.051 11.592 14.246 17.723
95.000 7.597 9.355 10.790 13.260 16.496 140.000 8.239 10.146 11.702 14.381 17.890

100.000 7.709 9.493 10.948 13.455 16.739 145.000 8.314 10.238 11.807 14.511 18.052
105.000 7.815 9.623 11.099 13.641 16.969 150.000 8.386 10.326 11.910]  14.637 18.209
110.000 7.916 9.748 11.243 13.817 17.189 of
115.000 8.013 9.867 11.380[  13.986 17.399 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014 |
120.000 8.106 9.982 11.512 14.148 17.601 Deducible: 6.000 |
125.000 8.194 10.091 11.638 14,303 17.794 Suma Rango de Edad |
130.000 8.280 10.196 11,760 14.452 17.979 Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-39 a0-43 | -
135.000 8.362 10.297 11.876 14.596 | . 18.158 20.000 1.924 2.214 2.499 2.935 3.282
140.000 8.441 10.395 11.989 14.734 18.330 25.000 2.146 2.470 2.788 3.274 3.662
145.000 8.518 10.489 12.097 14.867 18.495 | 30.000 2.328 2.679 3.024 3.551 3.972
150.000 8.591 10.580 12.202 14.996 | 18.656 35.000 2.481 2.855 _3.223 3.786 4.234
40.000 2.614 3.009 3.396 3.989 4.461
: 45.000 2.732 3.144 3.549 4.168 4.661
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 50.000 2837 3764 3.685 4378 2840
Deducibfe: g000 55.000 2.932 3.374 3.809 4.473 5.002
SO RelpesIdelEr o : 60.000 3.018 3.474 3.921 4.605 5150
Asegurada | 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49 | T E 055 e Fioc e =
20,168 A0l 2.313 2O, L0 3430 70.000 3.172 3650 2121 2839 5412
25.000 2242 2.581 2.913 3.421 3.826 o o =25 N W =
el 233 2.799 3.160 sideec, A 80.000 3.305 3.803 4.294 5.042 5.639
35.000 i) 2.984 5168 Sl 4.424 85.000 3.365 3873 4372 5124 5.742
g0.000 2,232 3.144 0 4.168 051 90.000 3.422 3.938 4.446 5.221 5.839
45.00p 4l 3.285 iE ApEe =0 95.000 3.476 4.000 4.516 5.303 5.931
50.080 ki 3.41% Ao s e | 100.000 3527 4.059 4.582 5.381 6.018
55.000 3.063 3.525 3.980 4674 5.227 T o T B oy T
gt ML 3,630 4090 S8l 5381 110.000 3.622 4.169 4.706 5526 6.180

G it 3.725 2218 EXiae) 5.523 115.000 3.666 4220 4.763 5.594 6.256
70.000 3314 2814 306 5057 5655 120.000 3.709 4.268 4.818 5.659 6.328
5000 3.386 2897 4.299 2.106 5.778 ] 1250000 3750|4315 4.871 5.721 6.398
80.000 BT 3.974 4486, 5.269 5.892 | 130.000 3.789 4.360 4.922 5.780 6.464

| 85.000 g 4.042 3568 i3 P 135.000 3.826 4.403 4.971 5.838 6.528
200 ] e viaod 411 i SETITDL 140.000] _ 3.862 4.485 5.018 5.893 6.590
S faii 3180 2719] 3'5‘_}“2 ia) 145.000 3.897 4.485 5.063 5.946 6.650

100.000 iy 4.242 S/ o i 150.000 3.931 4.524 5.107 5.998 6.708
105.000 3.736 4.300 4.854 5.701 | 6.375 |
110.000 3.785 4.356 4917 5.775 | 6.458
= =
;;Zggg ;gi; = izgz :(9);; ;232 :2‘:; r Primas Comerciales Péliza Ger.ieral y Uniforme de Salud Individual 2014
125.000 3.918 4.509 5.090 5978 6.685 F : pedieibls; - di(g;d
120.000 3.959 4.556 5.143 6.040 6.755 P h
135.000 3.998 4,601 5.194 6100 | €.822 i MG | S5%id 60-69 | 70-79 | 80-99
140.000 00 D o0s 5203 5158 6.595 | 20.000 3.927 4.336 5577 6.854 8.527
V000 e toa 5,291 6212 = | 25.000 4.381 5.395 6.222 7.647 2.513
150.000 4108  4727]  5337|  5267( __ 7.009] fg-ggg ‘;-;Zi Zii j:gz zi%U 1‘033%
35, | 23 . 8 ;
40.000 523 6.572 7580|  9.315|  11.588
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual {014—1 \ 45.000 5.576 6.867 7.920 9.733 12.109
Deducible: 5.000 ] 50.000 5.791 7.131 3.224 10.107 12.574
Suma Rango de Edad J 55.000 5.884 7.370 8.500 10.446 o 12.995
Asegurada | 50-54 55-59 | 60-63 | 70-79 80-99 | 60,000 6.161 7.587 8.751 10.755 13.379
20.000 4.103 5.053 5.828 | 7.162 8.910 [ 65.000 6.324 7.783 8.982 11.039 13.733
25.000 4.578 5637 5.501 7.990 9.940 70.000 6.475 7.974 9.195 11.302 14.060
30.000 4.965 5.114 7.052 8.666 10.781 | 75.000 6.615 8.146 9.295 11.547 14.365
35.000 5.293 6.518 7517 9.238 11.493 £20.000 6.747 8.308 9.582 11.776 14.650
46.000 5576 5.867 7.920 9734  12.109 . 85.000 6.870 8.460 9.757]  11.991 14917 |
45.000 5827 7175 8.276 10.171 12653 | 90.000 6.986 8.603 9.922 12194| 15170
50.000 6.051 7.451 8.594 10.561 13.139 95.000 7.096 8.738 10.078 12.386 15.409
$5.000 6.253 7.701 8.881 10,915 13579 [ 100.000 7.200 8.867 10.226 12.568 15.635
60.000 6.438 7.928 | 9144 11238 13.980 | [ 105.000 7.300 8.939 10.367 12.741]  15.851
65.000 6.608 8133 9386 11535  1a350| 110.000 7.394 9.106 10.502 12.907 16.056
70.000 | 6.766 | 8332 9609 11810 14692 115.000 7.485 9.217 10.630 13.064 16.252

_ 75.000, 6.912 8512 9818,  12066' 15010 | 120.000] 7.571 9.324 10.753 13215 16.440

80.000 7.050 8681, 10012] 12305  15.308 | 125.000 7.654 9.426 10.871 13.360 16.621
~ 85.000 7178 8840/  10.19% 12.530 15.588 | " 130.000 7.734 9.524 10.984 13.500 16.794 |
90.000 " 200 8989, 10368 12742 15851, | 13s.000]  7.811] 9619! - 11.093 13.634 16.961
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140.000 7.885 9.710 11.198 13.763 17.121
145.000 7.956 9.798 11.300 13.887 17.276
150.000 8.025 9.882 11.398 14.008 17.426

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 7.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 1.848 2.127 2.401 2.820 . 3154
25.000 2.062 2.373 2.679 3.146 3.518
30.000 2.237 2.574 2.906 3.412 3.816
35.000 2.384 2.744 3.097 3.638 4.068
40.000 2.512 2.891 3.264 3.833 4.286
45.000 2.625 3.021 3.410 4.005 4.479
50.000 2.726 3.137 3.541 4.159 4.651
55.000 2.817 3.242 3.660 4.298 4.80§
60.000 2.900 3.338 3.768 4.425 4.948
65.000 2.977 3.426 3.867 4.542 5.079
70.000 3.048 3.508 3.960 4.650 5.200
75.000 3.114 3.584 4.045 4.751 5.313
80.000 3.176 3.655 4126 ° 4.845 5.418
85.000 3.234 3.721 4.201 4.934 5.517
90.000 3.288 3.784 4.272 5.017| . 5611
95.000 3.340 3.844 4.339 5.096 5.699
100.000 3.389 3.901 4.403 5.171 5.783
105.000 3.436 3.954 4.464 5.242 5.863
110.000 3.481 4,006 4,522 5.310 5.939
115.000 3.523 4.055 4.577 5.375 6.011
120.000 3.564 4.101 4.630 5.437 6.081
125.000 3.603 4.146 4.681 5.497 6.147
130.000 3.640 4.190 4.730 5.554 6.212
135.000 3.677 4,231 4.776 5.609 6.273
140.000 3.711 4.271 4.822 5.662 6.333
145.000 3.745 4.310 4.865 5.714 6.390
150.000 3.777 4.347 4.908 5.763 6.445

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 7.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54 55-59 60-69 70-79 80-99
20.000 3.773 4.647 5.359 6.586 8.194
25.000 4.209 5.184 5.979 7.348 9.141
30.000 4,566 5.623 6.485 7.970 9.914
35.000 4.867 5.994 6.913 8.495 10.569
40.000 5.128 6.315 7.283 8.951 11.135
45,000 5.358 6.598 7.610 9.353 11.635
50.000 5.564 6.852 7.903 9.712 12.082
55.000 5.750 7.081 8.167 10.037 12.487
60.000 5.920 7.291 8.409 10.334 12.856
65.000 6.077 7.483 8.631 10.607 13.196
70.000 6.222 7.662 8.837 10.860 13.510
75.000 6.357 7.828 9.028 11.095 13.803
80.000 6.483 7.983 9.207 11.315 14.077
85.000 6.601 8.129 9.375 11.522 14.334
90.000 6.713 8.267 9.534 11.717 14.577
95.000 6.819 8.397 9.684 11.902 14.806
100.000 6.919 8.520 9.827 12.077 15.024
105.000 7.014 8.638 9.962 12.243 15.231
110.000 7.105 8.750 10.091 12.402 15.428
115.000 7.192 8.857 10.215 12.553 15.617
120.000 7.275 8.959 10.333 12.699 15.798
125.000 7.355 9.057 10.446 12.838 15.971
130.000 7.432 9.152 10.555 12.972 16.137
135.000 7.505 9.242 10.660 13.100 16.297
140.000 7.576 9.330 10.761 13.225 16.452
145.000 7.645 9414 10.858 13.344 16.601
150.000 7.711 9.496 10.952 13460 16.745

408.041
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014
Deducible: 8.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 1.778 2.046 2.310 2.713 3.034
25.000 1.984 2.283 2.577 3.026 3.385
30.000 2.152 2.476 2.795 3.283 3.671
35.000 2.294 2.640 2.980 3.499 3.913
40.000 2.417 2.781 3.139 3.687 4.123
45,000 2.525 2.906 3.280 3.852 4.308
50.000 2.622 3.018 3.406 4.000 4.474
55.000 2.710 3.119 3.521 4134 4.624
60.000 2.790 3.211 3.625 4.257 4.760
65.000 2.864 3.296 3.720 4.369 4.886
70.000 2.932 3.374 3.809 4.473 5.003
75.000 2.995 3.447 3.892 4.570 5.111
80.000 3.055 3.516 3.969 4.661 5.212
85.000 3.111 3.580 4.041 4,746 5.308
90.000 3.163 3.641 4.110 4.826 5.398
95.000 3.213 3.698 4.174 4.902 5.483
100.000 3.260 3.752 4.236 4.974 5.563
105.000 3.305 3.804 4.294 5.043 5.640
110.000 3.348 3.853 4.350 5.108 5.713
115.000 3.389 '3.900 4.403 5171 5.783
120.000 3.428 3.946 4.454 5.231 5.850
125.000 3.466 3.989 4.503 5.288 5.914
130.000 3,502 4.030 4,550 5.343 5.975
L 135.000 3.537 4.070 4.5385 5.396 6.035
[ 140.000 3.570 4.108 4.638 5.447 6.092
145.000 3.603 4.146 4.680 5.497 6.147
150.000 3.634 4.182 4.721 5.544 6.200
Primas Comerciales Poliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 8.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54 55-59 60 - 69 70-79 80-99
_ 20.000 3.630 4.470 5.155 6.336 7.882
25.000 4.049 4.987 5.751 7.068 8.793
30.000 4.392 5.409 6.238 7.667 9.537
35.000 4.682 5.766 6.650 8.172 10.167
40.000 4.933 6.075 7.006 8.611 10.712
45.000 5.155 6.348 7.321 8.997 11.193
50.000 5.353 6.591 7.602 9.343 11.623
55.000 5.532 6.812 7.857 9.656 12.012
60.000 5.695 7.014 8.089 9.941 12.367
65.000 5.846 7.199 8.303 10.204 12.694
70.000 5.985 7.371 8.501 10.447 12.997
75.000 6.115 7.530 8.685 10.674 13.278
80.000 6.236 7.680 8.857 10.885 13.542
85.000 6.350 7.820 9.019 11.084 13.789
90.000 6.458 7.952 9.172 11.272 14.023
95.000 6.559 8.078 9.316 11.449 14.243
100.000 6.656 8.196 9.453 11.618 14.453
105.000 6.748 8.309 9.583 11.778 14.652
110.000 6.835 8.417 9.708 11.930 14.842
115.000 6.919 8.520 9.826 12.076 15.023
120.000 6.999 8.618 9.940 12.216 15.197
125.000 7.075 8.713 10.049 12.350 15.364
130.000 7.149 8.804 10.154 12.479 15.524
135.000 7.220 8.891 10.254 12.603 15.678
140.000 7.288 8.975. 10.352 12.722 15.826
145,000 7.354 9.057 10.445 12.837 15.970
150.000 7.418 9.135 10.536 12.948 16.108
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014
Deducible: 9.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49
20.000 1.707 1.964 2.217 2.604 2.912
25.000 1.904 2.191 2.473 2.905 3.248
30.000 2.065 2.377 2.683 3.151 3.524
35.000 2.201 2.533 2.860 3.359 2756
40.000 2.319 2.669 3.013 3.539 3.957
45.000 2423| 2783 3.148 3.697 4.135
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50.000 2.517 2.896 3.269 © 3840 4.294 95,000 2.941 3.385 3.821 4,487 5.019
55.000 -2.601 2.993|.  .3.379 .3.968| ..4.438 ~100.000 2.985 3.435 3.877 4.553 5.092
60.000 2.678 3.082(°  3.479 4.085 4,569 105.000 3.026 3.482 3.931 4,616 5.163
65.000 2.749 3,163 | 3.571). 4.193 . 4.690 110.000 3.065 3.527 3.982 4.676 5.229
70.000 2.814 3.239 3.656 4,293 - 4,801 115.000 3.102 3.570 4.030 4.733 5.293
75.000 2.875 3.309 3.735 ©4.386. ~4.906 120.000 3.138 3.612 4.077 "~ 4,788 5.355
80.000 2.932 3,374 3.809 4.473 5.003 125.000 3.173 3.651 4,122 4.840 5.413
85.000 2.986 3.436 3.879 4555 . 5.094 130.000 3.206 3.689 4.165 4.891 5.470
90.000 3,036 3.494 3.944] . 4832| sigo 135.000 3.238 3726 - 4206 4.939 5.524
95.000 3.084 3.549 4.007 4.705 5,962 140.000 3.268 3.761 4.246 4,986 5.576

100.000 3.129 3.601 4.065 4.774 5.339 145.000 3.298 3.795 4.284 5.031 5.627
105.000 3172 3,651 4122 4,840 . 5.413 150.000 3.326 3.828 4.321 5.075 5.676
110.000 3.214 3.698 4.175 4.903 " 5.483
115.000 3.253 3.744 4.226 : 4,953 2 5.550 Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014
120.000 3.290 3.787 4,275 5020 ‘5614 Deducible: 10.000
125.000 3.327 3.828 4.322 5.075 5676 Suma Rango de Edad
130.000 3.361 3.868 4367 5.128 5.735 | Asegurada | 50-54 | 55-59 | 60-69 | 70-79 | 80-99
135.000 3.395 3.907 4.410 5179] 5792 20.000,  3.323 4.092 471 2.800 7.215
140.000 3.427 3,944 4,452 5.228 . 5.847 25.000 3.707 4.565 5.265 6.470 8.049
145.000 3458 3.979 4.492 5275 5,900 30.000 4.021 4.951 5710 7.018 8.730
150,000 3.488 4.014 4531 -5.321 -5.951 [ 35.000 4.286 5.278 6.087 7.481 9.306
. 40.000 4.516 5.561 6.413 7.882 9.805
Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud Individual 2014 45.000 =18 2510 6.701 s 10.246
Deducible: 9.000 50.000 4.900 6.034 6.959 8.552 10.639
Suma Rango de Edad » - 55.000 5.064 6.236 7.192 8.839 10.995
Asegurada 50.54 55.59 60-69 T 70-79 80-99 60.000 5.213 6.420 7.404 9.100 11.321
20.000 3.484 2,290 2,948 6081 7565 65.000 5.351 6.590 7.600 9.340 11.620
25.000 3887 2,786 5520 6,784 2.440 70.000 5.479 6.747 7.781 9.563 11.897
30.000 4.216 5.191 5.987 7.358 9.154 5000 557 oo el Ehhil 12152
{ 35.000 2.494 5534 6332 7 844 9758 80.000 5.709 7.030 8.108 9.964 12.396
20.000 2735 5831 6.725 8264 10781 85.000 5.813 7.158 8.256 10.146 12,622
425.000 2,947 6092 7026 8635 10743 90.000 5.911 7.279 8.396 10.318 12.836
50.000 5.137 6.326 7.296 8.967 11.156 25000 04 Geio 528 10480 13,088
55.000 5300 6.538 7541 9767 11.529 100.000 6.093 7.503 8.653 10.634 13.230
60.000 5.466 6.732 7764 9.512 11.870 105.000 6.177 7.606 8.772 10.781 13.412
65.000 5611 6.909 7969 5702 12184 110.000 6.257 7.705 8.886 10.921 13.586
70.000 5745 7072 3.159 10027 12472 115.000 6.333 7.799 8.995 11.054 13.752
75.000 5869 7227 8336 10244 12,744 r 120.000 6.406 7.889 9.099 11.182 13911
20,000 5086 7371 3.501 10.498 12-99ﬂ [ 125.000 6.477 7.976 9.198 11.305 14.063
85.000 6.005 7.506 8.656 10.639 13‘2331 \7 130.000 6.544 8.059 9.294 11.423 14.210
SoinD 6.198 7.633 3.803 | 10.819 13.459] !7 135.000 6.609 8.139 9.387 11.536 14.351
95.000 6.296 7753 3001 10.989 13671 ‘ r 140,000 6.672 8.216 9.475 11.645 14.487
100.000 6.388 7.867 9.073 11.150 13.872 | i) 5932 g0 e Pl 14518
150.000 6.790 8.362 9.644 11.852 14,745
105.000 6.476 7.975 9.198 11.304 14.061}
110.000 6.560 8.078 9.317] 11451 14,245
115.000 6.640 8.177 9.431 11.591 14.4194)
120.000 6.717 8.272 9.540 11.725 14.58ﬂ
© 125.000 6.791 8.363 9.645 11.853 14.74ﬂ Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014
130.000 6.862 8.450 9.745 11957/ 14.90ﬂ Deducible: 20,000
.‘ 135.000 6.930 8.534 9.842 12.096 15.047 Suma Rango de Edad
140.000 6.995 8.614 9.935 12.210 15.190 Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-398 40 - 49
145.000 7.059 8.692 10.025 12.321 15.327 20.000 1.234 1.420 1.603 1.882 2.105
150.000 7.120 8.768 10.112 12.428 15.460 25.000 1.376 1.584 1.788 2.100 2.349
30.000 1.493 1.718 1.940 2.278 2.547
35.000 1.591 1.832 2.068 2.428 2.715
Primas Comerciales P6liza General y Uniforme de Salud Individual 2014 40.000 1.677 1.930 2.178 2.558 2.861
Deducible: 10.000 45.000 1.752 2.016 2.276 2.673 2.989.
Suma __Rango de Edad 50.000 1.819 2.094 2.364 2.776 3.104
Asegurada 00-09 10-19 20-29 30-39 40-49 55.000 1.880 2.164 2443 2.869 3.208
20.000 1.628 1.873 2115 2.483 2.777 \ 60.000 1.936 2.228 2.515 2.954 3.303
25.000 1.816 2.090 2.359 2.770 3.098 L 65.000 1.987 2.287 2.582 3.032 3.390
30.000 1.970 2.267 2.559 3.005 3.360 [ 70.000 2.034 2.341 2.643 3.104 3.471
35.000 2.099 2.416 2.728 3.203 3.582 75.000 2.079 2.392 2.700 3.171 3.546
40.000 2.212 2.546 2.874 3.375 3.774 80.000 2.120 2.440 2,754 3.234 3.617
45.000 2.311 2.660 3.003 3.526 3.944 85.000 2.159 2.484 2.804 3,293 3.683
50.000 2400| 2762 3.118 3.662 4.095 | 90.000 2.195 2.526 2.852 3.349 3.745
55.000 2.481 2.855 r 3.223 3.784 4.232 95.000 2.230 2.566 2.897 3.402 3.804
60.000 2.554 2.939 3.318 3.896 4.358 100.000 2.262 2.604 2.939 3.452 3.860
’ 65.000 2.621 3.017 3.406 3.999 4.473 105.000 2.294 2.640 2.980 3.499 3.913
70.000 2.684 3.089 3.487 4.095 4.579 | 110.000 2.323 2.674 3.018 3.545 3.97
75.000 2.742 3.156 3.562 4.183 4.679 115.000 2.352 2.706 3.055 3.588 4.013
| 3029 2.796 3.218 3.633 4.266 4.771 120.000 2.379 2.738 3.091 3.629 4.059
85.000 2.540 3277 3.699 4.344 4.859 125.000 2.405 2.768 3.124 3.669 4.103
[ sco00| 289 J| 3332 3.762 4418 4.941 130.000 2430 2797 3.157 3.707 4.146
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135.000 2.454 2.824 3.188 3.744 4.187
140.000 2.477 2.851 3.218 3.780 4.227
145.000 2.500 2.877 3.248 3.814 4.265
150.000 2.521 2.902 3.276 3.847 4.302

Primas Comerciales Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014

Deducible: 20.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54 55-59 60-69 70-79 80-99
20.000 2.519 3.102 3.577 4.396 5.469
25.000 2.810 3.460 3.991 4.905 6.101
30.000 3.048 3.753 4.329 5.320 6.618
35.000 3.249 4.001 4.614 5.671 7.055
40.000 3.423 4.215 4.862 5.975 7.433
45.000 3,577 4.404 5.080 6.243 7.766
50.000 3.714 4.574 5.275 6.483 8.065
55.000 3.838 4.727 5.452 6.700 8.335
60.000 3.952 4.867 5.613 6.898 8.581
65.000 4.056 4.995 5.761 7.080 8.808
70.000 4.153 5.114 5.898 7.249 9.018
75.000 4.243 5.225 6.026 7.406 9.214
80.000 4.327 5.329 6.146 7.553 9.396
85.000 4,406 5.426 6.258 7.691 9.568
90.000 4.481 5.518 6.364 7.821 9.730
95.000 4,551 5.605 6.464 7.944 9.883
100.000 4.618 5.687 6.559 8.061 10.028
105.000 4.682 5.766 6.650 8.172 10.167
110.000 4,743 5.840 6.736 8.278 10.298
115.000 4.801 5.912 6.818 8.380. 10.424
120.000 4.856 5.980 6.897 8.476 10.545
125,000 4.509 6.046 6.973 8.569 10.661
130.000 4961 6.109 | 7.045 8.659 10.772
135.000 5.010 6.169 | 7.115 8.745 10.879
140.000 5.057 6.228 7.183 8.827 10.982
145.000 5.103 6.284 7.243 8.907 11.081
150.000 5.147 6.339 7. 31 8.985 | TE177

Primas Comerciale Péliza General y Uniforme de Salud individual 2014

Deducible: 30.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 00-03 10-19 | 20-29 30-39 40 - 49
20.000 941 1.083 1.222 1.435 1.605
25.000 1.050 1.208 1.364 1.601 1.791
30.000 1.138 1.310 1.479 1.737] 1.942
35.000 1.214 1.397 1.577 | 1.851 | 2.071
40.000 1.279 1.471 1.661 1.951 2.182
45.000 1.336 1.538 1.736 2.038 2.280
50.000 1.387 1.597 1.802 2117 2367
55.000 1.434 1.650 1.863 2.187 2.446 |
60.000 1.476 1.699 19181 2252 2.519 |
65.000 1.515 1744 1.968 2312 2,585 |
70.000 1.551 1.785 2.015 2.367 2.647 |
75.000 1.585 1.824 2.059 2.418 2.704
80.000 1.616 1.860 2.100 2.466 2758
85.000 1.646 1.894 2.138 2511  2.808
90.000 1.674 1.926 2.174 2.554 2.856
95.000 1.700 1.957 2.209 2.594 2.901
100.000 1.725 1.985 2.241 2.632 -2.943
105.000 1.749 2.013 2.272 2.668 2.984 |
110.000 772 2.039 2.301 2.703 3.023 |
115.000 1.793 2.064 2.330 2.736 3.060
120.000 1.814 2.088 2357 2767 1.095
125.000 1.834 2110 2.282" 2798 | 3.129
130.000 1.853 2132 2307 207 3162 |
135.000 1.871 2.154 | 2431, 2855, 3.193
140.000 1.889 2174 2.454 2.382 3.223
145.000 1.906 2194 | 2,476 2.908 3.252
150.000 1023 2.213" T a9 NGER 30281 |

Primas Comerciales P6liza General y Uniforme de Salud Individual 2014
Deducible: 30.000
Suma Rango de Edad
Asegurada 50-54 55 - 59 60 - 69 70-79 80-99
20.000 1.921 2365 ° 2.728 3:352 4.170
25.000 2.143 2.638 3.043 3.740 4.652
30.000 2.324 2.862 3.301 4.056 5.046
35.000 2.477 3.051 3.518 4.324 5.379
40.000 2.610 3.214 3.707 4.556 5.668
45.000 2.727 3.358 3.873 4.760 5.922
50.000 2.832 3.488 4.022 4.943 6.150
55.000 2.927 3.604 4.157 5.109 6.356
60.000 3.013 3.711 | 4.280 5.260 6.543
65.000 3.093 3.809 4.393 5.399 6.716
70.000 3.167 3.900 4.498 5.528 6.876
75.000 ~ 3.235 3.984 4.595 5.647 7.025
80.000 3.300 4.063 4.686 5.759 7.165
85.000 3.360 4.138 4.772 5.865 7.296
90.000 3.417 4.208 4.853 5.964 7.419
95.000 3.471 4.274 4.929 6.058 7.536
100.000 3.522 4.337 5.002 6.147 7.647
105.000 3.570 4.396 5.070 6.232 7.752
110.000 3.616 4.453 5.136 6.312 7.853
115.000 3.661 4.508 5.199 6.390 7.949
120.000 3.703 4.560 5.259 6.463 8.041
125.00C 3.744 4.610 5.317 6.534 8.129
130.000 3.783 4.658 5.372 6.602 8.214
135.000 3.820 4.704 5.426 6.668 8.295
140.000 3.856 4,749 5.477 6.731 1 8.374
145.000 3.891 4.792 5.527 6.792 8.449
150.000 3.925 4.833 5.574 6.851 8.523

Primas Comerciales Maternidad General y Uniforme 2014
Suma Asegurada
15.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000
4.305,55| 5.601,54 | 7.837,20| 9.322,31| 10.265,35| 10.750,81

Deducible

SEGUNDO: La presente pdliza tiene la condicion de
cobertura basica y sélo podran comercializarse coberturas de
excesos por montos superiores. a la suma asegurada maxima
establecida en la presente Providencia, previa aprobacién de
la Superintendencia de la Actividad Aseguradora.

TERCERO: Las empresas de seguros podran solicitar la
aprobacién de anexos de coberturas adicionales par:
amparar otros riesgos. .
Las empresas de seguros podran -seguir utilizando las
coberturas adicionales de sus pdlizas de seguro de salud y
‘demas documentos, aprobadas con anterioridad a la entrada
en vigencia de la presente Providencia, siempre que estén
ajustados al .ordenamiento juridico y no contravengan o
desmejoren las -condiciones y beneficios previstos en. esta
Poliza de Seguro de Salud Individual.

No requerirdn aprobacién previa los anexos que se utilicen
para cambiar el nombre de los sujetos .que intervienen en el
contrato, el domicilio, la fecha en que se inicia o que finaliza
la cobertura de los riesgos o cualesquiera otras condiciones
que no impliguen modificaciones al condicionado de la Pdliza
o documentos aprobados por la Superintendencia de la
Actividad Aseguradora.

CUARTO: Las empresas de seguros deben utilizar la poliza y
la tarifa en las emisiones y renovaciones de las pdlizas de
seguros de salud individual que se produzcan a partir de Ia
entrada en vigencia de la presente Providencia.

Para efectos de la aplicacién de los plazos de espera y las
exclusiones temporales contenidas en esta Pdliza de Seguro
de Salud Individual, el Asegurador debe reconocer la
antigliedad alcanzada por los asegurados en sus pdlizas de
seguro de salud vigentes a la fecha de entrada en vigor de la
presente Providencia, salvo para aquellas alteraciones a la
salud o casos que no estaban amparados por estas polizas.
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En cualquier supuesto, el Asegurador debe reconocer la
antigledad, las exclusiones temporales y los plazos de
espera establecidos en el contrato original, en los casos en
gue sean mas favorables para el Asegurado.

Si la cobertura basica de los contratos originales amparan
riesgos o contienen beneficios no contemplados en la
presente Pdliza de Seguro de Salud Individual, se entenderén
amparados o incluidos en esta podliza para aquellos
asegurados que hayan presentado siniestros relacionados
con los referidos riesgos o beneficios.

QUINTO: Las empresas de seguros podran fraccionar el
pago de las primas anuales establecidas para esta Pdliza,
previa aprobacion de la Superintendencia de la Actividad
Aseguradora de la metodologia de célculo y de las
condiciones aplicables al contrato por el fraccionamiento de
la prima, en especial a lo que se refiere a la vigencia del
seguro, la falta de pago de cualquier fraccion de la prima, el
plazo de gracia y el tratamiento en caso de ocurrencia de un
siniestro antes del pago de la fraccién de prima exigible.

SEXTO: Sin desmejorar los amparos previstos en la Pdliza de
Seguro de Salud Individual, las empresas de seguros podran
efectuar las modificaciones pertinentes al texto de las
Condiciones Generales y Particulares de la misma para
adaptarlas a las condiciones propias de la modalidad
colectiva, segun los requerimientos de los Tomadores de
* seguro, debiendo agregar, como minimo, las definiciones de
asegurado titular, cuadro pdliza recibo vy certificado individual
de seguro, el procedimiento de ingreso y egresc de los
asegurados en la podliza y los correspondientes cobros o
devoluciones de prima segin esos movimientos,
.garantizando que los asegurados tendran derecho a la
emisién de una pdliza de seguro de salud individual al
egresar del colectivo, siempre que efectle su requerimiento
dentro de los treinta (30) dias continuos del egreso, en la
misma empresa de seguros, con la misma suma asegurada,
sin perder su antigliedad como asegurado, previo pago de la
‘prima correspondiente.
Las modificaciones e incorporaciones deberan constar en
anexos aprobados previamente por la Superintendencia de la
Actividad Aseguradora.

SEPTIMO: Aprobar con carécter general y uniforme la tabla
de descuentos maxima a aplicar, de acuerdo al nimero de
asegurados titulares, para la modalidad de seguro colectivo,
en los términos que se trascriben a continuacion:

Namero de Descuento maximo |
Asegurados Titulares | sobre la prima anual
10 - 50 4,00%
51 - 100 6,00%
101 - 200 8,00%
[ 201 - 300 ~10,00%
| 301 - 400 11,00%
401 - 500 13,00%
501 - 750 15,00%
751 - 1000 17,00% \
1001 - 1500 19,00% J
1501 - 2000 21,00%
2001 - 2500 23,00%
>2501 25,00%

OCTAVO: Las disposiciones establecidas en esta Providencia
son aplicables a las cooperativas autorizadas para operar en
los seguros de salud.

NOVENO: La base de cdlculo utilizada en la elaboracion de
los valores previstos en la presente Providencia, se ajustara,
de ser el caso, a los lineamientos del Ejecutivo Nacional.

DECIMO: La presente Providencia entrard en vigencia a
partir de los ciento ochenta (180) dias continuos siguientes a
la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Publiquese.

’ )

Superintende
Resolucién N° By ‘ )
G.O.R.B.V. N° 39.360 de fgcha 3 de febrerdde 2010

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

“** MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA **

RVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y
TARIAS,
GISTRO MERCANTIL QUINTO DEL

RM No. 224
203°y 154°

Municipio Licertador, 9 de Diciembre del Afo 2013

‘\\.'Por presentado el anterior documento por su FIRMANTE, para su inscripcion en el Registro
“Wercantil y fijacion. Hagase de conformidad, y ARCHIVESE original. El anterior documento
dactado por el Abogado ANA LUISA PAREDES MORENQ IPSA N.: 56286, se inscribe en
-‘,.‘.;el Registro de Comercio bajo el Nimero: 54, TOMO -215-A REGISTRO MERCANTIL V.
v/;‘lDerechos pagados BS: 0,00 Segun Planila RM No. , Banco No. Por BS: 0,00. La
* identificacion se efectud asi: ANA LUISA PAREDES MORENO, C.I: V-8.038.012.

Abogado Revisor; HECTOR JOSE MANZANILLA FERNANDEZ

Regi#,t_ié'd’ér_ Mercantil V
FOO. Abogado ADOLFO ENRIQUE PETIJEAN GONZALEZ

ESTA PAGINA PERTENECE A:

VENEZOLANA DE TELEFERICO VENTEL, C.A
Numero de expediente: 549950

bIv

ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAQRDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA

SOCIEDAD MERCANTIL “Venezolana de Teleféricos VENTEL, C.A.",

celebrada en fecha 29 de novismbre de 2013.
N

enida Principal de Maripérez con Av. Boyaca, Urbanizacion Maripérez, en las

Instalaciones detl Sistema Teleférico Warairarepano, Municipio Libertacor, Distiito
Capital, estando presente el ciudadano ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA,

venezolano, mayor de ecac. cwvimente habil, de este domicilio y titular de la

. cédula de identidag N° V-6.518.159. en su caracter de Ministro del Poder

Popular para el Turismo. cesignado mediante Drecreto Presidencial N° 2 de
fecha 22 de abril de 2013, publicado en Gaceta Oficial N° 40.151 de fecha 22 de
abril de 2013, en representacién del Ministerio del Poder Popular para el
Turismo (MINTUR), cuvo Registro ce Informacion Fiscal (R.LF) es el
N° G-20004495-0, y asimismo. en su cordicion de Presidente encargado de
Venezolana de Turismo VENETUR, S.A., segun nombramiento que consta en
Decreto Presidencial N° 28, ¢z fecha 28 de abril de 2013, publicado er la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.155, de fecha 26 de abril
de 2.013, cuyo Registro de Informacion Fiscal (R.L.F) es N° G-20005487-5;
representando a la sociedad mercantil Venezolana de Teleféricos VENTEL, C.A.,

denominada en lo sucesivo VENTEL, C.A., cuyo registro de informacion fiscal

5
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(R.F) es N° G-20008550-9, empresa registrada bajo el N° 33, Tomo 1873-A, de
fecha 14 de Agosto de 2008, llevada bajo el EXPEDIENTE N° 549950,
encontrandose presentes ambos accionistas titulares del clen por ciento (100%)

del capital social distribuido en la siguiente proporcion: por parte del Ministerio

del Poder Popular para el Turismo (MINTUR}, titular y poseedor de MILJ

.
DOSCIENTAS (1.200) ACCIONES que a un valor nominal de MIL BOLIVAR?.

A

(Bs. 1.000,00) cada una, para un total suscrito y pagado de UN MILLON DC'2§_

CIENTOS MIL BOLIVARES (Bs. 1.200.000,00) lo cual representa ! sesenta por
ciento (60%) del capital y por parte de Venezolana de Turismo VENETUR, S.A,,
titular y poseedora de OCHOCIENTAS (800) ACCIONES que a un valor nominal
- de MIL BOLIVARES (Bs. 1.000,00} cada una, importan un total suscrito y no

pagado toalmente de OCHOCIENTOS MIL BOLIVARES (Bs. 800.000,00) lo cual

representa el cuarenta por ciento (40%) del capital. Una vez verificado en quérum:

correspondiente, se prescinde del requisito de la convocatoria por prensa

conforme a lo dispuesto en la Clausula Décima Sexta del Acta Constitutiva

Estatutaria por encontrarse presente la totalidad de!l capital social, en
consecuencia; se considera legalmente constituida la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas y, estando presente el Presidente de VENTEL,
C.A., ciudadano JOSE GREGORIO MARTINEZ DAVALOS, venezolano, mayor
de edad, de estado civil soltero, titular de la cédula de identidad N° V-12,992.650,
caracter que consta en Decreto Presidenciat N° 7.266, de fecha 25 de Febrero de
2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 39.376, de fecha 1° de marzo de 2010; cuyo Registro de Informacion Fiscal
(R.1L.F.) es N° G-20008550-9, y la secretaria de actas ciudadana, ANA LUISA
PAREDES MORENO, titular de la cédula de identidad N° V- 8.038.012 y R.L.F.
N° J-80380123, designada en Asamblea Extraordinaria de fecha veintiocho (28)
de junio d2 dos mil diez (2010) y ratificada en Asamblea Extraordinaria de fecha
dos (02) da julio de dos mil trece {2.013), se da inicio a la reunidn convocada para
esta fecha. El Presidente de VENTEL, C.A., toma la palabra y pasa a considerar
los siguientes puntos del orden del dia: PRIMERO: Autorizacidn para realizar la
Segunda modificacion al presupuesto correspondiente al Ejercicio Fiscal 2013,
SEGUNDQ: Autorizacion para suscribir Contrato de Servicio con Doppelmayr ~
Warairarepano. TERCERO: Autorizacion para suscribir Contrato Marco Ventel
Doppelmayr para la lInstalacion y Puesta en Marcha del Componente
“lectromecadnico del Proyecto del Sistema Telelenco el Liloral y sus anexos
respectivos. CUARTQ: Aultorizacion para el Remicio de Obras del Contrato

F-lectromecanico -- Maculo. QUINTO: Aatorizacion para suscribir Contrato Macco

Ventel — Doppelimayr y sus respectivos anexos para la ejecucion de las obras
civiles del Proyecto del Sistema Teleférico Lioral. SEXTO: Revocacion de las
atribuciones del Gerente General. SEPTIMO; Nombramiento del Gerente General

Ventel. Expuesto el orden del dia, la Asamblea lo aprueba y pasa a deliberar el

de
;)'ux‘ PRIMERO: AUTORIZACION PARA REALIZAR UNA SEGUNDA
_“;M(‘?IBIFICACION AL PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL 2013: Toma la palabra el Presidente quién expone gque en virtud de 1a
aprobacion por parte del Prosidente de la Republica, mediante punto de cuenta
namero 059-13 de fecha 29 de octubre de 2013, de los recursos financieros
adicionales para la reanudacion del proyecto de Construccion de los teleféricos
gue ‘constituiran el Sistema Telefénco Litoral (STL), por un monto total de TRES
MILLARDOS  NOVECIENTOS  SESENTA  MILLONES  NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL TREINTA Y OCHO BOLIVARES (Bs. 3.960.957.038,00

), mas el saldo en caja Wbre de compromiso ascendente a la cantidad de

OCHOCIENTOS OCHENTA'Y SEIS MiL BOLIVARES (Bs. 886.000,00), llega a un
total de TkES MlLLARDO? NOVECIENTOS . SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TREINTA Y OCHQ BOLIVARES
~.(Bs. 3.961.843.038,00) de los cuales corresponde al presente Ejercicio Fiscal
* 2013, la cantidad de DOS MILLARDOS CUATROCIENTOS MILLONES CIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO BOLIVARES
EXACTOS (Bs. 2.400.135.748, 00), Ilo que genera un incremento en el
Presupuesto de Ingresos y Gastos para el presente Ejercicio Fiscal 2013 a la
cantidad de CINCO MILLARDOS TRESCIENTOS SEIS MILLONES CIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL SETENTA Y TRES BOLIVARES EXACTOS (Bs.
5.306.179.073,00), todo conforme a la Segunda Modificacién del Presupuesto de

ingresos y Gastos del Ejercicio Fiscal 2013 entregada por la Oficina de
Wi

Planificacién y Presupuesto. Este sentido la Asamblea APRUEBA lo dlantead "/)g\“"_;-
0s i
pasa a deliberar el punto SEGUNDO: AUTORIZACION PARA SUSCRIé@? @

CONTRATO DE SERVICIO CON DOPPELMAYR - WARAIRAREPANO. El gﬁ‘,m‘

Presidente toma la palabra y expone que visto que en asamblea de accionistas de
fecha 10 de octQBre de 2010, se autorizd la suscripcion del contrato de servicio de
soporte técnico para el Sistema Teleférico Warairarepano, a través de la partida de
Estudios y Proyectos complementario del Proyecto de Construccion del Sistemna
Teleférico del Warairarepano — Macuto, y por cuanto éstos fueron aprobados por.

el Presidente de la Republica Nicolas Maduro Moros, en Punto de Cuenta N° 059=.

13, de fecha 29 de octubre del ano 2013, se somete a consideracion de es :
Asamblea la suscripcion del contrato correspondiente, Este sentido fa Asamb!ea“:
APRUEBA Io planteado y pasa a deliberar el punto TERCERQ: AUTORIZACION
PARA SUSCRIBIR NUEVO CONTRATO ELECTROMECANICO DOPPELMAYR
~ MACUTO. EI Presidente toma a palabra y expone que si bien en fecha 11 de
febrero del 2011, se suscribid el Contrato de Suministro, Instalacion y Puesta en
Marcha de los Equipos Electromecanicos para el Proyecto de Construccion del
Nuevo Sistema Teleférico desde la Estacion Warairarepano (Distrito Capital) hasta
la Estacion El Cojo (Estado Vargas), y la Recuperacion del Teleférico de Carga
Maripérez ~ Warairarepano, asi como el Servicio Técnico y Transferencia de
Tecnologia. con la empresa Doppeima?r. y cumpliendo instruccion del
Comandarte Presidente mediante Punto de Cuenta 034-2011, de fecha 06 de
agosto de 2011, se procedi6 ef 21 de septiembre de 2011 a la paralizacion de la
obra. Anora bien, por cuanto en fecha 30 de septiembre del 2013 a solicitud del
Ministerio del Poder Popular para el Turismo, la empresa Doppelmayr le entregd
nuevas propuestas, que comprenden cuatro telefericos: Teleférico Warairarepano
- Macuto; Teleférico Warairarepano "~ fron; Teleférico Warairarepano — Hotel
Humboldt y el Teleférico de Carga Aguilucho Maripérez-Warairarepano, que por
ende modiﬁca el.cronograma de sjecucion y, en fecha 29 de octubre del 2013,
mediante Punto de Cuenta Nro. 059-13, el Presidente de la Republica aprobé los
recursos correspondientes, se solicita autorizacion para dar por terminado el

contrato suscrito en fecha 11 de febrero del 2011 y suscribir un nuevo contrato
para la ejecucion de los trabajos electromecénicos, ya se debe actualizar sus
términos. En este sentido la Asamblea APRUEBA lo planteado y pasa a deliberar
el punto CUARTQ: AUTORIZACION PARA EL REINICIO DE OBRAS DEL
CONTRATO ELECTROMECANICO - MACUTO. El Presidente toma la palabra y

expone que como consecuencia de la aprobacion del Punto anterio”, una vez
1

Suscrito el convenio con Fonden y el Contrato con la empresa Doppelmayr a que
K
‘ 123
i3 . o .
ce referencia, se requiere el reinicio de las obras, por lo cual se solicita

‘:,,'au*.onzacbr‘. para que una vez 3uscntos ambos contralos se& proceda a reiniciar los
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trabajos respectivos. En este sentido la Asamblea APRUEBA lo planteado y pasa
a deliberar el punto QUINTO: AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONTRATO
MAR.CO VENTEL ~ DOPPELMAYR Y SUS RESPECTIVOS ANEXOS. E!
Presidente to;'na fa palabra y expone que en el mismo sentido de los puntos
anteriores y por cuanto el Presidente de la Republica Nicolas Maduro Moros, en
Punto de Cuenta N° 059-13, de fecha 29 de octubre del afio 2013, aprobo los
recursos financieros para la ejecucion de las Obras Civiles vinculadas al Proyecto
de Construccion del Teleferico Warairarepano ~ Macuto; Teleférico Warairarepano
~ Iron; Teleférico Warairarepano — Hotel Humboldt y el Teleférico de Carga
Aguilucho Maripérez-Warairarepano, se requiere la suscripcion de un Contrato
Marco el cual debera contener las normas generales, términos y condiciones para
su ejecucion, contemplandose ademas la suscripcion de anexos por cada
teleférico que integrard el Sistema Teleférico del Litoral (S.T.L). Esio todo de
acuerdo a las especificaciones contenidas en las Propuestas Técnicas respectivas
y {a Oferta Comercial, todas de fecha septiembre 2013, que se presentan a
consideracién de la Asamblea e integra parte de la presente Acta. lgualmente se
solicita autorizacion para el otorgamiento de un anticipo equivalente al sesenta por
ciento (60%) del monto de cada proyecto, el cual serd amortizado en el mismo

porcentaje de cada pago. En este sentido, se solicita la autorizacién para la

suscripcién con Doppelmayr el Contrato Marco para la ejecucion de Obras Civiles
y la suscripcion de sus anexos respectivos en los términos planteados. En este
sentido la Asamblea AUTORIZA la suscripcion de los documentos descritos y
otargamierto del anticipo del sesenta por ciento (60%) y pasa a deliberar el punto,_
SEXTQ: REVOCACION DE LAS ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL: El--

Presidente toma la palabra y expone que visto la complejidad de las actividadé:

asignadas a fa Gerencia General y con la finalidad de afianzar la gestién :é‘el
equipo gerencial de Ventel, C.A., se hace necesario dejar sin efecto la delegaciéﬁ'
dé atribuciones especiales otorgadas a la Gerencia General, en el punto Décimo
Tercero del Acta de Asamblea celebrada en fecha 1ro de marzo del 2013 y el
Punto Unico del Acta de Asamblea de fecha 14 de octubre de 2013. Sometido a
consideracion el presente punto la Asamblea lo APRUEBA y pasa a deliberar el
punto SEPTIMO: NOMBRAMIENTO DEL GERENTE GENERAL DE VENTEL. En
este sentido, toma la palabra el Presidente encargado de Venezolana de Turismo
VENETUR, S.A. y expone: que en cumphimiento de |a clausule Trigésima de los
estatutos se designa al ciudadano DEIBYS ENRIQUE SANCHEZ HERNANDEZ,

venezolano, titutar de la cédula de identidad Nro. V- 14.139.126, como Gerente

General de Venezolana de Teleféricos, Ventel C.A., a partir del 1ro. de

diciembre de 2013. Sometido a condide

: ésé‘nté punta ta Asamblea lo

APRUEBA y no habiendo nada mas que lrater se !evénta i3 Asarnblea y se
autoriza a ia Ciudadana ANA LUISA PAREDES MORENO, de nacionalidad
Venezolana, mayor‘de edad y titular de la Céduta de identidad N° V-8.038.012, e:'
inscrita en el Inpre Abogado bajo el N°® 56.296, para que gestione la certificacion, ]
registro y publicacion de la presente Acta, quedando autorizada al mismo tiempo
para solicitar seis (06) copias certificadas del presente documento, las cuales
seran distrbuidas de la siguiente manera. una (01) copia para el Despacho det
Miistro del Poder Popular para el Tunismo: una (01) copia para la Presidencia de

Venezolana de Turismo, (VENETUR S A}, una (01) copia para fa Consultoria
Juridica de! Miistro del Poder Pepuiar para el Tunsmo; una {(01) copia para

venezolana de Telefencos, VENTEL, C.A. una (01) copia para la Contraloria

General de ia Republica y una (01) copia para ser agregada al respectivo

"&

cuaderno de Comprobantes. Asi lo decimos y firmamos conformes en aceptacion

de ello.

Ministro del Poder Pgpular para: Firismo o
Decreto Presidéncial N° 2, déifecha 22 de abril dg#2013
Publicado en Gageta Oficial da la Replj sa>d'¢_a“\{§gé_§§’ela N°40.155
/e fecha 26 de abrj a8 S
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Decreto Presidencial N>28, de.{echa 26 de abril e 2013

Publicado en Gageta OfiCial de la hlica de Veqszlela N°40.155
de fecha 26 de ab{ gy Bcg@‘)
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Jo é‘iomo MARTINEZ

Presidente de VENTEL, L.A. - .
Decreto Presidencial N° 7.266, de fecha 25 de Febrero de 2010, .
Publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueta
Ne 39.376, de fecha 1° de marzo de 2010

AVALOS. ‘
A,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHO DEL MINISTRO / CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCIONN® 43> CARACAS, 13 ig.2613

ANOS 203° y 154°

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 34, 62 y 77,
numerales 13, 19 y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Plblica; y de conformidad con el articulo
1° del Reglamenta de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacional, contenido en el Decreto N° 140 de fecha 17 de septiembre de
1969, publicado en la Gaceta Oficiat N° 29.025 de fecha 18 de
septiembre de 1969, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Delegar en el ciudadano RAFAEL EUGENIO COLMENAREZ
APONTE, titular de la céduia de identidad N° V-5.947.891, en su caracter
de Presidente de la sociedad mercantil METRO DE MARACAIBO C.A,
seglin designacién contenida en la Resolucion N° 060 de fecha 15 de
agosto de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.739 de fecha 19 agosto de 2011, la representacién de
las acciones que posee ia Republica Bolivariana de Venezuela en la
sociedad mercantii METRO DE MARACAIBO C.A,, ente adscrito a este
Ministerio y a tal efecto, ejercer dicha representacion en ia Asamblea de
Accionistas ante la cual se designard la Junta Directiva de la referida
empresa, ostentando las mas amplias facultades, incluyendo la de votar en
todos aquellos asuntos contemplados en el orden del dia que figure en la
convocatoria.

Articulo 2. De conformidad con lo establecido en el aﬂ?culo 6. del
Reglamento de Delegacién de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional
el prenombrado ciudadano debera rendi cuenta al Ministro de todos los
actos y documentos que haya firmado en el ejercicio de esta delegacion.
Articulo 3. Queda salvo Io establecido en el articuio 35 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgérica de la Administracion Piblica v lo
dispuesto en el articulo 3° del Regiamento de Delegacion de Firma de los
Ministros del Ejecutivo Nacional, publicado en Gaceta Oficial N° 29.025 de
fecha 18 de septiembre de 1969, respecto de los actos y documentos cuya
firma no puede ser delegada.
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Articulo 4. La delegacién en la presente Resolucion sera ejercida a partir
de la fecha de su publicacion en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° fl.?f’rCARACAs, 43 bE NOViEMBRE DE 2013
ANOS 203° y 154°

Quien suscribe, Haiman El Troudi, Ministro del Poder Popular para el
Transporte Terrestre, designado mediante Decreto N° 127 de fecha 27
de mayo de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.175 de fecha 27 de mayo de 2013, en
ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 77 numerales 19 y
27 de fa Ley Organica de la Administracién Plblica, de conformidad con
lo establecido en los articulos 38 y 40 ejusdem;

POR CUANTO

Existe una evidente necesidad de atencidon a las comunidades que
habitan al noreste del pais. Los diferentes accesos de comunicacion entre
poblaciones del Estado Nueva Esparta, forman parte de un plan continuo
de mejoramiento, recuperacion y mantenimiento vial, no sélo porque
conectan a importantes comunidades que desarrollan actividades
comerciales y agricolas, sino también en beneficio de todos los que
circulan concurrida y diariamente por estas vias.

POR CUANTO

La importante decisién de incluir éste Estado en las actividades de
recuperacidn de las vias, son obras que permitirdn potenciar la vocacion
productora del Estado Nueva Esparta, representando un avance en
materia de estrategias comerciaies.

POR CUANTO

Es competencia de este Ministerio el desarrollo de los planes de
movilidad en el territorio nacional y garantizar el mejor desempefio de las
actividades de mantenimiento y rehabilitacion de las vias.

POR CUANTO

En ‘el marco del Gobierno de la Eficiencia en la Calle (Capitulo Nueva
Esparta) fue aprobado por el ciudadano Nicolas Maduro Moros,
Presidente de la Reptblica Bolivariana de Venezuela, mediante oficio
DVP/DG/DGDIP/O/2013 N° 000136, de fecha 21 de Octubre de 2013,
referente al contrato de Fideicomiso suscrito entre el BANDES y la
Vicepresidencia de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, destinado a la
creacion del Fondo Especial para el Gobierno de la Eficiencia en la Calle,
de conformidad cori el Punto de Cuenta N° 073 de fecha 18 de
septiembre de 2013, el proyecto “CREACION DEL ORGANO
SUPERIOR DE VIALIDAD AGRICOLA REGIONAL, PARA LA
REALIZACION DE UN TOTAL DE DIECISIETE (17) OBRAS, PARA
UN TOTAL DE 52 KM“, para la e]euucmn de la obra “MEJORAS,
ENGRANZONADO Y PAVIMENTACION VIAS Y ASENTAMIENTO
CAMPESINO FLANDES, ALTOROSA Y LOS CAOBOS; EMP. EL
CARDON Y RAMALES PROG. 0+000 A LA 6+400 MUNICIPIO
AUTONOMO ANTOLIN DEL CAMPO. ESTADO NUEVA ESPARTA"
por un monto de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE BOLIVARES CON TREINTA Y
TRES CENTIMOS (Bs. 1.666.759,33), que seran financiados por el

Fondo Especial para el Gobierno de la Eficiencia en la Calle, para
ser ejecutado en un lapso de siete (7) meses.

POR CUANTO

la Sociedad Andnima Vialidad y Construcciones Sucre
(VYCSUCRE), en su caracter de ente descentralizado, cuenta con la
capacidad técnica y administrativa para llevar a cabo la contratacién de la
obra, asi como para realizar su supervisién e inspeccién, de manera que
los trabajos se ejecuten conforme a las especificaciones técnicas y en los
lapsos previstos; en el marco del Gobierno de Eficiencia en la Calle
impuesto por el Ejecutivo Nacional,

RESUELVE

Articulo 1.- Encomendar a la Sociedad Andnima Vialidad y
Construcciones Sucre (VYCSUCRE), el proyecto “CREACION DEL
ORGANO SUPERIOR DE VIALIDAD AGRICOLA REGIONAL, PARA
LA REALIZACION DE UN TOTAL DE DIECISIETE (17) OBRAS,
PARA UN TOTAL DE 52 KM", para la contratacién de E]ecucnon de la
obra “MEJORAS, ENGRANZONADO Y PAVIMENTACION ViAS Y
ASENTAMIENTO CAMPESINO FLANDES, ALTOROSA Y LOS
CAOBOS; EMP. EL CARDON Y RAMALES PROG. 0+000 A LA
6+400 MUNICIPIO AUTONOMO ANTOLIN DELICAMPO ESTADO
NUEVA ESPARTA", por un monto de UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
BOLIVARES CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (Bs.
1.666.759,33).

Articulo 2.- La contratacién de [a referida obra la realizard la Sociedad
Andnima Vialidad y Construcciones Sucre (VYCSUCRE), como ente
contratante, en estricto cumplimiento de las disposiciones de la Ley de
Contrataciones Plblicas vigente y su Reglamento; debiendo dar inicio a
los tramites de la contratacién dentro de los quince (15) dias siguiente a
la entrada en vigencia de la presente encomienda.

En el marco de tal procedimiento, la Sociedad Andnima Vialidad y
Construcciones Sucre (VYCSUCRE) velard porque en |a contratacion
de la empresa venezolana que resulte seleccionada para la ejecucion de
la obra, se establezca un anticipo contractual de cincuenta por ciento
(50%) del monto total de la obra y el resto del monto sea cancelado
contra valuaciones presentada¢ por dicha empresa.

Articulo 3.- En ejercicio de la presente encomienda, la Sociedad
Anénima Vialidad y Construcciones Sucre (VYCSUCRE), deberd
presentar a requerimiento de este Ministerio, un informe técnico
detallado de las actividades cumplidas, el cual debera contener, al
menos, el avance fisico de la obra, ejecucidn financiera del contrato,
resultados de ensayo de laboratorio, control de inversién y soporte
fotogréfico del caso.

Articulo 4.- La Direccidn General de Mantenimiento de Infraestructura y
Vialidad de este Ministerio y el ente encomendado designaran personal
que tendrdn la responsabilidad de coordinar y hacer seguimiento del
proceso hasta la suscripcidn del Acta de Aceptacidn Definitiva de la obra.
Iguaimente, dicho personal deberd elaborar un cronograma de
actividades y en tal sentido, mantener informado al Ministro y al
Presidente de VYCSUCRE del desarrollo de la obra hasta su total
cutminacion.

Articulo 5.- EL Ministerio podra supervisar y evaluar de manera dlrecta
o indirecta la ejecucién de la obra'y, en tal sentido, podra efectuar las
recomendaciones. que considere convenientes, las cuales son de
obligatorio cumplimiento para el ente encomendado.

Articulo 6.- La Sociedad Andénima Vialidad y Construcciones
Sucte (VYCSUCRE), no podra ceder ni parcial ni totalmente la
administracion de los recursos previstos en esta encomienda, los cuales
permaneceran en custodia del Fondo Especial para el Gobierno de la
Eficiencia en la Calle y serdn transferidos directamente a las
contratistas, en los términos y condiciones previstos en esta encomienda
y.én €l contrato de obra que suscriba con dicho ente encomendado.

Artlculo 7.- Esta encomienda entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
Y se mantendrd vigen ta la firma del Acta de Aceptacién Definitiva

L TrROUDI

g;ﬁisuo
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA | los tramites de la contratacion dentro de los quince (15) dias siguiente a
la entrada en vigencia de la presente encomienda.
MINIST P
E:IA?\IgI’EéI:'IC')ED'IF:REggIIiQR PARA En el marco de tal procedimiento, la Sociedad Andnima Vialidad y

. DESPACHO DEL MINISTRO :
RESOLUCION N {ZY CARACAS, {5 DE NOVIEMBRE DE 2013

ANOS 203° y 154°

Quien suscribe, Haiman El Troudi, Ministro del Poder Popular para el
Transporte Terrestre, designado mediante Decreto N® 127 de fecha 27
de mayo de 2013, publicado -en la Gaceta Oficial de Ia -Replblica
Bolivariana de Venezuela N© 40.175 de fecha 27 de mayo de 2013, en
ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 77 numerales 19 y
27 de la Ley Organica de la Administracién Plblica, de conformidad con
lo establecido en los articulos 38 y 40 ejusder,

POR CUANTO

Existe una evidente necesidad de atencién a las comunidades que
habitan al noreste del pais. Los diferentes accesos de comunicacién entre
poblaciones del Estado Nueva Esparta, forman parte de un plan continuo
de mejoramiento, recuperacién y mantenimiento vial, no sélo porque
conectan a importantes comunidades que desarrollan actividades
comerciales y agricolas, sino también en beneficio de todos los que
circulan concurrida y diariamente por estas vias. i

POR CUANTO

La importante decisidn de incluir éste Estado en las actividades de
recuperacion de las vias, son obras que permitirdn potenciar la vocacién
productora del Estado Nueva Esparta, representando un avance en
materia de estrategias comerciales.

POR CUANTO

Es competencia de este Ministerio el desarrollo de los planes de
movilidad en el territorio nacional y garantizar el mejor desempefio de las
actividades de mantenimiento y rehabilitacién de las vias.

POR CUANTO

En el marco del Gobierno de la Eficiencia en la Calle (Capitulo Nueva
Esparta) fue aprobado por el ciudadano Nicolds Maduro Moros,
Presidente de la Replblica Bolivariana de Venezuela, mediante oficio
DVP/DG/DGDIP/O/2013 N° 000136, de fecha 21 de Octubre de 2013,
referente al contrato de Fideicomiso suscrito entre el BANDES vy la
Vicepresidencia de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, destinado a'la
creacion del Fondo Especial para el Gobierno de la Eficiencia en [a Calle,
de conformidad con el Punto de Cuenta N° 073 de fecha 18 de
septiembre de 2013, el proyecto “CONSTRUCCION SEGUNDO
PUENTE SOBRE LA LAGUNA DE LA RESTINGA”, Estado Nueva
Esparta, por un monto de VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA MIL BOLIVARES CON CERO - CENTIMOS
(Bs. 23.880.000,00), que seran financiados por el Fondo Especial
para el Gobierno de la Eficiencia en la Calle, para ser ejecutado en
un lapso de siete (7) meses.

POR CUANTO

La Sociedad Anénima Vialidad y Construcciones Sucre
(VYCSUCRE), en su caracter de ente descentralizado, cuenta con la
capacidad técnica y administrativa para llevar a cabo la contratacion de la
obra, asi como para realizar su supervision e inspeccion, de manera que
los trabajos se ejecuten conforme a las especificaciones técnicas y en los
lapsos previstos; en el marco del Gobierno de Eficiencia en la Calle
impuesto por el Ejecutivo Nacional,

RESUELVE

Articulo 1.- Encomendar a la Sociedad Andnima Vialidad y
Construcciones Sucre (VYCSUCRE), la contratacion de Ejecucion de
la obra “CONSTRUCCION SEGUNDO PUENTE SOBRE LA LAGUNA
DE LA RESTINGA”, Estado Nueva Esparta, por un monto de
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL
BOLIVARES CON CERQO CENTIMOS (Bs. 23.880.000,00).

Articulo 2.- La contratacion de la referida obra la realizara la Sociedad
Anénima Vialidad y Construcciones Sucre (VYCSUCRE), como ente
contratante, en estricto cumplirmiento de las disposiciones de la Ley de
Contrataciones Publicas vigente y su Reglamento; debiendo dar inicio a

Construcciones Sucre (VYCSUCRE) velard porque en la contratacién
de la empresa venezolana que resulte seleccionada para la ejecucién de
la obra, se establezca un anticipo contractual de cincuenta por ciento
(50%) del monto total de la obra y el resto del monto sea cancelado
contra valuaciones presentadas por dicha empresa.

Articulo 3.- En ejercicio de la presente encomienda, la Sociedad
Anénima Vialidad y Construcciones Sucre (VYCSUCRE), deberd
presentar a requerimiento de este Ministerio, un informe técnico
detallado de las actividades cumplidas, el cual debera contener, al
menos, el avance fisico de la obra, ejecucién financiera del contrato,
resultados de ensayo de laboratorio, control de inversién y soporte
fotografico del caso.

Articulo 4.- La Direccidn General de Mantenimiento de Infraestructura y
Vialidad de este Ministerio y el ente encomendado designaran personal
que tendran la responsabilidad de coordinar y hacer seguimiento del
proceso hasta la suscripcion del Acta de Aceptacién Definitiva de la obra.
Igualmente, dicho personal deberd elaborar un cronograma de
actividades y en tal sentido, mantener informado al Ministro y al
Presidente de VYCSUCRE del desarrollo de la obra hasta su total
culminacion.

Articulo 5.- EL Ministerio podra supervisar y evaluar de manera directa
o indirecta la ejecucién de la obra y, en tal sentido, podrd efectuar las
recomendaciones que considere convenientes, las cuales son de
obligatorio cumplimiento para el ente encomendado.

Articulo 6.- La Sociedad Anénima Vialidad y Construcciones
Sucre (VYCSUCRE), no podra ceder ni parcial ni totalmente la
administracién de los recursos previstos en esta encomienda, los cuales
permaneceran en custodia del Fondo Especial para el Gobierno de la
Eficiencia en la Calle y serdn transferidos directamente a las
contratistas, en los términos y condiciones previstos en esta encomienda
y en el contrato de obra que suscriba con dicho ente encomendado.

Articulo 7.- Esta encomienda entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
y se mantendrd vigente hasta la firma del Acta de Aceptacidn Definitiva
de la obra.

Comuniquese y Publj
//(J

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° m CARACAS, j& DE NOVIEMBRE DE 2013
ANOS 2oé° y 154°
Quien suscribe, Haiman El Troudi, Ministro del Poder Popular para el

Transporte Terrestre, designado mediante Decreto N° 127 de fecrfa _27
de mayo de 2013, publicado en fa Gaceta Oficial de la Repiblica

Bolivariana de Venezuela N° 40.175 de fecha 27 de mayo de 2013, en .

ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 77 numerales 19 y
27 de la Ley Orgénica de ia Administracion Piblica, de conformidad con
lo establecido en los articulos 38 y 40 ejusder;

PCOR CUANTO
Existe una evidente necesidad de atencién a las comunidades que

habitan al noreste del pais. Los diferentes accesos de comunicacién eptre
poblaciones del Estado Nueva Esparta, forman parte de un plan continuo

v
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de mejoramiento, recuperacion y mantenirmienty vial, no sdlo porque
conectan a importantes comunidades gque desarrollan actividades
comerciales y agricolas, sino también en beneficio de todos los que
- circulan concurrida y diariamente por estas vias.

POR CUANTO

La importante decision de incluir éste Estado en las actividades de
recuperacién de las vias, son obras que permitirén potenciar la vocacién
productora del Estado Nueva Esparta, representando un avance en
materia de estrategias comerciales. i

POR CUANTO

Es competencia de este Ministerio el desarroio de los planes de
movilidad en el territorio nacional y garantizar el mejor desempefio de las
actividades de mantenimiento y rehabilitacion de las vias.

POR CUANTO

En el marco del Gobierno de la Eficiencia en la Calle (Capitulo Nueva
Esparta) fue aprobado por el ciudadano Nicolds Maduro Moros,
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, mediante oficio
DVP/DG/DGDIP/O/2013 N° 000136, de fecha 21 de Octubre de 2013,
referente al contrato de Fideicomiso suscrito entre el BANDES vy la
Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela, destinado a la
creacion del Fondo Especial para el Gobiernc de la Eficiencia en (a Calle,
de conformidad con el Punto de Cuenta N° 073 de fecha 18 de
septiembre de 2013, el proyecto “CONSTRUCCION SEGUNDO
TRAMO DE 8.5 KMS. DESDE EL AEROPUERTC HASTA PORLAMAR,
AV, LOS PESCADORES, LOCAL 008", Estado Nueva Esparta, por un
monto de CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL BOLIVARES CON CERO CENTIMOS
(Bs. 169.150.000,00), que seran financiados por el Fondo Especial
para el Gobierno de la Eficiencia en la Calle, para ser ejecutado en
un lapso de siete (7) meses.

POR CUANTO

La Sociedad Andnima Vialidad y Construcciones Sucre
(VYCSUCRE), en su caracter de ente descentralizado, cuenta con la
capacidad técnica y administrativa para llevar a cabo la contratacidn de la
obra, asi como para realizar su supervisién e inspeccion, de manera que
los trabajos se ejecuten conforme a las especificaciones técnicas y en los
lapsos previstos; en el marco del Gobierno de Eficiencia en la Calle
impuesto por el Ejecutivo Nacional,

RESUELVE

Articulo 1.- Encomendar a la Sociedad Andnima Vialidad y
Construcciones Sucre (VYCSUCRE), la contratacidn de Ejecucion de
la obra "CONSTRUCCION SEGUNDO TRAMO DE 8.5 KMS. DESDE
EL AEROPUERTO HASTA PORLAMAR, AV. L0S PESCADORES,
LOCAL 008, Estado Nueva Esparta, por un monto de CIENTO

SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL -

BOLIVARES CON CERO CENTIMOS (Bs. 169.150.000,00).

Articulo 2.- La contratacion de la referida obra la realizara la Sociedad
Andnima Vialidad y Construcciones Sucre (VYCSUCRE), como ente
contratante, en estricto cumplimiento de las disposiciones de la Ley de
Contrataciones Publicas vigente y su Reglamento; debiendo dar inicio &
los trémites de la contratacion dentro de los quince {15) dias siguiente a
la entrada en vigencia de la presente encomienda.

En el marco de tal procedimiento, la Sociedad Andnima Vialidad y
Construcciones Sucre (VYCSUCRE) velara gorque en la contratacion
de la empresa venezolana que resulte seleccionada para la ejecucion ce
la obra, se establezca un anticipo contractuai de cincuenta por ciento
{S0%) del monto total de la obra y ui resto del monto sea cancelado
contra valuaciones presentadas por dicha empresa.

Articulo 3.- En ejercicio de la presente encomienda, la Sociedad
Andnima Vialidad y Construcciones Sucre {YYCSUCRE), debera
presentar a requerimiento de este Ministerio, un informe técnico
detallado de las actividades cumplidas, el cual deberd contener, al
mengs, el avance fisico de la obra, ejecucion financiera del contrato,
resultados de ensayo de laboratorio, control de inversion y soporte
fotografico del caso.

Articulo 4.- La Direccion Genera!l de Mantenimiento de Infraestructura v
Vialidad de este Ministerio y el ente encomendads designaran personal
que tendrén la responsabilidad de coordinar v heger seguimiento del
proceso hasta la suscripcion del Acta de Aceptacién Definitiva de 1a obra.

Igualmente, dicho personal deberd elaborar un cronograma de
actividades 'y -en tal sentido, mantener informado al Ministro y al
Presidente de VYCSUCRE del desarrollo de la obra hasta su total
culminacion. G

Articulo 5.- EL Ministerio podré supervisar y evaluar de manera directa
o indirecta la ejecucién de la obra y, en tal sentido, podrd efectuar las
recomendaciones que considere convenientes, las cuales son de
obligatorio cumplimiento para el ente encomendado.

Articulo 6.- La Sociedad Andénima Vialidad y Construcciones
Sucre (VYCSUCRE), no podrd ceder ni parcial ni totalmente la
administracién de los recursos previstos en esta encomienda, los cuales
permaneceran en custodia del Fondo Especial para el Gobierno de la
Eficiencia en la Calle y seran transferidos directamente a las
contratistas, en los términos y condiciones previstos en esta encomienda
y en el contrato de obra que suscriba con dicho ente encomendado.

Articuio 7.- Esta encomienda entrard en vigencia a partir de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
y se mantendré vigente hasta la firma del Acta de Aceptacién Definitiva

de la obra. T
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS
Y LOS MOVIMIENTOS SOCIALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y LOS MOVIMIENTOS SOCIALES
FUNDACION “MiSION CHE GUEVARA"

. Caracas, 06 de diciembore de 2013
203° y 154°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0048

EL. PRESIDENTE (E) DE LA FUNDACION “MISION CHE GUEVARA", ciudadano PEDRO EMILIO
GUERRA, titular de la cédula de identidad N° V-12.213.238, designado mediante Resolucion
Ministerial MPCMS N° 124-2013, de fecha 28 de noviembre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.307 de fecha 03 de diciambre de 2013, reimpresa
por error matedal en la Gaceta Qficial de ta Republica Balivariana de Venezuela N° 40.312 de fecha
10 de diciembre de 2013, de acuerdo con lo establecido en la clausula décima sépima literal K, de
los estatutos sociales de la Fundacion Mision Che Guevara, publicados en la Gaceta Oficial de ia
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.873 de fecha 29 de febrero de 2012, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, conjuniamente con los
articulos 47, 48 y 51 del Reglamento N° 1 de 1a Ley Organica de Administracion Financiera del Sector
Publico, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 5.781 de fecha
12 de agosto de 2005 y el articulo 109 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Adrunistracion Publica

DECIDE: | ..

Articulo 1% Designar al cudadano JOSE BENITO GARCIA BONALDY, ttular de la cédula de
dentidad N° V- 9.880.051, como GERENTE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
de la FUNDACION "MISION CHE GUEVARA", usi como CUENTADANTE Y RESPONSABLE DE
LA ESTRUCTURA PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS de la
FUNDACION "MISION CHE GUEVARA", con vigencis § partir def,dia 05 de diciembre de 2013

£33
Articulo 2 Dejar sin efecto cualnuier otra !‘luw:im1r,l;Y'/\dmmlsqutl\é}/qye pudiera confraveny la
presente deuisiin

ok o °

RN W o!_ 1+ A3 7 ] .
Conforne « eslamipce & articuio 72 ¢ ia tLey ";;J(rgar\»q;;'ﬂs‘é'marocadlﬂnemos Administratvos,
DS Al

comuniquese y pubnouese A\
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< ZR{SEWL O GUERER

RESIDENJE (E) DE
FUNDACION “MISION CHE BUEVARA"
R esoiuctdr, MPCM,?; N° 127-2013 de fechy 04 de diciembre da 2613
Gaceta Uficial N°® 40.5312 de facha 10 de diciembre de 2013.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y 1,0S MOVIMIENTOS SOCIALES
FUNDACION “MISION CHE GUEVARA”

Caracas, 11 de Diciembre de 2013
203°y 154°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0050

EL PRESIDENTE (E) DE LA FUNDACION “MISION CHE GUEVARA®, ciudadano PEDRO EMILIO
GUERRA, titular de la cédula de idantidaq N° V-12.213.236, designade mediante Resolucidn
Ministerial MPCMS N° 124-2013, de fecha 26 de noviembre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial
de 1a Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.307 de fecha 03 de dicismbre de 2013, reimpresa
por error material en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N* 40.312 de fecha
10 de diciembre de 2013, de acuerdo con lo establecido en la Clausula Décima Séatima literal "K" y
Vigésima de los estatutos sociales de-la Fundacion Mision Che Guevara, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ublica Bolivariana de Vi la N° 39.873 de fecha 29 de febrero de 2012,
conjuntamente con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica y el
articulo 109 de! Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica

DECIDE:

Articulo 1° Designar a el ciudadano ALEJANDRO DAVID RIVAS VILLORIA titular de la cédula de
identidad N° V- 10.800.242, como DIRECTOR EJECUTIVO, de'ta FUNDACION “MISION CHE
GUEVARA", a partir del dia 05 de Diciembre de 2013. . .

Articulo 2% Conferir en el ciudadano antes.identificado las atribuciones’ que a continuacion se
indican.

a) S s a la consideracion del Presi o Presidenta de la Fundacién el esquema de
ganizacién y gias de funcic iento que permitan cumplir de forma efectiva’ con los

objetivos de la Fundacién. T 5 :

b) Coordinar las actividades diarias de la Fundacion, a ios fines de garantizar el msjor resultado de

su gestién, en el cumplimiento de los pianes y programas que establezcan.

@, toari

¢)D pei como

o Secretaria en las reuniones de la Junta Di

d) Organizar y dirigir al personal de la Fundacion.

e) Las demds atribuciones que le confieran los Estatutos, Reglamento Interno, la Junta Directiva o el
Presidente o Presidenta de la Fundacién.

Articulo 3°: La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de 'su publicacion en
la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4°: Se deja sin efecto cualquier otra Providencia que pudiera contravenir la presente
decisioi f el articulo 72de la Ley Organica de Pr cedimi Administrativos.

¢ lo

Comuniquese y publiquese.

g BUEVARK"
_Resolucién MPCNS N° 127-2013 de fechd 04 de diciembre de 20123
Gageta Oficial N° 40.312 de fecha 10 de diciembre de 2013.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y LOS MOVIMIENTOS SOCIALES
FUNDACION “MISION CHE GUEVARA”
Caracas, 11 de Diciembre de 2013
293° y 154°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0051

EL PRESIDENTE (E) DE LA FUNDACION "MISION CHE GUEVARA", ciudadans PEDRO EMILIO
GUERRA, titular de la cédula de identidad N° V-12.213.236, designado mediante Resclucitn
Ministerial MPCMS N” 124-2013, de fecha 26 de noviembre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial
de la Repilblica Bolivasiana de Vi la N°® 40.307 de fecha 03 de diciembre de 2013, reimpresa
por eror material en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana N° 40.312 de fecha 10 de
diciambre de 2013, de do con ie blecide en la Cliusula Décima Sép fiteral *K” de los
estatules sociales de le Fundacién Mision Che Guevars, publicado en ia Gaceta Oficial de ia
Repibiica Bolivariana de Vi la N*"38.873 de fecha 29 de febraro de 2012, conjuntamente con lo
dispuasto on el articulo 5 de Ia Ley de! Estatuto ds ia Funcidn PUblica, S"en censordancia con lo
dispueste er ai ariculo 108 del Dacreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Adrrinistracion PGblica

Lunes 16 de diciembré de 2013

DECIDE:

Articulo 1°: Designar al ciudadan: 1OMNGO ALBERTO MARZOA MELENDEZ, titular de la cédula
de identidad N° V- 14.260.030. civns CONSULTOR JURIDICO de la FUNDACION “MISION CHE
GUEVARA”, a partir del dia 11 du diciemire de 2013.

Articulo 2°; Conferir al ciudadano antes identificado las atribuciones que a continuacion se indican.

1) Asesorar legaimente & 12 Junta Directiva, Presidencia, Direccién Ejecutiva y demas
dependencias de la Fundacion, en los procedimientos y actos juridicos que le fueren consultados,
con la finalidad de resguardar Iz integridad y ia transparencia de la gestion institucional.

2) Representar juridicamente a la Fundacién previo ot i de! respectivo poder por parte
de su Presidente o Presidenta.

3) Orientar fa redaccion de los contratos, convenios o cualquier ofro tipo de documento legal a ser
suscrito pcf'la Fundacién.

4) Eiaborar dictdmenes requeridos por ias diferentes dependencias de Ia Fundacion, tanto para et
funcionamiente interno de Ya misma como los vinculados a su objetive especifico.

5) Asesorar y apoyar legalmente y dar acompafiamiento a la institucion asi como a las
comunidades organizadas para el trabajo socioproductivo, en el proceso de la adjudicacion y uso
de os activos otorgados por ia Fundacion. en el marco del ordenamiento juridicc existente.

6) Elaborar las bases juridicas que requiera la Fundacion para la entrega de los bienes solicitados
por los interesados.

7) Ser el enlace con la Consuitoria Juridica del Ministerio de adscripcion, a los fines de articular
tas acciones necesarias, asi como solicitarle fa asistencia técnica que considere pertinente.

8) Coordinar con la Oficina de Plandficacion la elaboracién del Plan Operasivo, presupuesto,
control de gestion y los documentos de normas y procedimientos establecidos en el Sistema de
Control interno de esta unidad organizativa.

8) Compilar Leyes, decretos, resoluciones y demas normas juridicas que guarden relacidn con
fas actividades propias de esta Fundacién.

10)Las demds que le asignen las Leyes, R
Fundacién.

gl tos y el Pl o Presidenta-de la

Articulo 3°: La presente Providencia Administrativa entraré en vigencia a partir de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Vene . sela.

Articulo 4°: Se deja sin efecto cuaiquier otra Providencia que pudiera contravenir la presente
decisién, conforme lo establece & articulo 72 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos,.

Comuniquese y pubiiquese,

RESIDENJE (E)
FURDACION “Mi
Resolucion MPCMS/N® 127-2013 de fecha de dicismbre de 2013
Gaceta Oficial N° 40.312 de fecha 10 de diciembre de 2013.

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BCLIVARIANA DE VENEZUELA
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
SALA PLENA

OLGA M. BOS SANTOS P., titular de la Cédula de Identidad N° 5.113.695,
Secretaria del Tribunal Supremo de Justicia en Sala Plena, quien suscribe,
CERTIFICA: que la copia gue a continuacion se expide es traslado fiel y exacto
del original del Acta de la sesién de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia
del dia 4 de diciembre de 2013 y es del tenor siguiente: Se dio inicio a la reunidén
de hoy, 4 de diciembre de 2013, presidida por la Magistrada dociora Gladys
Maria Gutiérrez Alvarado, con la asistencia de los Magistrados doctores y las
Magistradas doctoras Deyanira Nieves Bastidas, Yris Armenia Pefia Espinoza,

Juan José Mendoza Jover, Evelyn Marrero Ortiz, Malaqufas Gil Rodriguez,

“ Isbelia Pérez Veldsquez, Héctor Coronado Flores, Carmen Elvigia Porras de Roa,

Luisa Estclla Morales Lamufio, Luis Antonio Ortiz Herndndez, Marcos Tulio
Dugarte Padrén, Carmen Zuicia de¢ Merchan, Oscar Jesis Ledn Uzcategui,
Ménica Gioconda Misticchio Tortorcliz, Pail josé Aponte Rueda, Yanina Beatriz
Karabin de Diaz, Emilic Arntonic Ramos Gonzédlez, Aurides Mercedes Mora,
Yraima de Jeslis Zapata Lara, Sonia Coromoto Arias Palacios, Carmen Esther
Gémez Cabrera, Ursula Meria Mujica Colmenérez y Luis Fernando Damiani
Bustiilos. Con la ausenciza justificada de los Magistrados doctores Fernando
Ramén Vegas Torrealba, Emire Garcla Rosas, Arcadio Delgado Rosales, quienes

asisten a la Segunda Reusidn Preparatoria de la XVI Cumbre Judicial

ibercamericana, de los Magisisados deﬁxmjes Luis Eduardo Franceschi Gutiérrez,
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Juan José Nifiez Calderén, Octavio José Sisco Ricciardi y de las Magistradas
doctoras Jhannett Maria Madriz Sotillo y Trina Omaira Zurita, todos por

problemas de salud. De inmediato y verificado como fue el quérum, procedi6 la

Salaa la consideracion de los siguientes aspectes: {...Omissis. .. )————-
Tercer Punte: Consideracion del memordndum de fecha 28 de noviembre de
2013, suscrito por el Licenciado Roy Romédn Montafiez, Gerente General de
Administracion v Servicios de este Alto Tribunal, mediante el cual remite la
propuesta de Estructura Financiera del Poder Judicial para al Ejercicio Fiscal
2014. Tomo la palabra [a Presidenta con la finalidad de dar cuenta de la estructura
financiera prevista para el ejercicio fiscal 2014, en los términos indicados en la
tébla anexa a la presente acta. Igualmente, dic cuenta la Presidenta de la lista de
cuentadanies que aparecen mdicados en {a Estructura para la Ejecucion

Financiera del Presupuesto de Gastos correspondiente al Bjercicio Fiscal 2014.

Estructura para la Ejecucién Financiera del Presupuesto de Gastos del Tribunal
Supremo de Justicia correspondiente al Ejercicio Fiscal afio 2014 y, la lista de
cuentadantes que aparecen indicados en la Estructura para la Ejecucién
Financiera del Presupuesto de Gastos correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014,
las cuales resultaron aprobadas por unanimidad, siendo ordenada su publicacién
en la Gaceta Oficial y en Ia Gaceta Judicial de la Reptiblica Bolivariana de
Venezuela. (...Omissis...) Termin la sesién.- La Presidenta (Fdo.) Gladys Maria
Guti€rrez Alvarado. La Secretaria (Fdo.) Olga M. Dos Santos P.”. (Hay sello
himedo del Tribunal Supremo de Justicia en el que se lee: “Republica
Bolivariana de Venezuela-Tribunal Supremo de Justicia-Sala Plena”,). Caracas, a

los seis (6) dias del mes de diciembre de 2013.

408.051
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No habiendo intervenciones, procedié la Presidenta a someter a votacion la : S Bl
OLGA'M. DOS SANTOS'P.
ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PODER JUDICIAL EJERCICIO FISCAL 2014
PROYECTO/ACCION CENTRALIZADA ACCION ESPECIFICA z g T
DENOMINACIGN SODIGo DENOMINACION £ E
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO FUATO
A TRAVES DE LA JUSTA DISTRI DE GERENGIA DE RECURSOS
210083001 LARIQUEZA Y LAS CONDICIONES DE 00038 | 00004 HUMANOS
TRABAJO
GIENESTAR DEL TALENTO HUMANG ;
210053002 T OTORGANENTOLE 00039 | 00004 |GERENCIADE BIENESTAR SOCIAL
710053002 BENEFICIOS SOCIALES 0040|0003 TSIFAS
210053003 00033 | 00004 |GERENCIADE BIENESTAR SOCIAL
FORTALECHAENTO DE LA FUNCICN 210053003 00041 00004 GERENCIA DE FINANZAS
210053000 | JUDICIAL DEL TRIBUNAL SUPREMODE | 210053003 00042 | 00004 | GERENCIA DE PLANIFICACION
JUSTICIA 210053003 | MEJORAMIENTO DE LAFUNCIONJUDICIAL | 00043 | 00004 oncg«gﬁﬁg\%mcsl b
ATRAVES DEL EQUIPAMIENTO DE BIENES peeres
210053003 Y SERVICIOS 00044 | 00004 OFICINADE RELACIONES
1 B PUBLICAS Y PROTOCOLO
710053003 00045 | 00064 BIBLIOTECA
TENTRO DE INFORMACION
21003003 O004S R D000+ DOCUMENTAL
210053003 00047__|__ 00004 ORIENTAGION CIUDADANA
MEJORAMIENTC DE LAS CONDICIONES Y GERENCIA DE SEGURIDAD Y
210053004 MEDIO AMBIENTE DE TRABAJD - | - 00%4® 0004 PROTECCION INTEGRAL
ADECUACION DEL EQUIPAMIENTO Y -
210054001 MNISTRGS VASHS 'l oooes | 00004 | GERENGIADE OPERACIONES
SERVICIOS BASICOS IMPRESCINDIBLES ¥
ADECUACION, EQUIFAMIENTO Y 210054002 o CURRENIES 00049 | 00004 | GERENGIADE OPERACIONES
MANTENIMIENTO DE LA
210054000 INFRAESTRUGTURA FISICA ¥ 210054003 DOTACION DE TECNOLOGIA ooso | oooos | CERENCIADEINFORMATICAY
TECNOLOGICA DEL TRIBUNAL SUPREMO ) TELECOMUNICACH
DE Justicia GERENCIA DE INFORMATICA Y
210054004 SERVICIOS DE TECNOLOGIA _ 00050 | 00004 e R ationes
210054005 | ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA | 00049 | 00004 | GERENCIADE OPERACIONES
APORTES Y TRANSFERENCIAS A ENTES APORTES Y TRANSFERENCIAS A ENTES GERENCIA GENERAL DE
ZiSa0ea0 DESCENTRALIZADOS Bl DESCENTRALIZADOS 00004 | 000034 | ,5\uNISTRACION Y SERVICIOS
Y ATENCION INTEGRAL A ASIGNAGION Y CONTROL DE LOS
210007000 LAS FAMILIAS ¥ PERSONAS EN LOS 210007001 | RECURSOS PARALAATENCIONDELAS | 00039 00004 |GERENGIA DE BIENESTAR SOCIAL
REFUGIOS EN W@cm o) FAMILIAS Y PERSONAS EN LOS REFUGIOS .
ACCION CENTRALIZADA ASIGNACION Y CONTROL DE LOS
210001000 | DIRECCION Y COORDIMACIONDELOS | 210001001 RECURSOS PARA GASTOS DE LOS 20108 | 20109 D};"Ei‘ﬁﬁzgscﬁ"jmg's
GASTOS DE LOS TRABAJADORES TRABAJADORES
ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PODER JUDICIAL EJERCICIO FISCAL 2014
PROYECTO f ACCIGN CENVRALIZADA AGCION ESPECIFICA pry 3
TC G0 DENGMACION CODIGO DENOMINACION £ E DENOMINACION
210602000 ggﬁmp‘ 210002001 GESTION ADMINISTRATIVA 20232 | 20101 |  GESTION ADMINISTRATIVA
) ASIGNACION Y CONTROL DE LOS
ACCHON CENTRALIZADA il Lty SIGNACION VICONTROEY ) NIRFCCION GENERAL DF
210603000 : 210003001 MECURSOS PARA GASTOS DE LOS 20108 | 20101 INIG
PREVISION YIRROTECCION SOCIAL PENSIONADOS Y JUBILADOS RECURSOS HUMANOS
ADECUAR ESPACIOS FISICOS PARA LA
PROYECTO 210055001 | CREACION DE SEDES JUDICIALES EN EL
CREACION, RERABEITACION Y BITO NACIONAL DIRECCION DE
210055000 s - 20231 20101
ADE mﬁ?ﬁ.ﬁ%ﬁé)’;‘?& e ATENDER LOS REQUERIMIENTOS EN LAS _INFRAESTRUCTURA
iS¥ 210055002 DEPENDENDICIAS JUDICIALES EN EL
AMBITO NACIONAL
ATENCION PRIMARIA DE SALUD A LOS
TRABAJADORES DE LA DIRECCION
e 21008600 EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA Y
- S - NDENCIAS i
FORTALECIMIENTS DEL SISTEMA DEPENDENS GRf}:%CF:LM?&ﬁs' cono 4
AUTOGESTIONADG DE SALUD DE LA DR
210008000 DIRECCION EJECUTIVA DE LA ATENCION A LAS EMERGENCIAS Y 20008 20101 Rea%ggss 535;"’?«%25
MAGISTRATURA Y DEPEMDENCIAS NECESIDADES DE HOSPITALIZACION DE
SUDIGALES 210056002 LOS TRABAJADORES DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA Y
DEPENDENCIAS JUDICIALES, AS| COMO A
SU GRUPO FAMILIAR
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ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PODER JUDICIAL EJERCIQIO FISCAL 2014

PROVECTO ACCION CENTRALIZADA ACCION ESPECIFICA 3 )
C30IGO DENOMINACION TO0IGO DENOMINACION 3 E DENOMINACION
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS -
21005700 JUDICIALES DEL ESTADO AMAZONAS 20202 20202 DAR AMAZONAS
FIUMANIZACION DL LAS DUFLNULNCIAS N
210057002 | i5iCiAES DEL ESTADO ANZOATEGU! o203 | [ 20202 DAR ANZOATEGUI
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
10057003 JUDICIALES DEL ESTADO APURE SO [ 20704 RAFCAPURE
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
Zlocsdocs JUDICIALES DEL ESTADO ARAGUA 200y 20%0s | DA
: HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
10057008 JUDICIALES DEL ESTADO BARINAS Aonl| e DA BARINGS
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
10057008 JUDICIALES DEL ESTADO BOLIVAR 20207 [l 29207 DAR BOLIVAR
PROYECTO :
210057000 | HUMANIZACION DE LA ADMINISTRACION | 210057007 “y&ﬁg:ﬁgg‘ii%z%gggs 20208 | 20208 DAR CARABOBO
DE JUSTICIA EN EL AMBITO NACIONAL .
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057008, | ") i il £ DEL ESTADO COJEDES ooy 20200 3 GRS
HUMANIZAGION DE LAS DEPENDENCIAS
210087009 | 5,01AL ES DEL ESTADO DELTA AMACURD | 20210 | 20210 DARJDELTA AMZCURO)
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057010 R w42 | 20212 DAR FALCON
.~
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENGIAS
210056014 s Loty 20213 | 20213 DAR GUARICO
FORTALECIMIENTO A LAS DEPENDENCIAS
210057013 JUDICIALES DEL ESTADO MERIDA 20215 20215 DAR MERIDA
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS R
210057014 s TAS IERENCEL S 20216 | 20218 DAR MIRANDA
ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PODER JUDICIAL EJERCICIO FISCAL 2014
PROYECTO  ACCION CENTRALIZADA ACCION ESPECIFICA = ) :
] 2 M
ZODIG0 DENOMINACION CODIG0 DENOMINACION El 3 o 1L
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057015 g et O 20247 | 20247 DAR MONAGAS
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057016 | O B A S | 20218 | 20218 DAR NUEVA ESPARTA
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057017 e LA A 20214 | 20214 DAR LARA
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057018 | TOMANZACION DF LAS DERENDENCIAS | 20219 | 20219 DAR PORTUGUESA
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS )
210057019 N e 20220 | 20220 DAR SUCRE
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS :
- 210057020 T o s ENDEHC! 20021 20221 DAR TACHIRA
210057000 HUMANIZACION DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA EN EL AMBITO NACIONAL HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057021 i LA Dt e 20222 | 20222 DAR TRUJILLO
HUMANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS
210057022 i e T e 20223 | 20223 DAR VARGAS
HUMANIZACION DELAS DEPENDENCIAS )
210057023 o Ao 20024 | 20224  DAR YARACUY
HUMANIZAGION DE LAS DEPENDENCIAS
210057024 P e S 20225 | 20225 DAR ZULIA
HUMANIZAGION DE LA GORTE PRIMERO ¥ CORTE PRIMERO Y SEGUNDO DE .
210057025 SEGUNDO DE LO CONTENGIOSO 20229 | 20101 LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
HUMANIZAGION DE LA CORTE CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL Y
210087026 DISCIPLINARIA JUDICIAL Y TRIBUNAL 20230 | 20101 TRIBUNAL DISCIPLINARIO
DISCIPLINARIO JUDICIAL JUDICIAL

" ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PODER JUDICIAL EJERCICIO FISCAL 2014

PROYECTO / ACCION CENTRALIZADA ACCION ESPECIFICA = o) ”
CODIGO DENOMINAGION - CODIGO DENOMINACION E] 3 DENOMINACION
OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS OFICINA DE PLANIFICACION Y
210058001
INSTITUCIONALES 0103 20107 | DESARROLLO INSTITUGIONAL
PROYECTO INSPECCIGN ORDINARIA Y DE -
210058000 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION 210058002 (INVESTIGACION EN LOS TRIBUNALES DE LA| 20113 20101 INSPECTORIA GENERAL DE
A NIVEL NAGIONAL REPUBLICA TRIBUNALES
EVALUACION, CONCURSOS ¥
210058003 | CAPACITACION DE LOS FUNCIONARIOS | 20114 20101 ESCUELA NACIONAL DE LA
CUicaTs MAGISTRATURA
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ESTRUCTURA PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2014
F 0 ’
UNCIONARH DEPENDENCIA CLASIFICACION DB MANEJO DE FONDOS
CEDULA DE NOMBRES Y . DENOMINACKON | ENTIDAD | UNIDAGES | UAD | TRANSFIERE FOIRCE | FONRCS | oo |manen| casa
IDENTIDAD APELLIDO
ENTI s ESPECIFICA FEDERAL FONDOS | ol | ANBOPO | piReces | CHEGUE| CHICA
5.579.927 ROY WILEREDO Y e YSSRWE GERENTEDE msm??g ADMNSTRADORA si ;
573 ROMAN MONTAREZ| ~ ADMINISTRACIONY  |ADMINISTRACION ¥ A ey o008 Si &l S st &l
SERVICIOS SERVICIOS o N I
UNIDAD
ARGENIS DE Jesus| CUENTADANTE Y DIRECTOR|  DIRECCION CARACAS ADMINISTRADORA
4.925.031 Ve e EJECUTIVO DE LA EJECUTVADELA | DISTRITO | DESCONGENTRADA | 20101 sl sl sl sl sl st
MAGISTRATURA MAGISTRATURA CAPITAL CON DELEGACION
DE FIRMA
- UNIDAD
MIGUEL ANGEL | CUENTADANTE Y DIRECTOR|  ESCUELA CARACAS ADMINISTRADORA 3
6.903.511 LUCAS RAMIREZ DE ADMINISTRACION Y NACIONAL DE LA DISTRITO DESCONCENTRADA | 20114 St NO st st St sl
RECURSOS HUMANOS | MAGISTRATURA CAPITAL | SIN DELEGACION DE
FIRMA
UNIDAD
CUENTADANTE Y JEFA DE
0. | ZORAIDACASTRO | LA DIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION FUELTO ADMINISIRADIRY i sl S SF g St
12629 257 Ehreapae i ADMINISTRATIVA | AYACUCHO EDO.| DESCONCENTRADA | 20202
FINANCIEROS AMAZONAS SIN DELEGACION DE
FIRMA
UNIDAD
CUENTADANTE Y JEFE DE
fESEE HECTOR JOSE LA DIVISION DE SERVICIOS DIRECCION BARgg‘éONA &%@gﬁgxggf& 20203 a st s st o s
. i K ATE
GOLINDAND CEDENO ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA ANZOATEGU! SIN DELEGACION DE
FINANCIEROS
FIRMA
UNIDAD -
CUENTADANTE Y JEFE DE 4
18378552 | YORGENJOSE | LADMSIONDESERVICIOS | DIRECCION | SARTERNARDD | AOMINSTRADORA |
Vi MONTERO ARACA ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA - Ebo. NG, N A s Bl St sl St s
APURE SIN DELEGACION DE
FINANGIEROS
FIRMA 5
CUENTADANTE Y JEFA DE ADMI:IJIZI'IPRA/SDOR X
. GIANNA ALICIA | LA DVISION DE SERVICIOS DIRECCION MARACAY EDO.
14099335 | \ANZO CACERES ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA | ARAGUA DESCONGENTRAOA | 20208 st st st = s s
ENANCIEROS SIN DELEGACION DE
FIRMA
UNIDAD
3 CUENTADANTE Y JEFE DE
Alomo] RUBENDARIO | LADIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION | BARINASEDO. | SOMINISTRADORA |
; VILLEGAS MORILLO| ~ ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA | BARINAS A = st st si sl st
B AN e SIN DELEGACION DE
FIRMA
CUENTADANTE Y JEFA DE Auwggfé\fo A
14.441 786 VENUS MIRLE_YD LA DIVISION DE SERVICIOS DIRECCION CIUDAD BQLIVAR DESCONCEMTRADA 20207 sI st st 8l Si St
GOMIS ACURA ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA EDO. BOLIVAR -
A SIN DELEGACION DE
FIRMA
1 — ; + : + t t ¥ f
3
ESTRUCTURA PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2014
b
FUNCIONARIO DEPENDENCIA CLASIFICACION DE ONDO;I(ANFEJOD OESF 3»:)0:)55
CEDULA DE NOMBRES Y e DENOMINACION ENTIDAD ADM::&?[Q:EZ S UAD | rransriere | FORD °:N 2 prao | MANEsA [ CAIA
IDENTIDAD APELLIDOS ESPECIFICA FEDERAL FONDOS | o8 | PO | oo [CHEQUE| CHICA
CUENTADANTE Y JEFA DE .
127ap0 | UCELYSMARINA | LADWISION DESERVICIOS | DIRECGION | vALENCIAEDO. | SDMINSTRIBORS | si si st si st si
13 VARGAS GARCIA ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA |  CARABOBO
SIN DELEGACION DE
FINANCIEROS
FIRMA
UNIDAD
CUENTADANTE Y JEFA DE
YULIMAR ADMINISTRADORA
14.160.000 coromoro | WA D}\‘gﬂ%‘sﬂ’gfﬁ%g”os AD&'I';FSCT%?N | e A0S | DESCONCENTRADA | 20209 si st s st st st
MEDINA CRUZ N . SIN DELEGACION DE
FINANCIEROS
FIRMA
KARINA CUENTADANTE Y JEFA DE ADM"EIJI,;!ERAADDORA
COROMOTO LA DIVISION DE SERVICIOS DIRECCICN TUCUPITA EDO.
Ry GUZMAN DI ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA |DELTA AMACURO ;ﬁsgg_';gi'ggs%‘; 4210 4 St = i g s
MORENO FINANCIEROS
! FIRMA
i UNIDAD
. CUENTADANTE Y JIFFA DL
Py s EOL A | LADIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION CORO &%@SSJQSESSA _ B s ks ot o st
. N ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA | EDO. FALCON
TUDARES . 5 S SIN DELEGACION DE
FINANCIEROS
FIRMA
I B T - . UNIDAD
CUENTADANTE Y JEFA DE N
REIXIS MLRCEDES . R SAN JUAN DE ADMINISTRADORA
12.842.061 rODRIGUEZ | W ”,'\Ya'fﬂ'ﬁ?’q?ﬁ s AD&',E]ESCT%??NA LOSMORROS | DESCONCENTRADA | 20213 sl st st st st st
BOLIVARR gy O Gl EDO. GUARICO | SIN DELEGACION DE
FINANCIEROS
FIRMA
CUENTADANTE Y JEFA DE Aownlqjg?l:foorz A
7azases | MARISOLCHACIN | LADIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION | BARQUISIMETO | SEMPSTEERORA - st o & o &
423 MONTOYA ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA | EDO. LARA ;
SIN DELEGACION DE
FINANCIEROS
FIRMA
UNIDAD
CUENTADANIE Y JEFE DE
ELY CONRRADO | {5 piviiON DE SERVICIOS | DIRECCION MERIDAEDD, | ADMINISTRADORA st st si st si s
6301910 RODRIGUEZ | DESCONGENTRADA | 20215
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA MERIDA
SALAZAR Ei - SIN DELEGACION DE
NANCIEROS oA
CUENTADANTE Y JEFA DE ADM‘:“E‘.%ADDORA
(RMAJOSEFINA | LA DIVISION OE SERVIGIOS | DIREGGION LOS TEQUES
N VOZ FERRER ADMINISTRAFIVOS ADMINISTRATIVA | EDO.MIRANDA | DESCONCENTRADA | 20216 S st st st SENTR
- SIN DELEGACION DE
INANCIEROS
FIRMA
CUENTADANTE Y JEFE DE : ADM[:J’I';'TD;EDOR A
JORGE DANIEL LA DIVISION DE SERVICIOS DIRECCION MATURIN EDO.
B3l RIVAS FRIAS ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA |  MONAGAs | DESCONCENTRADA | 20217 ) st he B st &
¢ SIN DELEGACION DE
FINANCIERQOS FIRMA
e n W FRW
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FUNCIONARIO : DEPENDENCIA ctas o8 DE Fonno:m:;:: ::SFON:::EN
CEDULA DE NOMBRES Y CARGE DENOMINAGION ENTIDAD ADMI‘:J’!‘:‘-I;YA!?\ESORAS UAD | TRANSFIERE | - L0 Enc-|DEIPARD m:gﬂ: cc:l\[.a
IDENTIDAD APELLIDOS ESPECIFICA FEDERAL FONDOS | p mtec | anmicipo | pirEcTA |CH
CUENTADANTE Y JEFE DE URIDAD)
; ADMINISTRADORA
R e DAKAR ORTIZ | LADIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION '-“"‘s"’“cm A o o . o & 3 L
i CAMARGO ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATVA | (0 B0 | e EGACION DE
FINANGIEROS
FIRMA
UNIDAD
CUENTADANTE Y JEFA DE TR
11.709.840 CARGUNA | LAOMSIONDESERVICIOS | DIRECCION | GUANARE ey SESCONCENTRADA | 20218 s s s st st st
P INISTRATIVA | PORTUGUE
CAMAGHO TOLEDD|  ADMINISTRATIVOS DM SIN DELEGAGION DE
FINANCIEROS
FIRMA
CUENTADANTE Y JEFA DE UNIDAD)
: ADMINISTRADORA
LUISA MARGARITA | LA DIVISION DE SERVICIOS DIRECCION CUMANA EDO. ! o s sl sl
8730612 d DESCONCENTRADA | 20220 s si
i PEREZ RODRIGUEZ| ~ ADMINISTRATVOS ADMINISTRATIVA SUCRE e EoACION B
FINANCIEROS
FIRMA
CUENTADANTE Y JEFA DE UNIDAD
ARLING ADMINISTRADORA
12517101 | CONSOUAGON | LADMSIONDESERVICIOS | DIRECGION | SANCRISTORAL | pesconcentraDi | 20221 | Y | e
ALVAREZ ANDRADE ADMIBS : SIN DELEGAGION DE
FiNANCIEROS
FIRMA
CUENTADANTE Y JEFA OE UNIDAD
= . N ADMINISTRADORA
57005 AORIANA TESTA DE| LA DIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION | TRUMILLOEDO. | Seedii e o | 20222 o . " - o o
8288 ALDANA AGMINISTRATIVOS ADMINISTRATVA | TRUSILLO | G p ECacion DE
FINANCIERQS =
% CARLYS | CUENTADANTE Y JEFA DE J UNIDAD,
YACAR| > ADMINISTRADORA
g MIAGROS | LADMSION DE SERVICIOS | DIRECCION | LAGUAIRAEDO. | Jiefiie ettt | 5000 ] . . e 3 )
i HEES ARIENTA ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA VARGAS | o DEL EGACION DE
\ HERNANDEZ FINANCIEROS FIRMA
i CUENTADANTE Y JEFE DE UNIDAD
2 i ADMINISTRADORA :
. ALYANTONIO | LA DIVISION DE SERVICIOS | DIRECCION | SanFELPE EDO.| AOMRISTRARORS | = " % e A g
TORREALBA ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVA YARACUY SIN DELEGACION DE
FINANCIERQS n
CUENTADANTE Y JEFA DE UNIDAD
MAYGLEDE ASIG ADMINISTRADORA
14.305.920 WAZARET | ADIMISIONDESERVICIOS | = DIRECCION  [MARACABOEOO. peSCONGENTRADA | 20225 B st si st st si
URDANETA CANG ADMINISTRALIES ADRUELY SIN DELEGACION DE !
FINANCIEROS FIRMA !

REPUBLICA BOLVARIANA DE VENEZUELA
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTIIA
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
RECURSO DE RECONSIDERACION
CORRESPONDIENTE AL EXPEDIENTE ADR-004-2005 siguientes:
Que durante su desempefio en el Area de Caja de la Direccion

FUNDAMENTOS DEL RECURSO INTERPUESTO

En su escrito recursivo, la recurrente expreso, entre otros aspectos, 10s

Caracas, 02 de agosto de 2013.

Msediante escrito consignado ante esta Unidad de Auditoria interna del
Tribunal Supremo de Justicia, en fecha 10 de julio de 2013, la ciudadana DENIS
FLAME GUZMAN, venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad
N° 10.867.302, actuando en nombre propio, interpuso, en tiempo habil, Recurso de
Recenslderacién contra la Decisidén del Expediente del Procedimiento
Administrativo para la Determinacion de Responsabilidad Administrativa
N° ADR-004-2005, de fecha 12 de abril de 2013, dictada por el ciudadano
Abg. JESUS GERARDO DIAZ ALTUVE, titular de la Unidad de Auditoria Interna
del Tribunal Supremo de Justicia, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 103 y 106 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Reptblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, y 97 y 98 de su Reglamento, a través de la
cual se le declaré la responsabilidad administrativa, en su sondician de Auxiliar
Administ-ativo Il, durante los afios 2001, 2002 y 2003, en la Direcsidn Administrativa
Regional de! estado Anzodtegui, asf como la imposicién de multa por la cantidad de
‘seiscientas {600) unidades tributarias, ta cual se calculd considerando las
circunstancias atenuantes y ggré\iaptes previstas en los articulos 66 y 67 del
Reglamento de la Ley Orgénica de la ‘Contraloria General de la Republica y det
Sistema Nacional de Control Fiscal, lo-que se: tr

uce en la cantidad de once mil
seis cieritos cuarema bolivares, sin cén iF -620,00), y la formulacion de
reparo por la suma de ochenta y seis mil doscientos Cuarenta y siete bolivares, con
treinta y cuatro céntimos (Bs. 86.247,34), por haber incurrido en Ios hechos
irregulares corisistentes en ef depdsito de fondos del organismo, en cuenta bancaria
a nombre propio, asl como actuaciones simuladas y fraudulentas ocurridas en el
Area de Caja de la Divisién de Servicios Administrativos y Financieros, con ocasién
de las retenciones relativas al Segure Social Obligatorio, Paro Forzoso y Caja de
Ahorros, realizadas tanto a los funcionarios, empleados y obreros adscritos a la
referida Direcclén Administrativa Regional, como al Poder Judicial de Ia
Circunscripeién Judicial del estado Anzoategul, los cuales se detallan en el acto
administrativo objeto del presente recurso y que constituyen supuestos generadores
de responsabilidad administrativa, conforme a lo previsto en los numerales 13 y 45;;,
del articL 0 91, de ta Ley Orgénica de la Contraloria General de a Republicasdy ﬁbl
Sistema Nacional de Control Fiscal. /-’S'

La competencia para el conecimientc cel presente recurse, tiene su
fundamento en lo previsto en el a~t:icuic 107 de la Ley Organi;'a de la Contraloria

General de la Republica y de! Sistema Nacora' de Control Fiscal.

Administrstiva Regional del estado Anzoategui, su actuaciédn fue intachable;

Que los fundamentos que se hallan en su contra son hechos bajo
irregularidades que se ie malquieren trasladar, ya que en su condicién de Auxiliar
Administrativo, no poseia razén y menos la conformacion de uso y elaboracién de
documentos firmados.

Qusz todas fas actividades que realizaba estaban sujetas a la supervision de
otras personas, quienes le ordenaban vaciar en cuanto a érdenes de pago y
situaciones de trabajo.

Que su actuacion se limitaba a seguir lineamientos y a cumplir con el horario
de trabajo y a la conservacion de sus funciones.

Que en razon de la notificacion de la .decision ADR-004-2005, de fecha
12-04-2013, contentiva de la declaratoria de responsabilidad administrativa,
imposicién de multa y la formuléci&r\\,}ie-repar,o, formulada en su contra, que no
podia adherirse a la misma. '

Qe con ocasion de los hechos a los que se les esta haciendo responsable,
se acoge a toda revision y apela “af artfculo 49 de la Constitucion de fa Repiblica
Bolivariana de Venezuela, la cual existe la presuncion de inocencia por cuanto pare’
los hechos acaecidos, se evidencia en constancia del Departamento del Cuerpo de
investigaciones Criminaifsticas no exislen pruebas que la sefialen como persona
responsable de los alegatos a los que hace mencion la Oficina Administrativa” en la
cual iaboro.

i
DEL CONTENIDO DE LA DECISION RECURRIDA

Mediante decisién administrativa del 12 de abril de 2013, correspondiente al
Expediente Adminisirativo N° ADR-C04-2005, este 64rgano decisor acordd .t

determinac on de la Responsabilidad Administrativa de ia ciudadana DENIS FLAME
GUZWMAN, imposicien de multa pecuniaria y la formulacién de reparo con

fundaments en la motivacion siguiente:

vil
DE LA MOTIVA

Con base en los hechos irrequfares indicados en el Auto de Apertura, de
fecha 18 de noviembre de 2004, as! como del contenido del Acta de la Audiencia
Oral y Publica, de los resultados de /as actuaciones sfectuadas con motivo de las
prusbas promovidas en el sscrito de indicacion de pruebas, por la abogada Nancy
Priscila Bércenas, apoderads legal de la ciudadana Denis Josefina Flame Guzman,
v de las declaradas procedsntes mediante Auto para Mejor Proveer de fecha 28 de
septiembrs de 2008, y de informacién documental obtenida, consistente en la
expericia documentolbgica efecivada por ol Cuerpo de Investigaciones Cientificas,
Penaiss y Criminalisticas {CICPC); comesponds a este o¢rgano decidir la
procedencia de la determinacion de la responsabifidad administrativa de la
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interesada involucrada, plenamente identificada en autos, de conformidad con lo
previsto en los artfculos 101 de Ley Organica de la Contralorfa General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 97 de su Reglamento, y a tal
efecto se observa: :

Que los hechos irregulares versan sobre la ocurrencia de supuestos
generadores de responsabilidad administrativa, consistentes en el depédsito de
fondos del organismo en cuenta bancaria ya abierta, a nombre propio, asi como
actuaciones simuladas y fraudulentas ocurridas en el Area de Caja de la Divisién de
Servicios Administrativos y Financieros, con ocasion de las retenciones relativas al
Seguro Social Obligatorio, Paro Forzoso y Caja de Ahorros, realizadas a los
funcionarics, emplaados y obreros adscritos a fa Direccién Administrativa Regional
del estado Anzodtegui y al Poder Judicial de la Circunscripcion Judicial del referido
estado.

Que en Acta de suspension de fecha 28-10-2003, que riela inserta en los
folios 9 y 10 del Expediente UAIMAAL-008-2003, la ciudadana Denis Josefina Flame
Guzmén; admitio los hechos, indicando que realizé “fas falsificaciones de los
cheques y se aprobd el dinero” .y Mt &, - ‘

/

Que los instrumentos-da-pago alterados, fueron depositados en cuentas
particulares abiertas a nombre de la ciudadana Denis Jasefina Flame -Guzmén, en
las instituciones financieras Cor‘p*ﬁ-Bg\qgg,hh; Banco oe"Venezuela y Banesco,
identificadas con los ndmeros " Nros.  02-7199911001, 412-102006-3 y
134-0196-5-1-1983025621, respectivamente.

Que la conducta imegular desplegada por la precitada ciudadana en su
condicion de Auxiliar Administrativo li, en ejercicic de las funciones como titular del W
Area de Caja de Ja Divisién de Servicios Administrativos y Financieros de la referida
Direccion Administrativa Regional del estado Anzodtegui, y como suplente de Ia
misma con motivo del disfrute de vacaciones de su titular, tuvo fugar durante fos
gjercicios fiscales 2001, 2002 y 2003. -

Qus de los anversos y reversos de fos instrumentos de pago, se observa el
nombre de la ciudadana Denis Josefina Flame Guzmén, suficientemente identificada
en autos del presente expedients administrativo.

*Que con motivo del contenido del Escrito de Indicacion de pruebas, inserto S
los folios 21 al 30 del presente expediente, mediante e/ cual la abogada Nagc}@,rﬁ:
Priscila Bércenas, impugné las pruebas que cursan en el Expedient ,‘—-{‘_}dé
investigacion preliminar UAI-JAAL-008-2003, ya que segtin su dicho, de los e;éé’sos
que aparecen en las copias fotostaticas de os cheques Nros. 37004672, 178522
86005659, 13005908, 17006476, 76006563, 77007643 y 18007977, defifech .
31-01-2002, 27-03-2002, 30-04-2002, 31-05-2002, 31-07-2002, 19-08-2002, -~
31-10-2062 y 28-11-2002, por los montos de Bs. 5.587,98, Bs. 2.800,62, -
Bs. 3.485,40, Bs. 2.817,44, Bs. 451,66, Bs. 2.733,59, Bs. 5.643,78 y Bs. 5.664,95,
respectivamente, sustraldos y alterados, la interesada no pudo determinar si esa
firma y letra le corresponden a su representada; e igualmente, que mediante las
copias simples de las planillas de depdsito que rielan en este expediente, se
evidencla que dichos cheques fueron depositados en su oportunidad, en las cuentas
de sus legitimos beneficiarios; y tomando en cuenta, por otra parte, que en el Acto
Oral y Publico, celebrado el dfa 28 de septiembre de 2005, se hizo alusién a estas
circunstancias de hecho, esta Unidad de Auditorfa Interna, en aras de dar
cumplimiento al principio de investigacién de la verdad material de los hechos
consagracos en el articulo 53 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, y con base en lo previsto en ef articulo 101 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, se
ordené mediante Auto de Mejor Proveer de igual fecha, solicitar a la Fiscalfa
Primera @e la Circunscripcion Judicial del estado Anzodtegui, copia certificada de la
experticia grafo técnica con sus resultas, practicada a /a interesada involucrada, por
el Cuerpo de Investigaciones Cientificas, Penales y Criminalisticas (C!?CP ), relativa

a la causa N° 03-FI-13810-03, que se instruye por ante la referidg Fiscalfa con
respecto a los mencionados cheques, e igualmente, ordené solicitar a'lals entidades
bancarias correspondientes, copia certificada de las planiias de dep6sito supra
citadas.

En ese sentido, se libraron las siguientes comunicaciones:

Comunicacién OCFPJ-1-60-004-503, de fecha 10 de mayo de 2005, ratificada

mediarite comunicacion UAI-TSJ-1-60-028-1733 de fecha 02 de octubre de 2005,

dirigida a la ciudadana Amparo Sosa, Fiscal 1° de la Circunscriocién Judicial del

estado Anzodtegui, mediante la cual se solicité copia certificads del Dictamen

Periciai Documentoldgico de la prueba grafo técnica, del reverso y anverso de los

cheques que rielan insertos en el Expediente N° 03-FI-13810-03, que se instruye

por ante la referida Representacion Fiscal.

- Oficio ANZ-1689-06 de fecha 17,dé ociubre.de 2005, remitido a esta Unidad de
Auditorta Interna, en atencidn al contenido de la precitada comunicacion, en la
cual informé de Ia remisiérrde-fa-mencionada causa af CICRC, a los fines de que
se practicara la experticia requerida. N .

- Comunicacion TSJ-UAI-2006-4-0367, del 10 de marzo de 2006, mediante Ja cual
se ratificé el Oficio TSJ-UAI-2006-4-1683 del 17 de octubre de 2005,

- Comunicacion TSJ-UAI-2006-4-0790 de fecha 10-05-2006, mediants Ia cual se
ratificé el Oficlo_TSJ-UAI-2006-4-0367 de fecha 10 ds marzo de 2006.

- Comunicacién TSJ-UAI-2006-4-1090 de fecha 19 de junio de 2006, ratificando ef
confenido de los Oficios. TSJ-UAI-2006-4-0367 y TSJ-UAI-2006-4-0790 de fechas
10 de marzo y 10 de mayo de 2006, respectivamente.

- Comunicacidn TSJ-UAI-2006-4-1396 de fecha 26 de julio de 2008, dirigida a la
ciudadana Nerva Ramirez, Directora de Delitos Comunes de la Fiscalla General
de la Republica, a través de la cual este Organo de Control Fiscal Interno, en
atencior: el principio de colaboracion entre los érganos y de conformidad con lo
previsto en el artfculo 7 de la Ley Orgédnica de fa Contraloria General de la
Repabliza y del Sisterna Nacional de Control Fiscal, solicité autorizacion para que
un funcionario adscrito a esta Unidad de Auditoria interna pudiera examinar las
actas que integran la causa identificada con el ndmero 03-F1-138010-03,
instruida por la Fiscalla Primera del Ministeric Publico de fa Circunscripcion -

. “Judicial del estado Anzostegyi, a los fines. de obtener capia certificada de S
prusha de reconocimiento de los cheques alterados y del avalio prudenciaf"é{e’i
dafio patrimonial causado, informacién necesaria para el mejor conocimier;[d',’del .
asunto, en-atencion al principio de.la verdad material de los hechos previstg gn el:* -~
articulo 53 de-la-Ley Orgénica dé Procedimientos Administrativos; solicityd:’que;'\: o
‘fug declarada improcedente por el refendo Despatho, én virtud que fa!

investigacién perial’sé enconiraba en la fase preparatoria, 'y de conformidad con . = .-

lo establecido en el articulo 204 del Cédigo Orgnico Procesal Penal, “Todos los
actos de la investigacion serén\reservados para los terceros. Las actuaciones

{

. “raverst-de los cheques que. se'éncuentran. inserfos en el ¢

~Anzogtagui, medianté 1a% cuales se

sélo podrén ser examinadas por el imputado, por sus defensores y por la
victims..."
Comunicacién TSJ-UAI-2007-4-531, de fecha 26 de marzo de 2007, mediante la
cual se ratifican los Oficios TSJ-UAI-2006-4-0367, TSJ-UAI-2006-4-790,
TSJ-UAI-2006-4-1090 y TSJ-UAI-2006-4-1504 de fechas 10. de marzo, 10 de
mayo, 19 de junio y 10 de agostc de 20086, remitidos a la Fiscal 1° del Ministerio
Publico de la Circunscripcién Judicial del estado Anzoategui.
Comunricacién TSJ-UAI-2008-4-106, de fecha 21 de enero de 2008, mediante la
cual se ratifican los Oficios OCFPJ-1-60-004-503, UAI-TSJ-1-60-028-1733, TSJ-
UAI-2006-4-0367, TSJ-UAI-2006-4-790, TSJ-UAI-2006-4-1090, TSJ-UAI-2006-4-
1504, TSJ-UAI-2007-4-531 y TSJ-UAI-2007-4-1699 de fechas 10 de mayo y 02
de octubre de 2005, les dos primeros en ese orden, y 10 de marzo, 10 de mayo,
19 de junio, 10 de agosto de 2006, 26 de marzo y 16 de octubre de 2007,
respeciivamente.
Comurnicacion TSJ-UAI-2008-42-800, de fecha 11 de junio de 2008, mediante la
cual se ratica el contenido de los Oficios OCFPJ-1-60-004-503, UAI-TSJ-1-60-
028-1733, TSJ-UAI-2006-4-0367, TSJ-UAI-2006-4-790, TSJ-UAI-2006-4-1090,
TSJ-UAI-2006-4-1504, TSJ-UAI-2007-4-531, TSJ-UAI-2007-4-1699 y TSJ-UA-3-
106 de fechas 10 de mayo y 02 de octubre-de 20085, los dos primeros er-ese
order; 10 de marzo, 10 de mayo, 19 de junio y 10 de agosto de 2006; 26 de
marzo y 16 de octubre de 2007 y 21 de enero de 2008, respectivamente.
Comunicacién TSJ-UAI-2008-42-1375, de fecha 12 de noviembre de 2008, a
‘ravés del cual se ratific el contenido de los Oficios OCFPJ-1-60-004-503, UAI-
T8J-1-60-028-1733, TSJ-UAI-2006-4-0367, TSJ-UAI-2006-4-790, TSJ-UAI-2006-
4-1090.  TSJ-UAI-2006-4-1504, TSJ-UAI-2007-4-531, TSJ-UAI-2007-4-1698,
TSJ-UAI-4-106 y TSJ-UAI-2008-42-800, de féchas+10 de mayo y 02 de octubre
de 20085, los dos primeros en ese@'den; 10 de marzo, 10 de mayo, 19 de junio y
10 de agosto de 2006; 26 de“{hbrz‘g' ya465de-octubre. de 2007, 21 de enero do
2008 y 11 de junio de 2008, respectivamente.
Comunicacién TSJ-YA:2009-0Q27; de-fechd,19 dé marzo de 2009, a través del
cual se ratificé -el _contenido _de _los "Ofiios. - OCFPJ-1-60-004-503,
UAI-TSJ-1-60-028-1733, TSJ-UAI-2006-4-0367, TSJ-UAI-2006-4-790, TSJI-UAI-
2006-4-1090, TSJ-UAI-2006-4-1504, TSJ-UAI-2007-4-531, TSJ-UAL2007-4-
1699, TSJ-UA-4-106, y TSJ-UAI-2008-42-800 y TSJ-UAI-2008-42-1375, de
fechas 10 de mayo y 02 de octubre de 2005, los dos primeros en ese orden; 10
de marzo, 10 de mayo, 19 de junio y 10 de agosto de 2008; 26 de marzo y 16 de
octubre de 2007, 21 de enero de 2008, 11 de junio de 2008 y 12 de noviembre de™y
2008, respectivamente. -
Comunicacion TSJ-UAI-2009-0052, de fecha 14 de mayo de 2009, a través del
cual se ratific6 el contenido de flos Oficios OCFPJ-1-60-004-503,
UAI-TSJ-1-60-028-1733, TSJ-UAI-2006-4-0367, TSJ-UAI-2006-4-790, TSJ-UAI-
2006-4-1090, TSJ-UAI-2006-4-1504, TSJ-UAI-2007-4-531, TSJ-UAI-2007-4-
1699, TSJ-UAI-4-106, y TSJ-UAI-2008-42-800, TSJ-UAI-2008-42-1375 y TSu-
UAI-2008-0027, de fechas 10 de mayo y 02 de octubre de 2008, los dos primeros
en ese orden; 10 de marzo, 10 de mayo, 19 de junio y 10 de agosto de 2006; 26
de marzo y 16 de octubre de 2007, 21 de enero de 2008, 11 de Junio de 2008 y
12 de noviembre de 2008; y 19 de marzo de 2009, respectivamente.
Comunicacién TSJ-UAI-2009-0104, de fecha 05 de octubre de.2009, dirigida a | :’{
ciudadena Milda Robles, Fiscal 5° del Ministerio Publico con Competenciadés®
Materia Contra fa Corrupcion de la Circunscripcion Judicial del e ﬁ
Anzoategui, mediante la cual se le inform6 sobre la investigacion que adf
esta Unidad de Auditoria Interna, para la determinacidn de la responsabili N
la ciucadana Denis Josefina Flame Guzmén, con ocasién de la sustraccién,
alteracion, depésito en cuentas perscnales y cobro de cheques emitidos. por la
DAR Anzoétegui, por concepto de distintas retenciones efectuadas a sus
empleados; y a la vez, se le solicitd copia certificada de la experticia grafo técnica
con sus resultas, practicada a la precifada ciudadana por el CICPC, en virtud, de
que telsfénicamente fue informado que el referido estudio fue solicitado por la
citada Fiscalla, debido a que para la fecha estaba conociendo del asuntfo.
Comunicacién TSJ-UAI-2010-0009, de fecha 27 de enero de 2010, mediante la
cual se le ratifica- el contenido del Oficio TSJ-UAI-2009-0104 de fecha
27-01-2010, remitido a la Fiscal 5° del Ministerio Publico con Competencia en
Materia Contra la Corrupcién de la Circunscripcién Judicial del estado
Anzodtegui. :
Comunicacion TSJ-UAI-2010-0027, de fecha 22 de abrif 2010, mediante la cual
se ratifica el contenido def Oficio TSJ-UAI-2008-0104 de fecha 27 de enero de
2010; el cual fue respondido por la referida Representacion Fiscal, a través del
Oficio N* ANZ-5-0326-10 de fecha 05 de mayo de 2010, en el cual informé a este
Organo de Control Fiscal Interno, que la causa N° 0100-08, para la fecha se
encontraba en la fase de Audiencia Preliminar.
Comunicacién TSJ-UAI-2011-003, de fecha 17 de enero de 2011, mediante la
cual esta Unidad de Auditorfa Interna, solicita a la Fiscaifa Quinta del Ministerio
Pdblico de la Circunscripcion Judicial def estado Anzodtegui, el status en que se
encuentra la causa N° 0100-08, cursante ante dicho Despacho; asf como, la
copia certificada de la experticia grafo técnica con sus resultas, practicada por el
Cuerpo de Investigaciones Cientificas, Fenales y Criminalisticas (CICPC).
Al respacto, se obtuvo respuesta a través del Oficio ANZ-05-0676-11 del 19 de
Jjulio de 2011, a través del cual indic6 que la audiencia preliminar se encontraba
fjada para el 11-08-2011, a las 12:30 a.m. Asimismo, sefialé en cuanto a las -
copias certificadas, que deblan ser solicitadas al Tribunal Quinto de Primera
Instancia Penal, en Funciones de Control del estado Anzodtegui, por cuanto la
causa raposaba en ese despacho.
Comunicaciones TSJ-UAI-M-2012{1368 y 0473 de fochas 31 de octubre y 13 de
abril:de 2012, respectivaments,Srepnitidas.al Juzgado Quinto de Primera Instancia
Penal,” en Funciones de anfrql._de la -Circunscripcién  Judicial del estado
'solicité copia certificada del Dictamen Pericial
entoldgico, obtenido dela. peritacion practicada - por
aciones Cientificas, ‘Penales- y.Criminafisticas

D

LA® 0100-8, a los fines de determinar si la. firmay $str
udadana Denis Josefina Flams Guzman. © i :
Comunicacion TSJ-UAI-M-2012-0708, de feicha 04-06-201 iante-la ‘cudl
ratifica- &l contenido del Oficio N® TSJ-UAI-M-2012-0473'de fecha 13-04:2012"
remitido al Juzgado Quinto de Primera Instancia Penal,-en Funciones de Gpniro}
de la Circunscripeion Judicial def estado Anzoatequi. L | o
Cabe indicar, que mediante Oficios Nos. 581/2012 y 10347202 de. fechas 12 de
junio y 74 de noviembre de 2012, respectivamente, el Tribunal de Juicio N° 2, del
Circuite Judicial Penal de la Circunscripcién Judicial del estado Anzoétegui,
remitié copia certificada del.Dictamen Pericial Documentoldgico, N° 9700-192-

ura pertenecen a la

. DC-204, de.fecha 12/03/2009, emanalfo del Cuerpo de Investigationes-
" Cientificas, Penales 'y Criminallsticas, suscrito por-la_Detective Jeanny. J.

Cumarin, Experto Documentoldgico,
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De_ conformidad con lo anterior, los resultados concluyentes del precitad
Dictamen Pericial Documentolégico, emanado del Cuerpo de Investigacigme
Cientificas, Penales y Criminalisticas (CICPC), son los siguientes: g

“Motivo: Determinar a través del estudio técnico, si las escrituras many
presentes (sic) en los documentos bancarios cuestionados, fueron realigadas o;
no por la -persona que suministré las muestras de escritura de cardcter
indubitados. b .
Exposicién: Los documentos facilitados para el cotejo son los sigulentes: -
- Diecisiete (17) cheques de Banco de Venezuela Grupo Santander distribuidos

de la siguiente manera: .

N° de Cuenta | N* de Cheque Fecha | Monto
412-102261-8 63636167 15-10-2001 1 3.652.702,60
412-102261-8 17460386 28-02-2001 1 1.322.053,79
412-000019-4 16005086 15-03-2002 424.885.32
412-000019-4 37004672 31-01-2002 5.587.985.84
412-102261-8 83636335 30/10/2001 3.961.905,95
412-000019-4 86005659 30-04-2002 3.485.407,74
412-000019-4 73005357 17-04-2002 529.954,85
412-000019-4 17005222 27-03-2002 2.800.623,95
412-000019-4 10006163 15-07-2002 531.448,08
412-000019-4 40006076 28-06-2002 426.718,14
412-000019-4 ‘13005908 31-05-2002 2.817.449,94
412-000019-4 18007977 28-11-2002 5.664.953,56
412-000019-4 01006565 19-08-2002 417.243,18
412-000019-4 17006476 31-07-2002 3.451.662,37
0102-0387- 12003799 © 28-08-2003 | 10.586.994,06
22-
0000018306
0102-0387- 14003615 29-07-2003 | 10.565.468,23
22-
0000018306
387-001830-6 22003233 30-05.2003 | 10.575.304,68

DOCUMENTOS INDUBITADOS:

.- Muestra de escrituras rognuscritas a nombre de la Ciudadana: DENIS
FLAME GUZMAN, Titular de (a‘bédula de Identidad N° 10.867.302, las cuales
para el presente estudio, he _id,e,ir'itiﬁcado ‘como Muestra “1".

PERITACION: A fin de dar-cumplimiento.al pedimento formulado en materia de
documentos, proced! a realizar un minucioso y detenido examen fisico de
observacién a todos y cada uno de’ los-documentos recibidos para el presente
estudio, posteriormente realice (sic) un examen de comparacién entre 10s trazos
y rasgos que constituyen las firmas observables en cada uno de los cheques
recibidos como dubitados con respecto a los trazos y rasgos plasmados en las
muestras de escrituras hechas a mano suministradas da carécter indubitado, a fin
de evaluar, analizar y confrontar caracteristicas de individualizacién que permitan
atribuir o descartar Autorfa Escritural siguiendo la Metodologia de Estudio de la
MOTRICIDAD AUTOMATICA DEL EJECUTANTE. Utilizando para estas
confrontaciones el instrumental técnico adecuado consistente en: Lupas
manuales de diferentes diopirias, lupa estereoscépica e iluminacién adecuada.
Surgiendo del anélisis Documentoldgico, la siguiente:

OBSERVACION:

.- Las muestras de escrituras manuscritas de cardcter indubitado, es exigua. en
cuanto a cantidad y calidad, por cuanto a la persona que suministré los cuerpos
de graffas no se le dictd los contenidos escriturales de acuerdo al tipo de

escritura que aparecen en los Cheques dubitados, de manera amplia y suﬁcie/q{g%v.l'

no obstante, de esta limitacién, los anélisis practicados a los grafignes
cuestionados ha permitido (sic) evidenciar un conjunto de peculiaridadfs; de

individualidad escritural, vinculables con las observadas y evaluadasﬁ’ide la;:f

muestra de escritura de origen conocido marcada como “MUESTRA 17, En base
a lo antes expuesto, me han permitido Hegar a las siguientes:

CONCLUSIONES:

1.- Han sido realizadas por la ciudadana que suministré las muestras “1”
identificada como: DENNIS FLAME GUZMAN, las siguientes escrituras
manuscritas:

1.1. La firma llegible acompafiada de Jos guarismos 10.867.302,
observables en el reverso de los Cheques del Banco de Venezuela, signados con
los numeros: ‘17460386, 16005086, 37004672, 86005659, 73005357, 17005222,
10006163, 40006076, 17006476 y 13005908 y 22003233, descritos en la parte
expositiva del presente Dictamen Pericial.’

1.2.- Las escrituras manuscritas y numeros plasmados al reverso-de los
cheques clasificados como dubitag % 0117460386, 16005086, 37004672,
83636335, 86005659, 73005357, 1 13005908, 18007977, 01006565,
17006476, 12003799 y 14003615" el

2.- Las restantes escrituras manuscritas pfasmadas en los documentos
bancarios cuestionados no evidenciaron al examen técnico de comparacion,
elementos de produccién butométicos y esponténeos vinculables con- los
confrontados, analizados y evaluados en las muestras de escrituras manuscritas
de carécter indubitado”.

Asimismo, mediante Oficio N° 1034/2012 de fecha 14 de noviembre de 2012,
e inserto al folio 238 del presente expediente, la ciudadana Maritza Evelin Sénchez
Marin, Jusza de Juiclo N° 02, remitié copia certificada de la experticia grafo técnica
practicada al anverso de los cheques que se encuentran insertos en el expediente
de la causa C-13810, emitida por el Cuerpo de Investigaciones Cientlficas, Penales
y Criminallsticas (CICPC), mediante el cual se indica en el estudio practicado, qus
“...las piezas suministradas tienen el uso especifico para lo cual fueron disefiadas,
lo que significa (ser canjeadas en agencias bancarias por dinero en efectivo o ser
depositadas en cuentas a noml?ré del titular del cheque en cuestion), se evidencié
que por sus caracteristicas fisicas estamos én presencia de cheques...”

Dei contenido de los Informes Periciales mencionados, se desprende que la.
peritacion practicada por el Cuerpo de !nvestigaciones Cientificas, Penales y
Criminallsticas (CICPC), versé en los chegues que a continuacion se indican:

. |
" NUMERO DE "

NRO.DE CTA CTEDEL | : FECHA ‘MONTO N
BANCO DE VENEZUELA - CHEQUE [ (Bs.! !
412-102261-8 (1636367 € . o 39527
(17460356 132208
$3636335 396750
472-000019-4 16005086 <24,88 |
g ~ 3004 556798

56005659 30-04-2002 3.485,40
73005357 17-04-2002 529,05
17005222 27.03-2002 2.800,62
:oao:;ca ~_15:07-2002 531,44
76 28:06-2002 42671

3005908 31.05-2002 2.817,44 |

8007977 28.17-2002 5.664,95

7006565 19-08-2002 417,24
=T 7008476 __31-07-2002 3.451,66
[ 01(2.0387-22-0000016306 2003799 28-08-2003 70.586,96

4003615 29-07-2003 1%.565,46 ot

22003233 30-05-2003_ 1657530 i
Fuante: Infarme pericial del Clf e Q)C:'

P
(") EI choque fue pegado a Ia institucin finenciers Del Sur Entided do Ahorro y Préstamo y fue depositadarda
2

referida entidad bancarle, segiin se desprende del reverso del cheque. - P
("} El CICPC no evidencid de p autométicos y esponténeos vinculables con las mupsffas
B

Ahora bien, del anélisis exhaustivo de los diecisiete (17) cheques que
examin6 el Cuerpo de Investigaciones Cientificas, Penales y Criminallsticas
(CICPC), consistente en la comparacién de las escrituras manuscritas que aparecen
en el reverso de estos instrumentos mercantiles cuestionados, con las muestras de
escrituras hechas a mano por la ciudadana Denis Josefina Flame Guzmén (escritura
indubitada), se determiné que las firmas exhibidas corresponden a la precitada
ciudadana; excepto la del cheque N° 17460386 de fecha 28-02-2001, por la
cantidad de Bs. 1.322,05, el cual fue emitido a favor de la institucion financiera Del
Sur Enticad de Ahorro y Préstamo y depositado a la referida entidad bancaria,
segiin consta del reverso_del mismo, por lo que no se dsterminé irregularidad alguna
con ocasidn del referido instrumento de pago.

Por otra parte, si bien el cheque N° 63636167 de fecha 15-10-2001, por
Bs. 3.952,70 y los cheques Nos. 76006563, 77007643, 73002588 y 04002777, de
fochas 15-08-2002, 31-10-2002, 30-01-2003 y 28-02-2003, respectivamente, por las
cantidades de Bs. 2.733,59, Bs. 5.643,78, Bs. 5.056,60 y Bs. 6.032,75, en ese
orden, no fueron sometidos al precitado estudio documentoldgico; no obstante,
consta en el anverso y reverso de las copias certificadas de los cheques, que rielan
los folios 143, 305, 306 y 308 del presente expedients, que se exhibe el nombre de
la ciudadana Denis Josefina Flame Guzmén, como beneficiaria de los mismos, y se
verifica Gue fueron objeto de depdsito, por los montos anteriormente indicados,
segun consta en los estados de cuenta de la entidad financiera Corp Banca, C.A,,
que rielan en los folios 61 al 83, correspondientes a la Cuenta de Ahorro
perteneciente a la referida ciudadana.

En relacién con el cheque N° 16005086 de fecha 15-03-2002, por la
cantidad de Bs. 424,88, no se constaté estado de cuenta donde se evidencie el
depésito efectuado a las cuentas que mantenla la citada ciudadana; sin embargo,
consta su nombre en el anverso y reverso del cheque que riela en ef folio 304.

Por lo antes expuesto,\ ,‘/esfe +brgano decisor considera que queda
suficientemente comprobado y 'confirmado “en autos, que la ciudadana Denis
Josefina Flame Guzmén, titular de la cédula de_identidad N° 10.867.302, desplegé
una conducta irregular durante los ejercicios presupuestarios 2001, 2002 y 2003,
consistente en la realizacion de depésitos 'en cuentas personales, abiertas en su
nombre, de cantidades de dinero Gpe: eran retenidas de las néminas a los
funcionarios adscritos a la Direccion Administrativa Regional del estado Anzoétegui,
y a ser en'eradas a la Caja de Ahorro de los Funcionarios, Empleados y Obreros del
Consejo dg la Judicatura y Poder Judicial; Seguro Social Obligatorio y Paro Forzoso;
ocasionando al Poder Judicial un perjuicio patrimonial por la cantidad de OCHENTA
Y SEIS MIL DOS CIENTOS CUARENTA Y SIETE BOLIVARES CON TREINTA Y
CUATRO CENTIMOQS (Bs. 86.247,34).

Tai conducta desplegada por la ciudadana Josefina Flame Guzmién, se
reeliz6 en el ejercicio de las funciones como titular del Area de Caja, adscrita a la
Divisién de Servicios Administrativos y Financieros de la referida Oficina Operativa y
Desconcentrada, las cuales consistfan entre otras; en elaborar los cheques de las
retanciones efactuadas a los empleados y obreras de la Circunscripcién Judicial del
estado Anzodtegui y remitirios para la firma del Director Administrativo Regional y
Jefe de la Divisién de Servicios Administrativos y Financieros; elaborar las planijjas;

correspondientes; archivar los originales de los depésitos en el Area de Caja )l
el control de los mismos. :

En este sentido, la prenombrada ciudadana valiéndose de su cargo, alteraba

los cheques emitidos, cambiando el beneficiario original y en su lugar indicaba su :-.-

¥

de depésito para consigner los cheques en las cuentas de las instituciongs

-

a4

i

nombre, siendo depositados en sus cuentas personales; tal como fue admitido por la
referida ciudadana, en Acta de Suspension de fecha 28 de octubre de 2003, que . ™

riela en los folios 9 y 10 del Expediente UAI-IAAL-008-2003.

De conformidad con el criterio probatorio explanado, resulta indubitable para
este Orgeno de Control Fiscal, preciser la relacion de causalidad entre la alteracion
de los ya identificados instrumentos bancarios y su depdsito en cyenta personal, con
la conducta desplegada por la precitada ciudadana Denis Josefina Flame Guzmén,
subsumiéndose tales hechos en los supuestos generadores de responsabilidad
administrativa establecidos en el articulo 91, numerales 13 y 21 de la Ley Orgénica
de la Contralorfa General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
los cuales son del tenor literal siguiente:

“Arttculo 91.- Sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal, y de lo que
dispongan otras leyes, constituyen supuestos generadores de
responsabilidad administrativa los actos, hechos u omisiones que se
mencionan a continuacién (...)

13. Abrir con fondos de un_ente u arganisma de los sefalados en los
numerales 1 al 11 del articulo 9 de esta Ley, en entidades financieras,
cuenta bancaria a nombre propio o de un tercero, o_depositar dichos
fondos en cuenta personal ya abierta, o0 sobregirarse en las cuentas
que en una o varias de dichas entidades tenga el organismo publico
confiado a su manejo, administracion o giro (...}

21. Las actuaciones simuladas o fraudulentas en la administracién
o gestién de alguno de fos entes y organismos seialados en los
numaerales 1 al 11 de esta Ley. (Subrayado y negritas de este Organo de
Control Fiscal interno).

Asimismo, la conducta de la ciudadaria Dens Josefina Flame Guzman, de
realizar e deposito de los xa" identificados cheques en sus cuenlas bancarias
personales Nros. 134-0198-5-1-1983025621, 412-102006-3 y 02-7199911001, "de
las entidades financieras Banésco, C.A, Banco de Venezuela, S.A. y Corp Banca,
S.A., - respectivamente, cormrespondiente. a deducciones efectuadas a los
funcionarios, pcr concepto de Segurc Social Obligatorio, Haro Forzoso y Caja de
Ahorros ae los Funcionanos, Empleadjos v Obrercs del Consejo de la Judicatura y

!
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" del Poder Judiclal, de ia Direccién Administstive Reglonal del estado Anzoategui,

. durante los efercicios fiscalas 2001, 2002 y 2003, por un lofal de Bs. 86.247,34, se
encuentraba tpificada como conducta lreguisr, en &t arilculo 36 da la derogada Ley
Orgénica de Salvaguarde del Patrimonic Fusfico, vigents para la fecha da
ocurrencia de los hachos, el cual era del ienc: Hieral siguiente:

“Atleulo. 36:- Incurre también en responsabilidad edminisirativa,
independientemente de la responsabiiidad penal y civll que pueda
corresponderie, . el funclonario, empl@ada pablico que, con fondos
pablicos, abra cuenta bancaria a su propis norbre o al de un larcero, o

: ta parsonai va ablerta, o aquel que
so sobreglre en las cuentas que en una o varias entidades bancerlas
tenga en Instityto o ente publico confi ado @ st manejo, administrativo o
iglro ..." (Subrayado. y negritas de ‘este Organo de Control Fiscal
Interno).

Por dltimo, los -mencionados hechos irreguiares eran susceptibles o
subsumidos dentro del supuesto generador de responsabilidad administ ?a_tm &
previsto en ol numeral 13 del articulo 113 de la derogada Ley Orgénica Qe la,

Contralor!a General de la Republica, publicada en l2 Gaceta Oficial de la Republica
de Venezuela N* 5.017 Extraordinario del trece (13} de diciembre de mil novecientos :.
noventa y cinco (1995), que dispone:.

‘Articulo 113 Son hechos genseradores de responsabilidad

administrativa, Independlentemente de ia responsabilidad Civil o Penal a

que heya lugar, ademés de lo previsto en el Titulo iV de La Lay, que se

mencionan.a coptinuacién (...} .

13. Les actuaclones simuladas o fraudulentas en Ja administracion,

mensjfo 0 custodla de bjenes o-fondos plblicos”.

Flnalmenfe en razéri de lo antes expussto, se ‘concluye.que la conducta
desplagada por la- cludadana:DENIS JOSEFINA- FLAME GUZMAN, fiular de la
cédula de Identidad N° V- 10.867.302; en el gfercicio de sus funciones como Auxillar
Adminisirativo i, adscrita &l Area de CéJa de la Divisior de Ssrvicios Administrativos
¥ Financleros de la Direccién Admlnlstratlva  Reglonal del estado Anzoétegul (DAR
Anzoétegui), relacionada con Ja alteracién dé cheques ¥ 8u depdsito en sus cuentas
bancarias personales, cuva suma asclonde a-la cantidad de Bs. 86.247,34, durante
los eferciclos fiscales 2001, 2002 y 2003, correspondiente a retencionas efectuadas
&l personal de la CIrcunscdpclén Judiclal de! referide estado, por concepto de Caja
de Ahorro, Seguro Soclal Obligatorio y Pare Forzoso, se encuadran en los

;upueslos generadores de responsabilidad admln/stratlva descritos ut supra. Asl se
lecide,

i
ANALISIS DEL ASUNTO

Visto los pianteamientos formulades por |a impugnante, quien suscribe,
procede a resolver el recurso de reconslderaclém en 395 térmmos siguientes:

Y
En vlnud de Ia declaratoi?'tontenf a‘decuslén administrativa recurrida,
y examinadas como hin§ido s ,objecmns,s Jormuladas e su contra por la
declarada responsable; obsewa este~
planteado se clreunscribe a aﬁrmaclon

admlnlstraw decrsor que el recurso
o hechos alegados por la recurrente sobre
su actuaclén, los cuales no se acompaﬁan ds ningtn medio probatorio que tienda a
demostrar tales afiraciones,

Sin embargo, Lcabe destacar en esta oportunidad, que esta Unidad de
Auditoria Intema del Tribunal Supremo de Justicla, mediante decisién del
Expediente Administrativo N D.B-004-20€35, da fecha 12 de abril de 2013, declaré
1a responsabilidad administrativa, & Gadana: Dems Josefina Flame Guzmén,
plenamente identifi cada. por. cuanto de las actas probatorias se desprende que
desplegé una conducta irregular durante los ejercicios presupuestarios 2001, 2002 y
2003, consistents en la realizacién de depébsitos en cuentas personales, ablertas e’y d 49,
su nombre, de cantidades de dinero que eran retenidas de las néminas
funcionarios adscrltos a la Diracclén Adminisirativa Ragional del estado Anzof( ui,

y a ser enteradas a Ia Caja de Ahorro de los Funcionarios, Empleados y Obreraé dek
Consejo.de fa Judicatura y Poder Judiclal; Segure Social Cbligatorio y Paro Forzoso'

ocasionando al Poder Judiclal un per]ulclo patrimoniai, por la cantidad de ochenta y .

seis mil dos clentos cuaranta y.. slete bolfvares con freinta y cuatro céntimos
(Bs. 86.247,34),

Dicha conducte . 8¢ - subsumid™ én  los . sliptiestos. de responsabilidad
administrativa, de conformidad con; o establecide ef los humerales 13 y 21 de la
Ley Orgér;ica de la Contralorfa Gereral de ia _Repubiica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal.

Como consecuencia de lo anterior, se le impuso a la precitada ciudadana,
una sancin de multa por la- cantidad SEISCIEMTAE (600) UNIDADES
TRIBUTARIAS, lo que se traduce en la canildad de ONCE MIL SEIS CIENTOS
CUARENTA BOLIVARES SIN CENTIMOS (Bs. 11.640,00), de acuerdo a lo
dispuesto en el articuio 94 de la Ley QOrgdniza de la Contraloria General de la
Replblica y del Sisterna Nacional de Contral Fiscal, v ia formutacion del Reparo, por
la suma de¢ OCHENTA Y SEIS ML DOSGIENTOS CUARENTA Y SIETE
BOLIVARES, CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (Bs. 86.247,34).

Ahora blen, precisado lo anterlor v aieﬁdiaﬂdo a la mayoria de los
argumentos expuestos por la recurrenié'eﬁ SU FECUrsQ, se .observa, en primer lugar,
que los mismos corresponden a ]l}lpms \: 5 aicr‘las vualss no alegan ni aportan
elementos de conviceldn o.pruebs- t;ua dasvr{qan ios slementos facticos y legales
que fundamentan la precitada dec!slé& a{m‘mu A' Aéi s deside,

- No obstante, es ol ©a%9, qQue & pegar ée lo alepado por ia recurrsnte en su
escrito de apelacién, rsspscta aqus ‘con ocasién ds los ..echcs & los que ge les esta
haclendo rasponsabls, °...me sco‘o 8 *ac'a revisién. g apelo &l articulo- 49 de la §
Constltucién da la Repﬂbilca Balivsr!sns da Ve nezaeia _ls cuel axists la presuncion
de Inocencia por cuanto para los hec!rcs : 3 v!dencfe en constancia del
Departamento def Cuerpo de investigacionas Criminalisfizas no existen pruebas que

me sefialen como persona responsable de los alegatos a los que hace mencién la
Oficina Administrativa en la cual labor6”, este srgano decisor, luego del estudio de!
Informe Pericial Documentolégico N° 9700-192 DC-204 de fecha 12/03/20{2,,-‘-2.
emanado del Cuerpo de Investigaciones Cuentffcas Penales ¥ Crlmlneallf;g:h'éh

(CICPC), inserto a los folios 225 af 227 del ya identificado expediente admm n‘ahv
N° ADR-004-2005, observa que el referido dictamen probatorio @xdo a

“daterminar a través del estudio técnico si las escrituras manuscritas preseqle (stc) _
en los documentos bancarios cuestionados . Iueronvreehzadas o0 no por la persona .

[cludad.ana Denis Flame Guzmén] que suministrd las muestras de escrituras
manuscritas de cardcter indubltado”, sefiala, entre las conclusiones, que "...1.- Han
sido realizadas por l2 cludadana que suministré las muestras “1” identificada como:
DENNIS FLAME GUZMAN, las siguientes escrituras manuscritas: 1.1, La firma
Ilegible acompafiada de los guarismos 10,867.302, observables en el reverso de los
Cheques del Banco de Venezuela, signados con los numeros: ‘17460386,
16005086, 37004672, 86005659, 73005357, 17005222, 10006163, 40006076,
17006476 y 13005908 y 22003233, descritos en la parte expositiva del presente
Dictamen Pericial. 1.2.- Las escrituras manuscritas y numeros plasmados al reverso
de los cheques clasificados como dubitados N* ‘17460386, 16005086, 37004672,
83636335, 86005659, 73005357, 17005222, 13005908, 18007977, 01006565,
17006476, 12003799 y 14003615'(...)".

En tal sentido, de lo expresado por el CICPC, asl como, las evidencias que
cursan en oi Expediente Administrativo N® ADR-004-2005, se ratifica la evidencia
que demuestra suficlente e indubltablements, que la ciudadana Denis Josefina
Flame Guzman, titular de la cédula de identidad N°® 10.867.302, realizé ias escrituras
manuscritas lregulares en los documentos bancarios objeto del Procedimiento
Administrative para la Determinacién de Resﬁo‘hs"abilldades con lo gque se
demuestra su relacién causal ¢on Ias [ntraaclcwnes adm]nlstratlvas tipificadas en los
supuestos generadores de respor)sabﬂrdad a mmfstrahva establecides en los
numerales 13 y 21 dea Ley"QtQém?a'da {a-Contralorfa’ General de la Republica y
del Sistema Naclonal de Coritrol Fiscak.motivo por el cual ‘lo procedente en la
presente decisién administrativa, es declarar sin lugar el recurso propuesto y
confirmar la Declsién Administrativa del Procedimiento Administrativo para la
Determinacion de Responsabilidades N* ADR-004-2005, de fecha 12 de abril de
2013, mediante la cual, se le declaré a la precitada ciudadana, la responsabilidad
administrativa, la imposicién de multa y [a formulacion de reparo, y asi se declara.

e

v
DECISION

Por .as razones expuestas, esta Unidad de Auditoria Interna de! Tn::ur\a
Supremo de Justicia, declara:

1. SIN LUGAR, el Recurso de Reconsideracién interpuesto
/
ciudadana DENIS FLAME GUZMAN, antes identificada, en fec
Jutio de 2013,

Aé|mlsmo. a tenor de lo dlspixesto en el articulo 108 elusdem, dantro dei
lapse de sels (6) meses contados a partir de la nofificacion de ias
presente decision, ‘podra Interponer recurso de nulidad por ante faCortes
Primera o Segunda de lo Contencioso Administrativo.

2. CONFIRMA el Acto Administrativo contenido en el Auto Decisorio
N° ADR-004-2005, de fecha 12 de abril de 2013, mediante el cual se le
declaré la responsabilidad administrativa, impuso muita pecuniaria y se
formulé reparo, en su condicién de Auxiliar Administrativo If, durante los
afios 2001, 2002 y 2003, en la Dirsccién Administrativa del estado
Anzodtegul.

o4

Notificar a fa interesada de la presente decisién,

4, Remitir un ejemplar de la prese-ﬂe decisién & la Contralora General de fa
Reptbilca (E), cludadana Adehna Gonzélez, a ios fines de que acuerde la
sanclon corresponidients, de conformidad con lo previsto en el articulo
405 de Ley Organica de la Contraloria General de ia Replblica y del
Sistema Naclonal de Ccn\tr?lflscal. b

5. Publiquese la presente; declslén e,n‘,la Gaceéta:Oficial de la Republica
3olivariana: de, Venezuela, de conform;dad gon 10 establecido en &i
articulo 101 del Reglamento de Ta Ley Orgénlca de la Contraloriz General

ds fa Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Cumplase, comuniquese y publiquese en los términos resueltos en esta decision,
En la riudad de Caracas, Distrito Capital, a los dos (02) dias del mes de agosto de
dos mil trece (2013).

’ ﬁé%&@%vc

Hunal Supremo e Justicla
} de Jusids de
) Bllcada on Gacels Olictsi do 12

5 Bl ana ds Vonezuela
14728 do noviembre 5% 2011,

Expedisnte; ADR-604-2005.

408.057
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LEY DEFUBLICACIONES OFICIALES

(22DEJULIODE 1841} _

drticido [1. LaGACETALGHY creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872 continuari ediandose ‘en la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFIC'1AL DELTAREPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA. ) - a
Articulo 12, La GACETA GFICIAL  DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA s¢ publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de quese editen numeres extraordinarios siempre que fuere
necesario. v deherdn insertarse enella sinretardo los actos oficiales
que havan de publicarse. - - by ) 586
Pardgrafo inico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. )
Articuio 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA s¢ publicaran los actos de los Poderes
Publicos que deberan insestarse v aquéllos cuva inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacional.

Articulo 4. Las leyes. decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

[T ——— T WA —)
CONTRALORIA GENERAL DE LAREPUBLICA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL.DE LA REPUBLICA

203y 154

Caracas,

12 DIC 2013

) Resolucién
N°o100- 0 00238

ADELINA GONZALEZ
Contralora General de fa Reptblica (E)

Con fundamento en (a competencia establecida en los articulos 237 y
289 de la Constitucién de ia Reptiblica Bolivariana de Venezuela, en
concordancia con el articulo 4 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de ia Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a
los fines de lograr la unidad de direccién de los- sistemas y
procedimientos de control que coadyuven al logro de los objetivos
generales de los distintos entes y organismos sujetos a las

disposiciones de dicha Ley, asl como también al buen funcionamiento
de la Administracién Pdblica. - -

CONSIDERANDO

Que de conformidad con fo establecido en el articulo 14, numeral 1,
de la Ley Orgénica de la Contralorfa Ganeral de la Reptblica y dei
Sistema Nacional de Control Fiscal, en’ concordancia- con el
mencionade articulo 4 y 33 ejusdem, comesponde a la Contralorla
General de la RepUblica velar por el cumplimiento de la citaca Ley
Orgénica y demés leyes relacionadas con la materia, asl como la
rectoria del Sistema Nacienal de'Gontrol Fiscal,

CONSIDERANDO

Que el artlcule 34 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de ia
Republica y del Sistema Nacional de Centrol Fiscal, en concordancia
con el artlculo 57 de su Reglamente (G.O.R.BV N° 39.240 del
12-08-2009), le otorgan competencia al Organo Reclor del Sistema
Nacional de Control Fiscal para evaluar periddicamente a los Organos
de Control Fiscal, a los fines de determinar el grado de efectividad,
eficiencia y economfa con la que operan; y facultan al Contralor
General de la RepUblica para Intervenir a diches Organos, cuande de
las evaluaciones practicadas surgieren graves Irregularidades en el
gjercicio de sus funcionss, y

CONSIDERANDO

Que en las actuacionss fiscales practicadas por esta Contraloria
General de la Republica en ia Contralorfa del Municipio Valencia del
estade Carsbobo, enconirdndose en eferciclo como - Contralor
Municipal Encargado el ciudadano Rafael Segundo Arteaga Ramirez,
fitular de ia cédula de identidad N*® 7.168.821 y cuyos resultados
constan en los informes N° 07-02-25 de fecha  30-11-2008 SiNros
de fecha 31-01-2011, 31-07-2012y 16-12-2012 se determinaren,
entre ofros, fos hechos siguienies. en el procadimiento de licitacion
selectiva para ia ejecucién del proyecto “Actualizacién de ia
Plataforma de Infraestructura de Telecomunicaciones Voz/Dato/Veip
en Lan y Wan" se le ctorgé la buena pro a la  empresa
SUMINISTROS COMPU 2000 constaidndose en la revisidn dal
expediente que existe grado de afinidad con la representante legal de
iz mencionada empresa vy auloridades de la Contraloria Municipal;

incorporacién inadecuada de -partidas presupuestarias y de
aclividades que -no estdn vinculadas con la naturaleza de la
confratacion establecida en e Pliego de Condiclones (obra) referido al
contrato N° CMV-CA-2010-002 de fecha 03-08-2010 adjudicado a la
empresa LOINCA CA; adquisicién de unlocal comerclal para la sede
de la Contralorfa .dei Municipio Valencla del estado Carabobo, sin
tenier competencla para eflo; adiclonalmente del avaliio efectuado por
este Organismo Contralor ai-referide local, se determiné que el valor
del mercado para el momento de la compra era inferior al precio
pagado.

CONSIDERANDO

Quie de conformidad con lo estabiecido en el citado articuio 34 de la
Ley Orgénica de {a Contraioria General de la RepGblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, en concardancia con los-articulos 57 v.58,
nurneral 7, de su Regiaments, 1os hechos antes descritos constituyen.
graves irregularidades en €} ejercicio de las funclones del ciudadano
Rafael Segundo Areaga Ramlrez, como Contralor Municipal
Encargado, que afectan !a efeciividad, eficlencia y economla de sus

operaciones.
RESUELVE:

PRIMERO: Intervenir la Conlraloria del Municiple Valencia del estado
Carababo.

SEGUNDO: _Suspendsr «! ¢iudadano RAFAEL -SEGUNDO
ARTEAGA RAMIREZ, #Huler de la cédula de identidad
N° 7.168.921, en &l ejsrcicic dsi carge de Contraler Municipal del
Municipio Valencia del 2stado Carabobo.

TERCERO: Designar al ciudadans MANUEL FRANCISCO SOTELO
TORRES, fitular de iz védula de identidad N* 12.928.475, en
condicién de Contralor Municipal Interventor de la Contraloria del
Municipio Valencia de! estado Carabobo. : 1.

CUARTO: El Contralor intervenior tondra lag alribuciones y deberes
siguientes: . i

1. Exigir al —Confralor #unicipal objeto de ia medida - de
suspensién, ciudadanc Rafael Sagundo Asteaga Ramirez, que
haga enfrega oficizi de ia dependencla mediante la respectiva
acta de enftrega, gz conformidad con la normativa que reguia ia
materia. -

2. Ejercer las funcicnes de conlrol que ia Constitucién de la
Republica Bolivarianz de Venezuela, ls Ley Orgdnica de la
Contraloria Generai de iz Repiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, Ly Orgérica del Poder Plblico Municipal y las
Ordenanzas municipaias y demés normativas le asignan a los
Organos de conlic! fissal exteno jocales, I

3. Presentar al Coniraior Genaral de la Repiblica, con copia al
Concejo Municipat:

a) El plan de accionss serrectivas, en un lapso gue no excederd
los diez {10) dias hébiles contados a partir de su designacion,
para implementsr 138 racomendaciones contsnidas en los
informes antes menciongdos. .

b) Los Informes mensuales de su gestién. :

¢} ‘Un informe sotws tos resuitados de su gestion, dentro de ios’

diez (10} dias hdblles sigulentes a la culminacién de la
- intervencién. o 7

QUINTO: La medida d2 infervenclan tendrd una duracidn de noventa
(80) dfas habiles, contatos @ partir de la publicacién de la presents
Resolucién, prorrogables hasta por un lapse igual, per una sola vez,
'sin perjuicio de que puisda cesyr antes.

Comuniquese y pub!u’qu»:ﬁe;

b Sompd—
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