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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1,642 03 de marzo de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eﬁc_acia politica y calidad revolucionaria en la construccidn del
socialismo y el engrandecimiento del Pafs, basado en los principios
humanistas y en las condiciones morales y ética Bolivariana, por
mandato del pueblo, en ejercicio de las atribuciones que me
confieren los numerales 2 y 16 del articulo 236 de |a Constitucion
de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en concordancia con lo
previsto en el articulo 116 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracién PUblica Naclonal, asi como
en el Decreto N° 8.863 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgdnica de Reforma Parcial del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de Creacién del Fondo Simén Bolivar para
la Reconstruccion, de fecha 27 de marzo de 2012,

CONSIDERANDO

Que es competencia del Ejecutivo Nacional, dirigir la accién del
Gobierno, asi como el nombramiento y remocién de los
funcionarios o funcionarias cuya designacién le atribuye la
Constitucidn y las leyes,

CONSIDERANDO

Que con el lanzamiento de la Gran Misién Vivienda Venezuela se
cred el Fondo de Reconstruccién Integral Socialista, hoy Fondo
Simén Bolivar para la Reconstruccién, S.A. con el objeto de captar
los recursos ordinarios y extraordinarios que percibe la Replblica,

dirigidos al desarrollo de proyectos en el dmbito de vivienda y
hébitat,

CONSIDERANDO

Que, el Fondo Simdn Bolivar para la Reconstruccién S.A. garantiza
la disponibilidad de los recursos financieros y materiales
necesarios para la ejecucion de los proyectos determinados por el
Ejecutivo Nacional.

DECRETO

Articulo 19, Se modifica la Junta Directiva del Fondo Simén
Bolivar para la Reconstruccion S.A., designada mediante Decreto
8.885 de fecha 29 de marzo de 2012, publicada en la Gaceta
Ofical de la Repiliblica Bolivariana de Venezuela
N° 39.896 de fecha 2 de abril de 2012.
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Articulo 2°. A los efectos de dar cumplimiento al presente
Decreto, la Junta Directiva del Fondo Simén Bolivar para la
Reconstruccidn S.A., quedara conformada de la siguiente manera:

PRESIDENTE: RICARDO MOLINA PENALOZA, titular de la
Cédula de Identidad N° V.-5.611.477, en su condicién de
COORDINADOR JEFE DEL ORGANO SUPERIOR DEL
SISTEMA DE VIVIENDA Y HABITAT.

DIRECTOR: ELIAS JAUA MILANO, titular de la Cédula de
Identidad N° V.-10.096.662, en su condicion de
VICEPRESIDENTE PARA EL AREA DE SOCIALISMO
TERRITORIAL Y MIEMBRO DEL OSV.

DIRECTOR: RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES, titular
de la Cédula de Identidad N° V.-8.812.571, en su condicién de
MINISTRO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y
FINANZAS.

DIRECTORA: MARIA ELENA DE OLIVEIRA, titular de la
Cédula de Identidad N° V.-5.623.368, en su condicién de
PRESIDENTA DEL BANCO NACIONAL DE VIVIENDA Y
HABITAT.

DIRECTOR: CARLOS ERICK MALPICA, titular de la Cédula de
Identidad N° V.-11.810.943, en su condicién de GERENTE DE
FINANZAS DE PETROLEOS DE VEN EZUELA, S.A.

Articulo 3°, El presente Decreto entrara en vigencia a partir de
su publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Dado en Caracas, a los tres dias del mes de marzo de dos mil
quince. Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federaddn y
16° de la Revolucién Bolivariana.

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica y Primer Vicepresidente
del Consejo de Ministros
(L.S)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO
DMN'030

Caracas, [) 2 ¥R 2015
NO
204° 155°y 16°

RESOLUCION

De conformidad con lo establecido en el numeral 19 del Articulo 77
del Decrelo con Rango y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica.

CONSIDERANDO

Que los Gobiernos de la Republica Bolivariana de Venezuela y de la
Republica Argentina, cumplieron con los requisitos legales y
constitucionales para la entrada en vigor del “Acuerdo de Cooperacién
entre el Gobierno de la Replblica Bolivariana de Venezuela y el
Gobierno de la Republica Argentina, en Materia de Becas de Estudio”,
suscrito en la ciudad de Caracas, el 01 de diciembre de 2011, publicado en
la Gaceta Oficial N” 40.261, del 30 de septiembre de 2013.

RESUELVE

Informar la entrada en vigor del referido Acuerdo conforme al articulo
X de su lexto, a parlirdgl 08 de febrero de 2015.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

*** MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA =

-'§ERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 303
NBTARIAS. 204" y 156°
£REAISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

ADO BOLIVAR

Municipio Caronl, 25 de Febrero del Afio 2015

Por presentada la anterior participacion, Cumplidos como han sido los requisitos de Ley,
inscribase en el Registro Mercantil junto con el documento presentado; fijese y publiguese
al asiento respectivo; férmese el expediente de la Compaia y archivese original junto con
el ejemplar de los Estatutos y demas recaudos acompafiados. Expidase la copia de
publicacién, El anterior documento redactado por el Abogado JOSE DE LOS SANTOS
RIVERA GARCIA IPSA N, 114556, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el Nimero:
26, TOMO -32-A REGMERPRIBO. Derechos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No. ,
‘Banco No. Por BS: 0,00. La identificacion se efectud asi JOSE DE LOS SANTOS
.LRij#ERA GARCIA, C.I: V-15.186.307.
La°u_i:~||>ga«1::; Revisor: JESYRETH DEL VALLE AZOCAR VELAZQUEZ
/CONSTITUGION COMPARIA ANONIMA 7?1‘*?;3
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REGISTRADOR MERG@“L PRIMERO (SUPLENTE)
FDO. ABOGADO MARY REXANA HORN GORRIN

ESTA PAGINA PERTENECE A:

CORPORACION SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A
Nomero de expediente. 303-22887

CONST .

N R
ACTA CONSTITUTIVA Y ESTATUTOS SOCIALES DE LA ¥7:#¥
“CORPORACION SIDERURGICA DE VENEZUELA, §.A." 45

5 .
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Yo, JOSE DAVID CABELKO RONDON, venezolano, mayor de edad, titular
de la Cédula de Identidal N° V-10.300.226, actuando en mi caracter de
Ministro del Poder Populaf/para Industrias (E), designado mediante Decreto

N° 861 de fecha 27 de marzo de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la

© Repblica Bolivariana de-Venezuela N°® 40.381 de la misma fecha; actuando

de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 9 del Decreto N° 6.614
de fecha 5 de febrerb de 2009, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana fe Venezuela N° 39.115 de‘fecha 6 de febrero de
2009, mediante el cudl el Presidente de la Reptiblica en Consejo de Ministros,
autoriza la creacién‘de una empresa del Estado bajo la forma de Sociedad
Andnima, denominéda "CORPORACION SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A."
por este documerfto declaro que se procede a constituir la referida empresa,
la cual se regird por este documento, que ha sido redactado con suficente
amplitud para que simultineamente sirva de Acta Constitutiva y Estatutos
Sociales.
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THuLo 1
DE LA ORGANIZACION DE LA CORPORACION

CAP{“’I'U‘LOI
DE LA DENOMINACION, DURACION, DOMICILI@, OBJETO

Denominacién
CLAUSULA PRIMERA. La empresa tendré la forma de Sociedad Anénima,
bajo la condiciéd de Corporacién o casa matriz, y se denominard
"CORPORACION“SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A.", pudiendo abreviarse
como CSV, ld cual estard adscrita al Ministerio del Poder Popular para
Industrias

Duracién

CLAUSULA SEGUNDA. La duraci6n de la CORPORACION SIDERURGICA DE
VENEUELA. S.A., sera de cincuenta (50) afios, contados a partir de la
protocolizacién de la presente Acta Constitutiva y Estatutos Sociales ante la
Oficina de Registro Mercantil; sin embargo, podrd acordarse su prérroga,
supresi6n y liquidacién, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la Administracién Piblica y demas
normativas aplicables.

Domicilio!—{}
CLAUSULA TERCERA. La Corporacion tiene su domicilio en la ciudad de
Puerto Ordaz, Municipio Caronl del Estado Bolivar, pudiendo establecer
oficinas, agencias o domicilios especiales en cualquier otro lugar de la

Republica Bolivariana de Venezuela o en el extranjero, previa aprobacién de
la Asamblea General de Accionistas y autorizacién del érgano de adscripcién.

Objeto

CLAUSULA CUARTA. El objeto de la Corporacién es elaborar y ejecutar el
Plan para la Ordenacién del Sector Sidertirgico, enmarcado dentro del Plan
de Desarrollo Econdmico y Sacial de la Nacién, a los fines de utilizar
intensivamente el potencial disponible en el sector siderirgico, para el
desarrollo industrial del pals, desde la perspectiva del modelo productivo
socialista. '

A tal efecto, expanderd y fortalecerd las capacidades de extraccién y
procesamiento primario como desarrollo aguas abajo de la cadena del hierro

y acero,
Para el cumplimiento de su objeto, la Corporacién, podra:

1. Adquirir total o parcialmente acciones en sociedades mercantiles
relacionadas directa o indirectamente con su objeto o fusionarse
con ellas, previa autorizacién del Presidente de la Republica, en
Consejo de Ministros.

2. Promover, con sujecién a las disposiciones legales que le sean
aplicables, la creacién de empresas.

3. Realizar todo tipo de operaciones, contratos y actd% conficiples;:
L R

asl como también inversiones Que Sean nm&;«
B g PR

convenientes para su buend marcha.

4, Coordinar un esquema productivo, articulado con el desarrolio de
las empresas productoras y transformadoras del sector hierro y
acero, a través de relaciones complementarias, solidarias y
equitativas; tutelando su planificacién y gestién, con la finalidad de
impulsar y optimizar los planes y proyectos existentes y futuros a
ser desarrollados con eficacia y eficiencia, para consolidar una
cadena productiva estratégica del hierro y del acero, asf como de
los productos sidertrgicos que de ellos se derivan.

5. Fomentar el desarrollo de la actividad del hierro y el acero como
mecanismo alternativo de la diversificacién de la economia nacional
y con ello una potencial fuente de ingreso de divisas al pals.

6. Promover programas para la investigacién cientifica y tecnoldgica
del sector hierro y el acero, con miras a disminuir las actividades
que degraden el ambiente, mitigando su impacto.

7. Fomentar los valores patridticos y el sentido cribco en la
‘organizacién para el trabajo liberador y como fin Ulimo la
satisfaccién de las necesidades sociales de la poblacién; asf como
también procurando con ello la soberanfa en esta materia.

8. Funcionar como empresa matriz, ejercer la tenenca vy
representacién de las acciones de las empresas del Estado y de las
empresas Mixtas, productoras y procesadoras que operen en el
sector del hierro y el acero, que le sean asignadas como filiales por
el Presidente de |la Repliblica Bolivariana de Venezuela y ejercer el
control de tutela de las mismas.

9. Fortalecer y expandir las capacidades de extraccion y
procesamiento primario y desarrollo aguas abajo de las cadenas
del hierro y del acero.

10. La Corporacién podré reservarse el manejo de las finanzas de
sus empresas filiales y de las empresas creadas por ésta.

CAPfTULO 11
DEL CARACTER ESTRATEGICO DEL SECTOR HIERRO Y ACERO
Cardacter Estratégico del sector hierro y acero

CLAUSULA QUINTA. La industria nacional del hierro y acero constituye
una actividad estratégica para el funcionamiento econémico y social del
Estado, por representar una fuente de ingresos alternativa y el principal
proveedor de suministros de materias primas y productos terminados o
semi-elaborados para la industria de la alimentacidn, agro-ganadera,
petrolera, automotriz y de la construccién; garantizando la consolidacién de
un nuevo modelo logistico y de distribucién de materiales e insumos
esenciales para asegurar la consolidacién de las distintas polfticas, proyectos,
obras y de las grandes Misiones ejecutadas por el Ejecutivo Nacional.

cAPfTULO 111

DEL CAPITAL SOCIAL, CARACTER DE LAS ACCIONES Y GESTION
ADMINISTRATIVA

Capital social y acciones
CLAUSULA SEXTA. El capital social de la Corporacién es la cantidad de
CIEN MIL BOL{VARES (Bs. 100.000,00), dividido y representado en
CIEN (100) acciones no convertibles al portador, cuyo valor nominal es de
UN MIL BOLIVARES (Bs. 1.000,00) cada una. El capital serd
integramente suscrito y pagado en un cien por ciento (100%) por la
Republica Bolivariana de Venezuela por érgano del Ministerio del Poder

Popular para Industrias, quien ejercerd su representacién.
Caracter de las acciones

CLAUSULA SEPTIMA. Todas las acciones de la Corporacién, son
nominativas y de igual valor, indivisibles, no convertibles al portador y
confieren a sus ttulares iguales derechos; cada accion otorga a su
propietario un voto en las Asambleas de Accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias.

Las acciones representardn el haber que en el activo social tiene cada
accionista y darén a los mismos el derecho a participar en las ganancias de

la Corporacién, en proporcién al monto de sus acciones. El __monm a
distribuir por dividendos de las utilidades liquidas y recé‘ida'das{@"

aprobado por acuerdo de la Asamblea de Accionistas, cuand&ﬁsem 'ngﬂ
los estados de cuentas auditados y el balance general de la GofpoFacion, :
que se elaboraré al final de cada afio fiscal, a més tardar antes del ‘31 de
marzo del afo siguiente.



419.070 GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 3 de marzo de 2015

S

Titularidad de las acciones

CLAUSULA OCTAVA. La propiedad de las acciones se prueba y se
establece por su inscripcién en el Libro de Accionistas, en el que se anotardn
los nombres y apellidos o razén social, segln el caso, nacionalidad y
domicilio de los titulares, el nimero de las acciones que posean y cualquier
limitacién o gravamen que exista sobre ellas. Solo se reputard como
Accionista de la Corporacién a quien se encuentre inscrito en dicho Libro, y
en el mismo se anotardn los traspasos, gravamenes y limitaciones que
recaigan sobre las acciones.

Venta, cesién y gravamen de las acciones

CLAUSULA NOVENA. Las acciones solo podrén ser vendidas, gravadas o
cedidas o en cualquier otra forma traspasadas a terceros con el acuerdo
previo por escrito de la Asamblea General de Accionistas y el cumplimiento
de las formalidades de Ley. La cesién de las acciones se hard mediante el
traspaso inscrito en el Libro de Accionistas y tendrén derecho de preferencia
sobre la adquisicion de acciones de la CORPORACION SIDERURGICA DE
VENEZUELA, S.A., el Estado, a través de los distintos érganos y entes que
integran la Administracién Publica, los cuales deberan pagar el imparte del
valor total de la accién nominal que vaya a ser adquirida.
Las acciones de la CORPORACION SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A., no
podran ser cedidas o enajenadas en forma alguna al sector privado, asf
como tampoco deberdn pesar sobre ellas gravdmenes de ningln tipo a
beneficio del referido sector.

Reportes mensuales y anuales de cuentas
CLAUSULA DECIMA. Durante los primeros cinco (S) dfas habiles de cada
mes, la Corporacién recibird de sus empresas filiales un estado de cuentas
con el detalle de los ingresos y egresos e informe comparativo sobre los

planes en curso y los resultados en proceso. Dicha informacién se hard del *

conocimiento del érgano de planificacién centralizada a través del Ministerio
de adscripcién.

La Corporacién y sus empresas filiales, presentarén los estados financieros al
término de cada ejercicio fiscal; los cuales serdn enviados a la Comisién
Central de Planificacién, a través del érgano de adscripcién para el andlisis
correspondiente.

. Autosustentabilidad

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. La Corporacién velard porque sus
empresas filiales sean autosustentables y produzcan los recursos financieros
requeridos para su funcionamiento y operatividad.

Utilizacidn del sistema financiero publico

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. La Corporacién y sus empresas filiales
utilizardn de forma preferente el sistema financiero publico para todas sus
cuentas, operaciones y transacciones financieras o comerciales.

capfTULO IV

DE LA CONDICION MATRIZ DE LA CORPORACION, DEL APORTE
CORPORATIVO Y DE SU PERSPECTIVA SOCIALISTA

Empresa Matriz y sus Empresas filiales

CLAUSULA DECIMA TERCERA. La Corporacién en su condicién de casa
matriz serd titular y tendrd la representacién de las acclones que
pertenezcan a la Replblica Bolivariana de Venezuela en las sociedades
mercantiles: CVG Ferrominera Orinoco, C.A. (CVG FERROMINERA); SIDOR
CA.; Empresa de Produccion Social Tubos Sin Costura, C.A.; Empresa de
Produccién Sodal Siderdrgica Nacional, C.A.; Aceros del Alba, C.A.; Empresa
de Produccién Social Constructora Nacional de Rieles para Vias Férreas y
Estructuras Metalicas para ser destinadas en la Construccién de Viviendas y
otras Aplicaciones, C.A.; y cualquier otra empresa del sector hierro y acero
que sea establecida por el Presidente de la Repliblica.

Del aporte corporativo

CLAUSULA DECIMA CUARTA. En ejercicio de la tutgla y qﬁy %
gestién de sus empresas filiales, la Asamblea Generﬁk dg,‘\,uniﬁa
estableceré y fijara el pago y la oportunidad en que las i
deberan entregar a la Corporacién, como aporte corporativo de 0 igatorio
cumplimiento por las empresas filiales el uno por dciento (1%) de Ia base
imponible de cada facturacién. Para asegurar dichos ingresos, las empresas
filiales deberén disefiar y desarrollar en sus administraciones, sistemas que
permitan las retenciones de: ese porcentaje de las facturaciones y la
transferencia inmediata del recurso a la cuenta bancaria que sefiale la
Corporacién. El sefalado aporte podra ser ajustado o modificado mediante
resolucién que dicte la Asamblea de Accionistas.

o vl

El objeto y finalidad de dicho aporte se establecera en el reglamento interno
de la Corporacion.

Funcién Tutelar como Empresa Matriz

CLAUSULA DECIMA QUINTA. En ejercicio de la tutela y control de
gestion de sus empresas filiales, a los fines de elaborar y ejecutar el plan
para la Ordenacién del sector hierro y acero, bajo las directrices de su
6rgano de adscripcibn y del drgano encargado de la planificacidn
, centralizada, la Corporacién tendra las siguientes atribuciones:

et

1. Aprobar los planes, programas y presupuestos anuales de sus

empresas filiales.

2. Conocer y evaluar el desarrollo y los resultados del proceso
productivo de sus empresas filiales y tomar las medidas necesarias
para alcanzar su buen funcionamiento.

3. Nombrar el comisario principal y suplente de sus empresas filiales.
4. Nombrar los auditores externos de sus empresas filiales.

5. Examinar el informe y memoria anual de |a Junta Directiva de sus
empresas filiales y los estados financieros auditados previo informe
4 del Comisario.

4 6. Autorizar, cumpliendo con los trémites pertinentes, el aumento o
disminucién del capital social de sus empresas filiales.
7. Autorizar el decreto de dividendos, destino de excedentes y
constitucién de fondos de reserva de sus empresas filiales.

8. Aprobar la fusion o liquidacidn de sus empresas filiales, la
modificacién de sus estatutos, la constitucién de otras sociedades
mercantiles o civiles, con participacién del sector publico o privado,
alianzas comerciales o estratégicas, la suscripcién de acciones en
otras empresas o la enajenacién de las propias y en general toda
actuacién de similar naturaleza, todo esto previo a la cunfonnida)@{-
del érgano de adscripcién, en cumplimiento de la normativa !ega[
aplicable. * v

9. Establecer las politicas de personal de sus empresas filiales.

10. Realizar control de gestién de las empresas filiales.

11. Todas las demas facultades que sean inherentes al control de

tutela.
Cardcter social de la Distribucién y Polftica de Precios

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Lla distribucién, el intercambio o la
comercializacién de los bienes y servidos producidos por la Corporacién a
través de sus empresas filiales, atenderd a criterios de justicia y solidaridad
social, ademas de garantizar la continuidad y sustentabilidad de la
produccién del- sector del hierro y el acero; preferentemente se realizara
mediante canales, circuitos y redes socialistas.
La distribucién o comerdalizacién internacional de dichos bienes y servicios
se realizard una vez satisfechas las necesidades nacionales y/o segin los
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lineamientos emanados del Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio de
adscripcién u otro érgano del Estado con competencia en planificacién.

Carécter Marco de los Estatutos de |a Empresa Matriz

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. Los presentes Estatutos Sociales
constituyen el marco normativo que rige la actuacién de la CORPORACION
SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A. subordinada a los lineamientos,
pollticas y planes de caricter estratégico, emanados del érgano de

adscripcién y de la Comisién Central de Planificacién u érgano encargado de
la planificacién centralizada del Estado, aprobados por €l ciud

Presidente de la Republica y sera de referencia obligatoria para hs S
filiales que tenga bajo su administracién, las cuales deberén adeduﬁg
estatutos y ordenamiento interno al presente documento estatutario.

TiTULO 11
FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION DE LA CORPORACION

CAPITULOI
DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS
De la Asamblea de Accionistas

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. La Asamblea de Accionistas ejercerd la
suprema autoridad de la CORPORACION SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A.,
teniendo las mas amplias facultades para planificar, desarrollar y ejecutar el
objeto de la misma, de conformidad con sus Estatutos y la ley.

Cuando la Asamblea de Accionistas se constituya de conformidad con lo
pautado en este documento, sus deliberaciones y decisiones serdn de
obligatorio cumplimiento, sin mds limitaciones que las establecidas en las

leyes.
De las Asambleas

CLAUSULA DECIMA NOVENA. Las Asambleas Ordinarias se celebrarn en
el primer trimestre y en el cuarto trimestre de cada afio, en el dfa y la hora
que se fije en la respectiva convocatoria, siendo obligatoria la consideracién
y discusién del informe anual de la Junta Directiva sobre los estados
financieros auditados y de los planes, programas y presupuesto del ejercicio
econdmico pasado o siguiente, seglin corresponda, los cuales se remitiran al
érgano de adscripcién, y los demés representantes de la Republica, si los
hubiere, con quince (15) dfas continuos de antelacién a la convocatoria de la
Asamblea de Accionistas Ordinaria.

Las Asambleas Extraordinarias se reunirn cuantas veces sea necesario a los
intereses de la Corporacidn o cuando sean convocadas por el Presidente de
la Corporacién a solicitud del érgano de adscripcién,

Convocatoria a las Asambleas

CLAUSULA VIGESIMA. Las convocatorias de las Asambleas deberdn |

expresar la fecha, hora, lugar y objeto de la reunién y serdn nulas las
deliberaciones sobre asuntos no sefialados en aquellas a menos que esté
representada la totalidad del capital sodial, caso en el cual podran deliberar
sobre cualquier asunto que sea sometido a la Asamblea, atin aquellos no
expresados en la convocatoria,

Cuando estuviere presente la totalidad del capital social, podrin los

accionistas constituirse en Asamblea en cualquier tiempo vy lugar, srn{

necesidad de convocatoria alguna. !u

Ce las reuniones de las Asambleas, Ordinarias y Extraordinarias, se‘\,

levantaréd el acta correspondiente donde se indicardn las decisiones
adoptadas, las cuales seran firmadas por el Ministro o Ministra del érgano de
adscripcién y el Secretario.

Atribuciones de la Asamblea General de Accionistas

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. La Asamblea de Accionistas dentro del
ejercicio de sus funciones, tendr4 las siguientes facultades:

1. Modificar total o parcalmente los Estatutos Socales de la
~ Corporaci6n y sus empresas filiales, siempre y cuando no altere lo
establecido en el Decreto que autoriza la creacibn de la
Corporacién, caso en el cual se deber& someter a la aprobacién del
Presidente de la Repuiblica en Consejo de Ministros.

2. Tramitar ante el érgano de adscripcién la solicitud ﬁara la creacién
de filiales, asi como para efectuar cualquier modificacién
estatutaria de dichas empresas y la fusion, asociacién, disolucién o
liquidacién de las mismas, de conformidad con lo establecido en el
ordenamiento juridico vigente.

3. Aprobar los informes, planes de gestién administrativa y financiera,
proyectos, presupuestos consolidados de inversiones y operaciones
anuales de la Corporacién y sus filiales, asl como el balance y el
estado de ganandas y pérdidas con vista al informe del Comisario
y de los Auditores Externos.

4. Aprobar la distribucién de las utilidades de la Cdrporacigh;
empresas filiales, as/ como el destino de extedentes
constitucion del Fondo de Reserva Legal y los de
Sociales de Previsién o de Garantia pertinentes,

5. Nombrar y remover a los Auditores Externos independientes de la
Corporacién para cada ejercicio a los fines de realizar el analisis de
los estados financieros, as/ como establecer los honorarios por tal

concepto.

6. Autorizar el reintegro, aumento o reduccién del capital social de la
Corporacién y sus empresas filiales.

7. Aprobar las propuestas y modificaciones referidas a la estructura
organizativa, clasificacién de cargos, salarios, y demds
remuneraciones de los Directivos y trabajadores de la Corporacién
y sus empresas filiales,

8. Acordar la prérroga del término de duracién de la Corporacién.

9. Establecer y clausurar oficinas, agencias o domicilios especiales, y
nombrar corresponsales en el pals o en el exterior, previa
autorizacién del érgano de adscripcidn.

10. Supervisar la gestién de la Junta Directiva, para lo cual se
podran examinar los libros y documentos, asf como los bienes que
le estén asignados.

11. Autorizar los actos, contratos y operaciones que la Corporacién
y sus filiales requieran para el cumplimiento de su objeto, que
generen obligaciones, cuyo monto para la modalidad de
adquisicién de bienes o servicios sea superior a cien mil una
unidades tributarias (100.001 U.T.) y para la modalidad de
ejecucién de obras sea superior a ciento cincuenta mil una
unidades tributarias (150.001 U.T.).

12.  Fijar el aporte corporativo, bajo los términos previstos en estos
estatutos.

13.  Aprobar la venta, gravamen, cesién o cualquier otra forma de
traspaso de las acciones de la Corporaci6n a terceros, en todo o en
parte, previo el cumplimiento de las formalidades de ley.

14. Aprobar la adquisicién total o parcial de la partidpacién
accionaria en todas aquellas sociedades mercantiles relacionadas
directa o indirectamente con su objeto o fusionarse con ellas.

15. Examinar el informe y memoria anual de la Junta Directiva de
sus empresas filiales y los estados financieros auditados prewu

informe del Comisario. .1 3

If\'

16. Ejercer las demés atribuciones y deberes que le oonupondm

conforme a la ley y estos Estatutos Sociales. %

~
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Cualquiera de las facultades antes enumeradas podrd ser expresamente
delegada en otro 6rgano o persona que la Asamblea General de Accionistas
designe, salvo las previsiones de ley.

CAPITULO II
DE LA JUNTA DIRECTIVA
Junta Directiva

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. La direccién y administracién de Ia
Corporacién estarad a cargo de una Junta Directiva que ejercerd la maxima
autoridad jerdrquica y administrativa, integrada por el Presidente o
Presidenta, quien a su vez seré el Presidente o Presidenta de la Corporacién,
y dos (2) Directores o Directoras Principales, todos con sus respectivos
suplentes, quienes suplirdn las ausencias de los principales en el orden de su
designacién. La Asamblea de Accionistas haré depositar tres (3) acciones en
la caja social, para garantizar la gestion de la junta Directiva, las cuales
quedan afectadas a las resultas de su administracién, en atencién a lo
dispuesto en el Articulo 244 del Cédigo de Comercio.

Designacién de la Junta Directivi

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. Los miembros de la Junta Directiva de
la Corporacién, seran de libre nombramiento y remocién del Ministro del

A
Poder Popular para Industrias, previa aprobacién del Mder@} TQ‘_ b
Repuiblica. \ ﬁ- Fi s

bk
F;

El Presidente o Presidenta y los 'Directores o Diractnras ’*D}}’néipalgg‘o
Suplentes de la Corporacién, podran ocupar otros cargos o posiciones dentro
de las filiales, si asf lo acordare la Asamblea de Accionistas.

Duracién de la Junta Directiva

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. Los miembros de la Junta Directiva
pueden ser ratificados o removidos en cualquier momento, debiendo
permanecer en el ejercicio de sus funciones hasta que sus sucesores tomen
posesién de sus cargos.

Reuniones de Junta Directiva

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. La Junta Directiva de la Corporacién se
reunird de manera ordinaria una (1) vez al mes en su sede sodial, o en la
sede de cualquiera de sus empresas filiales, en-la oportunidad fijada por el
calendario previamente aprobado, y se reunird de manera extraordinaria
previa convocatoria del Presidente o Presidenta de la Corporacién, mediante
correo o direccién de correo electrénico acordados previamente, expresando
fecha, lugar y hora establecida, as/ como los puntos a tratar, sin que ello
impida que se incluyan en la agenda del dia otros puntos, siempre y cuando
exista el consenso por unanimidad de todos ios miembros presentes. No
obstante, el Presidente o Presidenta podr4 modificar las fechas en que se
celebren las reuniones de Junta Directiva, debiendo notificar a los otros
miembros.

Para considerarse vélidamente constituida la Junta Directiva, se requerira la
presencia del Presidente o Presidenta y un (1) Director o Directora Principal.
Las decisiones se tomarn por consenso y de no ser éste_posible, por

~ mayoria simple de los presentes. En caso de empate, el voto del Presidente
tendra valor decisorio.

Si se encontrare presente la totalidad de los miembros de la Junta Directiva,
se podrd prescindir de las formalidades de las convocatorias y constituirse

vélidamente la reunion, pudiendo tomarse en ella las decisiones que sean
procedentes. En este caso, debera acordarse el orden del dfa al iniciar la

reunion.

El érgano de adscripcion recibiré, mensualmente, copia de la agenda tratada
y resumen de las decisiones tomadas.

De las decisiones tomadas por la Junta Directiva, se levantard acta en el
libro especial destinado a tal efecto. Las actas serdn firmadas por el

Presidente, los demds miembros de la Junta Directiva que hubieren
concurrido a la sesién y el Secretario.

Atribuciones de la Junta Directivei:."

+

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. La Junta Directiva tendré las siguientes \

atribuciones:

1. Proponer a la Asamblea de Accionistas las modificaciones de los Estatutos
Sociales que considere necesarias.

2. Dirigir, planificar y supervisar la gestién de todos los asuntos de la
Corporacién y sus flliales, destinados al cumplimiento del objeto social de
la misma.

3. Establecer los planes anuales de gestién, programas y presupuesto de
gastos e ingresos de la Corporacién y sus empresas fillales, y someterios
a |a consideracidn y decisién de la Asamblea de Acclonistas.

4. Autorizar la emisién de las letras de cambio, pagarés y otros Htulos
valores, en los que la Corporacién aparezca como libradora, librada,
endosante o algln otro caracter permitido por la ley.

5. Designar al Auditor Interno de la Corporacién, de conformidad con lo
previsto en la Ley Orgéanica de la Contraloria General de la Repuiblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, y demés resoluciones y normas
dictadas por el Contralor o Controladora General de la Republica.

6. Presentar con quince .(15) dfas de antelacion a la Asamblea de
Accionistas, los Estados Financieros Consolidados, el Balance General
anual, el Estado de Ganancias y Pérdidas, la memoria explicativa, asi
como los documentos que sean pertinentes.

7. Proponer a la Asamblea General de Accionistas, la dlmhuaé&“" y:
utilidades, su monto, asl como la cuantfa de las reservas Faculta ;

considere procedentes. . {%‘ﬁ J;} J
8. Autorizar los actos, contratos y operaciones que la mrpoM

filiales requieran para el cumplimiento de su objeto, que generen
obligaciones, cuyo monto para la modalidad de adquisicion de bienes o
prestacién de servicios se encuentre entre las cincuenta mil una unidades
tributarias (50.001 U.T.) hasta las cien mil unidades tributarias (100.000
U.T.) y para la modalidad de ejecucién de obras se encuentre entre las
cien mil una unidades tributarias (100.001 U.T.) hasta las ciento
cincuenta mil unidades tributarias (150.000 U.T.). En todo caso, el
reglamento interno establecers los mecanismos y el régimen de
delegacidn.

9. Proponer a la Asamblea de Acdonistas las polfticas generales de
operacién, comercializacién, administracién y funcionamiento de la
Corporacién y de sus filiales; as/ como la elaboracién y formulacién de
planes, programas y proyectos destinados a su expansién y desarrolio
que sean presentados por el Presidente.

10. Aprobar la apertura y cierre de cuentas bancarias, designando las
personas autorizadas para movilizarlas.

11.  Autorizar |a celebracién de acuerdos o convenios pliblicos, privados o
interinstitucionales, pudiendo delegar esta facultad de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Delegacién. -

12, Aprobar la enajenacién o constitucién de hipotecas o cualquier otra
clase de gravdmenes sobre todo o parte de bienes muebles, inmuebles o
derechos de la Corporacién, cumpliendo con los pardmetros establecidos
en la ley que rige la materia,

13. Aprobar politicas de formacién y capacitacién permanente de los
trabajadores y trabajadoras de la Corporacién y sus empresas filiales, en
los &mbitos tecnolégico, socioproductivo y sociopolitico.

14. Revisar, evaluar y aprobar o improbar los proyectos de inversién en
mantenimiento, adquisicién de activos, equipos o maquinarias para

fiz
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ampliacién o mejoras de produccién y otros similares de la Corporacién y
sus empresas filiales.

15. Presentar continuamente ante el Ministerio de adscripcién, los
resimenes evaluativos de la situacién laboral, social, y el desarrollo
integral e integrador de los trabajadores y las trabajadoras.

16. Aprobar los manuales y proyectos de reglamentos internos de la
Corporacién; asl como, los programas para la investigacién cientifica y
tecnolégica del sector hierro y acero, con miras a disminuir las
actividades que degraden el ambiente, mitigando su impacto.

17. Evaluar el desarrollo y los resultados del proceso productivo de sus’
empresas filiales y tomar las medidas necesarias para alcanzar su buen
funcionamiento.

18. Elevar para la aprobacién de la Asamblea General de Accionistas, la
distribucién de las utilidades de la Corporacién y sus empresas fillales; asf
como el destino de excedentes y la constitucién del Fondo de Reserva
Legal y los deméas Fondos Sociales de Previsién o de Garantfa pertinentes.

19. Ejercer todas aquellas funciones que le sean encomendadas por la
Asamblea General de Accionistas, por esta Acta Constitutiva Estatutaria y
demds normativas aplicables.

CAP{TULO 111
DEL PRESIDENTE
Atribuciones y Deberes del Presidente

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. El Presidente de la Junta Directiva es la
méaxima autoridad ejecutiva de la Corporacién, ejercerd su direccién
inmediata y la gestién diaria, ejecutard las decisiones de la Asamblea de
Accionistas y la Junta Directiva y atendera las directrices emanadas del
érgano de adscripcién, teniendo las siguientes atribuciones y deberes:

1. Representar a la Corporacién, ante toda clase de autoridades
administrativas y gubernamentales, instituciones, oficinas publicas,
corporaciones, compaiifas, ' empresas u ofidnas privadas,
ejerciendo las acciones pertinentes ante ellos, pudiendo otorgar

1S rrem f
poder especial a abogados o personas de su conﬂaﬂ‘f:a? parg g(‘,
representacién de la misma dentro o fuera del pals. ¢ ﬁ:g '
B, s
2. Convocar y presidir la Junta Directiva. Yl

3. Ejecutar los actos de comercio de la Corporacién, administrar los
recursos, negocios e intereses de la misma con las atribuciones
que le sefiala esta Acta Constitutiva Estatutaria y, aquellas que le
confiere la ley para la gestibn diaria de sus actividades. En
consecuencia, podrd suscribir la contratacibn de préstamos,
créditos bancarios, librar, endosar y descontar letras de cambio,
cheques u otros titulos valores; firmar contratos, pedidos y érdenes
de compra; efectuar y ordenar que se realicen los cobros de
obligaciones pendientes, otorgando los recibos correspondientes
y/o finiquitos; realizar los pagos por cuenta de la Corporacién y
suscribir a nombre de la misma todo tipo de documentos de la
compaiifa y documentos de créditos; contratar con los bancos
comerdiales y otras instituciones de crédito bancario, pagarés,
préstamos, documentos de giros, cartas de créditos, sobregiros y
celebrar  cualesquiera otras transacciones nacionales e
internacionales, necesarias para el financiamiento de las
operaciones que sucedan dentro del giro normal de la Corporacién,
asl como hacer que se ejecuten las decisiones de la Asamblea
General de Accionistas y de la Junta Directiva.

4. Ejecutar y hacer cumplir las politicas generales de operacidn,
distribucién, comerdializacién y administracién de la Corporacién y

sus empresas filiales, aprobadas por la Asamblea General de
Accionistas.

5. Convocar y presidir cuando le sea delegado, las sesiones de la

Asamblea de Accionistas, a tales efectos ordenara al Secretario
efectuar las convocatorias para celebrar las reuniones de las
mismas.

6. Suscribir todos los documentos relativos a las operaciones de la

Corporacién, pudiendo delegar esta facultad conforme al manual
de delegacion.

7. Celebrar, modificar o rescindir los actos, contratos, convenios,

acuerdos, alianzas y operaciones que la Corporacién requiera para
el cumplimiento de su objeto, que generen a la compaiila
obligaciones, cuyo monto para la modalidad de adquisicién de

bienes o servicios sea hasta cincuenta mil Unidades Tributarias
(50.000 U.T.) y para la modalidad de ejecucién de obras hasta cien |

mil Unidades Tributarias (100.000 U.T.) y de Cinco Mil Unidades
Tributarias (5.000 U.T.), cuando tengan por objeto la contratacién
de servicios profesionales. '

8. Abrir, movilizar y cerrar las cuentas bancarias; asi como, designar

las personas autorizadas para movilizarlas mancomunadamente. En
todo caso, el reglamento interno establecera los mecanismos y el
régimen para la apertura, movilizacion y cierre de cuentas
bancarias descentralizadas, necesarias para la operacién de las
unidades de la compaiifa, observando siempre el principio de la
doble firma mancomunada.

9. Contratar, transferir y prescindir del personal necesario para la

Corporacién, de acuerdo a la estructura organizativa aprobada por
la Junta Directiva, previo cumplimiento a las formalidades de ley.

10. Informar a la Junta Directiva acerca de la situacion financiera de

la Corporacién y de los resultados de sus operaciones.

11. Aprobar y realizar los trdmites requeridos para la correcta

ejecucién presupuestaria, en concordancia con la normativa
pertinente. En este marco podrd realizar las modificaciones
presupuestarias de la Corporacién hasta el diez por ciento (10%)
del presupuesto aprobado entre proyectos, acciones especificas y
partidas. As/ mismo aprobar las modificaciones presupuestarias
entre el cinco por ciento (5%) y el diez por ciento (10%) de las
empresas filiales incluyendo las modificaciones presupuestarias y

los correspondientes gastos de inversién e incremenfg del gastgf

corriente.

12. Recibir y gestionar la informacién que emana de
empresas filiales.

13. Ejecutar las polfticas sobre salarios y demds remuneraciones de
los Directivos y trabajadores de la Corporacién y sus empresas
filiales; asf como la jubilacién de su personal.

14. Delegar el ejercicio de una o varias de sus atribuciones
conforme al Reglamento que se dicte al efecto.

15.  Solicitar autorizacién a la Junta Directiva para la emisién de las
letras de cambio, pagarés y otros titulos valores, en los que la
Corporacién aparezca como libradora, librada, endosante o algan
otro caracter permitido por la ley.

16. Presentar a la Junta Directiva el presupuesto de ingresos,
fuentes, egresos y aplicaciones de todos los proyectos de
inversiones y produccién més las acciones centralizadas de sus
empresas filiales.

veld§.*
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17. Proponer a la Junta Directiva la enajenacién o constitucién de
hipotecas o cualquier otra clase de gravamenes sobre todo o parte
de bienes muebles, inmuebles o derechos de la Corporacion,
cumpliendo con los pardmetros establecidos en la ley que rige la
materia.

18. Instruir la elaboracién de los manuales y proyectos de
reglamentos internos de la Corporacién y someterlos a
consideracion de la Junta Directiva para su aprobacién.

19. Mantener el registro e inventaric actualizado de bienes ¥
servicios producidos por sus empresas filiales; asf como, su
estructura de costos.

20. Proponer ante la Junta Directiva las acciones a seguir para

lograr la integracién y fortalecmiento de las fuentes de materias
primas, capacidad de produccién y la produccién de mayor valor

agregado dentro del sector hierro y acero.

21. Certificar la documentacién de-toda Indole requerida a la
Corporacion, pudiendo delegar esta atribucién en cualquiera de los
titulares de las dependencias de la Corporacién, de acuerdo a las
funciones que realiza.

22. Proponer a la Junta Directiva las politicas de formacion y
capacitacion permanente a los trabajadores y trabajadoras de la
Corporacién y sus empresas filiales, en los dmbitos tecnolégico,
socioproductivo y sociopolitico.

23. Nombrar y remover al Vicepresidente Ejecutivo de la
Corporacién e informar de esta designacién a la Asamblea de
Accionistas y Junta Directiva, previo cumplimiento de las
formalidades pertinentes.

24. Proponer a la Junta Directiva, el nombramiento y remocién del
Secretario.

25. Ejercer todas aquellas funciones que le sean encomendadas por
la Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva, el Acta Constitutiva
Estatutaria y demdas normativa legal.

Atribuciones y Deberes del Vicepresidente Ejecutivo
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. El Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva podra suplir la falta temporal del Presidente o
Presidenta, y tendra, entre otras, las siguientes atribuciones:

1. Ejecutar los actos de comercio de la Corporacién que le confiera la
ley para la gestion de actividades de ella y de acuerdo a las
atribuciones que le sefale el Presidente.

2. Ejecutar y hacer cumplir las politicas generales de operacién,
comercializacién y administracién de la Corporacién emanadas de
la Presidencia.

3. Emitir lineamientos estratégicos en materia de seguridad fisica e
industrial de las instalaciones de la Corporacién.

4. Participar en la elaboracién de pollticas para la @Fm’illacm&“_

Presupuesto tanto de la Corporacién como de sus efg _
conjuntamente con el Presidente o conforme sus instReccipit

e~
=
m
3
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capfruLo 1v
DEL REPRESENTANTE JUDICIAL
Del Representante Judicial

~ CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. La representacién de la Corporacién en
! todos los actos y asuntos judiciales estard a cargo de un representante
} judicial, y los apoderados judiciales, quienes serén designados y revocados
por el Presidente o Presidenta de la Corporacién por un perfodo
indeterminado, siquiendo las directrices emanadas de éste y dentro del

campo de sus respectivas competencias tendran las siguientes facultades:
Representar a la Corporacion en todos los asuntos judiciales que le
conciernen, pudiendo a tal efecto intentar y contestar demandas, juicios y
procedimientos de toda clase o especie; oponer y contestar excepciones y

sreconvenciones, proponer y atender citas de saneamiento; sequir los juicios

en todos sus trdmites e instancias hasta su terminacién; darse por citados,

inimados, notificados y desistir, conciliar, transigir, convenir, comprometer

en érbitros arbitradores o de derecho; hacer posturas en remate con

facultad para lo principal y lo accesorio; desconocer documentos; redbir y

dar en pago en nombre de la Corporacién sumas de dinero o bienes de

cualquier naturaleza y otorgar los correspondientes recibos, documentos y

comprobantes; solicitar medidas preventivas o ejecutivas y seguir sus

incidencias en todas las instancias; interponer toda clase o especie de

recursos administrativos o judiciales, incluyendo tanto el ordinaric de

apelacién como los extraordinarios de casacién, invalidacién, nulidad y queja;
y en general ejercer todas la facultades necesarias para la mejor

representacion judicial de la Corporacién. Lo anterior expuesto es

meramente enunciativo y no limitativo; sin embargo, los asuntos juridicos de

disposicién que celebren los apoderados judiciales estardan sometidos a la

autorizacién previa de la Junta Directiva, cuando generen a |Ia

CORPORACION SIDERURGICA DE VENEZUELA, S.A., obligaciones cuyo

.monto exceda de Diez Mil Unidades tributarias (10.000 U.T.). Los
apoderados judiciales podrdn sustituir total o parciaimente, en otros
apoderados judiciales los mandatos generales.o especiales otorgados, previa
aprobacién del Presidente o presidenta de la CORPORACION SIDERURGICA
DE VENEZUELA, S.A.

CAPfTULO V
DEL SECRETARIO
Nombramiento

CLAUSULA TRIGESIMA. La junta Directiva de la Corporacién designara,
un Secretario, previa propuesta del Presidente o Presidenta,, quien durard
dos (2) afios en sus funciones, pudiendo ser ratificado o removido en
cualquier momento, pero se mantendré en sus funciones hasta tanto sea
sustituido, El Secretario de la Junta Directiva lo ser4 también de la Asamblea
de Accionistas.

Atribuciones

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. Corresponden al Secretario, las
siguientes atribuciones:

1. Convocar y asistir a las reuniones de la Asamblea de Accionistas y de la
Junta Directiva, por instrucciones del Presidente o Presidenta de [a
Corporacién.

2. Elaborar las actas de la Asamblea de Accionistas y de las reuniones de la
Junta Directiva, debiendo plasmar en ellas todo lo ocurrido en dichas
reuniones, en el orden en que fueron adoptadas las decisiones
correspondientes, haciéndolas firmar por los asistentes y asentarlas en
los libros destinados a tal efecto.

3. Abrir y llevar los Libros de Actas de Asambleas de Accionistas y de la’.:
Junta Directiva. 5

4. Expedir certificaciones de las Actas de las Asambleas de Accionistas y de %
las reuniones de la Junta Directiva, as/ como de cualquier otro
documento que emane esta Ultima.

5. Inscribir y participar al Registro Mercantil todos a "‘eHgs : ig:’,
documentos relacionados con la Corporacién y que cofgform Igfb
deben ser inscritos o participados. t‘"'-;é ok s

2L AT
6. Cualquier otra facultad que le asigne la Asamblea de Accionistas, la Junta
Directiva o el Presidente o Presidenta de la Corporacién.
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capfTULO VI
DEL AUDITOR INTERNO
Del Auditor Interno

v

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. La Corporacién tendra un Auditor o
Auditora Interno, designado o designada mediante concurso publico con
arreglo a lo previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Repliblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y en el Reglamento sobre
Concursos. Publicos para la Designacién de los Contralores Distritales y
Municipales, y los Titulares de las Unidades de Auditorfa Interna de los
Grganos del Poder Publico Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes
Descentralizados. Durard cinco (5) afios en sus funciones y podrd ser
reelegido mediante concurso publico, por una sola vez.

Las faltas temporales del Auditor Interno, serdn suplidas por el trabajador
que ocupe el cargo de rango inmediatamente inferior dentro de la Unidad, el
cual seréa designado por la Junta Directiva.

En caso de falta absoluta del Auditor Interno, la junta Directiva designaréd
como Auditor Interno al trabajador plblico que ocupe el cargo de rango
inmediatamente inferior dentro de la Unidad y convocara el respectivo
concurso publico para la designacién del titular, de conformidad con lo
previsto en la normativa pertinente.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. Corresponde a la Unidad de Auditoria
Interna:
1. Evaluar el sistema de control interno, incduyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién y de
informacién gerencial de las distintas dependencias de la Corporacion;

asi como, el examen de los registros y estados financieros para
determinar su pertinencia y confiabilidad y la evaluacién de la

eficiencia, eficacia y economfa en el marco de las operaciones
realizadas.

2. Realizar auditorfas, inspecciones, ﬁscalnzac:ones. exdmenes, estudios,
anélisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza en la
Corporacién para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y
correccién de sus operaciones; asl como para evaluar el cumplimiento

y los resultados de los planes y las acciones administrativas, la eficacia,

eficiencia, economia, calidad e impacto de su gestién. :

3, Realizar auditorias, estudios, andlisis e investigaciones respecto de las

actividades de la Corporacién, para evaluar los planes y programas en
cuya ejecucién intervenga. Igualmente, podré realizar los estudios e
investigaciones que sean necesarios para evaluar el cumplimiento y
los resultados de las politicas y decisiones gubernamentales.

4. Efectuar estudios organizativos, estadlsticos, econdmicos y financieros,
andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar el
costo de los servicios plblicos, los resultados de la accién
administrativa y, en general, |a eficacia con que opera la Corporadén..\‘_

5. Vigllar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por la ;
Corporacién a otras entidades piblicas o privadas sean invertidos en
las finalidades para las cuales fueron efectuadas. A tal efecto, podré
practicar inspecciones y establecer los sistemas de control que
estimen convenientes.

6. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asf como, la calificacién y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y
bienes publicos, en los términos y condiciones establecidos por el
Contralor 0 Contralora General de la Republica en la Resolucién
dictada al efecto.

7. Recibir y tramitar fas denuncias de particulares o las solicitudes que r

formule cualquier 6rgano, ente o servidores publicos, vinculadas con

la comisién de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicion
legal o sublegal, relacionados con la administracién, manejo y
custodia de fondos o bienes piblicos de la Corporacién.

N\

"C

8. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas lmg\em"en Px«

la Corporacién y sus dependencias, para verificar L‘l cun Irgfﬁnbu'

eficaz y oportuno de las recomendaciones formuladas en Lashfonn s
de auditorfa o de cualquier actividad de control, tan“b:*‘w?}
Contralorfa General de la Replblica como por la Unidad de Auditorfa
Interna.

9. Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacién de ingresos o de la
recepcién, custodia y manejo de fondos o bienes publicos de la
Oorpéracién, antes de la toma de posesién del cargo.

10. Verificar la sinceridad, exactitud y observaciones que se
formulen a las actas de entrega presentadas por las méaximas
autoridades jerdrquicas y demas gerentes, jefes o autoridades
administrativas de cada departamento, secclén o cuadro organizativo
de |la Corporacién.

11. Participar, cuando se estime pertinente, con carécter de
observador sin derecho a wvoto, en los procedimientos de
contrataciones publicas realizados por la Corporacién.

12. Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control
sobre |a gestién piblica de la Corporacidn, sin menoscabo de las
funciones que le corresponda ejercer a la Oficina de Atencién al
Ciudadano.

13, Ejercer la potestad investigativa, de conformidad con lo previsto
en |a Ley Organica de la Contraloria General de la Repliblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

14. Iniciar, sustanciar y decidir de conformidad con lo previsto en la
Ley Organica de la Contralorfa General de la Republica y del Sistema
Naclonal de Control Fiscal y su Reglamento, los procedimientos
administrativos para la determinacién de responsabilidades, a objeto
de formular reparos, declarar la responsabilidad administrativa o
imponer multas, cuando corresponda.

15. Remitir a |a Contralorla General de la Replblica los expedientes
en los que se encuentren involucrados empleados de alto nivel en el
ejercicio de sus cargos, cuando existan elementos de conviccién o
prueba que puedan comprometer su responsabilidad.

16. Establecer sistemas que faciliten el control, seguimiento y
medicién del desempefio de la Unidad de Auditorfa Interna.

17. Promover el uso y actualizacién de manuales de normas y
procedimientos que garanticen la realizacién de procesos eficientes;
asf como, el cumplimiento de los aspectos legales, técnicos y
administrativos de los procesos y procedimientos de la Corporacién.

18. Elaborar su Plan Operativo Anual tomando en consideracién las
solicitudes y los lineamientos que le formule la Contralorfa General de
la Republica o cualquier 6rgano o ente legalmente competente paré
ello, segun el caso; las denuncias recibidas, las reas estratégicas; asf
como la situadén administrativa, importancia, dimensién y éreas
criticas de la Corporacién.

19. Elaborar su proyecto de presupuesto anual con base a criterios
de calidad, economfa y eficiencia, a fin de que la méxima autoridad
jerdrquica, lo incorpore al presupuesto de la Corporacién.

20. Las demas funciones que sefiale la Constitucién de la Republica '\

Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contralorfa General de A
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento,
y demds instrumentos legales y sublegales aplicables a los érganos de
control fiscal interno; asl como las asignadas por la méxima autoridad
jerdrquica de la Corporacién, en el marco de las competencias que les
corresponde ejercer a los érganos de control fiscal interno.
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cAPfTULO VIII
DEL COMISARIO
Atribuciones del Comisario

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. La Corporacién tendrd un Comisario
con su respectivo Suplente, quienes duraran dos (02) afios en sus funciones
y seran designados por la Asamblea de Accionistas, la cual podré asimismo
removerlos en cualquier momento, sin necesidad de motivar su decisién y
sin que ello cause derecho a Indemnizacién alguna. El Comisario y su

Suplente debera ser licenciados o licenciadas en adrnmlstra@n,, Eonpdurfa z
publica o economla, debidamente colegiados y tener expenq\:la e sun&s s
financieros y mercantiles, No podrén ser integrantes de la jun:g Bl@:fv , i

empleados de la Corporacién o sus empresas filiales, ni

parientes de algunos de los Directores, ni de cualquier otro Administrador de
la Corporacién, hasta el cuarto grado por consanguinidad o segundo por
afinidad y ejerceran los deberes y funciones que le sefiale el Cédigo de
" Comercio y dem&s normativa aplicable.

_:Fl Comisario tendrd, ademas de las atribuciones que establece el Cédigo de
» Comercio, la de coordinar las actividades de los Comisarios de las empresas
filiales de la Corparacién.

CAPITULO IX
DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO
Oficina de Atencién al Ciudadano

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. La Corporacién contaré con una Oficina
de Atencién al Ciudadano, cuyo funcionamiento estard regulado en el
Reglamento Interno de la Corporacién.

CAP{TULO X
DE LA UNIDAD DE BIENES PUBLICOS
Unidad de Bienes Piblicos

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. La Corporacién creard la Unidad de
Bienes Plblicos, la cual sera responsable patrimonialmente de los bienes
publicos de la misma, en lo relativo a la adquisicién, uso, mantenimiento,
registro y disposicién de sus bienes. La Unidad de Bienes Publicos debers
llevar un registro de los mismos, de conformidad con las normas e
instructivos que al efecto dicte la Superintendencia de Bienes Publicos.

Dicha Unidad tendra como funciones especificas las tipificadas en el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de Bienes Publicos y sus
Reglamentos y las normas que dicte la Superintendencia de Bienes Publicos
en la materia.

CAPITULO XI
DE LA CONTABILIDAD Y EJERCICIO ECONOMICO
Contabilidad y Ejercicio Econémico

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA. La contabilidad de la Corporacién y
sus empresas filiales o de las que le sean adscritas, as/ como de las
unidades de produccidén que se encuentren bajo su administracién, serd
llevada de acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados
y disposiciones legales aplicables. En todos los casos, el gjercicio econdmico
se iniciara el dfa primero (01) de enero y concluiré el treinta y uno (31) de
diciembre de cada afio, excepto el ejercicio inicial el cual se inicia a partir de
la protocolizacién de la presente Acta Constitutiva Estatutaria en la Oficina
de Registro Mercantil correspondiente, hasta el treinta y uno (31) de
diciembre del respectivo afio de inscripcién.

TiTULO 111
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

cApiTULO I
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Designacién de los miembros de la Junta Directiva y Comisario

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA. En cumplimiento de la instruccién
presidencial establecida en el articulo 8 del Decreto N© 6.614 de fecha 6 de
febrero de 2009, publicado en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela N© 39,115 de la misma fecha, se procede a designar, de forma
provisional, a los siguientes miembros de la Junta Directiva y Comisario,
hasta tanto el respectivo érgano competente realice las designaciones
formales correspondientes:

Presidente:

JESUS MANUEL ZAMBRANO MATA, titular de la Cédula de Identidad N°©
V- 8.618.745.

Directores Principales:

TOMAS ANDREA SCHWAB ROMANIUK, titular de la Cédula/de dtentiitag -

NO V-9.251.560. ! e
WILFREDO JOSE VILLARROEL ROJAS, titular de la Cédula de,ﬁ;ﬁ:hgdad
NO° V-10.926.066. e
Directores Suplentes:

SADNER MIGUEL GUZMAN SILVA, titular de la Cédula de Identidad No
V-9.663.405.

GIOVANNY ENRIQUE TOVAR MORALES, titular de la Cédula de
Identidad N° V-7.554.388,

LEONER ALBERTO RODR{GUEZ MALONEY, titular de la Cédula de
Identidad N° V-4.916.968

Secretario:

CARLOS ALBERTO GONZALEZ BOSCH, titular de la Cédula de Identidad
N V-11.820.209.

Comisario:

JOSE RICARDO GONZALEZ URBAEZ, titular de la Cédula de Identidad
N V-5.191.931, CPC: 12.793.

Comisario Suplente:

ELIO RUBENS ODREMAN BASTARDO, titular de la Cédula de Identidad
NO V-11.655.730, CPC: 46.112.

Representante judicial:
jOSE LUIS USECHE PARRA, titular de la Cédula de Identidad N° V-
5.685.640, IPSA: 88.328.

Lapso para aprobar el Manual de Delegacién

CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA. Dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la publicacién de la presente Acta Estatutaria, la Junta Directiva
deberé aprobar el respectivo Manual de Delegacién.

capriTuLo 11
DISPOSICIONES FINALES

CLAUSULA CUADRAGESIMA. Todo lo no previsto en este documento se.
regird por las normas de derecho plblico establecidas en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pdblica, Cédigo
de Comercio, Cédigo Civil y demés normas que le sean aplicables.

CLAUSULA CUACRAGESIMA PRIMERA. Forma parte del presente
Documento Constitutivo y Estatutos de la CORPORACION SIDERURGICA DE
VENEZUELA, S.A., el Decreto 6.614 de fecha 5 de febrero de 2009,
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publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39.115 de fecha € de febrero de 2009, mediante el cual el Presidente de la
Replblica ordend la creacién de la referida sociedad mercantil, con el
propdsito' que sea agregado al cuerpo de comprobantes, asi como sus
posteriores modificaciones. .

CLAUSULA CUADRAGESIMA SEGUNDA. Se autoriza al ciudadano JOSE
DE LOS SANTOS RIVERA GARCIA, venezolano, mayor de edad, de este
domicilio, titular de la Cédula de Identidad N° V.-15.186.307, para que
proceda con la inscripcién de esta Acta Constitutiva Estatutaria ante la
correspondiente Oficina de Registro Mercantil y tramite todo lo relacionado
con la publrcaclén del presenhe documento y la adquisidén de los Libros de

Decreto N° 861 de fecha 27 de marzo de 2014, publichds
Oficial de la Repblica Bolivariana de Venezuela N° 40.381 de fecha 27 de

marzo de 2014

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURAY TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
AGRICULTURA Y TIERRAS, DESPACHO PEL
MINISTRO. RESOLUCION DM/N® 051/2015. CARACAS,
02 DE MARZO DE 2015,

ANOS 2042, 1562 y 162

El Ministro del Poder Popular para la Agricultura y Tierras, JOSE
LUIS BERROTERAN NUNEZ, designado mediante Decreto
N® 1.213 de fecha 2 de septiembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N© 40.488
de la misma fecha, reimpreso por fallas en los originales en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N? 40,489
de fecha 3 de septiembre de 2014, de conformidad con el articulo
16 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos; en
ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 2, 13 y
27 del articulo 78, y en los numerales 7 y 8 del articulo 120 del
Decreto N2 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N? 6.147 Extraordinario de la misma fecha, y el numeral
2 del articulo S de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica, dicta la
siguiente,

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa al ciudadano MANUEL ANTONIO
HENRIQUEZ RODRIGUEZ, titular de la cédula de identidad
N°V-5,888,401, como GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO
NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA), ente
adscrito al MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
AGRICULTURA Y TIERRAS.

Articulo 2. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
AGRICULTURA Y TIERRAS, DESPACHO DEL
MINISTRO. RESOLUCION DM/N2 052/2015. CARACAS,
02 DE MARZO DE 2015,

ANOS 204°, 156° y 15°

El Ministro del Poder Popular para la Agricultura y Tierras,
JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ, designado mediante Decreto
N2 1.213 de fecha 2 de septiembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N? 40.488
de la misma fecha, reimpreso por fallas en los originales en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N2 40,489
de fecha 3 de septiembre de 2014, de conformidad con el articulo
16 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos; y en
ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 2 y 27 del
articulo 78 del Decreto N2 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Pidblica; en concordancia con el
numeral 2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Piblica y lo establecido en los artfculos 47, 48 y 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Orgdnica de la Administracién
Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 5.781 Extraordinario del 12 de agosto de 2005, asl
como lo dispuesto en el articulo 1 del Reglamento de Delegacién
de firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, dictado a través
del Decreto N°® 140 de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N° 29.025 del 18
de septiembre de 1969,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al cludadano ROGER ANTONIO LIMONCHE
GARCIA, titular de la cédula de identidad N2 V- 4,177.141, como
DIRECTOR DE LA UNIDAD ESTADAL DEL MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS DEL
ESTADO PORTUGUESA, y como cuentadante y responsable de
los fondos en anticipo o avance que les sean girados a esa Unidad
Administradora (Sede Acarigua, Cddigo: 03026)

Articulo 2. Se delega en el ciudadano mencionado en el articulo 1
de la presente Resolucion, las atribuciones y firma de los actos y
documentos que se especifican a continuacién:

1) Aprobar, ordenar y tramitar los gastos y pagos que
afecten los créditos presupuestarios que le sean
asignados con fondos de anticipo girados a la Unidad
Estadal del Ministerio del Poder Popular para la

Agricultura y Tierras del estado Portuguesa, mediante
cheques, ordenes de compra y/o de servicios, conforme
a lo previsto en la Ley de Presupuesto y sus
modificaciones, en virtud de ello deberad registrar su
firma autégrafa en la Oficina Nacional del Tesoro. De
igual forma participarle a la Contralorfa General
General de la Republica y a la Oficina de Auditoria
Interna de este Ministerio su designacién como
Cuentadante.

2

Certificacién de los documentos que reposan en los
archivos de la Unidad Estadal del Ministerio del Poder
Popular para la Agricultura y Tlerras del estado
Portuguesa.

3

Aprobacién de vidticos y pasajes nacionales, de
conformidad con lo previsto en la normativa aplicable,

4

Informar al ciudadano Ministro trimestraimente la
ejecucién presupuestaria y financiera, asl como los
compromisos pendientes de pago, en funcién de la
presente delegacién.

5

Las demas atribuciones que le confieran las leyes,
reglamentos, resoluciones y otros actos normativos.

Articulo 3. Los actos y documentos firmados en virtud de la
delegacién prevista, en el articulo 2 de la presente Resolucién,
deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma del funcionario
delegado, la fecha y el nimero de Resolucién y de la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela donde haya sido
publicada la misma.

Articulo 4. Quedan derogadas las Resoluciones NUmeros DM/N®
029/2013 de fecha 25 de abril de 2013 y la DM/N° 030/2013 de
fecha 25 de abril de 2013, publicadas en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N© 40.154 de fecha 25 de abril
de 2013.
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Artfculo 5. La presente Resolucién entraré en vigencla a partir de
su fecha de publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Area Miembro Principal Miembro Suplente
Bolivariana de Venezuela. Avelina del Carmen Franco Anselmo José Palenzuela
JURiDICA Sevillano Montilla
C.I. V-11.410.435 C.I. Vv-9,152.372
Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Naclonal, TECNICA Alexis Amundaray Arias Carlos Humberto Denis
C.I. V-16.509.895 Rodriguez
£ C.I. V-12,715.437
JOSE LUIS B RANPTUNEZ cON Moraima Coromoto Garfido
Ministro del Poder Pc pular para E‘lﬂlﬂﬁués Medina Fran éD?éVM?mha; Aldana
Agricultura y Tlerras CI C.1. V-10.781.536 1. V-7.255.706
wan: Maria Alejandra Romero de Lau
SECRETARIO C.1. V-10.806.738
MINISTERIO DEL PODER POPULAR -
. Edgar Luis Mata Robles
PARA TRANSPORTE SUPLENTE C.I. V-11.160.510

ACUATICO Y AEREO
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE ACUATICO Y AEREO

INSTITUTO AEROPUERTO INTERNACIONAL
DE MAIQUETIA (IAIM)

ARTICULO 4. El Secretario de la Comisién de Contrataciones
Permanente del Instituto Aeropuerto Internacional de
Maiquetia (IAIM), tendrd las funciones siguientes:

v Convocar oportunamente a los miembros de la Comisién de
Contrataciones Permanente del Instituto Aeropuerto Internacional de
Maiquetia (IAIM) para las reuniones, asi como coordinar y conducir

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° IAIM-001-2015
CARACAS, 10 DE FEBRERO DE 2015

ANOS 204°, 155° y 160

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 10 de la Ley
del Instituto Aeropuerto Internacional de Maiquetia, 11 y 12, literal e)
de su Reglamento, 17 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, en concordancia con lo previsto en los articulos 14, 15
numeral 2 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.154 Extraordinario de fecha 19 de
noviembre de 2014 vy, articulo 15 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones Publicas, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, N° 39.181 de fecha 19 de mayo de 2009.

POR CUANTO

Corresponde al Director General la designacion de los miembros de la
Comision de Contrataciones, cuando se produzca su falta absoluta.

RESUELVE

ARTICULO 1. Designar a los nuevos miembros a conformar la
Comisién de Contrataciones permanente del Instituto
Aeropuerto Internacional de Maiquetia (IAIM), a los fines de
llevar a cabo los procedimientos de seleccion de contratistas para la
adquisicion de bienes, prestacion de servicios y ejecucion de obras. Su
actuacion se regira por las disposiciones consagradas en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento, asi como en todos los instrumentos de rango -legal y
sublegal que regulen la materia,

ARTICULO 2. La Comisién de Contrataciones Permanente del
Instituto Aeropuerto Internacional de Maiquetia (IAIM),
quedard conformada por tres (3) Miembros Principales con sus
respectivos Suplentes, responsables del Area Juridica, Técnica y
Econdmica-Financiera, respectivamente; un (1) Secretario con Sy
suplente, con derecho a voz, mas no a voto. S

i wme

ARTICULO 3. La Comisién de Contrataciones Pern}anente del
Instituto Aeropuerto Internacional de Maiquetia (IAIM),
quedara integrada como sigue:

los actos de la Comisién.

v Elaborar las actas de la Comisién de Contrataciones Permanente del
Instituto Aeropuerto Internacional de Maiquetia (IAIM).

v Consolidar el informe de calificacién y recomendacién.

v Apoyar en la elaboracion de los pliegos de condiciones,
modificaciones y aclaratorias.

v Preparar la documentacién a ser emitida por la Comision y suscribirla
cuando asi haya sido facultado.

¥ Mantener el archivo de los expedientes manejados por la Comisién.

v Apoyar a los miembros de la Comisién de Contrataciones
Permanente del Instituto Aeropuerto Internacional de Malquenq
(IAIM), en las actividades que le sean encomendadas.

v Certificar las copias de los documentos originales que reposan en los
archivos de la Comision.

v Informar al Servicio Nacional de Contrataciones sobre el desarrollo
de los procesos de contratacién en los cuales participe.

v" Cualquier otra que le sea asignada por el Director General del
Instituto Aeropuerto Internacional de Maiquetia (IAIM), o por la
normativa interna.

ARTICULO 5. La Comisién de Contrataciones Permanente del
Instituto Aeropuerto Internacional de Maiquetia (IAIM) podra
designar los asesores técnicos que considere necesarios, de acuerdo a la
complejidad de la contratacién; quienes tendrén derecho a voz, méas no
a voto.

ARTICULO 6. La presente Providencia Administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
JURISDICCION DISCIPLINARIA JUDICIAL
CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL

JUEZA PONENTE: ANA CECILIA ZULUETA RODRIGUEZ
Expediente N* AP§1-R-2014-000023

El 12 de agosto de 2014, esta Corte Disciplinana Judicial publico la sentencia N° 30 recaida
en el procedimiento disciplinario inslruido al cudadano LUIE ENRIQUE SIMONPIETRI
RODRIGUEZ, en su carcter de Juez Titular del Juzgado Superior Quinto Agrario y Civil-
Bienes de la Circunscripcion Judicial del Estado Monagas con competencia en lo
Conlencioso Administralivo de la Regién Sur Oriental, cuya dispositiva se transcribe de
saguidas

“1. Daeclara PARCIALMENTE CON LUGAR al recurso de apelacion inferpuesto en

fecha 22 de abrl de 2014 por la nacitn do fa In toria General de
Triliunales contra la sentencra N° TDJ-SD-2014-27. dictada por el Trbunal
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Drscinlmanu ..J.:fracml en fecha 03 de nb d de 2014, medante la cunl sbsolvié de
disciplinaria  al ) LUIS ENRIQUE SIMONPIETR!

ROBR!'GUEZ

2. ANULA parcialmente la sentencia N° TDJ.SD-2014-008 dictads nor el Tribunsl
Disciplinanio Judicial an fecha 03 do abni de 2014, en lo que reapecta a la declaralona
de absulucién de bilitad ia por la ién dol ilicite abuso de
autondad, af haber aphcodo refrosclivaimente ef critoric aslablocide por la Sala
Constituatonal del Tribunal Supremo de Justicia en sentencia N* 531 ael 14 do abnil de
2005.

3. Declara la RESPONSABILIDAD QISCIPLINARIA del cudadany LUIS ENRIQUE
SIMONPIETRI RODRIGUEZ por habur incumplido Sus daberss y, Coma consecunncis
de un descuide njustificedo, haber expuesto al demandanie a un menoscaby de su
deracho a fa tutel judicaal afectiva, Medo diseiphinano pravisto an el numeral 11 dal
articulo 40 de fa Ley Carera Jugice! apli raligne fampons,

subsumibie an el numearal 23 dal aricuio 33 del Codigo de Etica del Jusz Vaneaolany y
fa Jueza Venezolana, y que comporta lo imposicion de la sencidn de destiucian

4. La Corle se ABSTIENE do imponer la sancidn, an razon de la dasttucion impuesta
al juer ya identificado par la extinta Comisidn de Funcionamienlo y Reasliucluracion

//j P

dul Sist Judielal, i aolo administralivo N° 108-2009 diclado on fecha 13 de

oclubre te 2009,

5 Se CONPIRMA pamnfmanfa J'n sen!mc.rn racurrida sdafo e lo aue mespsecta a la
lucidn  de del LUWS ENRIQUE

SIMONPIETRI RODRI'GUEZ por la impmscfdn del :m:uo abuso (e autaridad, af haber

oldo en ambos ofoctos un de ap interpuesto contra la seni que

dictd en fecha 19 do enaro do 2006.7

La lectura del dispositivo transcrito permite evidenciar que esta Corte incurrid en un error
material en cuanto a |a identificacién de la sentencia citada en sl numeral 2 del dispositivo,

ya que s bien en tado el texto de |a sentencia se designo correct le la d 4n apelads.
en el referido numeral se produjo un error al identificarla numéricamente, es gecir, se anuléd
parcialmente “..ls senlencia N* TDJ-SD-2014-Q08...", cuando lo correcic era anul
parcialmente “la senfencia N* TDJ-5D-2014-27...". |

W
Y
En esle orden de ideas, debe la Corle traer a colacidn lo dispuesto en los articulos 206 y Z@&,ﬂ'

del Codigo de Procedimiento Civil, aplicables por remisidn expresa del articulo 51 del Codigo -~
de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, yue eslablecen lo siguiente:

“Articulo 206 [os jueces procuraran la estabilidad de ros juac.ros avitando ©
corngiando las faitas que puedan anular iq acla p.

"Artleulo 252. Despuds de pronunciada la sentencia ds.ﬁnmva o la inferfocuiona sujela
a &n, no podrd i refarmanta el Trbunal que la haya pronunciado.

Sin ernbargo, el Tribunal podrd, a soliciud de parte. aclarar los puntos dudosos, salvar
las ormisionas y rectificar los arrores da copia, do refl cigs o de céicuios r 3
que aparacioren de manifiesto en la misma . o dictar Jii dentro de
tres dias, después de giclada lo sentencia, con 1al de gue dichas aclarauiones y
ampliaciones las salicile alguna de las partes o dia de la publicacidn o en el siguonte”

Como puede apreciarse, el citado arliculo 206 atribuye al Juez la facultad de corregir de
oficio las faltas de cualquier acto procesal en procura de la estabilidad del juicio y en
proteccion al derecho constitucional al debide proceso. Por su parte, el artigulo 252 llPﬁ\
es cierto dispene la prohibicion dirigida al operader de justicia de revocar y mfon}‘lo
sentencia dictada. no es menos ciero que prevé la posibilidad de que el tribunal, a. ilolln itu |
de parte. aclare los puntos dudosos, salve omisiones, reclilique errores de mler*nc:a%
calculos, asi como dicte ampliacicnes del falio NG

En este orden de ideas, la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo da JuslicJ:a he -

tablecido que, en at én de los principios constitucionales que gargntizan una justicia

imparcial, idénea, independienie, equilativa, expedita, responsable y accesible, sin
dilaciones indebidas. sin formal ni iones indtiles, el Juez puede proceder a

revisar y ractificar de oficio los errores materiales advertidos an el fallo a fin de evitar que los
mismos causen perjuicio a las partes (vid. sentencia N"1079 del 2 de oclubre de 2013).

En atencién a lo expueslo y visto que el error advertido es de naturaleza material debido a
que no resiiita determinante para la validez de la sentencia y puede corregirse sin afectar el >
proceso de formacion de la decisién, (vid. sentencia de esta Corte N* 25 del 12 de junio/;i?
2013), esta Alzada, con fundamento en los articulos 26 de la Constitucion de la Republi
Belvanana de Venezuela, 206 y 252 del Codigo de Procedimiento Cwvil, nrncada a z"(
correccién del referido error material Asi se decide

|
W

Con fundamento en los razonamientos expuestos, esta Corte Disciplinana Judicial

administrando justicia en nombre de la Republica Bolvarana de Venezuela y por autoridad '\\
ka Le y CORRIGE e! errer material en gue se mcurrlo en lg santencia N"LJO &daqg

DECISION

'ra‘ a 13,J de agosto de 2014. '\% .
—‘v 7 I 4 Q*br 7

En"&nsecuenc;a en el disposilivo de la sentencia numeral 2, debe leerse’ LY arh //
eat®

“2. ANULA parciaimente la sentencia N* TDJ-5D-2014-27 dictada por el Tnbunal
Disciplinario Judicial en fecha 03 de abnl! de 2014 en lo que respecta a la daclaratoria
de absolucién de responsabilidad disciplinaria por la imputacicén del iicito abuso do
auloridad, al haber aplicado relroactivamente el criterio eslablecido por la Sala
Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia en sentancia N* 531 dal 14 de abnil de

2005."
La presente correccion forma parte integrante de la sentencia N° 30 diclada por esta Corte
Disciplinaria Judicial en fecha 12 de agosto de 2014 .
Publiguese, regist Remitase copia certificada del presente fallo al Tripunal Disciplinario

Judicial. al Tribunal Supremo de Justicia la Comision Judicial del Tribunal Supremo de
Justicia. al Poder Ciudadano, a la Di én Ejecutiva de la Magistratura, al Sistema de

Registro de Informacion Disci jayalalr toria General de Tribunales, Camplase lo
ordinado.
S'g'go'fdana la publicacion de la presente decisién en la Gaceta Oficial de la Repiiblica
Eﬁ;va(ipna de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el adicuio 82 del Cédigo de
m
fi
lcg-. ’_;/

A e A G o (33534 hns i

I‘gﬁﬁl firmada y sellada en el Salén de despacho de la Corte Disciplinaria Judicial en la

“ciudad de Caracas, a los "!m ww [’-‘)ias del mes de febrero de 2015. Afos 204" de la
Independencia y 156° g&'la Federacion.

A publacd Mnmmdbaﬁ e AZ A, .

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resoluciéon N° 0024

Caracas, 27 de febrero de 2015
204° y 1569 y 150

La Direccion Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadanol
ARGENIS DE JESUS CHAVEZ FRIAS, titular de la cédula de identidad N°|

4,925.031, domiciliado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su
condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado’
;en Sesidn de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia doce (12) de
junio de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40,188 de fecha trece (13) de junio de 2013, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el numeral 12 del articulo 77 de la Ley Organica del
Tribunal Supremo de Justicia de la Republica Bolivariana de Venezuela,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.522 de fecha primero (01) de octubre 2010.

RESUELVE

\PRIMERO: Designacion de la ciudadana-ANA MARIA SILVA MORENO,
:tituiar de la Cédula de Identidad N° 13.090.685, como Jefa de la Division de los
|Servicios Administrativos y Financieros Cuentadante de la Direccion
‘Administrativa Regional del estado Bolivar de la Direccién Ejecutiva de la

-
-~

Magistratura, a partir de la presente fecha, cargo considerado de lie

nombramiento y remocion.

% DE JESUS CHAVEZ FRIAS
——==Director Ejecutivo de la Magistratura
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

204°, 186%y 16°
Caracas, 23 de febrero 2015
RESOLUCION
N* 01-00-000059

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de |a Repiiblica

CONSIDERANDO

Que el cludadano GUILLERMO ANTONIO TORREALBA
TORREALBA, titular de la céduls de Identidad N° V-4,723.773,
quien desempafia el cargo de Seguridad 111, adserito a la Direccid
de Seguridad, Prevencidn y Control de Riesgos del Despacho
Contralor, cumple con los requisites exigides, segin consta en| E[
expediente, para que le saa acordado el beneficio de jubllacién
conforme lo establecido en los artlculos 2° literal a) y 5° del
Reglamento sobre el Régimen de Jubllaciones y Penslones de los
Funcionarios de la Contralorfa General de la Republica, contenldo
en la Resoluclén N° 01-00-017, de fecha 22 de mayo de 2001,
publicada en la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 37.218, de fecha 13 de junio de 2001, bajo cuya
vigencla se eumplieron las condiclones alll exigidas.

CONSIDERANDO

Que la Comisién Callficadera para el Otorgamiento de Jubllaciones
y/o Pensiones a los Funclonarios y/o Trabajadores de la Contralorfag

General de la Republica constituida conforme el artfculo 29
cltado Reglamento, luego del estudio de la documentagldr}
respectiva en los términos establecidos por el articulo 30 siusdert,
seglin Acta de fecha 19 de febrero de 2015, emitié su opinién
favorable para el otorgamiento de la jubllacién al menclonado
funclonario, por haber cumplido con los requisitos de edad y
tilempo de servicio correspondiente.

RESUELVE:

PRIMERO.- De- conformidad con lo establecido en los artlculos 2°
literal @) y 5° del Reglamento sobre el Régimen de Jubllaciones y
Pensiones de los Funclonarios de la Contralorfa General de la
Replblica, se jublla al cludadeno GUILLERMO ANTONIO
TORREALBA TORREALBA, titular de la cédula de Identidad
N°® V-4,723.773, de 59 afios de edad, con 36 afios, 3 meses y 10
dfas de serviclo en |la Contralorfa General de la Repliblica.

SEGUNDO.- El beneficlarlo gozaré de una asignacién de jubliacidn
mensual de DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA BOLIVARES
CON CERO CENTIMOS (Bs. 16.880,00), que constituye el noventa

por ciento (90%) del (limo sueldo mensual devengado por el
funcionario, de conformidad con lo establecido en el artfculo 7° del
cltado Reglamento,

TERCERQ.- La jubllacién acordada a favor del funcionarlo ya
Identificado, comenzaré a regir a partir del 21 de febrero de 2015y,
se hard efectiva medlante pagos que se emitirdn por qulncel?ggﬁ

vencidas. :* i
%

CUARTO.- Encargar a |a Direceldn de Recurses Humanos de este
Organismo de notificar al cludadano GUILLERMO ANTONIO
TORREALBA TORREALBA, del contenido de la presente
Resolucién, indicdndole los recursos que contra ella podré ejercer,
as/ como los Organos del Poder Piblico ante los cuales deberd
intarponerlos y el lapso dentro del cual puede recurrir conforme lo
establecido en el articulo 73 de la Ley Orgénica de Procedimlentos

Administrativos.
Dado en Caracas, a los veintitres dias del mes de febrere de des
mil quince. Afos 204° de la Independencla, 156° de la Federacién

y 16° de la Revoluclén Bollvarlana.

Comuniquese y Publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

204°, 156° Y 16°
Caracas, 23 de fabrero de 2015
RESOLUCION /

N° 01-00-000060 (a!
a

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Rep(Gblica

El Contralor General e |a Replblica, en uso de |as facultades que le
confiere el articulo 9° del Acta Constitutiva y Estatutos Soclales de
la Fundacién Instituto de Altos Estudios de Control Fiscal y Auditoria
de Estado “Gumersindo Torres”, registrada ante la Oficina
Subalterna de Registro del Cuarto Circulto del Municlplo Libertador
del Distrito Federal, hoy- Registro Plblico del Cuarto Crcuito, del
Municipio Libertador del Distrito Capital, el 13 de julio de 1999, bajo
el N° 33, tomo 4 , Protocolo Primero del Tercer Trimestre y cuya
(ltima reforma estatutaria fue Inserta, en la misma Oficina el 31 de
mayo de 2013, bajo el N® 50, Follo 302, Tomo 16 del Protocolo de
Transcripelén del afio 2013.

RESUELVE:
PRIMERO: Ratificar como Presidente de la Fundacion Instituto de
Altos Estudlos de Control Fiscal y Auditorla de Estado “Gumersindo
Torres”, al cludadano:

ELMO ANTONIO BELL-SMYTHE DURAN
C.I. N° 4.349.245

Martes 3 de marzo de 2015
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SEGUNDO: Modificar la conformaclén dal resto de los Miembros de
la Junta Directiva de Iz referida Fundacién, la cual estara Integrada
por los cludadanos y cludadanas que se menclonan e identifica
continuaclén:

MIEMBROS PRINCIPALES: IVANOVA MARIA PACHECO F
MARYBEL Diaz SUQR!Z, DAYAHEB BETHSAIDA ALFONZ
ORELLANA y BRANGGELA DIANELLA BETANCOURT
MORANDY, titulares de las cédulas de Identidad Nros 6.498.723,
10.811.571, 13.693.942 y 18.461.553, respectivamente,

MIEMBROS  SUPLENTES: ANTONIO JOSE MENESES
RODRIGUEZ, MARINELY TRINIDAD GERVAZZI CANIZALEZ,
MADAIRETH DANEXA DE SANTIAGO RESTREPO vy
ELIZABETH HERNANDEZ LOPEZ, titulares de las cédulas de
Identidad Nros 14.316.687, 19.368.661, 16.218.411 y 5.580.636,
consacutivamente.

TERCERO: La presente Resoluclén entrar4 en vigencia a partr de
su publicacién en la Gaceta Oficlal de |a Rep(blica Bolivariana de
Vanezuela, a

Dado en Caracas; a los velntitrés dlas del mes de febrero de dos mil

quince. Afios 204° de Ia Independencla, 156° de la Federaclén y
16° de la Revolucién Bollvariana,

€amuniquese y Publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

204°, 156° y 16°

Caracas, 23 de febrero de 2015

RESOLUCION
N° 01-00-000061 £
zf
MANUEL E. GALINDO B. “1%

Contralor General de la Republica

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 numeral 4 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repblica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal en concordancia con el articulo 1° numeral 13 de la
Resolucién Organizativa N° 1.

RESUELVE:

Que la cludadana MAYREN DEL CARMEN RfOS DIAZ, titular de la
cédula de identidad N° 11.673.269, cese en sus funclones como
Responsable del Registro de Auditores, Consultores y Profesionales
Independientes en materia de Control, designada mediante Resolucién
N° 01-00-000167 del 25 de septiembre de 2013, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.259 del 26 de
septiembre de 2013, a partir del 12 de febrero de 2015.

Dado en Caracas, a los veintitrés dias del mes de febrero de dos
mil quince. Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federacion
y 16° de la-Revolucién Balivariana.

Comuniquese y

W) il

Eoderal de la Republica

S = == = C L=
AVISOS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA INSTANCIA AGRARIA DE LA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO GUARICO
Calabozo, 09 de Febrero del 2.015
204° y 155°

CARTEL DE CITACION
SE HACE SABER:

A lu Empresa Corporacion de Importaciones y Exportaciones de Venezuels C.A..
Sociedad Mercantil, domiciliada en la ciudad de Calabozo, inscrita en el Registro Mercantil
Segundo de la Circunseripeion Judicial del Distrito Capital y del Estado Mirands, en fecha
12/05/2006, bajo el N° 01, Tomo 82, Registro de [nformacién Fiscal (R.LF) J-31563300-0, en su
vondicidn de deudor principal, en la persona de su presidente ciududano Nolberto Antonio
Materan Bastidas o su Vicepresidente ciudadana Yusleidy Beatriz Lopez, venezolanos, mayores
de edad, titulares de las cédulas de identidad Nros. V- 9.167.884 ¥ V-13.522.725
respectivamente, domiciliados en ¢l Buwrio Misién de Arriba, Carretera Nacional, Via kI
Sombrero, Sector Campa, Galpén CIEVENCA, después del C i, Calabozo, Estdo
Gudrico, en su condicion de accionistas y representantes segin acta extraordinario de asambies
de fecha 06/02/2012 y registrado por el Tomo 209-ASDO, N° 45 del afio 2012, por ante ¢l
Registro Mercantil Segundo de la Circunscripeion Judicial del Distrito Capital y del Estudo
Miranda v al ciudadano Nolberto Antonio Materan Bastidas, venezolano, mayor de edud, titular
de la cédula de identidad Nros, V- 9.167.884, en su condicion de Avalista, fiador solidario 3
principal pagador por cuenta del emitente, domiciliado en el Bartio Misién de Arriba, Carretera
Nacional. Via EI Sombrero, Sector Campa, Galpén CIEVENCA, después del Cementerio,
Calabozo, estado Guarico, en su cardcter de demandados en ¢l Juicio que por Accidn Derivada
por Crédito Agrario sigue en su contra Mercantil C.A, Banco Universal, que este Tribunal por
auto de esta mismn fecha acordd la citacion por carteles, conforme a lo establecido en of articulo
202 de la Ley de Tierras y Desarrollo Agrario, los cuales seréin fijados uno en la momada del
codemandado, otro en la puena del Tribunal. Asimismo. se publicard el referido carte! en ¢l
diarg “Ultinas Noticias” y en la Gaceta Oficial Agraria, Emplazado ¢l codemandado por dicho
vartel, que deberan concurrir a darse por citados en el wérmina de tres (03) dias de despacho,
contados a partir del dia siguiente que la sccretaria de este Tribunal huya dejado constancia en
auto de la fecha en que se produjo lu lijocion cartelaria, asi como la consignacion del dia
siguiente que iy secretaria de este Tribunal haya dejado constancia en auto de la fecha en que se
praduio la (e TRTRITnslegoimo la consignacion del diario regional donde se hubicre

: Wren ¢l lapso indicado su citacion se entenderd con el

“HILTANA MOGOLLO
LA SECRETARIA,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DFE, JUSTICIA
JULGADO SEGUNDO DE PRIMERA INSTANCIA AGRAIIA DE LA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO GUARICO.
Culabozo, 30 de Enero del 2,018
204" v 155°

CARTEL DE CITACION
SE HACE SABER:

A la civdadana Ida €onsuele Ruiz Dgermano, venezolana, mayor de edad, titular de la
cedula de whentidad N V-2.516.158, domiciliada ¢n la Calle Santa Rosa, Parroquia San Juan de
Los Morros, Municipio Juan Germin Roscio, Estado Gudrico, en su cardeter de demandada. Se
acordd Bz eitacion por carteles los cuales serdn fijados uno en la morada du la demandada v otro en
las puertas del Tribunal; asi mismo, el referido cantel se publicara en ln Gaceta Oficial Agraria y
en el diario de mayor circulacion regional, emplazando la demandada jura que concusran a darse
pon citido en el termino de tres (03) dias de despacho, mas un (01) dia como terminoe de distancia,
contados a partir del dia siguiente al que la Secretaria haya dejado constancia en autos, en la fecha
en que se prodyjo la fljacion carlelaria, asi como la consignacién del Diario donde se hubiere
publicado ¢l cartel, apercibiéndole que en caso de no ocudir, su citacidn se entenderd con el

tuncionarie o funcionaria al cual le coresponda la defensa de los beneficiorios de la Ley,

ANA MOGOLLOGN
LA SECRETA Ill'\.
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuaré editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dias hébiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo inico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13. Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piiblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos piiblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de Ia Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




