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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COMISION CENTRAL DE PLANIFICACION
NUMERO: 004 |201%

caracas, 26}5;\:{[20:5

ANOS 204°, 155°y 15°

El Vicepresidente Ejecutivo, designado mediante Decreto N° 9.401 publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.126, de fecha
11 de marzo de 2013, con base en lo establecido en el numeral 1 del articulo 6°
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley
Organica de Creaci6n de la Comision Central de Planificacién, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 39.604 de fecha 28
de enero de 2011 y en ejercicio de a atribucidn conferida en el articulo 75 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, publicado en Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, N° 39.181 de fecha 19 de mayo de

2009,

RESUELVE

PRIMERO: Encargar al ciudadano CARLOS JUNIOR MONTES MATA, titular
de la Cédula de Identidad N° 19.512.679, como DIRECTOR DEL REGISTRO
NACIONAL DE CONTRATACIONES DEL ESTADO DEL SERVICIO
NACIONAL DE CONTRATACIONES.

SEGUNDO: La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del 29 de
diciembre de 2014.

by, Comuniquese y publiguese
"Rer la Comision Central de Planifi

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA

Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION
DE GOBIERNO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA S
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA™
PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE
GOBIERNO. INSTITUTO AUTONOMO CONSEJO NACIONAL
DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES (IDENNA)
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 002
CARACAS, 28 DE ENERO DE 2015
ANOS 204° Y 155°

La Presidenta del Instituto Auténomo Consejo Nacional de
Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes (IDENNA), profesora
AMALIA ROSA SAEZ DE SKNQI.IIZ venezolana, mayor c_ie edad,
de este domicilio, y titular de la cédula de identidad N°
V-4.193.828; designada mediante Decreto dictado por el
ciudadano Presidente de la Repulblica N° 667, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N‘j 40.314,
de fecha 12 de diciembre de 2013, actuando en ejercicio de las
atribuciones conferidas en los literales a y b del Articulo 138-A de
la Ley Orgénica para la Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes,
en concordaricia con el articulo 14 de la Ley de Contrataciones
Pablicas.
DECIDE:

Primero: Se designan miembros Principales y Suplentes de la
Comisi6n de Contrataciones Piblicas de la Instituto Auténomo
Consejo Nacional de Derechos de Nifos, Nifias y Adolescentes
(IDENNA), en el area Juridica, area Econbémica Financiera y area
Técnica, los 'ciudadanos y ciudadanas que se identifican a
continuacién:

Area Juridica
| Miembro Principal Miembro Suplente

Luisaura Ravicini de|Carlos Guillermo Pereira
Campos Avila

C.1 v-7.380.534 C.1 V- 5.936.521

Area Econémica Financiera

Miembro Principal Miembro Suplente

Maria Eugenia Bernal |Orlando Cristébal Corro
Vésquez Judrez

C.1 V- 7.447.999 C.IV-11.702.381

Area Técnica
Miembro Principal Miembro Suplente
Astrid Luna Julian Arrechedera

C.1V-17.134.079

C.l1V-7.381.091

Segundo: Se designa como Secretaria de Ila Comision de
Contrataciones del Instituto Auténomo Consejo Nacional de
Derecho de Nifios, Nifias y Adolescentes (IDENNA), con caracter
Permanente, quien tendrad derecho a voz pero no a voto en la toma
de decisiones de la Comisién, a la ciudadana, Dilcia Marsella
Mendoza, titular de la Cédula de Identidad NUmero V-
3.864.387.

Tercero: Se designa como Secretaria Suplente de la Comisién de
Contrataciones del Instituto Auténomo Consejo Nacional de
Derecho de Nifios, Niflas y Adolescentes (IDENNA), con caracter
Permanente, fjuien tendra derecho a voz pero no a voto en la toma
de decisiones de la Comisién, a la ciudadana Reina Olivares,
cédula de identidad N° V- 12.691.603.

Cuarto: Los miembros de la Comisién de Contrataciones Publicas
del Instituto| Auténomo Consejo Nacional de Derecho de Nifios,
Nifias y Adolescentes (IDENNA), ejercerdan sus funciones de

conformidad con la legislacién vigente que rige la materia.

Quinto: Los miembros de la Comisién de Contrataciones Pdblicas
del Instituto' Auténomo Consejo Nacional de Derecho de Nifos,
Nifias y Adolescentes (IDENNA), deberdn asistir oportunamente a
los actos de apertura de los procedimientos de contrataciones, en
caso de ausencia de cualquiera de sus miembros principales, ésta
serd cubierta por su respectivo suplente.

Sexto: Los r{*liernbros de la Comisién de Contrataciones Publicas
seran solidariamente responsables con la méaxima autoridad por
las recomendaciones que se presentan y sean aprobadas.

Séptimo: Cada uno de los miembros que conforman la Comision
de Contrataciones, deberd guardar debida reserva vy
confidencialidad de la documentaci6n presentada ante la Comision
de Contrataciones, asi como los informes, opiniones vy
deliberaciones que se realicen con ocasién de los procedimientos
de contrataciones.

Octavo: La Comisién de Contrataciones se constituird vélidamente
con la presencia de la mayoria de sus miembros y sus decisiones
se tomaran con el voto favorable de la mayorfa.

Noveno: El miembro que disienta de una decisién, lo ma $adhia 1
en el mismo acto, debiendo razonar los motivos de TSHT
disentimiento en el acta respectiva.

Décimo: El Auditor Interno o la Auditora Interna, podré asistir por
si 0 delegar a representantes en calidad de observader u
observadora, sin derecho a voto en los procedimientos de
contratacién.

Décimo Primero: La Comisién de Contrataciones para el mejor
cumplimiento de sus funciones podréa solicitar, cuando lo considere
conveniente y sélo con derecho a voz, la asesorfa de técnicos para
aquellas adquisiciones o contrataciones que asl lo requieran, seguin
la naturaleza y complejidad de la contr_atacidn de la cual se trata.

Décimo Segundo: La Comisién de contrataciones velard por el
estricto cumplimiento de las disposiciones contenidos en la Ley de
Contrataciones Publicas, su Reglamento y demas normas que
regulen la materia.

Décimo Tercero: Los miembros designados deberan inhibirse del
conocimiento’ de aquellos asuntos enmarcados en las causales
establecidas en el articulo 18 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones Publicas.

Décimo Cuarto: Los miembros de la Comisién de Contrataciones
Pablicas, podréan ejercer cualquiera de las atribuciones que le
sefala el articulo 16 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
Publicas. |

]
Décimo Quinto: Se deroga la decisién contenida en la Providencia
N°® 2013-065 ide fecha 19 de Diciembre de 2013 publicada en la
Gaceta Oficial N° 40.327 de fecha 19 de Diciembre de 2013 .

Décimo Sexto: La presente Providencia Administrativa entrara en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bollvariana de Venezuela.

i

i Notifiquese y Publig

i AMALIA

Decreto Presidencial No. 667 Publicado en Gaceta I
Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.314 de fecha 12 de
! Diciembre de 2013.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIAY PAZ

REP{IBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DE LA MINISTRA
204°, 156° y 16°

No 044 FECHA: 17 FEB. 2065

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, designada
mediante Decreto N° 1.345, de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N 40.526, de la misma
fecha, en ejercicio de las competencias que le confiere el articulo 78 numerales 2,
2 y 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana
de Venezuela N° 6.147, Extraordinario, de fecha 17 de noviembre de 2014; en
concordancia con lo establecido en el articulo 30 del Decreto N° 1.612, sobre
Organizacién General de la Administracion Publica Nacional, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N 6.173 Extraordinario,
de fecha 18 de febrero de 2015; de conformidad con lo previsto en el articulo 18,
numerales 3, 4, 5, 6, 8 y 17, y articulos 27 y 75 de la Ley Orgénica del Servicio de
Policfa y del Cuerpo de Policfa Nacional Bolivariana, publicada en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 5.940 Extraordinario, de fecha 7 de
diciembre de 2009, en concordancia con lo previsto en la Resolucion N° 259, de
fecha 30 de julio de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.217, mediante la cual se dictan las Normas sobre
los procesos de Habilitacién, Intervencién y Suspension de los Cuerpos de Policia,

CONSIDERANDO

Que los cuerpos de policia en sus distintos ambitos politico territoriales deben
ejercer el servicio de policia con estricta sujecién a los principlos y lineamientos
establecidos en la Ley Orgénica del Servicio de Policia y del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana, su reglamento y a los lineamientos y directrices dictados por
el Organo Rector,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz, con competencia en materia de seguridad ciudadana y del servicio
de policia, proceder a la intervencién de los cuerpos de policia, en los distintos
ambitos polftico-territoriales, asl como a la designacién de directores y directoras
de esos cuerpos de policia intervenidos,

CONSIDERANDO

Que el INSTITUTO AUTONOMO DE POLICiA DEL MUNICIPIO MARACAIBO
DEL ESTADO ZULIA se encuentra sometido a un proceso de intervencién,
ordenado mediante la Resolucién N° 042, de fecha 25 de febrero de 2015,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.608,
“de la misma fecha, de conformidad con lo previsto en el articulo 75 de la Ley
Orgénica del Servicio de Policia y del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana,

RESUELVE

Articulo 1. Se dejan sin efecto las designaciones contenidas en los articulos 11 y
12 de la Resolucién N° 042, de fecha 25 de febrero de 2015, publicada la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N© 40.608, de fecha 25 de febrero
de 2015.

Articulo 2. Se designa al ciudadano G/B(GNB) RUBEN ALEXANDER
RAMIREZ CACERES, titular de la cédula de identidad N° V-5.683.321, como
Director Encargado del Instituto Auténomo de Policia del Municipio Maracaibo del
Estado Zulia, mientras dure el proceso de Intervencion.

Articulo 3. Se designa al cludadano ARMANDO RAFAEL SOTO LOPEZ, titular
de la cédula de identidad N° V-6.940.018, como Sub-Director Encargado del
Instituto Auténomo de Policia del Municipio Maracaibo del Estado Zulia, mientras
dure el proceso de Intervencion.

Articulo 4. Se designa al ciudadano CRISTIAN RAFAEL BARCELO, titular de la
cédula de identidad N° V- 6.329.611, como Jefe de Operaciones del Instituto
Auténomo de Policia del Municipio Maracaibo del Estado Zulia, mientras dure el
proceso de Intervencion.

Articulo 5. Queda encargado de la ejecucion de la presente Resolucidn, el
Viceministro o Viceministra del Sistema Integrado de Policia del Ministerio del
Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz.

Articulo 6. La presente Resolucién entrard en vigencia a la fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA Y FINANZAS

RESOLUCION
FECHA: 6 de febrero de 2015
204° 155° 16°
cio de l1as
La Superintendenta de las Instituciones del Sector Bancarlo, en ejerch
atnb«.]c?em que le confiere el numeral 5 del articulo 159 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Instituciones del Sector Bancario;
RESUELVE
1. Designar al ciudadano Antonio Marla Cardenas Gonzalez, titular de la cédula de

identidad N° V. 3.566.838, para desempefiar funciones como Gerente de Administracién
y Finanzas, a partir del 2 de febrero de 2015.

NUMERO: 017.15

2. Delegar al precitado ciudadano la firma de los actos y documentos siguientes:

a) Requerimiento de informacién y documentacion;
b) Notificacidn de observaciones a la documentacidn recibida; y,
c) Certificacion de documentos.

Comuniquese y Publiquese, /.'I-:?Q‘\

e ag)
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BANCO CENTRAL DE VENEZUELA

AVISO OFICIAL

El Banco Central de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 numeral
26 de la Ley que lo rige, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o Pago
Electronico, procede a publicar el siguiente:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO"
Diciembre 2014

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o
Pago Electronico, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39,021 de fecha 22 de septiembre de 2008, tiene por objeto garantizar el respeto y
proteccién de los derechos de los usuarios y las usuarias de dichos instrumentos de pago,
obligando al emisor de los mismos a otorgar informacién adecuada y no engafiosa a los y
las tarjetahabientes.

El presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la mencionada Ley, donde se establece
que el Banco Central de Venezuela debe publicar "un estudio comparativo de las tasas de
financiamiento en tarjetas de crédito que incluya como minimo lo siguiente; tasas de
interés financieras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen costo adicional
para el o la tarjetahabiente, cobertura, plazos de pago v el grado de aceptacion”. Para ello
se ha tomado como base la informacidn suministrada, con cardcter de declaracidn jurada,
por parte de las instituciones bancarias emisoras de tarjetas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 46 de la misma Ley.

En todo caso, el Banco Central de Venezuela reitera que se encuentra facultado para
sancionar administrativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 de la Ley
que rige su funcionamiento, a aquellas instituciones que incumplan la normativa dictada
por el Instituto en materia de tasas de interés financiera y moratoria que aplican a
operaciones activas con tarjetas de crédito a que alude el articulo 45 de la Ley de Tarjetas
de Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o Pago Electrénico;
asi como a aquellas instituciones que incumplan Ia obligacién prevista en el articulo 46 de
la Ley en referencia, relacionado con la obligacién de suministrar, en la oportunidad y
forma alli prevista, la informacién requerida para fealizar el presente estudio comparativo.

Igualmente, se observa que el incumplimiento de la normativa emitida por el Banco
Central de Venezuela en materia de comisiones, tarifas o recargos, serd sancionado
conforme a lo previsto en el articulo 135 de la Ley del Banco Central de Venezuela.

Asimismo, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir que el objetivo de este
informe no es promover ni patrocinar en forma alguna el uso de tarjetas emitidas por las
instituciones bancarias, ni de franguicias o marcas asociadas a las mismas.

En el caso de las tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada tipo de tarjeta
emitida por Institucién, los siguientes aspectos: tipo de tarjeta de crédito, tasa de interés
de financiamiento y de mora, cobertura, plazo de pago y de financiamiento, nimero de
puntos de venta y negocios afillados, asi como beneficios sin costo para el cliente.
Igualmente, en el caso de las tarjetas de débito, se considera: cobertura, nimero de
puntos de venta, negocios afiiados y cajeros automdticos, desagregados en cajeros
remotos y en agencias.

II. DEFINICIONES

« Beneficios adicionales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) y el
emisor a los tarjetahabientes sin ningln costo adicional para éstos, que han sido
calificados como tales por los emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsable el
Banco Central de Venezuela de dicha calificacion ni sobre su otorgamiento o no a los y
las tarjetahabientes.

» Cobertura: Ambito geografico o sector de mercado en el cual puede ser utilizada la
tarjeta de crédito y la tarjeta de débito.

+ Emisor: Empresas emisoras y operadoras de tarjetas de crédito, asi como las
instituciones bancarias autorizadas por la Superintendencia de las Instituciones del
Sector Bancario, que emitan u otorguen tarjetas de crédito, débito, prepagadas y
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demas tarjetas de financlamiento o pago electronico, de uso nacional, Internacional, o ANEXO N° 1
en ambas modalidades en el territorio nacional.
« Franquicias: Entidades que otorgan las licencias de emision de tarjetas de crédito Informacién acerca de Tarjetas de Crédito
(Visa, Mastercard, American Express y Diners Club) y tarjetas de débito (Maestro y . Toaa i [nnnai ] Paoere | ossoies
Visa). i "o ranciers | Mora (dins) {meses) Vents | Afllsdos
+ Negocios afiliados: Nimero de establecimientos comerciales gue reciben pagos a Viss 2,3,4 y
través de la tarjeta en cuestion, Constituye un Indicador del grado de aceptacion. 10 BANCD. astorcad | 1.2.3.4| 2O [ 300% | piemacional 0 » 2023 184
« Plazo de pago: Periodo que transcurre desde la fecha de corte hasta el dia maximo e
establecido por a Institucion bancaria para que el tarjetahabiente realice, al menos, el AcTvO T2 RERR eow | s | Naconale 20 % a0 | aen
pago minimo indicado en su estado de cuenta so pena de incurrir en mora, Mageroad 1123, 4
+ Puntos de venta: Nimero de terminales de punto de venta que pueden procesar AGRICOLA Masiercard | 1,2,3,4 [ 29.00% | 3.00% Nacional 20 3 1 "
pagos originados por la tarjeta en cuestién. Constituye un Indicador del grado de o T
aceptacion. BANCARIBE ——— zp00% | 300w |  hecondle 20 2 740 10625
« Tarjeta de crédito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra Mastorcard | 1,2,3,4 Intemacional n
tecnologia de Iidentificacién del o de la tarjetahabiente gue acredita una relacidn Visa 1,2,3,4
contractual entre el emisor y el o la tarjetahablente, en virtud del otorgamiento de un Masiercard | 1,2,3,4 Macionsl e
crédito a corto plazo o linea de crédito a favor del sequndo, el cual podré ser utilizado BANESCO Amercan | 5, | 200% [ 300% Wsmecionel % ] BA.938 74630
para la compra de bienes, servicios, cargos automaticos en cuenta u obtencidn de Express e
avance de dinero en efectivo, entre otros consumos. ""::' 2: Naconel oy
4 Nacional
+ Tarjeta de débito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra técnologia BANPLUS 7 28.02% | 3.00% P 20 £l 5651 amn
que permite al o Ia tarjetahabiente realizar consumos o hacer retiros de dinero en ki Bl inlernacional
efectivo con cargo automético a los haberes de su cuenta bancaria y que es emitida Visa 1.2,3,4 ‘Naclonel ®
previa solicitud de parte del o de la titular de la cuenta bancaria. e Mostercrd | 1.2,3.4 | 200 | 397 | iotemacioral & = o8t o7%
« Tarjetahabiente: Persona natural o juridica a la cual el Emisor, otorgue tarjetas de oy b 12,34 2000% Nocional e
crédito, débito, prepagadas, y/o demds tarjetas de financiamiento o pago electrénico, 9 — e 3.00% 20 » 38,179 38334
para el uso de un crédito, linea de crédito o cargo en cuenta. ” T it
« Tasa de interé financiamiento: Tasa promedio anual que cobra la institucion = o 20 2 43533
Mastercard | 1,2,3, 4 Nacional &
bancaria emisora al tarjetahabiente por concepto del crédito. o b snow. | s | e
« Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra la institucién bancaria Express | 224 & s 215
emisora al tarjetahabiente por concepto de retrasos en los pagos. Tales intereses Pivada 2 Nacignal (1) 20 ® 43533
deben ser calculados sobre el saldo vencido y no sobre todo el capital originario. Ve PR T
canonl pverm e L L il 20 3 4207 4082
III. TARJETAS DE CREDITO e e el R - I w 0 0
En esta seccidn se detallan las tasas de interés de financiamiento y de mora que las e it 1.2.3.4 Nacional 8
instituciones bancarias cobran a sus clientes por el uso de las tarjetas de crédito, la Mastercard | 1,2,3,4 WETE | 300% | iamacionsl 2 » & e
cobertura, los plazos de pago y de financiamiento, el nimero de puntos de venta y de = ;
negocios afiliados (Anexo N° 1), asi como los beneficios adicionales que recibe el DEL TESORD LA ek || e o 0 = S
tarjetahablente (Anexos Nros. 2 y 3). 1 15,00% )
HNacional &
Las tarjetas de crédito se encuentran dlasificadas por niveles, de conformidad con Circular KOPIRITO SN0 | - Masterewd: | -2 h4] (PR00N: | 2008 susriscionel 2 » e b
emitida por el Banco Central de Venezuela el 04/03/2008, la cual establece: Nivel 1 Viea 1,2.3.4 Madont v
(cldsicas y similares), Nivel 2 (doradas y similares), Nivel 3 (platinum y similares) y Nivel 4 EXTERIOR. e | 1.2.3.4] 0% | 390% | iemacionst o bz i e
(black y similares). Estas tarjetas operan bajo las franquicias Visa, Mastercard, American Vies e
Express y Diners Club, y tienen cobertura nacional e internacional, siendo el caso que k53 | | 1RRI0% Nacional e W
algunas instituciones bancarias ofrecen tarjetas privadas, las cuales son aceptadas INDUSTRIAL Mesiercard 1 15,00% @) | 300% £l 458 a2
exclusivamente en los comercios afiliados a nivel nacional. Privede p ngg o o
En materia de tasas de interés, el Banco Central de Venezuela fijd las tasas de interés de I i nre 5%
financiamiento anual para las tarjetas de crédito en 17% la minima, 29% la méxima y 3% " isantaecioll] Ikl IS fFre el P 50.902 5.778
adicional a la tasa de interés pactada por concepto de obligaciones morosas, segun Aviso Diners Club ' 2
Oficial del 09/12/2014 (G.O. N° 40.565 del 18/12/2014); sin perjuicio de las tasas de Privada 1 Necional (1) 20 18 1
interés minimas activas especiales dictadas y autorizadas por este Instituto a ser Visa 1.2,3,4 Vodordte
aplicadas. En este sentido, la mayoria de las Instituciones bancarias se ubicaron en la tasa NAGIONALDE [~ o TR | temacional % # w0 | e
méxima de financiamiento. Sin embargo, €l Banco Nacional de Crédito, en su tarjeta Clemin = : — e = ~
privada, establecié una tasa del 26%. La tasa de mora se ubicd en 3% anual para todas — = - st
las instituciones. PLAZA - aa] s | e ciots, 2 » 3208 2731
Por otra parte, las tarjetas de crédito denominadas "Cédula del Buen Vivir Bicentenario” PROVING Visa LA P Nacional & 3
(15%) y "Cédula del Buen Vivir Turismo” (18%), ofrecidas por la Banca Publica han sido L Mastercard | 1,2,3.4 0% | 309 | itemacionsl = = i b
unificadas en la actual "Cédula del Vivir Bien”. Mediante Aviso Oficial del 19/09/2013 (G.O. Toax oo, | Finandismiento | Bimion ga | Negécios
N° 40.266 del 07/10/2013), este Instituto fijé en 15% la tasa de interés activa minima Ly f Nivel 17 Mora | Cobernr {dias) (meaes) Venta | Afliades
anual a ser aplicada por las operaciones activas realizadas con dicha tarjeta. Iguaimente, SOBERANG | Mastercard | 1,2.3.4 | z802% | soow | fNecorele 20 " 3% A%
se estipulé para la tarjeta de crédito identificada “Somos”, perteneciente al Banco de — T R
Venezuela, una tasa minima de financiamiento del 14%. 1 soeasa vemercard | 1.2.3.4| 2900% | 300% | ‘ineracions 20 . 2985 338
Privada 2 Macional (1)
o VENE20LANG m::wu : :; ok |agow | Nedonsie 2 £ 0 75
Con relacion al plazo de pago, el mismo oscila entre 20 y 30 dias y el de financiamiento o T
entre 24 y 60 meses, siendo que el maximo de financiamiento lo ofrecieron el Banco Taaa]
Fondo Comun (BFC), Banco Del Tesoro, Banco Industrial de Venezuela y el Banco de Mastercard T Nacional m
Venezuela; no obstante, la mayoria de las instituciones bancarias financian a 36 meses. VENEZUELA 15.00% @ | 3.00% EY 32456 20072
o Armesican 1,23 20.00%
I Expeess 36
Privada 1 8,00% Macional (1) 24
A 320.958 lemada entre ambas
Las tarjetas de crédito son aceptadas en 393.612 puntos de venta, instalados en (1) Unicamente o os stabiecnienios aflsdos sl banco, segin o estabecido & o converio made ntre armbas pares.
negocios afiliados en el pais. Es importante sefialar, que existen 42.154 negocios e R e e ot o s o S Ry il Pl P e e Aivartid
adicionales que sblo aceptan la tarjeta American Express del Banco Occidental de
Descuento (BOD). (Anexos Nros. 5y 6) ANEXO N° 2
. Beneficios ofrecidos por las franquicias al consumidor
Nivel Visa MasterCard Amarican Express Diners Club ]
- accident Centro | Giobal  Masiar Seguro de accidenies en viajes.
IV. TARJETAS DE DEBITO 3 2::;:“ i SReas seguo de visjes, Senvicios de nul.enr.‘:: vigjes.
Selects.
En este apartado se presenta informacién sobre el n@mem de puntos de vg;lta, negoc:os Saguie e BT o e e m *fér;‘w";‘"; ms'w‘:"*m*: N 3{‘:" e
afiiados y cajeros automdticos que aceptan tarjetas de débito emltldas° por las , |de= m xcusios mmm Mastar | Azceso sl programa inemacins | ySur Amdrice
instituciones bancarias, previo otorgamiento de licencias Maestro y Visa (Anexo N° 4). e o ko patees. Coniro g6
585,
Asisiencis Global
Segwo de accidentes de viajes, seguro lobal Sm Master mdllod_duﬂl-lvﬁa.
de -m:w ahquitados, lag:: mﬂm&mu s-vhb:munvﬂn.
viajes y olres servicios exchsivos, | seguo de aulos, Conclerge. | Selects,
i ecibidas en 393.494 Y e et s oo e
. i . g
Estas tarjetas pueden ser utilizadas sélo a nivel nacional y son a;‘-ii ol e o R e it
terminales de puntos de venta, instalados en 320.840 negodios afillacos, e P orios 5 v oy | GiobeT— Sarioe, — Wiesler | Sy 0a oot on VAlen
10.528 cajeros autométicos (Anexos Nros. 5, 6y7) :-“mm siaviados, ' saguro mou:-m Senicios do -w«u:.nm
A Acceso programa mrnacicnal
. asislancia Infine Galeway, segum de autos, esislencia | Selecls.
Infinfle Rewards, nrm?l mnE "ﬁ::.o'n L] :;P_‘E
acceso ol silio web di proteccit an
i inos de terminales, los que aceptan las + | i l "“"sq.:e”; i o
Algunos negocios afiliados disponen de dos tipos de k.] e Tl doaibuin de saede, Su o | hecorati e
tarjetas de crédito y débito, y aquellos que sélo admiten transacciones de ; e de oqupse  Guanla  exiendida.
o
origina que el nimero de puntos de venta de las tarjetas de débito difiera respecto al de :.::ﬁz: gw?:é-“m o
las tarjetas de crédito. Infinite. Exclusivas Visa Signalure.
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ANEXO N° 3

Otros beneficios adicionales sin costos

Bancos Franquicia Hivel Frangquicla i Banco
Visa 2.3,4 3 Alencldn lglefdnica 8 bavés del cenlro de
100% BANCO NiaL 3 Priodly Fa slencidn sl clienie las 24 horss. 100% Banco
4 y Pass BCCESO 8 SBIAS
Maslercard 1234 | Vpen Inderret.
P.gnﬂ!ull.imnlumwhmn:dm
Visa 1,2,3,4 Recepcion  de  los
ACTIVO A esiados de cuenla ‘mensuales via correo
Mastercard 1,2,3,4 elecirbnico. Envio de SMS al momento de
realizar las compras
Alencitn lelefdnica por el 0501-099.99.99 /
AGRICOLA Mastercard | 1,2.3,4 - 0212.053.78.42,
: Prolecchdn de cOMPIAS, Segum
_— 12.9.4 por phidida de equipsje, seguro por
BANCARIBE o | Remen Cda . gaanla | Nivgles 3 y 4: Plan de Mitas Bancaribe
sxiendida,_
Mastercard 1.2,3,4 | Nivel 4: Asisiente porsonal
Visa 1,2,3, 4
L disd Hiveles 3 v 4: Priodty Pass acceso 8
Mastarcard 1.2.3.4 salas VIP en seropuenios. Banesco On Line exclusivo; banca lelelnica
- Banesco, descuenio en allanzas comerciales,
Global Assial, servilo as asilencis | servico  de  mensajeria  SMS.  Alencidn
mv\nidﬂduuhw:ml pesonalizada en  egenciss.  Programa  de
lealiad Membership Ry bonlﬂudm de Inlereses por linanciamiento y
BANESCO s 1,2.4 m-mmmmzam » | pago oportune. de comsulla
0] través de los namercs DS00-AMEX-500 | movimientos en cuenta, saldos, mlmm
y 0SO1-AMEX-500 y 58-212-2080333 | bancarias y pagos, a iravés de dispenaadoras
(Liamadas Intemacionales). de
Priveda m 2 -
Visa 23,4 Atancion Ieleldnica las 24 horas, envio de SMS
gl por transacciones. Resumen de sbonos y
BANPLUS Pass PP caigos de |a cuenla via e-mai. I-Lomdlmda (]
: Priority #cceso venta @ lravés de e
Mastercard | 1.2.3,4 | yip e peropuertos. ‘ it o P
Visa 1,234 Acceso gratullo a BFC mllmummm-
BFC pagos ¥ . Esiados de cuents
MasterCard | 1,2.3.4 detallados.
Visa 1.2.3.4 Erwio de esiados de cuenla via comeo
i . elecininico, consulias de saldo, Movimienios ¥
BICENTENARID Missles 3y 4 Priodty Pass cCES08 | pagos, @ vawts de ln pigna web:
Mastercard | 1.2, 3.4 www bicenlenarig.com.ve. Alencion
por el DB00BANCADD (0800-2262200)
Viss 1,234 - Servicio de alencidn leleldnica las 24 horas.
Serviclo BODintemel para consullas de saldo,
movimienios BODescusnio,
Mastercard " 4 - ¥ pagos. Programa
s et que consisle en la acumulacin de punios que
Global Assis, servicio de Bsslencia | pueden ser por bienes y Sefvicios en
médica y legal al visjero. Programa de | el mismo cirtilo de la marca privada (Afiliado
BOD leallad Membership Rewsrds, Servicio | a) BOD), los punios se generan de acuerdo a
*""“‘:‘ 1,2.3,4 | de alencion Intefonica 1as 24 horas, 8 | los consumos por los usuarios
Lt Iravés de los nomeros 0500-AMEX-500 | Servicio BOD Mdvl parl notificaciones. ﬁe
y OSO1-AMEX-500 y 58-212-2080333
lamadas Inlemacionales). mﬂ‘mﬂeb‘ﬂrﬂld‘ﬂm
Servicio Home Banking a Iravés de la pdgina
Privadam 2 WEb weww BERICRNEXDIESS COM Ve
Vism 1,234 = Servicko de alencitn lelefonics las 24 horas
CARONI Emwlo de estados de cuenls via comed
Mastercard 1.2.3,4 wleclronico, cuanda el chente lo solcila
i 1,2, Envio de estados de cuenla via correo
ki i senvcio leleldnico las 24 horas, kos
CITIBANK T r— 365 dlas del sho, banca eleclrnica por
i s sww cilibank com.ve
Pago de sus Iafjeilss y Bcceso @ Sul e1iaco: oe
Visa 1,2,3.4 cuenia dghales 8 imwés de I umen]'
www delsp Com e, Alencidn teleldnica los 24 |
DEL SUR haras, los 365 diss del afio,  iravés del 0500-
DELSUR-D  (D500-X35.7870 0501.999 9999,
Mastercard | 1,2,3,4 b Y s
wencimienio de pago via SMS.
Alncion lizads en agencies y & ravés del
Visa 1,2.3.4 0500-2837676 y por e OBDDBAMCADD (0BOO-
22622001 Consulta de sakios, movimienios ¢
DEL TESORO estadas de cuenta de 1o Tarjela B través de internet
Mastercard | 1,2,3,4 por wwwbloobvg. Emisidn del plasico sin costo,
D-'. I tavjela de crédiio "Cadula del Vivir Blen”,
Aencibn oda ol chenle las 24 homs, los
365 dias del aho por of 0500-2374838. Eslado de
ESPIRITO SANTO Masiarcard 1.2,2.4 WI:;". meriail por m ecironicn.
S
Alencitn ielefonica hl 24 horas, los 365 diss del
Visa 1,2,3,4 aho & través de EXTERIOR Nexo Teleldnico por ol
FIOR Mivel 4: Prioity Pass scceso a | 0212-508.50.00. Consulta de saldos, movimbenios y
EXTE salas VIP en peropuerios. pago en linea en www bancosxierior com. Servicio
Mastercard 1,2,3, 4 gralulio de nolificaclones via SMS » Uravés de
EXTERIOR Nexo Mensaje.
Visa 1,2,3,4 Descuenio por pronio pago, de 3 punios mencs
= sobwe In 1ass de inlerds aplicads Servicio de Home
Banking, a iravés de 1a paging web wiw biv com ve
INDUSTRIAL Mestorcad | 1,2.3,4 Atencion lelefnica las 24 horas, los 385 dlas del
afo por of 05002487325 y (D800
Privada o 1 2262200), Emiside del un coslo, pera
tnrjetn de crédilo “Cédula del Vivie Blen”™
Visa 1,2.3.4 Bolos Mercantil, en ol cual, por cada consumo que
reafice scumula bolos canjeables ala
Mastercard 1,234 - deuda con la arjela. Diners Club Awards, programa
i r de 4n de intereses por financiamiento y
MERCANTIL Diners Chub 4 Europa, Asin y Suramérica pegd gt
Redniegro del 1% de los consumos facturados con la
Privads 1 Tarjels injeSigente Carscas Country Chub) Bolos
- Mercantl, por cads consumo que resice acumula
bolos canjpables apicados & la deuda con 1s tadela.
Visa 1.2.3.4 Servicie BNCNET para consulles E:‘;:M
¥ pago de larjelss, @ de
NACICNAL DE
Asesorls personalizeds. @ Iravés
1
CREDITO Masiercard .2,3,4 el R Mancidn el 2003625000 o
Priveda &y 1 0212-5975000 las 24 horas y en la red de oficinas
Cenro de alencin leleldnica las 24 homs; consulls
hices 12,34 da informacion via inlemel, en la direccion
PLAZA www Dancoplaza com.  programa plaza:
Masiercand 1,2,3.4 programa de lealtad pare chenies con productos de
los niveles 3y 4
Viss 1,2.3,4 ama Ge Provimillas. Servicio de ssisisncia
5 lalefnica las 24 horas, los 365 dias del afo
PROVINCIAL bivsles 34 Priorly Pass acceso | Servcio de mensajerla de lexto (SWS) e
Mastgrcard 1,2,3,4 Z movimientos Inusilados en TDC. Pagina Web:
R
Consulla de saldos, movimienios, pagos, esiados de
SOBERANG Maslercard 1,234 cuenta, o lravés del (BOO-MIBANCO y 0501-096-60-
09, las 24 horas, los 385 dias del aho.
23 Acceso via Inbemel ol servicio de consultes de
Viss 1.2 fscluraciones, pagos y consumos, & trawés de
5 Prour-u do sclipunios que se
acumulan  por ¥ consumos.  Alencion
SOFITASA Maslarcand 1.2,3.4 telefonics las 24 hu-as y los 385 dias 8l aflo, B ravés
del  DS00-SOFITEL Informativa  por
MSM.
Goze de benaficios de disiule del Pargue de Agua,
Piivece 2 - uticado en la cludad de Maracalbo.
Visa 124 |Hbmld: Priodty Pezs scoeso s Consultes de saldos y pagos de la larjela, @ través
ANO DE ik salas VIP en aeropueros. de lon canales digitales, las 24 horas. Nolificaciones
CREDITO SMS de consumos en TDC y por comeo alecidnico.
Mastercard 1.2.3 - Posibilidad de bioquear y activar ia tarjeln desde ol
celular, con BVC'méndl o Vilexlo,
Wisa 1.2.3 L Programa Juntos Sumamos Punios, clave telelénica
I b
Masiercard | 1.2,3.4 | e e e sl Kol inllospnlagrior iggin
A ulll.ndl teleltnica pare emergencia los 24 horas.
Anprican 1,2,3 . 1o 305 dins del sho. Cuota de emisién del pidslco
Expiess sin coslo, para las larjelas de crédilo "Somes” y
Privada o 1 “Cédula del Vivir Bien®.

(1) Beneficia epcional ofrecido al clienle, cuyo coslo es asumida en su totalidad por ka instilucion bancarla.
{2) Taejetas propins del banco, sHio PARAN PO SUS punlos de veria.

D

ANEXO N° 4
Informacién acerca de Tarjetas de Débito
Cajeros Automiiticos
Bancos Franguicla | Coberturs | ' Fintos oo ";",:g::‘.“" N Remotos 1/ | Agencla 2l
100% BANCO Maestro | Macional 2.023 1,694 55 5 50
ACTIVO Maastro | Macionsl 4.363 3,878 50 16 a
AGRICOLA Maestro Nackonal 11 11 70 2 58
BANCARIBE Moesiro | Nackonal 11749 10.625 264 20 235
BANESCO Moestra | Nacional 88038 74.630 1.584 224 1.360
BANPLUS Moesiro | Naclonal 5851 4772 40 1 »n
BFC Meesiro | Macional 7.384 8.780 (2 3 188
BICENTENARIO Moesiro | Naclonal 38.178 35,334 1.019 256 783
BOD Maesiro Macional 4T 5809 43.533 758 278 478
CARONI Maesiro Naclonal 4.297 4.082 138 1 125
CITIBANK Maesiro | Nacional 0 [ 15 [ 15
DEL SUR Maesiro | Nacional 2,008 1,820 53 ] )
DEL TESORO Maestre | Macional 1327 3,183 241 56 185
ESPIRITOSANTO | Maestro | Macional 182 154 3 0 3
EXTERIOR Maasto | Naclonal 12.400 0636 7 14 123
INDUSTRIAL Maesiro Macional 458 92 178 8 148
MERCANTIL Maesiro | Macional 50,902 35.775 1350 426 [T
xg;‘y we Maesiro Nacional 12.250 10,026 437 118 EL)
PLAZA Maestro | Macional 3,208 213 ] ] n
PROVINCIAL Moesto | Nacional 60.075 39.627 2034 374 1860
SOBERANG Maestio | Macional 1200 1,154 ) 4 3
SOFITASA Moestro | Nacional 1955 3.365 152 22 20
g’e‘f)f%“m 0E M::u Macknal 622 557 92 55 137
Superelectva

VENEZUELA Maesiro Nacional 32458 26.872 1480 3 1135
1/ Ubicados fuera de las agencias

2/ Uticades deniro de las agencias.

ANEXO N° 5

395.000 -
380.000 -
365.000 4
350.000 +
335.000 o
320.000 A
305.000 A
290.000 +
275.000 -

260.000 -

245.000

Cifras preliminares
Fuente: Institluciones bancarias y calculos propios.

TARJETA DE DEBITO

Cifras prehminares
Fuente: Instituciones bancarias y calculos propios.

NUMERO DE PUNTOS DE VENTA

TARJETA DE CREDITO
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ANEXO N° 6
NUMERO DE NEGOCIOS AFILIADOS

TARJETA DE CREDITO

325,000 -
315.000 -
305.000 - 3*-504
295.000 - @
285,000 -
275.000 513 299
265.000 - {“ ‘@
255.000 - —— ,
Capital Central Centro- Los Andes Zuliana  Nor- De Los Llancs Insular  TOTAL
245.000 + Occidental Oriental Guayana
235.000 4 Cifras preliminares
Fuenie: Instituciones bancarias y calculos propios
225.000 4
215,000 - Caracas, 26 de febrero de 2015.
205.000 -
195.000 JESTEE, H En mi caracter de Secretario Interino del Directorio, certifico la autenticidad del presente
et e i L b e che Aso Oncal
e b - S T bt b S S 2

Cifras preliminares
Fuente: Instiluciones bancanas y calculos propios.

TARJETA DE DEBITO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ;
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

320.840

FECHA: 25/02/2015 N2 121
2042, 1562 y 162

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto Presidencial
Ne 1.213, de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.489, de fecha 03 de
septiembre de 2014, de conformidad con lo establecido en los articulos 35
pendltimo aparte, 65 y 78, numerales 19-y 27 del Decreto N° 1.424 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica,
s el : publicada en la Gacgta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
Pl Ne 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014; los articulos 5,
uente: Instituciones bancarias y calculos propios. numeral 2; 19 en su Gltimo aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N® 37,522 de fecha 06 de septiembre de 2002; este Despacho,

ANEXO N° 7
CAJEROS AUTOMATICOS

RESUELVE

ARTICULO 1. Revocar la Resolucién N° 086 de fecha 12 de agosto de
2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.475 de fecha 14 de agosto de 2014, mediante la cual se
deleg6 en el ciudadano LUIS FERNANDO JESUS MORY DUQUE, titular
de la Cédula de Identidad N° 17.115.525, la firma de los actos y
documentos que en ella se especifican.

ARTICULO 2. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la ReplbjgmBRgiariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por El Ejecutivo Nacional.

gncia y Tecnologla

Decreto N 1.213 fe fecha 02 de'\e
Gaceta Oficial NY 40489 de fecha 03 O8Ny

Cifras preliminares

Fuenle: Instituch ias y calculos propios.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 26/02/2015 N° 123
2042, 1562 y 162
RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N® 1.213, de fecha
02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N? 40.489 de fecha 03 de
septiembre de 2014; actuando de conformidad con lo previsto en
el articulo 78 numerales 13 y 19 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, publicada
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N2 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014, y en
los articulos 5 numeral 2; 19 en su Gltimo aparte y 20 de la Ley
del Estatuto de la Funcién Pablica, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06
de septiembre de 2002, en concordancia con lo establecido en el
artficulo 7 del Acta Constitutiva Estatutaria de la Fundacién
Venezolana de Investigaciones Sismoldgicas (FUNVISIS), este
Despacho,
RESUELVE

Articulo 1. Designar los Miembros del Consejo Directivo de la
Fundacion  Venezolana de Investigaciones Sismoldgicas
(FUNVISIS), ente adscrito a éste Ministerio, la cual queda
conformada por los ciudadanos gque se mencionan a
continuacion:

ENTE | PRESIDENTA
|Fundacién Venezolana de Aura Emilia Ferndndez Aristimurio
Investigaciones C.l. N* V-14,508.837
Sismolégicas (FUNVISIS)
ENTE/ ORGANO ~__ MIEMBRO PRINCIPAL MIEMBRO SUPLENTE
o Gabriela Jiménez Magaly Henriquez |
Ministerio del Poder CI.N"V-13225122 = CIN° 5—13.06%.952
Popular para Educacién : : —
| Universitaria, Ciencia y Andr:és Eloy Ruiz Alberto Quintero
Tecnologia (MPPEUCT) Cl. N°V-6359.114 C.ILN® V-11.468.002 |
i Fondo Nacional de Ciencla, Jesis E. Marcano Carmen Marisol Nifio
Tecnologla e Innovacién C.LN® V-14.362.220 C.LN® V-5.113.322 |
(FONACIT) '
Direccién Nacional de Jesus Al Rivas Luz Mayive Gamarra
| Proteccidn Civil y C.l. N® V- 3.990.930 C.I. N® 3.885.240

' Administracién de Desastre

Articulo 2. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir
de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EDUCACION
UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE CERTIFICACION
ELECTRONICA

Caracas, 04 de febrero de 2015

2049, 1552 y 16°

Quien suscribe, JORGE ERNESTO RODRIGUEZ ROJAS, titular de la cédula,
de identidad N° Vv-9.663.251, actuando en mi caracter de Superintendente,
de la Superintendencia de Servicios de Certificacion Electrénica en calidad
de encargado, segiin nombramiento contenidd en la Resolucion N° 048, de
fecha 04 de julio de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.448, de fecha 07 de julio de 2014; en
ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 22 numeral 14 y
articulo 30 numerales 1 y 3 del Decreto con Fuerza de Ley Sobre Mensajes
de Datos y Firmas Electrénicas, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.148, de fecha 28 de febrero de
2001, y de conformidad con los articulos 19 en su Gitimo aparte y 20 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Pablica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de septiembre

de 2002, asi como los articulos 14 y 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica de Venezuela Extraordinario N° 2.818 de fecha 01 de julio de
1981, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA NRO. 003-2015

ARTICULO 1. Nombrar a la ciudadana MARIAGABRIELA EDUVIGES
LOPEZ, venezolana, mayor de edad y titular de la cédula de identidad
N°® V-14.753.190, con el caracter de titular, como Directora de la Direccién
de Investigacién, Formacién y Desarrollo en Certificacién Electronica y
Seguridad de la Informacién, de la Superintendencia de Servicios de
Certificacién Electrénica, catalogado de alto nivel, en consecuencia de libre

nombramiento y remocién.

ARTICULO 2. La presente designacién surtird efectos a partir del 02 de
febrero de 2015.
Comuniquese y Publiquese.

Boliveriong
e N

e
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JORGE ERNESTO RODRIGUEZ ROJAS
Superintendente
Designado segun Resolucién N° 048 de fecha 04 de julio de 2014
Gaceta Oficial N? 40.448 de fecha 07 de julio de 2014

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

Repubiica Bouvasiana de Venesuzla
Mumstezio del Poder Popalar pasa i3 Educacian
Despacho del Mimstro
DM/N® CCP Caracas, 2% de Fgbre g de 2015.

204°, 155° y 16°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
politica y calidad revolucionaria de la Administracion Publica, en aras de la
construccion del socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y
funcionarios honestos y eficientes, que mas que un altar de valores exhiban
una conducta moral en sus condiciones de vida en su relacion con el pueblo
y en su vocacion de servicio; en ejercicio de las atribuciones establecidas en
los articulos 5 numeral 2, 19 Gltimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica, concatenados con los articulos 65 y 78,
numeral 19 del Decreto N° 1.424 con, Rango, VaiorlHy Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracion Plblica, eh chncordanciallcon Io establecido
en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, y el
articulo 1 del Reglamento Sobre Delegacion de Firma de los Ministros del
Ejecutivo Nacional, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
siguiente;
RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa a la ciudadana CLAUDIA VERONICA DEL
CARMEN LAYAS PINTO, titular de |la cédyla de identidad
N° V-13.694.470, DIRECTORA DE EVALUACION Y CONTROL,
adscrita a la Direccidn General de la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
Codigo Némina 33446, Dependencia 1100523, quien ejercerd las funciones
previstas en el articulo 31 del Reglamento Interno de este Ministerio; a
partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, teniendo por norte los principios y valores humanistas del
socialismo, cuyo objetivo fundamental, descansa sobrelos caminos de la
justicia social, la equidad y la sclidariaaF T:ntre los sﬁes humanos vy las
instituciones de la Republica.

Comuniquese y publigpe:s;e‘;.

Jris
[
«

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO;
Ministro del Poder Popular para la Educaciofi
P ]
Repiblica Bolivarians de Veneswela
Ministerio del Poder Popularpass I3 Educacitn
Despagho del Ministro
DM/NO COC Caracas, 24 de To'vye oo de 2015.
204°, 155° y 16°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
politica y calidad revolucionaria de la Administracion Plblica, en aras de la
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construccién del socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y
funcionarios honestos y eficientes, que mas gue un altar|de valores exhiban
una conducta moral en sus condiciones deg ~.*iFIa en su refacidn con el pueblo
y en su vocacion de servicio; en ejercicio de 13s atribuciones establecidas en
los articulos 5 numeral 2, 19 Ultimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica, concatenados con los articulos 65 y 78,
numeral 19 del Decreto N® 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Plblica, en concordancia con lo establecido
en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, y el
articulo 1 del Reglamento Sobre Delegacion de Firma de los Ministros del
Ejecutivo Nacional, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
siguiente;

RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa a la ciudadana MARIA YELINA MUNOZ
TIRADO, titular de la cédula de identidad N? V-5.391.612, DIRECTORA
DE LINEA, adscrita al Despacho del Ministro del Poder Popular para la
Educacion, Cédigo Némina 33249, Dependencia 1100041, a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivarjana de Venezuela,
teniendo por norte los principios y valoreg Humanistas n'%éai socialismo, cuyo
objetivo fundamental, descansa sobre los caminos de la justicia social, la
equidad y la solidaridad entre los seres humanos y las instituciones de la

Replblica.

Comuniquese y publiqy_esé':"’"

i

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Ministro del Poder Popular para la. Educacién

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

24 DE FEBRERODE 2015
2049, 156° y 16°

NUMERO 038

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N°
1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.488 de la
misma fecha, reimpreso por fallas en los originales, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.489
de fecha 03 de septiembre de 2014, de conformidad con lo previsto
en los numerales 2 y 19 del articuld 78 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pdblica, en
concordancia con lo previsto en el articulo 5 numeral 2 y articulos
17, 18 y 19 dltimo aparte de la Ley del Estatuto de la Funcion
Plblica y articulo 49 del Reglamento Orgénico de este Ministerio;
articulos 161 de la Ley Orgdnica de la Administracién Financiera del
Sector Pablico; 51 y 52 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
la Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema
Presupuestario y articulos 6, 7 y 23 de la Ley contra la Corrupcion,
este Despacho Ministerial,
RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana DIGNA JOSEFINA
VALOR DE MALPICA, titular de la cédula de identidad
N° V-5.,999.684, para ocupar el cargo de libre nombramiento y
remocién como COORDINADORA DE ADMINISTRACION de la
Clinica Popular Gramoven, adscrita al Ministerio del Poder Popular
para la Salud.
| Articulo 2. Se autoriza a la ciudadana DIGNA JOSEFINA
| VALOR DE MALPICA, en su caracter de COORDINADORA DE
ADMINISTRACION de la Clinica Popular Gramoven, para actuar
como Cuentadante.

Articulo 3. La ciudadana DIGNA JOSEFINA VALOR /DE
MALPICA, antes identificada deberd prestar caucién suficiente:
para el ejercicio de sus funciones ante la auditoria interna de la

respectiva unidad administradora, de conformidad con, lo;

establecido en el articulo 161 de la Ley Organica de la

Administracion. Financiera del Sector Plblico, en concordancia con ™

-
v

el articulo 52 de su Reglamento N° 1 sobre el Sistema
Presupuestario.

Articulo 4. La ciudadana DIGNA JOSEFINA VALOR DE
MALPICA, antes identificada, deberd presentar declaracién jurada
de patrimonio y anexar copia simple del comprobante emitido por
la Contraloria General de la Republica, y posteriormente
consignarlo por ante la Oficina de Recursos Humanos del Ministerio
del Poder Popular para la Salud.

Articulo 5. Se deroga cualquier Resolucién que colide con la
presente

Articulo.6. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir del
20 de enero de 2015.

PEREZ S
oder Popular para la Salud |
3 de fecha 02 de septiembre de 2014
XQficial N$40.488 de fecha 02 de septiembre de 2014
4PNG 40.489 de fecha 03 de septiembre de 2014
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

24 DE FEBRERO DE 2015
204°, 1550 y 150

NUMERO 040

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N°
1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.488 de la
misma fecha, reimpreso por fallas en los originales, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.489
de fecha 03 de septiembre de 2014, de conformidad con lo previsto
en los numerales 2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, en
concordancia con lo previsto en el articulo 5 numeral 2 y articulos
17, 18 y 19 (ltimo aparte de la Ley del Estatuto de la Funcién
Piblica y articulo 48 del Reglamento Orgdnico de este Ministerio,
este Despacho Ministerial,

RESUELVE '

Articulo 1. Designar a la ciudadana MARIZETT JESUS
QUINTERO BORREGALES, titular de la cédula de identidad
N° V-12.732.969, para ocupar el cargo de libre nombramiento y
remocidon como DIRECTORA GENERAL (E) DE GESTION
HOSPITALARIA, adscrita al Despacho de la Viceministra o
Viceministro de Hospitales del Ministerio del Poder Popular para la
Salud.

Articulo 2. Se deroga cualquier Resolucién que colide con la
presente.

Articulo 3. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

l° 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014 |
40.488 de fecha 02 de septiembre de 2014 '
Gaceta Oficial N°© 40.489 de fecha 03 de septiembre de 2014
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL SERVICIO PENITENCIARIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL SERVICIO PENITENCIARIO
DESPACHO DE LA MINISTRA
RESOLUCION N°® MPPSP/DGD/026/2015
Afio 204° de la Independencia, 155° de la Federacion y 16° de la
Revolucion Bolivariana

FECHA: 03 de febrero de 2015

La Ministra del Poder Popular para el Servicio Penitenciario, Maria Iris Varela
Rangel, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto N° 1.213 de fecha 02 de
septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N© 40.488 de la misma fecha; en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 64, 65 y numeral 27 del articulo 78 del Decreto N° 1.424
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Piblica,
publicado en Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.147 de fecha 17 de noviembre de
2014, y en cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 38 y 40 del precitado
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, en concordancia con el articulo 16 de
la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos, publicado en Gaceta Oficial
Extraordinaria N° 2.818 de fecha 01 de julio de 1981, todo conforme el articulo 2
del Decreto de creacion del Ministerio del Poder Popular para el Servicio
Penitenciario de fecha 14 de junio de 2011, publicado en la Gaceta Oficial N°
39.721 de fecha 26 de julio de 2011,

CONSIDERANDO

Que la legislacion laboral de la Republica Bolivariana de Venezuela, contempla en
materia de desarrollo progresivo de los derechos de la clase trabajadora, como
parte integral de su bienestar, el aprovechamiento del tiempo libre y turismo
social por parte de las trabajadoras y los trabajadores, fungiendo para ello, el
patrono o patrona como facilitador, al crear programas de turismo y
entretenimiento de caracter social que les permita la realizacion de un conjunto
de actividades que promueva el goce de buena salud mental y el equilibrio con su
entorno sociocultural.

CONSIDERANDO

Que es responsabilidad del Ministerio del Poder Popular para el Servicio
Penitenciario la administracion,” proteccién, restauracion, mantenimiento y
custodia del Complejo Recreacional La Trampa, ubicado en el Estado Tachira, con
el objeto de desarrollar y ejecutar planes y programas destinados a garantizar el
derecho a la recreacion de los trabajadores, trabajadoras, funcionarios y
funcionarias de este Ministerio, de sus entes adscritos, demas trabajadores y
plblico en general; asi como la promocién de la recreacién ecolégica y
agroproductiva en el citado Complejo Recreacional, orientado hacia el
fortalecimiento y generacién de encadenamientos socioproductivos enddgenos en
el municipio Uribante del estado Tachira.

CONSIDERANDO

Que el Fondo Nacional para Edificaciones Penitenciarias adscrito al Ministerio del
Poder Popular para el Servicio Penitenciario, es un ente descentralizado con
personalidad juridica propia, capacitado funcional y técnicamente para ejecutar
cualquier actividad, proyecto u obra que le 'sea conferida o encomendada, asf
como las actividades relativas al seguimiento y control de las mismas;

RESUELVE

Articulo 1. Encomendar al FONDO NACIONAL PARA EDIFICACIONES
PENITENCIARIAS (FONEP), ente adscrito a este Ministerio, por razones
técnicas y de eficacia, el desarrollo y ejecucién de los planes y programas
destinados a garantizar el derecho a la recreacion y turismo social de los
trabajadores, trabajadoras, funcionarios y funcionarias de este Ministerio y de sus
entes adscritos, a fin de promover el goce de buena salud mental y el equilibrio
con su entorno, dada la naturaleza de las funciones que desempeian.

Articulo 2. A los fines de la materializacion de la actividad encomendada, el
FONDO NACIONAL PARA EDIFICACIONES PENITENCIARIAS (FONEP),
tendra facultades para:

a. Administrar los recursos que ingresen por concepto de la actividad
recreacional y de turismo social ecolégico y agroproductivo, con la finalidad de
ser reinvertidos en el Complejo Recreacional La Trampa, ubicado en el municipio
Uribante del Estado Tachira,

b. Desarrollar, rehabilitar y mantener las instalaciones del Complejo Recreacional
La Trampa, ubicado en el municipio Uribante del Estado Tachira,

c. Firmar los actos y documentos indispensables para el logro de los fines
previstos en la presente Resolucion, durante el lapso que dure la misma.

B,

6. Tramitar lo relacionado con las situaciones administrativas especiales

Articulo 3. Autorizar al FONDO NACIONAL PARA EDIFICACIONES
PENITENCIARIAS (FONEP), en ejercicio de la encomienda a que se refiere 13
presente Resolucion, para realizar todas las gestiones y actividades necesarias
para su ejecucién, de conformidad con la normativa aplicable.

Articulo 4. El FONDO NACIONAL PARA EDIFICACIONES
PENITENCIARIAS (FONEP), deberd presentar mensualmente al Ministerio del
Poder Popular para el Servicio Penitenciario, un informe detallado de las
actividades realizadas en el marco de la presente encomienda de gestién.

Articulo 5. Sin perjuicio de las facultades y obligaciones que el ente
encomendado asume mediante la presente Resolucidn, el Ministerio del Poder
Popular para el Servicio Penitenciario se reserva la facultad de solicitar la
informacién que crea conveniente asi como de emitir las opiniones técnicas y
directrices que considere pertinentes para la mejor aplicacion de las actividades
encomendadas. .

Articulo 6. Designar como responsable de la presente encomienda de gestion al
funcionario Diego Eleazar Vergara Morales, titular de la cédula de identidad
N°11.502.101, quien actia en su cardcter de Gerente del Proyecto La Trampa y
miembro de la Junta Administradora del Fondo Nacional para Edificaciones
Penitenciarias (FONEP),

Articulo 7. La presente Resolucidn tendrd vigencia desde su publicacion en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela hasta la fecha de emision
de la Resolucion que resuelva su revocatoria.

Comuniquese y Publiquese.

d - 02/de septiembre de 2014, lil:adn en la
8 de fecha 02 de septiembre de 2014

PROCURADURIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DESPACHO DEL VICEPROCURADOR
RESOLUCION N° g/, 12015

Caracas, Veintisiete (27) de febrero de 2016.
Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacion y
16° de la Revolucion Bolivariana

El Viceprocurador General de la Republica, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 1° del articulo 44 del Decreto N° 6.286 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Procuraduria General de la Republica, de fecha treinta (30) de julio de
dos mil ocho (2008), publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 5.892 Extraordinario, de fecha treinta y uno (31) de julio de dos mil
ocho (2008) y, seglin delegacién otorgada por Resolucién N° 079/2014, de fecha
diecinueve (19) de diciembre de dos mil catorce (2014), publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.567, de fecha veintidés (22) de
diciembre de dos mil catorce (2014),
RESUELVE

Articulo 1. Se designa al ciudadano FELIX JOHAN MOLINA, titular de la cédula de
identidad N° V- 10.786.113, GERENTE GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
cargo de Alto Nivel y por ende, de libre nombramiento y remocion, adscrito al
Despacho del Viceprocurador, con las atribuciones y firmas de los documentos y

actos gue se indican a continuacion:

1.  Administrar y ejecutar los tramites relativos al ingreso, a la némina, a los
beneficios legales institucionales, a la gestion y emision de documentos y al
egreso del personal de la Procuraduria General de la Republica.

2. Tramitar lo relacionado con la némina y demas instrumentos de pago al personal

empleado, contratado y obrero de la Procuraduria General de la Republica.
Elaborar el Anteproyecto Anual de Gastos de personal.
Contratacién en materia de personal, previa aprobacién del Viceprocurador
General de la Republica.

5. Tramitar y sustanciar los expedientes del personal empleado, contratado y
obrero, asi como los expedientes disciplinarios de personal de la Procuraduria
General de la Republica.

personal de la Procuraduria General de la Republica.
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7. Tramitar los movimientos de jubilaciones, jubilaciones especiales, pensiones y
aquellos referentes a los célculos de las mismas.

8. Tramitar los movimientos de prestaciones sociales correspondientes al régimen
anterior y al régimen vigente de prestacion de antigiledad.

9. Notificar de los actos administrativos de caracter particular debidamente
aprobados por el Viceprocurador General.

Articulo 2. Esta Resolucion surtira efectos a partir de la fecha de su publicacion en la
Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

/‘ —
REINALDO ENRIQU
VICEPROCURADOR Gi R &
Resolucién N° 079/2014 de fecha 19/12/201 &mm‘!\f‘
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela™—
N° 40.567 de fecha 22/12/2014

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
JURISDICCION DISCIPLINARIA JUDICIAL
CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL

JUEZA PONENTE: ANA CECILIA ZULUETA RODRIGUEZ
Expediente N* AP61-R-2014-000041

Mediante Oficio N* TDJ-2048-2014 de fecha 26 de noviembre de 2014, el Tribunal
Disciplinario Judicial (en lo sucesivo, TDJ) remitié a esta Corte en copias certificadas las
actuaciones verificadas en el expediente N* APE1-S-2014-000007 contentivo de la
suspension provisional del ejercicio del cargo, con goce de sueldo, del ciudadano
MARCIAL ENRIQUE MUNDARAY SILVA, litular de la cédula de identidad
N* V-12.267.598, en su caracter de Juez Titular Sexto Superior del Circuito Judicial del
Trabajo del Area Metropolitana de Caracas.

Tal remisién se realizo en virlud del auto de fecha 11 de noviembre de 2014 mediante el
cual el TDJ oyé en un solo efecto los recursos de apelacion interpuestos el 28 de octubre
de 2014 por el ciudadano Marcial Enriqgue Mundaray Silva, contra las decisiones N° TDJ-
§1-2014-062 en la que se confirmd la sentencia N° TDJ-51-2014-054 del 13 de agosto de
2014 mediante la cual se le impuso la suspension provisional del ejercicio del cargo con
goce de sueldo al prenombrado ciudadano, y N° TDJ-51-2014-063 del 14 de octubre de
2014 que declaré tempestiva la solicitud de prorroga de la aludida medida cautelar por
sesenta (60) dias continuos requerida por la Inspectoria General de Tribunales (en lo
sucesivo, IGT).

El 02 de diciembre de 2014 la Unidad de Recepcion y Distribucion de Decumentos (en lo
sucesivo, URDD) de esta Jurisdiccidn dio entrada al expediente y dejo constancia de su
distribucion, correspondiendo la ponencia a la Jueza Ana Cecilia Zulueta Rodriguez,
quien con tal cardcter suscribe el presente fallo.

El 17 de diciembre de 2014, la Secretarla de esta Corte fijo el décimo (10°) dia de
despacho siguiente, como oportunidad para que tuviera lugar la celebracion de la
audiencia de apelacién, de conformidad con el articulo 84 del Codigo de Etica del Juez
Venezolano y la Jueza Venezolana (e!n lo sm;esi\ro, el Cadigo de Etica).

En fecha 20 de enero de 2015, se ordend el pase a ponente a los fines de dictar Ia
decision correspondiente.

El 27 de enero de 2015 se realizd la audiencia, de conformidad con lo previsto en los
articulos 87 y siguientes del Cédigo de Etica.
Realizado el estudio de las actas gue conforman el expedienie, pasa esta Corte a
resolver los recursos de apelacion interpuestos, previas las siguientes consideraciones:

' ’

ANTECEDENTES

Mediante Actas de fechas 11 de febrero y 08, 10, 11, 14, 15 y 24 de abril de 2014, la IGT
dejé constancia de haberse trasladado a la sede del Circuito Judicial Laboral del Area”
Metropolitana de Caracas para cumplir funciones de vigilancia, seguimiento y control en
la distribucion diaria de expedientes que realizaba la URDD de la Coordinacién Judicial
del Circuito Judicial Laboral de la Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de
Caracas. .

El 16 de junio del mismo afio, la IGT aceordd abrir de oficio expediente administrativo
disciplinario al juez Marcial Enrigue Mundaray Silva por sus actuaciones como
Presidente y Coordinader Laboral del Régimen Procesal Transitorio del referido Circuito

Judicial.

Mediante oficio N® CJ-14-2309 del 30 de julic de 2014, la Magistrada Gladys Gutiérrez
Alvarado informé a la IGT que la Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia
habia acordado la intervencién del Circuito Judicial Laboral de la Circunscripcién Judicial "
del Area Metropolitana de Caracas, le solicitd la designacién de un equipo de Inspectores i

a fin de profundizar las invesligaciones ya iniciadas y que impulsara ante la Jurisdiccién
Disciplinaria Judicial la imposicién de una medida cautelar de suspensién provisional del
ejercicio del cargo, con goce de sueldo, contra el ciudadano Marcial Enrigue Mundaray

Silva

En fecha 04 de agosto de 2014 la IGT acordé iniciar la correspondiente averiguacién
disciplinaria al juez investigado,

En Acta del 05 de agosto de 2014, la IGT dejé icia de haber detectado diferentes
irregularidades en los expedientes administrativas disciplinarios instruidos contra
funcionarios adscritos a dicho Circuito, tales como falta de firmas, sellos y foliatura;
asimismo, dejé asentado que no habla sido posible obtener las copias correspondientes
de las actuaciones en que se evidenciaban tales irregulacidades, las cuales habian sido

subsanadas por el juez investigado con posterioridad al levantamiento del Acta.

En fecha 06 de agosto de 2014 la ciudadana Luisa Montalvo Herndndez, en su caracter
de representante de la IGT, segun consta en Resolucién N* 02-2014 publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N* 40.388 de fecha 07 de abril
de 2014, solicito al TDJ la suspensién provisional del ejercicio del cargo, con goce de
sueldo, por un lapso de sesenta (60) dias continuos contra el mencionado juez y, si bisn
sefiald en su escrito que el juez habla renunciado al cargo de Presidente dB{ re’!ej-idw
"‘Q;Qpilo y Coordinador del Régimen Procesal Transitorio que ejercla desde el U\B' ﬁg abril
deg}10, indicd que se encontraba ejerciendo funciones como Juez Titular del Tribthals=

'E_SQpi r Sexto Laboral, lo cual suponla una estrecha relacidn enire su persona, que
e
‘hébla fsido la méxima autoridad del Circuito, y los funcionarios que laboraban en el

#hismb, circunstancia que podia obrar en perjuicio de las investigaciones.

,,,!ﬁ%éiiante senlencia N* TDJ-51-2014-054 del 13 de agosto de 2014, el TDJ acordd la
suspension provisional del ejercicio del cargo, con goce de sueldo, por un periodo de
sesenta (60) dias continuos y ordend la tramitacién del procedimiento de oposicion a la
medida previsto en el articulo 602 del Codigo de Procedimiento Civil,

El 14 de agosto de 2014 el juez investigado se dio por notificado de la medida cautelar

que le habla sido impuesta.

Vencido el lapso previsto para la instruccién del procedimiento de oposicién, mediante
‘@ltgncia N* TDJ-51-2014-062 de fecha 14 de octubre de 2014 el TDJ confimd la
i meo“@a de suspension provisional del ejercicio del cargo, con goce de sueldo.

ot [
M":éé[;he escrito del 14 de octubre de 2014 la IGT solicitd la prérroga de la medida
ca:gle decretada por un lapso de sesenta (60) dias, solicitud gue fue resuelta en la
--—'h‘{is:;_n fecha por el TDJ mediante sentencia N® TDJ-SI-2014-063, en la que declard la
g,“l’et‘i';r;uastiwit:lac:l de la solicitud y acordd la prorroga por el lapso de sesenta (60) dias
continuos.

Por escritos presentados el 28 de oclubre de 2014, el juez investigado apeld de las
decisiones identificadas. Por auto del 11 de noviembre, el TDJ las oy6 en un solo efecto
y el 26 del mismo mes ordend la remisién del expediente a esta Corte Disciplinaria

Judicial.

El 02 de diciembre de 2014 se recibid en la URDD de esta Corte el expediente
disciplinario, correspondiendo la ponencia a la Jueza Ana Cecilla Zulueta Rodriguez.

En fecha 10 de diciembre de 2014, la IGT consigné escrito mediante el cual informé que
habi presentado ante la Jurisdiccidon Disciplinaria Judicial acto conclusive de la
lnve tigacién y el expediente instruido contra el juez investigado.

__/(a misma oportunidad indico, que por acta de fecha 10 de octubre de 2014, en la cual
-_,‘;éll Magistrado Luis Eduardo Franceschi hizo entrega de la Presidencia del Circuito
Judicial del Trabajo y la Coordinacién Laboral del Régimen Procesal Transitorio a la
Jueza Yndira Narvaez Lopez, se habla dejado constancia que a los Presidentes saliente
y entrante de dicho Circuito les habla resultado impesible *...acceder al documento
digital que conlfenta] la informacidén plasmada en el acta de enirega de esfe] Despacho,
de fecha 05 de agosto de 2014 (...) por no encontrarse registrada en el Libro Diario del s
Asunto Propio de Presidencia, N® A321-1-2014-000001 del Sistema Juris 2000. Aﬁ/
respecto, los funcionarios adscritos al Despacho de la Presidencia manifestaron nP"
tener almacenada dicha informacién en sus compufadores de Presidencia, porque el
Abogado MARCIAL MUNDARAY SILVA, no permitié a dichos funcionarios disponert;
la misma...".

Q\

Por diligencia del 15 de enero de 2015 la reprasentacién de la IGT consignd su escrito
de contestacidn a la fundamentacitn de la apelacion.

En fecha 21 de enero de 2015 el juez investigado solicitd la acumulacion de los
expedientes N° AP21-A-2014-000021 nomenclatura del TDJ y APG1-R-2014-00041
nomenclatura de esta Corte, y el 22 de enero la representacion de la IGT se opuso a

dicha solicitud.

Viernes 27 de febrero de 2015
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I
DE LOS FALLOS APELADOS

1. Mediante sentencia N* TDJ-S1-2014-062 de fecha 14 de octubre de 2014, el TDJ,
confirmé la medida cautelar de suspension provisional del ejercicio del cargo, con goce|; }
de sueldo, impuesta al ciudadano Marcial Enrique Mundaray Silva, en los s:gmenles \

términos:

Observd el a quo que constaban en el expediente las pruebas aportadas por la IGT de
las cuales podria derivarse, preliminarmente, la existencia de irregularidades en la
funcionalidad del Circuito Judicial, en el tramite de distribucion y sorteo de los
expedientes y en el tramite de los expedientes disciplinarios instruidos contra los
funcionarios del Circuito, como por ejemplo, actuaciones sin firma del juez incorporadas a
los expedientes, sin foliatura ni sellos, estimando que las mismas evidenciaban el fumus
boni iuris. 1Y

Asimismo, considerd que durante la arliculacién probatoria, el recurrente no habla
logrado desvirtuar las pruebas recabadas por la IGT, cursantes en autos, que sirvieron
de fundamento para la verificacion del fumus boni iunis.

En cuanto al periculum in mora indico, que si b}en era cierto que el Juez denunciado no
ejercla el cargo de Presidente del Circuito del Trabajo de la Circunscripcién Judicial del \
Area Metropolitana de Caracas, cargo asumide desde el 08 de abril de 2010, no era
menos cierto que continuaba desempefiando el cargo de Juez Sexto Superior del
Trabajo, circunstancias éstas que permitian presumir la existencia de vinculos con

funcionarios judiciales que estuvieron a su cargo y la posibilidad de lncag[r em]a_—.:
|l’|wesllgat:|on iniciada por la IGT. -
‘!«

B 7 B al alegato del recurrente acerca de la afectacidn del sistema de administracién
dédus ia por la imposicién de la medida dictada en su contra, sefiald *...que resultafba]
qm oliligacion para los jueces disciplinarios preservar e impulsar el proceso disciplinario
;fﬁ su conclusién, a los fines de resguardar el desamollo de la investigacién y el

ficionamiento normal del érgano jurisdiccional cuyo filular se encuentra sometido a

procedimiento disciplinario...”.

Finalmente, precisé que los elementos pmbalotios aportados durante la articulacion
probatoria no permitieron evidenclar hechos nuevos que hicieran presumir cambios
facticos en las circunstancias que inicialmente dieron lugar a la imposicidn de la medida
de suspension.

2. Mediante sentencia N° TDJ-SI-2014-063 de fecha 14 de octubre de 2014, el TDJ
. declaro tempestiva la solicitud de prorroga por sesenta (60) dias de la aludida medida,
fi m‘nﬁada por el érgano de investigacion, con fundamento en lo siguiente:
s

E3
','E_!r_,ec‘ que la misma habla vencido el 13 de octubre de 2014, dia en que el TDJ no

! fespachado, razén por la cual la solicitud formulada el 14 de octubre resultaba
tiva, de conformidad con el Acuerdo N® 002/2011 publicado en la Gaceta Oficial
dg la '{lapublica Bolivariana de Venezuela N* 39.756 de fecha 13 de sepliembre de 2011

- n? en cumplimiento del principio pro actione.

Finalmente, decret6 la prérroga de la referida medida cautelar, en razén de no existir en
el expediente algin elemento indiciaric que modificara el fumus bonis iuris y €l periculum
in mora presentes para el momento en que fue decretada la suspension del ejercicio del
cargo con goce de sueldo.

n
FUNDAMENTOS DE LA APELACION A

i escrito p io el 03 de diciembre de 2014, el juez denunciado fundamentd
la apelaclon en los sigulentes términos:

Que.r!a sentencia N°® TDJ-S1-2014-062 de fecha 14 de octubre de 2014, adolecla del vicio
daZalsu supuesto, por cuanto habla establecido la apariencia de buen derecho sin
'gfe aldo probatorio que diera lugar al juicio de probabilidad necesario para dictar la

b
medida cautelar y, ademas, sefialo el caracter genérico e indeterminado de los hechos
que dieron lugar a la investigacién iniciada en su contra, \

Sefald que la comp la para la distribucidon de expedi correspondia al
Coordinador Judicial, circunstancia que obligaba a la IGT a d trar o acreditar alguna

decision o instruccién de su parte que hubiese podido influir en la funcicnalidad qyéla.
Circuito en cuanto a la distribucién y sorteo de expedientes, !

-
De igual manera correspondia a la IGT demostrar, si habla ordenado alguna instmuégn )
para la tramitacién de los asuntos AP21-L-2012-3281 y AP21-L-2012-3780, o para a%'ﬂ-
ir ion de los expedientes administrativos disciplinarios instruidos contra funcionarios

que laboraban en el mencionado Circuito Judicial.

Indicé que en las actas de fechas 11 y 12 de febrero, y 08 de abril de 2014, no se
evidenciaba que se le hubiera at-ibuido actuacion alguna como Juez del Juzgado Sexto
Superior ni como Presidente del Circuito; y en cuanto a las actas de fechas 10, 11, 14, 15
y 21 de abril del mismo afo relacionadas con el procedimiento de distribucidn de causas,
{anto de nuevos asuntos como para la audiencia preliminar, reiteré que el acto de
distribucion estaba a cargo de la Coordinacion Judicial.

£

Finalmente, denuncié la infraccion del principio de igualdad procesal en la sentencia ;
N°® TDJ-SI-2014-063 del 14 de octubre de 2014 toda vez que, habérsele concedido a |
IGT un dla de mas de lo que la Ley contempla para solicitar la prérroga de la medida
cautelar, constituia una violacién del derecho a la igualdad de las partes en el proceso, '

v
DE LA CONTESTACION AL ESCRITO DE FUNDAMENTACION DE LA APELACION

Mediante escrito presentado el 15 de enero de 2015, la representacién de la IGT,
contesté los fundamentos a la apelacién en los siguientes términos:

Que en fecha 18 de diciembre de 2014 el TDJ declard con lugar la solicitud formulada
por la IGT dirigida a mantener la medida cautelar de suspensién provisional del ejercicio
del cargo con goce de sueldo hasta tanto se dictara sentencia definitivamente firme en el
procedimiento disciplinario, todo e lo como consecuencia de la acusacion que presento el
04 de diciembre de 2014 contra el juez investigado.

Que el TDJ habla considerado en sus decisiones del 06 de agosto y 14 de octubre, que
existian suficientes elementos de conviccidn para acreditar el fumus boni juis y
periculum in mora y dictar la medida cautelar,

Que el servicio de administracion de justicla no se estaba viendo afectado por |la medida
en referencia dado que, por acta de 29 de sepliembre de 2014, se hizo entrega del
Juzgado Sexto Superior del Trabajo a la jueza Alba Torrivilla, quien habia sido designada
Jueza Suplente para cubrir la falta temporal del juez denunciado. <

Respecto a los hechos constados en la actividad de inspeccion y vigil ¥
en las diferentes actas, indico que su andlisis correspondia realizarlo en la s
fondo que dicte el TDJ en el expediente N® APG1-A-2014-000021.

En cL”an!o al alegalo de falso supuesto de hecho, precisé que en la sentencia del  a quo
se:-afﬁalizaron las pruebas recabadas, a partir de las cuales se concluyd la existencia de

spaldo probatorio suficiente para declarar sin lugar la oposicién a la medida, pues no
hubo formulacién de hechos nuevos que hicieran presumir cambios en las circunstancias
verificadas al inicio y que hablan dado lugar a su imposicion,

Con relacién a la presunta extemporaneidad de la prérroga solicitada por Ia IGT, sefialé
que el lapso de suspensidn de los 60 dias vencié un dla en el que no habla despacho y,
en consecuencia, la peticién incoada el 14 de octubre de 2014 lo fue tempestivamente.
Ademds, indicod, que adjuntd a su solicltud comprobante de remisién de fecha 13 de
-\..pctubre a la Secretaria del TDJ a través del correo institucional rsue@isj-dem.gob.ve,
cnaiq cual quedo evidenciada la tempestividad de la solicitud de prérroga.
POr IZII ﬁmo, y respecto a la posibilidad de que el juez obstaculice y altere la investigacitn,
sefialg que el hecho de haber ejercido el cargo de Presidente del Circuito del Trabajo
desd el 28 de abril de 2010, permitia suponer la existencia de vinculos con los
ré‘hcmnauos judiciales gue estuvieron a cargo del érgano de distribucitn.

v
DE LA COMPETENCIA

Debe esta Corte Disciplinaria Judicial determinar su competencia para conocer el asunto
sometido a su consideracién y, al respecto, observa:

El articulo 42 del Cédigo de Efica, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptiblica
Bolivariana de Venezuela N® 39.493 del 23 de agosto de 2010, establece la competencia
de la Corte Disciplinaria Judicial para conocer las apelaciones interpuestas contra las
decisiones dictadas por el Tribunal Disciplinario Judicial, ya sean interlocutorias ol
definitivas, en los términos que a continuacién se transcriben:

“Articulo 42.- Corresponde a la Ccﬂs Discipﬁrnarrs Judicial, como drgano de
arzada. conacer de las apelaciones interpuestas contra deci: ya sean
interic a definitivas, y g lizar la correcla interpretacién y aplicacidn
del presente Cddigo y eF resto de la normaliva que guarde relacidn con la

idoneldad judicial y el desempefo del juez venezolano y jueza venezolana®,

Del andlisis de los autos que Integran el expediente se pudo constatar, que el juez
investigado apelt el 28 de octubre de 2014 las sentencias dictadas por el a quo en las

que se confimdé la sentencia N* TDJ-S1-2014-054 del 13 de agosto de 2014 mediante la
cual se le impuso la suspension provisional del ejercicio del cargo, con goce de sueldo y
se declard tempestiva la solicitud de prérroga de la aludida medida por sesenta (60]/&139 }
continuos requerida por la Inspectoria General de Tribunales (en lo sucesivo, IGT). En tafj’. 7

sentido, esta Alzada verifica que, efectivamente, se trata de una apelacidn conlra".,__‘-'
sentencias interlocutorias, razén por la cual declara su competencia para oonnoel\L
presente asunto. Asi se decide, i
Vi
CONSIDERACIONES PARA DECIDIR
Declarada como ha sido la compelencia para conocer la presente apelacién, esla Corte

Disciplinaria Judicial pasa a resolverla previas las siguientes consideraciones:

Advierte esta Alzada que en fecha 21 de enero de 2015 el juez recurrente consignd .2
escrito, mediante el cual solicitd la acumulacion de la presente apelacién a la que hal

4

4

ejercido contra la sentencia N°® TDJ-S1-2014-078, dictada por el TDJ el 18 de diciem!

de 2014, por considerar que entre ambas causas existia conexién.
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b
Al respecto, esta Alzada constald en autos que en la referida sentencia el TDJ declard,

procedente la solicitud formulada por la IGT, relativa a la imposicidn de la medida de

suspensién del ejercicio del cargo con goce de sueldo hasta tanto se produjera sentencia
definitivamente firme en el procedimiento disciplinario en curso.

Ahora bien, debe esta Corte precisar, en el conlexto de la solicitud formulada por el
recurrente, que la institucidn procesal de la acumulacién estd disefiada en orden a
precaver la eventual contradiccién entre pronunciamientos judiciales cuyas causas se
encuentran vinculadas por una relacion de conexién, continencia o accesoriedad.

Tal es el contenido que a la referida institucion atribuye tanto el legislador patrio como el
criterio pacifico y reiterado sostenido por la Sala Constitucional del Maximo Tribunal de la
Republica, segin el cual la acumulacion obedece a la necesidad de evitar la

por un lapso de igual duracion, solicitud que fue acordada de conformidad con lo prwlis'!b
en el articulo 61 del Cédigo de Etica. '

L]

Ahora bien, finalizada la investigacion y presentada la acusacién, a solicitud de la IGT, §1=
a quo estimé que resultaba procedente decretar una nueva medida de suspension del %
ejercicio del cargo con goce de sueldo hasta que se obluviera sentencia definitivamente
firme, para preservar la majestad del Poder Judicial y precaver la afectacion del servicio
publico durante el curso del proceso disciplinario, decisién que dio lugar a la imposicién
de una nueva medida cautelar al juez Marcial Enrique Mundaray Silva..

En consecuencia, la medida primigenia decretada, confirmada y prorrogada mediante las
dos sentencias apeladas dejd de tener objeto, al haber sido sustituida por la nueva
medida dictada en fecha 18 de diciembre de 2014, circunstancia que da lugar al

eventualidad de fallos contradictorios en casos que, o bien son conexos, o existe entre T decaimiento del objeto de |a presente apelacién. Asi se declara. 3
ellos una relacién de accesoriedad o continencia, y tiene como propésito influir ~ _};"
positivamente en la celeridad procesal, al economizar tiempo y recursos en orden a F3 vil o1
decidir en una scla sentencia pretensiones que no deben ventilarse en diferentes{ DECISION ! o
procesos (vid. sentencia N° 3381 del 03 de diciembre de 2003). \ Con fundamento en los razonamientos expuestos, esta Corte Disciplinaria Judicla!:\

o administrando justicia en nombre de la Republica Bolivariana de Venezuela y por ™

Igualmente, el legisiador ha b ;-*-n.I[mites pr les a la figura de la acumulacion
cuando en el articulo 81 del Codigo adjetivo vigenle establecid los supuestos en los
cuales no prosperaba en los siguientes términos:

[

“Art, 81.- Inepta acumulacin de autos. No nmceds la acumulacién de aulhs

N

-

autoridad de la Ley:
1. NIEGA la solicitud de acumulacién de fecha 21 de enero de 2015 formulada por el
ciudadano MARCIAL ENRIQUE MUNDARAY SILVA.

o 0: \a, L-—-:"-' 2. Declara el DECAIMIENTO DEL OBJETO DE LA APELACION interpues! pﬁr-@!‘_‘_g;
! 1* Cuando no estuvieren en una misma instancia los procesos. R 2, ciudadano MARCIAL ENR 1} -
T i g i biagl I - q d IQUE MUNDARAY SILVA contra las sentencias N Sl

mercantiles ordinarios a otros procesos que cursen en tribunales - 201 2 y TDJ-S1-2014-063 ambas de fecha 14 de octubre de 2014, dictadas por Sr“"“'
especiales. Tribs Discipli d
U 3* Cuando so trate de asuntos que fengan procedimientos o "‘” isciplinaria Judicial

incompatibles.

4* Cuando en uno de los procesos que deban acumularse estuviere

vencido el lapso de promocién de pruebas.

.‘.i‘ Cuando no estuvieren clradss las partes para la contestacién de la
fa en ambos pr

La norma transcrita previene cinco supuestos taxativos en los que, aun existiendo
relacién de continencia, conexidn o accasoriadad._nu pueden acumularse los procesos,
bien sea por el retardo que provocaria la suspension hasta que ambos se encontrasen
en el mismo estado y pudieran fundirse en uno sdlo; o bien porque se lralase de
-competencias materiales disimiles; o bien cuando se refieran a procedimientos
in-don_ciliab!es o incompatibles, lo que no debe interpretarse como procedimientos
slm'pl;amente distintos; o bien para evitar la promocion maliciosa de una nueva causa.

En j:aso bajo examen, observa esta Corte, que si bien existe una relacidn de conexidn
eﬁi las dos causas apeladas -por tratarse de la imposicién de una medida cautelar de
- suspanmbn del ejercicio del cargo con goce de sueldo contra el mismo juez denunciado-,
los procesos cuya acumulacién se solicita se encuentran en distintas instancias
jurisdiccionales, es decir, uno se encuentra en tramite en la primera instancia disciplinaria
y corresponde al expediente N° AP61-A-2014-000021, contentivo del procedimiento
disciplinario al que dio lugar la investigacién instruida por la IGT, y el otro cursa ante esta

Corte y se corresponde con la apelacion de la
desarrollo de ésa investigacion.

inicialmente durante el

Conforme a lo narrado, concluye esta Corte, que en el presente caso se concreld la
primera causal de inepta acumulacién establecida en el ariculo 81 del Cddigo de

Procedimiento Civil, circur que determina la d ti ién de la solicitud de
acumulacién del recurrente. Asi se decide.

cho y violacién al derecho a la iguéldad procesal de los que presuntamente
cen las sentencias N° TDJ-S1-2014-062 y TDJ-S1-2014-063, mediante las cuales en
“'|& primera, se confirmé |la medida cautelar de suspension del ejercicio del cargo con goce
de sueldo por un lapso de sesenta (60) dias decretada el 13 de agosto de 2014 con
ocasion de la actividad cumplida por el érgano de investigacién y, en la segunda, se
acordd la solicitud de prorroga de esta medida por un lapso igual.

Sin embargo, observa esta Alzada que en fecha 15 de enero de 2015 la delegada de la
IGT consignd ante esta Corte copia fotostdtica de la sentencia N°® TDJ-51-2014-078, <
dictada el 18 de diciembre de 2014 por el TDJ en la que " ..DECRET[0] LA SUSPENSJ;@
DEL EJERCICIO DEL CARGO CON GOCE DE SUELDO al ciudadano MARCIAL ENRITEJE

A\

a Magistratura, al Sistema de Registro de Informacién Disciplinaria, a la Inspectoria
General de Tribunales y a la Rectoria del Circuito Judiclal del Trabajo del Area
Metropolitana de Caracas

Se ordena la publicacién de la presente decision en la Gaceta Oficial de la Reptblica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 82 del Cédigo de
Etica.

Devuélvase el expediente al Tribunal Disciplinario Judicial,

Dada, firmada y sellada en el Salén de despacho de la Corte Disciplinaria Judicial en la
ciudad de Caracas, a Ios;@ (03) dias del mes de febrero de 2015. Afios 204" de la
Independencia y 155° de la Federacién,

==

anRlan

EL JUEZ PRESIDENTE, /& %

LA JUEZA,

MERLY JACU ORALES HERNANDEZ/

SECQRET 1

' MARIAI GIb, MA EZ
Exbodiants N* APE1-R-2014.000041
&7

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
PODER JUDICIAL
Jurisdicelén Disciplinaria Judicial
Corte Disclplinaria Judicial
Expediente AP61-R-2014-000041

i
1i

!
AR Sk 1 MG R A SRR e b0 ; .\ Quien suscribe, MERLY JACQUELINE MORALES HERNANDEZ, Jueg
disciplinario aclualmente en curso en la Oficina de Sustanciacién de esta Jun'so‘!“x‘\eﬂ : integrante de esta Corte Disciplinaria Judicial, manifiesta por medio del presenteﬂ"’-'-
2 ", Fid
Disciplinaria Judicial, bajo la nomenclatura AP61-A-2014-000021...% , voto fgoncurrente su conformidad con la decisidn proferida por la mayoria

La circunstancia narrada determina a esta Alzada al andlisis de la consecuencia que
provoca la decision que antecede, con relacion a la medida decretada ab initio,
confirmada y prorrogada por el TDJ.

Asl, se observa que la citada medida fue acordada en el marco de la investigacion a los
fines de preservar el desarrollo de la misma, para evitar cualquier interferencia que
pudiese liegar a producirse por efecto de las funciones que ejercla el juez investigado y
su relacién con el personal del Circuito Judicial del Trabajo del Area Metropolitana de
Caracas. En el curso de la investigacion, visto que su duracion excederia el iapsu £
establecido por el TDJ, el drgano de investigacion solicitd, tempestivamente, su prérrnga'

senteliciadora mediante la cual NIEGA la solicitud de acumulacién de fecha 21 de
enerd de 2015 formulada por el cludadanc MARCIAL ENRIQUE MUNDARAY
Sil.'VA e lgualmente declard el DECAIMIENTO DEL OBJETO DE LA
APELACION, interpuesta por el ciudadano MARCIAL ENRIQUE MUNDARAY
SILVA contra las sentencias Nros TDJ-S1-2014-062 y TDJ-SI-2014-063, ambas del
14 de octubre de 2014, dictadas por el Tribunal Disciplinario Judicial.

En efecto, la sentencia dictada por esta Alzada luego de examinar el
recorrido procesal de la presente causa y verificar el contenido de cada una de
actuaciones presentes, especialmente lo relativo a la medida cautelar de
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suspensién del cargo con goce de sueldo solicitada y acordada en contra del juez
J‘mﬁ stigado, arrib6 a la conclusién que en el presente recurso de apelacion habla
. \EPE o el decaimiento de su objeto en razén de que ...) la medida primigenia
décre da, confirmada y prorrogada mediante las dos senfencias apeladas dejé de
.':}:ner jeto, al haber sido sustituida por la nueva medida dictada en fecha 18 de
diciginbre de 2074, circunstancia que da lugar al decaimiento del objeto de la
p'i;eéante apelacién. Asi se declara”,

Tal argumento, vale declr, que en la presente impugnacion operd el
decaimiento del objeto, es compartida por quien concurre a fravés del presente
voto, solo que por una razén cistinta a la esgrimida por mis colega sentencladores,
pues del analisis del recorrido procesal de la causa se evidencia que la medida
primigeniamente solicitada por la IGT y cuya prérroga le fuera concedida por la
primera Instancia disciplinaria judicial, se fundamento en la preservacion de la
investigacion gue recién se incoaba en contra del juez Marcial Enrique Mundaray
Siva, el cual en virtud del cargo que desempefiaba podia obstaculizar la
investigacién; de la misma forma para acordar la promoga el a-quo sehald que no
hab}' variado las circunstancias que determinaron la imposicién de dicha medida
cau‘i ar.

Ahora bien, mis colegas sentenciadores afirman en la motiva del fallo que el

5:&3 aimiento del objeto del recurso de apelacién presentado deviene %...) de la
sustitucién de una nueva medida dictada el 18 de diciembre de 2014", siendo que
tal medida no formaba parte del objeto del recurso de apelacion sometido a

consideracién de esta Alzada, evidenciando quien suscribe que no se corresponde
con la primigenia medida que conocimes como Tribunal de Alzada, toda veziue'la

misma tenia por fin la preservacion de la majestad del Poder Judiciall"y‘-;su"&
. *
temp'; lidad fue establecida hasta que se dictara sentencia definitiva en ﬁ'l-»,.m
procesd| disclplinario, siendo evidente que no se trataba de una sustitucion de

medidd] por lo que el decaimiento del objeto de la apelacién deviene a
criter de qulen suscribe, del vencimlento de los lapsos establecidos en el
aﬂft;hlo 61 del Codigo de Etica para la temporalidad de las medidas
cautelares en fase de Investigacion, los cuales expiraron el 12 de diclembre
de 2014, asi como de la culminacién de la fase de Instruccidn del presente
procedimiento disciplinario.

Queda asi expres g@'ﬂ?ﬁr}&cnes del presente voto concurrente.

MERLY MORALES

Hoy diecinueve (19) de febrero del afio dos mil quince (2015}, siendo las 02:25
pm, se publict la anterior decisién bajo el N° 07.

) F‘.p"'hq N
/7

H

El Secretario (E),

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSAPUBLICA .

Caracas, 06 de febrero de 2015
1552, 204° y 15°

£l Defensor Piblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,

titular de la cédula de identidad N° V-9.372.239, designado mediante

Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,

publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela

N° 39.782; de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el

N° DDPG-2015-023

o
<l

artl'culo_ 3, de la Ley Orgénica de la Defensa Piblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1 y 12, ejusdem,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Defensor Plblico Geﬁeral Encargado, como maxima

autoridad de la Defensa Publica, ejercer la direccién y supervision de la
Defensa Plblica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como méxima
autoridad de la Defensa Plblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Piblica.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Publico General Encargado, como méxima autoridad de la

Defensa Pdblica, tiene la facultad para crear las Defensorfas que sean
necesarias para la prestacion dél-servicio.

RESUELVE
gmuggq: CREAR la Defensoria Piblica Primera (lera.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio San Fernando, estado Apure.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucidn en la
Gaceta Oficial de la_Repiblica Bolivariana de Venezuela,

cuerdgfie In Asamblea Nackonal, de fecha
S0i-otre de 2011, publi o e I Gaceta Ofictal de Ia Repdblica
Boltvasiana de Venezuels N® 39,782, de la m sma fecha.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204y 15°
El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la cédula de identidad N° V-9,372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republi¢ca Bolivariana de Venezuela
N® 39.782, de la misma fecha,” con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Orgdnica de la Defensa Pdblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1 y 12, ejusdem,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como méxima

autoridad de la Defensa Plblica, ejercer la direccién y supervisién de la
Defensa Pliblica.

N° DDPG-2015-024

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Pdblico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Publica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa PUblica.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Pablico General Encargado, como méxima autoridad de la
Defensa Pdblica, tiene la facultad para crear las Defensorias que sean
necesarias para la prestacion del servicio,

RESUELVE

PRIMERO: CREAR la Defensorfa Plblica Primera (1era.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Barinas, estado Barinas.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucidén en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Despashq del Defe

gor Pliblico General, en la

CO GENERAL (E)

la Asamblen Naclonal, de fecha

en |a Gaceta Oficlal de la Repliblica
de Venezuels N° 39,782, de la misma fecha.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA | J

Caracas, 06 de febrero de 2015
1559, 204° y 15°

El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,

titular de la cédula de identidad N° V-9,372.239, designado mediante

Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,

N° DDPG-2015-025
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publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela
N° 39.782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa Plblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1y 12, ejusdem,
CONSIDERANDO

Que corresponde al Defensor -Plblico General Engargado, como maxima
autoridad de la Defensa Plblica, ejercer la direccidn y supervision de la
Defensa Plblica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Publico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Publica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Publica.

CONSIDERANDO

Que el Defensor Piblico General Encargado, como méxima autoridad de la
Defensa Plblica, tiene la facultad para crear las Defensorias que sean
necesarias para la prestacién del servicio.

) RESUELVE ,
PRIMERO: CREAR la Defensoria Plblica Primera (lera.) con competencia

en materia Penal Municipal, del municipio Caroni, Extensién Puerto Ordaz,
estado Bolivar.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucion en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA -

N° DDPG-2015-026 Caracas, 06 de febrero de 2015
1559, 204° y 15°
El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la cédula de identidad N° V-9,372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°® 39.782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa Publica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1y 12, ejusdem,
CONSIDERANDO

Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como méxima
autoridad de la Defensa Plblica, ejercer la direccion y supervision de la
Defensa Publica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Pdblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Publica.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Publico General Encargado, como méaxima autoridad de la
Defensa Plblica, tiene la facultad para crear las Defensorias que sean
necesarias para la prestacion del servicio.
RESUELVE

PRIMEROQ: CREAR la Defensoria Pliblica Cuarta (4ta.) con competencia
en materia Especial de Delitos de Violencia contra la Mujer, en el estado
Bolivar, Extensién Puerto Ordaz, con sede en Tumeremo.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la
Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela.

Pablico General, en la

\ Designada muiiyite Acuerdo alfla Asambles Macional, de fecha
\'-1., mueu.w O11, pubilicacs en ks Gaceta Oficlal de la Replblica
O BoyVATIRS de Venezuels N9 30.782, de i misma fecha,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2015-027 Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204° y 15°

El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,

titular de la cédula de identidad N° V-9,372.239, designado mediante

Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 39.782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa Publica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1y 12, ejusdem,

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como méxima
autoridad de la Defensa Publica, ejercer la direccién y supervision de la
Defensa Publica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como méxima
autoridad de la Defensa Piblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Pdblica.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Piiblico General Encargado, como maxima autoridad de la
Defensa Pdblica, tiene la facultad para crear las Defensorias que sean
necesarias para la prestacion del servicio.

RESUELVE

PRIMERQ: CREAR la Defensorfa Pblica Primera (1era.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Puerto Cabello, estado Carabobo,
Extensién Puerto Cabello.
SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.
Dada, firmada-r£S y 4

S
gse
&

!.. ’ %

y Pﬁiiqu e5é
}#‘H
s
\% : }

A s
S

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

SOR PUBLICO GENERAL (E)

mediante Acuerda de la Asamiblea Macional, de fecha
bre de 2011, publicado en ls Gaceta Ofidal de la Replblica

Bolvariana de Venezuela N° 39,782, de la misma fecha,

N° DDPG-2015-028 Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204° y 15°
El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la cédula de identidad N° V-9.372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de Venezuela
N°® 39.782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Organica de la Defensa Plblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1 y 12, gjusdem,
CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Publico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Plblica, ejercer la direccién y supervision de la
Defensa Publica.
CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Publico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Plblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Pdblica.

CONSIDERANDO
Que el Defensor Plblico General Encargado, como méxima autoridad de la

Defensa Plblica, tiene la facultad para crear las Defensorias que sean
necesarias para la prestacion del servicio.

RESUELVE

PRIMERO: CREAR la Defensoria Plblica Primera (1era.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Miranda, estado Falcdn.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucion en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada
ciudad de Capga

7

del Defensor Publico General, en la

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2015-029 Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204°y 15°

El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,

titular de la cédula de identidad N° V-9.372.239, designado mediante

Viernes 27 de febrero de 2015
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Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N°® 39.782, de la misma fecha, con fundamento’en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Orgdnica de la Defensa Publica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1y 12, ejusdem,

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Publico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Plblica, ejercer la direccidn y supervision de la
Defensa Publica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Plblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Publica.

CONSIDERANDO  *
Que el Defensor Piblico General Encargado, como méxima autoridad de la
Defensa Publica, tiene la facultad para crear las Defensorias que sean
necesarias para la prestacion del servicio.

RESUELVE

PRIMERO: CREAR la Defensoria Piblica Primera (lera.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Juan Germéan Roscio, estado
Guarico,

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

il de 2011, mmmummmhwm
ariana de Veneruela N9 39.782, de ta misma fecha,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

NO DDPG-2015-030 Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204° y 15°

El Defensor Pdblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la cédula de identidad N° V-9.372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republlc.a Bolivariana de Venezuela
N° 39.782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa Piiblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1 y 12, gjusdem,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Defensor Piblico General Encargado, como méxima
autoridad de la Defensa Publica, ejercer la direccién y supervisién de la
Defensa Piblica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Piblica, organizar estructural, funcional,

administrativa y financieramente la Defensa Plblica.
1. E

CONSIDERANDO
Que el Defensor Plblico General Encargado, como maxima autoridad de la
Defensa Piblica, tiene la facultad para crear las Defensorfas que sean
necesarias para la prestacion del servicio.

RESUELVE
PRIMERO: CREAR la Defensoria Plblica Primera (lera.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Diaz, estado Nueva Esparta.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucion en la
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

§5OR PUBVICO GENERAL (E)

l- e Acuerda de la Asambiea Naclonal, de fecha

20 de oct / 2011, publicado en la Gaceta Ofictal de la Repliblca
oy 3 de Venezuela N° 39.782, de la misma fechs.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2015-031 Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204° y 15°

El Defensor Pdblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la cédula de identidad N° V-9.372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
N° 39,782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Organica de la Defensa Plblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1 y 12, ejusdem,

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como mdaxima
autoridad de la Defensa Plblica, ejercer la direccion y supervision de la
Defensa Pblica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor Plblico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Pdblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Publica.

CONSIDERANDO

Que el Defensor Piblico General Encargado, como méxima autoridad de la
Defensa Plblica, tiene la facultad para crear las Defensorfas que sean
necesarias para la prestacion del servicio,

RESUELVE

PRIMERO: CREAR la Defensoria Piblica Primera (lera.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Maturin, estado Monagas.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada firmada y sellada en el Despacho del Defgrffor Plblico General, en la

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2015-032 Caracas, 06 de febrero de 2015
155°, 204° y 15°

El Defensor Plblico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO,
titular de la cédula de identidad N° V-9.372.239, designado mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N° 39.782, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3, de la Ley Organica de la Defensa Piblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerall y 12, ejusdem,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Defensor Publico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Publica, ejercer la direccion y supervision de la
Defensa Publica.

CONSIDERANDO
Que corresponde al Defensor. Publico General Encargado, como maxima
autoridad de la Defensa Plblica, organizar estructural, funcional,
administrativa y financieramente la Defensa Plblica.

CONSIDERANDO

Que el Defensor Plblico General Encargado, como méxima autoridad de la
Defensa Piblica, tiene la facultad para crear las Defensorfas que sean
necesarias para la prestacion del servicio.

RESUELVE

PRIMERO: CREAR la Defensoria Plblica Primera (1lera.) con competencia
en materia Penal Municipal, del municipio Sucre, estado Sucre.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Veneguela.
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Carrera Fiscal, a través de la Coordinacién de Evaluacion y Concurso, en estrecha

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Reptiblica
Caracas, 27 de febrero de 2015
Afios 204° y 156°
RESOLUCION N° 224

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiiblica

) En ejercicio de las atribuciones conferidas en el encabezamiento del
articulo 284 de la Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y en el
articulo 25, numeral 1 de la Ley Orgénica del Ministerio Piblico.

CONSIDERANDO:

Que en fecha 30 de diciembre de 1999, en Gaceta Oficial
N° 36.860, se publicé la Constitucion de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela -reimpresa por error material en fecha 24 de marzo de 2000, y
publicada en la Gaceta Oficial Extraordinario N° 5.453-, la cual en su articulo 146
establece que los cargos de los drganos de la Administracién Publica son de
carrera, exceptuando los de eleccién popular, los de libre nombramiento y
remocién, los contratados y contratadas, los obreros y obreras al servicio de la
Administracién Piblica y los demds que determine la Ley. Asimismo, determina
que el ingreso de los funcionarios piiblicos y las funcionarias piblicas a los cargos
de carrera sera por concurso publico, fundamentado en principios de honestidad,
idoneidad y efidencia; y que el ascenso estard sometido a métodos cientificos
basados en el sistema de méritos, y el traslado, suspension o retiro, serd de
acuerdo con su desempefio.

Que en el articulo 99 de la Ley Organica del Ministerio Publico,
publicada en la Gaceta Oficial N 38.647 de fecha 19 de marzo de 2007, se
establece la convocatoria a un concurso piblico de credenciales y de oposicidn
para la provisién de los cargos de fiscales del Ministerio PUblico y sus suplentes.

CONSIDERANDO:

Que en el Estatuto de Personal del Ministerio Pdblico, publicado en
Gaceta Oficial No 36.654 de fecha 4 de marzo de 1999, se prevé que la
escogencia de los y las fiscales del Ministerio Plblico se realizarda mediante
Concurso Pdblico de credenciales y de Oposicidn.

CONSIDERANDO:

Que el Reglamento Interno de la Escuela Nacional de Fiscales,
publicado en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 39.004 de
28 de agosto de 2008, reformada parcialmente mediante resolucién N° 882 de
fecha 21 de julio del 2010, publicada en Gaceta Oficial N° 39.470 de fecha 21 de
julio de 2010, en el articulo 41 establece que los participantes que aprueben el
Programa de Formacidn para el Ingreso a la Carrera Fiscal podran optar a
participar en el Concurso Pblico de credenciales y de Oposicién para el Ingreso a
la Carrera Fiscal. A

CONSIDERANDO:

Que es necesario regular el régimen de ingreso por concurso a la
Carrera Fiscal del Ministerio Piblico al marco constitucional y legal vigente, todo lo
cual es atribucién del o la Fiscal General de la Republica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 8 de la Ley Organica del Ministerio Publico.

RESUELVO:

Dictar las siguientes, NORMAS DEL IV CONCURSO PUBLICO
DE CREDENCIALES Y DE OPOSICION PARA EL INGRESO A LA CARRERA
FISCAL:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Objeto
ARTICULO 1.- Las presentes normas tienen por objeto regular el

concurso plblico de credenciales y de oposicién para la provisién de los cargos de
Fiscales del Ministerio Piblico y sus suplentes.

Ambito de aplicacién

ARTICULO 2.- Las presentes normas se aplican a todos los
aspirantes a ingresar a la Carrera Fiscal, siempre que cumplan con los requisitos
exigidos en la Ley Orgénica del Ministerio Piblico, en el Estatuto de Personal del
Ministerio Pdblico y en las presentes normas para optar al respectivo cargo.

Autoridad competente

ARTICULO 3.- La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio

Plblico, serd el ente encargado de planificar, supervisar y ejecutar todas las
actividades relativas a los concursos piblicos de oposicién para el ingreso a la

I’
-

vinculacién con la Direccién de Recursos Humanos, y en estricto apego a las
presentes normas.

Concurso Publico

ARTECULO 4.- El Ingreso a la Carrera Fiscal sélo podra efectuarse

por concurso publico, fundamentado en principios de honestidad, idoneidad y
efidencia. El concurso para optar al cargo de Fiscal del Ministerio Publico,
estard integrado por tres pruebas de caracter publico, eliminatorias y sucesivas,
que se desarrollaran de acuerdo con lo establecido en la presente Resolucion. Las
referidas pruebas y su orden de aplicacién es el siguiente:

1. Evaluacién de credenciales.

2. Prueba de aptitud psicolégica

3. Pruebas de conocimientos juridicos

PARAGRAFO PRIMERO. El concursante podré solicitar al Jurado
la revision de cualquiera de las referidas pruebas, dentro de los tres (03) dias
hébiles siguientes a la publicacion de los resultados, y deberd recibir oportuna
respuesta dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la presentacién de su
solicitud.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez concluida la prueba de
credenciales, la aptitud psicoldgica se evaluard a aquellos aspirantes
preseleccionados, y su resultado se expresard en un informe de caracter técnico
que se le entregara al Jurado para su debida evaluacion.

Llamado a Concurso

.- El o la Fiscal General de la Repliblica, por drgano
de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, llamara a concurso,
mediante avisos publicados en un (01) diario de circulacién nacional, en dos (02)
oportunidades, con intervalo de tres (03) dias continuos entre una y otra
publicacién, y en el portal web del Ministerio Piblico, con el fin de garantizar la
debida difusion del mismo. En este aviso se indicaran los requisitos y lapsos para
las Inscripciones, los cargos a proveer y Circunscripciones para las cuales se
concursa, el nimero de plazas disponibles para concursar, documentos que deben
ser presentados y cualquier otra informacion que se considere conveniente.

Publicaciones y control social

ARTICULO 6.- La Escuela Nacional de Fiscales publicara en
diversos medios de informacion, las actividades relacionadas con la celebracion del
concurso de oposicidn, tales como la preinscripcion, admision e inscripcién, listado
de Jurados, lugar, fecha y hora de la celebracién de las pruebas; con el fin de
hacerlo del conocimiento de los interesados y garantizar el control social a través
de la participacién ciudadana.

Requisitos para optar al Concurso de Oposicidn

ARTICULO 7.- Para optar al Concurso de Oposicidn el aspirante
debera: .

a) Tener nacionalidad venezolana.

b) Ser mayor de veinticinco (25) afios de edad.

c) Ser abogado o abogada.

d) Haber aprobado el Programa de Formacion para el Ingreso a la
Carrera Fiscal que se imparte en la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Publico.

€) Ser de notoria buena conducta y de reconocida solvencia moral.

f) Estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos.

g) No estar inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de la funcién
publica.

h) No haber sido objeto de sancién penal, por decisién definitivamente
firme, por la comisién de un delito.

i) No haggr sido objeto de sancién disciplinaria de suspensién del
ejercicio de las funciones por decisién definitivamente firme, durante
los cinco (05) afios previos a la celebracion del concurso, ni de
sancion disciplinaria de destitucion del ejercicio de las funciones por
decisién definitivamente firme, durante los diez (10) afios previos a la
celebracién del concurso.

j) Preferiblemente haber cursado estudios de especializacién en el area
objeto del concurso, en una universidad nacional o extranjera,
debidamente acreditada. En caso de no existir cursos de
especializacidn en el drea del concurso, se tomard en cuenta uno que
resulte afin a aquella a ser ejercida en el cargo objeto del concurso.

Fases del Concurso

.- El ingreso por Concurso Plblico de Credenciales y
de Oposicién se hard a través de las fases siguientes:

a) El Fiscal o la Fiscal General de la Replblica, por érgano de la Escuela
Nacional de Fiscales, convocara a un concurso publico de credenciales y de
oposicidn para la provisién de los cargos de fiscales del Ministerio Piblico y
sus suplentes. )

b) El aspirante presentara solicitud de inscripcidn al concurso ante la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Publico.

¢) Designacién, por parte del o la Fiscal General de la Repiblica, de los
miembros del Jurado, y su Presidente.

d) Recepcién de credenciales de los aspirantes por parte de la Escuela
Nacional de Fiscales.

e) Evaluacién de credenciales por parte del Jurado, aplicando el baremo
correspondiente,

f) Publicacién de los resultados de la evaluacién de credenciales.

g) Evaluacion psicoldgica.

h) Control Sodial e Impugnacién.

i) Evaluacién de conocimientos (prueba oral y escrita).

i) Publicacién de resultados de la evaluacion de conocimientos.

k) Emisién del veredicto del Jurado.

1) Designacion del ganador.
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. Oportunidad y lugar del Concurso
ARTECULO 9.- Los' concursos de oposicién se realizaran en las
fechas, horas y lugares que sefiale el o la Fiscal General de la Republica.

Escala de evaluacién

.- La calificacion total del participante, serd el
promedio acumulado de la puntuacién obtenida en la evaluacion de credenciales y
la evaluacién de conocimientos. La escala de evaluacién final a ser utilizada a los
fines de reportar la calificacidn final del concurso sera de uno (1) a cien (100)
puntos.

Calificacion minima aprobatoria

- La nota minima aprobatoria del concurso es de
setenta y cinco (75) puntos.

Orden de Mérito

ARTICULO 12.- Con el resultado final de las diferentes fases del
concurso, el Jurado elaborard la lista de mérito de los participantes. El orden de
mérito se obtiene mediante el célculo del promedio acumulado de las
calificaciones derivadas de la evaluacién de credenciales, y la evaluacidn de
conocimientos (prueba oral y escrita). El o los cargos vacantes seran provistos con
los participantes que hubieren obtenido los primeros lugares en el orden de mérito
hasta cubrir el nimero de plazas vacantes existentes para ese momento.

De la evaluacion de credenciales

ARTICULO 13.- La evaluacion de credenciales se realizara de
acuerdo a lo previsto en el baremo correspondiente y aportaré el cincuenta por
ciento (50%) de la nota definitiva.

De la evaluacion de conocimientos

.~ La evaluacidn de conocimientos constard de dos
(02) pruebas: una escrita y otra oral. Aportara el cincuenta por ciento (50%) de la
nota definitiva que resulte del promedio de las pruebas referidas.

Ausencia del concursante

.- El concursante que no esté presente en la fecha y
hora fijadas para el inicio de las pruebas, quedara autométicamente fuera del
concurso.

Anulacién del Concurso

ARTICULO 16.- Cuando el o la Fiscal General de la Republica,
tenga fundadas razones para presumir la existencia de graves irregularidades en la
celebracién del concurso, declarara de oficio o a instancia de parte su nulidad, y
ordenard la apertura de un nuevo CONCUrso, en caso de que el vicio se haya
producido al inicio del mismo. Cuando la irregularidad se haya producido con
posterioridad a la evaluacién de las credenciales por parte del Jurado del
concurso, podrd ordenar la reposicion del procedimiento al momento en gue se
produjo la irregularidad, a los fines de subsanarla.

Descalificacion del participante

ARTICULO 17.- La alteracion del normal desarrolio del concurso
por parte del concursante, serd motivo de su descalificacién, a juicio del Jurado,
de lo cual se dejara constancia en acta.

CAPITULO II
DEL CONCURSO PARA EL INGRESO A LA CARRERA FISCAL

SECCION I 5
DE LA CONVOCATORIA E INSCRIPCION

De la convocatoria

ARTICULO 18.- La convocatoria al Concurso se publicara en un
(01) diario de circulacién nacional, en dos (02) oportunidades, con intervalo de
tres (03) dias continuos entre una y otra publicacién, asi como en el portal web
del Ministerio Plblico. Una vez efectuada la primera convocatoria, las condiciones
del concurso no podran ser modificadas; en caso de errores materiales en el
contenido de la publicacién, se realizard una nueva convocatoria con indicacion
expresa del error en el cual se incurrié.

Duracién del proceso de inscripcién
i .~ El proceso de inscripcion tendré una duracion de
quince (15) dias habiles contados a partir de la Gltima publicacién. Durante dicho
plazo y dentro del horario establecido, el aspirante durante los primeros cinco
(05) dias se registrard en el portal web y en los diez (10) dias siguientes
consignard, en la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico, las carpetas
contentivas de las credenciales y demds documentos requeridos, cuyas
caracteristicas se expresan en el instructivo respectivo que se publicard en el
portal web del Ministerio Piblico.

Consignacion de documentos

.~ La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Piblico indicard, a través de un instructivo, los documentos a ser consignados en
el momento de la inscripcidn, y le suministrara al aspirante la informacién general
relacionada con el concurso. Dentro del lapso previsto en el articulo 19 de las
presentes normas, todos los documentos deberan ser consignados ante la Escuela
Nacional de Fiscales, debidamente validados y foliados. Una vez consignados los
recaudos exigidos, el aspirante recibird sellada una copia de la planilla de
inscripcién como comprobante.

De la inscripcién

ARTICULO 21.- Para inscribirse en el concurso, el aspirante
ademéas de reunir las condiciones generales de orden moral, ético y técnico-
cientifico sefialadas en las Leyes que regulan la materia, y descritas en las
presentes normas, deberd presentar solicitud de inscripcion contentiva de la
manifestacién de voluntad de participar en el concurso, asi como la indicacion
expresa del cargo al cual aspira, acompafiada de los siguientes recaudos, a vista

de original: =

a) Planilla de inscripcién con foto tipo carnet, fondo blanco, pegada en el
recuadro.

b) Una copia simple de la Cédula de Identidad, legible, en hoja tamafio carta.

c) Copia simple de la Partida de Nacimiento.

d) Fotografias fondos negros de los titulos de Educacion Superior (Pregrado y
Postgrado) certificados por la autoridad respectiva, debidamente
registrados.

e) Copia simple de la certificacién de las calificaciones obtenidas en estudios
de Pregrado y Postgrado, suscritos por la autoridad respectiva.

f) Copia simple del Diploma de Aprobacién del Programa de Formacién para el
Ingreso a la Carrera Fiscal.

g) Copia de las notas certificadas del Programa de Formacién para el Ingreso
a la Carrera Fiscal.

h) Curriculum vitae, con los soportes que lo acrediten (de acuerdo al
instructivo y el baremo).

i) Constancia de trabajo.

PARAGRAFO UNICO. A los efectos de lo previsto en el literal
"d” de este articulo, el titulo universitario expedido por una Universidad Extranjera
deberd ser debidamente revalidado, legalizado y traducido al idioma castellano,
cuando aplique, segiin los Convenios Internacionales suscritos por la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela.

SECCION II
DEL JURADO

Integracion del Jurado
ARTICULO 22 - El Jurado de los concursos estard integrado por:

1. El o la Fiscal General de la Repiblica, o quien haga sus veces, o el
funcionario o la funcionaria del Ministerio Piblico que éste o ésta designe al
efecto, quien deberd tener como minimo diez (10) afios en el Ministerio
Publico y especializacién en la materia objeto del concurso.

2. El o la Vicefiscal.
3. Un Director o Directora General del area juridica.

4, Dos (02) profesores universitarios en ciencias juridicas con categoria de
profesor o profesora ordinario o titular en la materia objeto del concurso, 0
dos (02) juristas de reconocida competencia con un minimo de quince (15)
afios de graduados y especializacién en la materia juridica.

Requisitos para ser Jurado
i .- Los integrantes del Jurado deberan ser de notoria
buena conducta y de reconocida solvencia moral.

De los suplentes

ARTICULO 24.- Cada miembro del Jurado tendrd dos (02)

suplentes, designados por el o la Fiscal General de la Republica, quienes cubrirén
las faltas absolutas, temporales y accidentales, en el orden de su designacién, de
los Jurados principales.

De la convocatoria del Jurado

- La convocatoria del Jurado la hard el o la Fiscal
General de la Repulblica, con diez (10) dias habiles de anticipacién a la
oportunidad fijada para la recepcién de las credenciales de los o las aspirantes.

Funciones del Jurado

ARTICULO 26.- Los Jurados se encargaran de evaluar; primero,
las credenciales de los aspirantes y, una vez obtenido el resultado, procederén a la
evaluacién de conocimientos a través de las pruebas correspondientes.
Igualmente los Jurados ejerceran las demds funciones que se establecen en las
presentes normas.

Confidencialidad

i .- Los miembros del Jurado estdn obligados a
mantener la debida confidencialidad acerca de las opiniones manifestadas en el
seno de las reuniones y se abstendrdn de divulgar cualquier informacion incluida
en los registros personales de los aspirantes que puedan afectar derechos
constitucionales, so pena de su exclusién definitiva de la lista de Jurados.

Aceptacién o excusa

ARTICULO 28.- El convocado o convocada manifestard su

aceptacién o excusa, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha

de su convocatoria. La designacién como miembro del Jurado es de obligatoria

aceptacién por parte.de los funcionarios del Ministerio Pdblico, salvo las
excepclones previstas en la ley y en la presente normativa.

Causales de excusa, inhibicién o recusacién

.- Los miembros del Jurado podrdn excusarse,
mediante escrito razonado, ante el o la Fiscal General de la Repliblica, cuando se
presenten las circunstancias siguientes:
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a) Por enfermedad comprobada de los miembros del Jurado.
b) Por causas de fuerza mayor o al cumplimiento de funciones académicas.

Procedimiento para la inhibicién o recusacién

.~ Los miembros del Jurado podran inhibirse o ser
recusados, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a aquel en que comenzd
a conocer del asunto, mediante escrito razonado, ante el o la Fiscal General de la
Repiblica, cuando se presenten las circunstancias siguientes:

a) Existencia de amistad intima o enemistad manifiesta con cualquiera de los
concursantes.

b) Vinculacion con los concursantes por lazos de parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, por ser cényuge del
concursante.

¢) Existencia de relacion de servicio o de adscripcidn directa con cualquiera de
los candidatos Inscritos en el concurso.

Decision sobre recusacion

.~ El Jurado objeto de recusacién sera notificado de
manera inmediata y dispondrd de tres (03) dias habiles contados a partir de su
notificacién para ofrecer y evacuar pruebas. El o la Fiscal General de la Repliblica
decidird si es procedente o no, al octavo (8°) dia habil contado a partir de la
fecha de recepcién de la solicitud de inhibicidn o recusacién.

SECCION III
DE LA EVALUACION DE LAS CREDENCIALES

Evaluacién de Credenciales

ARTICULO 32.- Concluida la recepcién de credenciales, el Jurado
procederd a su evaluacién, de conformidad con lo establecido en el instructivo y
en el baremo que forma parte de las presentes normas.

Lapso para la Evaluacion de Credenciales

ARTICULO 33.- El Jurado se constituird una vez finalizado el
periodo de Inscripciones, dispondra de quince (15) dias habiles contados a partir
de la culminacién del lapso de inscripcién para verificar el cumplimiento por parte
de los aspirantes inscritos de los requisitos establecidos en la convocatoria del
concurso y evaluar sus credenciales.

Clases de méritos a evaluar

.- Las credenciales a evaluar se refieren a las
siguientes clases de méritos:

a) Formacidn Académica.
b) Experiencia Profesional.
c) Experiencia Fiscal.

d) Experiencia Docente.

Dimension formacién académica

.~ En la dimensién formaddn académica, se
valorardn aquellos méritos correspondientes a la obtencidn del grado académico
respectivo, en la materia de la Fiscalia @ proveer, asl como en materias juridicas
distintas al concurso, con grado académico concluido o no y otras certificaciones
de capacitacién o formacién.

Dimension experiencia profesional

ARTICULO 36.- En la dimension experiencia profesional, se
valorarén aguellos méritos que se refieran al ejercicio en asuntos vinculados con la
materia de competencia de la Fiscalia a proveer, al ejercicio en asuntos no
vinculados directamente con el drea de competencia de la Fiscalia a proveer, a la
participacién en comisiones para la redaccién de textos normativos, a la
participacién en eventos cientificos como conferencista o ponente a nivel
naclonalfinternacional, al nimero de publicaciones juridicas arbitradas o no y la
publicacién de libros u obras juridicas.

Dimensidén experiencia fiscal

ARTICULO 37.- En la dimensién experiencia fiscal, se valoraran
aquellos méritos relacionados con el ser o haber sido Fiscal del Ministerio Plblico
en cualquier competendia.

.Dimensién experiencia docente

.= En la dimensién experiencia docente, se valorara
el ejercicio de la docencia, en el drea del concurso y en cualquier drea juridica o
afin.

De la calificacion aprobatoria

.~ La evaluacidn de credenciales equivale al
cincuenta por dento (50%) establecido, del cien por ciento (100%) del concurso
de oposicién. La nota minima aprobatoria de la evaluacién de credenciales es de
setenta y cinco (75) puntos, en una escala del uno (1) al cien (100) puntos.

Aprobacién de la evaluacién de credenciales

ARTICULO 40.- Una vez concluida la evaluacién de credenciales
por parte del Jurado, el listado de los o las aspirantes que hubieran aprobado, sera
publicado en el portal web del Ministerio Piblico, dentro de los tres (03) dias
héblles siguientes al vencimiento de los quince (15) dias de que dispone el Jurado,
para la revision de credenciales. Los aspirantes aprobados seran informados via
correo electrénico de la fecha, hora y lugar fijados para la realizacion de la
evaluacién psicologica.
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SECCION 1V
DE LA EVALUACION PSICOLOGICA

Evaluacion de la aptitud psicolégica

ARTICULO 41.- Aquellos aspirantes que aprobaron la evaluacién
de credenciales seran sometidos a la evaluacién de la aptitud psicolégica para
determinar su idoneidad, cuyos resultados se expresardn en un informe de
caracter técnico. Esta prueba tendrd carécter confidencial.

Integracién del equipo evaluador

ARTICULO 42.- La prueba de aptitud psicoldgica seré efectuada
por un equipo conformado por profesionales de la psiquiatria o la psicologia en un
nimero impar no menor de tres, designado por el o la Fiscal General de la
Repiblica.

Presentacion de la prueba psicolégica

i .~ La prueba de aptitud psicolégica se realizard
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la publicacidn de resultados de
credenciales por parte del Jurado.

Resultados de la prueba psicoldgica

ARTICULO 44.- Los psicilogos o médicos psiquiatras que apliquen
la prueba, remitiran su resultado en un informe, presentado en sobre cerrado al
Jurado respectivo. El Jurado abrird los sobres y conocerd de su contenido en
reunién formal y privada.

Expresion de resultados

ARTICULO 45.- El resultado de la prueba psicolégica, se

expresara en “elegible” o "no elegible”, y serd confidencial, por lo que no podra
ser divulgado por ningin motivo.

Valoracién del resultado

&Kﬂ'm.- El resultado de la prueba psicoldgica se le

entregard al Jurado para su debida evaluacidn. Los aspirantes que no posean

condiciones de elegibilidad para el desempefio del cargo de Fiscal, no podrén

presentar la prueba de conocimiento, sean cuales fueren los resultados de la
evaluacién de sus credenciales.

i SECCION V
DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS Y DEL CONTROL SOCIAL

Evaluacién de conocimientos

ARTICULO 47.- Una vez aprobada la evaluacion de credenciales y
de aptitud psicoldgica, se procedera a la evaluacion de conocimientos y control
social. La evaluacion de conocimientos consistird en una prueba escrita y otra
oral, dependiendo del 4rea objeto del concurso. Dicha evaluacién se efectuara en
los cinco (05) dias habiles posteriores a la decision del o la Fiscal General de la
Replblica o del Jurado sobre el Control Soclal. La evaluacidn de conocimientos
equivale al cincuenta por ciento (50%) establecido, del cien por ciento (100%) del
concurso de oposicion, .

De la prueba escrita

ARTICULO 48.- La prueba escrita se realizard simultdneamente
para todos los concursantes, a quienes se les informard via correo electronico de

la fecha, hora y lugar de realizacién de la prueba.

La prueba escrita versara sobre el contenido de los temas del programa del
concurso establecidos, y tendrd como propésito apreciar la formacion académica
del o de la aspirante, su dominio en la materia relacionada con el cargo para el
cual opte, lenguaje escrito, capacidad de andlisis y de sintesis de problemas
relacionados con el desempefio de las funciones inherentes al cargo para el cual
opta.

Duracion de la prueba

am:imLua.- La prueba serd presenciada por el Jurado en
pleno, y su duracién no podra ser menor de dos (02) horas ni mayor a tres (03)
horas académicas. Los concursantes podrén disponer del material de apoyo que a
juicio del Jurado examinador no comprometa la seriedad y fidelidad de la prueba.

Resultados de la prueba escrita

ARTICULO 50.- La prueba escrita se aprobara con una calificacién
igual o superior de setenta y cinco (75) puntos en la escala del uno (1) al clen
(100) puntos lo que equivale al veinticinco por ciento (25%) del cincuenta por
ciento (50%) establecido para las pruebas de conocimientos. Los o las aspirantes
que aprueben la prueba escrita, quedardn seleccionados o seleccionadas para
presentar la prueba oral.

Aprobacién de la prueba escrita

ARTICULO 51.- El listado de los aspirantes que aprobaron la
prueba escrita serd publicado mediante un aviso, en un (01) diario de circulacidn
nacional en dos ( y en el portal web del Ministerio Piblico, indicando en el mismo
el dia, lugar y hora en que se celebrard la siguiente prueba.

Impugnacion

ARTICULO 52.- Quien aspire al cargo de Fiscal del Ministerio
Plblico podrd ser impugnado durante el concurso de oposicion antes de la
realizacién de la prueba oral.

Viernes 27 de febrero de 2015
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Control Social Caracteristicas del veredicto
.~ El control soclal se efectuard una vez obtenidos M'_ El veredicto debe extenderse por escrito, recogido

ARTICULO 53.

los resultados de la prueba escrita, los cuales serdn difundidos conforme a lo
dispuesto en el articulo 51 de las presentes normas. En éste se informara a la
comunidad la apertura de un lapso de cinco (05) dias habiles, a partir de la fecha
de dicha publicacién, para que presenten por escrito y en sobre cerrado sus
objeciones sobre los aprobados en la prueba escrita, con los soportes que lo
sustenten, ante la Escuela Nacional de Fiscales, la cual debera remitirlo al Jurado
para su consideracién.

Objeciones

ARTICULO 54.- Los sobres con las objeciones presentadas
acerca de los aspirantes, serdn abiertos por el Jurado en reunién formal y privada.

El Jurado desechard aquellas objeciones que sean andnimas, o que contengan
conceptos ofensivos e injuriosos o no presenten elementos que las sustenten.

Calificacion de idoneidad del aspirante

ARTICULO 55.- El Jurado tomard en cuenta las objeciones
presentadas, y las someterd a la consideracién del o la Fiscal General de la
Repliblica, quien dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes, procederd a
calificar la idoneidad del aspirante al cargo de Fiscal, pudiendo excluir del
concurso al aspirante cuestionado, atendlendo a la gravedad de tales objeciones.

La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pblico, en un lapso de tres (03)
dias hébiles siguientes, a la decisién del o la Fiscal General, informaré al aspirante
cuestionado, sobre los resultados del proceso de control social, por correo
electrdnico.

Descargo

ARTICULO 56.- El aspirante dispondra de tres (03) dias habiles
para realizar el descargo correspondiente, mediante informe escrito de sus
alegatos y pruebas ante la impugnacién, las cuales seran evaluadas por el Jurado
calificador, quien decldiré sobre su procedencia o no dentro de los tres (03) dias
hébiles sigulentes a la recepcién del informe escrito.

De la prueba oral

.- La prueba oral se efectuara a los cinco (05) dias
hébiles después de haber concluido el control social y se informard via correo
electrénico a cada participante la fecha, hora y lugar de realizacidn de la prueba
oral. La prueba oral consistira en la realizacién de una evaluacién pablica a los 0 a
las asplrantes preseleccionados o preseleccionadas, y tendrd como finalidad
examinar sus conocimientos juridicos, su capacidad de oratoria, asi como su
habilidad para desarrollar durante un lapso determinado un tema. También podra
evaluarse la destreza oral del participante a través de la realizacidn de un
simulacro de audiencia u otra actividad relacionada. Los temas seran escogidos al
azar, mediante procedimientos aleatorios.

Duracién de la prueba oral

ARTICULO 58.- La prueba oral tendr4 una duracién maxima de
cuarenta y cinco (45) minutos, quince (15) preparatorios, y treinta (30) de
exposicién del tema seleccionado al azar por el o la aspirante, entre aquellos
contemplados en el programa del concurso.

Lapso de preparacion

ARTICULO 59.- Cada concursante dispondrd de quince (15)
minutos para preparar su exposicién, antes de iniciar los treinta (30) minutos de la
prueba oral, lapso durante el cual no podréd comunicarse con otras personas.
Finalizada la exposicién, el Jurado realizara las preguntas que estime pertinentes
sobre el tema expuesto, sin un tiempo determinado, en todo caso, el periodo de
preguntas no deberia exceder de una (01) hora.

Resultados de la prueba oral

.~ El resultado de la prueba oral se emitira al
aspirante al finalizar la prueba, una vez que el jurado delibere. La prueba oral se
aprobara con una calificacién igual o superior de setenta y cinco (75) puntos en la
escala del uno (1) al cien (100) puntos lo que equivale al veinticinco por ciento
(25%) del cincuenta por ciento (50%) establecido para las pruebas de
conocimientos: orales y escritas. En ningin caso los decimales que resulten seran
convertidos en el ordinal inmediatamente superior, manteniéndose en los
computos finales.

Modificacién de calificaciones

.~ Las calificaciones obtenidas por los concursantes
en cada prueba no podran modificarse luego de emitidas, salvo en el caso de error
en el computo de las mismas.

SECCION VI
DEL VEREDICTO DEL JURADO

De la emision del veredicto

ARTICULO 62.- Concluidas cada una de las distintas. evaluaciones
y pruebas de que consta el concurso de oposicién, el Jurado examinador efectuara
la deliberacién final y emitiré el veredicto dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes a la conclusién del concurso. El o los miembros del Jurado que tengan
cualquier observacién, podrén consignarla en un lapso de hasta dos (02) dias
hébiles siguientes a la emision del veredicto.

Los Jurados de los concursos que convoque el o la Fiscal General de
la Repliblica, deberan sujetarse a la presente normativa para la calificacion de las
credenciales que posean los aspirantes al cargo de Fiscales de cuya provisién se
trate.

en un acta, que suscribirdn todos los miembros del Jurado y en la cual se debe
hacer constar, dado su carécter de acto administrativo y de conformidad con la
presente normativa, lo siguiente:

a) Lugar y fecha de realizacién del concurso.

b) Area de competencia del cargo a ser provisto por el concurso.

c) Identificacién de los miembros del Jurado.

d) Datos de los concursantes.

e) El veredicto del Jurado, indicando el ganador o ganadores y el orden de
mérito de todos los aprobados.

f) Cualquier otro hecho o circunstancia, que a juicio de algin miembro del
Jurado se deba dejar constandia.

g) Firma manuscrita de los mlembros del Jurado, con la indicacién del voto
salvado debidamente razonado, si lo hubiere, subsistiendo en todo caso, la
obligacién de firmar el acta de veredicto.

Entrega de ejemplares del veredicto

.~ Del acta de veredicto se extenderan cuatro (04)
ejemplares, de los cuales se entregara:

a) Uno (01} a la Fiscal General de la Replblica.

b) Uno (01) a la Direccién de Secretaria General del Ministerio Pablico

c) Uno (01) a la Escuela Nacional de Fiscales (Coordinacion de Evaluacion y
Concurso).

d) Uno (01) al concursante ganador.

Empate entre concursantes

ARTICULO 65.- En caso de presentarse un empate entre dos o
mas concursantes, se considerard ganador el que hublere obtenido mayor
ponderacién en la evaluacion de credenciales.

Concurso desierto
ARTICULO 66.- El Jurado declararé desierto el concurso cuando:

a) No se presente ningun aspirante.

b) Ninguno de los concursantes alcance la calificacion minima definitiva de
setenta y cinco (75) puntos.

€) Se determine que ninglin aspirante cumple con los requisitos establecidos
en las Leyes correspondientes y estas Normas.

Nueva convocatoria

.~ En caso de declararse desierto el concurso, la
Escuela Nacional de Fiscales realizard una nueva convocatoria, dentro de un lapso
de noventa (90) dias habiles a partir de declarado el concurso desierto, esta nueva
convocatoria deberd reunir las condiciones y requisitos establecidos en las
presentes Normas.

Publicacién del veredicto del concurso

ARTICULO 68.- El veredicto del concurso se publicard en aviso
contentivo del listado de los nombres y cédulas de identidad de los ganadores, en
un (01) periédico de circulacién nacional y en el portal web del Ministerio Publico,
dentro de los cinco (05) dias sigulentes, contados a partir de la emision del
veredicto efectuado por el Jurado.

Nota final de setenta y cinco (75) puntos o0 mas

ARTICULO 69.- Quienes hayan obtenido una nota final de setenta
y cinco (75) puntos o mds en el concurso y no resulten ganadores, no adquieren
derecho alguno a ingresar como Fiscal~del Ministerio Plblico de Carrera; sin
embargo, podran volver a concursar con posterioridad.

Nota final inferior a setenta y cinco (75) puntos
.~ Los concursantes que hubieren obtenido una

ARTICULO 70,
nota final inferior a setenta y cinco (75) puntos, resultaran aplazados y no podran
concursar en la misma o cualquier otra vacante, hasta transcurrido un (01) afio.

Veredicto inapelable

.~ El veredicto del Jurado es inapelable, salvo que se

haya inobservado una formalidad esencial que afecte la validez del acto. En este

caso, el recurso deberd interponerse dentro de los cinco (05) dias habiles

siguientes a la publicacion del veredicto, ante el o la Fiscal General de la

Repliblica. Este procedimiento deberd regirse por lo establecido en las Leyes que
regulan la materia y en las presentes Normas.

SECCION VII
DESIGHACIﬁN DEL GANADOR DEL CONCURSO

Del Ganador del Concurso
ARTICULO 72.- Se designard como ganador en el cargo objeto

del concurso, el o la aspirante que hubiere obtenido mayor nota final, como
resultado del promedio de las pruebas efectuadas.

Orden de los suplentes

ARTICULO 73.- Serdn designados o designadas como primer o
primera y segundo o segunda suplentes, respectivamente, aquellos o aquellas
asplirantes que hayan obtenido la segunda y tercera mejor calificacién como
resultado final.

Titularidad del cargo

.~ Cumplidos los procedimientos previstos, el
ganador serd nombrado y juramentado por el o la Fiscal General de la Repliblica
como titular del cargo.
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Participacion en posteriores concursos

ARTECULO 75.- Quien haya sido declarado ganador de un
concurso y no pueda aceptar el cargo por causas justificadas, tendra derecho a

participar en posteriores concursos.
Ausencia del Fiscal

ARTICULO 76.- Si dentro del afio siguiente al nombramiento se
produjere la ausencia absoluta del Fiscal, estando éste en pleno ejercicio de su
cargo, el o la Fiscal General de la Repiiblica, podré cubrir el cargo vacante con la
designacién del primer o primera suplente.

Causas de ausencia absoluta

.~ A los efectos del articulo anterior, se entendera
por ausencia absoluta la que se produzca por las siguientes causas:
a) Muerte. s
b) Renuncia del cargo.
c) Destitucién.
d) Incapacidad absoluta y permanente.

Revocatoria de la designacién

- El o la Fiscal General de la Republica, revocara la
designacién de aquel o aquella Fiscal del Ministerio Piblico ganador o ganadora
del concurso, o de los o las suplentes designados o designadas de Igual forma, si
se demostrare que hubleren forjado documentos o suministrado informacion falsa
para participar en el mismo, sin perjuicio de otras responsabilidades a que haya
lugar.

capiTuLO 111
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Casos no previstos

ARTECULO 79.- Lo no previsto o no regulado en la presente
normativa serd resuelto por el o la Fiscal General de la Repiiblica con base en las
disposiciones contenidas en las leyes y resoluciones que le sean aplicables.

Vigencia de las Normas

ARTICULO 80.- Estas normas entrarén en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Ofidial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

Repiblica Bolivariana de Venezusla
Ministario Piblics
Escuein Nacional de Fiscales del Ministerio Publico

TEMARIO
IV CONCURSO PUBLICO DE CREDENCIALES Y DE OPOSICION PARA EL
INGRESO A LA CARRERA FISCAL

TEMA 1. El ordenamiento Constitucional.

1.1. P ipio de P ia, de Rigidez e P ividad C Pri

Constitucional Jati al ejercicio del Poder Piblico. Los estados de excepcion. Ccntrul

Cencentradoe y Control Difuso.

1.2. M ! de F ién C itucional: Principales Acciones y Recursos en la

Jurisdiccién Ci itucional. El R E dinario de isibn Constitucional: Procedencia.
i isables. limi Efectos.

TEMA 2. Ministerio Pfblico.

2.1. Naturaleza Juridica del Mini: Pablico. Atribuci itucis les del Mini io

Piiblico: T‘rlular de al:cnﬁn penal. Di de la i igacidén. G de los d hos y t

constit Li estratégi ision, vision y 1 ). 1 i6n de li i

estratégicos de la nacién.

2.2. El Fiscal como Servidor Piblico. Enfoque Humanistico y civico: Valores transversales.

Cédigo de Etica del Funci io Publico. Resp bilidad y refundacién Social. Ley Orgénica del

Ministerio Piblico y normativa interna: Organizacion del Ministerio Publico, Deberes y
it de los rep fiscal Deberes, Prohibiciones y Derechos de los funcionarios

del Ministerio Pablico. Régi fiscinlinario % o g .

TEMA 3. Derechos Humanos.

3.1. Los D hos Hi C P principi - y claul‘mcwn El Sistemna

I i de P itn de D 1 Humanos. Instr idi del Si

Organos.

3.2. Los Derechos H y su regulacién en la Constitucién de la Repibli

de Vi la. Principal islativos y jurispr inles en to a los delitos de lesa

i idad y viol graves a “los derechos humanos. Estatuts de Roma. Convencién

Interamericana Contra la Desaparicién Forzada de Personas. Convencién Interamericana Contra
la Tortura y otros Tratos Crueles, Inhumanos y Degradantes,

TEMA 4. Amparo Constitucional.

4.1. La Acclén de Amparo Constituclonal. Objeto y Naturaleza Actos u
ptibles de amparo constitucional. La Legiti ibn activa del Ministerio Piblico prevista en la
Ley Orgénica que rige su funcionamiento, citas jurisprudenmnies La intervencién del Ministerio
Publlm en los procedimientos de Amparc Constituci de P dencia y les de
Amisibilidad. El p fimi de amp: i 1

4.2, El A t inl Judiciales. Legitimacion activa y pasiva, Organo Judicial

C ite. Procedimi para su itacid Efectos de la declaratoria de procedencia.
Hubuu Corpus. Ochto y Noci G les. Legi i6n activa y pasiva. Organo Judicial
Pr para su tramitacién. Efectos del mandamiento de Habeas Corpus.

| 0

4.3. Habeas Data. Objeto y Noci G 1 Legitimacién activa y pasiva. Organo Judicial

C Efect a decisi judiciales y jurisprudenci Doctrina
de ln Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia en materia de amparo constitucional.

TEMA 5. Politica Criminal.

o to, objeto, fund y Ambi Tack entre la Politica Criminal, la Criminologia y el
Derecho penal. Politica Criminal y Teoria de la Pena. La T iy d_e la i - ]':.? P:o}ittca
Criminal en el marco de la complejidad social. ion de la jonalidad y eft de la
Politica Criminal e implantacién de politicas.
TEMA 6. Estructura fhl. Tipo Penal.
6.1, Comportamiento Humano - Acclén. Fuerza Irresistible, M i Reflejos y la

inconciencia.

6.2 Estructura del tipo penal. Clasificacién de los tipos penales. Importancia. La parte objetiva
del tipo doloso ¥ su imputaci6n.

6.3. Parte subjetiva del tipo dol y su i én. El dolo y sus clases. Error de tipo. Los

elementos subjetivos del tipo.

6.4. La Imprudencia: Concepto, clases. Estructura del tipo imprudente. La preterintencionalidad
¥ los tipos por el Itad

6. 5. El tipo de Omisién. Clases. Diferencias entre los tipos de omisién pura y la comisién por
ién. La lacion de la isién por omisidn en la Ley O ica para la Pr ion de nifios,
nifias y adolescentes. '

TEMA 7. Antijuricidad y Culpabilidad.

7.1. Antijuricidad. Error sobre los presupuestos objetivos. Legitima Defensa y Estado de
Necesidad Justificante. Ejercicio de un Derecho y Cumplimiento del Deber.

7.2. Culpabilidad. No exigibilidad de otra 4 Error de Prohibicién. Inimputabilidad.

7.3. At y Agr

TEMA 8. Iter Criminis. Autoria y Participacién. Concurso de Delitos.

8.1. Actos Prep ios Punibles. La iva. El delito fr lo. Dif ias entre iva y

frustracién. La regulacién de la iva en las leyes 1 pecial El desist

voluntario.

8.2, E de la Autorian y Participacién en el Cédige Penal Venezolano. Autor

individual. Cuautcr Autor Mediato. Cooperador inmediato. Instigador. Cémplice simple y Li
io. Dife entre yel ice. Dife ias entre el cooperador i liato y el

complice necesario,

8.3.ElC A de Deli La unidad del hecho. Clases de Concurso de Delitos: ideal

y real. Delito Contmumio
TEMA 9. Derecho Penal Especial.

9.1. Dispersién Leglslativa. Causas y consecuencias.

.2, Cédigo Penal: Delitos Contra las P Homicidio y Lesi Delitos Contra la
Propiedad: Robo, Hurto, Ap i de Cosas Pr i del Delito, Estafa, Apropiacién
Indebida; Delitos contra la Fe Publica: Falsedad de Actos y Documento@ Contra laAdm.Lmstrmén
de Justicia: Simulacién de Hecho Punible, Cal ia, Encubrimi Falso Testi
9.3. Loy Orgénica Contra la D in O izada y Fi iamiento al T El

delito de Legitimacion de Capitales. Delitos Cnmra el Orden Pablico: Asociacion para delinguir.
Terrorismo, Trafico de 6rgarma Sicunato La pena de com.lso y de confiscacién en la Ley Contra
La Deli ia Organizada y Fi al

9.4. Ley Orgénica de Drogas. Delitos idos por deli ia organizada. Delitos

i ilicita, instigacién. Ci ias Aag Delitos contra la administracién de
en la aplicacién de la ley especial

9.5. Lcy Omlu:lu contn Ia Corrupeién. Delitos Contra el Pammonlo Publico:

Enri Uicito. lad dalosa. iposo, de uso. Mal i dimi
licitacién, C ién. Corr peio ion a la corrupcién. Concierto con 1 Contratista.

P hamiento fraudul fondos publi Delitos Contra la Administracién de Justicia en la
Aplicacion de la Ley.

9.6. Ley sobre el Dy ho de I.u Mujeres a una Vida Libre de Violencia. Los delitos:

Violencia psicolégica, Acoso u hostig
carnal con victima especialmente vulnerable. Mbos i Prostitucion forzada.
sexual. Acoso sexual. Violencia laboral. Viol tri jal y émica. Violencia obstétrica.
Esterilizacién forzada. Ofensas piblica por ramnen de género. Violencia Institucional. Trifico
ilicito de muj , nifias y adol Trata de mujeres, nifias y adolescentes.

Violencia fisica. V ia sexual. Acto

9.7. Ley Orginica de Proteccién para Nifics, Nifias y Adolescentes. Tortura. Trato cruel o
maltrato, Explotacién sexual de nifios, nifias y adolescentes. Abuso sexual a nifios y nifias.
Abuso sexual a adolescentes. Trafico de nifios, nifias y adolescentes. Lucro por entrega de
nifios, nifias o adolescentes, Pmlnclén ilegitima de libertad. Falta de notificacién de la detencitn.
D a la idad. Sust ¥ ién de nifios, nifias o adolescentes. Omisién de

sn. Omisién de d

9.8, Delitos Contra el Ambiente, El bien juridico tutelado. Las diversas especies tipicas
atendiendo a los diversos P del bi agua; medio , marino y

suelos, topografia y paisaje; atmosfera o el aire; flora, fauna, sus hébitat, areas bajo régimen de
admunntmc:dm especial (ABRAE). La Igy Penal en Blanco. Las normas técnicas. Las omisiones en el

y evaluacion de imp Gestion de desechos toxicos. | duccién de 1
tdxicos.
9.9. Ley Contra el 8 tro y la i6n. S Simulacién de S con
fines politicos, conmocién o alarma, Secuestro Breve, Secuestro en mcdmg de transporte,
Secuestro para canje de peruom Agr Reglas especiales de participacion. La Extorsién.
= ién por relacis D
9.10. Ley wlu- el Hurto y Roho de Vehiculos Anhnwtom Hurto de WVehiculos.
Cir Agr Desvalij de Vehiculos Aut es. Tentativa de Hurto. Robo
de Vehiculoa Aut t Ci ias Ag T iva de Robe., Cambio Ilicito de Placas
de \ A . Ap hami de Vehiculos p ientes de Hurto o Robo.
9.11. Ley para ¢l Desarme y Control de Armas y Munici Imprudencia o D idos sobre

Armas de Fuego. Descargas de Armas de Fuego en lugares habitados o piblicos. Falsificacién de
Permisos Porte o Tenencia. Posesién Ilicita de Armas de Fuego. Porte llicito de Armas de Fuego.
Forte de Arma de Fuego en lugares prohibidos. Uso del Facsimil de Arma de Fuego. Uso de Arma
Orghnica. Modificacién de Armas de Fuego. Alteracién de Seriales y otras Armas. Recarga de
Munici Al ién de Munici jvacién de Armas Inutilizadas. Sustraccién de Armas

de Fuego o ic en R 1o, Intr ion de Armas de Fuego en Centros Penitenciarios.

Fabricacién llicita de Armas de Fuego y Municiones, Trifico llicito de Arma de Fuego.

i 1 1a Tortura y oum ‘l'nto- Crueles, Inhumanos o

9.12. Ley Eap 1 para P ¥ 0
Degradantes. El Delito de Tortura. Trato Cruel. C lak i6 y Obstruccién. De la
Tratos

Autoria Material, Intelectual o Colaboracién de las Personas Naturales. De los Delitos de
Inh o Degrad El Delito de Maltrato Fisico y Verbal por Funcionarios Publicos
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adacritoa al Sistema Nacional de Salud. Unliz.ncmn de Esnacms ¢ Instrumentos de Torturas. De la

a dar Infor i6n a la Comisié i de P ion de la Tortura y otros Tratos
Cn:;lea i o Degrad Delito de Falsedad del Informe Méduan Legal. Violacién a la
Confid: ialidad de las Entrevi El Delito de Omisién de D Régi de las Causas de
Justificacion en los Delitos Previ en la Ley Especial

TEMA 10. La Fase Preparatoria en el Proceso Penal.

lmmo de la fase puparatom contenido ¥ objeto. Desestimacitn. Orden de inicio de la

ion. Relacién Ministerio Pablico con los Organos de investigacion Penal. Alcances.
Limites de la actuacién del Ministerio Pablico. El acto de imputacién. Contenide, oportunidad y
1 Alternati ala p ién del proceso: Acuerdos Reparatorios, Suspensién

Condicional del Proceso y Principio de Oportunidad.

TEMA 11. Actos de Investigacién y Actos de Prueba.

11.1. Dil i de igacién con !Inu probatorios. Diferencias entre Actos de

Investigacion y .I\ctou de Prueba. Tr d prot ia de las actuaci realizadas en la

etapn preparatoria, i para la ob ion de la prueba. Allanamiento. Ocupacién e
ptacién de cor dencia y icaci Entrevista de igos. Experticias.

11.2. Concepto de Prueba. Princlpms procesales en materia de pruebas. Principios probatorios.
Principio de Licitud F ia. Legalidad y Licitud. C idad de la Prueba. Principio de
Contradiccién. Principio de Libertad de Prueba. Tipos de pruebas. La Carga de la prueba.
Estipulacién de pruebas. El traslado de pruebas. La prueba anticipada: Requisitos.
Procedimiento. Eficacia Probatoria.

TEMA 12. Criminalistica.

Definicién y diferencia con la Criminol livision de la Cri listica en los Org de
Investigacién Penal en Venezuela (de Campo, de Laboratorio e Identificativa Comparanva].
definiciones de cada una, que tipo de peritajes le competen a cada una, éreas que las componen,
ejemplos de peritajes a ser solicitados por el Fiscal del Ministerio Piiblico en cada una de las tres
éreas; ejemplo y descripcién de un peritaje de certeza y un peritaje de orientacién en cualquiera de
1as tres éreas.

12.1. Criminalistica de Campo. A) Definicitn, tipos de peritajes que le competen, ejemplos
de peritajes relacionados con la misma y que pueden ser w]:cuadoa por el Fiscal del Ministerio
Publico, val ion de las das en este campo (certeza u orientacién). B)
Trayectoria Balistica y Planimetria, aportes de cada uno para el esc'larec!mmto del hecho.

igacién de Sini Definicién, tipos de tos que i jencias de interés para
esta éirea, procedimientos de Investigacién de Siniestros. C) Inspecciones Técnicas, definicién,
técnicas de abordaje del sitio d:l suceso: Pruttoudn observacion, fijacién, coleccién, embalaje,

etiquetaje y traslado de evid B les en cada paso. Cadena de Custodia
de evidencias fisicas.
12.2. de C jol Psicologia y Psiquiatria

Crimlnn] Patolog{aa del delltn Perﬁlel cnmmaleu Pesquisas, interrogatorios, entrevistas,
tas, ei ién de campo (Inteligencia)

12.3. Criminalistica Identificativa C fva. A) Definicié jemplos de peritajes
relacionados con la mu:nn ¥ que pueden ser sollcitados por el Fiscal del Mml.aleno Publico,
il itn de las las en este campo (certeza u onentamém B) Tnoologm
Forense y Andlisis de voces y sonidos, definicién de cada uno, evid que p
de solicitudes que el Fiscal del Ministerio piblico puede hacer en estas areas, apurr.ca pu.re el
esclarecimiento del hecho, valmmfm {ceﬂm u orientacion). C) Balisti definicion, tipos de
pe.nba.]en que le p 1 Técnico de armas de fuego, de conchas y de
P i6n  Balisti Restauracién de Seriales. D) Peritajes de marcas de
hl:rmnucnm Y Documento]ogia definicion de cada uno, evidencias que procesan, cjemplos de
nollc-itudeu que el Fiscal del Ministerio publico puede hacer en estas dreas, aportes para el

del hecho, val idn (certeza u orientacién).
12.4. C listica de Lab fo ¥y Medicl Legal. Definici de peritajes
lacionados con las mi ¥ que pueden ser solicitad porfJF;scaldel Ministerio Puhln:o.
1 i6n de las act i lizadas en estos pos (certeza u ori ibn) AJ Lab
Bioldgico, descripcitn, dreas que lo conforman, tipos d: idencias que le P plos de
idencias que pueden ser p das por esta érea; ificacién de resid de p ¥
determinacién de explosivos (certeza u orientacién). B) ADN, descripcitn, muestras de las cuales
Be puede obtener, aplicacién préactica de su estudio en la criminalistica, factores que mﬂuye’n
negati en su pr i valoracion (certeza u ori i C) Lesionologia, definicién
id que le peten, i de las heridas por arma blanca y nrma de fuego,

Protocolo de Autopsia.
TEMA 13. Medidas de Coerci6én Personal,

isticas de las heridas pre y post mortem. Anatomia Patoldgica.

13.1. 1 de las Medidas de C i6n Py 1. Afir ién de la libertad y juzgamiento
en libertad. Medid 1 itutivas, Privacion Judicial P iva de libertad. La orden de
aprehensidn.

13.2, Medid Reales: objeto, requisi lenci di de

en los delitos pmthm en la Ley contm la Corrupcnon. Le)f Orgénica de Drogas y Ley Orgénica
contra la Delir ia Or izada y F i al Terrorismo. Las medidas cautelares en la
Ley Penal-del i Medidas de Asegurami con fines probatorios. Las medidas cautelares
en la Ley Contra el Secuestro y la Extorsién.

TEMA 14. Actos Conclusivos de la Fase Preparatoria.

Terminacién de la fase preparatoria. Duracién. Los Actos Conclusivos: Archive Fiscal. El
Sobreseimiento: Clasificacién. Causales. Requisitos. Oportunidad procesal. Efectos. Recursos.
Acusacion. Estudio de la Doctrina Institucional respecto a los actos conclusivos y
Jurisprudencia.

TEMA 15. La_Accién Penal.

Concepto de Accién Penal. Oficialidad y oportunidad en el régimen de la accién pennl en el COPP.
Delitos de Accién Piblica y de Accién Privada. La inter ibn del Mini io Publico en las

licitudes de auxilio judicial. Causas de extincién de la accién penal. Obstaculos al ejercicio de la
accién penal: las excepciones, procedencia. Efectos. La Accién Civil derivada de delito ¥ casos de
legitimacién del Ministerio Publico para intentarla.

TEMA 16. El Control de la Acusacién.

La Fase Intermedia en el pmeem penal. Facultades y cargas de las partes. Ofrecimiento de

pruebas, Perti ia. N Admisibilidad. Recursos contra la negutwa ¥ nd.mlslbn de

prueba. Determinacién del objeto del juicio. Admisién de hech La p . Auto

de apertura a juicio. Estudio de Doctrina Institucional y Jurisprudenci

TEMA 17. El Juicio Oral y Piablico.

Principios que rigen el juicio oral y pibli Oralidad, i diacié: i6n y publicidad

Desarrollo del debate: La declaracién del imputado, expertos, La prueba de testigos, La prueba
ial y d 1. Incidencias en el juicio oral. Ampliacién de la idn. Ni Pruebas y

Prueba C‘.omplemmtarfa La incorporacién de las pruebas: Los expertos o peritos. Los testigos. La

P y lect de d e informes. Actas que pueden ser incorporadas por su

1 i fiovisual de videos y grabaciones de sonidos y voces. La confesién.
Iniciativa del juez en materia probatoria. La VR]DIWOH de la prueba: intima conviceidn, prueba
tasada, libre conviccién motivada y sana critica.

TEMA 18. Ejecucién de la Sentencia y régimen penitenciario.

Ejecucién de untnndn Principio de Humanidad de la pena. Control del cumplimiento de la

pena. Susp licional de la Ej i6n de la pena. Libertad condicional. Trabajo fuera del
blecimi peni iario y i abierto. Redencién judicial de la pena por trabajo o
dio. Ej ion de las idas de seguridad. Régimen Penitenciario. Vigilancia del régimen
penitenciario. Atribuci de los fiscales de Ej ién de Sentencias y de los Fiscales de Régimen
Peni iario. Especial ref in a la Ej ion de la Pena en caso de Adolescentes.

TEMA 19. Procedimientos Especiales.

19.1. Del Procedimiento para el Jnngnmhntn de los Delitos Menos Graves. Procedencia.

Medidas de coercitn personal. Imp Medidas Alternati ala Pr ion del Proceso.

Reglas especiales del Procedimi

19 2. EI P:oond.lmlento Abreviado: a) Pr dirmi Abreviado por Flag i Cahﬁcaciﬂn de la
i6n fudicial tid, I dirni de La

st:naasién en los juicios de flagrancia. La admision de los hechcs en el pmced:mienta por
flagrancia.

19.3. Procedimiento por Admisién de los Hechos. Oportunidad y efectos.

19 4. Procedimiento en los julcios contra el Presidente de la Repiiblica y otros altos
i ios del Estado. P dimi en los delitos de acclén dependiente de instancia de

parte.
19.5. El Procedimi de Extradicié Extradicion  Activa. Tramitacién. Medidas
! en el anjero. E: ficion pasiva. Medida cautelar.
19.6. El Procedi para la Aplicacién de Medidas de Procedencia. Reglas
peciales. El Procedimi para la Reparacién del Danu ¥ la Indemnizacién de Perjuicios:
P dencia. Requisi Admisibilidad. Objecién. Ej dimi de Faltas.

TEMA 20. Actos Procesales y Nulidades.

20.1. Los Actos Py les. Nocidn. Requisitos de lugar y tiempo. Dias y horas hébiles. Términos
y plazos. Requisitos de forma: oralidad y escritura. Idioma. Publicidad y secreto. Comunicacién de
los actos procesales. Notificaciones.

20.2. :mm de los Actos Procesales: nulu:lad. imi "'Illdnd i ia, C T
Moti Convalidacién. Efectos. Especial ia a los princif ituci les y a la
ineficacia de los actos procesales.

TEMA 21. Ré§ en de los Recursos en el Cédigo Or Procesal Penal.

21.1. Principlos. Legitimacién para recurrir. El efecto extensivo y suspensivo del recurso. El
desistimiento del recurso. La doble conformidad.

21.2. El Objeto del Recurso: La Bentencla. Clases de sentencias. Requisitos de forma y de fondo
de las diversas especies de sentencias. Los vicios de la sentencia. Clasificacién. La Infraccién de
ley por inobservancia o errénea aplicacion de una norma juridica como muuvu de impupnnﬁn

Especial referencia al vicio de inmotivacién, Modos de lar la i i 1 de las

TEMA 22. Recursos de Revocacién y de Apelacién de Autos.

El Recurso de Revocacién: Naturaleza. Clases. haci Jjudicial pugnables por medio
del recurso de revocacién. Tramite, Efectos. El de apelacién. La apelacién de autos.

imisibilidad. ivos, Tramite.

Tipos de autos imp Cargas p les. C les de i
La apelacién de la sentencia que declara el sobreseimiento.

TEMA 23. Recursos de Apelacién de Sentencia, Casacién y Revisién.

23.1. Apelacién de Sentencin. Clasificacion de los ti Cargas p les, Tramite del
de apelacion contra la sentenci producida en el juicio oral. Efectos del recurso.
23.2. E1 R: de Casacién. Admisibilidad del recurso de casacién. Los motivos del recurso de

casacién: clasificacion. Tramite del Recurso de Casacién. El recurso de revisién. Admisibilidad.
Causales. Efectos de la declaratoria con lugar del recurso.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
204°, 156° y 16°
Caracas, 26 de febrero de 2015
RESOLUCION

N° 01-00-000067
MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Repiiblica

El Contralor General de la Republica, MANUEL ENRIQUE
GALINDO BALLESTEROS, designado mediante Acuerdo de fecha
22 de diciembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.567 del 22 del mi
mes y afio, en ejercicio de la atribuciones conferidas por el articul
288 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, el
numeral 4° del articulo 14, de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y

nlrcn'?f".{ﬂ-

el numeral 13 del articulo 1° de la Resolucién Organizativa N° 1, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto, con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Piblicas y 15 de su
Reglamento, publicados en las Gacetas Oficiales de la Repliblica
Bolivariana de Venezuela Nros Extraordinario 6.154 de fecha 19 de
noviembre de 2014 y 39.181 del 19 de mayo de 2009,
respectivamente.
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RESUELVE:

PRIMERO.- Se crea con caracter permanente, la Comision
Contrataciones de la Contraloria General de la Replblica la
tiene por objeto conocer de los procesos de contrataci
plblicas, relacionadas con las modalidades de seleccion

;
S
[& &
(0]
N
%

contratistas para la ejecucién de obras, adquisicion de bienes y

prestacion de servicios, la cual estard ¢onformada, en calidad de

Miembros Principales y Suplentes, por los ciudadanos que se

mencionan e identifican a continuacion:
1.- Area Econémica-Financiera

Miembros Principales

Miembros Suplentes

MARYBEL DIAZ
C.I. N° 10.811.571

TEOBALDO LOPEZ
C.I. N° 14.839.083

IRAISE LANDAETA
C.I. N® 11.916.451

TINA BONVICINI
C.I. N° 5,970.633

2.- Area Técnica

Miembros Principales

Miembros Suplentes

C.I. N° 16.218.411

IVANOVA PACHECO YULIETH SANCHEZ
C.I. N° 6.498.723 C.I. N° 16.660.385
MADAIRETH DE SANTIAGO DEISY MACHO

C.I. N° 19.401.324

3.- Area Juridica

Miembro Suplente

JOSE SANZONE
C.I. N° 11.739.893

Miembro Principal

HAYDELIN VILLEGAS
C.I. N° 21.150.203

SEGUNDO: Se designa como Secretaria de la Comision de
Contrataciones a la que se refiere el articulo anterior a la ciudadﬁ
MARINELY GERVAZZI, titular de- la cédula de identidZd
N° 19.368.661 y en caracter de Suplente a la ciudadang;
SUHEI ARAQUE, titular de la cédula de identidad N° 12.880.943.

TERCERO: La secretaria de la Comisién de Contrataciones, tiene
derecho a voz mas no a voto en los procesos relacionados con la
seleccidn de Contratistas y ejercerd las siguientes atribuciones:

1- Convocar a los miembros de la Comision de Contrataciones a
las reuniones que se programan para tratar los asuntos
relacionados con los procedimientos de contraccién a
efectuarse, asi como coordinar y dirigir los actos publicos a
que haya a lugar.

2- Levantar el acta correspondiente a cada reunidn que celebra
la Comisidon de Contrataciones y de los actos publicos de
recepcién y apertura de sobres de manifestacion de voluntad
y oferta respectiva.

3- Llevar el registro de las personas juridicas que retiran pliegos
de condiciones generales en los procedimientos de seleccion
de contratitas que se lleven a efecto, y el control de
asistencia a los actos publicos.

"4- Ulevar el registro, control y custodia de los expedientes de
contrataciones publicas de acuerdo a lo previsto en la
normativa legal, asi como el control de su archivo. .

5- Tramitar las solicitudes de copias simples y certificadas de 10§,
documentos que integran los expedientes de contratacion =
conforme con lo establecido en el Decreto, con Rango, Val
y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas.

6- Recibir la correspondencia externa e interna dirigida a la
Comisidn de Contrataciones. |

7- Elaborar y firmar las notificaciones de los actos que se dicten
en virtud de los Procedimientos llevados a cabo por la
Comision de Contrataciones.

8- Redactar los proyectos de llamado a participar en concursos
abiertos y ordenar su publicacién.

O- Elaborar los proyectos de pliegos de condiciones y
cronogramas de actividades y presentérselos a la Comisién de
Contrataciones.

10- Los demds que sean asignadas por la Comision de
Contrataciones.

CUARTO: a los fines de fortalecer los procesos de seleccién de
contratitas, la Comision de Contrataciones, podré requerir la
participacién en calidad de observadores, con derecho a voz, mas
no a voto, de representantes de la unidad usuaria, segin la
naturaleza y complejidad de la contratacion de la cual se trate, asi
como incorporar a los asesores que considere necesarios para
aquellos procesos que asi lo requieran, quienes seran designados
previamente al inicio del proceso de contratacion respectivo.

QUINTO: Se deroga la Resolucién N° 01-00-000003 de fecha 09 de '
enero de 2014, publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.334, del 15 de enero de 2014.

SEXTO: La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana

Venezuela.

Dado en Caracas, a los veintiséis dias del mes de febrero de dos
mil quince. Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federacion

y 16° de la Revolucién Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese,

e la Repliblica
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

204°, 156° y 16°
Caracas, 26 de febrero de 201%
RESOLUCION

N° 01-00-000065

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

Por cuanto el articulo 84 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, permite a la Administracién Publica corregir en
cualquier momento los errores materiales o de calculos en los que
se haya incurrido, la Contraloria General de la Republica, en el
gjercicio de su competencia, decide: corregir la Resolucién
N° 01-00-000055 del 20 de febrero de 2015, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.607 del 24
de febrero de 2015, la cual dice: “Asimismo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
delego al ciudadano WUILMER JOSE LEON GONZALEZ, antes
identificado, las atribuciones previstas en los articulos 23 y 24 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la Corrupcion, asf
como la prevista en el articulo 106 de la referida Ley Organica, a los

fines de la imposicién de las multas consagradas en el articulo 94 '

eiusdem, en el ambito de su referida competencia”.

Debe decir: “Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Repliblica y del Sistema Nacional de antrol Fiscal, delego a)
ciudadano WUILMER JOSE LEON GONZALEZ, antes identificadg 3
las atribuciones previstas en los articulos 23 y 34 del Decreto cciﬁs
Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la Corrupcidn, asi como
prevista en el articulo 106 de la referida Ley Organica, a los fines d
la imposicidn de las multas consagradas en el articulo 94 eiusdem,
en el 4mbito de su referida competencia”.

4

En consecuencia y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 4° de la
Ley de Publicaciones Oficiales, se procede a una nueva impresion,
subsanando el referido error y manteniendo el niimero y la fecha de
la Resolucion.

Dado en Caracas, a los veintiséis dias del mes de febrero de dos mil
quince. Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federacion y
16° de la Revolucién Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ARE

204°, 156° y 16°

Caracas, 20 de febrero de 2015;:

RESOLUCION
N° 01-00-000055

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 numeral 3 de la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Replblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia con los
articulos 1° numeral 14 de la Resolucién Organizativa N°® 1 y 12 del
Estatuto de Personal, designo al ciudadano WUILMER JOSE LEON
GONZALEZ, titular de la cédula de identidad N° 12.820.797, como
DIRECTOR SECTORIAL, en la Direccion de Declaraciones Juradas de
Patrimonio de la Direccion General Procedimientos Especiales de
este Organismo Contralor, a partir del 20 de febrero de 2015.

En consecuencia, queda autorizado para ejercer las atribuciones
que a la indicada Direccién Sectorial y a su titular le asignen el
Reglamento Interno de la Contraloria General de la Republica y la
Resolucién Organizativa N° 5, publicados en las Gacetas Oficiales de
la Republica Bolivariana de Venezuela Nros 39.840 y 37.881 del 11
de enero de 2012 y 17 de febrero de 2004, respectivamente y otros
instrumentos normativos aplicables.

]Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del,
Sistema Nacional de Control Fiscal, delego al ciudadano WUILM Eff
JOSE LEON GONZALEZ, antes identificado, las atribucioné%.
previstas en los articulos 23 y 34 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Contra la Corrupcién, asi como la prevista en el
articulo 106 de la referida Ley Organica, a los fines de la imposicidn

de las multas consagradas en el articulo '94 eiusdem, en el ambito
de su referida competencia.

Dado en Caracas, a los veinte dias del mes de febrero de dos mil
quince. Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federacion y
16° de la Revolucién Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese,

S,
1B

= REPU
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuari editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicaré todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo iinico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicarin los actos de los Poderes Piiblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demés actos oficiales tendrdn caricter
de piiblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos piblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.
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