GACEIA OFICIAL

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ANO CXLI— MES VI

Caracas, martes 6 de mayo de 2014

Numero 40.405

SUMARIO

Asamblea Nacional
Ley de Condecoracion Medalla Honor al Mérito de la Defensoria
Publica Militar.

Ley Aprobatoria de la Convencién Internacional Sobre |a
Proteccién de los Derechos de Todos los Trabajadores
Migratorios y de sus Familiares.

Ley Aprobatoria del Acuerdo de Servicios Aéreos entre la
Republica de Gambia y la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Ley Aprobatoria del Protocolo al Tratado Antartico Sobre
Proteccion del Medio Ambiente.

Acuerdo mediante el cual se autoriza al ciudadano Presidente
de la Republica Bolivariana de Venezuela, Nicolas Maduro
Moros, para designar a la ciudadana Aura Mahuampi
Rodriguez de Ortiz, como Embajadora Extraordinaria y
Plenipotenciaria de la Republica Bolivariana de \Venezuela
ante el Gobierno del Reino de Dinamarca.

Acuerdos mediante los cuales se autoriza al Ejecutivo
Nacional para decretar los Créditos Adicionales a los
Presupuestos de Gastos vigentes de los Ministerios que
en ellos se mencionan, al Gobierno del Distrito Capital y a
los Diferentes Ordenadores de Compromisos y Pagos dela
Administracion Publica y sus Entes Adscritos, por las
cantidades que en ellos se indican.

Presidencia de la Republica
Decreto N° 940, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional, por la cantidad que en él se sefala, al
Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder
Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz.

Decreto N° 941, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional, por la cantidad que en él se menciona, al
Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder
Popular para la Defensa.

Decreto N° 942, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del
Ministerio del Poder Popular para Industrias, por la
cantidad que en él indica.

Decreto N° 943, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional, por la cantidad que en él se especifica,
imputado al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio
del Poder Popular para el Ambiente.

Decreto N° 944, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio
del Poder Popular para la Energia Eléctrica, por la cantidad
que en él se senala.

Decreto N° 945, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional, por la cantidad que en él se menciona, al
Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder
Popular para la Alimentacién.

Decreto N° 946, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional, por la cantidad que en él se sefala, al
Presupuesto de Gastos 2014 del Ministerio del Poder
Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de
la Gestion de Gobierno.

Decreto N° 947, mediante el cual se acuerda un Crédito
Adicional, por la cantidad que en él se indica, a los
Presupuestos de Gastos vigentes de los diferentes
Ordenadores de Compromisos y Pagos y Entes Adscritos.

Decreto N° 948, mediante el cual se acuerda una Rectificacion,
por la cantidad que en él se especifica, al Presupuesto de
Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para la
Defensa.

Decreto N° 949, mediante el cual se acuerda una Rectificacion,
por la cantidad que en él se menciona, al Presupuesto de
Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para la
Defensa.

Decreto N° 950, mediante el cual se acuerda una Rectificacion,
por la cantidad que en él se sefiala, al Presupuesto de
Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para el
Turismo.

Decreto N° 952, mediante el cual se acuerda una Rectificacion,
por la cantidad que en él se indica, al Presupuesto de
Gastos 2014 del Ministerio del Poder Popular del Despacho
de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobierno.

Decreto N° 953, mediante el cual se modifica la denominacion
del Servicio Autdbnomo Instituto de Biomedicina, adscrito al
Ministerio del Poder Popular para la Salud, por la de
Servicio Autonomo Instituto de Biomedicina Dr. Jacinto Convit.

Ministerio del Poder Popular
del Despacho de la Presidencia
y Seguimiento de la Gestion de Gobierno
Resolucién mediante la cual se designa al ciudadano Walter
Jacob Gavidia Flores, Presidente de la Fundacion
Pro-Patria 2000, adscrita a este Ministerio.

Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
Resolucién mediante la gual se designa a la ciudadana Jennis
Arelis Mijares Elizondo, como Presidenta del Fondo
Intergubernamental del Servicio de Policia.

Resolucion mediante la cual se designa a la ciudadana Jennis
Arelis Mijares Elizondo, en su caracter de Presidenta del
Fondo Intergubernamental del Servicio de Policia, como
Cuentadante responsable de la Unidad Administradora
Desconcentrada que en ella se indica.



411.196 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 6 de mayo de 2014

Ministerio del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Publica
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e ———
ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Decreta

la siguiente,

LEY DE CONDECORACION MEDALLA HONOR AL MERITO
DE LA DEFENSORfA PUBLICA MILITAR

CAPITULO I
Disposiciones generales
Objeto
Articulo 1. La presente Ley tiene por objeto crear la Condecoracién Medalla
Honor al Mérito de la Defensoria Piblica Militar, en su dnica clase, as{ como
regular su otorgamiento y anulaci6n.

Ambito de aplicacién
Articulo 2. La Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa
Piblica Militar se otorga al personal militar y civil de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana, y a personalidades nacionales y extranjeras que posean

alguno de los méritos establecidos en esta Ley.

Partes componentes

Articulo 3. La Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la Defensoria
Piiblica Militar debe estar compuesta por la joya, miniatura de 1a joya, cinta de
la medalla, y roseta de la medalla.
Las caracteristicas propias de los componentes de la condecoracién serén
desarrolladas en el reglamento respectivo.

Diploma
Articulo 4. Cuando se otorgue la Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la
Defensoria Piiblica Militar, debe estar acompaiiada de un diploma que acredite
el derecho a portarla, firmado por el director o directora gencral de la
Defensoria Piblica Militar.

Cuando la condecoracién se otorgue al Ministro o Ministra del Poder Popular
con competencia en materia de defensa, al o la Comandante Estratégico
Operacional, el diploma lo firma el Presidente o Presidenta de la Repiblica y
Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana.

Las especificaciones técnicas y elementos figurativos del diploma, serdn
desarrolladas en el reglamento respectivo.
Meéritos

Articulo 5. Se consideran méritos para el otorgamiento de la Condecoracién
Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piiblica Militar, los siguientes:

1. Desempefiar o haber desempefiado el cargo de Director o Directora General
de la Defensorfa Publica Militar, con cardcter de titular.

2. Promover o participar en el desarrollo de la Defensorfa Piblica Militar.

3. Proyectar o haber proyectado de manera positiva, la imagen institucional de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana y de la Defensorfa Piiblica Militar.

4. Realizar o haber realizado obras de cardcter cientffico, académico, militar,
histérico, cultural o deportivo, que contribuyan o hayan contribuido al
desarrollo de la Defensoria Piblica Militar.

5. Prestar o haber prestado servicios o realizado actividades o acciones, que
contribuyan o hayan contribuido a la promocién y preservacién de la defensa
de los derechos del personal militar y civil en el 4mbito de la jurisdiccién
militar.

6. Realizar o haber realizado actividades o acciones, que contribuyan o hayan
contribuido al desarrollo del principio del derecho al debido proceso.

. Otorgamiento

Articulo 6. Corresponde al Director o Directora General de la Defensorfa

Piblica Militar, otorgar la Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la

Defensorfa Pdblica Militar, previo el voto favorable del Consejo de
Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Pblica Militar.

CAPITULO IT
Del Consejo de Condecoracién Medalla Honor
al Mérito de la Defensoria Pidblica Militar
Creacidn
Articulo 7. Se crea el Consejo de Condecoracién Medalla Honor al Mérito de
la Defensorfa Piiblica Militar, destinado a conocer todo lo relacionado con la
condecoraci6n de acuerdo con la presente Ley y su Reglamento.

Integrantes

Articulo 8. El Consejo de Condecoracién Medalla Honor al Meérito de la
Defensorfa Piiblica Militar, est integrado por:

1. Un o una representante del Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de defensa.

2. El Director o la Directora General de la Defensorfa Pdblica Militar, quién lo
presidird.

3. El Jefe o la Jefa de la Divisién de Inspectorfa de la Defensorfa Piblica
Militar.
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4. El Jefe o la Jefa de la Divisién de Planificacién y Presupuesto de la
Defensorfa Pdblica Militar.

5. El Jefe o la Jefa de la Divisién de Personal de la Defensorfa Piblica Militar;
Y

6. El Jefe o la Jefa de la Division de Administracién y Logfstica de la
Defensorfa Piiblica Militar, quien actuard como secretario o secretaria.

La ausencia de alguno de los integrantes del Consejo de Condecoracién

Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piblica Militar, serd suplida por la
autoridad militar que designe su presidente o presidenta.

Reunidn y decisiones
Articulo 9. El Consejo de Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la
Defensorfa Piiblica Militar, se reunird previa convocatoria de su presidente o
presidenta.
Las decisiones del Consejo de Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la
Defensoria Piblica Militar, se tomarén por mayorfa absoluta de sus integrantes.

Atribuciones

Articulo 10. Son atribuciones del Consejo de Condecoracién Medalla Honor al
Meérito de la Defensorfa Piiblica Militar:

1. Velar por el cumplimiento de esta Ley.

2. Evaluar si existen méritos de los postulados o postuladas a ser condecorados
o condecoradas con la Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piblica
Militar, de conformidad con esta Ley y su Reglamento.

3. Aprobar o negar el otorgamiento de la Condecoracién Medalla Honor al
Mérito de la Defensoria Piblica Militar,

4. Verificar que el libro de registro de Condecoracién Medalla Honor al Mérito
de la Defensorfa Piblica Militar, cumpla con los requisitos establecidos en el
reglamento respectivo.

5. Aplicar el procedimiento para la anulacién y retiro de la Condecoracién
Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piblica Militar, conforme a lo
dispuesto en el reglamento.

6. Dictar el reglamento interno del Consejo de Condecoracién Medalla Honor
al Mérito de la Defensoria Piiblica Militar.

Aquellas que sean necesarias para cumplir con el abjeto de esta Ley.

CAPITULO II
De la anulacién del otorgamiento y retiro
de la Condecoracién Medalla Honor al Mérito
de la Defensoria Piiblica Militar
Anulacidn
Articulo 11. El Consejo de Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la
Defensorfa Piblica Militar anulari, previo procedimiento administrativo
correspondiente, la Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa
Piblica Militar, cuando el condecorado o condecorada se encuentre en alguna
de las situaciones siguientes:

1. Haya sido condenado o condenada por sentencia definitivamente firme en
juicio penal, salvo cuando la sentencia sea dictada como consecuencia de la
comisi6én de un delito culposo.

2. Uso indebido de la Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la
Defensorfa Piiblica Militar.

3. Fraude en los datos y documentos que acompaiiaron la postulacién.

Se dejard constancia de los hechos en que se hubiese fundado la anulacién,
mediante nota marginal asentada en el libro de registro de Condecoracién
Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piblica Militar, que llevard la
Defensoria Piblica Militar bajo la supervisién del Consejo de Condecoracién
Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Pxiblica Militar.

Retiro
Articulo 12. Decidida la anulacién del otorgamiento de la Condecoracién
Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piblica Militar por el Consejo de
Condecoracién de la Medalla Honor al Mérito de la Defensoria Piiblica Militar,
la divisién de personal de la Defensorfa Piblica Militar, a través de la Brigada
de la Policfa Militar, tramitar4 el retiro de la Condecoracién y el Diploma
respectivo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. El Ministerio del Poder Popular con competencia en la materia, dictard
el reglamento respectivo en un lapso de treinta dias continuos contados a partir
de la entrada en vigencia de la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Lo no previsto en la presente Ley ser4 resuelto por el Consejo de la
Condecoracién Medalla Honor al Mérito de la Defensorfa Piblica Militar,

Segunda. La presente Ley entrar4 en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, al primer dfa del mes de abril de dos mil catorce.
Afios 203° de la Independencia, 155° de la Federaci6n, y 15° de la Revolucién

“Promulgacién de la Ley de Condecoracién Medalla Honor al
Mérito de la Defensoria Plblica Militar, de conformidad con lo
previsto en el articulo 213 de la Constitucién de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los .o(ﬂ’-d dias del mes
de """’E’ de dos mil catorce, Afios 203° de la Independenda,
155° de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Clmplase,
(LS.)

NICOLAS MADURO MOROS

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Goblemo
(Ls.)
HUGO CESAR CABEZAS BRACAMONTE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicla y Paz
(LS.)
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES
Refrendado
El Ministro del Poder

Popular para Relaciones Exteriores
(Ls)

El Ministro del Poder Popular
de Planlficacién
(Ls.)

ELfAS JAUA MILANO

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Piblica
(Ls.)
RODOLFO CLEMENTE MARCQ TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(Ls)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comerdo
(Ls)
DANTE RAFAEL RIVAS QUDADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(Ls.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tlerras
(Ls.)
YVAN EDUARDO GIL PINTO
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Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para Refrendado
Ja Educadén Universitaria EL Ministro del Poder Popular
(LS. Jost ﬁf’s‘)h iy '
RICARDO MENENDEZ PRIETO "
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para ™Reffendado
la Educacidn La Ministra del Poder Popular
(Ls.) para el Servicio Penitenciario
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO (Ls.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL
“Hefrendado
Refrendado
KT Biohra det Fndar Papsii et El Ministro de Estado para
ws) la Transformacién Revolucionaria
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ ‘(ts"‘}s"“ Coracas
Refrendado ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK
El Ministro del Poder Popular para
Refrendado
:’L';_“)’bal” ¥ Seguridad Socl £l Ministro de Estado para
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Central
Fendad (Ls)
El Ministro del Poder Popular para DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO
Transporte Terrestre Refrendado
& HAIMAN EL TROUDI DOUWARA €l Ministzo da Estado pare
la Regién Estratégica de Desarrolio
i Integral Occidental
Refrenda (LS.)
$L Ministro ﬁé chd:; Popular para LUIS RAMON REYES REYES
(Ls.)
Refrendado
HEBERT JOSUE GARCEA PLAZA L2 Hiniors s Citito pava
la Regién Estratégica de Desarrollo
Refrendado
B Ministro del Poder Popular para f‘l’fgg)’“' 03 oy
w y Hébitat NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA
NIO MOLINA P!
RICARDO ANTO ENALOZA sk
Refrendado La Ministra de Estado para
El Ministro del Poder Popular la Regién Estratégica de Desarrolio
de Petréleo y Minerfa f,‘_?g)"' Ot
(Ls.) RAFAEL DARIO RAMIREZ casReRo MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado
Refrendado
El Ministro de Estado para
E A0 0 PO PO TS la Regién Estratégica de Desarrollo
(LS) ::lb;g)ral Guayana
PRGHEL LEONLS ORI ' CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO
Refrendado -
El Ministro del Poder Popular La Ministra de Estado para
FI:'SH Jap.nda, Tecnologla e Innovacién ;Regléndssgazt:’g;ak;:: Desarollo
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ r ap)»adas Insulares .
s
Refrendado
s i MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI
la Comunicacién y la Informacidn Refrendado
(LS) El Ministro de Estado la Regién
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ Estratégica de DOﬂn'glalomIn:egnl
Los Andes
(Ls)
El Ministro del Poder Popular para CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
las Comunas ¥y los Movimientos Sodales .
(Ls)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
|(?-. .;.H;nentaddn LA ASAMBLEA ANCIONAL
g FELIX RAMON OSORIO GUZMAN DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
D
Refrendado s an
El Ministro del Poder Popular para la siguiente,
la Cultura
(Ls) LEY APROBATORIA DE LA CONVENCION INTERNACIONAL
FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ SOBRE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE TODOS
— LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS FAMILIARES
3 Ministro del Poder Popular para Articulo Unico: Se aprueba en todas sus partes y para que surta efectos
(LDEPNS.} te internacionales en cuanto a la Repiiblica Bolivariana de Venezuela se refiere, la
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS “Convencidn Internacional sobre la Proteccidn de los Derechos de Todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares”, adoptada en Nueva York, por
mdel Popuiar para la Asamblea General de las Naciones Unidas el 18 de diciembre de 1990 y
T Indlgmenas pa suscrita por la Repiblica Bolivariana de Venezuela el 4 de octubre de 2011.
(LS.) :
; ALOHA JOSELYN NUREZ GUTIERREZ Predmbulo
o Los Estados Partes de la presente Convencién,
La Ministra del Poder Popular P
para la Mujer y la Igualdad de Género Teniendo en cuenta los principios consagrados en los instrumentos
Ls) fundamentales de las Naciones Unidas en materia de derechos humanos, en
ANDREINA TARAZON BOLIVAR particular la Decla.racié:} Universal de Derechos Humanos (Resolucién 217 A
(Imy), el.Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
EIMM"? mdel Poder Populer (Resguluc:én 2200 A (XXI), anexo), el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Para la Energfa Eléctrica Politicos (Resolucién 2200 A (XXI), anexo), la Convencién Internacional sobre
S la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién Racial (Resolucién 2106
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO A (XX), anexo), la Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
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Discriminacién contra la Mujer (Resolucién 34/180, anexo) y la Convencién
sobre los Derechos del Nifio (Resolucién 44/25, anexo),

Teniendo en cuenta también los principios y normas establecidos en los
instrumentos pertinentes elaborados en el marco de la Organizacién
Internacional del Trabajo, en especial el Convenio relativo a los Trabajadores
Migrantes (N° 97), el Convenio sobre las migraciones en condiciones abusivas y
la promocién de la igualdad de oportunidades y de trato de los trabajadores
migrantes (Nro. 143), la Recomendacién sobre los Trabajadores Migrantes
(N° 86), la Recomendacién sobre los Trabajadores Migrantes (N° 151), el
Convenio relativo al Trabajo Forzoso u Obligatorio (N° 29) y el Convenio
relativo a la Abolicién del Trabajo Forzoso (N° 105),

Reafirmando la importancia de los principios consagrados en la
Convenci6n relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefianza, de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (Naciones Unidas, Recueil des Traites, vol. 429, N° 6193),

Recordande la Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes (Resolucién 39/46, anexo), la Declaracién
del Cuarto Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencién del Delito y
Tratamiento del Delincuente (Cuarto Congreso de las Naciones Unidas sobre
prevencion del Delito y tratamiento del delincuente, Kioto, Japén 17 a 26 de
agosto de 1970: informe de secretaria (publicacién de la Naciones Unidas,
nimero de venta: S.71.IV.8)), el Cédigo de Conducta para funcionarios
Encargados de hacer Cumplir la Ley (Resolucién 34/169, anexo), y las
Convenciones sobre la Esclavitud (Recopilacién de instrumentos internacionales
(publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: $.88.XIV.1),

Recordando que uno de los objetivos de la Organizacién Internacional del
Trabajo, como se establece en su Constitucién, es la proteccién de los intereses
de los trabajadores empleados en paises distintos del propio, y teniendo en
cuenta los conocimientos y experiencias de dicha organizacién en las cuestiones
relacionadas con los trabajadores migratorios y sus familiares,

Reconociendo la importancia del trabajo realizado en relacién con los
trabajadores migratorios y sus familiares en distintos érganos de las Naciones
Unidas, particularmente en la Comisién de Derechos Humanos y la Comisién de
Desarrollo Social, asi como en la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Agricultura y Alimentacién, la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura y la Organizacién Mundial de la Salud Yy en
otras organizaciones internacionales,

R iendo también los progresos realizados por algunos Estados
mediante acuerdos regionales o bilaterales para la proteccién de los derechos de
los trabajadores migratorios y de sus familiares, asi como la importancia y la
utilidad de los acuerdos bilaterales y multilaterales en esta esfera,

Comprendiendo |a importancia y la magnitud del fenémeno de las
migraciones, que abarca a millones de personas y afecta a un gran niimero de
Estados de la comunidad internacional,

Conscientes de la repercusion que las corrientes de trabajadores
migratorios tienen sobre los Estados y los pueblos interesados, y deseosos de
establecer normas que puedan contribuir a armonizar las actitudes de los Estados
mediante la aceptacién de los principios fundamentales relativos al tratamiento
de los trabajadores migratorios y de sus familiares,

Considerando la situacién de vulnerabilidad en que con frecuencia se
encuentran los trabajadores migratorios y sus familiares debido, entre otras
cosas, a su ausencia del Estado de origen y a las dificultades con las que
tropiezan en razén de su presencia en el Estado de empleo,

Convencidos de que los derechos de los trabajadores migratorios y de sus
familiares no han sido debidamente reconocidos en todas partes y, por tanto,
requieren una proteccién internacional apropiada,

Teniendo en cuenta el hecho de que a menudo la migracién es causa de
graves problemas para los familiares de los trabajadores migratorios, asi como
para los propios trabajadores, particularmente debido a la dispersién de la
familia,

Teniendo presente que los problemas humanos que plantea la migracion
son aln mds graves en ¢l caso de la migracién irregular, y convencidos por tanto
de que se debe alentar la adopcién de medidas adecuadas a fin de evitar y
eliminar los movimientos y el trdnsito clandestino de los trabajadores

migratorios, asegurandoles a la vez la proteccion de sus derechos humanos
fundamentales,

Considerando que los trabajadores no documentados o que se hallan en
situacién irregular son empleados frecuentemente en condiciones de trabajo
menos favorables que las de otros trabajadores y que para determinadas
empresas ello constituye un aliciente para buscar ese tipo de mano de otra con el
objeto de obtener los beneficios de una competencia desleal,

Considerando también que la prictica de emplear a trabajadores
migratorios que se hallan en situacién irregular seré desalentada si se reconocen
més ampliamente los derechos humanos fundamentales de todos los trabajadores
migratorios y, ademas, que la concesién de determinados derechos adicionales a
los trabajadores migratorios y a sus familiares que se hallen en situacién regular
alentard a todos los trabajadores migratorios a respetar y cumplir las leyes y
procedimientos establecidos por los Estados interesados,

Convencidos, por ello, de la necesidad de lograr la proteccién
internacional de los derechos de todos los trabajadores migratorios y de sus

familiares, reafirmando y estableciendo normas fundamentales en una
convencién amplia que tenga aplicacién universal,

Han convenido en lo siguiente:

PARTEI

Alcance y definiciones

Articulo 1.

1. La presente Convencién serd aplicable, salvo cuando en ella se
disponga otra cosa, a todos los trabajadores migratorios y a sus familiares sin
distincion alguna por motivos de sexo, raza, color, idioma, religién o conviccién,
opinién politica o de otra indole, origen nacional, étnico o social, nacionalidad,
edad, situacién econémica, patrimonio, estado civil, nacimiento o cualquier otra
condicién.

2.La presente Convencién serd aplicable durante todo el proceso de
migracién de los trabajadores migratorios y sus familiares, que comprende la
preparacién para la migracién, la partida, el trénsito y todo el periodo de estancia
y de ejercicio de una actividad remunerada en el Estado de empleo, asi como el
regreso al Estado de origen o al Estado de residencia habitual.

Articulo 2.

A los efectos de la presente Convencion:

1. Se entenderd por “trabajador migratorio” toda persona que vaya a
realizar, realice o haya realizado una actividad remunerada en un Estado del que
no sea nacional,

2. a) Se entendera por “trabajador fronterizo” todo trabajador migratorio
que conserve su residencia habitual en un Estado vecino, al que normalmente
regrese cada dia o al menos una vez por semana;

b) Se entenderd por “trabajador de temporada” todo trabajador migratorio
cuyo trabajo, por su propia naturaleza, depende de condiciones estacionales y
solo se realice durante parte del afio;

¢) Se entenderd por “marino”, término que incluye a los pescadores, todo
trabajador migratorio empleado a bordo de una embarcacién registrada en un
Estado del que no sea nacional;

d) Se entendera por “trabajador en una estructura marina” todo trabajador
migratorio empleado en una estructura marina que se encuentre bajo la
jurisdiccién de un Estado del que sea nacional;

¢) Se entenderd por “trabajador itinerante” todo trabajador migratorio que,
aun teniendo su residencia habitual en un Estado, tenga que viajar a otro Estado
u otros Estados por periodos breves, debido a su ocupacién;

f) Se entenderd por “trabajador vinculado a un proyecto” todo trabajador
migratorio admitido a un Estado de empleo por un plazo definido para trabajar
solamente en un proyecto concreto que realice en ese Estado su empleador;

g) Se entenderd por “trabajador con empleo concreto” todo trabajador
migratorio:
i) Que haya sido enviado por su empleador por un plazo limitado y
definido a un Estado de empleo para realizar una tarea o funcién concreta;
ii) Que realice, por un plazo limitado y definido, un trabajo que
requiera conocimientos profesionales, comerciales, técnicos o altamente
especializados de otra indole; o

iii) Que, a solicitud de su empleador en el Estado de empleo, realice
por un plazo limitado y definido un trabajo de carécter transitorio o breve;

¥ que deba salir del Estado de empleo al expirar el plazo autorizado de su
estancia, o antes, si deja de realizar la tarea o funcién concreta o el trabajo a que
se ha hecho referencia;

h) Se entenderd por “trabajador por cuenta propia” todo trabajador
migratorio que realice una actividad remunerada sin tener un contrato de trabajo
y obtenga su subsistencia mediante esta actividad, trabajando normalmente solo
o junto con sus familiares, asi como todo otro trabajador migratorio reconocido
como trabajador por cuenta propia por la legislacién aplicable del Estado de
empleo o par acuerdos bilaterales o multilaterales.

Articulo 3.
La presente Convencién no se aplicard a:

a) Las personas enviadas o empleadas por organizaciones y organismos
internacionales y las personas enviadas o empleadas por un Estado fuera de su
territorio para desempefiar funciones oficiales, cuya admisién y condicién
juridica estdn reguladas por el derecho internacional general o por acuerdos o
convenios internacionales concretos;

b) Las personas enviadas o empleadas por un Estado fuera de su
territorio, o por un empleador en su nombre, que participen en programas de
desarrollo y en otros programas de cooperacién, cuya admisién y condicién
juridica estén reguladas por un acuerdo con el Estado de empleo y que, de
conformidad con este acuerdo, no sean consideradas trabajadores migratorios;

c) Las personas que se instalen en un pais distinto de su Estado de origen
en calidad de inversionistas;

d) Los refugiados y los apitridas, a menos que esté previsto que se
aplique a estas personas en la legislacién nacional pertinente del Estado Parte de
que se trate o en instrumentos internacionales en vigor en ese Estado;

) Los estudiantes y las personas que reciben capacitacién;
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f) Los marinos y los trabajadores en estructuras marinas que no hayan
sido autorizados a residir y ejercer una actividad remuneradas en el Estado de
empleo.

Articulo 4.

A los efectos de la presente Convencién, el término “familiares” se refiere a las
personas casadas con trabajadores migratorios o que mantengan con ellos una
relacién que, de conformidad con el derecho aplicable, produzca efectos
equivalentes al matrimonio, asi como a los hijos a su cargo y a otras personas o
cargo reconocidas como familiares por la legislacién aplicable o por acuerdos
bilaterales o multilaterales aplicables entre los Estados de que se trate.

Articulo 5.

A los efectos de la presente Convencién, los trabajadores migratorios y sus
familiares: .

a) Serdn considerados documentados o en situacién regular si han sido
autorizados a ingresar, a permanecer y a ejercer una actividad remunerada en el
Estado de empleo de conformidad con las leyes de ese Estado y los acuerdos
internacionales en que ese Estado sea parte;

b) Serdn considerados no documentados o en situacién irregular si no
cumplen las condiciones establecidas en el inciso a) de este articulo.

Articulo 6.
A los efectos de la presente Convencién:

a) Por “Estado de origen” se entenderd el Estado del que sea nacional la
persona de que se trate;

b) Por “Estado de empleo” se entenderd el Estado donde el trabajador
migratorio vaya a realizar, realice o haya realizado una actividad remunerada;
¢) Por “Estado de trinsito” se entenderé cualquier Estado por el que pase

el interesado en un viaje al Estado de empleo o del Estado de empleo al Estado
de origen o al Estado de residencia habitual.

PARTE II
No discriminacion en el reconocimiento de derechos

Articulo 7.

Los Estados Partes se comprometerdn, de conformidad con los
instrumentos internacionales sobre derechos humanos, a respetar y asegurar a
todos los trabajadores migratorios y sus familiares que se hallen dentro de su
territorio o sometidos a su jurisdiccién los derechos previstos en la presente
Convencién, sin distincion alguna por motivos de sexo, raza, color, idioma,
religién o conviccién, opinién politica o de otra indole, origen nacional, étnico o
social, nacionalidad, edad, situacién econémica, patrimonio, estado civil,
nacimiento o cualquier otra condicién,

PARTE III
Derechos humanos de todos los trabajadores
migratorios y de sus familiares

Articulo 8.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares podrén salir libremente
de cualquier Estado, incluido su Estado de origen. Ese derecho no estard
sometido a restriccién alguna, salvo las que sean establecidas por ley, sean
necesarias para proteger la seguridad nacional, el orden piiblico, la salud o la
moral piiblica o los derechos y libertades ajenos y sean compatibles con otros
derechos reconocidos en la presente Parte de la Convencién.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a
regresar en cualquier momento a su Estado de origen y permanecer en él.

Articulo 9.

El derecho a la vida de los trabajadores migratorios y sus familiares estaré
protegido por ley.
Articulo 10.

Ningun trabajador migratorio o familiar suyo ser sometido a torturas ni a
tratos o penas crueles, inhumanas o degradantes.

Articulo 11.

1. Ningin trabajador migratorio o familiar suyo serd sometido a
esclavitud ni servidumbre.

2. No se exigird a los trabajadores migratorios ni a sus familjares que
realicen trabajos forzosos u obligatorios.

3. El parrafo 2 del presente articulo no obstard para que los Estados cuya
legislacién admita para ciertos delitos penas de prisién con trabajos forzosos
puedan imponer éstos en cumplimiento de sentencias dictada por un tribunal
competente.

4. A los efectos de este articulo, la expresion “trabajos forzosos u
obligatorios” no incluira:

a) Ningun trabajo o servicio, no previsto en el pérrafo 3 de este articulo
que normalmente deba realizar una persona que, en virtud de una decisién de la
justicia ordinaria, se halle detenida o haya sido puesta ulteriormente en situacién
de libertad condicional;

b)Ningin servicio exigido en casos de emergencia o de desastre que
amenacen la vida o el bienestar de la comunidad;

c) Ningn trabajo o servicio que forme parte de las obligaciones civiles
normales, en la medida en que se imponga también a los ciudadanos del Estado
de que se trate.

Articulo 12.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares también tendrdn derecho
a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religién. Ese derecho incluiré la
libertad de profesar o de adoptar la religion o creencia de su eleccién, asi como
la libertad de manifestar su religién o creencia, individual o colectivamente,
tanto en piiblico como en privado, mediante el culto, la celebracién de ritos, las
précticas y la ensefianza.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares no serdn sometidos a
coaccién alguna que limite su libertad de profesar y adoptar una religién o
creencia de su eleccion,

3. La libertad de expresar la propia religion o creencia solo podré quedar
sometida a las limitaciones que se establezcan por ley y que sean necesarias para
proteger la seguridad, el orden, la salud y la moral piblicos o los derechos y las
libertades fundamentales de los demas.

4. Los Estados Partes en la presente Convencién se comprometen a
respetar la libertad de los padres, cuando por lo menos uno de ellos sea
trabajador migratorio, y, en su caso, de los tutores legales para hacer que los
hijos reciban la educacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.

Articulo 13.

. El derecho de opinién de los trabajadores migratorios y sus
familiares no serd objeto de injerencia alguna.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a la
libertad de expresin; este derecho comprende la libertad de recabar, recibir y
difundir informacién e ideas de toda Indole, sin limitaciones de fronteras, ya sea
oralmente, por escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier otro medio
de su eleccidn.

3. Elejercicio del derecho previsto en el pérrafo 2 del presente articulo
entrafia obligaciones y responsabilidades especiales. Por tanto, podrd ser
sometido a ciertas restricciones, a condicién de que éstas hayan sido establecidas
por ley y sean necesarias para:

a) Respetar los derechos o el buen nombre ajenos;

b) Proteger la seguridad nacional de los Estados de que se trate, el
orden piiblico o la salud o la moral piblicas;

¢) Prevenir toda propaganda a favor de la guerra;

d) Prevenir toda apologia del odio nacional, racial o religioso que
constituya incitacién a la discriminacién, la hostilidad o la violencia.

Articulo 14.

Ningiin trabajador migratorio o familiar suyo ser4 sometido a injerencias
arbitrarias o ilegales en su vida privada, familia, hogar, correspondencia u otras
comunicaciones ni a ataques ilegales contra su honor y buen nombre. Todos los
trabajadores migratorios tendrdn derecho a la proteccién de la ley contra tales
injerencias o ataques.

Articulo 15.

Ningn trabajador migratorio o familiar suyo seré privado arbitrariamente
de sus bienes, ya sean de propiedad personal exclusiva o en asociacién con otras
personas. Cuando, en virtud de la legislacién vigente en el Estado de empleo, los
bienes de un trabajador migratorio o de un familiar suyo sean expropiados total o

parcialmente, la persona interesada tendré derecho a una indemnizacién justa y
apropiada.

Articulo 16.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrdn derecho a la
libertad y la seguridad personales.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrdn derecho a la
proteccion efectiva del Estado contra toda violencia, dafio corporal, amenaza o
intimidacién por parte de funcionarios piblicos o de particulares, grupos o
instituciones.

3. La verificaci6n por lo funcionarios encargados de hacer cumplir la ley
de la identidad de los trabajadores migratorios o de sus familiares se realizard
con arreglo a los procedimientos establecidos por ley.

4. Los trabajadores migratorios y sus familiares no serdn sometidos,
individual ni colectivamente, a detencién o prisién arbitrarias; no serén privados
de su libertad, salvo.por lo motivos y de conformidad con los procedimientos
que la ley establezca.

5. Los trabajadores migratorios y sus familiares que sean detenidos serén
informados en el momento de la detencién, de ser posible en un idioma que
comprendan, de los motivos de esta detencién, y se les notificarén prontamente,
en un idioma que comprendan, las acusaciones que se las haya formulado.

6. Los trabajadores migratorios y sus familiares detenidos o presos a
causa de una infraccién penal serdn llevados sin demora ante un juez u otro
funcionario autorizado por la ley para ejercer funciones judiciales y tendrin
derecho a ser juzgados en un plazo razonable o a ser puestos en libertad. La
prisi6n preventiva de las personas que hayan de ser juzgadas no debe ser la regla
general, perp su libertad podré estar subordinada a garantias que aseguren la
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comparecencia del acusado en el acto del juicio o en cualquier otro momento de
las diligencias procesales y, en su caso, para la ejecucién del fallo.

7. Cuando un trabajador migratorio o un familiar suyo sea arrestado,
recluido en prisién o detenido en espera de juicio o sometido a cualquier otra
forma de detencion:

a) Las autoridades consulares o diploméaticas de su Estado de origen, o
de un Estado que represente los intereses del Estado de origen, serén informadas
sin demora, si lo solicita el detenido, de la detencién o prisién y de los motivos
de esa medida;

b)La persona interesada tendrd derecho a comunicarse con esas
autoridades. Toda comunicacién dirigida por el interesado a esas autoridades

serd remitida sin demora, y el interesado tendrd también derecho a recibir sin’

demora las comunicaciones de dichas autoridades;

c) Se informard sin demora al interesado de este derecho y de los
derechos derivados de los tratados pertinentes, si son aplicables entre los Estados
de que se trate, a intercambiar correspondencia y reunirse con representantes de

esas autoridades y hacer gestiones con ellos para su representacién legal.

8. Los trabajadores migratorios y sus familiares que sean privados de su
libertad por detencién o prisién tendran derecho a incoar procedimientos ante un
tribunal, & fin de que éste pueda decidir sin demora acerca de la legalidad de su
detencién y ordenar su libertad si la detencién no fuere legal. En el ejercicio de
este recurso, recibirdn la asistencia, gratuita si fuere necesario, de un intérprete
cuando no pudieren entender o hablar el idioma utilizado.

9. Los trabajadores migratorios y sus familiares que hayan sido victimas
de detenci6n o prision ilegal tendran derecho a exigir una indemnizacién.

Articulo 17.

1. Todo trabajador migratorio o familiar suyo privado de libertad serd
tratado humanitariamente y con el respeto debido & la dignidad inherente al ser
humano y su identidad cultural.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares acusados estarén
separados de los condenados, salvo en circunstancias excepcionales, y sometidos
a un régimen distinto, adecuado a su condicién de personas no condenadas, Si
fueren menores de edad, estarin separados de los adultos y la vista de su causa
tendrd lugar con la mayor celeridad.

3. Todo trabajador migratorio o familiar suyo que se encuentre detenido
en un Estado de trinsito o en el Estado de empleo por violacién de las
disposiciones sobre migracién seré alojado, en la medida de lo posible, en
locales distintos de los destinados a las personas condenadas o a las personas
detenidas que esperen ser juzgadas,

4. Durante todo periodo de prisién en cumplimiento de una sentencia
impuesta por un tribunal, el tratamiento del trabajador migratorio o familiar suyo
tendrd por finalidad esencial su reforma y readaptacién social. Los menorez

delincuentes estarén separados de los adultos ¥y serdn sometidos a un tratamiento
adecuado a su edad y condicién juridica.

.5 Durante la detencién o prisién, los trabajadores migratorios y sus
familiares tendrin el mismo derecho que los nacionales a recibir visitas de
miembros de su familia,

) 6. Cuando un trabajador migratorio sea privado de su libertad, las
autoridades competentes del Estad de que se trate presentarén atencién a los
problemas que se planteen a sus familiares, en particular al cényuge y los hijos
menores.

7. Los trabajadores migratorios y sus familiares sometidos a cualquier
forma de detenci6n o prisién prevista por las leyes vigentes del Estado de empleo
o el Estado de trdnsito gozaran de los mismos derechos que los nacionales de
dichos Estados que se encuentren en igual situacién.

8. Si un trabajador migratorio o un familiar suyo es detenido con objeto
de verificar una infraccién de las disposiciones sobre migracién, no correrdn por
su cuenta los gastos que ocasione ese procedimiento,

Articulo 18.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrin iguales derechos
que los nacionales del Estado de que se trate ante los tribunales y las cortes de
justicia. Tendrdn derecho a ser oidos publicamente y con las debidas garantias
por un tribunal competente, independiente e imparcial, establecido por la ley, en
la substanciacion de cualquier acusacién de cardcter penal formulada contra ellos
o para la determinacion de sus derechos u obligaciones de cardcter civil.

2. Todo trabajador migratorio o familiar suyo acusado de un delito tendré
derecho a que se presuma su inocencia mientras no se pruebe su culpabilidad
conforme a la ley.

3. Durante el proceso, todo trabajador o familiar suyo acusado de un
delito tendra derecho a las siguientes garantias minimas:

a) A ser informado sin demora, en un idioma que comprenda y en
forma detallada, de la naturaleza y las causas de la acusacién formulada en su
contra; .

b) A disponer del tiempo y de los medios adecuados para la
preparacién de su defensa y comunicarse con un defensor de su eleccién;

c) A ser juzgado sin dilaciones indebidas;

d) A hallarse presente en el proceso y a defenderse personalmente o
ser asistido por un defensor de su eleccién; a ser informado, si no tuviera
defensor, del derecho que le asiste a tenerlo, y, siempre que el interés de la

Justicia lo exija, a que se le nombre defesar de oficio, gratuitamente si careciera
de medios suficientes para pagar;

e) A interrogar o hacer interrogar a los testigos de cargo y a obtener
la comparecencia de los testigos de descargo y a que éstos sean interrogados en
las mismas condiciones que los testigos de cargo;

f) A ser asistido gratuitamente por un intérprete, si no comprende o
no habla el idioma empleado en el tribunal;

g) A no ser obligado a declarar contra si mismo ni a confesarse
culpable.

4. En el procedimiento aplicable a los menores, se tendré en cuenta su
edad y la importancia de promover su readaptacion social.

5. Todo trabajador migratorio o familiar suyo declarado culpable de un
delito tendrd derecho a que el fallo condenatorio y la pena que se le haya
impuesto sean examinados por un tribunal superior, conforme a lo prescrito por
la ley.

6. Cuando una sentencia condenatoria firme contra un trabajador
migratorio o un familiar suyo haya sido ulteriormente revocada o el condenado
haya sido indultado por haberse producido o descubierto un hecho plenamente
probatorio de la comisién de un error judicial, quien haya sufrido una pena como
resultado de tal sentencia deberd ser indemnizado conforme a la ley, a menos que
se demuestre que le es imputable en todo o en parte el no haberse revelado
oportunamente el hecho desconocido.

7. Ningin trabajador migratorio o familiar suyo podré ser juzgado ni
sancionado por un delito por el cual haya sido ya condenado o absuelto mediante

sentencia firme de acuerdo con la ley y el procedimiento penal del Estado
interesado.

Articulo 19.

1. Ningn trabajador migratorio o familiar suyo serd condenado por actos
u omisiones que en el momento de cometerse no fueran delictivos segiin el
derecho nacional o internacional; tampoco se impondré pena més grave que la
aplicable en el momento de la comisién. Si con posterioridad a la comisién del
delito la ley dispone la imposicién de una pena més leve, el interesado se
beneficiard de esa disposicién.

2. Al dictar una sentencia condenatoria por un delito cometido por un
trabajador migratorio o un familiar suyo, se deberén considerar los aspectos

humanitarios relacionados con su condicién, en particular con respecto a su
derecho de residencia o de trabajo.

Articulo 20.

1. Ningin trabajador migratorio o familiar suyo seré encarcelado por el
solo hecho de no cumplir una obligacién contractual.

2. Ningin trabajador migratorio o familiar suyo serd privado de su
autorizacién de residencia o permiso de trabajo ni expulsado por el solo hecho de
no cumplir una obligacién emanada de un contrato de trabajo, a menos que el
cumplimiento de esa obligacién constituya condicién necesaria para dicha .
autorizacién o permiso. &2

Articulo 21.

Ninguna persona que no sea un funcionario piblico debidamente
autorizado por la ley podra confiscar, destruir o intentar destruir documentos de
identidad, autorizaciones de entrada, estancia, residencia o permanencia en el
territorio de un pais ni permisos de trabajo. En los casos en que la confiscacién
de esos documentos esté autorizada, no podré efectuarse sin la previa entrega de
un recibo detallado. En ningln caso estard permitido destruir el pasaporte o
documento equivalente de un trabajador migratorio o de un familiar suyo.

Articulo 22.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares no podrén ser objeto de
medidas de expulsion colectiva. Cada caso de expulsién serd examinado y
decidido individualmente.

2. Los trabajadores migratorios y sus familiares solo podrdn ser
expulsados del territorio de un Estado Parte en cumplimiento de una decisién
adoptada por la autoridad competente conforme a la ley.

3. La decision les serd comunicada en un idioma que puedan entender,
Les serd comunicada por escrito si lo solicitasen y ello no fuese obligatorio por
otro concepto y, salvo en circunstancias excepcionales justificadas por razones
de seguridad nacional, se indicardn también los motivos de la decisién. Se
informard a los interesados de estos derechos antes de que se pronuncie la
decisién o, a-mds tardar, en ese momento.

4. Salvo cuando una autoridad judicial dicte una decisién definitiva, los
interesados tendrdn derecho a exponer las razones que les asistan para oponerse a
su expulsién, asi como a someter su caso a revision ante la autoridad competente,
a menos que razones imperiosas se seguridad se opongan a ello. Hasta tanto se
haga dicha revisién, tendrdn derecho a solicitar que se suspenda la ejecucion de
la decisién de expulsién.

5. Cuando una decision de expulsién ya ejecutada sea ulteriormente
revocada, la persona interesada tendrd derecho a reclamar indemnizacién
conforme a la ley, y no se hard valer la decisién anterior para impedir a esa
persona que vuelva a ingresar en ¢l Estado de que se trate.

6. En caso de expulsién, el interesado tendrd oportunidad razonable,
antes o después de la partida, para arreglar lo concemiente al pago de los salarios
¥ otras prestaciones que se le adeuden y al cumplimiento de sus obligaciones
pendientes.
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7. Sin perjuicio de la ejecucion de una decision de expulsién.’ el
trabajador migratorio o familiar suyo que sea objeto de ella podré solicitar
autorizacién de ingreso en un Estado que no sea su Estado de origen.

8. Los gastos a que dé lugar el procedimiento de expulsién de un
trabajador migratorio o un familiar suyo no correrdn por su cuenta. Podrd
exigirsele que pague sus propios gastos de viaje.

9. La expulsion del Estado de empleo no menoscabard por si sola
ninguno de los derechos que haya adquirido de conformidad con la legislacién
de ese Estado un trabajador migratorio o un familiar suyo, incluido el derecho a
recibir los salarios y otras prestaciones que se le adeuden.

Articulo 23.

Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a recurrir a
la proteccién y la asistencia de las autoridades consulares o diplométicas de su
Estado de origen, o del Estado que represente los intereses de ese Estado, en
todos los casos en que queden menoscabados los derechos reconocidos en la
presente Convencién. En particular, en caso de expulsidn, se informard sin
demora de ese derecho a la persona interesada, y las autoridades del Estado que
haya dispuesto la expulsién facilitaran el ejercicio de ese derecho.

Articulo 24.

Los trabajadores migratorios y sus familiares tendran derecho, en todas
partes, al rec_onocimiento de su personalidad juridica.

Articulo 25.

1. Los trabajadores migratorios gozardn de un trato que no sea menos
favorable que el que reciben los nacionales del Estado de empleo en lo tocante a
remuneracion y de:

a) Otras condiciones de trabajo, es decir, horas extraordinarias, horario de
trabajo, descanso semanal, vacaciones pagadas, seguridad, salud, fin de la
relacién de empleo y cualesquiera otras condiciones de trabajo que, conforme a
la legislaci6n y la practica nacionales, estén comprendidas en este término;

b) Otras condiciones de empleo, es decir, edad minima de empleo,
restriccién del trabajo a domicilio y cualesquiera otros asuntos que, conforme a
la legislacién y la préctica nacionales, se consideren condiciones de empleo.

2. No serd legal menoscabar en los contratos privados de empleo el
principio de igualdad de trato que se menciona en el parrafo 1 del presente
articulo.

3. Los Estados Partes adoptardn todas las medidas adecuadas para
asegurar que los trabajadores migratorios no sean privados de ninguno de los
derechos derivados de este principio a causa de irregularidades en su
permanencia o empleo. En particular, los empleadores no quedarén exentos de
ninguna obligaci6n juridica ni contractual, ni sus obligaciones se verdn limitadas
en forma alguna a causa de cualquiera de esas irregularidades.

Articulo 26.

l. Los Estados Partes reconocerin el derecho de los trabajadores
migratorios y sus familiares a:

a) Participar en las reuniones y actividades de los sindicatos o de
cualesquiera otras asociaciones establecidas conforme a la ley, con miras a
proteger sus intereses econdmicos, sociales, culturales y de otra indole, con
sujecién solamente a las normas de la organizacién pertinente;

b) Afiliarse libremente a cualquier sindicato o a cualquiera de las
asociaciones citadas, con sujecién solamente a las normas de la organizacion
pertinente;

c) Solicitar ayuda y asistencia de cualquier sindicato o de cualquiera de
las asociaciones citadas.

2. El ejercicio de tales derechos sélo podri estar sujeto a las restricciones
previstas por la ley que sean necesarias en una sociedad democrética en interés
de la seguridad nacional o el orden publico o para proteger los derechos y
libertades de los demés.

Articulo 27.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares gozarén en el Estado de
empleo, con respecto a la seguridad social, del mismo trato que los nacionales en
la medida en que cumplan los requisitos previstos en la legislacién aplicable de
ese Estado o en los tratados bilaterales y multilaterales aplicables. Las
autoridades competentes del Estado de origen y del Estado de empleo podrén
tomar en cualquier momento las disposiciones necesarias para determinar las
modalidades de aplicacién de esta norma.

2. Cuando la legislacién aplicable no permita que los trabajadores
migratorios o sus familiares gocen de alguna prestacién, el Estado de que se
trate, sobre la base del trato otorgado a los nacionales que estuvieren en situacién
similar, considerarA la posibilidad de reembolsarles el monto de las
contribuciones que hubieren aportado en relacién con esas prestaciones.

Articulo 28.

Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a recibir
cualquier tipo de atencién médica urgente que resulte necesaria para preservar
su vida o para evitar dafios irreparables a su salud en condiciones de igualdad
de trato con los nacionales del Estado de que se trate. Esa atencién médica de
urgencia no podré negarse por motivos de irregularidad en lo que respecta a la
permanencia o al empleo.

Articulo 29.

Todos los hijos de los trabajadores migratorios tendrén derecho a tener un
nombre, al registro de su nacimiento y a tener una nacionalidad.

Articulo 30.

Todos los hijos de los trabajadores migratorios gozardn del derecho
fundamental de acceso a la educacién en condiciones de igualdad de trato con los
nacionales del Estado de que se trate. El acceso de los hijos de trabajadores
migratorios a las instituciones de ensefianza preescolar o las escuelas piblicas no
podré denegarse ni limitarse a causa de la situacién irregular en lo que respecta a
la permanencia o al empleo de cualquiera de los padres, ni del carécter irregular
de la permanencia del hijo en el Estado de empleo.

Articulo 31.

1. Los Estados Partes velardn por que se respete la identidad cultural de
los trabajadores migratorios y de sus familiares y no impedirdn que éstos
mantengan vinculos culturales con sus Estados de origen.

2. Los Estados Partes podrin tomar las medidas apropiadas para ayudar y
alentar los esfuerzos a este respecto.

Articulo 32.

Los trabajadores migratorios y sus familiares, al terminar su permanencia
en el Estado de empleo, tendrén derecho a transferir sus ingresos y ahorros y,
de conformidad con la legislacion aplicable de los Estados de que se trate, sus
efectos personales y otras pertenencias.

Articulo 33.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a que el
Estado de origen, el Estado de empleo o el Estado de trénsito, segin
corresponda, les proporcione informacidn acerca de:

a) Sus derechos con arreglo a la presente Convencion;

b) Los requisitos establecidos para su admisién, sus derechos y-
obligaciones con arreglo a la ley y la prictica del Estado interesado y
cualesquiera otras cuestiones que les permitan cumplir formalidades
administrativas o de otra indole en dicho Estado.

2. Los Estados Partes adoptarin todas las medidas que consideren
apropiadas para difundir la informacién mencionada o velar porque sea
suministrada por empleadores, sindicatos u otros érganos o instituciones
apropiados. Segiin corresponda, cooperarén con los demés Estados interesados.

3. La informacién adecuada seri suministrada a los trabajadores
migratorios y sus familiares que la soliciten gratuitamente y, en la medida de lo
posible, en un idioma que puedan entender.

Articulo 34,

Ninguna de las disposiciones de la presente Parte de la Convencién tendré
por efecto eximir a los trabajadores migratorios y a sus familiares de la
obligacién de cumplir las leyes y reglamentaciones de todos los Estados de
trénsito v del Estado de empleo ni de la obligacién de respetar la identidad
cultural de los habitantes de esos Estados.

Articulo 35.

Ninguna de las disposiciones de la presente Parte de la Convencién se
interpretaré en el sentido de que implica la regularizacién de la situacién de
trabajadores migratorios o de familiares suyos no documentados o en situacién
irregular o el derecho a que su situacién sea asj regularizada, ni menoscabara las
medidas encaminadas a asegurar las condiciones satisfactorias ¥ equitativas para
la migracién internacional previstas en la parte VI de la presente Convencidn.

PARTE IV
Otros derechos de los trabajadores migratorios y sus familiares
que estén documentados o se encuentren en situacién regular

Articulo 36.

Los trabajadores migratorios y sus familiares que estén documentados o se
encuentren en situacién regular en el Estado de empleo gozarén de los derechos
enunciados en la presente Parte de la Convencién, ademas de los enunciados en
la parte ITI.

Articulo 37,

Antes de su partida a més tardar en el momento de su admisién en el
Estado de empleo, los trabajadores migratorios y sus familiares tendrin derecho
a ser plenamente informados por el Estado de origen o por el Estado de empleo,
segin corresponda, de todas las condiciones aplicables a su admisién y,
particularmente, de las relativas a su estancia y a las actividades remuneradas
que podrén realizar, asi como de los requisitos que deberén cumplir en el Estado
de empleo y las autoridades a que deberan dirigirse para que se modifiquen esas
condiciones.

Articulo 38.

1. Los Estados de empleo harén todo lo posible por autorizar a los
trabajadores migratorios y sus familiares a ausentarse temporalmente sin que ello
afecte a la autorizacién que tengan de permanecer o trabajar, segiin sea el caso.
Al hacerlo, los Estados de empleo deberin tener presentes las necesidades y
obligaciones especiales de los trabajadores migratorios y sus familiares,
particularmente en sus Estados de origen.
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2. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a ser
informados plenamente de las condiciones en que estén autorizadas esas
ausencias temporales.

Articulo 39.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén derecho a la
libertad de movimiento en el territorio del Estado de empleo y a escoger
libremente en € su residencia.

2. Los derechos mencionados en el parrafo 1 del presente articulo no
estardn sujetos a ninguna restriccion, salvo las que estén establecidas por ley,
sean necesarias para proteger la seguridad nacional, el orden piiblico, la salud o
la moral publicas o los derechos y las libertades de los demés y sean congruentes
con los demds derechos reconocidos en la presente Convencién.

Articulo 40.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrén el derecho a
establecer asociaciones y sindicatos en el Estado de empleo para el fomento y la
proteccién de sus intereses econdmicos, sociales, culturales y de otra indole.

2. No podrén imponerse restricciones al ejercicio de ese derecho, salvo
las que prescriba la ley y resulten necesarias en una sociedad democrética en
interés de la seguridad nacional o el orden piiblico o para proteger los derechos y

libertades de los demés.

Articulo 41.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares tendrdn derecho a
participar en los asuntos piiblicos de su Estado de origen y a votar y ser elegidos
en elecciones celebradas en ese Estado, de conformidad con su legislacién.

2. Los Estados de que se trate facilitardn, segiin corresponda y de
conformidad con su legislacién, el ejercicio de esos derechos.

Articulo 42.

1. Los Estados Partes considerardn la posibilidad de establecer
procedimientos o instituciones que permitan tener en cuenta, tanto en los Estados
de origen como en los Estados de empleo, las necesidades, aspiraciones u
obligaciones especiales de los trabajadores migratorios y sus familiares y
considerardn también, segln proceda, la posibilidad de que los trabajadores
migratorios y sus familiares tengan en esas instituciones sus propios
representantes libremente elegidos.

2. Los Estados de empleo facilitarén, de conformidad con su legislacién
nacional, la consulta o la participacién de los trabajadores migratorios y sus
familiares en las decisiones relativas a la vida y la administracién de las
comunidades locales.

3. Los trabajadores migratorios podrén disfrutar de derechos politicos en
el Estado de empleo si ese Estado, en el ejercicio de su soberana, les concede
tales derechos.

Articulo 43,

1. Los trabajadores migratorios gozarin de igualdad de trato respecto de
los nacionales del Estado de empleo en relacién con:

a) El acceso a instituciones y servicios de enseflanza, con sujecién a
los requisitos de admision y otras reglamentaciones de las instituciones y
servicios de que se trate;

b) El acceso a servicios de orientacién profesional y colocacién;

c) El acceso a servicios e instituciones de formacién profesional y
readiestramiento;

d) El acceso a la vivienda, con inclusién de los planes sociales de
vivienda, y la proteccion contra la explotacién en materia de alquileres;

e) El acceso a los servicios sociales y de salud, siempre que se hayan
satisfecho los requisitos establecidos para la participacién en los planes
correspondientes;

f) El acceso a las cooperativas y empresas en régimen de autogestién,
sin que ello implique un cambio de su condicién de trabajadores migratorios y
con sujecién a las normas y los reglamentos por que se rijan los érganos
interesados;

g) Elacceso a la vida cultural y la participacién en ella.

2. Los Estados Partes promoveran condiciones que garanticen una efectiva
igualdad de trato, a fin de que los trabajadores migratorios puedan gozar de los
derechos enunciados en el parrafo 1 del presente articulo, siempre que las
condiciones establecidas para su estancia, con armreglo a la autorizacién del
Estado de empleo, satisfagan los requisitos correspondientes,

3. Los Estados de empleo no impedirdn que un empleador de
trabajadores migratorios instale viviendas o servicios sociales o culturales para
ellos. Con sujecién a lo dispuesto en el articulo 70 de la presente Convencién, el
Estado de empleo podrd subordinar la instalacién de esos servicios a los
requisitos generalmente exigidos en ese Estado en relacién con su instalacién.

Articulo 44,

1. Los Estados Partes, reconociendo que la familia es el grupo bisico
natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a proteccién por parte de la
sociedad y del Estado, adoptarén las medidas apropiadas para asegurar la
proteccion de la unidad de la familia del trabajador migratorio.

2. Los Estados Partes tomarén las medidas que estimen apropiadas y
entren en la esfera de su competencia para facilitar la reunion de los trabajadores

migratorios con sus cényuges o con aquellas personas que mantengan con el
trabajador migratorio una relacién que, de conformidad con el derecho aplicable,
produzca efectos equivalentes al matrimonio, al igual que con sus hijos solteros
menores de edad que estén a su cargo.

3. Los Estados de empleo, por razones humanitarias, considerarin
favorablemente conceder un trato igual al previsto en el pérrafo 2 del presente
articulo a otros familiares de los trabajadores migratorios.

Articulo 45.

1. Los familiares de los trabajadores migratorios gozaran, en el Estado de
empleo, de igualdad de trato respecto de los nacionales de ese Estado en relacién
con:

a) El acceso a instituciones y servicios de ensefianza, con sujecién a
los requisitos de ingreso y a otras normas de las instituciones y los servicios de
que se trate;

b) El acceso a instituciones y servicios de orientacién y capacitacién
vocacional, a condicién de que se cumplan los requisitos para la participacién en
ellos;

c) El acceso a servicios sociales y de salud, a condicién de que se
cumplan los requisitos para la participacion en los planes correspondientes;

d) Elacceso ala vida cultural y la participaci6n en ella.

2. Los Estados de empleo, en colaboracién con los Estados de origen
cuando proceda, aplicarén una politica encaminada a facilitar la integracién de
los hijos de los trabajadores migratorios en el sistema escolar local,
particularmente en lo tocante a la ensefianza del idioma local.

3. Los Estados de empleo procurardn facilitar a los hijos de los
trabajadores migratorios la ensefianza de su lengua y cultura matemas y, cuando
proceda, los Estados de origen colaborarén a esos efectos.

4. Los Estados de empleo podrin establecer planes especiales de
ensefianza en la lengua materna de los hijos de los trabajadores migratorios, en
colaboracién con los Estados de origen si ello fuese necesario.

Articulo 46.

Los trabajadores migratorios y sus familiares estarén exentos, con sujecién
a la legislacién aplicable de los Estados de que se trate y a los acuerdos
internacionales pertinentes y las obligaciones de dichos Estados dimanantes de
su participacién en uniones aduaneras, del pago de derechos e impuestos en
concepto de importacién y exportacién por sus efectos personales y enseres
domésticos, asf como por el equipo necesario para el desempefio de la actividad
remunerada para la que hubieran sido admitidos en el Estado de empleo:

a) En el momento de salir del Estado de origen o del Estado de residencia
habitual;

b) En el momento de su admisién inicial en el Estado de empleo;
¢) Enel momento de su salida definitiva del “Estado de empleo;

d) En el momento de su regreso definitivo al Estado de origen o al Estado
de residencia habitual.

Articulo 47.

1. Los trabajadores migratorios tendrin derecho a transferir sus ingresos
y ahorros, en particular los fondos necesarios para el sustento de sus familiares,
del Estado de empleo a su Estado de origen o a cualquier otro Estado. Esas
transferencias se harén-con arreglo a los procedimientos establecidos en la
legislacién aplicable del Estado interesado y de conformidad con los acuerdos
internacionales aplicables.

2. Los Estados interesados adoptarin las medidas apropiadas para
facilitar dichas transferencias.

Articulo 48.

1. Sin perjuicio de los acuerdos aplicables sobre doble tributacién, los
trabajadores migratorios y sus familiares, en lo que respecta a los ingresos en el
Estado de empleo:

8) No deberin pagar impuestos, derechos ni gravimenes de ningiin
tipo que sean més elevados o gravosos que los que deban pagar los nacionales en
circunstancias andlogas;

b) Tendrén derecho a deducciones o exenciones de impuestos de todo
tipo y a las desgravaciones tributarias aplicables a los nacionales en
circunstancias analogas, incluidas las desgravaciones tributarias por familiares a
su cargo.

2. Los Estados Partes procurarén adoptar las medidas apropiadas para
evitar que los ingresos y ahorros de los trabajadores migratorios y sus familiares
sean objeto de doble tributacién.

Articulo 49.

l. En los casos en que la legislacién nacional exija autorizaciones
separadas de residencia y de empleo, los Estados de empleo otorgardn a los
trabajadores migratorios una autorizacién de residencia por lo menos por el
mismo perfodo de duracién de su permiso para desempefiar una actividad
remunerada.

2. En los Estados de empleo en que los trabajadores migratorios tengan la
libertad de elegir una actividad remunerada, no se considerard que los
trabajadores migratorios se encuentran en situacién irregular, ni se les retiraré su
autorizacién de residencia, por el solo hecho del cese de su actividad remunerada
con anterioridad al vencimiento de su permiso de trabajo o autorizacién andloga.
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3. A fin de permitir que los trabajadores migratorios mencionados en el
parrafo 2 del presente articulo tengan tiempo suficiente para encontrar otra
actividad remunerada, no se les retirard su autorizacién de residencia, por lo
menos por un periodo correspondiente a aquel en que tuvieran derecho a
prestaciones de desempleo.

Articulo 50.

1. En caso de fallecimiento de un trabajador migratorio o de disolucién
del matrimonio, el Estado de empleo considerard favorablemente conceder
autorizacién para permanecer en €| a los familiares de ese trabajador migratorio
que residan en ese Estado en consideracién de la unidad de la familia; el Estado
de empleo tendrd en cuenta el periodo de tiempo que esos familiares hayan
residido en él.

2. Se dard a los familiares a quienes no se conceda esa autorizacién
tiempo razonable para arreglar sus asuntos en el Estado de empleo antes de salir
de él.

3. No podri interpretarse que las disposiciones de los parrafos 1 y 2 de
este articulo afectan adversamente al derecho a permanecer y trabajar concedido
a esos familiares por la legislacién del Estado de empleo o por tratados
bilaterales y multilaterales aplicables a ese Estado.

Articulo 51.

No se consideraré que se encuentren en situacién irregular los trabajadores
migratorios que en el Estado de empleo no estén autorizados a elegir libremente
su actividad remunerada, ni tampoco se les retiraré su autorizacion de residencia
por el solo hecho de que haya cesado su actividad remunerada con anterioridad
al vencimiento de su permiso de trabajo, excepto en los casos en que la
autorizacién de residencia dependa expresamente de la actividad remunerada
especifica para la cual hayan sido aceptados. Dichos trabajadores migratorios
tendrén derecho a buscar otros empleos, participar en programas de obras
publicas y readiestrarse durante el periodo restante de su permiso de trabajo, con
sujecién a las condiciones y limitaciones que se establezcan en dicho permiso.

Articulo 52.

1. Los trabajadores migratorios tendrén en el Estado de empleo libertad
de elegir su actividad remunerada, con sujecién a las restricciones o condiciones
siguientes.

2. Respecto de cualquier trabajador migratorio, el Estado de empleo

podré:

a) Restringir el acceso a categorias limitadas de empleo, funciones,
servicios o actividades, cuando ello sea necesario en beneficio del Estado y esté
previsto por la legislacién nacional;

b) Restringir la libre eleccion de una actividad remunerada de
conformidad con su legislacién relativa a las condiciones de reconocimiento de
calificaciones profesionales adquiridas fuera del territorio del Estado de empleo.
Sin embargo, los Estados Partes interesados tratardn de reconocer esas
calificaciones.

3. En el caso de los trabajadores migratorios cuyo permiso de trabajo sea
de tiempo limitado, el Estado de empleo también podré:

a) Subordinar el derecho de libre eleccibn de una actividad
remunerada a la condicién de que el trabajador migratorio haya residido
legalmente en el territorio del Estado de empleo para los fines de ejercer una
actividad remunerada por un periodo de tiempo determinado en la legislacién
nacional de dicho Estado que no sea superior a dos afios;

b) Limitar el acceso del trabajador migratorio a una actividad
remunerada en aplicacién de una politica de otorgar prioridad a sus nacionales o
a las personas que estén asimiladas a sus nacionales para esos fines en virtud de
la legislacién vigente o de acuerdos bilaterales o multilaterales. Las limitaciones
de este tipo no se aplicardn a un trabajador migratorio que haya residido
legalmente en el territorio del Estado de empleo para los fines de ejercer una
actividad remunerada por un periodo determinado en la legislacién nacional de
dicho Estado que no sea superior a cinco afios.

4. El Estado de empleo fijard las condiciones en virtud de las cuales un
trabajador migratorio que haya sido admitido para ejercer un empleo podréa ser
autorizado a realizar trabajos por cuenta propia. Se tendrd en cuenta el periodo
durante el cual el trabajador haya residido legalmente en el Estado de empleo.

Articulo 53.

. Los familiares de un trabajador migratorio cuya autorizacién de
residencia o admisién no tenga limite de tiempo o se renueve automaticamente
podrén elegir libremente una actividad remunerada en las mismas condiciones
aplicables a dicho trabajador migratorio de conformidad con el articulo 52 de la
presente Convencién.

2. En cuanto a los familiares de un trabajador migratorio a quienes no se
les permita elegir libremente su actividad remunerads, los Estados Partes
considerarén favorablemente darles prioridad, a efectos de obtener permiso para
ejercer una actividad remunerada, respecto de otros trabajadores que traten de
lograr admisién en el Estado de empleo, con sujecién a los acuerdos bilaterales y
multilaterales aplicables.

Articulo 54,

1. 8in perjuicio de las condiciones de su autorizacién de residencia o de
su permiso de trabajo ni de los derechos previstos en los articulos 25 y 27 de la
presente Convencidn, los trabajadores migratorios gozarin de igualdad de trato
respecto de los nacionales del Estado de empleo en relacién con:

a) La protecci6n contra los despidos;

b) Las prestaciones de desempleo;

c) El acceso a los programas de obras piiblicas destinados a combatir
el desempleo;

d) El acceso a otro empleo en caso de quedar sin trabajo o darse
término a otra actividad remunerada, con sujecién a lo dispuesto en el articulo 52
de la presente Convencién.

2. Si un trabajador migratorio alega que su empleador ha violado las
condiciones de su contrato de trabajo, tendrd derecho a recurrir ante las
autoridades competentes del Estado de empleo, segin lo dispuesto en el parrafo
1 del articulo 18 de la presente Convenci6n.

Articulo 55.

Los trabajadores migratorios que hayan obtenido permiso para ejercer una
actividad remunerada, con sujecion a las condiciones adscritas a dicho permiso,
tendrén derecho a igualdad de trato respecto de los nacionales del Estado de
empleo en el ejercicio de esa actividad remunerada. ;

Articulo 56.

1. Los trabajadores migratorios y sus familiares a los que se refiere la
presente Parte de la Convencién no podrin ser expulsados de un Estado de
empleo salvo por razones definidas en la legislacidn nacional de ese Estado y
con sujecién a las salvaguardias establecidas en la parte III.

2. No se podrd recurrir a la expulsién como medio de privar a un
trabajador migratorio o a un familiar suyo de los derechos emanados de la
autorizacién de residencia y el permiso de trabajo.

3. Al considerar si se va a expulsar a un trabajador migratorio o a un
familiar suyo, deben tenerse en cuenta consideraciones de carécter humanitario y
también el tiempo que la persona de que se trate lleve residiendo en el Estado de
empleo.

PARTE V
Disposiciones aplicables a categorias particulares
De trabajadores migratorios y sus familiares

Articulo 57.

Los trabajadores migratorios y sus familiares incluidos en las categorias
particulares enumeradas en la presente Parte de la Convencién que estén
documentados o en situacidn regular gozarédn de los derechos establecidos en la
parte III, y, con sujecién a las modificaciones que se especifican a continuacién,
de los derechos establecidos en la parte IV.

Artfculo 58.

1. Los trabajadores fronterizos, definidos en el inciso a) del parrafo 2 del
articulo 2 de la presente Convencién, gozarén de los derechos reconocidos en la
parte IV que puedan corresponderles en virtud de su presencia y su trabajo en el
territorio del Estado de empleo, teniendo en cuenta que no han establecido su
residencia habitual en dicho Estado.

2. Los Estados de empleo considerarin favorablemente la posibilidad de
otorgar a los trabajadores fronterizos el derecho a elegir libremente una actividad
remunerada luego de un periodo determinado. El otorgamiento de ese derecho no
afectard a su condicién de trabajadores fronterizos.

Articulo 59.

1. Los trabajadores de temporada, definidos en el inciso b) del pérrafo 2
del articulo 2 de la presente Convencién, gozarén de los derechos reconocidos en
la parte IV que puedan corresponderles en virtud de su presencia y su trabajo en
el territorio del Estado de empleo y que sean compatibles con su condicién de
trabajadores de temporada en ese Estado, teniendo en cuenta el hecho de que se
encuentran en ese Estado sélo una parte del afio.

2. El Estado de empleo, con sujecién al parrafo 1 de este articulo,
examinard la conveniencia de conceder a los trabajadores de temporada que
hayan estado empleados en su territorio durante un perfodo de tiempo
considerable la posibilidad de realizar otras actividades remuneradas,
otorgéndoles prioridad respecto de otros trabajadores que traten de lograr
admisién en ese Estado, con sujecién a los acuerdos bilaterales y multilaterales
aplicables.

Articulo 60.

Los trabajadores itinerantes, definidos en el inciso ) del parrafo 2 del
articulo 2 de la presente Convenci6n, gozarén de todos los derechos reconocidos
en la parte IV que puedan corresponderles en virtud de su presencia y su trabajo
en el territorio del Estado de empleo y que sean compatibles con su condicién de
trabajadores itinerantes en ese Estado.

Articulo 61.

1. Los trabajadores vinculados a un proyecto, definidos en el inciso f) del
pérrafo 2 del articulo 2 de la presente Convencién, y sus familiares gozarén de
los derechos reconocidos en la parte IV, salvo los establecidos en los incisos b) y
c) del pérrafo 1 del articulo 43, en el inciso d) del pérrafo 1 del articulo 43 en lo
referente a los planes sociales de vivienda, en el inciso b) del pérrafo 1 del
articulo 45 y en los articulos 52 a 55.

2. Si un trabajador vinculado a un proyecto alega que su empleador ha
violado las condiciones de su contrato de trabajo, tendra derecho a recurrir ante
las autoridades competentes del Estado que tenga jurisdiccién sobre el
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empleador, segiin lo dispuesto en el parrafo 1 del articulo 18 de la presente
Convencién.

3. Con sujecién a los acuerdos bilaterales o multilaterales que se les
apliquen, los Estados Partes procurarin conseguir que los trabajadores
vinculados a un proyecto estén debidamente protegidos por los sistemas de
seguridad social de sus Estados de origen o de residencia habitual durante el
tiempo que estén vinculados al proyecto. Los Estados Partes interesados tomarén
medidas apropiadas a fin de evitar toda denegacién de derechos o duplicacién de
pagos a este respecto.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 47 de la presente
Convencién y en los acuerdos bilaterales o multilaterales pertinentes, los Estados
Partes interesados permitirdn que los ingresos de los trabajadores vinculados a un
proyecto se abonen en su Estado de origen o de residencia habitual.

Articulo 62.

1. Los trabajadores con empleo concreto, definidos en el inciso g) del
pérrafo 2 del articulo 2 de la presente Convenci6n, gozarin de los derechos
reconocidos en la parte IV, con excepcién de lo dispuesto en los incisos b) y c)
del pérrafo 1 del artfculo 43, en el inciso d) del parrafo 1 del articulo 43 en lo
referente a los planes sociales de vivienda, en el articulo 52 y en el inciso d) del
pérrafo 1 del articulo 54.

2. Los familiares de los trabajadores con empleo concreto gozarén de los
derechos que se les reconocen a los familiares de los trabajadores migratorios en
la parte IV de la presente Convencién, con excepcién de lo dispuesto en el
articulo 53.

Articulo 63.

1. Los trabajadores por cuenta propia, definidos en el inciso h) del
pérrafo 2 del articulo 2 de la presente Convencién, gozarin de los derechos
reconocidos en la parte IV, salvo los que sean aplicables exclusivamente a los
trabajadores que tienen contrato de trabajo.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 52 y 79 de la presente
Convencién, la terminacién de la actividad econémica de los trabajadores por
cuenta propia no acarreard de suyo el retiro de la autorizacién para que ellos o
sus familiares permanezcan en el Estado de empleo o se dediquen en ¢l a una
actividad remunerada, salvo cuando la autorizacién de residencia dependa
expresamente de la actividad remunerada concreta para la cual fueron admitidos.

PARTE VI
Promocién de condiciones satisfactorias equitativas dignas
y licitas en relacién con la migracién internacional
de los trabajadores y sus familiares

Articulo 64,

1. Sin perjuicio de las disposiciones del articulo 79 de la presente
Convencién, los Estados Partes interesados se consultarén y colaborarén entre si,
segin sea apropiado, con miras a promover condiciones satisfactorias,
equitativas y dignas en relacién con la migracion internacional de trabajadores y
sus familiares,

2. A ese respecto, se tendrin debidamente en cuenta no sélo las
necesidades y recursos de mano de obra, sino también las necesidades sociales,
econdmicas, culturales y de otro tipo de los trabsjadores migratorios y sus
familiares, asi como las consecuencias de tal migraci6n para las comunidades de
que se trate.

Articulo 65.

1. Los Estados Partes mantendrén servicios apropiados para atender las
cuestiones relacionadas con la migracién internacional de trabajadores y sus
familiares. Sus funciones serdn, entre otras:

a) La formulacién y la ejecucién de politicas relativas a esa clase de
migracion;

b) El intercambio de informacién, las consultas y la cooperacién con

las autoridades competentes de otros Estados Partes interesados en esa clase de
migracion;

c) El suministro de informacién apropiada, en particular a
empleadores, trabajadores y sus organizaciones, acerca de las politicas, leyes y
reglamentos relativos a la migracién y el empleo, los acuerdos sobre migracién
concertados con otros Estados y otros temas pertinentes;

d) El suministro de informacién y asistencia apropiada a los
trabajadores migratorios y sus familiares en lo relativo a las autorizaciones y
formalidades y armreglos requeridos para la partida, el viaje, la llegada, la
estancia, las actividades remuneradas, la salida y el regreso, asi como en lo
relativo a las condiciones de trabajo y de vida en el Estado de empleo, las
normas aduaneras, monetarias y tributarias y otras leyes y reglamentos
pertinentes.

2. Los Estados Partes facilitarén, segiin corresponda, la provisién de
servicios consulares adecuados y otros servicios que sean necesarios para atender
a las necesidades sociales, culturales y de otra indole de los trabajadores
migratorios y sus familiares.

Articulo 66.

1. Con sujecién a lo dispuesto en el parrafo 2 de este articulo, el derecho
a realizar operaciones para la contratacién de trabajadores en otro Estado sélo
corresponderd a:

a) Los servicios u organismos publicos del Estado en el que tengan
lugar esas operaciones;

b) Los servicios u organismos piiblicos del Estado de empleo sobre la
base de un acuerdo entre los Estados interesados;

c) Un organismo establecido en virtud de un acuerdo bilateral o
multilateral,

2. Con sujecién a la autorizacién, la aprobacién y la supervisién de las
autoridades publicas de los Estados Partes interesados que se establezcan con
arreglo a las legislaciones y précticas de esos Estados, podré permitirse también
que organismos, futuros empleadores o personas que actien en su nombre
realicen las operaciones mencionadas.

Articulo 67.

1. Los Estados Partes interesados cooperaran de la manera que resulte
apropiada en la adopcién de medidas relativas al regreso ordenado de los
trabajadores migratorios y sus familiares al Estado de origen cuando decidan
regresar, cuando expire su permiso de residencia o empleo, o cuando se
encuentren en situacion irregular en el Estado de empleo.

2. Por lo que respecta a los trabajadores migratorios y sus familiares que
se encuentren en situacion regular, los Estados Partes interesados cooperarn de
la manera que resulte apropiada, en las condiciones convenidas por esos Estados,
con miras a fomentar condiciones econémicas adecuadas para su reasentamiento
y para facilitar su reintegracién social y cultural duradera en el Estado de origen.

Articulo 68.

1. Los Estados Partes, incluidos los Estados de trinsito, colaborarin con
miras a impedir y eliminar los movimientos y el empleo ilegales o clandestinos
de los trabajadores migratorios en situacién irregular. Entre las medidas que se
adopten con ese objeto dentro de la jurisdiccién de cada Estado interesado, se
contarén:

a) Medidas adecuadas contra la difusién de informacién engafiosa en
lo concerniente a la emigracién y la inmigracién;

b) Medidas para detectar y eliminar los movimientos ilegales o
clandestinos de trabajadores migratorios y sus familiares y para imponer
sanciones efectivas a las personas, grupos o entidades que organicen o dirijan
€308 movimientos o presten asistencia a tal efecto;

c) Medidas para imponer sanciones efectivas a las personas, grupos o
entidades que hagan uso de la violencia o de amenazas o intimidaci6n contra los
trabajadores migratorios o sus familiares en situacién irregular,

2. Los Estados de empleo adoptarin todas las medidas necesarias y
efectivas para eliminar la contratacién en su territorio de trabajadores
migratorios en situacién irregular, incluso, si procede, mediante la imposicién de
sanciones a los empleadores de esos trabajadores. Esas medidas no
menoscabarin los derechos de los trabajadores migratorios frente a sus
empleadores en relacién con su empleo.

Articulo 69,

1. Los Estados Partes en cuyo territorio haya trabajadores migratorios y
familiares suyos en situacién irregular tomardn medidas apropiadas para asegurar
que esa situacién no persista.

2. Cuando los Estados Partes interesados consideren la posibilidad de
regularizar la situacién de dichas personas de conformidad con la legislacién

nacional y los acuerdos bilaterales o multilaterales aplicables, se tendrin
debidamente en cuenta las circunstancias de su entrada, la duracién de su
estancia los Estados de empleo y otras consideraciones pertinentes, en
particular las relacionadas con su situacién familiar.

Articulo 70.

Los Estados Partes deberin tomar medidas no menos favorables que las
aplicadas a sus nacionales para garantizar que las condiciones de trabajo y de
vida de los trabajadores migratorios y sus familiares en situacién regular estén en
consonancia con las normas de idoneidad, seguridad y salud, asi como con los
principios de la dignidad humana.

Articulo 71.

l. Los Estados Partes facilitardn, siempre que sea necesario, la
repatriacién al Estado de origen de los restos mortales de los trabajadores
migratorios o de sus familiares.

2. En lo tocante a las cuestiones relativas a la indemnizacién por causa de
fallecimiento de un trabajador migratorio o de uno de sus familiares, los Estados
Partes, seglin proceda, prestarén asistencia a las personas interesadas con miras a,
lograr el pronto arreglo de dichas cuestiones. El arreglo de dichas cuestiones se
realizard sobre la base del derecho nacional aplicable de conformidad con las

disposiciones de la presente Convencién y de los acuerdos bilaterales o
multilaterales pertinentes.

PARTE VII
Aplicacion de la Convencién

Articulo 72.
1. a) Con el fin de observar la aplicacién de la presente Convencién se

establecerd un Comité de proteccién de los derechos de todos los trabajadores,
migratorios y de sus familiares (denominado en adelante “el Comité");

b) El Comité estard compuesto, en el momento en que entre en vigor
la presente Convencién, de diez expertos y, después de la entrada en vigor de la
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Convencién para el cuadragésimo primer Estado Parte, de catorce expertos de
gran integridad moral, imparciales y de reconocida competencia en el sector
abarcado por la Convencién.

2. a) Los miembros del Comité serén. elegidos en votacién secreta por
los Estados Partes de una lista de personas designadas por los Estados Partes. Se
prestard la debida consideracion a la distribucién geogrifica equitativa,
incluyendo tanto Estados de origen como Estados de empleo, y a la
representacién de los principales sistemas juridicos. Cada Estado Parte podré
proponer la candidatura de una persona elegida entre sus propios nacionales;

b) Los miembros serin elegidos y ejercerdn sus funciones a titulo
personal.

3. La eleccién inicial se celebrard a més tardar seis meses después de la
fecha de entrada en vigor de la presente Convencién, y las elecciones
subsiguientes se celebrarin cada dos afios. Al menos cuatro meses antes de la
fecha de cada eleccién, el Secretario General de las Naciones Unidas dirigiré una
carta a todos los Estados Partes para invitarlos a que presenten sus candidaturas
en un plazo de dos meses. El Secretario General preparar una lista por orden
alfabético de todos los candidatos, en la que indicar los Estados Partes que los
han designado, y la transmitiré a los Estados Partes a més tardar un mes antes de
la fecha de la correspondiente eleccién, junto con las notas biogréficas de los
candidatos.

4. Los miembros del Comité serén elegidos en una reunién de los Estados
Partes que seré convocada por el Secretario General y se celebraré en la Sede de
las Naciones Unidas, En la reunién, para la cual constituirén quérum dos tercios
de los Estados Partes, se considerarén elegidos para el Comité los candidatos que
obtengan el mayor niimero de votos y la mayoria absoluta de los votos de los
Estados Partes presentes y votantes.

5. a) Los miembros del Comité serin elegidos por cuatro afios. No
obstante, el mandato de cinco de los miembros elegidos en la primera eleccién
expiraré al cabo de dos afios; inmediatamente después de la primera eleccién, el
Presidente de la reunién de los Estados Partes designaré por sorteo los nombres
de esos cinco miembros;

b) La eleccién de los cuatro miembros adicionales del Comité se
realizard, de conformidad con las disposiciones de los pérrafos 2, 3 y 4 del
presente articulo, inmediatamente después de la entrada en vigor de la
Convencién para el cuadragésimo primer Estado Parte. El mandato, de dos de los
miembros adicionales elegidos en esa ocasién expirard al cabo de dos afios; el
Presidente de la reunién de los Estados Partes designara por sorteo el nombre de
esos miembros;

¢) Los miembros del Comité podrén ser reelegidos si su candidatura
vuelve a presentarse,

6. Si un miembro del Comité fallece o renuncia o declara que por algiin
otro motivo no puede continuar desempefiando sus funciones en el Comité, el
Estado Parte que present6 la candidatura de ese experto nombraré a otro experto
de entre sus propios nacionales para que cumpla la parte restante del mandato. El
nuevo nombramiento quedard sujeto a la aprobacién del Comité.

7. El Secretario General de las Naciones Unidas proporcionaré el personal
y los servicios necesarios para el desempefio eficaz de las funciones del Comité.

8. Los miembros del Comité percibirdn emolumentos con cargo a los
recursos de las Naciones Unidas en los términos y condiciones que decida la
Asamblea General.

9. Los miembros del Comité tendrén derecho a las facilidades,
prerrogativas e inmunidades de los expertos en misién de las Naciones Unidas
que se estipulan en las secciones pertinentes de la Convencién sobre
Prerrogativas e Inmunidades de las Naciones Unidas.

Articulo 73,

1. Los Estados Partes presentarén al Secretario General de las Naciones
Unidas, para su examen por el Comité, un informe sobre las medidas legislativas,
judiciales, administrativas y de otra indole que hayan adoptado para dar efecto a
las disposiciones de la presente Convencién:

) En el plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de la
Convencién para el Estado Parte de que se trate;

b) En lo sucesivo, cada cinco afios y cada vez que el Comité lo
solicite.

2. En los informes presentados con arreglo al presente articulo se
indicarén también los factores y las dificultades, segfin el caso, que afecten a la
aplicacién de la Convencién y se proporcionaré informacién acerca de las
caracteristicas de las corrientes de migracién que se produzcan en el Estado Parte
de que se trate.

3. El Comité establecerd las demés directrices que corresponda aplicar
respecto del contenido de los informes.

4. Los Estados Partes dardn una amplia difusién piiblica a sus informes
€n sus propios paises.

Articulo 74.

1. El Comité examinaré los informes que presente cada Estado Parte y
transmitird las observaciones que considere apropiadas al Estado Parte
interesado. Ese Estado Parte podrd presentar al Comité sus comentarios sobre
cualquier observacién hecha por el Comité con arreglo al presente articulo, Al
examinar esos informes, el Comité podré solicitar a los Estados Partes que
presenten informacién complementaria.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas, con la debida antelacién
a la apertura de cada periodo ordindrio de sesiones del Comité, transmitiré al
Director General de la Oficina Internacional del Trabajo copias de los informes
presentados por los Estados Partes interesados y la informacién pertinente para el
examen de esos informes, a fin de que la Oficina pueda proporcionar al Comité
los conocimientos especializados de que disponga respecto de las cuwﬁontlﬁ
tratadas en la presente Convencién que caigan dentro del 4mbito dc'competmcm
de la Organizacién Internacional del Trabajo. El Comité examinard en sus
deliberaciones los comentarios y materiales que la Oficina pueda proporcionarle.

3. El Secretario General de las Naciones Unidas podréd también, tras
celebrar consultas con el Comité, transmitir a otros organismos especializados,
asi como a las organizaciones intergubernamentales, copias de las partes de esos
informes que sean de su competencia.

4. El Comité podré invitar a los organismos especializados y 6rganos de
las Naciones Unidas, asi como a las organizaciones intergubernamentales y
demés érganos interesados, a que presenten, para su examen por el Comfté,
informacién escrita respecto de las cuestiones tratadas en la presente Convencién
que caigan dentro del dmbito de sus actividades.

5. El Comité invitard a la Oficina Internacional del Trabajo a nombrar
representantes para que participen, con cardcter consultivo, en sus sesiones.

6. El Comité podrd invitar a representantes de otros or;;anigmos
especializados y 6rganos de las Naciones Unidas, asi como de organizaciones
intergubernamentales, a estar presentes y ser escuchados en las sesiones cuando
se examinen cuestiones que caigan dentro del 4mbito de su competencia.

7. El Comité presentard un informe anual a la Asamblea General de las
Naciones Unidas sobre la aplicacién de la presente Convencién, en el que
expondrd sus propias opiniones y recomendaciones, basadas, en l_aarlicular. en el
examen de los informes de los Estados Partes y en las observaciones que éstos
presenten.

8. El Secretario General de las Naciones Unidas transmitird los informes
anuales del Comité a los Estados Partes en la presente Convencién, al Consejo
Econémico y Social, a la Comisién de Derechos Humanos de Ia.ls Naciones
Unidas, al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo y a otras

organizaciones pertinentes.

Articulo 75.
1. El Comité aprobara su propio reglamento.
2. El Comité elegird su Mesa por un periodo de dos afios.
3. El Comité se reuniré ordinariamente todos los afios.

4. Las reuniones del Comité se celebrarin ordinariamente en la Sede de
las Naciones Unidas.

Articulo 76.

l. Todo Estado Parte en la presente Convencién podri declarar en
cualquier momento, con arreglo a este articulo, que reconoce la competencia del
Comité para recibir y examinar las comunicaciones en las que un Estado Parte
alegue que otro Estado Parte no cumple sus obligaciones dimanadas de la
presente Convencién. Las comunicaciones presentadas conforme a este articulo
sélo se podrén recibir y examinar si las presenta un Estado Parte que ha hecho
una declaracién por la cual reconoce con respecto a si mismo la competencia del
Comité. El Comité no recibird ninguna comunicacién que se refiera a un Estado
Parte que no haya hecho esa declaracién. Las comunicaciones que se reciban
conforme a este articulo quedarén sujetas al siguiente procedimiento:

8) Si un Estado Parte en la presente Convencién considera que otro
Estado Parte no estd cumpliendo sus obligaciones dimanadas de la presente
Convencién, podré, mediante comunicacién por escrito, sefialar el asunto a la
atencién de ese Estado Parte, El Estado Parte podré también informar al Comité
del asunto.

En un plazo de tres meses contado desde la recepcién de la comunicacién,
el Estado receptor ofrecer al Estado que envi6 la comunicacién una explicacién
u otra exposicién por escrito en la que aclare el asunto y que, en la medida de lo
posible y pertinente, haga referencia a los procedimientos y recursos internos
hechos valer, pendientes o existentes sobre la materia;

b) Si el asunto no se resuelve a satisfaccién de ambos Estados Partes
interesados dentro de seis meses de recibida la comunicacién inicial por el
Estado receptor, cualquiera de ellos podré referir el asunto al Comité, mediante
notificacién cursada al Comité y al otro Estado;

c) .El Comité examinara el asunto que se le haya referido sélo después
de haberse cerciorado de que se han hecho valer y se han agotado todos los
recursos internos sobre la materia, de conformidad con los principios de derecho
internacional generalmente reconocidos. No se aplicard esta norma cuando, a
juicio del Comité, la tramitacién de esos recursos se prolongue

injustificadamente;
d) Con sujecién a lo dispuesto en el inciso c) del presente pérrafo, el
Comité pondré sus buenos oficios a disposicién de los Estados Partes interesados

con miras a llegar a una solucién amigable de la cuestién sobre la base del
respeto a las obligaciones establecidas en la presente Convencién;

€) El Comité celebrard sesiones privadas cuando examine
comunicaciones con arreglo al presente articulo;

f) En todo asunto que se le refiera de conformidad con el inciso b)
del presente pérrafo, el Comité podré pedir a los Estados Partes interesados, que
se mencionan en el inciso b), que faciliten cualquier otra informacién pertinente;
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g) Ambos Estados Partes interesados, conforme a lo mencionado en
el inciso b) del presente parrafo, tendrén derecho a estar representados cuando el
asunto sea examinado por el Comité y a hacer declaraciones oralmente o por
escrito;

h) El Comité, en un plazo de doce meses a partir de la fecha de
recepcién de la notificacién con arreglo al inciso b) del presente pérrafo,
presentard un informe, como se indica a continuacién:

i) Si se llega a una solucién con arreglo a lo dispuesto en el
inciso d) del presente parrafo, el Comité limitari su informe a una breve
exposicion de los hechos y de la solucién a la que se haya llegado;

ii) Si no se llega a una solucién con arreglo a lo dispuesto en el
inciso d), el Comité indicard en su informe los hechos pertinentes relativos al
asunto entre los Estados Partes interesados. Se anexarén al informe las
declaraciones por escrito y una relacién de las declaraciones orales hechas por
los Estados Partes interesados. El Comité podrd también transmitir Ginicamente a
los Estados Partes interesados cualesquiera observaciones que considere
pertinentes al asunto entre ambos.

En todos los casos el informe se transmitird a los Estados Partes
interesados.

2. Las disposiciones del presente articulo entrarén en vigor cuando diez
Estados Partes en la presente Convencién hayan hecho una declaracién con
arreglo al parrafo 1 del presente articulo. Los Estados Partes depositarin dichas
declaraciones en poder del Secretario General de las Naciones Unidas, quien
remitird copia de ellas a los demds Estados Partes. Toda declaracién podrd
retirarse en cualquier momento mediante notificacién dirigida al Secretario
General. Dicho retiro no serd obsticulo para que se examine cualquier asunto
que sea objeto de una tomunicacién ya transmitida en virtud del presente
articulg; después de que el Secretario General haya recibido la notificacién de
retiro de la declaracién, no se recibirén nuevas comunicaciones de ningin Estado
Parte con arreglo al presente articulo, a menos que el Estado Parte interesado
haya hecho una nueva declaracién.

Articulo 77.

1. Todo Estado Parte en la presente Convencién podra declarar en
cualquier momento, con arreglo al presente articulo, que reconoce la
competencia del Comité para recibir y examinar las comunicaciones enviadas
por personas sometidas a su jurisdiccién, o en su nombre, que aleguen que ese
Estado Parte ha violado los derechos individuales que les reconoce la presente
Convenci6én. El Comité no admitird comunicacién alguna relativa a un Estado
Parte que no haya hecho esa declaracién.

2. El Comité considerard inadmisible toda comunicacién recibida de
conformidad con el presente articulo que sea anénima o que, a su juicio,
constituya un abuso del derecho a presentar dichas comunicaciones o sea
incompatible con las disposiciones de la presente Convencién.

3. El Comité no examinard comunicacién alguna presentada por una
persona de conformidad con el presente articulo a menos que se haya cerciorado
de que:

a) La misma cuestién no ha sido, ni estd siendo, examinada en otro
procedimiento de investigacion o solucion internacional;

b) La persona ha agotado todos los recursos que existan en la
jurisdiccién interna; no se aplicard esta norma cuando, a juicio del Comité, la
tramitacién de los recursos se prolongue injustificadamente o no ofrezca
posibilidades de dar un amparo eficaz a esa persona.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 2 del presente articulo, el
Comité sefialard las comunicaciones que se le presenten de conformidad con el
presente articulo a la atencién del Estado Parte en la presente Convencién que
haya hecho una declaracién conforme al pérrafo 1 y respecto del cual se alegue
que ha violado una disposicién de la Convencién. En un plazo de seis meses, el
Estado receptor proporcionard al Comité una explicacién u otra exposicién por
escrito en la que aclare el asunto y exponga, en su caso, la medida correctiva que
haya adoptado.

5. El Comité examinara las comunicaciones recibidas de conformidad con
el presente articulo a la luz de toda la informacién presentada por la persona o en
su nombre y por el Estado Parte de que se trate.

6. El Comité celebrard sesiones privadas cuando examine las
comunicaciones presentadas conforme al presente articulo.

7. El Comité comunicara sus opiniones al Estado Parte de que se trate y a
la persona que haya presentado la comunicacién.

8. Las disposiciones del presente articulo entrardn en vigor cuando diez
Estados Partes en la presente Convenci6n hayan hecho las declaraciones a que se
hace referencia en el pérrafo 1 del presente articulo. Los Estados Partes
depositarén dichas declaraciones en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas, quien remitird copia de ellas a los demds Estados Partes. Toda
declaracién podra retirarse en cualquier momento mediante notificacién dirigida
al Secretario General. Dicho retiro no serd obsticulo para que se examine
cualquier asunto que sea objeto de una comunicacion ya transmitida en virtud del
presente articulo; después de que el Secretario General haya recibido la
notificacién de retiro de la declaracién no se recibirdn nuevas comunicaciones
presentadas por una persona, o en su nombre, con arreglo al presente articulo, a
menos que el Estado Parte de que se trate haya hecho una nueva declaracién.

Articulo 78.

Las disposiciones del articulo 76 de la presente Convenci6n se aplicarédn
sin perjuicio de cualquier procedimiento para solucionar las controversias o

denuncias relativas a la esfera de la presente Convencién establecido en los
instrumentos constitucionales de las Naciones Unidas y los organismos
especializados o en convenciones aprobadas por ellos, y no privarin a los
Estados Partes de recurrir a otros procedimientos para resolver una controversia
de conformidad con convenios internacionales vigentes entre ellos.

PARTE VIII
Disposiciones generales

Articulo 79.

Nada de lo dispuesto en la presente Convencion afectard al derecho de
cada Estado Parte a establecer los criterios que rijan la admisién de los
trabajadores migratorios y de sus familiares. En cuanto a otras cuestiones
relacionadas con su situacién legal y el trato que se les dispense como
trabajadores migratorios y familiares de éstos, los Estados Partes estarén sujetos
a las limitaciones establecidas en la presente Convencion.

Articulo 80.

Nada de lo dispuesto en la presente Convencién deberd interpretarse de
manera que menoscabe las disposiciones de la Carta de las Naciones Unidas o de
las constituciones de los organismos especializados que se definen las
responsabilidades respectivas de los diversos érganos de las Naciones Unidas y

de los organismos especializados en relacién con los asuntos de que se ocupa la
presente Convenci6n.

Articulo 81.

1.Nada de lo dispuesto en la presente Convencién afectard a ningin
derecho o libertad mas favorable que se conceda a los trabajadores migratorios y
a sus familiares en virtud de:

a) El derecho o la practica de un Estado Parte; o

b) Todo tratado bilateral o multilateral vigente para el Estado Parte
interesado.

2. Nada de lo dispuesto en la presente Convencién podré interpretarse en

el sentido de conceder derecho alguno a un Estado, grupo o individuo para

emprender actividades o realizar actos que puedan menoscabar cualquiera de los
derechos o libertades reconocidos en la presente Convencién.

Articulo 82.

Los derechos de los trabajadores migratorios y de sus familiares previstos
en la presente Convencién no podrén ser objeto de renuncia. No se permitird
ejercer ninguna forma de presion sobre los trabajadores migratorios ni sobre sus
familiares para hacerlos renunciar a cualquiera de los derechos mencionados o
privarse de alguno de ellos. No se podrén revocar mediante contrato los derechos
reconocidos en la presente Convencién. Los Estados Partes tomardn medidas

apropiadas para asegurar que se respeten esos principios.
Articulo 83.

Cada uno de los Estados Partes en la presente Convencién se compromete
a garantizar que:

a) Toda persona cuyos derechos o libertades reconocidos en la presente
Convencién hayan sido violados pueda obtener una reparacién efectiva, aun
cuando tal violacién haya sido cometida por personas que actuaban en ejercicio
de sus funciones oficiales;

b) La autoridad judicial, administrativa o legislativa competente, o
cualquier otra autoridad competente prevista en el sistema juridico del Estado,
decida sobre la procedencia de la demanda de toda persona que interponga tal
recurso, ¥ que se amplien las posibilidades de obtener reparacién por la via
judicial;

c) Las autoridades competentes cumplan toda decisién en que el recurso
se haya estimado procedente.
Articulo 84.

Cada uno de los Estados Partes se compromete a adoptar las medidas
legislativas y de otra indole que sean necesarias para aplicar las disposiciones de
la presente Convencién.

PARTE IX
Disposiciones finales

Articulo 85.

El Secretario General de las Naciones Unidas serd depositario de la
presente Convenci6n.

Articulo 86.

1. La presente Convenci6n quedara abierta a la firma de todos los Estados.
Estar4 sujeta a ratificacion.

2.La presente Convencién quedard abierta a la adhesién de todos los
Estados.

3. Los instrumentos de ratificacién o de adhesion se depositardn en poder
del Secretario General de las Naciones Unidas.

Articulo 87.

1. La presente Convencién entrard en vigor el primer dia del mes
siguiente a un plazo de tres meses contado a partir de la fecha en que haya sido
depositado el vigésimo instrumento de ratificacién o de adhesién.
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2. Respecto de todo Estado que ratifique la Convenci6n o se adhiera a
ella después de su entrada en vigor, la Convencién entrard en vigor el primer dia
del mes siguiente a un plazo de tres meses contado a partir de la fecha en que ese
Estado haya depositado su instrumento de ratificacién o adhesién.

Articulo 88.

Los Estados que ratifiquen la presente Convencién o se adhieran a ella no
podrén excluir la aplicacién de ninguna parte de ella ni tampoco, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 3, podrén excluir de su aplicaci6n a ninguna categoria
determinada de trabajadores migratorios.

Articulo 89.

1. Todo Estado Parte podrd denunciar la presente Convencién, una vez
transcurridos cinco afios desde la fecha en que la Convencién haya entrado en
vigor para ese Estado, mediante comunicacién por escrito dirigida al Secretario
General de las Naciones Unidas.

2. La denuncia se hard efectiva el primer dia del mes siguiente a la
expiracién de un plazo de doce meses contado a partir de la fecha en que el
Secretario General de las Naciones Unidas haya recibido la comunicacién.

3. La denuncia no tendré el efecto de liberar al Estado Parte de las
obligaciones contraidas en virtud de la presente Convencién respecto de ningiin
acto u omisién que haya ocurrido antes de la fecha en que se hizo efectiva la
denuncia, ni impedird en modo alguno que continde el examen de cualquier
asunto que se hubiere sometido a la consideracién del Comité antes de la fecha
en que se hizo efectiva la denuncia.

4. A partir de la fecha en que se haga efectiva la denuncia de un Estado
Parte, el Comité no podr4 iniciar el examen de ningtin nuevo asunto relacionado
con ese Estado.

Articulo 90.

1. Pasados cinco afios de la fecha en que la presente Convencién haya
entrado en vigor, cualquiera de los Estados Partes en la misma podré formular
una solicitud de enmienda de la Convencién mediante comunicacién escrita
dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas. El Secretario General
comunicard acto seguido las enmiendas propuestas a los Estados Partes y les
solicitard que le notifiquen si se pronuncian a favor de la celebracién de una
conferencia de Estados Partes para examinar y someter a votacién las propuestas.
En el caso de que, dentro de un plazo de cuatro meses a partir de la fecha de
dicha comunicacién, por lo menos un tercio de los Estados Partes se pronuncie a
favor de la celebracién de la conferencia, el Secretario General convocars la
conferencia bajo los auspicios de las Naciones Unidas. Toda enmienda aprobada
por la mayoria de los Estados Partes presentes y votantes en la conferencia se
presentard a la Asamblea General de las Naciones Unidas para su aprobacién.

2. Tales enmiendas entrardn en vigor cuando hayan sido aprobadas por la
Asamblea General de las Naciones Unidas y aceptadas por una mayoria de dos
tercios de los Estados Partes en la presente Convencién, de conformidad con sus
respectivos procedimientos constitucionales.

3. Cuando tales enmiendas entren en vigor, serén obligatorias para los
Estados Partes que las hayan aceptado, en tanto que los demés Estados Partes
seguirdn obligados por las disposiciones de la presente Convencién y por toda
enmienda anterior que hayan aceptado.

Articulo 91.

1. El Secretario General de las Naciones Unidas recibird y comunicaré a
todos los Estados Partes el texto de las reservas formuladas por los Estados en el
momento de la firma, la ratificacién o la adhesién.

2.No se aceptard ninguna reserva incompatible con el objeto y el
proposito de la presente Convencidn.

3. Toda reserva podra ser retirada en cualquier momento por medio de una
notificacién a tal fin dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas, quien
informar4 de ello a todos los Estados. Esta notificacién surtird efecto en la fecha
de su recepcién.

Articulo 92.

1. Toda controversia que surja entre dos o més Estados Partes con respecto
a la interpretacién o la aplicacién de la presente Convencién y no se solucione
mediante negociaciones se someterd a arbitraje a peticion de uno de ellos. Si en
el plazo de seis meses contado a partir de la fecha de presentacién de la solicitud
de arbitraje las Partes no consiguen ponerse de acuerdo sobre la organizaci6n del
arbitraje, cualquiera de las Partes podrd someter la controversia a la Corte
Internacional de Justicia mediante una solicitud presentada de conformidad con
el Estatuto de la Corte.

2. Todo Estado Parte, en el momento de la firma o la ratificacién de la
Convencién o de su adhesi6n a ella, podré declarar que no se considera obligado
por el pérrafo 1 del presente articulo. Los demds Estados Partes no estarin

obligados por ese pérrafo ante ningiin Estado Parte que haya formulado esa
declaracién.

3. Todo Estado Parte que haya formulado la declaracién prevista en el
pérrafo 2 del presente articulo podra retirarla en cualquier momento mediante
notificacién dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas,

Articulo 93.

1. La presente Convenci6n, cuyos textos en érabe, chino, espafiol, francés,

inglés y ruso son igualmente auténticos, se depositard en poder del Secretario
General de las Naciones Unidas.

2.El Secretario General de las Naciones Unidas enviard copias
certificadas de la presente Convencién a todos los Estados.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, los infrascritos plenipotenciarios,
debidamente autorizados para ello por sus respectivos gobiemos, han firmado la
presente Convenci6n.

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, en Caracas, a los veinticinco dias del mes de febrero de dos
mil catorce. Afios 203° de la Independencia, 155° de la Federacién y 15° de la
Revolucién Bolivariana.

7 | :
FIDEL ESTO VASQUEZ I. ELVIS, RHAIDROBO
Sul tario

Promulgacién de la Ley Aprobatoria de la Convencién
Internacional sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, de conformidad
con lo previsto en el articulo 217 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los seis dias del mes de
mayo de dos mil catorce. Afio 204° de la Independencia, 155°
de la Federacion y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Cimplase,
(LS.)

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo
de la Repdblica

(LS)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
I

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores

(LS. ;
ELIAS JAUA MILANO
LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Decreta
la siguiente,

LEY APROBATORIA DEL ACUERDO DE SERVICIOS AEREOS
ENTRE LA REPUBLICA DE GAMBIA Y LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Articulo Unico: Se aprueba en todas sus partes y para que surta efectos
interacionales en cuanto a la Repiiblica Bolivariana de Venezuela se refiere, el
“Acuerdo de Servicios Aéreos entre la Repiiblica de Gambia y la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela” suscrito en la ciudad de Caracas, Repiiblica
Bolivariana de Venezuela, el 23 de enero de 2014.
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ACUERDO DE SERVICIOS AEREOS ENTRE LA REPUBLICA
DE GAMBIA Y LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE GAMBIA
Y
EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
En adelante denominados las “Partes Contratantes”
Siendo Signatarios de:

El Convenio de Aviacidn Civil internacional,
firmado en Chicago, el 7 de diciembre de 1944;

Con el deseo de concluir un acuerdo para el establecimiento de servicios aéreos
entre y més alld de sus respectivos territorios;

Acuerdan lo siguiente:
ARTICULO 1
DEFINICIONES

Para los propésitos del presente Acuerdo y su Anexo, aplicarén las definiciones
siguientes, salvo que indique lo contrario:

a) “Autoridades Aeronduticas” se refiere, en el caso del Gobierno de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, el Instituto Nacional de
Aerondutica Civil adscrito al Ministerio del Poder Popular para el
Transporte Acuitico y Aéreo y en el caso del Gobierno de la Reptiblica
de Gambia, el Ministerio de Transporte, Obras, Construccién,
Infraestructura y de Asuntos de la Asamblea Nacional, la autoridad de
Aviacién Civil y/o, en ambos casos, cualquier otra u otro organismo
autorizado para desempefiar las funciones cjercidas por las autoridades
anteriormente mencionadas.

b) “Servicios convenidos” se refiere a los servicios aéreos programados
sobre las rutas especificadas en el Anexo de este Acuerdo para el
transporte de pasajeros, carga y correspondencia, de forma separada o
combinada.

¢) “Acuerdo” se refiere al presente Acuerdo, y su Anexo y cualquier
enmienda que se les haga.

d) *“Equipo de aeronave”, “Suministros aéreos”, “Partes de repuesto”
tendrén el mismo significado conferido en el Anexo 9 del Convenio.

e) “Servicios aéreos”, “Servicio aéreo internacional” y “escala para fines no
comerciales” tendrén los significados que se les asigna respectivamente
en el articulo 96 del Convenio.

f) “Convenio” se refiere al Convenio de Aviacién Civil Internacional,
firmado en Chicago el siete de diciembre de 1944, e incluye cualquier
Anexo adoptado de conformidad con el articulo 90 de dicho Convenio,
as{ como las enmiendas realizadas a los Anexos o al Convenio, de
conformidad con los articulos 90 y 94 de éste, siempre que estas
enmiendas y Anexos hayan sido aprobados por ambas Partes
Contratantes;

g) ‘“Aerolineas designadas” se refiere a las aerolineas designadas y
autorizadas de conformidad con el articulo 6 del presente Acuerdo.

n) “Tarifas” se refiere a los precios que serén pagados por el transporte de
pasajeros, equipaje y carga, y las condiciones bajo las cuales dichos
precios aplican, incluyendo los precios y las condiciones por agencia y
otros servicios complementarios, pero excluyendo remuneraciones y
condiciones para el transporte de correspondencia.

i) “Territorio” tendré el mismo significado que se le designa en el articulo 2
. del Convenio.

ARTICULO 2
CONCESION DE DERECHOS

Cada Parte Contratante concede a la otra Parte Contratante los derechos
siguientes para la prestacién de servicios aéreos intemacionales por parte de las
aerolineas designadas de la otra Parte Contratante:

a) Sobrevolar sin aterrizar en el territorio de la primera Parte Contratante;

b) Hacer escalas en dicho territorio para propésitos no comerciales: y

c) Hacer escalas en dicho territorio para los propésitos de embarque y
desembarque, en la operacién de los servicios convenidos, de pasajeros en
trifico internacional, carga y correspondencia, por separado o en conjunto.

Nada de lo estipulado en el pérrafo 1 de este articulo seré interpretado en el
sentido de que conceda el privilegio a una aerolinea designada de una Parte
Contratante de tomar, en el territorio de la otra Parte Contratante, pasajeros,

carga y correspondencia por remuneracién o contrato y con destino a otro punto
del territorio de esa otra Parte Contratante,

ARTICULO 3
DESIGNACION Y AUTORIZACION

1. Cada Parte tendré derecho a designar o sustituir lineas aéreas de su pais, para
operar los servicios convenidos en las rutas especificas, en virtud de este
Acuerdo. Tal designacién o sustitucién lo hard por escrito la Autoridad
Aecrondiutica respectiva, a través de los canales diplométicos.

2. Al recibir tal designacién o sustitucién, y la solicitud de las lineas adreas
designadas, en la forma y el modo establecidos, la Autoridad Aerondutica de

la otra Parte otorgaré sin demora las autorizaciones ¥ permisos apropiados -

segiin los procedimientos, bajo las siguientes condiciones:

a) La propiedad sustancial y el control efectivo de las lineas aéreas
correspondan a la Parte designante o a sus nacionales;

b) Las lineas aéreas cumplan con las leyes y regulaciones de la Parte que
concede los derechos,

. La Autoridad Aerondutica de cada Parte podré requerir a las lineas aéreas

designadas por la otra Parte, que le satisfagan en cuanto a que estin
calificadas para cumplir las condiciones establecidas por las leyes ¥
reglamentos vigentes, normal y razonablemente aplicados por tal autoridad a
la operacién de los servicios aéreos intenacionales.

. Cuando las lineas aéreas hayan sido asi designadas y autorizadas, podrén

iniciar, en cualquier momento, la operacién de los servicios convenidos, a
condicién de que una tarifa establecida conforme con las disposiciones del
articulo 12 (Tarifas) de este Acuerdo, entre en vigor respecto al servicio; y de
que la frecuencia, los itinerarios y los horarios de los servicios, en
concordancia con lo estipulado en el presente Acuerdo y su Anexo, hayan
sido aprobados por la Autoridad Aeronsutica de la Parte que ha concedido la
autorizaci6n.

ARTICULO 4
APROBACION DE ITINERARIO

- Las aerolineas designadas de cualquiera de las Partes entregarén, con al

menos 30 dias de anticipacién a la fecha de la operacién de cualquier
servicio convenido, su propuesta de itinerario a la Autoridad Aerondutica de
la otra Parte Contratante para su aprobacién. Dichos itinerarios incluirdn toda
la_informacién relevante, incluyendo el tipo de servicio y la aeronave
utilizada, as{ como los programas de vuelo.

- En caso de que cualquiera de las aerolineas designadas.deseen operar vuelos

complementarios o adicionales ademés de los cubiertos en el itinerario
aprobado, estas solicitarin en primera instancia el permiso de las
Autoridades Aeron4uticas de la Parte Contratante respectiva,

. En caso de que las aerolineas designadas no logren alcanzar un acuerdo sobre

los programas citados anteriormente, las Autoridades Aeronuticas de ambas
Partes Contratantes se esforzarén para resolver la diferencia.

- Sujeto a los términos del presente articulo, los itinerarios no entrarin en

vigor si no son aprobados por las Autoridades Aeronéuticas de cada Parte
Contratante.

. El itinerario aprobado para la temporada, de conformidad con los términos

del presente articulo, permanecera vigente por la temporada correspondiente
hasta la posterior aprobacién de los nuevos programas.

ARTICULO 5

REVOCACION, SUSPENSION
Y LIMITACION DE LA AUTORIZACION

- Las Autoridades Aeronduticas de cada Parte Contratante, tendrén el derecho

de retener las autorizaciones a las que se hace referencia en el articulo 3 del

presente Acuerdo, con respecto a las aerolineas designadas por la otra Parte

Contratante, a revocar o suspender dichas autorizaciones o a imponer

condiciones, de forma temporal o permanente:

a. En el caso de que las aerolineas no califiquen ante las autoridades de esa
Parte Contratante conforme a las leyes, regulaciones y reglas aplicadas de
forma regular y razonable por estas autoridades de conformidad con el
Convenio;

b. En el caso de que las aerolineas no cumplan con las leyes, regulaciones y
reglas de esa Parte Contratante;

c. En el caso de que las autoridades no estén satisfechas con la constitucién
de las aerolineas, y que éstas tengan su lugar principal de gestién en el
territorio de la otra Parte Contratante y posean un Certificado de
Operadores Aéreos actual, emitido por la Autoridad Aerondutica de la
otra Parte Contratante;

d. En el caso de que las aerolineas no operen en concordancia con las
condiciones prescritas de conformidad con este Acuerdo.

. Salvo que una accién inmediata sea esencial para prevenir futuras

infracciones de las leyes, regulaciones y reglas a las que se hace referencia
anteriormente, los derechos enumerados en el pérrafo 1 del presente articulo,
serén ejercidos sélo después de realizar consultas con las Autoridades
Aeronduticas de la otra Parte Contratante, en concordancia con el articulo 16
del presente Acuerdo.

. La Autoridad Aerondutica de cada Parte tendrd, con respecto a las lineas

aéreas designadas de la otra Parte, el derecho a revocar la autorizacién de

explotacién o a suspender el ejercicio de los derechos especificados en el

articulo 2 (Concesién de Derechos) de este Acuerdo, o a imponer las

condiciones que se estimen necesarias al ejercicio de estos derechos,

temporal o permanente, si:

a) La propiedad sustancial y el control efectivo de las lineas aéreas no
correspondan a la Parte designante o a sus nacionales;

b) Las lineas aéreas dejan de operar segfin las condiciones establecidas bajo
el presente Acuerdo;

c) Las lineas aéreas, de alguna otra forma, no operan segiin las leyes y
regulaciones de la Parte que garantiza los derechos.

ARTICULO 6
APLICACION DE LAS LEYES, REGULACIONES Y REGLAS

. Las leyes, regulaciones y reglas de una Parte Contratante, relativas a la

admisi6n, permanencia o salida de su territorio de una aeronave empleada en
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navegacién aérea internacional, sern cumplidas por las aerolineas
designadas de la otra Parte Contratante a su entrada, salida y durante su
permanencia en dicho territorio.

. Las leyes, regulaciones y reglas de una Parte Contratante con respecto a la
entrada, autorizacién, trénsito, inmigracién, pasaportes, aduanas y
cuarentena, serdn cumplidas por las lineas aéreas designadas de la otra Parte
y por o en nombre de su tripulacion, pasajeros, carga y correspondencia a su
admisién, trénsito, salida y permanencia en el territorio de dicha Parte
Contratante.

. Ninguna de las Partes Contratantes daré preferencia en la aplicacién de sus
regulaciones de aduanas, inmigracién, cuarentena y otras similares a sus
aerolineas o a otras aerolineas por encima de una aerolinea designada de la
otra Parte Contratante que preste servicios aéreos internacionales similares,

. Los pasajeros, equipaje y carga en transito directo a través del territorio de
cualquiera de las Partes Contratantes que no abandonen el é4rea del

aeropuerto destinada para dicho propésito, no estardn expuestos a ninguna

revisién, salvo por razones de seguridad de aviacién, control de narcéticos o

circunstancias especiales.

. El equipaje y la carga en trénsito directo estardn exentos del pago de

impuestos de aduanas y otros tributos similares.

ARTICULO 7

RECONOCIMIENTO DE CERTIFICADOS Y LICENCIAS

. Los certificados de aeronavegabilidad, certificados de competencia y
licencias, emitidos o convalidados por una Parte Contratante, y todavia
vigentes, serén reconocidos como vélidos por la otra Parte Contratante para
los propésitos de operacién de los servicios convenidos, siempre que dichos
certificados o licencias sean emitidos o convalidados segin, y de
conformidad con, los estindares establecidos en el Convenio. No obstante,
cada Parte Contratante se reserva el derecho de negarse a reconocer, para los
propésitos de vuelos o aterrizajes en su propio territorio, certificados de
competencia y licencias otorgados a sus propios nacionales por la otra Parte
Contratante.

. Cada Parte Contratante podrd solicitar consultas concemnientes a los
estindares de seguridad mantenidos por la otra Parte Contratante en relacién
con instalaciones aeronduticas, tripulacién aérea, aeronaves y operacién de
aerolineas designadas. Si, luego de dichas consultas, una de las Partes
Contratantes considera que la otra Parte Contratante no mantiene ni
administra de manera efectiva los estdndares y requerimientos de seguridad
minimos establecidos en el Convenio en estas 4reas, la otra Parte Contratante
serd notificada de dichos hallazgos y de los pasos necesarios para el
cumplimiento de los estindares minimos; y la otra Parte Contratante tomar
la accién correctiva pertinente. Cada Parte Contratante se reserva el derecho
de retener, revocar o limitar la autorizacién de operatividad o el permiso
técnico a una aerolinea designada de la otra Parte Contratante en caso de que
esta otra Parte Contratante no tome la accién pertinente en un periodo de
tiempo razonable.

ARTICULO 8
SEGURIDAD DE AVIACION

- En concordancia con los derechos y obligaciones del derecho internacional,
" las Partes Contratantes reafirman que su obligacién mutua de proteger la
seguridad de la aviacién civil contra actos de interferencia ilicita, forma parte
integrante del presente Acuerdo. Sin limitar la generalidad de sus derechos y
obligaciones bajo el derechos internacional, las Partes Contratantes actuarén
de conformidad con las disposiciones del Convenio sobre las infracciones y
ciertos otros actos cometidos a borde de aeronaves, firmado en Tokio, el 14
de septiembre de 1963, el Convenio para la represién del apoderamiento
ilicito de aeronaves, firmado en La Haya, el 16 de diciembre de 1970, el
Convenio para la represién de actos ilicitos contra la seguridad de la aviacién
civil, firmado en Montreal, el 23 de septiembre de 1971.

. Las Partes Contratantes proporcionarén, a solicitud de quien lo invoque, toda
la asistencia necesaria para la prevencién de actos de apoderamiento ilicito
de aeronaves civiles y otros actos ilegales contra la seguridad de dicha
aeronave, o de sus pasajeros y tripulacién, y de aeropuertos e instalaciones de
navegacién aérea, asf como a enfrentar cualquier otra amenaza a la seguridad
de la navegacién aérea civil.

. Las Partes Contratantes, en sus relaciones mutuas, actuarén de conformidad
con los estdndares de seguridad de aviacién y las précticas pertinentes
recomendadas, establecidas por la Organizacién de Aviacién Civil
Internacional, en la medida en que estos estandares apliquen a las dos Partes
y & los Anexos designados del Convenio. Las Partes solicitarn a los
operadores de aeronaves cuyo lugar principal de negocios o residencia
permanente se encuentre en sus territorios y a los operadores de aeropuertos
en sus territorios, actuar de conformidad con dicha disposicién de seguridad
de aviacién.

. Cada Parte Contratante acuerda cumplir con las disposiciones de seguridad
requeridas por la otra Parte para la entrada, salida y estadia en el territorio de
esa otra Parte, asf como tomar las medidas adecuadas para proteger las
aeronaves y para inspeccionar sus pasajeros, tripulacién, equipajes y
equipajes de mano, la carga y las provisiones de la aeronave, antes y durante
del abordaje o el desembarco. Cada Parte considerars positivamente
cualquier solicitud realizada por la otra Parte en cuanto a medidas especiales
de seguridad para hacer frente a una amenaza particular.

- En caso de que ocurra un incidente o surja la amenaza de un incidente de
captura ilegal de una aeronave o cualquier otro acto ilegal contra la seguridad

6.

de pasajeros, tripulacién, aeronave, aeropuertos o instalaciones de
navegacién aérea, las Partes se prestardn mutua asistencia por medio de la
facilitacién de comunicaciones y otras medidas respectivas dirigidas a
terminar répida y seguramente con dicho incidente o amenaza.

Cuando una Parte Contratante tenga razones suficientes para creer que la otra
Parte ha incumplido con las disposiciones sobre seguridad de aviacién de
este articulo, la Autoridad Aerondutica de esa Parte podrd solicitar una
consulta inmediata con la Autoridad Aeronautica de la otra Parte. En caso de
que un acuerdo satisfactorio no pueda ser concertado en el transcurso de 15
dias, a partir de la fecha de dicha solicitud, esto constituird razén suficiente
para retener, revocar, limitar o imponer condiciones sobre la autorizacién de
operacién y permiso técnico de una o varias aerolineas de esa Parte. Cuando
una emergencia lo requiera, una Parte podrd tomar acciones provisionales
previas a la expiracién del periodo de 15 dias.
ARTICULO 9

SEGURIDAD OPERACIONAL

. Cada Parte Contratante podréd en todo momento solicitar la realizacién de

consultas sobre las normas de seguridad operacional aplicadas por la otra
Parte, en aspectos relacionados con las instalaciones y servicios aeronéuticos,
a la tripulacién, las aeronaves o su explotacién. Dichas consultas tendrén
lugar durante los treinta (30) dfas siguientes de la solicitud respectiva.

- Si después de realizadas tales consultas una Parte considera que la otra no

mantiene ni administra eficazmente, en los aspectos mencionados en el
numeral 1 de este articulo, las normas de seguridad operacional en tales
4reas, que cuando menos sean iguales a las normas minimas establecidas en
aplicacién del Convenio, la primera Parte notificard a la otra Parte de sus
conclusiones y las medidas que se consideren necesarias para alcanzar
los mencionados esténdares minimos de seguridad de la Organizacién
de Aviacién Civil Internacional, y esa otra Parte deberd tomar las
acciones correctivas correspondientes dentro de un plazo convenido. El
incumplimiento de dichos correctivos dentro del periodo acordado, daré pie a
la aplicacién del articulo 5 (Revocacién, Suspensién o Limitacién de la
Autorizacién) de este Acuerdo.

. De conformidad con las obligaciones mencionadas en el articulo 16 del

Convenio, se recuerda que toda aeronave operada por o en nombre de la linea
aérea de una Parte en los servicios hacia o desde el territorio del Estado de la
otra Parte Contratante, mientras se encuentre en el territorio de la otra Parte,
podré ser sometida a un examen (denominado en el presente articulo
“inspeccién en plataforma”) siempre que no ocasione una demora no
razonable, la inspeccién seré realizada a bordo y en la parte exterior de la
aeronave por los representantes autorizados de la otra Parte, No obstante, las
obligaciones mencionadas en el articulo 33 del Convenio, el objetivo de esta
inspeccién serd el de verificar la validez de la documentacién relacionada
con la acronave y su tripulacion, y del equipamiento de la aeronave yla
condicién de la misma, de conformidad con las normas vigentes establecidas
sobre la base del Convenio.

Si de una de estas inspecciones o serie de inspecciones en plataforma

derivan:

a) Graves reparos en cuanto a que una aeronave o la operacion de la misma
no cumple con las correspondientes normas minimas establecidas en
aplicacién del Convenio; o

b) Graves reparos en cuanto a que existe una falta de ejecucién y aplicacién
eficaz de las correspondientes normas de seguridad establecidas de
conformided con el Convenio. La Parte que realiza la inspeccién
podré, a efectos del articulo 33 del Convenio, llegar a la conclusién
de que los requisitos, segtn los cuales los certificados o las licencias
correspondientes a dicha aeronave o a la tripulacién de la misma hayan
sido expedidos o revalidados, o bien los requisitos segiin los cuales se
opera dicha aeronave no son iguales o superiores a las normas minimas
establecidas en aplicacién del Convenio.

. Si en el caso de dear inicio a una inspeccién en plataforma de una aeronave

operada por las lineas aéreas designadas de una Parte, de conformidad con el
numeral 3 anterior, sea denegado el acceso por parte del representante de
dicha linea aérea, la otra Parte podrd deducir que se plantean graves reparos
en los términos citados en el numeral 4 anterior y llegar a las conclusiones
que se hace referencia en dicho numeral.

Cada Parte se reserva el derecho de suspender o modificar inmediatamente la
autorizacién de las operaciones de las lineas aéreas de la otra Parte, en el
caso de que la primera Parte concluya como consecuencia de una inspeccién
plataforma, o de una serie de inspecciones en plataforma, en virtud de
consultas o bien de cualquier otro modo, llegue a la conclusién de que es
esencial una actuacién inmediata para la seguridad operacional de la linea
aérea.

Toda medida adoptada por una Parte en virtud de lo establecido en los
numerales 2 6 6 anteriores dejard de aplicarse cuando desaparezca la causa
que motivé su adopcién.

Por lo que respecta al numeral 2, si se determina que una Parte sigue sin
cumplir las normas de la Organizacién de Aviacién Civil Internacional, una
vez transcurrido el plazo convenido, este hecho deberia notificarse al
Secretario General de la Organizacién de Aviacién Civil Internacional.
También, deberia notificarse a este tiltimo la soluci6n satisfactoria de dicha
situacién. :
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ARTICULO 10
IMPUESTOS DE ADUANA Y OTROS CARGOS

1. Cada Parte Contratante con base en el principio de reciprocidad, otorgara la

exencién a las aerolineas designadas de la otra Parte, en la medida que sea
posible y de conformidad con su legislacién nacional, de restricciones de
importacién, impuestos de aduana, honorarios de inspeccién, tributos y otros
impuestos o cargos nacionales sobre aeronaves, combustible, aceites y
lubricantes, suministros técnicos consumibles, partes de repuesto, incluyendo
motores, equipo regular de aeronaves, provisiones de los aeronaves
(incluyendo licor, tabaco) y otros productos destinados para su ventas a
pasajeros en cantidades limitadas durante el vuelo, y otros articulos
destinados para el uso o linicamente utilizados en la operacién o servicio de
una aeronave de la aerolinea designada de esa otra Parte Contratante que
opere los servicios convenidos.

. Las exenciones concedidas por medio de este articulo aplicarin a los
articulos a los que se hace referencia en el parrafo 1 anterior.

(2) Introducidos en el territorio de una Parte Contratante por o en nombre de
una aerolinea designada de la otra Parte Contratante;

(b) Retenidos a bordo de una aeronave de una aerolinéa designada de una
Parte Contratante a su llegada o salida del territotio de la otra Parte
Contratante;

(c) Tomados a bordo de una aeronave de una aerolinea designada en el
territorio de la otra Parte Contratante y destinados a su uso en la
operacién de los servicios convenidos:

Si los articulos son utilizados o consumidos 0 no en su totalidad en el

territorio de la Parte Contratante que conceda la exencién, siempre que la

propiedad de dichos articulos no sea transferida en el territorio de dicha Parte

Contratante,

. El equipo regular de aeronave, asi como los materiales y suministros
normalmente retenidos a bordo de una aeronave de una aerolinea designada
de cualquiera de las Partes podrén ser desembarcados en el territorio de la
otra Parte Contratante solo con la aprobacién de las autoridades de aduanas
de ese territorio. En tal caso, estos deben colocarse bajo la supervisién de
dichas autoridades hasta el momento de su reexportacién o hasta que se
disponga de ellos de cualquier otra manera en concordancia con las
regulaciones de aduana.

- Cada Parte Contratante se compromete a exonerar a las aerolineas designadas
de la otra Parte Contratante del pago de impuestos comunitarios locales o
estatales sobre sus ganancias obtenidas durante la operacién de servicio aéreo
internacional.

ARTICULO 11

PRINCIPIOS QUE RIGEN LA OPERACION
DE SERVICIOS CONVENIDOS

. Se darén oportunidades justas e iguales a las aerolineas designadas de ambas
Partes Contratantes en la operaci6n de servicios convenidos.

. En la operacién de servicios convenidos por una aerolinea designada de
- cualquiera de las Partes Contratantes ser4 tomado en cuénta con el fin de no
afectar de manera indebida a los servicios convenidos que esta Gltima opere
sobre el total o parte de la misma ruta.

. Los servicios convenidos prestados por las aerolineas designadas de las
Partes Contratantes guardarin relacién cercana con los requerimientos del
pliblico para el transporte en las rutas especificadas en el Anexo. Estas
tendrén como principal objetivo la provisién, tomando en cuenta el factor de
carga, de la capacidad adecuada para los requerimientos actuales y
razonablemente anticipados de pasajeros, carga y correspondencia originados
en o con destino al territorio de la Parte Contratante que haya designado a la
aerolinea.

. La provisién para el traslado de pasajeros, carga y correspondencia tanto

cargados como descargados, por separado o en conjunto, en puntos en las

rutas especificadas en el Anexo, se tomarin en concordancia con los

principios generales segtin los cuales la capacidad estard relacionada con:

a) Los requerimientos de tréfico hacia y desde el territorio de la Parte
Contratante que haya designado a la aerolinea;

b) Los requerimientos de trifico de las dreas a través de las cuales la
aerolinea pase, tomando en cuenta servicios aéreos locales y regionales; y

¢) Los requerimientos de las operaciones de la aerolinea.

ARTICULO 12
TARIFAS

- Las tarifas aplicables entre los territorios de las dos Partes Contratantes serén
establecidas a niveles razonables, con especial atencién a todos los factores
pertinentes, incluyendo el costo de operacitn, los intereses de los usuarios, la
ganancia razonable, la clase del servicio y, cuando se considere apropiado,
las tarifas de otras acrolineas que operen en todas o en parte de las rutas
especificadas en el Anexo.

. Cada Parte Contratante permitir4 el establecimiento de tarifas por transporte

aéreo por parte de cada aerolinea designada, con base eri las consideraciones

comerciales en el mercado. La intervencién de las Partes Contratantes se

limitard a:

8) Prevenir la saplicacién de tarifas o précticas discriminatorias sin
justificacion;

b) Proteger a los consumidores de tarifas injustificadamente altas o
restrictivas debido al abuso de una posicién dominante;
c) Proteger a las aerolineas de tarifas artificialmente bajas como

consecuencia de la aplicacién de subsidios o apoyos gubernamentales
directos o indirectos.

- Cada Parte podré solicitar ¢l envio de una notificacién o comunicacién a sus

autoridades aeronduticas sobre las tarifas que serdn cargadas en vuelos hacia
y desde su territorio por aerolineas de la otra Parte Contratante. La
notificacién o comunicacién por parte de las aerolineas de ambas Partes
podré ser requerida no més de 30 dias antes de la fecha propuesta de
efectividad. En casos excepcionales, se permitird que la notificacién o
comunicacién sea solicitada en un lapso no mayor de lo normal. Ninguna de
las Partes requerir4 la notificacién o comunicacién por parte de las aerolineas
de la otra Parte sobre los precios cargados por los fletadores al piblico,
excepto como podria ser requerida para propésitos informatives no
discriminatorios.

Ninguna de las Partes tomard acciones unilaterales para prevenir la

aplicacién o continuacién de un precio propuesto para ser cargado por una

aerolinea de cualquiera de las Partes para el transporte aéreo internacional
entre los territorios de las Partes.

a) Si alguna de las Partes estima que algin precio es inconsecuente con la
consideracién estipulada en el pérrafo 1 de este articulo, ésta solicitaré la
realizacién de consultas y notificaré a la otra Parte las razones de su
insatisfaccién a la brevedad posible. Estas consultas serén realizadas en
un plazo no mayor a 30 dias luego de recibida la solicitud, y las Partes
cooperarén para garantizar la informacién necesaria con el fin de obtener
una solucién razonable al asunto.

En caso de que las Partes alcancen un acuerdo con respecto al precio por el
cual se originé una nota de insatisfaccién, cada Parte hard sus mayores
esfuerzos para que dicho acuerdo entre en efecto. Sin tal acuerdo, el precio
serd efectivo o continuard en efecto.

En caso de aumento de una tarifa, no se requerird aprobacién de las
autoridades aeronduticas de los Estados de las Partes, con respecto a la tarifa
que seréd cargada por las aerolineas designadas de los Estados de las Partes
para el transporte de pasajeros, carga y correspondencia. La aerolinea
presentard, en este caso, las tarifas antes de su entrada en efecto.

ARTiCULO 13
REPRESENTACION DE AEROLINEA

- Las aerolineas designadas de cada Parte Contratante, podrén, con base en el

principio de reciprocidad y sujeto al parrafo 3 de este articulo, transportar y
mantener en el territorio de la otra Parte Contratante a sus representantes y
personal de operacién comercial y técnica segin lo requiera la operacién de
los servicios convenidos.

Los requerimientos de este personal podrén ser satisfechos, a opcién de las

- aerolineas designadas, por su propio equipo o con el uso de los servicios de

otra organizacién, compafiia o aerolinea que operen en el territorio de la otra
Parte Contratante y que estén autorizadas para prestar dichos servicios en el
territorio de esa Parte Contratante,

Losmpmemmypemndalosquesehacemfermciamelpémfo 1 de
este artfculo estarén sujetos a la ley y a las regulaciones de la otra Parte
Contratante y actuardn en concordancia con dicha ley y regulaciones. Cada
Parte Contratante otorgara, con base en el principio de reciprocidad ¥ conun
minimo de retraso, las autorizaciones de empleo necésarias, las visas de
visitante u otros documentos similares a dichos representantes y personal,

ARTICULO 14

OPORTUNIDADES COMERCIALES Y TRANSFERENCIA DE FONDOS

1.

Cualquiera de las aerolineas designadas de una Parte Contratante tendré el
derecho a participar en la venta de servicios de transporte aéreo en el
territorio de la otra Parte Contratante de manera directa'y, a su discrecién, a
través de sus agentes. Dichas aerolineas designadas tendrén el derecho de
vender el transporte aéreo en la moneda de ese territorio o, segin lo
permitido por la ley nacional, en monedas de libre conversi6n de otros paises
¥, de igual manera, cualquier persona serd libre de adquirir dichos servicios
de transporte en las monedas aceptadas para su venta por la aerolinea.

Cada Parte Contratante otorgara a las aerolineas designadas de la otra Parte
Contratante el derecho de transferir libremente, a la tasa de cambio oficial, el
excedente de los recibos de gastos e impuestos ganados por esa aerolinea en
el territorio de la primera Parte Contratante, en relacién con el transporte de

pasajeros, carga y correspondencia.

En caso de que no haya una tasa de cambio oficial, ld transferencia de las
ganancias serd efectiva a la tasa de cambio internacional del mercado
prevaleciente para el pago de la moneda.

ARTicum 15
ESTADISTICAS

Las Autoridades Aeronduticas de cualquiera de las Partes Contratantes
suministrarén a las Autoridades Aeronduticas de la otra Parte Contratante, a
solicitud de éstas, estadisticas peri6dicas y otras declaraciones razonablemente
requeridas para determinar el monto del transporte.
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ARTICULO 16
CONSULTA

1. En el espiritu de la cooperacién, las Autoridades Aeronduticas de las Partes
Contratantes se consultarin periédicamente con miras a garantizar la
implementacién y el cumplimiento satisfactorio de las disposiciones del
presente Acuerdo, y se consultardn, cuando sea necesario, para elaborar
enmiendas.

2. Cualquiera de las Partes Contratantes podrd solicitar una consulta, ya sea por

medio de discusiones o por correspondencia, esta coménzar en un perfodo
de sesenta (60) dias luego de recibida la solicitud por escrito, salvo que
ambas Partes Contratantes acuerden extender este periodo.

ARTICULO 17
RESOLUCION DE DISPUTAS

Cualquier divergencia entre las Partes, relativa a la interpretacién o aplicacién
del presente Acuerdo o su Anexo, serd objeto de negociaciones directas entre las
Autoridades Aeronéuticas de las Partes, de acuerdo a los lapsos establecidos en
el numeral 2 del articulo 16 (Consultas), con excepeién de las que puedan surgir
en el articulo 9 sobre Seguridad Operacional. Si las Autoridades Aeronduticas no
llegasen a un acuerdo, la controversia serd dirimida a través de negociaciones
directas entre las Partes por la via diplomética.

ARTICULO 18
ENMIENDA AL ACUERDO

En caso de que cualquiera de las Partes Contratantes considere realizar una
enmienda a cualquiera de las disposiciones del presente Acuerdo, ésta podrd
solicitar consulta a la otra Parte Contratante. Dichas consultas, que se realizardn
entre las Autoridades Aeronfuticas y por medio de discusiones o
correspondencia, comenzarén en un periodo de sesenta (60) dias a partir de la
recepcién de una solicitud escrita, salvo que ambas Partes Contratantes acuerden
extender este periodo. Las enmiendas acordadas entrarén en vigor cuando las
Partes Contratantes asi lo confirmen por medio del intercambio de notas
diplomaticas.
ARTICULO 19
CONVENIO MULTILATERAL

El presente Acuerdo serd enmendado de conformidad con los convenios
multilaterales sobre transporte aéreo que sean vinculantes para ambas Partes
Contratantes,

ARTICULO 20
TERMINACION

Cualquiera de las Partes Contratantes podrd dar por terminado el presente
Acuerdo en cualquier momento, a través del envio por escrito y por la via
diplomética de una nota a la otra Parte Contratante en la que exprese su decisién
de dar por terminado el Acuerdo. Dicha nota seré enviada simulténeamente a la
Organizacién de Aviacién Civil Internacional.

Este Acuerdo se dard por terminado doce (12) meses después de la fecha de
recepcitn de la notificacién realizada por la otra Parte Contratante, salvo que la
nota de terminacién sea retirada por acuerdo antes de la expiracién de este
periodo. En caso de ausencia de conocimiento sobre la recepcién de la nota por
la otra Parte Contratante, la notificacién serd considerada recibida catorce (14)
dias después de que la Organizacién de Aviacién Civil Internacional haya
recibido.
ARTICULO 21
REGISTRO

El presente Acuerdo y sus enmiendas serén registrados en la Organizacién de la
Aviacién Civil Internacional.

ARTICULO 22
ENTRADA EN VIGOR

El presente Acuerdo serd efectivo a partir de la fecha de su firma para la
Repiiblica de Gambia, y entrard en vigor y surtird efectos para ambas Partes
Contratantes en la fecha en la que se reciba la Gltima nota mediante la que se
notifiquen el cumplimiento de todos los procesos constitucionales y legales
requeridos para su entrada en vigor.

El presente Acuerdo tendrd una duracién de cinco (5) aflos, prorrogable
autométicamente por perfodos iguales, salvo que una de las Partes Contratantes
comunique a la otra por escrito su intencién de no prorrogarlo.

EN FE DE LO CUAL, los abajo firmantes, debidamente autorizados por sus
respectivos Gobiernos, firman el presente Acuerdo.

HECHO EN Caracas, el 23 de enero de 2014, por duplicado en cuatro (04)
copias originales en los idiomas inglés y castellano, siendo ambos textos
igualmente auténtico.

POR EL GOBIERNO DE LA POR EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE GAMBIA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA

BALA GARBA JAHUMPA DfAZ PEDRO ALBERTO GONZALEZ
i ; Presidente del Instituto Nacional
Obras, Construccién, Infraestructura de Aerondutica Civil

ANEXO
HOJA DE RUTA

1. Para las acrolineas designadas de la Repiiblica de Gambia

Puntos | Puntos en la Repiiblica | Puntos

Puntos de Origen | Intermedios Bolivariana de Fuera
Venezuela
Cualquier punto en la Caracas
Repiblica Bolivariana
de Venezuela

2. Paralas aerolineas designadas de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela

Puntos | Puntos en la Repiblica | Puntos

Puntos de Origen | Intermedios de Gambia, Fuera
Cualquier punto en la Banjul
Repiiblica de Gambia

1. Cada Parte Contratante otorga a la otra Parte cuatro frecuencias dentro y fuera de su
territorio en concordancia con las hojas de ruta anteriores.

2. Cualquier aumento de frecuencia seré realizado con la aprobacién de ambas Partes
Contratantes, sobre la base del principio de reciprocidad y tomando en consideracién
las tendencias del mercado.

3. Las scrolincas designadas de las Partes Contratantes podrén entrar en acuerdos
comerciales para el aprovechamiento de los derechos concedidos por el Acuerdo.

Dads, firmada y sellada en el Palacio Féderal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los veinticinco dias del mes de marzo de dos mil catorce.
Afios 203° de la Independencia, 155° de la Federacién y 15°
de la Revolucién Bolivariana.

Promulgacion de la Ley Aprobatoria del Acuerdo de Servicios
Aéreos entre la Republica de Gambia y la Republica Bolivariana
de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 217
de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los seis dias del mes de
mayo de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia, 155°
de la Federacién y 159 de la Revolucién Bolivariana.

Climplase, s
(L.S.)

g

' f DE

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica
(LS.
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(LS.) .
ELIAS JAUA MILANO
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LA ASAMBLEA NACIONAL 2. Con este fin:
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Decreta
la siguiente,

LEY APROBATORIA DEL PROTOCOLO AL TRATADO
ANTARTICO SOBRE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Articulo Unico. Se aprueba en todas sus partes y para que surta efectos
internacionales en cuanto a la Repiiblica Bolivariana de Venezuela se refiere, el
“Protocolo al Tratado Antdrtico sobre Proteccion del Medio Ambiente, su
Apéndice y Anexos I, II, III y IV, adoptados el 4 de octubre de 1991, en la
ciudad de Madrid, Reino de Espafia.

/ PROTOCOLO AL TRATADO ANTARTICO
SOBRE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Predmbulo

Los Estados Parte de este Protocolo al Tratado Antéirtico, en adelante
denominados las Partes;

CONVENCIDOS de la necesidad de incrementar la proteccién del medio
ambiente antdrtico y de los ecosistemas dependientes y asociados;

CONVENCIDOS de la necesidad de reforzar el sistema del Tratado Antértico
para garantizar que la Antértida siga utilizdndose siempre exclusivamente para
fines pacificos y no se convierta en escenario u objeto de discordia internacional;
TENIENDO en cuenta la especial situacién juridica y politica de la Antértida y
la especial responsabilidad de las Partes Consultivas del Tratado Antértico de
garantizar que todes las actividades que se desarrollen en la Antértida sean
compatibles con los propésitos y principios del Tratado Antértico;

RECORDANDO la designacién de la Antartida como Area de Conservacién
Especial y otras medidas adoptadas con arreglo al sistema del Tratado Antartico
para proteger el medio ambiente antirtico y los ecosistemas dependientes y
asociados;

RECONOCIENDO ademés las oportunidades tnicas que ofrece la Antértida
para la observaci6n cientifica y la investigacion de procesos de importancia
global y regional;

REAFIRMANDO los principios de conservacién de la Convencién sobre la
Conservacién de los Recursos Vivos Marinos Antérticos;

CONVENCIDOS de que el desarrollo de un sistema global de proteccién del
medio ambiente de la Antértida y de los ecosistemas dependientes y asociados
interesa a la humanidad en su conjunto;

DESEANDO complementar con este fin el Tratado Anttico;
Acuerdan lo siguiente:

ARTICULO 1
DEFINICIONES

Para los fines de este Protocolo:

(a) “El Tratado Antfrtico” significa el Tratado Antdrtico hecho en
Washington el 1 de diciembre de 1959,

() “Area del Tratado Antdrtico” significa el drea a que se aplican las
disposiciones del Tratado Antértico de acuerdo con el articulo VI de ese
Tratado;

(¢) “reuniones consultivas del Tratado Antértico” significa las reuniones a las
que se refiere el artfculo IX del Tratado Antdrtico;

(d) “Partes Consultivas del Tratado Antdrtico” significa las Partes
Contratantes del Tratado Antértico con derecho a designar representantes
para participar en las reuniones a las cuales se refiere el articulo IX de ese
Tratado;

(¢) “Sistema del Tratado Antdrtico” significa el Tratado Antdrtico, las
medidas en vigor segin ese Tratado, sus instrumentos internacionales
asociados separados en vigor y las medidas en vigor segin esos
instrumentos;

(f) “Tribunal Arbitral” significa el Tribunal Arbitral establecido de acuerdo
con el Apéndice a este Protocolo, que forma parte integrante del mismo;

(g) “Comité” significa el Comité para la Proteccién del Medio Ambiente
establecido de acuerdo con el articulo 11.

ARTICULO 2
OBJETIVO Y DESIGNACION

Las Partes se comprometen a la proteccién global del medio ambiente antértico y
los ecosistemas dependientes y asociados y mediante el presente Protocolo,
designan a la Antértida como reserva natural, consagrada a la paz y a la ciencia.

ARTICULO 3
PRINCIPIOS MEDIOAMBIENTALES

1. La proteccién del medio ambiente antértico y los ecosistemas dependientes y
asociados, asf como del valor intrfnseco de la Antirtida, incluyendo sus
valores de vida silvestre y estéticos y su valor como 4rea para la realizacién
de investigaciones cientfficas, en especial las esenciales para la comprensi6n
del medio ambiente global, deberén ser consideraciones fundamentales para
la planificaci6n y realizaci6n de todas las actividades que se desarrollen en el
drea del Tratado Antdrtico.

(a) Las actividades en el drea del Tratado Antértico serdn planificadas y
realizadas de tal manera que se limite el impacto perjudicial sobre el
medio ambiente antdrtico y los ecosistemas dependientes y asociados;

(b) Las actividades en el 4rea del Tratado Antdrtico serdn planificadas y
realizadas de tal manera que se eviten:

(i) Efectos perjudiciales sobre las caracterfsticas climéticas y
meteoroldgicas;

(ii) Efectos perjudiciales significativos en la calidad del agua y del aire;

(iii)Cambios significativos en el medio ambiente atmosférico, terrestre
(incluyendo el acudtico), glacial y marino;

(iv)Cambios perjudiciales en la distribucién, cantidad o capacidad de
reproduccién de las especies o poblaciones de especies de la fauna y
la flora;

(v) Peligros adicionales para las especies o poblaciones de tales
especies en peligro de extincién o amenazadas;

(vi)La degradacién o el riesgo sustancial de degradacién de 4reas de
importancia biolégica, cientifica, histérica, estética o de vida
silvestre;

(c) Las actividades en el drea del Tratado Antdrtico deberdn ser
planificadas y realizadas sobre la base de una informacién suficiente,
que permita evaluaciones previas y un juicio razonado sobre su posible
impacto en el medio ambiente antirtico y en sus ecosistemas
dependientes y asociados, asi como sobre el valor de la Ant4rtida para la
realizacién de investigaciones cientificas; tales juicios deberdn tomar
plenamente en cuenta:

(i) El alcance de la actividad, incluida su 4rea, duracién e intensidad;

(i) El impacto acumulativo de la actividad, tanto por s{ misma como en
combinacién con otras actividades en el 4rea del Tratado Antdrtico;

(iii)Si la actividad afectard perjudicialmente a cualquier otra actividad
en el drea del Tratado Antértico;

(iv)Si se dispone de medios tecnol6gicos y procedimientos adecuados
para realizar operaciones que no perjudiquen el medio ambiente;

(v) Si existe la capacidad de observar los pardmetros medioambientales
y los elementos del ecosistema que sean claves, de tal manera que
sea posible identificar y prevenir con suficiente antelaci6n cualquier
efecto perjudicial de la actividad, y la de disponer modificaciones de
los procedimientos operativos que sean necesarios a la luz de los
resultados de la observacién o el mayor conocimiento sobre el
medio ambiente antdrtico y los ecosistemas dependientes y
asociados; y

(vi)Si existe capacidad de responder con prontitud y eficacia a los
accidentes, especialmente a aquellos que pudieran causar efectos
sobre el medio ambiente;

(d) Se llevari a cabo una observacién regular y eficaz que permita la
evaluacién del impacto de las actividades en curso, incluyendo la
verificacién de los impactos previstos;

(¢) Se llevaré a cabo una observacién regular y efectiva para facilitar una
deteccién precoz de los posibles efectos imprevistos de las actividades
sobre el medio ambiente antértico y los ecosistemas dependientes y
asociados, ya se realicen dentro o fuera del 4rea del Tratado Antértico.

. Las actividades deberfin ser planificadas y realizadas en el 4rea del Tratado
Antértico de tal manera que se otorgue prioridad a la investigacién cientifica
y se preserve el valor de la Antdrtida como una zona para la realizacién de
tales investigaciones, incluyendo las investigaciones esenciales para la
comprensién del medio ambiente global.

. Tanto las actividades emprendidas en el 4rea del Tratado Antértico de
conformidad con los programas de investigacién cientifica, con el turismo y
con todas las otras actividades gubernamentales y no gubernamentales en el
drea del Tratado Antértico para las cuales se requiere notificacién previa de
acuerdo con el artfculo VII (5) del Tratado Antdrtico, incluyendo las
actividades asociadas de apoyo logfstico, deberén:

(a) Llevarse a cabo de forma coherente con los principios de este articulo; y

(b) Modificarse, suspenderse o cancelarse si provocan O amenazan con
provocar repercusiones en el medio ambiente antdrtico o en sus
ecosistemas dependientes o asociados que sean incompatibles con estos
principios.

ARTICULO 4
RELACIONES CON LOS OTROS COMPONENTES
DEL SISTEMA DEL TRATADO ANTARTICO

. Este Protocolo complementaré el Tratado Antdrtico y no lo modificard ni

enmendaré.

. Nada en el presente Protocolo afectaré a los derechos y obligaciones de las

Partes en este Protocolo, derivados de los otros instrumentos internacionales
en vigor dentro del sistema del Tratado Antértico.
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ARTICULO 5
COMPATIBILIDAD CON LOS OTROS COMPONENTES
DEL SISTEMA DEL TRATADO ANTARTICO

Las Partes consultarin y cooperardn con las Partes Contratantes de otros
instrumentos intemnacionales en vigor dentro del sistema del Tratado Antértico y
sus respectivas instituciones, con el fin de asegurar la realizaci6n de los objetivos
y principios de este Protocolo y de evitar cualquier impedimento para el logro de
los objetivos y principios de aquellos instrumentos o cualquier incoherencia
entre la aplicacién de esos instrumentos y del presente Protocolo.

ARTICULO 6
COOPERACION

1. Las Partes cooperarén en la planificacién y realizacién de las actividades en
el 4rea del Tratado Antdrtico. Con este fin, cada Parte se esforzard en:

(a) Promover programas de cooperacién de valor cientffico, técnico y
educativo, relativos a la proteccién del medio ambiente antértico y de los
ecosistemas dependientes y asociados;

(b) Proporcionar una adecuada asistencia a las demds Partes en la
preparaci6n de las evaluaciones del impacto medioambiental;

(c) Proporcionar a otras Partes cuando lo requieran informaci6n relativa a
cualquier riesgo potencial para el medio ambiente y asistencia para
minimizar los efectos de accidentes que puedan perjudicar al medio
ambiente ant4rtico o a los ecosistemas dependientes y asociados;

(d) Celebrar consultas con las demds Partes respecto a la seleccién de los
emplazamientos de posibles estaciones y otras instalaciones, a fin de
evitar el impacto acumulativo ocasionado por su excesiva concentracién
en una localizacién determinada;

(e) Cuando sea apropiado, emprender expediciones conjuntas y compartir el
uso de estaciones y demds instalaciones; y

(f) Llevar a cabo aquellas medidas que puedan ser acordadas durante las
reuniones consultivas del Tratado Antrtico.

2. Cada Parte se compromete, en la medida de lo posible, a compartir
informacidn de utilidad para otras Partes en la planificacién y la realizacién
de sus actividades en el drea del Tratado Antdrtico con el fin de proteger el
medio ambiente de la Antértida y los ecosistemas dependientes y asociados.

3. Las Partes cooperarin con aquellas otras Partes que puedan ejercer
jurisdicci6n en zonas adyacentes al 4rea del Tratado Antértico, con vistas a
asegurar que las actividades en el 4rea del Tratado Antértico no tengan
impactos perjudiciales para el medio ambiente en tales zonas.

ARTICULO 7
PROHIBICION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LOS RECURSOS MINERALES

Cualquier actividad relacionada con los recursos minerales, salvo la
investigacién cientifica, estard prohibida.

ARTiCULO 8
EVALUACION DEL IMPACTO SOBRE EL MEDIO AMBIENTE

1. Las actividades propuestas, citadas en el parrafo (2) de este artfculo, estardn
sujetas a los procedimientos establecidos en el Anexo 1 sobre la evaluacién
previa del impacto de dichas actividades sobre el medio ambiente antértico o
en los ecosistemas dependientes o asociados, segiin se considere que dichas
actividades tengan:

a) Menos que un impacto mfnimo o transitorio;
b) Un impacto minimo o transitorio; o,
¢) Mis que un impacto minimo o transitorio.

2. Cada Parte asegurard que los procedimientos de evaluacién establecidos en el
Anexo 1 se apliquen a los procesos de planificacién que conduzcan a tomar
decisiones sobre cualquier actividad emprendida en el 4rea del Tratado
Antértico, de conformidad con los programas de investigaci6n cientffica, con
el trismo y con todas las demds actividades gubernamentales y no
gubernamentales en el drea del Tratado Antrtico, para las cuales se requiere
notificacién previa, de acuerdo con el articulo VII (5) del Tratado Antirtico,
incluyendo las actividades asociadas de apoyo logistico.

3. Los procedimientos de evaluaci6n previstos en el Anexo 1 se aplicardn a
todos los cambios de actividad, bien porque el cambio se deba a un aumento
o una disminucién de la intensidad de una actividad ya existente, bien a otra
actividad afiadida, al cierre de una instalaci6n, o a otras causas,

4. Cuando las actividades sean planificadas conjuntamente por més de una
Parte, las Partes involucradas nombrardn a una de ellas para coordinar la
aplicaci6n de los procedimientos de evaluacién del impacto sobre el medio
ambiente que figura en el Anexo I.

ARTICULO 9
ANEXOS

1. Los Anexos a este Protocolo constituirdn parte integrante del mismo.

2. Otros Anexos, adicionales a los Anexos I-IV, podrén ser adoptados y entrar
en vigor de conformidad con el articulo IX del Tratado Antértico.

3. Las enmiendas y modificaciones a los Anexos podrén ser adoptadas y entrar
en vigor de acuerdo con el articulo IX del Tratado Antértico, a menos que los
Anexos contengan disposiciones para que las enmiendas y las
modificaciones entren en vigor en forma acelerada.

4.

Los Anexos y las enmiendas y modificaciones de los mismos que hayan
entrado en vigor de acuerdo con los pérrafos 2 y 3 anteriores entrardn en
vigor para la Parte Contratante del Tratado Ant4rtico que no sea Parte
Consultiva del Tratado Antirtico, o que no fuera Parte Consultiva del
Tratado Antértico en ¢l momento de su adopcién, cuando el depositario haya
recibido notificacién de aprobaci6n de esa Parte Contratante, a menos que el
propio Anexo establezca lo contrario con relacién a la entrada en vigor de
cualquier enmienda o modificacién al mismo.

- Los Anexos, excepto en la medida en que un Anexo especifique lo contrario,

estarin sujetos a los procedimientos para la solucién de controversias
establecidos en los articulos 18 a 20.

ARTICULO 10
REUNIONES CONSULTIVAS DEL TRATADO ANTARTICO

- Las reuniones consultivas del Tratado Antértico, basadas en el mejor

asesoramiento cientifico y técnico disponible:

(a) Definirén, de acuerdo con las disposiciones de este Protocolo, la polftica
general para la proteccién global del medio ambiente antértico y los
ecosistemas dependientes y asociados; y

(b) adoptarén medidas para la ejecucién de este Protocolo de conformidad
con el articulo IX del Tratado Ant4rtico.

- Las reuniones consultivas del Tratado Antdrtico examinardn el trabajo del

Comité y tomarin plenamente en cuenta su asesoramiento y sus
recomendaciones para realizar las tareas a que se refiere el p4rrafo 1 de este
articulo, asf como el asesoramiento del Comité Cientffico para las
Investigaciones Antérticas.
ARTICULO 11
COMITE PARA LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

. Por el presente Protocolo se establece el Comité para la Proteccién del Medio

Ambiente.

. Cada Parte tendrd derecho a participar como miembro del Comité ya

nombrar un representante que podrd estar acompafiado por expertos y
asesores.

. El estatuto de observador en este Comité serd accesible a cualquier Parte

Contratante del Tratado Antrtico que no sea Parte de este Protocolo.

- El Comité invitard al Presidente del Comité Cientffico para las

Investigaciones Antdrticas y al Presidente del Comité Cientifico para la
Conservaci6n de los Recursos Marinos Vivos Antérticos a participar como
observadores en sus sesiones. El Comité también podrd invitar, con la
aprobacién de la reunién consultiva del Tratado Ant4rtico, a participar como
observadores en sus sesiones a otras organizaciones cientificas,
medioambientales y técnicas pertinentes que puedan contribuir a sus trabajos,

- El Comité presentaré un informe de cada una de sus sesiones a las reuniones

consultivas del Tratado Antirtico. El informe abarcarf todas aquellas
materias consideradas durante la sesi6n y reflejar4 las opiniones expresadas.
El informe serd enviado a las Partes y a los observadores presentes en la
sesi6n, y quedard posteriormente a disposici6n del piiblico.

El Comité adoptard sus reglas de procedimiento, las cuales estardn sujetas a
la aprobaci6n de una reunién consultiva del Tratado Antértico,

ARTICULO 12
FUNCIONES DEL COMITE

. Las funciones del Comité consistirin en proporcionar asesoramiento y

formular recomendaciones a las Partes en relacién con la aplicacién de este
Protocolo, incluyendo el funcionamiento de sus Anexos, para que sean
consideradas en las reuniones consultivas del Tratado Antdrtico, y en realizar
las demds funciones que le puedan ser asignadas por las reuniones
consultivas del Tratado Antdrtico. En especial, proporcionard asesoramiento
sobre:

(a) La eficacia de las medidas adoptadas de conformidad con este Protocolo;

(b) La necesidad de actualizar, reforzar o perfeccionar de cualquier otro
modo estas medidas;

(c) La necesidad de adoptar medidas adicionales, incluyendo la necesidad de
establecer otros Anexos cuando resulte adecuado;

(d) La aplicacién y ejecucién de los procedimientos de evaluacién del
impacto sobre el medio ambiente establecido en el artfculo 8 y en el
Anexo 1;

(e) Los medios para minimizar o mitigar el impacto medioambiental de las
actividades en el 4rea del Tratado Antértico;

(f) Los procedimientos aplicables a situaciones que requieren una respuesta
urgente, incluyendo las acciones de respuesta en emergencias
medioambientales;

(g) La gestién y ulterior desarrollo del Sistema de Areas Antdrticas
Protegidas;

(h) Los procedimientos de inspeccién, incluyendo los modelos para los
informes de las inspecciones y las listas de control para la realizacién de
las inspecciones;

(i) El acopio, archivo, intercambio y evaluacién de la informaci6n
relacionada con la proteccién medioambiental,

(i) El estado del medio ambiente ant4rtico; y
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(k) La necesidad de realizar investigaciones cientificas, incluyendo la
observacién medioambiental, relacionadas con la aplicacién de este
Protocolo.

2. En el cumplimiento de sus funciones, el Comité consultard, cuando resulte
apropiado, al Comité Cientifico para las Investigaciones Antérticas y al
Comité Cientffico para la Conservacién de los Recursos Vivos Marinos
Antérticos y a otras organizaciones cientificas, medioambientales y técnicas
pertinentes.

ARTICULO 13
CUMPLIMIENTO DE ESTE PROTOCOLO

1. Cada Parte tomard medidas adecuadas en el 4mbito de su competencia para
asegurar el cumplimiento de este Protocolo, incluyendo la adopcién de leyes
y reglamentos, actos administrativos y medidas coercitivas.

2. Cada Parte llevard a cabo los esfuerzos necesarios, compatibles con la Carta
de las Naciones Unidas, para que nadie emprenda ninguna actividad
contraria a este Protocolo

3. Cada Parte notificard a las demds Partes las medidas que adopte de
conformidad con los pérrafos 1 y 2 citados anteriormente.

4. Cada Parte llamard la atenci6n de todas las demds Partes sobre cualquier
actividad que, en su opinién, afecte a la aplicacién de los objetivos y
principios de este Protocolo.

5. Las reuniones consultivas del Tratado Antértico llamardn la atencién de
cualquicr Estado que no sea Parte de este Protocolo sobre cualquier actividad
emprendida por aquel Estado, sus agencias, organismos, personas naturales o
jurfdicas, buques, aeronaves u otros medios de transporte que afecten a la
aplicaci6n de los objetivos y principios de este Protocolo.

ARTICULO 14
INSPECCION

1. Con el fin de promover la proteccién del medio ambiente antértico y de sus
ecosistemas dependientes y asociados, y para asegurar el cumplimiento de
este Protocolo, las Partes Consultivas del Tratado Antdrtico tomarén
medidas, individual o colectivamente, para la realizacién de inspecciones por
observadores, de conformidad con el articulo VII del Tratado Antértico.

2. Son observadores:

(a) Los observadores designados por cualquier Parte Consultiva del Tratado
Antirtico, que serdin nacionales de esa Parte; y

(b) Cualquier observador designado durante las reuniones consultivas del
Tratado Antértico para realizar inspecciones segiin los procedimientos
que se establezcan mediante una reunién consultiva del Tratado
Antértico,

3. Las Partes cooperardn plenamente con los observadores que lleven a cabo las
inspecciones, y deberdn asegurar que durante las mismas tengan acceso a
cualquier lugar de las estaciones, instalaciones, equipos, buques y aeronaves
abiertos a inspeccién bajo el articulo VII (3) del Tratado Ant4rtico, asf como
a todos los registros que ahf se conserven y sean exigibles de conformidad
con este Protocolo.

4. Los informes de inspeccién serdn remitidos a las Partes cuyas estaciones,
instalaciones, equipos, buques o aeronaves estén comprendidos en los
informes. Después que aquellas Partes hayan tenido la oportunidad de
comentarlos, los informes y todos los comentarios de que hayan sido objeto
serdn remitidos a todas las Partes y al Comité, estudiados en la siguiente
reunién consultiva del Tratado Antirtico y puestos posteriormente a
disposici6n del piiblico.

ARTICULO 15
ACCIONES DE RESPUESTA EN CASOS DE EMERGENCIA

1. Con el fin de actuar en casos de emergencias medioambientales en el drea del

Tratado Antdrtico cada Parte acuerda:

(a) Disponer una respuesta répida y cfectiva en los casos de emergencia que
puedan surgir de la realizaci6én de programas de investigacién cientffica,
del turismo y de todas las demds actividades gubernamentales y no
gubernamentales para las cuales se requiere notificacién previa de
acuerdo con el articulo VII (5) del Tratado Antirtico, incluyendo las
actividades asociadas de apoyo logfstico; y

(b) Establecer planes de emergencia para responder a los incidentes que
puedan tener efectos adversos para el medio ambiente antdrtico o sus
ecosistemas dependientes y asociados.

2. A este efecto, las Partes deberdn:

(a) Cooperar en la formulacién y aplicacién de dichos planes de emergencia;
y

(b) Establecer un procedimiento para la notificacién inmediata de
emergencias medioambientales y la accién conjunta ante las mismas.

3. Al aplicar este artfculo, las Partes deberén recurrir al asesoramiento de los
organismos internacionales pertinentes.
ARTICULO 16
RESPONSABILIDAD

De conformidad con los objetivos de este Protocolo para la proteccién global del
medio ambiente antértico y de los ecosistemas dependientes y asociados, las
Partes se comprometen a elaborar normas y procedimientos relacionados con la
responsabilidad derivada de dafios provocados por actividades que se desarrollen
en el drea del Tratado Antdrtico y cubiertas por este Protocolo. Estas normas y

procedimientos se incluirin en uno o méds Anexos que se adopten de
conformidad con el articulo 9 (2).

ARTICULO 17
INFORME ANUAL DE LAS PARTES

1. Cada Parte informard anualmente de las medidas adoptadas para dar
cumplimiento a este Protocolo. Dichos informes incluirdn las notificaciones
hechas de conformidad con el articulo 13 (3), los planes de emergencia
establecidos de acuerdo con el articulo 15 y cualquier otra notificacién e
informaci6n reconocida por este Protocolo y respecto de las cuales no existe
otra disposicién sobre la comunicacién ¢ intercambio de informacién.

2. Los informes elaborados de conformidad con el pdrrafo 1 anterior serén
distribuidos a todas las Partes Contratantes y al Comité, considerados en la
siguiente reunién consultiva del Tratado Antértico, y puestos a disposicién
del piiblico.

ARTICULO 18
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

En caso de controversia relativa a la interpretacién o aplicacién de este
Protocolo, las Partes en controversia deberfn, a requerimiento de cualquiera de
ellas, consultarse entre sf con la mayor brevedad posible con el fin de resolver la
controversia mediante negociacién, investigacién, mediaci6én, conciliacién,
arbitraje, arreglo judicial u otros medios pacfficos que las partes en la
controversia acuerden.

ARTICULO 19
ELECCION DEL PROCEDIMIENTO
PARA LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

1. Las Partes en el momento de firmar, ratificar, aceptar, aprobar o adherirse a
este Protocolo, o en cualquier momento posterior, pueden elegir, mediante
declaracién escrita, uno o ambos de los siguientes medios para la solucién de
controversias relacionadas con la interpretaci6n o aplicacién de los artfculos
7,8y 15 y excepto en el caso de que un Anexo establezca lo contrario, las
disposiciones de dicho Anexo y en la medida en que esté relacionado con
estos artfculos y disposiciones, el artfculo 13:

(a) La Corte Internacional de Justicia;
(b) El Tribunal Arbitral.

2. Las declaraciones efectuadas al amparo del pArrafo 1 precedente no afectarin
a la aplicacién de los articulos 18 y 20 (2).

3. Se considerarf que una Parte que no haya formulado una declaracién
acogiéndose al pérrafo 1 precedente o con respecto a la cual una declaracién
ha dejado de tener vigor, ha aceptado la competencia del Tribunal Arbitral.

4. Si las partes en una controversia han aceptado el mismo medio para la
solucién de controversias, la controversia solo podré ser sometida a ese
procedimiento, salvo que las partes acuerden lo contrario.

5. Si las partes en una controversia no han aceptado el mismo medio para la
solucién de controversias, o si ambas han aceptado ambos medios, la
controversia solo puede ser sometida al Tribunal Arbitral, salvo que las
partes acuerden lo contrario.

6. Las declaraciones formuladas al amparo del pérrafo 1 precedente seguirdn en
vigor hasta su expiracién de conformidad con sus términos, o hasta tres
meses después del depésito de la notificacién por escrito de su revocacién
ante el depositario.

7. Las nuevas declaraciones, las notificaciones de revocacién o la expiracién de
una declaracién no afectarfin en modo alguno los procesos pendientes ante la
Corte Internacional de Justicia o ante el Tribunal Arbitral, salvo que las
partes en la controversia acuerden lo contrario.

8. Las declaraciones y notificaciones mencionadas en este artfculo serdn
depositadas ante el depositario, que se encargaré de transmitir copias a todas
las Partes.

ARTICULO 20
PROCEDIMIENTO PARA LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

L. Si las partes en una controversia relativa a la interpretacién o aplicacién de
los artfculos 7, 8 0 15 o, excepto en el caso de que un Anexo establezca lo
contrario, las disposiciones de cualquier Anexo o, en la medida en que se
relacione con estos artfculos y disposiciones, el artfculo 13, no han acordado
el medio para resolverla en un plazo de 12 meses después de la solicitud de
consultas de conformidad con el artfculo 18, la controversia ser4 remitida, a
solicitud de cualquiera de las partes en la controversia, para que sea resuelta
de conformidad con el procedimiento determinado por el artfculo 19 (4) y
(5).

2. El Tribunal Arbitral no tendr competencia para decidir o emitir laudo sobre
ningdn asunto dentro del 4mbito del articulo IV del Tratado AntArtico.
Ademds, nada en este Protocolo serd interpretado como susceptible de
otorgar competencia o jurisdiccién a la Corte Internacional de Justicia o a
cualquier otro tribunal establecido con el fin de solucionar controversias
entre Partes para decidir o emitir laudo sobre ningiin asunto dentro del
dmbito del articulo IV del Tratado Antértico.

ARTICULO 21
FIRMA
Este Protocolo quedard abierto a la firma de cualquier Estado que sea Parte

Contratante del Tratado Antértico en Madrid el 4 de octubre de 1991 y
posteriormente en Washington hasta el 3 de octubre de 1992,
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ARTICULO 22
RATIFICACION, ACEPTACION, APROBACION O ADHESION

1. Este Protocolo queda sometido a la ratificacién, aceptacién o aprobacién de
los Estados signatarios.

2. Con posterioridad al 3 de octubre de 1992 este Protocolo estard abierto a la
adhesi6n de cualquier Estado que sea Parte Contratante del Tratado
Antfirtico,

3. Los instrumentos de ratificacién, aceptacién, aprobacién o adhesién seréin
depositados ante el Gobiemo de los Estados Unidos de América, que queda
designado como depositario.

4. Con posterioridad a la fecha de entrada en vigor del presente Protocolo, las
Partes Consultivas del Tratado Antértico no actuardn ante una notificacién
relativa al derecho de una Parte Contratante del Tratado Antértico a designar
a los representantes que participen en las reuniones consultivas del Tratado
Antértico conforme al artfculo IX (2) del Tratado Antértico, a menos que,
con anterioridad, esta Parte Contratante haya ratificado, aceptado, aprobado
este Protocolo o se haya adherido a él.

ARTICULO 23
ENTRADA EN VIGOR

1. El presente Protocolo entrard en vigor el trigésimo dia siguiente a la fecha de
depésito de los instrumentos de ratificacién, aceptacién, aprobacién o
adhesién de todos los Estados que sean Partes Consultivas del Tratado
Antirtico en la fecha en que se adopte este Protocolo.

2. Este Protocolo entrard en vigor para cada una de las Partes Contratantes del
Tratado Antértico que deposite un instrumento de ratificacién, aceptacién,
aprobaci6n o adhesién después de la fecha en que haya entrado en vigor este

Protocalo, el trigésimo dfa siguiente a la fecha en que se deposite dicho
instrumento.

ARTICULO 24
RESERVAS

No se permitirn reservas a este Protocolo.

ARTICULO 25
MODIFICACION O ENMIENDA

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 9, este Protocolo puede ser
modificado o enmendado en cualquier momento de acuerdo con el

procedimiento establecido en el articulo XII, (1) (a) y (b) del Tratado
Antértico.

2. Si después de transcurridos 50 afios después de la fecha de entrada en vigor
de este Protocolo, cualquiera de las Partes Consultivas del Tratado Antértico
asf lo solicitara por medio de una comunicaci6n dirigida al depositario, se
celebraré una conferencia con la mayor brevedad posible a fin de revisar la
aplicacién de este Protocolo.

3. Toda modificacién o enmienda propuesta en cualquier Conferencia de
Revisién solicitada en virtud del anterior parrafo 2 se adoptard por mayorfa
de las Partes, incluyendo las tres cuartas partes de los Estados que eran Partes
Consultivas del Tratado Antértico en el momento de la adopcién de este
Protocolo.

4. Toda modificacién o enmienda adoptada en virtud del p4rrafo 3 de este
artfculo entraré en vigor después de la ratificacidn, aceptacién, aprobaci6n o
adhesién por tres cuartas de las Partes Consultivas, incluyendo las
ratificaciones, aceptaciones, aprobaciones o adhesiones de todos los Estados
que eran Partes Consultivas en el momento de la adopci6n de este Protocolo.

5. (a) Con respecto al artfculo 7, continuaré la prohibicién sobre las actividades

que se refieran a los recursos minerales, contenida en el mismo, a menos que
esté en vigor un régimen jurfdicamente obligatorio sobre las actividades
relativas a los recursos minerales antdrticos que incluya modalidades
acordadas para determinar si dichas actividades podrfan aceptarse, y si asf
fuera, en qué condiciones. Este régimen salvaguardard completamente los
intereses de todos los Estados a los que alude el articulo IV del Tratado
Antrtico y aplicard los principios del mismo. Por lo tanto, si se propone una
modificacién o enmienda al artfculo 7 en la Conferencia de Revisién
mencionada en el anterior pérrafo 2, ésta deberd incluir tal régimen
jurfdicamente obligatorio.
(b) Si dichas modificaciones o enmiendas no hubieran entrado en vigor
dentro del plazo de 3 afios a partir de la fecha de su adopci6n, cualquier Parte
podré notificar al Estado depositario, en cualquier momento posterior a dicha
fecha, su retirada de este Protocolo, y dicha retirada entrar en vigor dos afios
después de la recepcién de la notificacién por el depositario.

ARTICULO 26
NOTIFICACIONES POR EL DEPOSITARIO
El depositario notificard a todas las Partes Contratantes del Tratado Antrtico lo
siguiente:
(a) Las firmas de este Protocolo y el depésito de los instrumentos de ratificacién,
aceptacién, aprobacién o adhesi6n;
() La fecha de entrada en vigor de este Protocolo y de cualquier Anexo
adicional al mismo;
(c) La fecha de entrada en vigor de cualquiet modificacién o enmienda a este
Protocolo;

(d) El depésito de las declaraciones y notificaciones de conformidad con el
articulo 19; y

(e) Toda notificacién recibida de conformidad con el articulo 25 (5) (b).

ARTiCULO 27
TEXTOS AUTENTICOS Y REGISTRO EN NACIONES UNIDAS

. El presente Protocolo redactado en espafiol, francés, inglés y ruso, siendo

cada versi6n igualmente auténtica, serd depositado en los archivos del
Gobiemo de los Estados Unidos de América, que enviar copias
debidamente certificadas del mismo a todas las Partes Contratantes del
Tratado Antértico.

- Este Protocolo serd registrado por el depositario de acuerdo con lo dispuesto

en el articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas.
APENDICE DEL PROTOCOLO

ARBITRAJE
ARTICULO 1

. El Tribunal Arbitral se constituird y funcionard de acuerdo con lo dispuesto

en el Protocolo, incluyendo este Apéndice.

. El Secretario al cual se hace referencia en este Apéndice es el Secretario

General del Tribunal Permanente de Arbitraje.
ARTiCULO 2

. Cada Parte tendré el derecho a designar hasta tres Arbitros, de los cuales por

lo menos uno serd designado dentro del plazo de tres meses siguientes a la
entrada en vigor del Protocolo para esa Parte. Cada Arbitro deberd ser
experto en asuntos antdrticos, tener un profundo conocimiento del derecho
internacional y gozar de la més alta reputacién por su equidad, capacidad e
integridad. Los nombres de las personas asf designadas constituirdn la lista
de Arbitras, Cada Parte mantendrd en todo momento el nombre de por lo
menos un Arbitro en la lista,

. De acuerdo con lo estipulado en el pérrafo 3 siguiente, un Arbitro designado

por una Parte permaneceré en la lista durante un perfodo de cinco afios y
podr4 ser designado nuevamente por dicha Parte por perfodos adicionales de
cinco afios.

. La Parte que haya designado un Arbitro tendré derecho a retirar de la lista el

nombre de ese Arbitro. En caso de fallecimiento de un Arbitro, o en el caso
de que una Parte por cualquier motivo retirara de la lista el nombre del
Arbitro que ha designado, la Parte que design6 al Arbitro en cuestién lo
notificaré al Secretario con la mayor brevedad. El Arbitro cuyo nombre haya
sido retirado de la lista continuaré actuando en el Tribunal Arbitral para el
que haya sido designado hasta la conclusién de los procesos que se estén
tramitando ante el Tribunal Arbitral.

. El Secretario asegurard que se mantenga una lista actualizada de los Arbitros

designados de acuerdo con lo dispuesto en este articulo.
ARTICULO 3

El Tribunal Arbitral estard formado por tres Arbitros que serdn designados
en la forma siguiente:

(a) La parte en la controversia que inicie el proceso designaré a un Arbitro,
que podré ser de su misma nacionalidad, de la lista a la que se refiere el
articulo 2 pérrafo 2 anterior. Esta designaci6n se incluird en la
notificacién a la que se refiere el articulo 4;

(b) Dentro de los 40 dfas siguientes a la recepcién de dicha notificacién, la
otra parte en la controversia designaré al segundo Arbitro, quien podrd
ser de su nacionalidad, elegido de la lista mencionada en el artfculo 2;

(c) Dentro del plazo de 60 dias contados desde la designacién del segundo
Arbitro, las partes en la controversia designarin de comdn acuerdo al
tercer Arbitro elegido de la lista que menciona el artfculo 2. El tercer
Aubitro no podr4 ser de la misma nacionalidad de ninguna de las partes
en controversia, ni podrd ser una persona designada para la lista
mencionada en el articulo 2 por una de dichas partes, ni podré tener la
misma nacionalidad que los dos primeros Arbitros. El tercer Arbitro
presidird el Tribunal Arbitral;

(d) Si el segundo Arbitro no hubiera sido designado dentro del perfodo
estipulado, o si las partes en la controversia no hubieran llegado a un
acuerdo dentro del plazo estipulado respecto a la eleccién del tercer
Arbitro, el o los Arbitros serdn designados por el Presidente de la Corte
Internacional de Justicia a solicitud de cualquiera de las partes en la
controversia dentro del plazo de 30 dfas desde la recepcién de tal
solicitud, siendo éste elegido de la lista a que se refiere el articulo 2 y
sujeto a las condiciones enumeradas en los incisos (b) y (c) anteriores. En
el desempefio de las funciones que se le han atribuido en el presente
inciso, el Presidente del Tribunal consultar4 a las partes en controversia;

(e) Si el Presidente de la Corte Internacional de Justicia no pudiera ejercer
las funciones atribuidas de acuerdo a lo dispuesto en el apartado (d)
anterior, o si fuera de la misma nacionalidad de alguna de las partes en
controversia, sus funciones serdn desempefiadas por el Vicepresidente de
la Corte, excepto en el caso en que dicho Vicepresidente estuviera
impedido para ejercer sus funciones, o si fuera de la misma nacionalidad
de una de las partes en controversia, estas funciones deberén ser ejercidas
por el miembro de la Corte que le siga en antigiledad y que esté
disponible para ello y no sea de la misma nacionalidad de alguna de las
partes en controversia.

2. Cualquier vacante que sc produzca serd cubierta en la forma dispuesta para la

designacién inicial.

3. En cualquier controversia que involucre a mds de dos Partes, aquellas Partes

que defiendan los mismos intereses designardn un Arbitro de comiin acuerdo
dentro del plazo especificado en el pérrafo 1 (b) anterior.
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ARTICULO 4

La parte en controversia que inicie el proceso lo notificard a la parte o partes
contrarias en la controversia y al Secretario por escrito. Tal notificacién incluird
una exposicién de la demanda y los fundamentos en que se basa. La notificacién
serd remitida por el Secretario a todas las Partes.

ARTICULO 5

1. A menos que las partes en controversia convengan de otra manera, el
arbitraje se realizard en La Haya, donde se guardarén los archivos del
Tribunal Arbitral. El Tribunal Arbitral adoptard sus propias reglas de
procedimiento. Tales reglas garantizardn que cada una de las partes en
controversia tenga plena oportunidad de ser escuchada y de presentar sus
argumentos, y también asegurardn que los procesos se realicen en forma
expedita.

2. El Tribunal Arbitral podré conocer de las reconvenciones que surjan de la
controversia y fallar sobre ellas.

ARTICULO 6

1. Cuando el Tribunal Arbitral considere que, prima facie, tiene jurisdiccién
con arreglo al Protocolo, podré:
(a) Indicar, a solicitud de cualquiera de las partes en la controversia, medidas
provisionales que estime necesarias para preservar los respectivos
derechos de las partes en disputa;

(b) Dictar cualquier medida provisional que considere apropiada segiin las
circunstancias, para prevenir dafios graves en el medio ambiente antértico
o en los ecosistemas dependientes y asociados.

2. Las partes en controversia cumplirin prontamente cualquier medida
provisional decretada con arreglo al pérrafo 1 (b) anterior, hasta tanto se
dicte un laudo de acuerdo con el articulo 9.

3. No obstante el periodo de tiempo a que hace referencia el artfculo 20 del
Protocolo, una de las partes en controversia podrd en todo momento,
mediante notificaci6n a la otra parte o partes en controversia y al Secretario,
y de acuerdo con el articulo 4, solicitar que el Tribunal Arbitral se constituya
con caricter de urgencia excepcional, para indicar o dictar medidas
provisionales urgentes segiin lo dispuesto en este articulo. En tal caso, el
Tribunal Arbitral se constituird tan pronto como sea posible, de acuerdo con
el artfculo 3, con la excepcién de que los plazos indicados en ¢l artfculo 3,
(1) (b), () y (d) se reducirén a 14 dfas en cada caso. El Tribunal Arbitral
decidird sobre la solicitud de medidas provisionales urgentes en el plazo de
dos meses desde la designaci6n de su Presidente.

4. Una vez que el Tribunal Arbitral haya adoptado decisién respecto a una

solicitud de medidas provisionales urgentes de acuerdo con el parrafo 3
anterior, la solucién de la controversia proseguird de acuerdo con lo

dispuesto en los artfculos 18, 19 y 20 del Protocolo.
ARTICULO 7
Cualquier Parte que crea tener un interés juridico, general o particular, que
pudiera ser afectado de manera sustancial por el laudo de un Tribunal Arbitral,
podrd intervenir en el proceso, salvo que el Tribunal Arbitral decida lo contrario.
ARTICULO 8
Las Partes en la controversia facilitardn el trabajo del Tribunal Arbitral y en
especial, de acuerdo con sus leyes y empleando todos los medios a su
disposici6n, le proporcionarén todos los documentos y la informacién pertinentes
y le permitirdn, cuando sea necesario, citar testigos o expertos y recibir su
declaracién.
ARTICULO 9
Si una de las partes en la controversia no comparece ante el Tribunal Arbitral, o
se abstiene de defender su caso, cualquier otra parte en la controversia podréd
solicitar al Tribunal Arbitral que continde el curso del proceso y que dicte laudo.
ARTICULO 10

1. El Tribunal Arbitral decidir4, sobre la base del Protocolo y de otras normas y
principios de derecho internacional aplicables que no sean incompatibles con
el Protocolo, todas las controversias que le sean sometidas.

2. El Tribunal Arbitral podrd decidir, ex aequo et bono, sobre una controversia
que le sea sometida, si las partes en controversia asf lo convinieran.

ARTICULO 11

I. Antes de dictar su laudo, el Tribunal Arbitral se asegurard de que tiene
competencia para conocer de la controversia y que la demanda o la
reconvencién estén bien fundadas en los hechos y en derecho.

2. El laudo serd acompafiado de una exposicién de los fundamentos de la
decisi6n, y ser comunicado al Secretario, quien lo transmitird a todas las
Partes.

3. Ellaudo seré definitivo y obligatorio para las partes en la controversia y para
toda Parte que haya intervenido en el proceso, y deberd ser cumplido sin
dilacién. El Tribunal Arbitral interpretaré el laudo a peticién de una parte en
la controversia o de cualquier Parte interviniente.

4. El laudo s6lo serd obligatorio respecto de ese caso particular.

5. Las partes en controversia sufragardn por partes iguales los gastos del
Tribunal Arbitral, incluida la remuneracién de los Arbitros, a menos que el
propio Tribunal decida lo contrario.

ARTICULO 12

Todas las decisiones del Tribunal Arbitral, incluyendo aquellas mencionadas en
los articulos 5, 6 y 11 anteriores, serdn adoptadas por la mayorfa de los Arbitros,
quienes no podréin abstenerse de votar.

ARTiCULO 13

1. Este Apéndice puede ser enmendado o modificado por una medida adoptada
en conformidad con el articulo IX (1) del Tratado Antirtico. A menos que la
medida especifique lo contrario, se considerard que tal enmienda o
modificacién ha sido aprobada y entrard en vigor un afio después de la
clausura de la reunién consultiva del Tratado Antértico en la cual fue
adoptada, salvo que una o més Partes consultivas del Tratado Antértico
notificasen al depositario, dentro de dicho plazo, que desean una prérroga de
tal plazo o que no estén en condiciones de aprobar tal medida.

2. Toda enmienda o modificacién de este Apéndice que entre en vigor de
conformidad con el pérrafo 1 anterior, entrard en vigor en lo sucesivo para
cualquier otra Parte cuando el depositario haya recibido notificacién de
aprobacién de dicha Parte.

ANEXO I AL PROTOCOLO AL TRATADO ANTARTICO
SOBRE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
EVALUACION DEL IMPACTO SOBRE EL MEDIO AMBIENTE

ARTfCULO 1
FASE PRELIMINAR

1. El impacto medioambiental de las actividades propuestas, mencionadas en el
articulo 8 del Protocolo, tendrd que ser considerado, antes de su inicio, de
acuerdo con los procedimientos nacionales apropiados.

2. Si se determina que una actividad provocard menos que un impacto mfnimo
o transitorio, dicha actividad podrd iniciarse sin dilaci6n.
ARTICULO 2
EVALUACION MEDIOAMBIENTAL INICIAL

1. A menos que se haya determinado que una actividad tendrd menos que un
impacto minimo o transitorio o que se esté preparando una Evaluacién
Medioambiental Global, de acuerdo con el articulo 3, deberd prepararse una
Evaluacién Medioambiental Inicial. Esta contendrd datos suficientes para
evaluar si la actividad propuesta puede tener un impacto més que mfnimo o
transitorio, y comprenderd:

(a) Una descripcién de la actividad propuesta incluyendo su objetivo,
localizacién, duracién e intensidad; y

(b) La consideracién de las alternativas a la actividad propuesta y de las de
cualquier impacto que la actividad pueda producir, incluyendo los
impactos acumulativos a la luz de las actividades existentes o de cuya
proyectada realizacién se tenga conocimiento.

2. Si una Evaluacién Medioambiental Inicial indicara que una actividad
propuesta no tendrd, previsiblemente, mds que un impacto mfnimo o
transitorio, la actividad se podrd iniciar, siempre que se establezcan
procedimientos apropiados, que pueden incluir la observacién, para evaluar y
verificar el impacto de la actividad.

ARTICULO 3
EVALUACION MEDIOAMBIENTAL GLOBAL

1. Si una Evaluacién Medioambiental Inicial indicara, o si de otro modo se
determinara, que una actividad propuesta tendrd, probablemente, un impacto
m4s que mfnimo o transitorio, se prepararé una Evaluacién Medioambiental
Global.

2. Una Evaluacién Medioambiental Global deberd comprender:

(a) Una descripcién de la actividad propuesta, incluyendo su objetivo,
ubicaci6n, duracién e intensidad, asi como posibles alternativas a la
actividad, incluyendo la de su no realizacién, asf como las consecuencias
de dichas alternativas;

(b) Una descripcién del estado de referencia inicial del medio ambiente, con
la cual se compararén los cambios previstos, y un pronéstico del estado
de referencia futuro del medio ambiente, en ausencia de la actividad
propuesta;

(c) Una descripcién de los métodos y datos utilizados para predecir los
impactos de la actividad propuesta;

(d) Una estimaci6n de la naturaleza, magnitud, duracién e intensidad de los
probables impactos directos de la actividad propuesta;

(e) Una consideracién de los posibles impactos indirectos o de segundo
orden de la actividad propuesta;

(f) La consideraci6n de los impactos acumulativos de la actividad propuesta,
teniendo en cuenta las actividades existentes y otras actividades de cuya
proyectada realizaci6n se tenga conocimiento;

(g) La identificacién de las medidas, incluyendo programas de observacién,
que puedan ser adoptadas para minimizar o atenuar los impactos de la
actividad propuesta y detectar impactos imprevistos y que podrfan, tanto
prevenir con suficiente antelacién cualquier impacto negativo de la
actividad, como facilitar la pronta y eficaz resolucién de accidentes;

(h) La identificaci6n de los impactos inevitables de la actividad propuesta;

(i) La consideracién de los efectos de la actividad propuesta sobre el
desarrollo de la investigacién cientffica y sobre otros usos y valores
existentes;
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(j) Identificacién de las lagunas de conocimiento ¢ incertidumbres halladas
durante el acopio de informacién necesaria conforme a este pérrafo;

(k) Un resumen no técnico de la informacién proporcionada con arreglo a
este pérrafo; y

(1) Nombre y direccién de la persona u organizacién que preparé la
Evaluacién Medioambiental Global y la direccién a la cual se deberén
dirigir los comentarios posteriores.

3. El proyecto de la Evaluaci6n Medicambiental Global se pondrd a disposicién
piblica y serd enviado a todas las Partes, que también lo harén pdblico, para
ser comentado. Se concederd un plazo de 90 dias para la recepci6n, de
comentarios.

4. El proyecto de la Evaluacién Medioambiental Global se enviard al Comité al
mismo tiempo que es distribuido a las Partes, y al menos, 120 dfas antes de la
préxima reunién consultiva del Tratado Antdrtico, para su consideracién,
segtin resulte apropiado.

5. No se adoptard una decisién definitiva de Iniciar la actividad propuesta en el
drea del Tratado Antirtico a menos que !a reunién consultiva del Tratado
Antiértico haya tenido la oportunidad de considerar el proyecto de Evaluacién
Medioambiental Global a instancias del Comité y siempre que la decisién de
iniciar la actividad propuesta no se retrase, debido a la aplicacién de este
pérrafo, més de 15 meses desde la comunicacién del proyecto de Evaluacién
Medioambiental Global.

6. Una Evaluacién Medioambiental Global definitiva examinaré e incluiré o
resumird los comentarios recibidos sobre el proyecto de Evaluaci6n
Medioambiental Global. La Evaluacién Medioambiental Global definitiva,
junto al anuncio de cualquier decisién tomada relativa a ella y a cualquier
evaluacién sobre la importancia de los impactos previstos en relacién con las
ventajas de la actividad propuesta, serd enviada a todas las Partes que, a su
vez, los pondrén a disposicién piblica, al menos 60 dias antes del comienzo
de la actividad propuesta en el 4rea del Tratado Antértico.

ARTICULO 4
UTILIZACION DE LA EVALUACION GLOBAL
EN LA TOMA DE DECISIONES

Cualquier decisién acerca de si una actividad propuesta, a la cual se aplique el
articulo 3, debe realizarse y en este caso, si debe realizarse en su forma original o
modificada, se basard en la Evaluacion Medicambiental Global, asf como en
otras consideraciones pertinentes.

ARTICULO 5
OBSERVACION

1. Se establecerén procedimientos, incluyendo la observacién apropiada de los
indicadores medioambientales fundamentales, para evaluar y verificar el
impacto de cualquier actividad que se lleve a cabo después de la conclusion
de una Evaluacién Medioambiental Global.

2. Los procedimientos a los que se refiere el parrafo (1) anterior y el artfculo 2
(2) serén disefiados para proveer un registro regular y verificable de los
impactos de la actividad, entre otras cosas, con el fin de:

(a) Permitir evaluaciones de la medida en que tales impactos son
compatibles con este Protocolo; y

(b) Proporcionar informacién itil para minimizar o atenuar los impactos, y
cuando sea apropiado, informacién sobre la necesidad de suspender,
cancelar o modificar la actividad.

ARTICULO 6
COMUNICACION DE INFORMA CION

1. La siguiente informaci6n se comunicard a las Partes, se enviard al Comité y
se pondré a disposicién piiblica:

(a) Una descripcion de los procedimientos mencionados en el articulo 1;

(b) Una lista anual de las Evaluacién Medioambientales Iniciales preparadas
conforme al artfculo 2 y todas las decisiones adoptadas en consecuencia;

(c) Informacién significativa, asi como cualquier accién realizada en
consecuencia, obtenida en base a los procedimientos establecidos con
arreglo a los articulos 2 (2) y 5 y

(d) Informacién mencionada en el articulo 3 (6).

2. Las Evaluacién Medioambientales Iniciales, preparadas conforme al artfculo
2, estardn disponibles previa peticién.

ARTiCULO 7
SITUACIONES DE EMERGENCIA

1. Este Anexo no se aplicard en situaciones de emergencia relacionadas con la
seguridad de la vida humana o de buques, aeronaves o equipos e
instalaciones de alto valor o con la proteccién del medio ambiente, que
requieran emprender una actividad sin dar cumplimiento a los
procedimientos establecidos en este Anexo.

2. La notificacién de las actividades emprendidas en situaciones de emergencia,
que en otras circunstancias habrfan requerido la preparacién de una
Evaluacién Medioambiental Global, se enviard de inmediato a las Partes y al
Comité y asimismo, se proporcionard, dentro de los 90 dfas siguientes a
dichas actividades, una completa explicacién de las mismas.

ARTICULO 8
ENMIENDAS O MODIFICACIONES

1. Este Anexo puede ser enmendado o modificado por una medida adoptada de
conformidad con el articulo IX (1) del Tratado Antdrtico. A menos que la
medida especifique lo contrario, la enmienda o modificacién se considerard
aprobada y entrard en vigor un afio después de la clausura de la reunién
consultiva del Tratado Antirtico en la cual fue adoptada, salvo que una o més
Partes Consultivas del Tratado Antdrtico notificasen al depositario, dentro de
dicho plazo, que desean una prérroga de ese plazo o que no estdn en
condiciones de aprobar la medida.

2. Toda enmienda o modificacién de este Anexo que enire en vigor de
conformidad con el anterior pérrafo 1 entrard en vigor a partir de entonces
para cualquier otra Parte, cuando el depositario haya recibido notificacién de
aprobacién de dicha Parte.

ANEXO II AL PROTOCOLO AL TRATADO ANTARTICO
SOBRE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
CONSERVACION DE LA FAUNA Y FLORA ANTARTICAS

ARTICULO 1
DEFINICIONES

Para los fines de este Anexo:

(a) “Mamifero autéctono” significa cualquier miembro de cualquier especie
perteneciente a la Clase de los Mamiferos autéctona de la zona del
Tratado Antértico o presente alli por temporadas, debido a migraciones
naturales;

(b) “Ave autéctona” significa cualquier miembro, en cualquier etapa de su
ciclo vital (incluyendo el estado de huevo) de cualquier especie de la
Clase de las Aves, aut6ctonas de la zona del Tratado Antértico o presente
allf por temporadas, debido a migraciones naturales;

(c) “Planta autSctona” significa cualquier tipo de vegetacién terrestre o de
agua dulce, incluyendo briofitas, liquenes, hongos y algas en cualquier
etapa de su ciclo vital (incluyendo semillas y otros propagadores),
autdetonos de la zona del Tratado Antértico;

(d) “Invertebrado aut6ctono” significa cualquier invertebrado terrestre o de
agua dulce en cualquier etapa de su ciclo vital, autéctono de la zona del
Tratado Antdrtico;

(e) “Autoridad competente” significa cualquier persona o agencia facultada
por una Parte Contratante para expedir autorizaciones segin lo
establecido en este Anexo;

(f) “Autorizacién” significa un permiso oficial por escrito expedido por una
autoridad competente;

(g) “Tomar™ o “toma” significa matar, herir, atrapar, manipular o molestar a
un mamifero o ave autéctonos o retirar o dafiar tales cantidades de

plantas nativas que ello afecte significativamente a su distribucién local o
su abundancia;

(h) “Intromisién perjudicial” significa:
(i) El vuelo o el aterrizaje de helicépteros o de otras aeronaves de tal
manera que perturben la concentracién de aves y focas;

(ii) La utilizacién de vehfculos o embarcaciones, incluidos los
aerodeslizadores y barcos pequefios, de manera que perturben la
concentracién de aves y focas;

(iii) La utilizacién de explosivos y armas de fuego de manera que
perturben la concentracién de aves y focas;

(iv) La perturbacién intencionada de la cria y la muda del plumaje de las
aves o de las concentraciones de aves y focas por cualquier persona a
pie;

(v) Dafiar de manera significativa la concentracién de plantas terrestres
nativas por el aterrizaje de aeronaves, por conducir vehiculos o por
caminar sobre dichas plantas o por cualquier otro medio; y

(vi) Cualquier actividad que produzca una importante modificacién
negativa del hébitat de cualquier especie o poblacién de mamfferos,
aves, plantas o invertebrados autéctonos;

(i) “Convencién Internacional para la Reglamentacién de la Caza de
Ballenas™ significa la Convencién celebrada en Washington el 2 de
diciembre de 1946.

ART{CULO 2
SITUACIONES DE EMERGENCIA

1. Este Anexo no se aplicard en situaciones de emergencia relacionadas con la

seguridad de la vida humana o de buques, aeronaves o equipos e
instalaciones de alto valor, o con la proteccién del medio ambiente.

2. La notificacién de las actividades emprendidas en situaciones de emergencia

se enviard de inmediato a las Partes y al Comité.

ARTICULO 3
PROTECCION DE LA FAUNA Y LA FLORA NATIVA

1. Queda prohibida la toma o cualquier intromisién perjudicial, salvo que se

cuente con una autorizacién.

2. Dichas autorizaciones deberéin especificar la actividad autorizada incluyendo

cufndo, dénde y quién la lleva a cabo, y se concederdn sélo en las siguientes
circunstancias:
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(a) Para proporcionar especimenes para estudios cientificos o informacién
cientffica;

(b) Para proporcionar especimenes para museos, herbarios, jardines
zool6gicos o botdnicos, u otras instituciones o usos educativos o
culturales;

(c) Para hacer frente a las consecuencias inevitables de actividades
cientfficas no autorizadas de acuerdo con los apartados (a) o (b)
anteriores, o relativas a la construccién y operacién de instalaciones de
apoyo cientffico.

3. Se deberd limitar la concesién de dichas autorizaciones para asegurar:

(a) Que no se tomen més mamiferos, aves o plantas autéctonas de las
estrictamente necesarias para cumplir con los objetivos establecidos en el
pérrafo 2 anterior;

(b) Que sélo se mate un pequefio niimero de mamiferos o aves aut6ctonas y
que, en ninglin caso, se¢ maten mds mamiferos o aves aut6ctonas de las
poblaciones locales de las que puedan ser reemplazadas de forma normal
por reproduccién natural en la siguiente estacién, teniendo en cuenta,
otras tomas permitidas;

c) Que se conserve la diversidad de las especies asf como el hébitat esencial
para su existencia, y el equilibrio de los sistemas ecolégicos existentes en
la zona del Tratado Antértico.

4. Las especies de mamiferos, aves y plantas autéctonas enumeradas en el
Apéndice A de este Anexo deberdn ser designadas “Especies Especialmente
Protegidas” y las Partes les concederdn especial proteccion.

5. No deberd concederse ninguna autorizacién para tomar una Especie
Especialmente Protegida, salvo si dicha accién:

(a) Sirve a un fin cientffico urgente;

(b) No pone en peligro la supervivencia o recuperacién de esas especies o la
poblacién local; y

(c) Utiliza técnicas no mortiferas cuando sea apropiado

6. Cualquier actividad de toma de mamiferos y aves autéctonas se llevard a
cabo de forma que se les produzca el menor dolor y sufrimiento posibles.

ARTICULO 4
INTRODUCCION DE ESPECIES, PARASITOS
Y ENFERMEDADES NO AUTOCTONAS

1. No se introducird en tierra ni en las plataformas de hielo ni en el agua de la
zona del Tratado Antdrtico, ninguna especie animal o vegetal que no sea
autctona de la zona del Tratado Antdrtico, salvo de conformidad con una
autorizacién.

2. No se introducirén perros en tierra ni en las plataformas de hielo, y los perros
que se encuentran actualmente en dichas dreas deber4n ser retirados antes del

1 de abril de 1994.

3. Las autorizaciones citadas en el anterior pdrrafo 1 serin concedidas para
permitir solamente la importacién exclusiva de los animales y plantas
enumerados en el Apéndice B de este Anexo y especificardn las especies,
mimero y si es apropiado, edad y sexo, asf como las precauciones a adoptar
para prevenir su huida o el contacto con la fauna y flora autéctonas.

4. Cualquier planta o animal para el cual se haya concedido una autorizacién de
conformidad con los pérrafos 1 y 3 anteriores, serdn retirados de 1a zona del
Tratado Antértico o serdn destruidos por incineracién o medio igualmente
eficaz que elimine el riesgo para la fauna y la flora autéctonas, antes del
vencimiento de la autorizacién. La autorizaci6n especificard dicha
obligacién. Cualquier otra planta o animal introducido en la zona del Tratado
Antfrtico y que no sea autéctono de dicha zona, incluida cualquier
descendencia, serd retirado o destruido por incineracién o medio igualmente
efectivo, para que se produzca su esterilidad, a menos que se determine que
no implican riesgos para la flora y fauna autéctonas.

5. Ninguna disposicién de este articulo se aplicard a la importacién de
alimentos en la zona del Tratado Antdrtico siempre que no se importen
animales vivos para ese fin y que todas las plantas as{ como productos y
partes de origen animal se guarden bajo condiciones cuidadosamente
controladas y se eliminen de acuerdo con el Anexo III al Protocolo y
Apéndice C de este Anexo.

6. Cada Parte solicitarf que se tomen precauciones, incluidas aquellas
enumeradas en el Apéndice C de este Anexo, para impedir la introduccién de
microorganismos (v. gr. virus, bacterias, parsitos, levaduras, hongos) no
presentes en la fauna y flora aut6ctonas.

ARTICULO 5
INFORMACION

Las Partes prepararén y facilitarén informaci6n que establezca, en particular, las
actividades prohibidas y proporcionardn listas de Especies Especialmente
Protegidas y de las Areas Protegidas pertinentes, para todas aquellas personas
presentes en el 4rea del Tratado Antértico o que tengan la intencién de entrar en

ella, con el fin de asegurar que tales personas comprendan y cumplan las
disposiciones de este Anexo.

ARTICULO 6
INTERCAMBIO DE INFORMA CION

1. Las Partes acordarén medidas para:
(a) La recopilacién e intercambio de documentos (incluidos los registros de
las autorizaciones) y estadisticas relativas a los nimeros o cantidades de

cada una de las especies de mamiferos, aves o plantas aut6ctonas
tomadas anualmente en la zona del Tratado Antdrtico;

(b) La obtencién ¢ intercambio de informacién relativa al estado de los
mamifferos, aves, plantas e invertebrados en el 4rea del Tratado Antértico
y el grado de protecci6n necesaria para cualquier especie o poblacién;

(c) El establecimiento de un formulario comiin en el cual esta informacién
sea presentada por las Partes en conformidad con el pérrafo 2 de este
articulo.

2. Cada Parte deberd informar a las otras Partes y al Comité antes de que
finalice el mes de noviembre de cada afit, acerca de las medidas que se
hayan adoptado en conformidad con el pérrafo 1 anterior y sobre el nimero y
naturaleza de las autorizaciones concedidas segin lo establecido en este
Anexo durante el perfodo precedente comprendido entre el 1° de julio y el 30
de junio.

ARTICULO 7
RELACION CON OTROS ACUERDOS FUERA
DEL SISTEMA DEL TRATADO ANTARTICO

Ninguna disposici6n de este Anexo afectard a los derechos y obligaciones de las
Partes derivados de la Convenci6én Internacional para la Reglamentacién de la
Caza de Ballenas.

ARTiCULO 8
REVISION

Las Partes deberfin mantener bajo continua revisién las medidas para la
conservacién de la fauna y flora antdrticas y teniendo en cuenta cualquier
recomendacién del Comité.

ARTICULO 9
ENMIENDAS O MODIFICACIONES

1. Este Anexo puede ser enmendado o modificado por una medida adoptada de
conformidad con el artfculo IX (1) del Tratado Antértico. A menos que la
medida especifique lo contrario, la enmienda o modificacién se considerard
aprobada y entrard en vigor un afio después de la clausura de la reunién
consultiva del Tratado Antértico en la cual fue adoptada, salvo que una o més
Partes consultivas del Tratado Antirtico notificasen al depositario, dentro de
dicho plazo, que desean una prérroga de ese plazo o que no est4n en
condiciones de aprobar la medida.

2. Toda enmienda o modificacién de este Anexo que entre en vigor de
conformidad con el anterior parrafo 1 entrard en vigor a partir de entonces
para cualquier otra Parte, cuando el depositario haya recibido notificacién de
aprobacién de dicha Parte.

APENDICES AL ANEXO

APENDICE A
ESPECIES ESPECIALMENTE PROTEGIDAS

Todas las especies del género Arctocephalus, focas eleteras, Ommatophoca
rossii, foca de Ross.

APENDICE B
INTRODUCCION DE ANIMALES Y PLANTAS

Los siguientes animales y plantas podrén ser introducidos al 4rea del Tratado
Antértico de conformidad con las autorizaciones concedidas segiin el articulo 4
de este Anexo:

(a) Plantas domésticas; y

(b) Animales y plantas de laboratorio, incluyendo virus, bacterias, levaduras y
hongos.
APENDICE C
PRECAUCIONES PARA PREVENIR
LA INTRODUCCION DE MICROORGANISMOS

1. Aves de corral: no se introducird ningin ave de corral u otras aves vivas en la
zona del Tratado Antdrtico. Antes de que las aves preparadas para su
consumo sean empaquetadas para su envio al drea del Tratado Antértico,
serdn sometidas a una inspeccién para detectar enfermedades, por ejemplo la
enfermedad de Newcastle, tuberculosis o la infeccién por levaduras.
Cualquier ave o partes de ave no consumidas deberén ser retiradas de la zona
del Tratado Antdrtico o destruidas por incineracién o medios equivalentes
que eliminen los riesgos para la fauna y flora nativas.

2. Se evitar4, en la mayor medida posible, la introducci6n de tierra no estéril.

ANEXO III AL PROTOCOLO AL TRATADO ANTARTICO
SOBRE LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
ELIMINACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS

ARTICULO 1
OBLIGACIONES GENERALES

1. Este Anexo se aplicard a las actividades que se realicen en el 4rea del Tratado
Antirtico de conformidad con los programas de investigacién cientffica, el
turismo y a todas las demds actividades gubemamentales y no
gubemamentales en el 4rea del Tratado Antértico para las cuales es necesaria
la notificacién previa segin establece el articulo VII (5) del Tratado
Antértico, incluidas las actividades asociadas de apoyo logfstico.

2. Se reducird, en Ia medida de lo posible, la cantidad de residuos producidos o
eliminados en el frea del Tratado Antirtico, con el fin de minimizar su
repercusién en el medio ambiente antértico y de minimizar las interferencias
con los valores naturales de la Antértida, con la investigaci6n cientifica o con
los otros usos de la Antértida que sean compatibles con el Tratado Antértico.
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3. El almacenamiento, eliminacién y remocién de residuos del 4rea del Tratado, Antirtico, segin lo dispuesto en el artfculo 2, no serdn depositados en el

al igual que la reutilizacién y la reduccién de las fuentes de donde proceden,
serén consideraciones esenciales para la planificacién y realizacién de las
actividades en el 4rea del Tratado Antértico.

. En la mayor medida posible, los residuos removidos del 4rea del Tratado
Antértico serén devueltos al pafs desde donde se organizaron las actividades
que generaron los residuos o a cualquier otro pafs donde se hayan alcanzado
entendimientos para la eliminacién de dichos residuos de conformidad con
los acuerdos intemnacionales pertinentes.

. Los sitios terrestres de eliminacién de residuos tanto pasados como actuales
¥ los sitios de trabajo de actividades antérticas abandonados serén limpiados
por el generador de tales residuos y por el uswario de dichos sitios. No se
interpretaré que esta obligacién supone:

(a) Retirar cualquier estructura designada como sitio o monumento hist6rico;

(b) Retirar cualquier estructura o material de desecho en circunstancias tales
que la remocién por medio de cualquier procedimiento produjera un
impacto negativo en el medio ambiente mayor que el dejar la estructura o
material de desecho en el lugar en que se encuentra.

ARTICULO 2
ELIMINACION DE RESIDUOS MEDIANTE
SU REMOCION DEL AREA DEL TRATADO ANTARTICO

. Los siguientes residuos, si se generan después de la entrada en vigor de este
Anexo, serfin removidos del 4rea del Tratado Antértico por los generadores
de dichos residuos:

(a) Los materiales radioactivos;

(b) Las baterfas eléctricas;

(c) Los combustibles, tanto liquidos como sélidos;

(d) Los residuos que contengan niveles peligrosos de metales pesados o
compuestos persistentes altamente t6xicos o nocivos;

(e) El cloruro de polivinilo (PCV), la espuma de poliuretano, la espuma de
poliestireno, el caucho y los aceites lubricantes, las maderas tratadas y
otros productos que contengan aditivos que puedan producir
emanaciones peligrosas si se incineraran;

(f) Todos los demés residuos pldsticos, excepto los recipientes de polietileno
de baja densidad (como las bolsas para el almacenamiento de residuos),
siempre que dichos recipientes se incineren de acuerdo con el artfculo 3
(1)

(g) Los bidones y tambores para combustible, y

(h) Otros residuos sélidos, incombustibles;

Siempre que la obligacién de remover los bidones y tambores y los residuos
sélidos incombustibles citados en los apartados (g) y (h) anteriores no se
aplique en circunstancias en que la remocién de dichos residuos, por
cualquier procedimiento préctico, pueda causar una mayor alteracién del
medio ambiente de la que se ocasionaria dejindolos en sus actuales
emplazamientos.

. Los residuos liquidos no incluidos en el parrafo 1 anterior, las aguas
residuales y los residuos lfquidos domésticos, serdn removidos del 4rea del
Tratado Antirtico en la mayor medida posible por los generadores de dichos
residuos.

. Los residuos citados a continuacién serdn removidos del 4rea del Tratado
Antdirtico por el generador de esos residuos, a menos que sean incinerados,
tratados en autoclave o esterilizados de cualquier otra manera:

(a) Residuos de despojos de los animales importados;
(b) Cultivos de laboratorio de microorganismos, y plantas patégenas; y
(c) Productos avicolas introducidos.

ARTICULO 3
ELIMINACION DE RESIDUOS POR INCINERACION

. Segitin establece el pérrafo 2 siguicnte, los residuos combustibles, que no
sean los que regula el articulo 2 (1), no removidos del érea del Tratado
Antértico, se quemardn en incineradores que reduzcan, en la mayor medida
posible, las emanaciones peligrosas. Se tendrdn en cuenta las normas sobre
emisiones y sobre equipos que puedan recomendar, entre otros, el Comité y
el Comité Cientffico para la Investigaciéh Antdrtica. Los residuos sélidos
resultantes de dicha incineracién deberdn removerse del drea del Tratado
Antdrtico.

. Deberd abandonarse tan pronto como sea posible, y en ninglin caso
prolongarse después de la finalizacién de la temporada 1998/1999, toda
incineracién de residuos al aire libre. Hasta la finalizacién de dicha préctica,
cuando sea necesario eliminar residuos mediante su incineraci6n al aire libre,
deberd tenerse en cuenta la direccién y velocidad del viento y el tipo de
residuos que se van a quemar, para reducir los depésitos de particulas y para
evitar tales depdsitos sobre zonas de especial interés biol6gico, cientifico,
histérico, estético o de vida silvestre, incluyendo, en particular, aquellas
dreas para las que se ha acordado proteccién en virtud del Tratado Antértico.

ARTICULO 4
OTRAS TIPOS DE ELIMINACION DE RESIDUOS EN TIERRA

. Los residuos no eliminados o removidos segiin lo dispuesto en los artfculos 2
¥ 3 no serdin depositados en dreas libres de hielo o en sistemas de agua dulce.

. En la mayor medida posible, las aguas residuales, los residuos liquidos
domésticos y otros residuos lfquidos no removidos del drea del Tratado

hielo marino, en plataformas de hielo o en la capa de hielo terrestre, siempre
que tales residuos generados por estaciones situadas tierra adentro sobre
plataformas de hielo o sobre la capa de hielo terrestre puedan ser depositados
en pozos profundos en el hielo, cuando tal forma de depésito sea la iinica
opci6n posible. Los pozos mencionados no estardn situados en lineas de
corrimiento de hielo conocidas que desemboquen en 4reas libres de hielo o
en dreas de elevada ablaci6n.

3. Los residuos generados en campamentos de base serén retirados, en la mayor
medida posible, por los generadores de tales residuos y llevados a estaciones
de apoyo, o a buques para su eliminacién de conformidad con este Anexo.

ARTICULO 5
ELIMINACION DE RESIDUOS EN EL MAR

1. Las aguas residuales y los residuos liquidos domésticos podrén descargarse
directamente en el mar, tomando en consideracién la capacidad de
asimilacién del medio marino receptor y siempre que:

(a) Dicha descarga se realice, si es posible, allf donde existan condiciones
para su diluci6n inicial y su rdpida dispersi6n; y

(b) Las grandes cantidades de tales residuos (originados en una estacién
donde la ocupacién semanal media durante el verano austral sea
aproximadamente de 30 personas o mds) sean tratadas, como minimo,
por maceracién.

2. Los subproductos del tratamiento de aguas residuales mediante el proceso del
Interruptor Biol6gico Giratorio u otros procesos similares podrén depositarse
en el mar siempre que dicha eliminacién no afecte perjudicialmente al medio
ambiente local, y siempre que tal eliminacién en el mar se realice de acuerdo
con el Anexo IV del Protocolo.

ARTICULO 6
ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS

Todos los residuos que vayan a ser retirados del 4rea del Tratado Antértico o
eliminados de cualquier otra forma deberdn almacenarse de manera tal que se
impida su dispersién en el medio ambiente,

ARTICULO 7
PRODUCTOS PROHIBIDOS

Ni en tierra, ni en las plataformas de hielo, ni en el agua, no se introducirén en el
drea del Tratado Antirtico difenilos policlorurados (PCB), tierra no estéril,
grinulos o virutas de poliestireno u otras formas similares de embalaje, o
pesticidas (aparte de aquéllos que sean necesarios para fines cientfficos, médicos
o higiénicos).

ARTICULO 8
PLANIFICACION DEL TRATAMIENTO DE RESIDUOS

1. Cada Parte que realice actividades en el drea del Tratado Antértico deberd
establecer, respecto de esos articulos, un sistema de clasificacién de la
eliminacién de los residuos resultantes de dichas actividades que sirva de
base para llevar el registro de los residuos y para facilitar los estudios
dirigidos a evaluar los impactos en el medio ambiente de las actividades
cientificas y de apoyo logistico asociado. Para ese fin, los residuos que se
generen se clasificardn como:

(a) Aguas residuales y residuos liquidos domésticos (Grupo 1);

(b) Otros residuos liquidos y qufmicos, incluidos los combustibles y
lubricantes (Grupo 2);

(c) Residuos sélidos para incinerar (Grupo 3);

(d) Otros residuos sélidos (Grupo 4); y

(e) Material radioactivo (Grupo 5).

2. Con el fin de reducir ain mds el impacto de los residuos en el medio

ambiente antdrtico, cada Parte preparard, revisard y actualizard anualmente
sus planes de tratamiento de residuos (incluyendo la reduccién,
almacenamiento y eliminacién de residuos), especificando para cada sitio
fijo, para los campamentos en general y para cada buque (a excepci6n de las
embarcaciones pequefias que formen parte de las operaciones de sitios fijos o
de buques y teniendo en cuenta los planes de tratamiento existentes para
buques):

(a) Programas para limpiar los sitios de eliminaci6n de residuos actualmente

existentes y los sitios de trabajo abandonados;

(b) Las disposiciones para el tratamiento de residuos tanto actuales como
previstos, incluyendo su eliminacién final;

(c) Las disposiciones actuales y planificadas para analizar el impacto en el
medio ambiente de los residuos y del tratamiento de residuos; y

(d) Otras medidas para minimizar cualquier efecto medioambiental
producido por los residuos y por el tratamiento de residuos.

3. Cada Parte preparard también un inventario de los emplazamientos de

actividades anteriores (como travesfas, depdsitos de combustible,
campamentos de base, acronaves accidentadas) en la medida de lo posible y
antes de que se pierda esa informacién, de modo que se puedan tener en
cuenta tales emplazamientos en la planificacién de programas cientificos
futuros (como los referentes a la quimica de la nieve, los contaminantes en
los liquenes, o las perforaciones en hielo profundo).
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ARTICULO 9
COMUNICACION Y EXAMEN DE LOS PLANES
DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS

1. Los planes de tratamiento de residuos elaborados de acuerdo con el articulo
8, los informes sobre su ejecucién y los inventarios mencionados en el
artfculo 8 (3) deberdn incluirse en los intercambios anuales de informacién
realizados de conformidad con los articulos ITI y VII del Tratado Ant4rtico y
Recomendaciones pertinentes de acuerdo con lo previsto en el artfculo IX del
Tratado Antrtico.

2. Las Partes enviarén al Comité copias de los planes de tratamiento de residuos
e informes sobre su ejecucién y examen.

3. Comité podrd examinar los planes de tratamiento de residuos y los
informes sobre los mismos y podrd formular comentarios para la
consideracién de las Partes, incluyendo sugerencias para minimizar los
impactos asf como modificaciones y mejoras de los planes.

4. Las Partes podrén intercambiarse informacién y proporcionar asesoramiento,
entre otras materias, sobre las tecnologfas disponibles de baja generacién de
residuos, reconversién de las instalaciones existentes, requisitos especiales
para efluentes y métodos adecuados de eliminacién y descarga de residuos.

ARTICULO 10
PROCEDIMIENTO DEL TRATAMIENTO

Cada Parte deberd:

(a) Designar a un responsable del tratamiento de residuos para que desarrolle y
supervise la ejecucién de los planes de tratamiento de residuos; sobre el
terreno esta responsabilidad se delegard en una persona adecuada en cada
sitio;

(b) Asegurar que los miembros de sus expediciones reciban una formacién

destinada a limitar el impacto de sus operaciones en el medio ambiente
antdrtico y a informarles sobre las exigencias de este Anexo; y

(c) Desalentar la utilizacién de productos de cloruro de polivinilo (PVC) y
asegurar que sus expediciones al 4rea del Tratado Antértico estén informadas
respecto de cualquier producto de PVC que ellas introduzcan en el 4rea del
Tratado Antértico, de manera que estos productos puedan ser después
removidos de conformidad con este Anexo.

ARTICULO 11
REVISION

Este Anexo estard sujeto a revisiones periédicas con el fin de asegurar su
actualizacién, de modo que refleje los avances en la tecnologfa y en los
procedimientos de eliminacién de residuos, y asegurar de este modo la méxima
proteccién del medio ambiente antértico.

ARTICULO 12
SITUACIONES DE EMERGENCIA

1. Este Anexo no se aplicard en situaciones de emergencia relacionadas con la
seguridad de la vida humana o de los buques, aeronaves o equipos e
instalaciones de alto valor, o con la proteccién del medio ambiente.

2. La notificacién de las actividades llevadas a cabo en situaciones de
emergencia se enviard de inmediato a todas las Partes.

ARTICULO 13
ENMIENDA O MODIFICACION

1. Este Anexo puede ser enmendado o modificado por una medida adoptada de
conformidad con el articulo IX (1) del Tratado Antdrtico. A menos que la
medida especifique lo contrario, la enmienda o modificacién se consideraré
aprobada y entrard en vigor un afio después de la clausura de la reunién
consultiva del Tratado Antértico en la cual fue adoptada, salvo que una o més
Partes consultivas del Tratado Antirtico notificasen al depositario, dentro de
dicho plazo, que desean una prérroga de ese plazo o que no estin en

condiciones de aprobar la medida. e
2. Toda enmienda o modificacién de este Anexo que entre en vigor de

conformidad con el anterior pérrafo 1 entrard en vigor a partir de entonces
para cualquier otra Parte, cuando el depositario haya recibido notificacién de
aprobacién de dicha Parte.
ANEXO 1V
AL PROTOCOLO AL TRATADO ANTARTICO
SOBRE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
PREVENCION DE LA CONTAMINACION MARINA

ARTICULO 1
DEFINICIONES

Para los fines de este Anexo:

(a) Por “descarga” se entiende cualquier fuga procedente de un buque y
comprende todo tipo de escape, evacuacién, derrame, fuga, achique, emisién
0 vaciamiento;

(b) Por “basuras” se entiende toda clase de restos de viveres, salvo el pescado
fresco y cualesquiera porciones del mismo, asf como los residuos resultantes
de las faenas domésticas y del trabajo rutinario del buque en condiciones
normales de servicio, exceptuando aquellas sustancias enumeradas en los
articulos 3 y 4;

(c) Por “MARPOL 73/78" se entiende el Convenio Internacional para Prevenir
la Contaminacién por los Buques, 1973, enmendado por el Protocolo de
1978 y por las posteriores enmiendas en vigor;

(d) Por *“sustancia nociva lfquida” se entiende toda sustancia nociva liquida
definida en el Anexo II de MARPOL 73/78;

(e) Por “hidrocarburos petroliferos” se entiende el petréleo en todas sus
manifestaciones, incluidos los crudos de petréleo, el fuel-ofl, los fangos,
residuos petrolfferos y los productos de refino (distintos de los de tipo
petroqufmico que estén sujetos a las disposiciones del artfculo 4);

(f) Por “mezcla petrolffera” se entiende cualquier mezcla que contenga
hidrocarburos petrolfferos; y
(g) Por “buque” se entiende una embarcacién de cualquier tipo que opere en el

medio marino, incluidos los alfscafos, los aerodeslizadores, los sumergibles,
las naves flotantes y las plataformas fijas o flotantes.

ARTICULO 2
AMBITO DE APLICACION

Este Anexo se aplica, con respecto a cada Parte, a los buques con derecho a
enarbolar su pabellén y a cualquier otro buque que participe en sus operaciones
antéirticas o las apoye mientras opere en el 4rea del Tratado Antértico.

ARTICULO 3
DESCARGAS DE HIDROCARBUROS PETROL{FEROS

1. Cualquier descarga en el mar de hidrocarburos petroliferos o mezclas
petroliferas estard prohibida, excepto en los casos autorizados por el Anexo 1
del MARPOL 73/78. Mientras estén operando en el drea del Tratado
Antértico, los buques retendrén a bordo los fangos, lastres contaminados,
aguas de lavado de tanques y cualquier otro residuo y mezcla petroliferos que
no puedan descargarse en el mar. Los buques sélo descargarin dichos
residuos en instalaciones de recepcién situadas fuera del 4rea del Tratado
Antértico o segiin lo permita el Anexo I del MARPOL 73/78.

2. Este artfculo no se aplicard:

(a) A la descarga en el mar de hidrocarburos petroliferos o de mezclas
petroliferas resultantes de averfas sufridas por un buque o por sus
equipos:

(i) Siempre que después de producirse la averfa o de descubrirse la
descarga se hayan tomado todas las precauciones razonables para
prevenir o reducir a un minimo tal descarga; y

(ii) Salvo que el propietario o el Capitin haya actuado ya sea con la
intencién de causar la averia o con imprudencia temeraria y a
sabiendas de que era muy probable que se produjera la averfa; o,

(b) A la descarga en el mar de sustancias que contengan hidrocarburos
petroliferos cuando sean empleados para combatir casos concretos de
contaminacién a fin de reducir los dafios resultantes de tal
contaminacién.

ARTICULO 4
DESCARGA DE SUSTANCIAS NOCIVAS LIQUIDAS

Estard prohibida la descarga en el mar de cualquier sustancia nociva liquida;
asimismo, la de cualquier otra sustancia quimica o de otras sustancias, en
cantidades o concentraciones perjudiciales para el medio marino.

ARTICULO 5
ELIMINACION DE BASURAS

1. Estard prohibida la eliminacién en el mar de cualquier material pléstico,
incluidos, pero no exclusivamente, la cabuyerfa sintética, redes de pesca
sintética y bolsas de pléstico para la basura.

2. Estaré prohibida la eliminacién en el mar de cualquier otro tipo de basura,
incluidos los productos de papel, trapos, vidrios, metales, botellas, loza
doméstica, ceniza de incineracién, material de estiba, envoltorios y material
de embalaje.

3. Podrén ser eliminados en el mar los restos de comida siempre que se hayan
triturado o molido, y siempre que ello se efectie, excepto en los casos en que
esté permitido de acuerdo con el Anexo V de MARPOL 73/78, tan lejos
como sea précticamente posible de la tierra y de las plataformas de hielo y en
ningtin caso a menos de 12 millas nduticas de tierra o de las plataformas de
hielo més cercanas. Tales restos de comida triturados o molidos deberfin
poder pasar a través de cribas con agujeros no menores de 25 milfmetros.

4. Cuando una sustancia o material incluido en este articulo se mezcle con otras
sustancias o materiales para los que rijan distintos requisitos de descarga o
eliminaci6n, se aplicarén a la mezcla los requisitos més rigurosos.

5. Las disposiciones de los pérrafos 1 y 2 anteriores no se aplicarén:

(a) Al escape de basuras resultante de averfas sufridas por un buque o por
sus equipos, siempre que antes y después de producirse la averfa se
hubieran tomado todas las precauciones razonables para prevenir o
reducir a un mfnimo tal escape; o

(b) A la pérdida accidental de redes de pesca sintéticas, siempre que se
hubjeran tomado todas las precauciones razonables para evitar tal
pérdida,

6. Las Partes requerirdn, cuando sea oportuno, la utilizacién de libros de
registro de basuras.

ARTICULO 6
DESCARGA DE AGUAS RESIDUALES

1. Excepto cuando perjudiquen indebidamente las operaciones antdrticas:
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(a) Las Partes suprimirdn toda descarga en el mar de aguas residuales sin
tratar (entendiendo por “aguas residuales” la definicién del Anexo IV de
MARPOL 73/78) dentro de las 12 millas néuticas de tierra o de las
plataformas de hielo;

(b) M4s all4 de esa distancia, las aguas residuales almacenadas en un
depésito no se descargarfin instantincamente, sino a un régimen
moderado y siempre que sea pricticamente posible, mientras que el
buque se encuentre navegando a una velocidad no menor de cuatro
nudos.

Este pérrafo no se aplica a los buques certificados para transportar a un méximo
de 10 personas.

2. Las Partes requerirdn, cuando sea apropiado, la utilizacién de libros de
registro de aguas residuales.

ARTICULO 7
SITUACIONES DE EMERGENCIA

1. Los artfculos 3, 4, 5 y 6 de este Anexo no se aplicarén en situaciones de
emergencia relativas a la seguridad de un buque y a la de las personas a
bordo, ni en caso de salvamento de vidas en el mar.

2. Las actividades llevadas a cabo en situaciones de emergencia serin
notificadas de inmediato a las Partes y al Comité.

ARTICULO 8
EFECTO SOBRE ECOSISTEMAS DEPENDIENTES Y ASOCIADOS

Ea la aplicacién de las disposiciones de este Anexo se prestard la debida
consideracién a la necesidad de evitar los efectos perjudiciales en los
ecosistemas dependientes y asociados, fuera del drea del Tratado Antértico.

ARTICULO 9
CAPACIDAD DE RETENCION
DE LOS BUQUES E INSTALACIONES DE RECEPCION

1. Las Partes tomardn todas las medidas necesarias para asegurar que todos los
buques con derecho a enarbolar su pabellén y cualquier otro buque que
participe en sus operaciones antdrticas o las apoye, antes de entrar en el 4rea
del Tratado Antértico, estén provistos de un tanque o tanques con suficiente
capacidad para la retenci6n a bordo de todos los fangos, los lastres
contaminados, el agua del lavado de tanques y otros residuos y mezclas
petroliferos, y tengan suficiente capacidad para la retencién a bordo de
basura mientras estén operando en el 4rea del Tratado Antfirtico y que hayan
concluido acuerdos para descargar dichos residuos petroliferos y basuras en
una instalacién de recepcién después de abandonar dicha 4rea. Los buques
también deberdn tener capacidad suficiente para la retencién a bordo de
sustancias nocivas liquidas.

2. Las Partes desde cuyos puertos zarpen buques hacia el 4rea del Tratado
Antfirtico o desde ella arriben, se comprometen a asegurar el establecimiento,
tan pronto como sea précticamente posible, de instalaciones adecuadas para
1a recepci6n de todo fango, lastre contaminado, agua del lavado de tanques y
cualquier otro residuo y mezcla petrolifera y basuras de los buques, sin
causar retrasos indebidos y de acuerdo con las necesidades de los buques que
las utilicen.

3. Las Partes que operen buques que zarpen hacia el 4rea del Tratado Antértico
o desde ella arriben a puertos de otras Partes consultarfin con estas Partes
para asegurar que el establecimiento de instalaciones portuarias de recepcién
no imponga una carga injusta sobre las Partes contiguas al 4rea del Tratado
Antfrtico.

ARTICULO 10
DISENO, CONSTRUCCION, DOTACION
Y EQUIPAMIENTO DE LOS BUQUES

Las Partes tomardn en consideracién los objetivos de este Anexo al disefiar,
construir, dotar y equipar los buques que participen en operaciones antdrticas o
las apoyen.
ARTICULO 11
INMUNIDAD SOBERANA

1. El presente Anexo no se aplicard a los buques de guerra ni a las unidades
navales auxiliares, ni a los buques que, siendo propiedad de un Estado o
estando a su servicio, s6lo le presten en ese momento servicios
gubernamentales de carécter no comercial. No abstante, cada Parte asegurard
mediante la adopci6n de medidas oportunas que tales buques de su propiedad
0 a sus servicios actien de manera compatible con este Anexo, dentro de lo
razonable y practicable, sin que ello perjudique las operaciones o la
capacidad operativa de dichos buques.

2. En la aplicacién del pérrafo 1 anterior las Partes tomarén en consideracién la
importancia de la protecci6n del medio ambiente antirtico.

3. Cada Parte informard a las demés Partes sobre la forma en que aplica esta
disposici6n.

4. El procedimiento de solucién de controversias establecido en los articulos 18
a 20 del Protocolo no serd aplicable a este articulo.

ARTICULO 12
MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PREPARA CION
Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

1. Las Partes, de acuerdo con el artfculo 15 del Protocolo, para responder més
eficazmente ante las emergencias de contaminacién marina o a su posible
amenaza sobre el 4rea del Tratado Antdrtico, desarrollarin planes de

contingencia en respuesta a la contaminacién marina en el érea del Tratado
Antértico, incluyendo planes de contingencia para los buques (excepto botes
pequefios que formen parte de las operaciones de bases fijas o de buques)
que operen en el drea del Tratado Antértico, especialmente buques que
transporten hidrocarburos petroliferos como carga y para derrames de
hidrocarburos originados en instalaciones costeras y que afecten el medio
marino. Con este fin las Partes:

(a) Cooperarén en la formulacién y aplicacién de dichos planes; y

(b) Tendréin en cuenta el asesoramiento del Comité, de la Organizacién
Maritima Internacional y de otras organizaciones internacionales.

2. Las Partes establecerdn también procedimientos para cooperar en la
respuesta ante las emergencias de contaminacién y emprenderén las acciones
de respuesta adecuadas de acuerdo con tales procedimientos.

ARTICULO 13
REVISION

Las Partes mantendrén bajo continua revision las disposiciones de este Anexo y
las otras medidas para prevenir y reducir la contaminacién del medio marino
antdrtico y actuar ante ella, incluyendo cualesquiera enmiendas y normativas
nuevas adoptadas en virtud del MARPOL 73/78, con el fin de alcanzar los
objetivos de este Anexo.

ARTICULO 14
RELACION CON MARPOL 73 /78

Con respecto a aquellas Partes que también lo son del MARPOL 73/78, nada en
este Anexo afectard a los derechos y obligaciones especificos de €] derivados.

ARTICULO 15
ENMIENDAS O MODIFICACIONES

1. Este Anexo puede ser enmendado o modificado por una medida adoptada de
conformidad con el articulo IX (1) del Tratado Antdrtico. A menos que la
medida especifique lo contrario, la enmienda o modificacién se considerard
aprobada, y entrard en vigor un afio después de la clausura de la reunién
consultiva del Tratado Antértico en la cual fue adoptada, salvo que una o més
Partes consultivas del Tratado Antdrtico notificasen al depositario, dentro de
dicho plazo, que desean una prérroga de ese plazo o que no estdn en
condiciones de aprobar la medida.

2. Toda enmienda o modificacién de este Anexo que entre en vigor de
conformidad con el anterior pérrafo 1 entrar en vigor a partir de entonces
para cualquier otra Parte, cuando el depositario haya recibido notificaci6n de
aprobaci6n de dicha Parte.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, los infrascritos Plenipotenciarios,
debidamente autorizados, suscriben el presente Protocolo.

HECHO en Madrid, el cuarto dia del mes de octubre de mil novecientos noventa
¥ uno.

Por la Repiiblica Federal de Alemania

Por la Repiiblica Argentina

Por Australia

Por el Reino de Bélgica

Por la Repiblica Federativa de Brasil

Por la Repiiblica de Corea

Por la Reptblica de Chile

Por la Repiiblica Popular China

Por la Republica del Ecuador

Por la Repiblica de Bulgaria

Por Canad4

Por la Confederacién Helvética

Por la Repiblica de Colombia

Por la Repiblica Democrética y Popular de Corea
Por la Repiiblica de Cuba '
Por la Repiiblica Federativa Checa y Eslovaca
Por el Reino de Dinamarca

Por la Repiiblica de Guatemala

Por Espafia

Por los Estados Unidos de América

Por Finlandia

Por la Republica Francesa

Por la Repiblica de India

Por la Republica Italiana

Por Japén
Por el Reino de Noruega
Por Nueva Zelanda
Por El Reino de los Paises Bajos

Por la Repiiblica del Perii
Por la Republica de Polonia
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Por el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte

Por la Repiblica de Sudéfrica

Por el Reino de Suecia

Por la Unién de Reptblicas Socialistas Soviéticas

Por la Repiiblica Oriental del Uruguay

Por Austria

Por la Repiblica Helénica

Por la Repiiblica de Hungria

Por Papiia Nueva Guinea

Por Rumania

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los ocho dias del mes de abril de dos mil catorce,

Afios 203° de la Independencia, 155° de la Federacién y 15°
de la Revolucién Bolivariana.

Promulgacién de la Ley Aprobatoria del Protocolo al Tratado
Antértico sobre Proteccién del Medio Ambiente, de conformidad
con lo previsto en el articulo 217 de la Constitucién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los seis dias del mes de
mayo de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia, 155°
de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Camplase,
(LS.)

esiog % nrood; MADURO MOROS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Repblica
(L.S.)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(LS.
ELfAS JAUA MILANO

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Vista la solicitud del Ejecutivo Nacional en oficio signado con la
nomenclatura N° 000170 de fecha 01 de abril de 2014, proveniente del
Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores, de conformidad con
los articulos 187, numeral 14 y 236, numeral 15 de la Constitucién de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

ACUERDA

UNICO: Aulorizar al ciudadano Presidente de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, NICOLAS MADURO
MOROS, para designar a la ciudadana AURA

MAHUAMPI RODRIGUEZ DE ORTIZ como
Embajadora Extraordinaria y Plenipotenciaria de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela ante el Gobierno del
Reino de Dinamarca.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién y 15° de la
Revolucién Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud de la ciudadana Jefa de la Oficina Nacional de Presupuesio
(ONAPRE), contenida en el oficio N° 001625 de fecha 25 de abril de 2014;

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 28 y 29 de las
Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal vigente, en
concordancia con el articulo 52 de la Ley Orgéinica de la Administracién Financiera del
Sector Piblico, y

0iDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
Econdmico de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobierno del Distrito Capital para decrelar un
Crédito Adicional a su Presupuesto de Gastos vigente por la cantidad de TREINTA Y
TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS BOLIVARES CON OCHO CENTIMOS (Bs. 33.638.736,08) a los
Proyectos, Acciones Especificas, Partidas y Sub-Partidas, de acuerdo con la siguienie
imputacién presupuestaria:

GOBIERNO DEL DISTRITO CAPITAL Bs. 33.638.736,08

Proyecto: E50000045000 "Fortalecimiento de
las comunas y redes

de produccién
socialistas de
Caracas" " 6.323.616,08

Accién

Especifica: ES0000045002 "Apoye para el
fortalecimiento de las
redes y cadenas de

produccién
priorizadas para 6.323.616,08
Caracas" "
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
donaciones" " 6.323.616,08
(Fondo de
Compensacién
Interterritorial)
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica: 12.02.01 "Transferencias de
Capital a Consejos
Comunales” " 6.323.616,08
Proyecto: ES0009999000 "Aportes y
Transferencias para
Financiar los
Proyectos de los
Entes
Descentralizados" Y 27.315.120,00
Accidn
Especifica: E50009999015 "Aportes y
Transferencias para
Financiar los
Proyectos del Ente
Corporacién de

Servicios del Distrito
Capital, S.A." “ 5.000.000,00
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Partida: 4.07 "Transferencias y
donaciones" " 5.000.000,00
(Fondo de
Compensacién
Interterritorial)
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica: 01.03.07 "Transferencias

corrientes  a  entes
descentralizados  con
fines empresariales no
petroleros” e 5.000.000,00

A1536 Corporacién de
Servicios del Distrito

Capital, S.A. b 5.000.000,00
Accién
Especifica: ES50009999017 "Aportes ¥
Transferencias para
Financiar los
Proyectos del Ente
Corporacién para la
Construccién y
Gestion de
Urbanismo en el
Distrito Capital S.A
(CORPOCAPITAL
S5.A0" " 22.315.120,00
Partida: 4.07 "Transferencias Y
donaciones" " 22.315.120,00
(Fondo de
Compensacién
Interterritorial)
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica: 01.03.07 "Transferencias

corrientes  a  entes
descentralizados con
fines empresariales no
petroleros” . 22.315.120,00

A0521  Corporacidn

para la Construccién y

Gestién de Urbanismo

cn el Distrito Capital

S.A

(CORFOCAPITAL

5.A)" " 22.315.120,00

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Gobierno del Distrito Capital
y a la Contraloria General de la Repiblica.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea Nacional,
en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil calorce. Afos 204° de la
Independencia 155° de la Federacién y 15° de la Revoluci6n Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud de la ciudadana Jefa de la Oficina Nacional de Presupuesto
(ONAPRE), contenida en el Oficio N° 001573 de fecha 23 de abril de 2014;

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 28 y 29
de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal
vigente, en concordancia con el articulo 52 de la Ley Orgénica de la Administracién
Financiera del Sector Piblico;

01DO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
Econémico de la Asamblea Nacional:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobierno del Distrito Capital para decretar un
Crédito Adicional a su Presupuesto de Gaslos vigente por la cantidad de TREINTA
Y TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS BOLIVARES CON OCHO CENTIMOS
(Bs. 33.638.736,08) a los Proyectos, Acciones Especificas, Partidas y Sub-Partidas,

ACUERDA

de acuerdo con la siguiente imputacién presupuestaria:

GOBIERNO DEL DISTRITO CAPITAL

Proyecto:

Accién
Especifica:

Partida;

Sub-Partida
Genérica,

Especifica y
Sub-

Especifica:

Proyecto:

Accién
Especifica:

Partida:

Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica:

Accion
Especifica:

Partida:

Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica:

ES0000045002

4.07

12.02.01

ES50009999000

E50009999015

4.07

01.03.07

E50049999016

4,07

01.03.02

E50000045000 "Fortalecimiento de las

comunas y redes de
produccion socialistas de
Caracas"

"Apoyo para el
fortalecimiento de las
redes y cadenas de
produccién priorizadas
para Caracas"

"Transferencias y
donaciones"
(Fondo de
Compensacién
Interterritorial)

"Transferencias de
Capital a Consejos
Comunales"

"Aportes y
Transferencias para
Financiar los Proyectos
de los Entes
Descentralizados"

"Aportes y
Transferencias para
Financiar los Proyectos
del Ente Corporacién
de Servicios del Distrito
Capital, S.A."

"Transferencias y
donaciones"
(Fondo de
Compensacién
Interterritorial)

"Transferencias
corrientes a enles
descentralizados con
fines empresariales no
petroleros”

A1536 Corporaci6n de
Servicios del Distrito
Capital, S.A.

"Aportes y
Transferencias para
Financiar los Proyectos
del Ente Fundacién
Banda Marcial
Caracas"

"Transferencias y
donaciones"
(Fondo de
Compensacién
Interterritorial)

"Transferencias
corrientes a entes
descentralizados sin fines
empresariales "

"

33.638.736,08

18.220.000,00

18.220.000,00

18.220.000,00

18.220.000,00

15.418.736,08

10.418.736,08

10.418.736,08

10.418.736,08

10.418.736,08

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00
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A0493 Fundacién Banda Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea Nacional, en
Marcial Caracas " 5.000.000,00 Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia, 155°

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Gobierno del Distrito
Capital y a la Contraloria General de la Repiblica.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afos 204°
de la Independencia, 155° de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia, Finanzas y Banca
Piblica, contenida en el oficio N® F- 443 de fecha 28 de abril de 2014;

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187, 17 de la
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de la Ley Orgénica de la
Administracién Financiera del Sector Piblico, en concordancia con el articulo 3 de las
Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal vigente; y

0iDO, ¢l informe favorable de la Comisi6n Permanente de Finanzas y Desarrollo Econémico
de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

A

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para un Crédito Adicional al

Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica,

por la cantidad de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS

BOLIVARES (Bs. 457.454.676,00), al Proyecto, Accion Especifica, Partida, Sub-partidas de
Jo con la sigui imputacién presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA ENERGIA ELECTRICA Bs. 457.454.676
Proyecto: 599999000 "Aportes y Transferencias para

financiar los proyectos de los

entes descentralizados" w 457.454.676
Accidn
Especifica: 599999001 "Aportes y transferencias para

financiar los proyectos del ente
Corporacién Eléctrica Nacional,

5.A. (CORPOELEC)" " 457.454.676
Partida: 4.07 "Transferencias y D i p . 457.454.676
- Otras fuentes
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y

Sub-Especifica: 01.03.07  "Transferencias corrientes a entes

descentralizados con fines
empresariales no petroleros” " 411.559.326

A1291 "Corporaci6n Eléctrica Nacional,

S.A. (CORPOELEC)" i 411.559.326

Para cubrir gastos de

operacion y

mantenimiento de plantas

termoeléctricas e
hidroeléctricas " 411.559.326

03.03.05  "Transferencias de capital a entes

descentralizados con fines

empresariales no petroleros” L 45.895.350

Al291 "Corporacién Eléctrica Nacional,
5.A. (CORPOELEC)" o 45.895.350

- Para cubrir mantenimiento
de unidades de generacién

térmica (repuestos,
[ ient: f
tiéecr;?cr:;cn as y asesorfa 45.895.350

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presenie Acuerdo al Ejecutivo Nacional y a la
Contraloria General de la Repiblica.

de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia, Finanzas
y Banca Piblica, contenida en el oficio N° F- 435 de fecha 28 de abril de 2014,

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187, numeral
7 de la Constitucién de la Repablica Bolivariana de Venezuela, 52 de la Ley Orgénica
de la Administracién Financiera del Sector Piblico, en concordancia con el articulo 3
de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal
vigente; y

0iDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
Econ6mico de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un Crédito
Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para
la Alimentacién, por la cantidad de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
BOLIVARES (Bs. 1.554.235.000,00), al Proyecto, Accién Especifica, Partidas,
Sub-Partidas Genéricas, Especificas y Sub-Especificas, de acuerdo con la siguiente
imputacién presupuestaria: '

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA

ALIMENTACION Bs.  1.554.235.000,00
Proyecto: 419999000 "Aportes y

Transferencias para

Financiar los Proyectos

de los Entes

Descentralizados" " 1.554.235.000,00
Accibn

Especifica: 419999006 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyeclos del Ente
Productora y Distribuidora
Venezolana de Alimentos,

S.A(PDVAL)" " 909.235.000,00
Partida: 4,07 "Transferencias y
Donaciones" " 909.235.000,00

- Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-
Especifica: 01.03.07  "Transferencias corrientes
a entes descentralizados
con fines empresariales no
petroleros” " 909.235.000,00
Al1549 Productora y Distribuidora
Venezolana de Alimentos,
S.A. (PDVAL). ks 909.235.000,00
- 25% de descuento
sobre el precio
regulado del pollo 2 909.235.000,00

Accidn
Especifica: 419999007 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos del Ente Red de
Abastos Bicentenario,
S.A" ’ 537.500.000,00



sobre el precio
regulado del pollo " 107.500.000,00

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional y
a la Contraloria General de la Repiblica.

Dado, firmado y sellado c¢n ¢l Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afios 204°
de la Independencia, 155° de la Federacion y 15° de la Revolucién Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Piblica, contenida en el oficio F-449 de fecha 29 de abril de
2014;

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187,
numeral 7 de la Constituci6n de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de
la Ley Orgdnica de la Administraci6n Financiera del Sector Pablico, en
concordancia con el articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal vigente; y

01fDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y
Desarrollo Econémico de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un
Crédito Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder
Popular para el Ambiente, por la cantidad de DOS MIL DOSCIENTOS
DIEZ MILLONES DE BOLIVARES (Bs. 2.210.000.000,00), al Proyecto,
Accién Especifica, Partida, Sub-Partida y Ente, de acuerdo con la siguiente
imputaci6n presupuestaria:
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Partida: 407 "Transferencias y MINISTERIO DEL PODER POPULAR
Dgacioncs" = 337.500.000,00 PARA EL AMBIENTE Bs. 2.210.000.000
- Otras Fuentes G
. Proyecto: 179999000 “Aportes y Transferencias
Sub-Partidas para  Financiar  los
Ge"éffm- Proyectos de los Entes
Esgemﬁm y Descentralizados” " 2.210.000.000
ub-
Especifica: 01.03.07  "Transferencias corrientes Kieths
a cntes descentralizados . “ :
con fines empresariales no Especifica: 179999003 Aportes 1! tran.sferenc:as
petroleros” " 537.500.000,00 L onls il 5y
Red di ABastos proyectos del ente
A0222  Bicentenario, S.A. " 537.500.000,00 Servicio Autéuome
- 25% de descuento Servicios Ambientales del
sobre el precio Ministerio del Ambiente y
regulado del pollo " 537.500.000,00 de los Recursos Naturales
(SAMARN)” " 2.210.000.000
Accién
Especifica: 419999008 "Aportes y Transferencias Partida 4.07 “Transferencias Y
para Financiar los Donaciones” " 2.210.000.000
Proyectos  del  Ente Otras Fuentes
Venezolana de Alimentos,
La  CASA,  SA Sub-
(VENALCASA) " " 107.500.000,00 Partidas
Genérica,
Partida: 407 "Transferencias y Especifica
Donaciones" " 107.500.000,00 y Sub-
- Otras Fuentes Especifica:  03.03.02  “Transferencia de capital a
Sub-Partidas entes descentralizados sin
Genéricas, fines Empresariales” " 2.210.000.000
Especificas y
Sub-
Especifica: 01.03.07  “Transferencias corrientes A0069 “Servicio Auténomo
. “;‘_‘ess 1:“‘""?“;“‘1"5 Servicios Ambientales del
con fines empresariales no Ministerio del Ambiente y
Al241 j:;!;t;lzl:gsm de Alimentos Wl declos Recwisos Nomunles
La CASA, SA (SAMARN) 2.210.000.000
(VENALCASA) " 107.500.000,00 . .
~ 25% de descuento - Plan Nacional de Agua 2.210.000.000

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo
Nacional y a la Contraloria General de la Republica.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afios
204° de la Independencia, 155° de la Federacion y 15° de la Revolucion
Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Pdblica contenida en el oficio N° F- 441 de fecha 28 de abril de
2014;

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187,
numeral 7 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de la
Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, en concordancia
con el articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal vigente; y

0IDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
Econdmico de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un Crédito
Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para



ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional y
a la Contraloria General de la Repiiblica.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Aios 204°
de la Independencia, 155° de la Federacion y 15° de la Revolucion Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Piblica, contenida en el oficio N° F-444 de fecha 28 de abril de
2014;

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187,
numeral 7 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de la
Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piiblico, en concordancia
con el articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal vigente; y

0IDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
Econémico de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un Crédito
Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular para
la Defensa, por la cantidad de TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
BOLIVARES CON OCHO CENTIMOS (Bs. 37.157.494,08), al Proyeclo, Acci6n
Especifica, Partidas y Sub-partidas, de acuerdo con la siguiente imputacién
presupuestaria:
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Industrias, por la cantidad de CINCO MIL NOVECIENTOS DOS MILLONES MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DOSCIENTOS CUARENTA MIL BOLiVARES (Bs. 5.902.240.000,00), al PARA LA DEFENSA Bs. 37.157.494,08
Proyecto, Accién Especifica, Partidas, Sub-partidas de acuerdo con la siguiente
imputacién presupuestaria: Proyecto: 080134000 “Proveer el soporte de
Actividades Logisticas que
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA permitan la operatividad de
INDUSTRIAS Bs. 5.902.240.000 la Fugrza Armada Nacional
Accibn . Bolivariana” “  37.157.494,08
Centralizada: 680002000 "Gestion Acci6n
po— Adurinistiher v SN Especifica: 080134003 “Planificar y cjecutar las
Especifica: 680002003 "Apoyo institucional al acividides:  ‘logitiicas -del
sector publico” " 5.902.240.000 Comando: Logletico de: la
PSSR Aviacion  Bolivariana  de
Partida: 4.07 "Transferencias y Veneziela 37.157.494,08
donaciones" " 5.902.240.000 Partida: 4,02 “Materiales, suministros y
- Otras fuentes mercancias” " 32.220.084,00
- Otras Fuentes
Sub-Partidas .
Genérica, Sub-P_arudas
B =
Sub-Especifica: 01.03.02 Transferencias corlllenles Sub-Especificas:  03.0200 “Prendas de vestir” “«  26.498.788.00
a entes descentralizados 03.03.00 “Calzados” “ 572129600
sin fines empresariales" " 5.902.240.000 ’ e
A0024 "Corporacién Venezolana Partida: 4.03  “Servicios no Personales” * 3.981.160,08
de Guayana (CVG)" " .902.240. - Otras Fuenles
-Alender ¢l pago Sub-Partidas
de némina, Genéricas,
incidencias y Especificas y
pasivos laborales Sub-Especificas:  18.01.00 “Impuesto al valor agregado™ *  3.981.160,08
durante seis meses
del afio 2014 de las Partida: 4.04  “Activos Reales” . 956.250,00
siguientes - Otras Fuentes
empresas Sub-P?nidas
CVG Bauxilum " 1.472.740.000 Genéricas,
CVG Venalum . 2.533.000.000 Especificas y o s ;
CVG Alcasa " 1.599.280.000 Sub-Especificas:  09.03.00 “Mobiliario y equipos de
CVG Carbonorca " 297.220.000 alojamiento™ * 956.250,00

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional y
a la Contraloria General de la Repiiblica.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afios 204°
de la Independencia, 155° de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Piblica contenida en el oficio de fecha 28 de abril de 2014,

CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187,
numeral 7 de la Constitucién de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de
la Ley Orgdnica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, en
concordancia con el articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal vigente; y

01DO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y
Desarrollo Econ6mico de la Asamblea Nacional:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un
Crédito Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder
Popular para las Relaciones Interiores, Justicia y Paz, por la cantidad de
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE BOLiVARES
(Bs. 150.000.000,00), al Proyecto, accién especifica, partida y subpartidas, de
acuerdo con la siguiente imputacion presupuestaria:

MISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ  Bs. 150.000.000,00
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Proyecto: 260035000 "Transferencias para Partida; 401 “Gastos de Personal” " 934.484.9972
financiar los programas y - Otras Fuentes
proyectos de Entidades Sub-Partidas
Federales y Municipios" "  150.000.000,00 Genéricas,
Especificas y
Accion Sub-Especificas:  01.01.00 "Sucldos bésicos personal
Especifica: 260035001 "Transferencias para fijo a tiempo completo” , : 15.165.090,27
financiar los programas y 01.03.00 :Sup]gmlas a empleados" 1.811.873,14
proyectos de Entidades 01.10.00 pi::::s plrm(;:?r:::s P':
Federales" " 150.000.000,00 tiempo completo” " 41.217.513.76
01.12.00 "Salarios a obreros en
Partida: 4.07 "Transferencias y puestos no permanentes” * 25.604.865,11
donaciones" " 150.000.000,00 01.13.00 "Suplencias a obreros” N 1.233.260,69
Otras Fuentes 01.18.00 "Remuneraciones al
personal contratado” " 182.645.600,08
Sub-Partidas 01.36.00 "Sueldo bésico del personal
Genéricas, de alto nivel y de direccién" " 3.168.797,08
= 02.01.00 "Compensaciones previstas
Espemﬁcas' y W . . en las escalas de sueldos al
Sub-Especifica 01.03.10 "Transferencias “comentes . peisoast  exyplesdo. Tljo &
al Poder Estadal 150.000.000,00 tiempo COITI]J]BID" " 10.840.931,10
02.03.00 "Compensaciones previstas
E5800 Estado Cojedes " 150‘000.000,00_ en las escalas de salarios al
personal obrero  fijo a
ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo tiempo completo” L 14.405.092,94
Nacional y a la Contraloria General de la Repiiblica. 03.02.00 "Primas de transporte a
empleados"’ o 3,617.055,00
Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la 03.04.00 "Primas Jpor hijos a \ S1208.13
Asamblea Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil 03.08.00 fg'?leados Bl
= o i = A 4 .08. rimas de
catorce. .Anos 2.{]4 .de la Independencia, 155° de la Federacién y 15° de la profesionalizacién a
Revolucién Bolivariana. empleados” " 39.689.175,60
03.09.00 "Primas por antigiiedad a
empleados” " 10.685.061,62
03.10.00 "Primas por jerarquia o
responsabilidad en el cargo" " 85.877,50
03.17.00 "Primas de (ransporte a
obreros" " 2.265.847,35
03.19.00 "Primas por hijos de
obreros" i 398.803,06
03.21.00 "Primas por antigiiedad a
obreros" " 3.197.506,68
03.22.00 "Primas de
profesionalizaci6n a
obreros” m 348.412,39
03.37.00 "Primas de (transporte al
) personal contratado” " 11.233.871,89
FIDEL EXNESTQ VASQUEZI.  EL 1DROBO 03.39.00 “Primas por hijos al
ccretario personal contratado” L) 334.930,67
03.40.00 "Primas de
profesionalizacién al
personal contratado” " 41.766.993,59
03.41.00 "Primas por antigiiedad al
LA ASAMBLEA NACIONAL personal contratado” " 1.085.298,08
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 03.47.00 "Primas al personal de alto
nivel y de direccién" " 186.857,53
VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia, 03.96.00 "Otras primas al personal
Finanzas y Banca Piblica, contenida en el oficio N® 442 de fecha 28 de abril de contratado” " 231.633.702,95
2014; 03.97.00 "Otras primas a empleados” " 61.315.971,13
03.98.00 "Otras primas a obreros” " 11.662.147,54
CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187, 04.02.00 "Complemento a empleados
numeral 7 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de la por trabajo nocturno” 2 41.533.758,19
Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, en concordancia 04.1000 "Complemento a empleados
con el articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el por dias feriados" " 12.931.027,09
Ejercicio Fiscal vigente; y 04.15.00 "Complemento a obreros
por trabajo o jornada
0iDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo nocturna” £ 11.486.086,81
Econ6mico de la Asamblea Nacional: 04.16.00 "Complemento a obreros
por gastos de alimentacion” " 1.127.422,10
ACUERDA 04.20.00 "Complemento a obreros
. por dias feriados" " 2.988.763,20
ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un Crédito 04.28.00 "Complementa al personal
Adicional al Presupuesto de Gastos vigente de los Diferentes Ordenadores de contratado por dias
Compromisos y Pagos de la Administracién Piblica y sus Entes Adscritos, por la feriados" . 21.265.880,80
cantidad de SIETE MIL TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS 04.96.00 "Otros complementos a
CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO empleados” B 1.628.324,56
BOLIVARES (Bs. 7.033.544.988,00), a los Proyectos, Acciones Centralizadas, 04.97.00 "Otros complementos a
Acciones Especificas, Partidas y Sub-Partidas, de acuerdo con la siguiente imputacién obreros" L 577.609,93
presupuestaria: 04.98.00 "Otros complementos al
personal contratado” " 2.819.707,33
MINISTERI©O DEL PODER POPULAR 05.03.00 "Bono vacacional a
PARA LA SALUD Bs. 2.034.084.669,00 empleados" " 10.909.014,49
05.06.00 "Bono vacacional a obreros" " 2.838.825,33
Accibén 05.08.00 "Bono  vacacional  al
Centralizada: 540001000 "Direccitén y personal contratado” = 73.683.170,50
Coordinacién  de  los 05.1800 "Bono  vacacional al
Gastos de los personal de alto nivel y de
Trabajadores Y direccion"” e 250.000,00
Trabajadoras" " 93448499721 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
) Venezolano de los Seguros
Accidn :
Especifica; 540001001 "Asignacién y Control de e L R
los Recursos para Gastos de 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
I Tabejadoser! y de Jubilaciones por
Trabajadoras 934.484.997,21 empleados” . 256.952,00
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06.04.00 "Aporte patronal al Fondo E7000  Estado Trujillo " 13.167.267,01
de Seguro de Paro Forzoso E7100  Estado Yaracuy " 9.482.124,60
por empleados” " 398.326,00 E7200  Estado Zulia ! 17.006.973,83
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo Accién
de Ahorro Obligatorio para Centralizada: 540003000 "Prevision y proteccién
la Vivienda por empleados" " 259.862,00 social" " 109.888.772,54
06.10.00 "Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros Accién
Sociales  (IVSS)  por Especifica: 540003001 "Asignaci6n y control de los
obreros" N 362.542,00 recursos para gastos de los
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo pensionados, pensionadas,
de Seguro de Paro Forzoso jubilados y jubiladas” " 109.888.772,54
por obreros” i 125.652,00
06.13.00 "Aporte patronal al Fondo Partida: 407  "Transferencias y
de Ahorro Obligatorio para donaciones" " 109.888.772,54
la Vivienda por obreros" " 125.632,00 - Otras Fuentes
06.25.00 "Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros Sub-Partidas
Sociales (IVSS) por Genéricas,
personal contratado" L 532.558,67 Especificas y
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo Sub-Especificas:  01.01.01 "Pensiones del personal
de Ahorro Obligatorio para empleado, obrero y militar™ * 56.725.868,52
la Vivienda por personal 01.01.02 "Jubilaciones del personal
contratado" b 721.525,67 empleado, obrero y militar" " 47.732.843,32
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo 01.01.10 "Aportes a caja de ahorro
de Seguro de Paro Forzoso del personal empleado,
por personal contratado" " 624.919,66 obrero y militar
08.01.00 "Prestaciones sociales e pensionado” " 1.516.033,68
indemnizaciones 01.01.14 "Aportes a caja de ahorro
empleados” ! 30.000.000,00 del personal empleado,
obrero y militar jubilado” ¥ 3.914.027,02
Accién
Centralizada: 540002000 "Gestion administrativa" " 244.263.129,28 Proyecto: 540167000 “Fortalecimiento de los
establecimientos adscritos
Accibn a la Direccién Estatal de
Especifica: 540002003 "Apoyo institucional al Salud Barinas.” " 14.974.236,11
sector publico” " 244.263.129,28
Accién
Partida: 4.07 "Transferencias y Especifica: 540167003 “Atencion medica integral
donaciones" " 244.263.129.2 en el tercer nivel de
- Otras Fuentes atencion en el estado
Barinas” " 14.974.236,11
Sub-Partidas
Genéricas, Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 14.974.236,11
Especificas y - Otras Fuentes
Sub-Especificas:  01.03.02 "Transferencias corrientes a Sub-Partidas
entes descentralizados sin Genéricas,
fines empresariales” " 55.102.177,58 Especificas y
A0025  Instituto Auténomo Sub-Especificas:  01.01.00 "Sueldos bdsicos personal
Hospital Universitario de fijo a tiempo completo” " 2.327.353,58
Caracas (HUC) L 18.050.628,17 01.03.00 “"Suplencias a empleados” 2 21.566,93
A0061  Institto  Nacional de 01.1000 “"Salarios a obreros en
Higiene "Rafael Rangel" puestos  permanentes a
(INHRR) " 913.687,49 tiempo completo” " 1.295.628,65
A0119  Servicio Auténomo Servicio 01.12.00 "Salarios a obreros en
de Elaboraciones puestos no permanentes” * 1.013.744,81
Farmacéuticas (SEFAR) " 936.060,47 01.13.00 "Suplencias a obreros” i 61.160,33
A0153  Servicio Aulénomo 01.18.00 "Remuneraciones al
Hospital Universitario de personal contratado” " 3.057.378,10
Maracaibo (SAHUM) L] 11.935.709,21 01.36.00 "Sueldo basico del personal
A0181  Servicio Auténomo Instituto de alto nivel y de direccién" " 89.455,00
de Biomedicina " 443.040,48 03.02.00 "Primas de transporte a
A0306  Fundacibn "José  Félix empleados” ! 102.270,00
Ribas" (FUNDARIBAS) " 1.285.418,44 03.04.00 "Primas por hijos a
A0445  Fundaci6n Hospital empleados” ! 91.455,75
Cardiolégico Infantil 03.08.00 "Primas de
Latinoamericano Dr. profesionalizacién a
Gilberto Rodriguez Ochoa 697.198,14 empleados” * 620.347,74
AD446  Fundacién Misién Barrio 03.09.00 "Primas por antigiiedad a
Adentro ¢ 18.939.111,95 empleados” ) 284.437,63
A0457  Fundacién de Edificaciones 03.10.00 “"Primas por jerarquia o
y Equipamiento responsabilidad en el cargo" " 78.077,25
Hospitalario (FUNDEEH) " 1.139.700,08 03.17.00 "Primas de transporte a
AO0818  Sociedad Civil para el obreros" " 217.243,12
Control de Enfermedades 03.19.00 "Primas por hijos de
Endémicas y Asi ia al obreros" X 134.092,88
Indigena, Estado Bolivar 03.21.00 "Primas por antigiiedad a
(CENASAI BOLIVAR) " 151.609,32 obreros" ! 299.967,18
A0907  Servicio Auténomo Instituto 03.22.00 "Primas de
de Altos Estudios Dr. profesionalizacién a
Arnoldo Gabaldén X 610.013,83 obreros" . 21.849,71
03.37.00 "Primas de transporte al
01.03.10 "Transferencias corrientes al personal contratado” " 260.128,13
Poder Estadal" ) ¥ 189.160.951,70 03.39.00 "Primas por hijos al
E5200  Estado Anzodtegui L 12.327.962,83 persona! contratado” M 199.036,00
E5300  Estado Apure ) 11.987.840,00 03.40.00 "Primas de
E5400  Estado Aragua ! 24.718.652,47 profesionalizacion al
E5600  Estado Bolivar " 13.185.347,49 personal contratado” " 296.344,46
E5700  Estado Carabobo ) 16.197.036,58 03.41.00 "Primas por antigiiedad al
E6000  Estado Falc6n L 11.120.041,56 personal contratado” = 18.079,65
E6200  Estado Lara " 14.065.238,61 03.47.00 "Primas al personal de alto
E6300  Estado Mérida . 9.235.295,60 nivel y de direccion” ! 24.044,44
E6500  Estado Monagas ¥ 5.240.723,95 03.96.00 "Otras primas al personal
E6600  Estado Nueva Esparta ¥ 6.214.213,06 contratado” L 839.820,77
E6800  Estado Sucre " 10.752.172,58 03.97.00 "Otras primas a empleados" " 1.076.365,95
E6900  Estado Téchira " 03.98.00 "Otras primas a obreros” » 328.203,33

14.460.061,53
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04.02.00 "Complemento a empleados Accibn
por trabajo nocturno” " 444.353,48 Especifica: 540188002 “Atencién en salud
04.10.00 "Compl ) a lead especializada a la poblacién
por dias feriados” " 310.764,84 que asiste al complejo
04.15.00 "Complemento a obreros docente  hospitalario Dr.
por trabajo o jornada Luis Razetti.” " 4,238.704,62
nocturna” L 47.320,43
04.20.00 "Complemento a obreros Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 4,238.704,62
por dias feriados" " 241.180,26 - Otras Fuentes
04.28.00 "Complemento al personal
contratado por dias Sub-Partidas
feriados" * 166.765,58 Genéricas,
05.03.00 "Bono vacacional a Especificas y
empleados” " 164.924,20 Sub-Especificas:  01.12.00 "Salarios a obreros en
05.06.00 "Bono vacacional a obreros" " 332.811,70 puestos no permanentes” " 455.388,00
05.08.00 "Bono  vacacional  al 01.18.00 "Remuneraciones al
personal contratado” " 508.064,23 personal contratado” " 437.594,52
03.10.00 “Primas por jerarquia o
Proyecto: 540187000 “Optimizacion  de  los responsabilidad en el cargo” " 15.353,33
servicios que componen la 03.17.00 "Primas de transporte a
red asistencial del Sistema obreros" " 262.872,60
Piblico Nacional de Salud 03.22.00 "Primas de
del estado Cojedes.” 1 11.004.177,29 profesionalizacién a
obreros" " 18.660,40
Accién 03.37.00 "Primas de transporte al
Especifica: 540187002 “Atencion integral a la personal contratado” " 51.715,71
poblacién que asiste a la 03.40.00 "Primas de
Red  Hospitalaria  del profesionalizacion al
estado™ " 11.004.177,29 personal contratado” L 50.272,29
03.41.00 "Primas por antigiiedad al
Partida: 4.01 "Gastos de personal” s, 11, 29 personal contratado” " 23.347,37
- Otras Fuentes 03.47.00 "Primas al personal de alto
nivel y de direccién" L 42.423,60
pe i 03.96.00 "Otras primas al personal
gi:;:::;das contratado” L 207.300,00
Especifi e v 03.97.00 :Otms primas a emp!eadhos' $ 383.486,60
Sub-Especificas:  01.01.00 "Sueldos bésicos personal gigg% _g:: frln:?]s;::lrem]s o 471.564,00
- ﬁé'ola tiempo oomg)lelo' o 1.000.000,00 L por ":Jb:;z noclum?’P e " 100.000,00
.10. "Salarios a obreros en . i
puestos  permanentes a D440 C:)mpllr;t;;zto oa ,oob:;:;:
tiempo completo” " 800.000,00 ﬁzcluma" ! J y it
01.12.00 "Salarios a obreros en 04.96.00 "Otwos complementos a SRR
i p;estos no permanentes” | K 600.000,00 T empleados” p " 482.069.80
01.18. "Remuneraciones al . -U0Y,
personal contratado™ N 800.000,00 04.97.00 o(t?rl;?;s" cotrplemenios 3 i 206.343.60
02.01.00 "Compecnsaciones previstas 049800 "Otros complementos al .
en las escalas de sueldos al o rsonal ccn!r];ta do” a 125.765.20
1::ersona] Sopiisio: o 4 05.03.00 ?leiono vacacional a o
Elempu Complcto” . ) S0 o empleados” " 325.789,00
GBI POutipeasciones poviatm 05.06.00 "Bono vacacional a obreros” " 215.789,00
en las escalas de salarios al . .
personal obrero fijo a 05.08.00 "Bono vacac;on"a] al .
tiempo completo” £ 500.000,00 persomsl couresiadg 16780
03.08.00 l:oﬂf?:‘:Znalim i d: Proyecto: 540189000 “Optimizacién de los
Smplea dos" " 500.000.00 servicios que componen la
03.96.00 "Otras primas al personal ;‘:ﬁ“"‘;’:ﬁ';::"‘";“"“;‘;
03.97.00 E?)r::ra:l;crl?mas;lempleados“ ! 1%%:% pitiacien get E’“‘,l,n ,
03.98.00 "Otras primas a obreros" " 800.000,00 Bolivariano de Miranda. 23.730.447,51
04.02.00 "Complemento a empleados o Accién
por trabajo nocturno” " 1.000.000, P i 2
04.15.00 "Complemento a obreros Especifics: $40185003 A[e".c“f"n d b sa!ud
por trabajo o jornada - :il;‘c ml:’:i;:ea Ia p;cblaclli:;
nocturna" " 1.000.000, Vi
04.96.00 "Owos complementos a :E::;?::"cmosla ?:;
empleados” " 230.000,00 TR =
04.97.00 "Otros complementos a hospitalaria 23.730.447,51
49800 f.’g:::;s complenidy: 4l 22000 Partida: 401 "Gastos de personal" " 2373044751
personal contratado” L 300.000,00 - Otras Fuentes
05.03.00 "Bono vacacional a s
empleados” N 200.000,00 Sub-P_amdas
05.06.00 "Bono vacacional a obreros” " 200.000,00 Genéricas,
05.0800 "Bono  vacacional  al Especificas y o
personal contratado” " 100.000,00 Sub-Especificas:  03.02.00 "Primas ’.j.e transporte a .
062500 "Aporte legal al Instituto empleados 200.000,00
Venezolano de los Seguros 03.08.00 "Primas de
Sociales (IVSS) por profesionalizacién a
personal contratado” " 300.000,00 empleados” " 3.395.117,98
03.09.00 "Primas por antigiiedad a
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo empleados” * 1.475.856,02
de Ahorro Obligatorio para 03.17.00 "Primas de transporte a
la Vivienda por personal obreros” " 687.000,00
contratado” ’ 2000000 03.19.00 "Primas por hijos de
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo obreros® " 1.712.846,00
de Seguro de Paro Forzoso 03.21.00 "Primas por antigiiedad a
por personal contratado” " 204.177,29 obreros" " 200.000,00
03.22.00 "Primas de
Proyecto: 540188000 “Optimizacion de la profesionalizaci6n a
atencién integral en salud obrercs? " 8.204,80
preventiva y especializada 03.37.00 "Primas de transporte al
en los Servicios de la Red personal contratado” " 2.552.000,00
Asistencial de Sistema 03.40.00 "Primas d
Nacional de Salud Estado rofesionalizacién al
Deita Amacuro” T 423870462 gersonal contratado” " 101.334,24
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03.96.00 "Otras primas al personal 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo
contratado” * 4.335.276,63 de Ahorro Obligatorio para
03.97.00 "Otras primas a empleados” " 6.277.710,96 la Vivienda por obreros" " 199.856,00
04.20.00 "Complemento a obreros 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
por dias feriados" " 1.264.821,84 Venezolano de los Seguros
04.24.00 "Complemento al personal Sociales (IVSS) por
contratado  por  horas personal contratado" " 398.623,00
extraordinarias o por sobre 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
tiempo" " 1.520.279,04 de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
Proyecto: 540190000 “Optimizacién de los contratado” " 125.960,00
Servicios que componen la 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
Red  Asistencial  del de Seguro de Paro Forzoso
Sistema Piiblico de Salud por personal contratado” " 229.560,00
para atender
integralmente a2  Ia Proyecto: 540191000 “Optimizacion de los
poblacién  del  Estado servicios que componen la
Portuguesa.” " 17.296,727,50 red asistencial tradicional
del sistema nacional de
Accibn salud para atender
Especifica: 540190003 “Atencion en salud integralmente 2 Ia
especializada a la poblacién poblacién  del  estado
que acude a los centros Gudrico.” r 21.632.939,93
hospitalarios del Estado Accién
Portugoess. 17.296.721,50 Especifica: 540191002 *“Atencidn en salud
Partida: 401  "Gastos de personal” " 17.296.227.50 sépecializada-a la pobiacitn
- Otras.Fuentes que asiste a los
establecimientos que
Sub-Partidas componen la red de
Genéricas, hospitales del Estado.” " 21.632.939,93
Especificas y
Sub-Especificas:  01.01.00 "Sueldos bisicos personal Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 21.632.939.93
fijo a tiempo completo” ) 1.258.965,00 - Otras Fuentes
01.10.00 "Salarios a obreros en
puestos  permanentes  a Sub—P‘am'das
tiempo completo” » 1.988.623,00 Genéricas,
02.01.00 "Compensaciones previstas Especificas y
en las escalas de sueldos al Sub-Especificas:  01.01.00 "Sueldos bdsicos personal
personal empleado fijo a fijo a tiempo completo” " 4.045.474,38
tiempo completo” ' 659.862,00 01.03.00 "Suplencias a empleados" " 687.990,93
02.03.00 "Compensaciones previstas 01.10.00 "Salarios a obreros en
en las escalas de salarios al puestos  permanentes  a
personal  obrero  fijo a tiempo completo” 3 3.834.050,18
tiempo completo” " 584.962,00 01.13.00 "Suplencias a obreros" b 375.942,63
03.08.00 "Primas de 01.18.00 "Remuneraciones al
profesionalizacién a personal contratado” v 3.074.796,90
empleados” » 1.589.230,00 03.96.00 "Otras primas al personal
03.09.00 "Primas por antigiedad a contratado” " 606.386,83
empleados” " 485.695,00 03.97.00 "Otras primas a empleados” " 2.191.260,80
03.22.00 "Primas de 03.98.00 "Otras primas a obreros" " 1.160.477,13
profesionalizacién a 04.02.00 "Complemento a empleados
obreros” " 325.695,00 por trabajo nocturno” " 195.584,66
03.40.00 "Primas de 04.10.00 "Complemento a empleados
profesionalizacién al por dias feriados” * 557.253,13
personal contratado” " 256.922,00 04.20.00 "Complemento a obreros
03.96.00 "Otras primas al personal por dias feriados" " 964.035,72
contratado” " 596.236,00 04.28.00 "Complemento al personal
03.97.00 "Otras primas a empleados” " 659.230,00 contratado por dias
03.98.00 "Otras primas a obreros" v 458.956,00 feriados" " 316.275,02
04.02.00 "Complemento a empleados 04.98.00 "Otros complementos al
por trabajo nocturno” " 871.033,75 personal contratado” " 469.459,59
04.15.00 "Complemento a obreros 05.03.00 "Bomo  vacacional  a
por trabajo o jornada empleados” " 1.840.848,81
nocturna"” " 871.033,75 05.06.00 "Bono vacacional a obreros” " 564.567,05
04.96.00 "Otros complementos a 05.08.00 "Bono vacacional al
empleados” ’ 985.652,00 personal contratado” " 748.536,17
04.97.00 "Otros complementos  a Proyecto: 540192000 “Optimizacién de  los
obreros" " 895.623,00 servicios que componen la
04.98.00 "Otros complementos al red asistencial del sistema
personal contratado” " 789.562,00 piblico de salud para
05.03.00 "Bono  vacacional a atender integralmente a la
empleados” " 409.686,00 poblacién  del  estado
05.06.00 "Bono vacacional a obreros” " 569.525,00 Amazonas” " 1.687.296.47
05.08.00 "Bono vacacional al
personal contratado” " 326.596,00 Accién
. Especifica: 540192003 *“Atencién en salud
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto especializada a la poblacién
Venezolano de los Seguros que asiste a las instalaciones
Sociales  (IVSS)  por del hospital.” " 1.687.296,47
Empleados" » 325.623,00
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo Partida: 4,01 "Gastos de personal” ¥ 1.687.296,47
de Jubilaciones por - Otras Fuentes
empleados” ] 356.956,00 Sub-Partidas
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo Genéricas,
de Seguro de Paro Forzoso Especificas y
por empleados” ! 198.756,00 Sub-Especificas:  01.01.00 "Sueldes bésicos personal
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo fijo a tiempo completo” . 456.321,00
de Ahorro Obligatorio para 01.03.00 "Suplencias a empleados” " 180.331,75
la Vivienda por empleados” " 259.896,00 01.10.00 "Salarios a obreros en
06.10.00 "Aporte patronal al Instituto puestos permanentes a
Veqcmlano de los Seguros tiempo completo"” L 1.115,37
Sociales (IVSS) por 01.12.00 "Salarios a obreros en
obreros" 4 358.948,00 puestos no permanentes” : 1.000,00
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo 01.13.00 "Suplencias a obreros" " 1.874,00
de Seguro de Paro Forzoso 01.18.00 "Remuneraciones al
por obreros” ! 259.462,00 personal contratado” * 1.000,00
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Sub-Especificas:

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 6 de mayo de 2014

02.01.00

02.03.00

03.02.00
03.04.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00
03.17.00
03.19.00
03.21.00

03.22.00

03.37.00
03.39.00

03.40.00

03.41.00
03.96.00
03.97.00
03.98.00
04.02.00

04.15.00

540193000

540193004

4.01

01.01.00
01.03.00
01.13.00
01.18.00
03.02.00
03.04.00
03.19.00
03.21.00
03.39.00
03.96.00

03.97.00
04.02.00

04.16.00

04.28.00

"Compensaciones previstas
en las escalas de sueldos al
personal empleado fijo a
tiempo completo”

"Compensaciones previstas
en las escalas de salarios al

personal obrero  fijo a
tiempo completo”

"Primas de transporte a
empleados”

"Primas por hijos a
empleados"

"Primas de
profesionalizacidn a
empleados”

"Primas por antigiiedad a
empleados”

"Primas por jerarquia o
responsabilidad en el cargo”
"Primas de transporte a
obreros”
"Primas  por
obreros"
"Primas por antigiiedad a
obreros"

hijos  de

"Primas de
profesionalizacin a
obreros"

"Primas de transporte al
personal contratado”

"Primas por hijos al
personal contratado”

"Primas de
profesionalizacién al
personal contratado”

"Primas por antigiiedad al
personal contratado”

"Otras primas al personal
contratado”

"Otras primas a empleados"
"Otras primas a obreros"
"Complemento a empleados
por trabajo nocturno”
"Complemento a obreros
por trabajo o jornada
nocturna”

“Optimizacion  en  los

servicios de salud que
componen la red
asistencial tradicional

para fortalecer la atencién
de los pacientes del
Distrito Capital”

“Atencion especializada en
tratamiento y rehabilitacidn
para la salud a la poblacién
que asiste a los centros que
componen la red
hospitalaria.™

"Gastos de personal"
- Otras Fuentes

"Sueldos bdsicos personal
fijo a tiempo completo”
"Suplencias a empleados"
"Suplencias a obreros"

"Remuneraciones al
personal contratado”
"Primas de transporte a
empleados"

"Primas por  hijos a
empleados”

"Primas por hijos de
obreros"

"Primas por antigiiedad a
obreros”

"Primas por hijos al
personal contratado”

"Otras primas al personal
contratado”

"Otras primas a empleados”
"Complemento a empleados
por trabajo nocturno”
"Complemento a obreros
por gastos de alimentacién"
"Complemento al personal
contratado por dias
feriados"

1.039,00

1.309,00
35.800,00

1.750,00

80.920,00

2.678,00

19.777,76
1.110,00
1.202,00

2.559,00

1.108,00
136.300,00

102.240,00

95.192,00
35.603,84
2.029,00
5.450,00
2.955,00

236.300,00

280.331,75

72.972.209,07

72.972.209,07

72.972.209.07

37.887.631,56
1.818.547,54
1.226.199,86
6.894.990,71
1.629.714,00
309.041,00
627.995,00
2.178.167,57
324.300,00

302.710,10
10.639.298,69

3.466.982,92

1.691.133,15

2.336.732,61

Proyecto:

Accién
Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y

Sub-Especificas:

Proyecto:

Accifn
Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica:

Accién
Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica:

Accién
Especifica:

Partida:

04.98.00

540198000

540198002

4.01

01.01.00

01.10.00

01.18.00

02.01.00

02.03.00

03.08.00

03.22.00

03.40.00

03.97.00
03.98.00
04.02.00

04.15.00

549998000

549998001

4.07

01.03.10

E5200

549998002

4.07

01.03.10

E5300

549998003

4.07

"Otros complementos al
personal contratado”

“Optimizacién de los

servicios que conforman la -

red asistencial del Sistema
Piblico de Salud, para
atender integralmente a la
poblacién  del Estado
Vargas.”

“Atencidn en salud
hospitalaria a la poblacién”

"Gastos de personal”
- Otras Fuentes

"Sueldos bésicos personal
fijo a tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos  permanentes a
tiempo completo”
"Remuneraciones al
personal contratado”
"Compensaciones previstas
en las escalas de sueldos al
personal empleado fijo a
tiempo completo”
"Compensaciones previstas
en las escalas de salarios al
personal obrero  fijo a
tiempo completo”

"Primas de
profesionalizacién a
empleados”

"Primas de
profesionalizacién a
obreros"

"Primas de
profesionalizacién al
personal contratado”

"Otras primas a empleados"”
"Otras primas a obreros"
"Complemento a empleados
por trabajo nocturno”
"Complemento a obreros
por trabajo o jornada
nocturna"”

"Transferencias de
Competencias a  los
Estados Descentralizados"

"Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos
del Estado Anzoategui"

"Transferencias ¥
donaciones”
- Otras Fuentes

"Transferencias corrientes al
Poder Estadal”
Estado Anzodtegui

"Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos
del Estado Apure"

"Transferencias y
donaciones"
- Otras Fuentes

"Transferencias corrientes al
Poder Estadal”
Estado Apure

"Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos
del Estado Aragua"

"Transferencias y
donaciones"
- Otras Fuentes

1.638.764,36

8.540.293,15

8.540.293,15

8.540.293.15

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

500.000,00

300.000,00

300.000,00
500.000,00
500.000,00

720.146,57

720.146,58

441.375.554,21

28.765.246,62

28.765.246,62

28.765.246,62
28.765.246,62

27.971.626,68

27.971.626.68

27.971.626,68
27.971.626,68

57.676.855,78

57.676.855.78
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Sub-Partidas Acci6n
Genérica, Especifica: 549998010 "Aportes y Transferencias
Especifica y . ) . | para Financiar los Proyectos
Sub-Especifica:  01.03.10 Pgl':sgs';z:'lﬁs camightesal, $7.676.855.78 del Estado Nueva Esparta® " 14.499.830,49
E5400  Estado Aragua " 57.676.855,78 Partida: 4.07  "Transferencias y
donaciones" i 4.499.830,49
Accidn - Otras, Fuentes
Especifica: 549998004 "Aportes y Transferencias Sub-Partidas
para Financiar los Proyectos Genérica,
del Estado Bolivar" L 30.765.810,83 Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al
= " . Poder Estadal” " 14.499.830,49
Partida: 4.07 d:;rgze;:;jms Yo - E6600  Estado Nueva Esparta J 14.499.830,49
- Otras Fuentes Accién
Sub-Partidas Especifica: 549998011 "Aporl_e.s y Transferencias
Genérica, para Financiar lof Proyectos g
Especifica y del Estado Sucre 25.088.402,70
Sub-Especifica: 01.03.10 PTransferenmis corrientes al . Partida: 407 P — g
'oder Estadal 30.765.810,83 5 I .
E5600  Estado Bolivar " 30.765.810,83 donaciones 25.088.402,70
- Otras Fuentes
. Sub-Partidas
A:c:é’n " ’ Genérica,
Especifica: 549998005 "Aportes y Transferencias Es
a pecifica y
5:{;1:::;:‘:&::;&&3 yectos " 37.793.085.38 Sub-Especifica: 01.03.10 "Transferencias corrientes al
SR Poder Estadal" % 25.088.402,70
Partida: 4.07 "Transferencias y E6800  Estado Sucre " 25.088.402,70
donaciones” o 37.793.085.38 .
- Otras Fuentes Accibn
Sub-Partidas Especifica: 549998012 "Aporl_rs y Transferencias
Geadrics, para Financiar lgs 'l:royeclos .
3 del Estado Téchira 33.740.143,58
S0 Tick 01.03.10 P&ﬁsgﬁﬁ:fs corenical " 37.793.085.38 Partida: 4.07 "Transferencias ¥y
ES700  Estado Carabobo " 37.793.085,38 domicionce! T B.M014358
- Otras Fuentes
s Sub-Partidas
i W . Genérica,
Especifica: 549998006 "Aportes y Transferencias Especifica
para Financiar los Proyectos s EES ciil”' . 0 . . .
del Estado Falcén" M 25.946.763.65 ub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al
Poder Estadal" by 33.740.143,58
Partida: 407  "Transferencias y E6900  Estado Tichira X 33.740.143,58
donaciones" 4 25.946.763.65 -
- Otras Fuentes g:cmflr . 49998013 i
Sub-Partidas pecifica: 5 Aportes y Transferencias
Genérica, para Financiar _Ilos If"royectns .
Especifica y del Estado Trujillo 30.723.623,02
Sub-Especifica:  01.03.10 "Transferencias corrientes al
Poder Estadal” " 25.946.763,65
EGO00  Estado Falcon ! 25.946.763,65 Partida: 4.07 "Transferencias y
. donaciones” 4 30.723.623,02
Accién . - Otras Fuentes
Especifica: 549998007 "Aportes y Transferencias Sub-Partidas
para Financiar los Proyectos Genérica,
del Estado Lara" " 32.818.890,10 Especifica y
Partida: 4.07 "Transferencias y Sub-Especifica: 01.03.10 "Transferencias corrientes al
donaciones” " 32.818.890.,10 Poder Estadal” o 30.723.623,02
- Otras Fuentes E7000  Estado Trujillo " 30.723.623,02
Sub-Partidas
Genérica, Accién
Especifica y Especifica: 549998014 "Aportes y Transferencias
Sub-Especifica:  01.03.10 "Transferencias corrientes al para Financiar los Proyectos
Poder Estadal” L 32.818.890,10 del Estado Yaracuy" " 22.124.957,43
E6200  Estado Lara L 32.818.890,10
Partida: 4.07 "Transferencias y
Accién donaciones" " 22.124.957,43
Especifica: 549998008 "Aportes y Transferencias - Otras Fuentes
para Financiar los Proyectos
del Estado Mérida" " 21.549.023,08 Sub-Partidas
Genérica,
Partida: 4.07 "Transierencias y Especifica y
donaciones" B 21.549.023,08 Sub-Especifica: 01.03.10 "Transferencias corrientes al
- Otras Fuentes Poder Estadal" ki 22.124.957,43
Sub-Partidas E7100  Estado Yaracuy . 22.124.957,43
Genérica,
Especifica y Accibn
Sub-Especifica: ~ 01.03.10 "Transferencias corrientes al Especifica: 549998015 "Aportes y Transferencias
Poder Estadal” N 21.549.023,08 para Financiar los Proyectos
E6300  Estado Mérida " 21.549.023,08 del Estado Zulia" * 39.682.938,96
Accibn Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Especifica: 549998009 "Aportes y Transferencias donaciones” " 39.682.938,96
para Financiar los Proyectos - Otras Fuentes
del Estado Monagas" L 12.228.355,91 Sub-Partidas
Genérica,
Partida: 4.07 "Transferencias ¥y Especifica y
donaciones" N 12.228.355,91 Sub-Especifica: 01.03.10 "Transferencias corrientes al
- Otras Fuentes Poder Estadal" " 39.682.938,96
Sub-Partidas E7200  Estado Zulia A 39.682.938,96
Genérica,
Especifica y Proyecto: 549999000 "Aportes y Transferencias
Sub-Especifica: 01.03.10 "Transferencias corrientes al para Financiar los
Poder Estadal" ¥ 12.228.355,91 Proyectos de los Entes
E6500 " 12.228.355,91 Descentralizados" "

Estado Monagas

127.995.184
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Accitn A0181  Servicio Auténomo Instituto
Especifica: 549999001 "Aportes y Transferencias de Biomedicina b 1.033.761,14
para Financiar los Proyectos
del Ente Instituto Auténomo Accién
Hospital Universitario de Especifica: 549999006 "Aportes y Transferencias
Caracas (HUC)" " 42.118.132,42 para Financiar los Proyectos
del Ente Fundacitn "José
Partida: 4.07 "Transferencias y Félix Ribas"
donaciones” . 4 .132,42 (FUNDARIBAS)" " 2.999.309,72
- Otras Fuentes
Sub-Partidas Partida: 4.07 "Transferencias y
Genérica, donaciones” 5 2.999.309,72
Especifica y - Otras Fuentes
Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferencias corrientes a Sub-Partidas
entes descentralizados sin Genérica,
fines empresariales” " 42.118.132,42 Especifica y
A0025  Instituto Auténomo Sub-Especifica: ~ 01.03.02 "Transferencias corrientes a
Hospital Universitario de entes descentralizados sin
Caracas (HUC) " 42.118.132,42 fines empresariales" ' 2.999.309,72
A0306  Fundacién "José  Félix
Accidén Ribas" (FUNDARIBAS) " 2.999.309,72
Especifica: 549999002 "Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos Accién
del Ente Instituto Nacional Especifica: 549999007 "Aportes y Transferencias
de Higiene "Rafael Rangel" para Financiar los Proyectos
(INHRR)" . 2.131.937,50 del Ente Fundacién Hospital
Cardiolégico Infantil
Partida: 4.07 "Transferencias y Latinoamericano Dr.
donaciones" ) 2.131.937.50 Gilberto Rodriguez Ochoa” " 1.626.795,68
- Otras Fuentes
Sub-Partidas Partida: 4.07 "Transferencias y
Genérica, donaciones" . 1.626.795,68
Especifica y - Otras Fuentes
Sub-Especifica: 01.03.02 “"Transferencias corrientes a Sub-Partidas
entes descentralizados sin Genérica,
fines empresariales" L 2.131.937,50 Especifica y
AQ061  Instituto  Nacional  de Sub-Especifica: ~ 01.03.02 "Transferencias corrientes a
Higiene "Rafael Rangel" entes descentralizados sin
(INHRR) " 2.131.937,50 fines empresariales” " 1.626.795,68
) A0445  Fundacién Hospital
Accién . Cardiolgico Infantil
Especifica: 549999003 "Aportes y Transferencias Latinoamericaio Dr.
para Financiar los Proyectos Gilberio Rodriguez Ochoa " 1.626.795,68
del Ente Servicio Auténomo
Servicio de Elaboraciones Accién
Farmacéuticas (SEFAR)" " 2.184.141,11 Especifica: 549999008 "Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos
Partida: 4.07 "Transferencias y del Ente Fundacién Misién
donaciones" K 2.184.141.11 Barrio Adentro” " 36.268.267,24
- Otras Fuentes
Sub-Partidas Partida: 4.07 "Transferencias y
Genérica, donaciones" " 36.268.267.24
Especifica y - Otras Fuentes
Sub-Especifica: ~ 01.03.02 "Transferencias corrientes a Sub-Partidas
entes descentralizados sin Genérica,
fines empresariales” " 2.184.141,11 Especifica y
A0119  Servicio Auténomo Servicio Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
de Elaboraciones entes descentralizados sin
Farmacéuticas (SEFAR) " 2.184.141,11 fines empresariales” i 36.268.267,24
A0446  Fundacion Misién Barrio
Accién Adentro " 36.268.267,24
Especifica: 549999004 "Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos Accibn
del Ente Servicio Auténomo Especifica: 549999010 "Aportes y Transferencias
Hospital Universitario de para Financiar los Proyectos
Maracaibo (SAHUM)" L) 27.849,988,18 del Ente Sociedad Civil para
el Control de Enfermedades
Partida: 4.07 "Transferencias y Endémicas y Asistencia al
donaciones” " 27.849,988,18 Indigena, Estado Bolivar
- Otras Fuentes (CENASAI BOLIVAR)" X 353.755,00
Sub-Partidas Partida: 4.07 "Transferencias y
Genérica, donaciones” " 353,755,09
Especifica y - Otras Fuentes
Sub-Especifica:  01.03.02 "Transferencias corrientes a Sub-Partidas
entes descentralizados sin Genérica,
fines empresariales” : 27.849.988,18 Especifica y
A0153  Servicio Auténomo Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
Hospital Universitario de entes descentralizados sin
Maracaibo (SAHUM) " 27.849.988,18 fines empresariales" ud 353.755,09
A0818  Sociedad Civil para el
Accién Control de Enfermedades
Especifica: 549999005 "Aportes y Transferencias Endémicas y Asistencia al
para Financiar los Proyectos Indigena, Estado Bolivar
del Ente Servicio Auténomo (CENASAI BOLIVAR) " 353.755,09
Instituto de Biomedicina" " 1.033.761,14
. Accién
Partida: 4.07 "Transferencias y Especifica: 549999011 "Aportes y Transferencias
donaciones" X 1.033.761,14 para Financiar los Proyectos
- Otras Fuentes del Ente Servicio Auténomo
Sub-Partidas Instituto de Altos Estudios
Genérica, Dr. Arnoldo Gabaldén" " 9.346.359,61
Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferencias corrientes a Partida: 4.07 "Transferencias y
entes descentralizados sin donaciones" . 9.346.359,61

fines empresariales”

1.033.761,14

- Otras Fuentes



Martes 6 de mayo de 2014 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 411.235
Sub-Partidas 01.01.10 "Aportes a caja de ahorro
Genérica, del  personal empleado,
Especifica y . ] obrero ¥ militar
Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferencias corrientes a pensionado” " 29.559,00
entes descentralizados sin 01.01.12 "Otras subvenciones socio-
fines empresariales” " 9.346.359,61 econémicas del personal
A0907  Servicio Auténomo Instituto empleado, obrero y militar
de Alos Estudios Dr. pensionado” . 514.896,00
Arnoldo Gabaldén ! 9:346.359,61 01.01.14 "Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
Accion ) obrero y militar jubilado” " 144.328,00
Especifica: 549999012 "Aportes y Transferencias 01.01.16 "Otras subvenciones socio-
para Financiar los Proyectos econ6micas del personal
del Entc Servicio Auténomo empleado, obrero y militar
Centro  Amazénico  de jubilado" . 2.119.041,00
Investigacion y Control de
Enfermedades  Tropicales Proyecto: 260143000 "Afianzamiento de la
Simén Bolivar" (CAICET) " 117.835,82 capacidad de investigacién
" penal y criminalistica en
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ base a la refundacién del
donaciones" " 117.835.82 CICPC." " 125.386.957,00
- Otras Fuentes
Sub-Partidas Accién
Genérica, Especifica: 260143001 "Consolidacién de  las
Especifica y . . regiones estratégicas de
Sub-Especifica: ~ 01.03.02 "Transferencias corrientes a investigacion  penal  del
entes descentralizados sin CICPC, con talento
fines empresariales” it 117.835,82 humano, [eCUISOS
A0957  Servicio Auténomo Centro materiales, financieros,
Amazoénico de Investigacién tecnolégicos e
y Control de Enfermedades infraesuuctura," " 125.386.957,00
Tropicales Simén Bolivar
(CAICET) " 117.835,82
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 125.386.957.00
Accién -Otras Fuentes
Especifica: 549999013 "Aportes y Transferencias Sub-partidas
para Financiar los Proyectos Genéricas,
del Ente Servicio Auténomo Especificas y
de Contraloria Sanitaria Sub-especificas: 01.01.00 "Sueldos bdsicos personal
(SACS)" " 1.964.900,60 fijo a tiempo completo” " 64.902.182,26
02.01.00 "Compensaciones previstas
Partida: 4.07 "Transferencias y en las escalas de sueldos al
donaciones” " 1.964.900,60 personal empleado fijo a
- Otras Fuentes tiempo completo” " 52.721.641,52
Sub-Partidas 03.02.00 "Primas de transporte a
Genérica, empleados” " 3.365.600,00
Especifica y 03.03.00 "Primas por hogar a
Sub-Especifica: 01.03.02 “"Transferencias corrientes a empleados” K 4.397.533,22
entes descentralizados sin
fines empresariales” 1.964.900,60 Proyecto: 260147000 "Fortalecimiento de la
AD991  Servicio Auténomo  de prevencién integral del
Contraloria Sanitaria uso indebido y trifico
(SACS) s 1.964.900,60 ilicito de drogas en
cumplimiento con la Ley
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS Orginica de Drogas." " 6.349.222,00
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ " 716.730.205,00
Accién
Accibn Especifica: 260147005 "Formulacién y desarrollo
Centralizada: 260002000 "Gestion administrativa" " 10,232.159,00 de politicas piiblicas para la
' prevencién integral del uso
Accibn indebido y trafico ilicito de
Especifica: 260002003 "Apoyo institucional al drogas a nivel nacional." " 6.349.222,00
sector piiblico” £ 10.232.159,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” . .349.222
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ -Otras Fuentes
donaciones" ! 10.232.159,00 Sub-partidas
-Otras Fuentes Genéricas,
Sub-Partidas Especificas y
Genéricas, Sub-especificas:  01.01.00 "Sueldos bisicos personal
Especificas y fijo a tiempo completo” i 1.582.386,00
Sub-Especificas:  01.03.02 "Transferencias corrientes a 01.10.00 "Salarios a obreros en
entes descentralizados sin puestos  permanentes a
fines empresariales” ' 10.232.159,00 tiempo completo” 1 1.047.311,00
AD940  "Instituto  Nacional de 01.18.00 "Remuneraciones al
Transporte Terrestre personal contratado” " 34.250,00
(INTT)" ! 10.232.159,00 02.01.00 "Compensaciones previstas
en las escalas de sueldos al
Accién personal empleado fijo a
Centralizada: 260003000 "Previsibn y proteccién tiempo completo” " 618.395,00
social" " 8.636.261,00 )
02.03.00 "Compensaciones previstas
Accién en las escalas de salarios al
Especifica: 260003001 "Asignaci6n y control de los personal  obrero  fijo a
recursos para gastos de los liEI‘.ﬂ]JO compiem" L 263.154,00
pensionados,  pensionadas, 03.02.00 "Primas de transporte a
jubilados y jubiladas” " 8.636.261,00 empleados” ! 40.643,00
03.03.00 "Primas por hogar a
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ empleados” " 67.738,00
donaciones" ¥ 8.636.261,00 03.04.00 "Primas por hijos a
-Otras Fuentes empleados” L 26.943,00
Sub-Partidas 03.08.00 "Primas de
Genéricas, profesionalizacion a
Especificas y empleados” " 47.367,00
Sub-Especificas:  01.01.01 "Pensiones del personal 03.09.00 "Primas por antigiedad a
empleado, obrero y militar" " 1.283.486,00 empleados" . 72.558,00
01.01.02  "Jubilaciones del personal 03.10.00 "Primas por jerarquia o
empleado, obrero y militar" " 4.544.951,00 responsabilidad en el cargo" " 435.889,00
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03.17.00 "Primas de transporte a 05.03.00 "Bono vacacional a
obreros" ol 14.613,00 empleados” " 4.918.639,93
03.18.00 "Primas por hogar a 05.08.00 "Bono vacacional al
aobreros” " 24.355,00 personal contratado” " 42.566,42
03.19.00 "Primas por hijos de 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
obreros" “ 16.744,00 ahorro por empleados” " 8.511.139,67
03.21.00 "Primas por antigiiedad a 07.80.00 "Aporte patronal a cajas de
obreros" . 23.081,00 ahorro por personal
03.22.00 "Primas de contratado” r 117.230,00
profesionalizacidn a
obreros" . 564,00 Accion
03.37.00 "Primas de transporte al Especifica: 260151003 "Disminuci6n de los indices
personal contratado” " 2.283,00 de personas lesionadas y
03.38.00 "Primas por hogar al fallecidas por accidentes de
personal contratado" " 3.806,00 trinsito en el territorio
03.39.00 "Primas por hijos al nacional" . 94.850.000,00
personal contratado” . 3.044,00
03.97.00 "Otras primas a empleados” " 40.643,00 Partida: 4.0 "Gastos de personal" " 94.850.000,00
03.98.00 "Otras primas a obreros" " 14.613,00 -Otras Fuentes
04.01.00 "Complemento a empleados Sub-partidas
por horas extraordinarias o Genéricas,
por sobre tiempo" x 14.497,00 Especificas y
04.06.00 "Complemento a empleados Sub-especificas:  01.01.00 "Sueldos basicos personal
por comisién de servicios" " 193.612,00 fijo a tiempo completo” " 39.165.398,00
04.08.00 "Bono compensatorio ‘flc . 01.10.00 "Salarios a obreros en
:]lmenlac:bn a empleados 344.871,00 puestos  permanenles a
04.14.00 "Complemento a _ obreros tiempo completo” " 30.697,00
por horas extraordinarias o 03.02.00 “"Primas de (ransporte a
por sobre tiempo" " 13.047,00 empleados" W 2.329.525.00
04.18.00 "Bono compensatorio de 03.03.00 "Primas por hogar a
alimentacién a obreros" X 120.246,00 empleados” " 3.215.874,00
04.26.00 "Bono compensatorio de 03.04.00 "Primas por hijos a
alimentacién al  personal empleados” " 2.551.551,00
contratado” i 20.876,00 03.08.00 "Primas de
05.03.00 "Bono vacacional a profesionalizacién a
empleados” ¥ 178.685,00 empleados” " 270.229,00
05.06.00 "Bono vacacional a obreros" " 56.365,00 03.09.00 "Primas por antigiedad a
05.08.00 "Bono vacacional al empleados” " 4.682.614,00
personal contratado™ " 1.808,00 03.10.00 "Primas por jerarquia o
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de responsabilidad en el cargo” " 1.985.026,00
ahorro por empleados” 2 241.230,00 03.17.00 "Primas de transporte a
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de obreros" L 2.816,00
ahorro por obreros” ] 76.093,00 03.18.00 "Primas por hogar a
08.01.00 "Prestaciones sociales e obreros" " 4.693,00
indemnizaciones a 03.19.00 "Primas por hijos de
empleados” " 523.854,00 obreros" " 3.891,00
08.02.00 "Prestaciones sociales e 03.21.00 "Primas por antigiiedad a
indemnizaciones a obreros” " 173.817,00 obreros" L 2.763,00
08.03.00 "Prestaciones sociales e 03.31.00 "Primas por riesgo al
indemnizaciones al personal personal militar y de
contratado” " 9.841,00 seguridad" N 1.572.173,00
04.06.00 "Complemento a empleados
Proyecto: 260151000 "Fortalecimiento del por comisién de servicios” " 116.298,00
Cuerpo de Policia 04.08.00 "Bono compensatorio de
Nacional Bolivariana a alimentacién a empleados” " 9.829.648,00
nivel nacional fase I11" " 327.521.938,71 04.18.00 "Bono compensatorio de
alimentacion a obreros" " 20.862,00
Accibn 05.03.00 "Bono vacacional a
Especifica: 260151001 "Fortalecimiento del empleados” " 2.248.319,00
servicio de policia en el 05.06.00 "Bono vacacional a obreros” " 6.139,00
territorio nacional" " 232.671.938,71 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Partida: 4.01 "Gastos de personal"” " 232.671.938.71 Sociales (IVSS) por
-Otras Fuentes empleados” " 3.564.324,00
Sub-partidas 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
Genéricas, de Ahorro Obligatorio para
Especificas y la Vivienda por empleados” " 666.927,00
Sub-especificas:  01.01.00  "Sueldos basicos personal 06.10.00 "Aporte patronal al Instituto
fijo a tiempo completo” ! 63.639.653,47 Venezolano de los Seguros
02.01.00 "Compensaciones previstas Sociales  (IVSS)  por
en las escalas de sueldos al obreros” " 21.338,00
personal empleado fijo a 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo
tiempo completo” o 39.907.543,78 de Ahorro Obligatorio para
03.02.00 "Primas de transporte a la Vivienda por obreros" " 7.122,00
empleados” 2 3.238.080,00 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de .
03.03.00 “Primas por hogir a x:horm por empleados” 1.978.275,00
empleados” ! " 5396.942,00 071100 d':Pg:;g:r‘;:s""; P;::g::‘g
03.04.00 e::;:::!os"mr W e " 5.307.120.00 para hijos de empleados " " 6.151.968,00
03.08.00 "Primas de ! 08.01.00 '_'P;estar:'ionf,s sociales ¢
rofesionalizacién a inGEmnizaciones a
I:mpleados" " 3.319.640,00 Emplud‘%' ) " 14.389.853,00
03.09.00 "Primas por antigiedad a 08.02.00 _Prestac_mn?s sociales "e ,
empleados” " 36.953.683,37 indemnizaciones a obreros 31.677,00
03.10.00 "Primas por jerarquia o = : s
responsabilidad en el cargo” 376.366,07 Proyecto: 260152000 0’:";:‘;‘::;';;"“\‘,"“‘“]“:::
G310 p::;?::l P;Ema:‘“g;’ j': de Seguridad Ciudadana” " 288.679,00
seguridad" " 10.406.569,00 i
i pff St s ol 24/005,00 Especifica: 260152002 "Creacién de la Unidad
04.08.00 "Bono compensatorio de Gms{ad'sr,'ca en el
alimentacion a empleados” " 49.942,750,00 Observatorio Venezolano de
042600 "Bono compensatorio de Seguridad Ciudadana 288.679,00
:2:::::::;?“ Ll " 570.000,00 Partida: 4,01 "Gastos de personal” " 288.679,00

-Otras Fuentes
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Sub-partidas Partida: 407  "Transferencias ¥y
Genéricas, donaciones" " 12.147.822,00
Especificas y . -Otras Fuentes
Sub-especificas:  01.01.00 “Sueldos bésicos personal Sub-Partidas
fijo a tiempo completo” " 3.334,00 Genéricas,
01.18.00 "Remuneraciones al Especificas y
peredtisl comtratado’ 3 135.247,00 Sub-Especificas:  01.03.02 "Transferencias corrientes a
03.02.00 efn";;:‘:;osd_e transporte  a . i entes descentralizados sin
P ! fines empresariales” " 12.147.822,00
03.03.00 :fnr;?;:fm-w bogar & SiEin A0220 "Serviciif Nacional  de
F B Administracion
03.0800 "Primas de Enajenacién  de Bicnei
profesionalizacicn g Asegurados o Incautados,
empleados” n 400,00 Confiscados y
03.10.00 "Primas por jcmrquia (1] Decomisados” n 12.147.822,00
responsabilidad en el cargo” " 15.243,00
04.08.00 "Bono compensatorio de Accitn
alimentacién a empleados” 3.010,00 Especifica: 269999005 "Aportes y Transferencias
04.26.00 "Bono compensatorio de para Financiar los Proyectos
alimentacién al personal del Ente Fundacién Misién
contratado” " 34.643,00 Identidad" n 57.961.628,29
04.98.00 "Otros complementos al
personal contratado” " 34.628,00 Partida: 4.07 "Transferencias y
05.03.00 "Bono vacacional a donaciones" " 57.961.628,29
empleados” " 7.014,00 -Otras Fuentes
05.08.00 "Bono  vacacional al Sub-Partidas
personal contratado” " 4.855,00 Genéricas,
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de Especificas y
ahorro por empleados” " 7.845,00 Sub-Especificas:  01.03.02 "Transferencias corrientes a
08.01.00 "Prestaciones sociales e entes descentralizados sin
indemnizaciones a fines empresariales” o 57.961.628,29
empleados” n 12.151,00 A0423  "Fundaci6n Misitn
08.02.00 "Prestaciones sociales e Identidad " 57.961.628,29
indemnizaciones a obreros" " 29.501,00
Accién
Proyecto: 269999000 "Aportes y Transferencias Especifica: 269999008 "Aportes y Transferencias
para Financiar los para Financiar los Proyectos
Proyectos de los Entes del Ente Fundacién Fondo
Descentralizados" b 248.314.988,29 Administrativo de Salud
para el Ministerio del Poder
Accibn Popular para Relaciones
Especifica: 269999001 "Aportes y Transferencias Interiores y Justicia, de sus
para Financiar los Proyectos Organos y Entes Adscritos
del Ente Instituto Autdnomo (FASMII)" - 75.956.378,23
de Previsién Social del
Cuerpo de Investigaciones Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Cientificas, Penales vy donacicnes” " 75.956.378,23
Criminalisticas” " 84.474.982,00 -Otras Fuentes
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Sub-Partidas
donaciones” . 84.474.982,00 Genéricas,
-Otras Fuentes Especificas y
Sub-Partidas : Sub-Especificas:  01.03.02 "Transferencias corrientes a
Genéricas, entes descentralizados sin
Especificas y fines empresariales” . 75.956.378,23
Sub-Especificas:  01.03.05 "Transferencias corrientes a Al1605  "Fundacién Fondo
instituciones de proteccién Administrativo de Salud
social para atender para el Ministerio del Poder
beneficios de la seguridad Popular para Relaciones
social" x 84.474.982,00 Interiores y Justicia, de sus
AD054  "Instituto  Autdnomo  de - Organos y Entes Adscritos
Previsién Social del Cuerpo (FASMID) " " 75.956.378,23
de Investigaciones
Cientificas, ~ Penales y MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
Criminalisticas (IPSOPOL)" " 84.474.982,00 DEFENSA " 4.272.730.114,00
Accitn Accién
Especifica: 269999002 "Aportes y Transferencias Centralizada: 080001000 "Direccién
para Financiar los Proyectos Coordinacion  de  los
del Ente Comisién Nacional Gastos de los
de Casinos, Salas de Bingo Trabajadores ¥
y Maquinas Traganiqueles” " 17.774.177,77 Trabajadoras" o 3.823.579,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Accién
donaciones” L 17.774.177,77 Especifica: 080001001 "Asignacién y control de los
-Otras Fuentes recursos para gastos de los
Sub-Partidas trabajadores y trabajadoras” " 3.823.579,00
Genéricas,
Especificas y Partida: 4.01 "Gastos de Personal" " 3.823.579.00
Sub-Especificas:  01.03.02 "Transferencias corrientes a - Otras Fuentes
entes descentralizados sin Sub-partidas
fines empresariales " L 17.774.177,77 Genéricas,
Especificas y
A0145  "Comisiébn Nacional de Sub-especificas:  03.21.00 "Primas por antigiiedad a
Casinos, Salas de Bingo y obreros" " 1.876.418,00
Méquinas nganiqueles" " 17.774.177,77 04.15.00 "C‘ompIemento a obreros
por trabajo o jornada
Accidn nocturna” L) 569.225,00
Especifica: 269999003 "Aportes y Transferencias 04.20.00 "Complemento a obreros
para Financiar los Proyectos por dias feriados" " 183.185,00
del Ente Servicio Nacional 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
de Administracién ¥ de Sggum de Paro Forzoso
Enajenacidn de  Bienes por obreros” L 852.391,00
Asegurados o Incautados, 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo
Confiscados y de Ahorro Obligatorio para
Decomisados” B 12.147.822,00 la Vivienda por obreros" # 342.360,00
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Accién Acci6n
Centralizada: 080002000 "Gestion Administrativa” " 765.000.000,00 Especifica: 080102001 "Dotar de material de uso
comin a las Unidades y
Accién Dependencias de la FANB." " 10.000.000,00
Especifica: 080002001 "Apoyo institucional a las
acciones especificas de los Partida: 4.03 "Servicios no personales” N 10.000.000,00
proyectos del organismo” " 765.000.000,00 - Otras Fuenlegc
Sub-Partidas
Partida: 4.03  "Servicios no personales" " 765.000.000,00 Genéricas,
- Otras Fuentes Especificas y
Sub-Especificas:  09.01.00 "Vifitices y pasajes dentro
Sub-partidas del pais" 4 10.000.000,00
Genéricas,
Especificas y Accién
Sub-especificas:  09.01.00 "Vidticos y pasajes dentro Especifica: 080102005 "Dotar de insumos a las
del pais" " 745.000.000,00 Dependencias adscritas al
09.02.00 "Vidticos y pasajes fuera del Cuartel General del Ejército
pais” " 20.000.000,00 y brindar servicios
administrativos que
Accifn permitan el funcionamiento
Centralizada: 080003000 "Prevision y proteccién del Componente Ejército." " 6.000.000,00
social" " 5.157.584,00
Partida: 4.03 "Servicios no personales" " 6.000.000,00
Accibén - Otras Fuentes
Especifica: 080003001 "Asignacién y control de los Sub-Partidas
recursos para gastos de los Genéricas,
pensionados, pensionadas, Especificas y
jubilados y jubiladas” " 5.157.584,00 Sub-Especificas:  09.01.00 "Vidticos y pasajes dentro
del pais" ! 6.000.000,00
Partida: 4.07 "Transferencias y
donaciones” " 5.157.584,00 Accifn
- Otras Fuentes Especifica: 080102006 "Dotar de insumos a las
Dependencias adscritas al
Sub-partidas Cuartel General de la
Genéricas, Armadz. y brindar servicios
Especificas y administrativos que
Sub-especificas:  01.01.16 "Otras subvenciones socio- permitan el funcionamiento
econdmicas del personal del Componente Armada." " 9.000.000,00
empleado, obrero y militar
Jjubilado” L 5.157.584,00 Partida: 4.03 "Servicios no personales” " 9.000.000,00
- Otras Fuentes
Proyecto: 080101000 "Planificar y ejecutar
operaciones militares para Sub-Partidas
la seguridad, defemsa y Genéricas,
desarrollo integral de la Especificas y
nacién." " 1.374.722.057,00 Sub-Especificas:  09.01.00 "Visticos y pasajes dentro
del pais” ! 9.000.000,00
Accibn ) Accién
ifica: "Asignacién, registro )
S N e e Especifica: 080102007 *Dotar de _insumos a las
gastos del personal militar." " 1.374.722.057,00 Dependencias adscritas al
Cuartel General de la
Partida: 4.01 "Gastos de Pel'sonal" " 1.374.722.057,00 AU]BICl.él'I y‘brmdar SErvIiCIOs
- Olras Fuentes administrativos que
permitan el funcionamiento
del Componente Aviaci6n" " 5.000.000,00
Sub-partidas
Genéricas, Partida: 4,03 "Servicios no personales" " 5.000.000,00
Especificas y - Otras Fuentes
Sub-especificas:  01.20.00 "Sueldo del personal militar . Sub-Partidas
profesional” " 750.832.940,00 Genéricas,
01.30.00 "Retribuci6n al personal de Especificas y
reserva" " 300.000,00 Sub-Especificas:  09.01.00 "Viiticos y pasajes dentro
03.26.00 "Primas por hijos al del pais" " 5.000.000,00
personal militar" " 15.538.440,00
03.27.00 "Primas de Accién
profesionalizacién al Especifica: 080102010 "Dotar de insumos a las
personal militar" " 17.258.703,00 Dependencias adscritas al
03.28.00 "Primas por anligiiedad al Cuartel General de la
personal militar" & 35.233.964,00 Guardia Nacional y brindar
03.30.00 "Primas por frontera y sitios servicios  administrativos
inhéspitos  al  personal que permitan el
militar y de seguridad" " 96.503.836,00 funcionamiento del
03.99.00 "Otras primas al personal Componente General de la
militar" ¥ 60.262.365,00 Guardia Nacional
04.32.00 "Complemento al personal Bolivariana" " 5.000.000,00
militar por gastos de
alimentacin” 2 141.062.566,00 Partida: 4.03 "Servicios no personales” " 5.000.000,00
04.33.00 "Complemento al personal - Otras Fuentes
militar por pgastos de Sub-Partidas
transporte” " 74.605.708,00 Genéricas,
04.34.00 "Complemento al personal Especificas y
militar en el exterior" = 80.000.000,00 Sub-Especificas:  09.01.00 "Vidticos y pasajes dentro
06.19.00 "Aporte patronal al Fondo del pais” s 5.000.000,00
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal Proyecto: 080103000 "Formar, capacitar vy
militar" " 20.492.180,00 adiestrar el talento
07.40.00 "Aporte patronal a caja de humano de la Fuerza
ahorro por personal militar" " 82.631.355,00 Armada Nacional y de Ia
poblacién venezolana en
Proyecto: 080102000 "Servicios, general." ¢ 4.059.288,00
Infraestructura y .
Compras Comunes que Accién
garanticen el nivel Especifica: 080103008 "Desarrollar las actividades
operativo de la Fuerza administrativas inherentes al
Armada Nacional funcionamiento  de las
Bolivariana." " 35.000.000,00 unidades adscritas.” i 4.059.288,00
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Partida: 4.01 "Gastos de personal"” " 4.059.288,00 A0050  Instituto de Prevision Social
- Otras Fuentes de las Fuerzas Armadas
Sub-Partidas Nacionales (IPSFA) " 2.021.677.098,00
Genéricas,
Especificas y ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional y a
Sub-Especificas: 01.21.00 "Sueldo o racién del la Contraloria General de la Repiblica.
personal militar no
profesional" " 423.773,00 Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
043200 "Complemento al personal Nacional, en caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afios 204° de
militar  por gastos de la Independencia, 155° de la Federaci6n y 15° de la Revolucién Bolivariana.
alimentacion” " 1.378.350,00
04.33.00 "Complemento al personal
militar por gastos de
transporte" " 2.257.165,00
Proyecto: 080132000 "Cuidado Integral de la
Salud a través de la Red
Sanitaria Militar" 5 61.894.757,00
Accién
Especifica: 080132017 "Asignacién, registro y
control de los recursos para
gastos de personal médico-
asistencial" L 61.894.757,00
Partida: 4.01 “Gastos de Personal” ¥ 61.894.757. -
. - Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genérica, e
Especifica y
Sub-Especifica: ~ 01.01.00 "Sueldos bésicos personal LA ASAMBLEA NACIONAL
fijo a tiempo completo” i 7.346.089,73 DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
01.02.00 "Sueldos bésicos personal
fijo a tiempo parcial” " 274.320,00
01.10.00 "Salarios a obreros en VISTA, la solicitud del ciudadano Ministro del Poder Popular de Economia,
puestos  permanentés a Finanzas y Banca Piblica, contenida en el oficio de fecha 24 de abril del 2014;
tiempo completo” * 3.673.236,27
03.01.00 "Primas por mérito a
empleados" L 1.950.003,00 CUMPLIDOS, como han sido los requisitos establecidos en los articulos 187,
03.02.00 "Primas de transporte a numeral 7 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, 52 de la
empleados” ! 1.196.715,00 Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piiblico, en concordancia
03.03.00 “"Primas por hogar a con el artfculo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el
empleados” ' 3031800 Ejercicio Fiscal vigente; y
03.08.00 "Primas de
profesionalizacién a
em[::leados" " 5.424.745,00 0iDO, el informe favorable de la Comisién Permanente de Finanzas y Desarrollo
03.17.00 "Primas de transporte a Econémico de la Asamblea Nacional:
obreros” d 915.000,00
03.18.00 "Primas por hogar a
obreros" " 43.612,00 ACUERDA
03.22.00 "Primas de . " ; :
profesionalizacioh a ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Ejecutivo Nacional para decretar un Crédito
obreros" " 278.076,00 Adicional al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio del Poder Popular del
03.97.00 "Otras primas a empleados” " 9.998.015,00 Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestién de Gobierno, por la
03.98.00 "Otras primas a obreros" ! 1.975.503,00 cantidad de CIENTO DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA
04.02.00 "Complemento a empleados Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA BOL{VARES CON SEIS
por trabajo nocturno” y 2.895.935,00 CENTIMOS (Bs. 118.394.640,06), al Proyecto, Accién Especifica, Partida, Sub-
040800 "Bono compensatorio de Partidas y Ente, de acuerdo con la siguiente imputaci6n presupuestaria:
alimentacién a empleados” " 9.896.695,00
041600 “Hom . compenmitons de MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL
alimentacién a obreros 4.870.961,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de DESPACHODE LA PRESIDENg SER
ahorro por empleados” " 8.564.784,00 SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO  Bs. 118.394.640,06
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de .
ahorro por obreros” " 2.560.749,00 Proyecto: 379999000 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyecto: 089999000 "Aportes y Transferencias Proyectos de los Entes
para Financiar los Descentralizados" " 118.394.640,06
Proyectos de los Entes
i Descentralizados" " 2.023.072.849,00 Accifn
ccién . " :
Especifica: 089999008 "Apories y Transferencias Especifica: 379999011 "Aportes y transferencias
para Financiar los Proyectos para financiar 'Ios pm):'ecl‘o p
del Ente Instituto de del  Complejo  Editorial
Previsién Social de las Alfredo Maneiro, S.A. " 118.394.640,06
Fuerzas Armadas
Nacionales (IPSFA)" " 2.023.072.849,00 Partida: 4.07  "Transferencias
y Donaciones" " 118.394.640,06
Partida: 4.07 "Transferencias y - Otras Fuentes
donaciones” " 2.023.072.849.00
- Otras Fuentes :
Sub-Partidas (83:?1;:1?0:,,‘1”
g:;eéé;l?;s y Especifica y
Sub-Especificas:  01.03.04 "Transferencias corrientes a Sub-Especifica:  01.03.07 "Transferencias corrientes a
instituciones de protecci6n entes descentralizados con
social" . 1.395.751,00 fines  empresariales no
. - ) petroleros" " 118.394.640,06
A0050 Lr;su::;o d]:u:r[::;m?rfn:';l:; A0520 - Complejo Editorial Alfredo
| . Maneiro, S.A. (CEAM) " 118.394.640,06
Nacionales (IPSFA) 1.395.751,00 - Continuaci6n de la Primera
01.03.05 "Transferencias corrientes a Etapa y la Puesta en Marcha

instituciones de proteccién
social  para atender
beneficios de la seguridad
social”

2.021.677.098,00

de la Tercera Etapa del
“Proyecto para el Desarrollo
del Complejo  Editorial
Alfredo Maneiro”
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional y
a la Contraloria General de la Repiblica.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los seis dias del mes de mayo de dos mil catorce. Afios 204°
de la Independencia, 155° de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 940 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52
de la Ley Organica de la Administracidon Financiera del Sector
Plblico y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto vigente, y previa autorizacién concedida por la
Asamblea Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica
Por delegacién del Presidente de la Repliblica Nicolds Maduro Moros,
segun Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de la misma fecha.

DECRETA

Articulo 19, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE BOLIVARES
(Bs. 150.000.000), al Presupuesto de Gastos Vigente del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ, de acuerdo
con la siguiente imputacidn presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ Bs. 150.000.000

Proyecto: 260035000 “Transferencias para finandar los
programas y proyectos de
Entidades Federales y Municiplos* " 150,000,000

Accién
especifica: 260035001 “Transferencias para finandar los
programas y proyectos de
Entidades Federales” " 150.000.000

Martes 6 de mayo de 2014
Partida: 4.07 "Transferenclas y donaclones” - 150.000.000
(Otras fuentes)
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica: 01.03,10  “Transferenclas comrientes al Poder
Estadal” 150.000.000
ES800  Estado Cojedes . 150.000.000

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular para las
Relaciones Interiores, Justicia y Paz y de Economia, Finanzas y
Banca Publica, quedan encargados de la ejecucion del presente
Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. ‘Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacion
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Refrendado i L kT

El Ministro del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia y Seguimiento

de la Gestién de Goblerno

L.S.

5 CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS) ,
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores

(LS.) :
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economfa, Finanzas y Banca Piblica
(Ls)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(LS.
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS) .
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(Ls) _

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA



El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo.
(LS.) , )
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LS.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para

Transporte Acudtico y Aéreo

(Ls) ,
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petr6leo y Mineria
(LS.) ) )
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(L.s.)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Clencia, Tecnologia e Innovacion

(Ls.) , ) .,
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(Ls)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(LS.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Alimentacién

(LS.) ) )
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
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Refrendado Refrendado

El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular para

para la Agricultura y Tierras l{igu)lmra

L.S. .

(Ls) YVAN EDUARDO GIL PINTO FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ
Refrendado

gmgmdel POder POpUaE pars E: gﬂ;nish-o del Poder Popular para

la Educacién Unlversitaria E’Ls_)pme

(Ls.) AR S M D BT ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS
Refrendado

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para

E E";:'ifdodﬂe' Poder Popular para los Pueblos Indigenas
(LS.) Vi

(LS) HECTOR VIC S o ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ
Refrendado

Refrendado
La Ministra del Poder Popular

IEa] ;‘:ﬂ:ztm del Poder Popular para para la Mujer y la Igualdad de Género

. (Ls.)
(LS.) , i f
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ ANDREINA TARAZON BOLIVAR
Raliendad Refrendado

El Ministro del Poder Popular
Para la Energla Eléctrica
(LS.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud
(LS.)
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para el Serviclo Penitenciario
(LS.)

MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacidn Revolucionaria
de la Gran Caracas
(LS.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Central
(LS.)
DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regi6n Estratégica de Desarrollo
Integral Occldental
(LS.)
LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
(LS.)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
La Ministra de Estado para

"la Regidn Estratégica de Desarrollo

Integral Oriental
(L.s.) » .
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO
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Refrendado
La Ministra de Estado para ot ol
la Regidén Estratégica de Desarrollo Especificas y
Integral de la Zona Maritima Sub-Espedificas: ~ 03.02.00  "Prendas de vestir* ™ 26.498.788,00
y Espacios Insulares 03.03.00  “Calzados” - 5.721.296,00
L.S.) i Partida: 4,03 "Serviclos .
¢ MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI . ou-n:smg Aaanam
Refrendado
El Ministro de Estado para la Regidn ms
il | Especificas y
mt:géc: de Desarrollo Integra Sub-Especiicas:  18.01.00  “Impuesto al valor agregado® . 3,981.160,08
LS.) Partida: 404 “Activos reales” . 956.250,00
( CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA ) o Otras Foikes
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: ~ 09.03.00  "Moblllario y equipos de alojamiento”  ® 956.250,00
. {
Decreto N° 941 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Reptblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52
de la Ley Orgénica de Administracién Financiera del Sector
Pablico y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto vigente y previa autorizacién concedida por la
Asamblea Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacién del Presidente de la Republica Nicolds Maduro Moros,
seglin Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de fecha 11 de marzo de 2013.

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un Crédito Adicional por la cantidad de
TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
BOLIVARES CON OCHO CENTIMOS (Bs. 37.157.494,08),
al presupuesto de gastos vigente del MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA DEFENSA, de acuerdo a la
siguiente imputacidn presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA Bs. 37.157.494,08
Proyecto: 080134000 “Proveer el soporte de
Actividades Logisticas que

permitan la operatividad de la
Fuerza Armada Naclonal
Bolivariana” *  37.157.494,08

Accidn
Especifica: 080134003  “Planificar y Ejecutar las Actividades
Logisticas del Comando Logistico de
la Aviacién Bollvariana de Venezuela® * 37.157.494,08

Partida: 4,02 “Materiales, suministros y
mercancias” . 32.220,084,00
- Otras Fuentes

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Publica y del Poder Popular para la Defensa,
quedan encargados de la ejecucidn del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Ejectese,
(L5.)

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Gobierno
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(L.S.)
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exterlores
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Economfa, Finanzas y Banca Publica
(L.S.)

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para la Defensa

(Ls.)

CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS)

DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA
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Refrendado Refrendado
El Encargado del Ministerio del El Ministro del Poder Popular para
Poder Popular para Industrias la Alimentacién
(LS.) ; (LSs.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
el Turismo la Cultura
(LS.) , (LS.) .
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular para
para la Agricultura y Tierras el Deporte
(LS) : (LS) ;
YVAN EDUARDO GIL PINTO ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS
Refrendado Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(L.s.) , .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(Ls) . ,
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS.) .
Refrendado FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(LS.) ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
L.S.
=5 HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(L.S.)
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Minerfa

(LS) : =
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(LS.)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Clencia, Tecnologfa e Innovacién
(LS. . .
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacién
(LS.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

las Comunas y los Movimlentos Soclales
(Ls)

REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(L.S.) - .
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.) )
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular

para la Juventud

(LS.) i 5 .
Refrendado VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
(LS)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Central
(LS.)
DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regl6n Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
(LS.)
LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado

La Ministra de Estado para

la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos

(L.S.)

NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Oriental
(LS.) .
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(Ls)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO
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Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Marftima
y Espaclos Insulares
(LS.) :
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(Ls)
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 942 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y 314
de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley
Orgénica de Administracién Financiera del Sector P(blico y 3°
de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
vigente, y previa autorizacién concedida por la Asamblea
Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacién del Presidente de la Republica Nicolds Maduro Moros,
segun Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de fecha 11 de marzo de 2013.

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional al presupuesto de
gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA INDUSTRIAS, por la cantdad de CINCO MIL
NOVECIEI)ITOS DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA
MIL BOLIVARES (Bs. 5.902.240.000), de acuerdo con la
siguiente imputacién presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS Bs. 5.902.240.000
Accién
Centralizada: 680002000 "Gestién administrativa” - 5.902.240.000
Accién Especifica: 680002003 "Apoyo Institucional al sector

plblico” L 5.902.240.000
Partida;: 4.07 "Transferencias y

donaciones” 5.902.240.000

- Otras fuentes .

Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferenclas corrlentes a

entes descentralizados  sin

fines empresariales ~ " 5.902.240.000

AD024 "Corporacidn Venezolana de

del afio 2014 de las

sigulentes empresas:
CVG Bauxlum " 1.472.740.000
CVG Venalum A 2.533.000.000
CVG Alcasa 5 1.599.280.000
CVG Carbonorea " 297.220.000

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Plblica, y del Poder Popular para Industrias
quedan encargados de la ejecucién del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afio 204° de la Independencia, 155° de la Federacién y
15° de la Revolucidn Bolivariana.

Ejec(itese,
(L.S.)

.

Refrendado TR Rt
El Ministro del Pader Popular del
Despacho de la Presidenda y Seguimlento
de la Gestién de Gobierno
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicla y Paz
(LSs) :
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder

Popular para Relaciones Exteriores
(LS.

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Piblica
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(L.S)
DANTE RAFAEL RIVAS QULJADA
Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS.)

JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(LS)
YVAN EDUARDO GIL PINTO



Martes 6 de mayo de 2014

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 411.245

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(LS.
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(Ls) ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LS)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(LS)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat

(LS.)

HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Minerfa
(LS) ,
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(Ls.)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencia, Tecnologfa e Innovacién
(LS) g
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(LS.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(Ls)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(LS.)
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.S.)
FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS) ,
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.)

ALOHA JOSELYN NURNEZ GUTIERREZ
Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S.)

ANDREINA TARAZON BOLfVAR

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
Para la Energfa Eléctrica
(Ls.)

JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud

(LS.)

VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitendiario
(LS)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas

(LS.

ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Central
(Ls)
DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
(LS.)
LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regi6n Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
(Ls.)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado

La Ministra de Estado para

la Regidn Estratégica de Desarrollo

Integral Oriental

(LS.) , ;
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS.)
CARLOS ALBERTO QSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Reglén Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima
y Espacios Insulares
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regidn
Estratégica de Desarrollo Integral
Los Andes
(LS.)
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
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Decreto N° 943 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52
de la Ley Crganica de Administracién Financiera del Sector
Plblico y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto vigente, y previa autorizacién concedida por Ila
Asamblea Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica
Por delegacién del Presidente de la Republica Nicolds Maduro Moros,
seguin Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficlal de la Repblica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de fecha 11 de marzo de 2013.

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional, por la cantidad
de DOS MIL DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE
BOLIVARES (Bs. 2.210.000.000), imputados al Presupuesto
de Gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL AMBIENTE, cuya imputacion presupuestaria es la
siguiente:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE Bs. 2.210.000.000,00

Proyecto: 179999000 “Aportes y Transferencias
para Finandar los Proyectos
de los Entes
Descentralizados™ -
2.210.000.000,00

Accién
Especifica: 179999003 "Aportes y Transferenclas
para Financiar los Proyectos
del Ente Servicio Auténomo
Servicios Amblentales del
Ministerio del Ambiente y
de los Recursos Naturales
(SAMARN)" * 2.210.000.000,00

Partida: 4.07 “Transferencias y

donaciones™ b 2:210,000,000,00
-Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genéricas,

"

Especificas y
Sub-Especificas: 03.03.02 "Transferenclas de capital a
entes descentralizados sin fines
empresariales” " 2.210.000.000,00
AO069 Servido Autdnomo Servidos
Amblentales del Ministerio del
Ambiente y de los Recursos
Naturales (SAMARN) » 2.210.000.000,00

-Plan Naclonal del Agua 5 2.210,000.000,00
Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia,

Finanzas y Banca Pblica y del Poder Popular para el Ambiente,
quedan encargados de la ejecucidn del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil

catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

(LS.

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencla y Seguimiento
de la Gestién de Goblemo
(Ls.)
CARLOS ALBERTO OSQRIO ZAMBRANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para las Relaclones Interiores,
Justicia y Paz

(LS.)

MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder

Popular para Relaclones Exteriores
(LS.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacién

(LS.)

JORGE GIORDANI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Economia, Finanzas y Banca Piblica
(Ls.)

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(LS.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Comercio

(LS.)

DANTE RAFAEL RIVAS QUIJIADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Turismo

(L.S.) . .
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(LS.)
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS) .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(Ls) .
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Soclal de Trabajo
(LS.) .
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS
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Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
Transporte Terrestre para el Servicio Penitendario
(LS.) (Ls.) ;
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para Refrendado
Transporte Acudtico y Aéreo El Ministro de Estado para
(Ls.) la Transformacién Revolucionaria
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA de la Gran Caracas
(L.S.)
Refrendado ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
Vivienda y Habitat El Ministro de Estado para
(Ls.) la Regién Estratégica de Desarrollo
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA Integral Central
(Ls)
Refrendado DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Mineria Refrendado
(LS.) El Ministro de Estado para
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
Refrendado (LS.
El Ministro del Poder Popular para LUIS RAMON REYES REYES
el Amblente Refrendado
(LS.) La Ministra de Estado para
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
Refrendado (LS.)
El Ministro del Poder Popular NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA
para Clencia, Tecnologia e Innovacién
(LS) ) Refrendado
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ La Ministra de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Refrendado Integral Oriental
La Ministra del Poder Popular para (LS.)
[(?n go)municaddn y la Informacién MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ Refrendado
El Ministro de Estado para
Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Soclales
(LS.)

REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(L.S)
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS) )
FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.) '
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(Ls) ,
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.s.)
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energla Eléctrica
(LS)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular

para la Juventud

(LS) ; i
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regi6n Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima
y Espacios Insulares
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regidn
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(L.S.)
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 944 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52
de la Ley Orgénica de Administracién Financiera del Sector
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Piblico y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto vigente, y previa autorizacién concedida por la
Asamblea Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica
Por delegacidn del Presidente de la Reptiblica Nicolds Maduro Moros,
seglin Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficlal de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de la misma fecha,

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional al presupuesto de
gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA por la cantidad de
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON 00/100
(Bs. 457.454.676), de acuerdo con la siguiente imputacién
presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ENERGIA

ELECTRICA Bs.  457.454.676
Proyecto: 599999000 “Aportes y Transferenclas para

financiar los proyectos de los

entes descentralizados® - 457.454.676
Accién
Especifica: 599999001 “Aportes y transferenclas para

financiar los proyectos del
ente Corporacién Eléctrica
Nacdlonal, S.A. (CORPOELEC)" b 457.454.676

Partida: 4.07 “Transf las y donack I 457,434,676
- Otras fuentes
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.07 ‘"Transferenclas corrientes a entes
descentralizados con fines
empresariales no petroleros”
411.559.326

A1291 "Corporadién Eléctrica Nacional,
S.A. (CORPOELEC)" " _.411.559.326

- Para cubrr gastos de
operacién ¥
mantenimiento de plantas
termoeléctricas e
hidroeléctricas » 411.559.326

03,03.05 “"Transferenclas de capital a entes
descentralizados con fines

pr no p P " 45,895,350
A1291 "Corporacién Eléctrica Maclonal,
S.A. (CORPOELEC)" & 45.895.350

Para cubrir mantenimiento
de unidades de generadién
térmica (repuestos,
herramientas y asesoria
técnica) s 45.895.350

Articulo 29, Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Plblica, y del Poder Popular para la Energia
Eléctrica quedan encargados de la ejecucién del presente
Decreto.

catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién

Dado en Caracas, a los se:t dias del mes de mayo de dos mil
y 15° de la Revolucién Boli

riana.

Ejecitese,
(LS.)

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del!
Despacho de la Presidencia y Seguimlento
de la Gestién de Goblerno
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS. )
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaclones Exteriores
(Ls) ,
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacién

(LS.)

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Piblica
(LS.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(Ls.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comerclo
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS) ,
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Turismo

(LS. ,
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(LS.) .
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(L.S.)
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS.
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(LS) ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS
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Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
(LS. (LS.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para El Ministro de Estado para
Transporte Acuético y Aéreo la Transformacién Revolucionaria
(LS.) de la Gran Caracas
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA (L.S.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLIAK
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
Vivienda y Héb]tat El Ministro de Estado para
(LS) la Reglén Estratégica de Desarrollo
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA zzbsﬁ! Central
Refrendado DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Minerfa Refrendado
(LS.) ) ) El Ministro de Estado para
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO la Reglén Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
Refrendado (LS.)
El Ministro del Poder Popular para LUIS RAMON REYES REYES
el Ambiente Refrendado
(LS. La Ministra de Estado para
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
Refrendado (LS.)
El Ministro del Poder Popular NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA
para Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(LS.) Refrendado
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Refrendado Integral Oriental
La Ministra del Poder Popular para (LS.
la Comunicacién y la Informacién MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
(Ls.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ Refrendado
Refrendado El Ministro de Estado para

El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(Ls)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(LS)
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS)
FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(L.S.)

ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.)

ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.) 2
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud
(LS)
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(Ls)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado

La Ministra de Estado para

la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima

y Espadios Insulares
(LS.)

MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI
Refrendado
El Ministro de Estado para la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral
Los Andes
(Ls.)

CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 945 06 de mayo de 2014
NICOLAS MADURO MOROS

Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo, y en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el numeral 13 del articulo 236 y 314
de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
concatenado con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley
Organica de la Administracidn Financiera del Sector Publico y 3°
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de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
vigente, y previa autorizacién concedida por la Asamblea
Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacién del ciudadano Presidente la Repuiblica Nicolds Maduro
Moros, segun Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.126 de fecha 11 de marzo de 2013.

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un Crédito Adicional, por la cantidad
de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL BOLIVARES CON
00/100 (Bs. 1.554.235.000,00), al presupuesto de gastos
vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
ALIMENTACION, de acuerdo con la siguiente imputacién:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION Bs. 1.554.235.000.00

Proy 41 "Aportes y Transferanclas para

Financiar los Proyectos de los

Entes Descentralizados” " 1.554,235.000.00
Accién
Especifica: 419999006 “"Aportes y Transferenclas para

Financlar los Proyectos del Ente
Venezolana de Alimentos,

S.A.(PDVAL) = b 505.235.000,00
Partida: 407 "Transferencias y Donaciones” - 909,235,000.00
- Otras Fuentes
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.07  “Transferenclas corrlentes a entes
descentralizados con fines
empresariales no petroleros” - 909,235.000,00
A1549 Productora y Distribuidora
Venezolana de Allmentos, S.A
(PDVAL). v 909.235.000,00
- 25% de descuento sobre el
precio regulado del pollo
. 909.235.000,00
Accién
Especifica: 419999007 “Aportes y Transferenclas para
Financiar los Proyectos del Ente Red
de Abastos Bicentenario, S.A." " 537.500.000,00
. -
Partida: 407 “Transferendas y Donaciones' - 537.500.000.00
- Otras Fuentes
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y

Sub-Especifica: 01.03.07 "Transferenclas corrientes a entes

empresariales no petroleros” - 537.500.000,00
AD222 Red de Abastos Bicentenario, 5.A. - 537.500.000,00
- 25% de descuento sobre el
precio regulado del pollo » 537.500.000,00
Accidn
Especifica: 419999008 “"Aportes y Transferendas para
Financiar los Proyectos del Ente
Venezolana de Alimentos, La CASA,
S.A. (VENALCASA) * " 107.500.000,00
Partida: 407 “Transferenclas y Donaciones” . 107.500.000,00
- Otras Fuentes
Sub-Partida
Genérica,
Espedifica y
Sub-Especifica: 01.03.07 “Transferencias corrientes a entes
descentralizados con fines
empresariales no petroleros” - 107.500,000,00
Al241 Venezolana de Alimentos, La CASA,
S.A. (VENALCASA) . 107.500.000,00
- 25% de descuento sobre el
precio regulado del pollo " 107.500.000,00

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Piblica, y del Poder Popular para la
Alimentacién, quedan encargados de la ejecucién del presente
Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Refrendado _
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de |a Gestidn de Goblerno
(L.s.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS.) .
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaclones Exteriores
(LS.) .
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacidn

(LS.)

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Publica
(LS.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.) ;
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QULJADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS., .
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(Ls.)

YVAN EDUARDO GIL PINTO
Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.) ; ;
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(L.S.) , )
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
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Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular
la Salud Para |a Energfa Eléctrica
(LS.) (LS)

FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO
Refrendado Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(LS) , ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LSs)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(LS.)
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Mineria
(LS) . )
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Amblente
(Ls.)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Clencia, Tecnologia e Innovacién

(LS) . , .
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(LS. )
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(LS.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(LS. _ o
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(Ls.)

FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.)
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.)
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ
Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género

(LS) , ,
ANDRENA TARAZON BOLIVAR

EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud
(LS.) ) .
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS.)

MARTA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revolucionaria
de |a Gran Caracas
(LS.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Central

(LS.)

DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regi6n Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
(LSs.)
LUIS RAMON REYES REYES
Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
(LS.)

Refrendado

La Ministra de Estado para

la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Oriental

(Ls.)

NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(L.S.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANQ

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima
y Espacios Insulares
(LS)
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(LS.)

CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 946 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
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principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52
de la Ley Organica de Administracion Financiera del Sector
Piblico y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de

Presupuesto vigente, y previa autorizacién concedida por la -

Asamblea Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Reptblica
Por delegacién del Presidente de la Repiiblica Nicolds Maduro Moros,
segln Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marza de 2013, publicado en
la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela 40.126 de
la misma fecha.

DECRETA

Articulo 1°, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de
CIENTO DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS
NOVFNTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA
BOLIVARES CON 06/100 (Bs. 118.394.640,06), al
Presupuesto de Gastos 2014 del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR DEL DESPACHO D§ LA PRESIDENCIA Y
- SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO, de
acuerdo con la siguiente imputacion presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE

GOBIERNO Bs. 118.394.640,06
Proyecto: 379999000 “Ap yTi f las para
Financlar los Proyectos de los
Entes Descentrallzados” » 118.394.640,06
Acclén 379999011 “"Aportes y Transferenclas para
Especifica: financdar los Proyectos del
Complejo Editorial Alfredo Maneiro,
S.A" 118,394.640,06
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones”
118.394,640.06
- Otras Fuentes
Sub-Partidas
o
Especifica
Y
Sub-
Especifica: 01.03.07 “Transferencias corrientes a entes
descentralizados con fines
empresariales no petroleros” - 118.394.640,06
A0520 - Complejo Editorial  Alredo
Manelro, 5.A. (CEAM) . 118.394.640,06
- Continuacién de la Primera Etapa

y la Puesta en Marcha de la
Tercera Etapa del "Proyecto para
el Desarrolio del Complejo Editorial
Alfredo Maneiro®™

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Plblica y del Despacho de la Presidencia y
Seguimiento de la Gestién de Gobierno, quedan encargados de
la ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Goblerno

(Ls)

CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(Ls) 3
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(LS.) i
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacidn
(L.S.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Piblica
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(LS) ,
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS.) )
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tlerras
(LS.) ,
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(Ls.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(L.S.) . .
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo.
(L.S.) )
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LS.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA
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Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para ?ﬁfr:::;gode Estado para
atico y Aéreo
R‘asngmm Acuatico y la Transformacién Revolucionaria
- [
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA ey e
R ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Hébitat Refrendado
(L.S.) . El Ministro de Estado para
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA la Regi6n Estratégica de Desarrollo
Integral Central

Refrendado (LS.)
El Ministro del Poder Popular DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO
de Petréleo y Minerfa
(LS. Refrendado

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO El Ministro de Estado para

la Reglén Estratégica de Desarrollo
Refrendado Integral Occidental
El Ministro del Poder Popular para (LS.)
el Ambiente LUIS RAMON REYES REYES
(LS.)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ Refrendado

Refrendado La Ministra de Estado para

El Ministro del Poder Popular

para Ciencia, Tecnologia e Innovacién

(LS) , , .
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(L.S.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(Ls.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(Ls.) c
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
Refrendado FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.) .
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indfgenas
(LS) ;
ALOHA JOSELYN NUREZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS) .
ANDRENA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energfa Eléctrica
(Ls.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud
(LS) ,
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenclario
(LS.) 5
MARIA IRIS VARELA RANGEL

'a Reglén Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
(LS.)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado

La Ministra de Estado para

la Regidn Estratégica de Desarrollo

Integral Oriental

(LS.) - ’
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS.
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Marfima
y Espacios Insulares
(Ls.) ;
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(L.S.)
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 947 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacla politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 13 del articulo 236 y
314 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52
de la Ley Organica de Administracién Financiera del Sector
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Plblico y 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de
Presupuesto vigente y previa autorizacién concedida por la
Asamblea Nacional, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacidn del Presidente de la Repblica Nicolds Maduro Moros,
segln Decreto N° 9,402 de fecha 11 de marzo de 2013, Publicado en
la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.126
de fecha 11 de marzo de 2013.

DECRETA

Articulo 19, Se acuerda un Crédito Adicional por la cantidad de
SIETE MIL TREINTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
OCHO BOLIVARES CON CERO CENTIMOS
(Bs. 7.033.544.988,00), a los presupuestos de gastos
vigentes de los diferentes Ordenadores de Compromisos y
Pagos y Entes Adscritos, cuya imputacién presupuestaria es la
siguiente:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD Bs. 2.034.084.669,00

Acclén
Centralizada: 540001000 “"Direccién y Coordinacién de los
Gastos de los Trabajadores y
Trabajadoras® " 934.484,997.21
Accién
Especifica: 540001001 “Asignacién y Control de los
Recursos para Gastos de los
Trabajadores y Trabajadoras™ . 934.484.997,21
Partida: 4.01 "Gastos de Personal” * 934,484.997.21
- Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.00  “Sueldos bésicos personal fijo a
tiempo completo™ " 15.165.090,27
01.03.00 “Suplencias a empleados” " 1.811.873,14
01.10.00  "Salarios a obreros en puestos
permanentes a tempo completo” " 41.217.513,76
01.12.00  "Salarios a obreros en puestos no
tes” . 25.604.865,11
01.13.00  “Suplendias a obreros” J 1.233.260,69
01.18.00  “Remuneraciones al personal
contratado” d 182.645.600,08
01.36.00  “Sueldo bésico del personal de alto
nivel y de direccién® " 3.168.797,08
02.01.00 “Compensaciones previstas en las
escalas de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo completo™ . 10.840.931,10
02.03.00 “Compensaciones previstas en las
escalas de salarlos al personal
obrero fijo a tlempo completo® - 14.405.092,94
03.02.00  “Primas de transporte a empleados® " 3.617.055,00
03.04.00  "Primas por hijos a empleados® y 851.208,13
03.08.00 “Primas de profesionalizacién a
empleados” o 39.689.175,60
03.09.00  “Primas por antiglledad a
empleados” " 10.685.061,62
03.10.00  “Primas por jerarquia o
responsabilidad en el cargo” . 85.877,50
03.17.00  "Primas de transporte a obreros® ' 2.265,847,35
03.19.00  *Primas por hijos de obreros® - 398.803,06
03.21.00  "Primas por antigledad a obreros® . 3.197.506,68
03.22.00  "Primas de profesionalizacién a
obreros” ]
03.37.00  “Primas de transporte al personal an
contratado” " 11,233,
03.39.00  “Primas por hijos al personal e
contratado” »
03.40.00  "Primas de profesionalizacién al R
personal contratado” i 41.766.993,59
03.41.00 "Primas por antigledad al personal
contratado” " 1.085.298,08
03.47.00  “Primas al personal de alto nivel y
de direccién®™ " 186.857,53
03.96.00 "Otras primas al personal
contratado™ - 231.633.702,95
03.97.00  "Otras primas a empleados” " 61.315.971,13
03.98.00  "Otras primas a obreros” .y 11.662.147,54
04.02.00 "Complemento a empleados por
trabajo nocturno” b 41.533.758,19
04,1000 “Complemento a empleados por dias
feriados™ » 12.931.027,09
04.15.00 “"Complemento a obreros por trabajo
0 jornada nocturna® " 11.486.086,81
04.16.00  "Complemento a obreros por gastos
de alimentacién® - 1.127.422,10
04.20.00 "Complemento a obreros por dias
feriados” " 2.988.763,20
04.28.00 "Complemento al personal
contratado por dias feriados” * 21.265.880,80
04.96.00  "Otros complementos a empleados™  * 1.628.324,56
04,97.00  "Otros complementos a obreros” " 577.609,93
04.98.00  "Otros complementos al personal
contratado” " 2.819.707,33

Acdén
Centralizada:

Acdién
Centralizada:

Accién
Espedifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y

Sub-Especificas:

05.03.00
05.06.00
05.08.00
05.18.00

06.01.00

06.03.00
06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.12.00
06.13.00

06.25.00

06.26.00

06,27.00

08.01.00

540002003

4.07

01.03.02

AD025
AD061

AD119

AD153
AD181
A0306
AD445

AD446
AD457

ADSO7

01.03.10

E5200
ES300
E5400
ES600
ES700
E6000
E6200
E6300
E6500
EG600
E6800
E6900
E7000
E7100
E7200

540003000

540003001

01.01.01
01.01.02

01.01.10

“Bono vacacional a empleados”
"Bono vacacional a obreros”

"Bono vacacional al personal
contratado™

“Bono vacacional al personal de alto
nivel y de direccidn®

“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales
(IVSS) por Empleados”

"Aporte patronal al Fondo de
Jubllaciones por empleados™

"Aporte patronal al Fondo de Seguro
de Paro Forzoso por empleados”
"Aporte patronal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por
empleados”

“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Sequros Soclales
(IVSS) por obreros”

"Aporte patronal al Fondo de Seguro
de Paro Forzoso por cbreros®
"Aporte patronal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales (IVSS) por
personal contratado”

“Aporte patronal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por
personal contratado®

"Aporte patronal al Fondo de Seguro
de Paro Forzoso por personal
contratado”

“Prestaciones soclales e

"Gestién administrativa”

“Apoyo Institucional al sector
plblico”

"Transferenclas y donaciones”
- Otras Fuentes

"Transferencias corrientes a entes
descentralizados sin fines
empresariales”

Instituto Auténomo Hospital
Universitario de Caracas (HUC)
Instituto Nacional de Higiene "Rafael
Rangel" (INHRR)

Serviclo Autdnomo Serviclo de
Elaboraciones Farmacéuticas
(SEFAR)

Servicio Auténomo Hospital
Universitario de Maracalbo (SAHUM)
Serviclo Auténomo Instituto de
Blomedicina

Fundacién “José Féllx Ribas®
(FUNDARIBAS)

Fundacién Hospital Cardiolégico
Infantil Latinoamericano Dr. Gilberto
Rodriguez Ochoa

Fundacién Misidn Barrio Adentro
Fundacién de Edificaciones y
Equipamiento Hospltalario
(FUNDEEH)

Sodledad Civil para &l Control de
Enfermedades Endémicas y
Asistencia al Indigena, Estado
Bolivar (CENASAI BOLIVAR)

Servicio Auténomo Instituto de Altos
Estudios Dr. Arnoldo Gabaldén

"Transferencias corrientes al Poder
Estadal®

Estado Anzoategul
Estado Apure

Estado Aragua
Estado Bolivar
Estado Carabobo
Estado Falcin

Estado Lara

Estado Mérida

Estado Monagas
Estado Nueva Esparta
Estado Sucre

Estado Téchira
Estado Trujilie

Estado Yaracuy
Estado Zulia

"Previsién y protecclén social”

"Asignacidn y control de los recursos
para gastos de los pensionados,
pensionadas, jubilados y jublladas”

"Transferencias y donaclones”
- Otras Fuentes

"Pensiones del personal empleado,
abrero y militar"

"Jubilaciones del personal empleado,
obrero y militar”

"Aportes a caja de ahorro del
personal empleado, obrero y militar
penslonada”

10.909.014,49
2.838.825,33

73.683.170,50
250.000,00

585.692,00
256.952,00

398.326,00
259.862,00

362.542,00
125.652,00

125.632,00

532.558,67
721.525,67

624.919,66

30,000.000,00

244.263.129.28

244.263.129,28
244,263.129.28

55.102.177,58
18.050.628,17
913.687,49

'936.060,47
11,935.709,21
443,040,48
1.285.418,44

697.198,14
18.939.111,95

1.139.700,08

151.609,32
610.013,83

189.160,951,70
12,327.962,83
11.987.840,00
24.718.652,47
13.185.347,49
16.197.036,58
11,120.041,56
14.065.238,61
9.235,295,60
5.240.723,95
6.214.213,06
10.752.172,58
14.460.061,53
13.167.267,01
9.482.124,60
17.006.973,83

109,888.772.54

109.868.772,54
109.888.772,54

56.725.868,52

47.732.843,32

1.516.033,68
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01.01.14  "Aportes a caja de ahorro del 05.03.00  “Bono vacacional a empleados” " 200,000,00
personal empleado, obrero y militar 05.06.00  "Bono vacacional a obreros” " 200.000,00
Jubllado® 3.914.027,02 05.08.00  “Bono vacacional al personal
contratado” " 100.000,00
Proyecto: 540167000 “Fortalecimlento de los 06.25.00  “Aporte legal al Instituto Venezolano
establecimientos adscritos a la de los Seguros Soclales (IVSS) por
Direccién Estatal de Salud personal contratado® " 300.000,00
Barinas.” i 14.974.236,11 06.26.00  "Aporte patronal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por
Accidn - personal contratado® " 300.000,00
: 540167003 “Atencién medica Integral en " 5
Especifica e il i 06.27.00 d:p;:’ patronal ;L Fondo d:ls.egum )
Barinas” 14.974.236,11 contratado” f - 204.177,29
Partida: 401 “Gastos de personal® ) 18.974.236.1) Proyecto: 540188000 “Optimizacién de la atencién
- Otras Fuentes integral en salud preventiva y
especializada en los Servicios de
Sub-Partidas . la Red Asistencial de Sistema
Genéricas, Nacional de Salud Estado Delta
Ewm Y ol "
SubEspecificas: 010100 "Sueldos bésicos personal fijo 2 i 423070462
tiempo completo” 2,327.353,58
01.03.00  "Suplencias a empleados” i 21.566,93 Especifica: 540188002 “Atencién en salud especializada a la
01.10.00  "Salarlos a obreros en puestos poblacién que asiste al complejo
permanentes a tiempo completo® - 1.295.628,65 docente hospitalario Dr. Luis
01.12.00 "Salarios a obreros en puestos no Razett.” - 4.238.704,62
permanentes” . 1.013.744,81
01.13.00  “Suplenclas a obreros” ¥ 61.160,33 Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 4.238.704.62
01.18.00  "Remuneraciones al personal - Otras Fuentes
contratado” 3.057.378,10
01.36.00  "Sueldo bdsico del personal de alto Sub-Partidas
nivel y de direccién” by 89.455,00 Genéricas,
03.02.00 “Primas de transporte a empleados®  * 102.270,00 Especificas y
03.04.00  “Primas por hijos a empleados® ) 91.455,75 Sub-Especificas; 01,1200  "Salarios a obreros en puestos no
03.08.00 "Primas de profesionalizacién a permanentes” e 455,388,00
empleados” . 620.347,74 01.18.00  "Remuneraciones al personal
03.09.00 “"Primas por antiglledad a contratado® X 437.594,52
empleados” " 284.437,63 03.10.00  “Primas por jerarquia o
03.10.00  “"Primas por jerarquia o responsabilidad en el cargo” . 15,353,323
responsabilidad en el cargo® " 78.077,25 03.17.00  “Primas de transporte a obreros™ N 262.872,60
03.17.00  "Primas de transporte a obreros” 5 217.243,12 03.22.00  "Primas de profesionalizacién a
03.19.00  "Primas por hijos de obreros” a 134.092,88 obreros” " 18.660,40
03.21.00 "Primas por antiglledad a obreros® " 299.967,18 03.37.00 “Primas de transporte al personal
03.22.00  "Primas de profesionallzacién a contratado® " 51.71571
obreros” - 21.849,71 03.40.00  "Primas de profesionallzacién al
03.37.00  “Primas de transporte al personal personal contratado” ¥ 50.272,29
contratado” 260.128,13 03.41.00  "Primas por antiglledad al personal
03,39.00  “Primas por hijos al personal contratado” 23.347,37
contratado”® b 199.036,00 03.47.00  “Primas al personal de alto nivel y
03.40.00 “Primas de profesionalizacién al de direccidn” = 42.423,60
personal contratado® 206,344,456 03.96.00  "Otras primas al personal
03.41.00 "Primas por antiglledad al personal contratado” 2 207.300,00
contratado” 18.079,65 03.97.00 "Otras primas a empleados® - 383.486,60
03.47.00  "Primas al personal de alto nivel y 03.98.00 "Otras primas a cbreros" » 471.564,00
de direccién” 24.044,44 04.02.00 “Complemento a empleados por
03.96.00  "Otras primas al personal trabajo nocturno® 100.000,00
contratado” " 839.820,77 04.15.00 “Complemento a obreros por trabajo
03.97.00 "Otras primas a empleados” s 1.076.365,95 o jornada nocturna® " 167.180,60
03,98.00  "Otras primas a obreros” » 328.203,33 04,96.00 "Otros complementos a empleados” " 482.069,80
04.02.00 “Complemento a empleados por 04.97.00  "Otros complementos a obreros™ " 296.343,60
trabajo nocturno® " 444,353,48 04.98.00  "Otros complementos al personal
04.10.00 “Complemento a empleados por dias contratado® " 125.765,20
feriados® 310.764,84 05.03.00 "Bono vacacional a empleados”® " 325.789,00
04.15.00  "Complemento a obreros por trabajo 05.06.00  "Bono vacacional a obreros” " 215.789,00
0 jornada nocturna” 47.320,43 08, "Bono vacacional al personal
04,2000  “Complemento a obreros por dias e contratado™ ] 105.789,00
feriados” 241.180,26
04.2800  *Complemento al personal Proyecto: 540189000 "Optimizacién de los servicios
contratado por dias ferlados” y 166.765,58 que comp la red asistencial
05.03.00 “Bono vacacional a empleados™ = 164.924,20 tradicional para atender a la
05.06.00  "Bono vacacional a obreros” " 332.811,70 poblacién del Estado
05.08.00 "Bono vacacional al personal Bolivariano de Miranda.” =
contratada” " 508.064,23 23.730.447.51
Proyecto: 540187000 "Optimizacién de los servidos
que componen la red asistencial Accién
del Sistema Piblico Nacional de Especifica: 540189003 “Atencidn en salud especializada a la
Salud del estado Cojedes.” " 11.004.177.29 poblacién que esiste a los ‘
bl que comp
Accén red hospitalaria® s 23.730.447,51
Especifica: 540187002 m"h[mm ala porza:;lén que ; 401 *Gastos de persanal” " 23.730,447.51
g - - Otras Fuentes
estado” 11.004.177,29
Partida: 4.01 "Gastos de personal® ' 11.004.177.29
- Otras Fuentes Sub-Partidas
Especificas
Sub-Partidas : |
Genéricas, Sub-Especificas: 03.02.00 "Primas de transporte a empleados” . 20ni0hR
Esm d "
Sub-Esped‘rcns: 010100  “Sueldos baskos personal fijo a 03.08.00 "Primas de profesionalizacién a .
tiempo completo” * 1.000.000,00 empleados” 3.395.117,98
01.10.00  "Salarios a obreros en puestos 03.09.00 “Primas por antigliedad a .
permanentes a tiempo completo” . 800.000,00 empleados” 1.475.856,02
01.12.00  "Salarios a obreros en puestos no 03.17,00  "Primas de transporte a obreros” » 687.000,00
permanentes” L] 600.000,00 03.19.00  "Primas por hijos de obreros" n 1.712.846,00
01.18.00  "Remuneraciones al personal 03.21.00  "Primas por antigliedad a obreros® " 200.000,00
contratado” " 800.000,00 03.22.00 “Primas de profesionalizacidn a
02.01.00 “"Compensaciones previstas en las obreros” " 8.204,80
escalas de sueldos al personal 03.37.00  "Primas de transporte al personal .
empleado fifo a tiempo completo” 500.000,00 contratado" 2.552,000,00
02.03.00 “"Compensaciones previstas en las 03.40.00 Primas do mm L .
personal contratado’ 101.334,24
escalas de saharios af personcl| 03.96.00  "Otras primas al personal
obrero fijo a tiempo completo! ] 500.000,00 contratado” " 4.335.276,63
03.08.00 "Primas de_prumlonalizaddn a —— 03.97.00  "Otras primas a empleados” " 6.277.710,96
empleados’ " 000, 04.20.00 "Complemento a obreros por dias
03.96.00 ;;.’C‘I: h;pgnn':as al personal " Seoa0 feriados” e N 1.264.821,84
LU, 04.24.00 “"Complemento al persanal
03.97.00 "Otras primas a empleados” y 700.000,00 contratado por ml::s extraordinarias
03.98.00 "Otras primas a obreros" . 800.000,00 o por sobre tempo® . 1.520.279,04
04,02.00  “Complemento a empleados por T
trabajo nocturno™ »
041500 "Complamento o abreros por rabago S Proyects: 540190000 “Optimizacén de los Sevicos
o " que componen ia
OLI00  Ovs Demtos i Siieid” s il Asistencial del Sistema PGblico
04.97.00  *Otros complementos a obreros® 270.000,00 de Salud para atender
04.98.00  "Otros complementos al personal : Integraimente a la poblacién del
contratado” 300.000,00 Estado Portuguesa.” "
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Acckén 05.03.00 "Bono vacacional a empleados” * I.S‘!D.;g,g;
: - 05.06.00  "Bono vacacional a obreros" ke 564.567,
Especifica: 540150003 "Atencin en salud especializada a la 05.0800 "Bono 18l |
poblacién que acude a los centros "ﬁ.d‘“ pers " 748.536,17
hospitalarios del Estado contratado 536,
) THRaT Proyecto: 540192000 “Optimizacién de los s:arvldos l
i g - - que componen la red asistenclal
i W e e WIRIER del sistema piblico de salud
para atender integralmente a la
Sub-Partidas poblacién del estado Amazonas” = 1.687,296,47
Genéricas,
Especificas y Accién
Sub-Espedificas: 01.01.00  "Sueldos bésicos personal fijo a Especifica: 540192003 “Atencién en salud especializada a la
tiempo completo” " 1.258.965,00 poblacién que asiste a las
01.10.00  “Salarios a obreros en puestos Instalaciones del hospital.” " 1.687,296,47
permanentes a tiempo completo” - 1,988.623,00
02.01.00  "Com, previstas en las Partida: 4.01 "Gastos de personal® * 1.687,296.47
escalas de sueldos al personal - Otras Fuentes
empleado fijo a lempo completo” . 659.862,00
02.03.00 “Compensaciones previstas en las Sub-Partidas
escalas de salarios al personal Genéricas,
obrero fijo a tiempo completa™ " Especificas y
WO R :; wp:mm 3 49620 SubEspecificas:  01.01.00  “Sueldos bésicos personal fjo a
e A " tiempo completo® - 456.321,00
empleados 1.589.230,00 s " .
03.09.00  *Primas por antigiedad a i 01.03.00 Suplencias a empleados’ 180.331,75
R e . 485.605,00 01.10.00  “Salarios a obreros en puestos
03.2200  "Primas de profesionalizacién a B0 e e o . L
?bmms' ¥ 325.695,00 o nentes” v . 1.000,00
(34000 “Primes de profesionatackin ol . 01.13.00  “Suplencias a obrercs” . 1.874,00
personal contratado 256.922,00 01.18.00  “Remuneraciones al personal
03.96.00  “Otras primas al personal e . persd .
cxamened’ p 59623640 020100 “Compensacones previstas n s e
03.97.00  "Otras primas a empleados™ . 659.230,00 A4 IVRIEIiors proes el
03.98.00 *Otras primas a obreros” . 458.956,00 e persoral
04.02.00  "Complemento a empleados por pleado fijo a tiempo comp - 1.039,00
trabajo nocturno® u 871.033,75 02.03.00 “Compensaciones previstas en las
04.15.00  "Complemento a obreros por trabajo escalas de salarios al personal
© jornada nocturna® " 871.033,75 obrero fijo a tiempo completo” . 1.309,00
04.96.00  "Otros complementos a empleados" " 985.652,00 03.02.00  "Primas de transporte a empleados® " 35.800,00
04.97.00  "Otros complementos a obrerps® % 895.623,00 03.04.00  “Primas por hijos a empleados” . 1.750,00
04.98.00 "Otros complementos al personal 03.08.00 "Primas de profesionalizacién a
contratado” " 789.562,00 empleados” " 80.920,00
05.03.00  "Bono vacacional a empleados” g 409.686,00 03.09.00  "Primas por antigliedad a
05.06.00  "Bono vacaclonal a obreros® ® 569.525,00 empleados” u 2.678,00
05.08.00 “Bono vacacional al personal 03.10.00  “Primas por jerarquia o
T contratado” b 326.596,00 ! responsabilidad en el cargo” a 19.777,76
01 "Aporte patronal al Instituto 17, *Primas de transporte a obreros” " 1.110,00
Venezolana de los Seguros Soclales g; :;g "Primas por r.uo?ge obreros” X 1.202,00
(IVSS) por Empleados” ) 325.623,00 03.21.00  "Primas por antigledad a obreros” " 2.559,00
06.03.00  "Aporte patronal al Fondo de 03.22.00 “Primas de profesionalizacién a
wonso I, T o e L e
.04, ronal al uro ") | |
de Paro Forzoso por empleados® 198.756,00 DR, anmdshemvwdlmen: 136.300,00
06.05.00  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro 03.39.00  “Primas por hijos al personal
Obligatorio para la Vivienda por contratado” - 102.240,00
empleados” : 259.896,00 03.40.00  “Primas de profesionalizacion al
06.10.00  “Aporte patronal al Instituto personal contratado” ™ 95.192,00
Venezolano de los Seguros Soclales 03.41.00 “Primas por antigiiedad al personal
(IVSS) por obreros™ " 358.948,00 contratado”™ - 35.603,84
06.12.00  “"Aporta patronal al Fondo de Seguro 03.96.00 "Otras primas al personal
de Paro Forzoso por obreros® " 259.462,00 contratado” . 2.029,00
06.13.00  "Aporte patronal al Fondo de Ahorro 03.97.00 "Otras primas a empleados” " 5.450,00
Obligatorio para la Vivienda par 03.98.00  "Otras primas a obreros” " 2.955,00
obreros : 199.856,00 04.02.00 "Complemento a empleados por
06.25.00  “Aporte legal 2l lmﬁwm trabajo nocturno” . 236.300,00
de los Seguros Sociales por 04.15.00  "Complemento a obreros por trabajo
personal contratado” ) 398.623,00 o jornada nocturna® . 280.331,75
06.26,00  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por Proyecto: 540193000 "Optimizacién en los serviclos
personal contratado® - 125.960,00 de salud que componen la red
06.27.00 "A nal al Fondo de ro asistenclal tradicional para
depf?:rs % por MISegu fortalecer la atencién de los
contratado” - 229.560,00 pacientes del Distrito Capital” - 72.972.209,07
Proyecto: 540191000 “Optimizacién de los serviclos Accién
que Ia red asi fal Especifica: 540193004 “Atencién especializada en
tradicional del sistema nadonal tratamiento y rehabilitacién para la
de salud para atender salud a la poblacién que asiste a los
Integralmente a la poblacién del centros que componen la red
estado Guérico.” . 21,632.939.93 hospitalaria.” " 72.972.209,07
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 12.972.209.07
Acdién - Otras Fuentes '
Especifica: 540191002 “Atencidn en salud especializada a la
poblacidn que asiste a los Sub-Partidas
bk que componen B Gendricas,
s S ‘ S Sub-Especl;rcas 01.01.00 Sueldos basicos | fijo
. W - " : .01, b personal fijo a
e o ﬁf&”ﬁé"’"" AN tiempo completo® - 37.887.631,56
01.03.00 “Suplencias a empleados” b 1.818.547,54
01.13.00  "Suplencias a obreros™ R 1.226.199,86
Sub-Partidas 01.18.00 Rm‘mmm' al personal o i
conl .894.990,71
Especificas y 030200 “primas e tansporte 2 empleados” * 162971400
. N .04.00  *Primas por hijos a empleados” - .041,00
SubEspecfcas: 01000 “Sueldos biscos personai floa. BN o . i
tiempo completo . i 4.045.474,38 03.21.00  “Primas por antigiedad a obreros” 2.178.167,57
01.03.00 Suplencias a empleados’ 687.990,93 03.39.00 “Primas por hijos al personal
01.10.00  "Salarios a obreros en puestos contratado” - 324.300,00
p atiempo complefo” - 3.834.050,18 03.96.00  “Otras primas al personal o
01.13.00  “Suplencias a obreros” . 375.942,63 contratada® . 302.710.10
01.18.00  *"Remuneraciones al personal - e
contratado® . 3.074.796,90 03.97.00 "Otras primas a empleados” 10.639.298,69
03.96.00  "Otras primas al personal 04.02.00 "Complemento a'empleados por .
contratado” " 606.386,83 trabajo nocturno' 3.466.982,92
03.97.00  "Otras primas a empleados”™ " 2.191.260,80 04.16.00 "Complemento a obreros por gastos .
03.98.00 “Otras primas a obreros” 1.160.477,13 de alimentacién” 1.691.133,15
04.0200  "Complemento a empleados por 04.28.00 “Complemento al personal
trabajo nocturno” - 195.584,66 o ngx:‘tado por d[astolt:r‘lladas' | " 2.336.732,61
.98, k. complementos al persona
DRARI,  SConuonts 5 WIRES bt g 557.253,13 contratado” " 1,638.764,36
04.2000 “Complemento a obreros por dias
ferlados™ 964.035,72 Proyecto: 540198000 “Optimizacién de los serviclos
04.2800  "Complemento al personal que conforman la red asistenclal
contratado por dias ferlados” - 316.275,02 del Sistema P(blico de Salud,
04.9800  "Otros complementos al personal para atender Integralmente a la
contratado” L 469,459,59

poblacién del Estado Vargas.”
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Accion Partida: 407 "Transferencias y donaciones™ 25.946,763.65
Especifica: 540198002 “Atencién en salud hospitalaria a la - Otras Fuentes

poblacién” 8.540.293,15
Sub-Partidas
Partida: 401 "Gastos de personal® 8.540,293.15 Genérica,
- Otras Fuentes Especifica y
H 01.03.10  "Transferencias corrlentes al Poder
Sub-Partidas Estadal" 25.946.763,65
Genéricas, E6000  Estado Falcdn 25.946.763,65
Especificas y
Sub-Espedificas: 01.01.00  "Sueldos bésicos personal fijo a Accién
- tiempo completo” 1.000.000,00 Especifica: 549998007 “Aportes y Transferenclas para
01.10.00  "Salarios a obreros en puestos Finandiar los Proyectos del Estado
permanentes a tiempo completo” 1.000.000,00 Lara" 32.818.890,10
01.18.00  "Remuneraciones al personal
P chn't_lnmdo o 1.000.000,00 Partida: 4.07 'TransfeFren:f: y donaciones” 32.818,890.10
UL pensaciones = Otras Fuen!
escalas de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo completo” 1.000.000,00 Sub-Partidas
02,03.00 “Compensaciones previstas en las Genérica,
escalas de salarios al personal Especifica y
obrero fijo a tiempo completo® 1.000.000,00 Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al Poder
03.08.00 Primas de_pml’eslonaﬂzadén a — T Estadal” 32.818.890,10
empleados .000, Estado Lara 32.818.890,10
03.22.00 "Primas de profesionalizacién a '
abreros” 300.000,00 Accidn
03.40.00  "Primas de profesionalizacién al Especifica: 549998008 “"Aportes y Transferenclas para
personal contratado® 300,000,00 Finandiar los Proyectos del Estado
03.97.00  "Otras primas a empleados” 500,000,00 Mérida 21.549.023,08
03.98.00 "Otras primas a obreros” 500.000,00
04.02.00  "Complemento a empleados por Partida: 4,07 "Transferencias y donaciones” 21.549.023,08
trabajo nocturno® 720.146,57 - Otras Fuentes
04.15.00 "Complemento a obreros por trabajo
o jornada nocturna” 720.146,58 Sub-Partidas
Genérica,
Proyecto: 549998000 “Transferencias de Especifica y
Competencias a los Estados i 01.03.10 "‘I'ransfstendas corrientes al Poder
Descentralizados” 441,.375.554.21 Estadal 21,549.023,08
Accion E6300 Estado Mérida 21.549.023,08
Especifica: 549998001 “Aportes y Transferenclas para
Finandiar los Proyectos del Estado 1 Acdién .
Anzodtegul® 28.765.246,62 Especifica: 549998009 anonén: vh:r;nsferendz Ipara
nal r I'WECT.DS Estado
Partida: 4.07 "Transferencias y donaclones” 28.765.246.62 Monagas” 12,228.355,91
- Fuentes
Otras Partida: 4,07 "Transferencias y donaciones” 12.228.355.91
Sub-Partidas - Otras Fuentes
Dot y Sub-Partidas
01.03.10  "Transferencias corrientes al Poder Genérica,
Edfadial: i Sub-Especiica 01.03.10  “Transferencias corrientes al Poder
ES200 Estado Anzoategui 28.765.246,62 0 -03. a
teg Estadal" 12.228.355,91
E6500 Estado Monagas 12,228,355,91
Especifica: 549998002 "Aportes y Transferencias para o
Financlar los Proyectos del Estado .
Apure® 27.971.626,68 Especifica: 549998010 m \rk;ramfemncl:; para
r Pmyectos Estado
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” 22.971.626.68 Nueva Esparta” 14.499.830,49
s Fulunies Partida: 407  “Transferencias y donaciones” 14,499.830.49
Sub-Partidas - Otras Fuentes
sl 4 Sub-Partidas
SubEspecfica:  01.03.10  "Transferenclas corrientes al Poder Genérica,
Especifica y
Estadal” 27.971.626,68 .
ES300  Estado Apure 27.971.626,68 Sub-Especifica: 01.03.10  “Transferencias corrientes al Poder
Estadal 14.499.830,49
E6600 Estado Nueva Esparta 14.499.830,49
Especifica: 545998003 “Aportes y Transferenclas para
Financiar los Proyectos del Estado Acdén .
Aragua® 57.676.855,78 Especifica: 549998011 m \;;ramrerend; para
na r Prms Estado
Partida: 4,07 "Transferencias y donaciones” 57.676.855.78 Sucre” 25.088.402,70
- Otras Fuentes
Partida: 4.07 “Transferenclas y donaciones” 25,088.402,70
Sub-Partidas - Otras Fuentes
Genérica Sub-Partidas
Especifica y Genérica, ¥
Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al Poder Especifica y
Estadal” 57.676.855,78 Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al Poder
ES400 Estado Aragua 57.676.855,78 Estadal” 25.088.402,70
E6800  Estado Sucre 25,088.402,70
Accién
Especifica: 540998004 "Aportes y Transferenclas para Accidn
Financiar los Proyectos del Estado Especifica: 549998012 “Aportes y Transferencias para
Bolivar" 30.765.810,83 Finandiar los Proyectos del Estado
Téchira" 33,740.143,58
Partida: 407 *Transferencias y donaciones® 30,765.810,83 Partida: 4.07 "Transferencas y donaciones® 33.740.143,58
- Otras Fuentes - Otras Fuentes
Sub-Partidas v Sub-Partidas
Genérica, Genérica,
Especifica y Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al Poder Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferenclas corrientes al Poder
Estadal” 30.765.810,83 Estadal" 33.740.143,58
ES600 Estado Bolivar 30.765.810,83 E6900 Estado Tachira 33.740.143,58
Accién Accién
Especifica: 549998005 “Aportes y Transferencias para Especifica: 549998013 mv& ransferend:sel para
Financiar los Proyectos del Estado A Proyectos del Estado
Carabobo® 37.793.085,38 Trujilio” 30.723.623,02
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” 37.793.085,38 Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” 30.723.623.02
- Otras Fuentes - Otras Fuentes
Sub-Partidas Sub-Partidas

Genérica, Genérica,

Espedifica y Especifica y

Sub-Especifica: 01.03.10  "Transferencias corrientes al Poder 01.03.10  "Transferencias corrlentes al Poder

Estadal” 37.793.085,38 Estadal" 30.723.623,02
E5700  Estado Carabobo 37.793.085,38 E7000  Estado Trufilo 30.722.623,02
Accién Accién
Especifica: 549998006 "Aportes y Transferencias para Especifica: 549998014 "Aportes y Transferenclas para
Financar los Proyectos del Estado Financiar los Proyectos del Estado
Falcén 25.946.763,65 Yaracuy"

22.124.957,43
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Partida: 4.07 "Transferendas y donaclones” . 22.124,957,43 A0181  Servicio Autdnomo Instituto de
- Otras Fuentes Biomedicina 1,033.761,14
Sub-Partidas Acdén
Genérica, Especifica: 549999006 "Aportes y Transferenclas para
Especifica y Financlar los Proyectos del Ente
Sub-Espedifica: 01.03.10  "Transferendias corrientes al Poder Fundacion “José Félix Ribas®
Estadal’ - 22.124.957,43 (FUNDARIBAS)" 2.999.309,72
E7100 Estado Yaracuy " 22.124.957,43 Partida: 4,07 "Transferenclas y donaclones” 2.999,309.72
- Otras Fuentes
Acdién
Especifica: 549998015 “Aportes y Transferenclas para Sub-Partidas
Financiar los Proyectos del Estado Genérica,
Zulia® : 39.682.938,96 Especifica y
Sub-Espedifica: 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones® L 39,682,938,96 dmmli:ad_os sin fines
- Otras Fuentes empresariales 2.999.309,72
A0306 Fundacidn "José Félix Ribas”
- Sub-Partidas (FUNDARIBAS) 2.999.309,72
Genérica, Accid
Espedica y Especifica: 549999007 " Transfere
H 01.03.10 "Transferencias corrientes al Poder : 'Aportes y Transferenclas para
Estadal" . 39.682.938,96 Financlar los melcm del Bzrg
Estado Zuli . 39.682.938,96 Fundacién Hospital Cardiol
s 2 Infantil Latinoamericano Dr. Gllberto
Proyecto: 549999000 "Aportes y Transferencias para Rodriguez Ochoa" 1.626.795,68
Financiar los Proyectos de los
lizados” » Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” 1.626.795,68
Entes Descentral 127,995.184.11 - Otrae
Accién
Especifica: 549999001 "Aportes y Transferenclas para i
Financiar los Proyectos del Ente Espedifi ’
Instituto Autdnomo Haspltal SubEspedica:  0L.03.02  “Transfere
Universitario de Caracas (HUC)" ' 42.118.132,42 : s e nclas corrientes a entes
descentralizados sin fines
artida: 407  *Transferencias y donaciones” " 42,118132.42 empresariales” 1.626.795,68
R B eminesid A0445  Fundackén Hospital Cardioldgico
Infantil Latinoamericano Dr. Gilberto
Sub-Partidas Redriguez Ochoa 1.626.795,68
Genérica, Accién
Especifica y . "
Sub-Especifica: 01.03.02 “Transferencias corrientes a entes Especifica: 549999008 “Aportes y Transferencias para
descentralizados sin fines Financlar los Proyectos del Ente
empresariales . 42.118.132,42 Fundacién Misidn Barrio Adentro 36.268.267,24
ADO25 Instituto Autdnomo Hospital :
Unlversitario de Caracas (HUC) " 42.118.132,42 Rerdda: 407 "Transferencias y donaciones” 36.268.267.24
- Otras Fuentes
Accién
Especifica: 549999002 "Aportes y Transferencias para m' ticks
Financiar los Proyectos del Ente E‘lﬂmﬂ; v
w[mkg de Higlene "Rafael . WRS—— 01.03.02  “Transferencias corrientes a entes
L i descentralizados sin fines
X ] . riales” 36.268.267,24
Partida: 4.07 *Transferencias y donaciones 2.131.937.50 b i "
oo AD446  Fundacién Misién Barrio Adentro 36.268.267,24
Sub-Partidas Accidn
Genérica, Espedifica: 549999010 “Aportes y Transferencias para
Especifica y Financiar los Proyectos del Ente
Sub-Espedifica: 01.03.02  *Transferendias corrientes a entes Sociedad Civil para el Control de
descentralizados sin fines Enfermedades Endémicas y
" " Asistencia al Indigena, Estado
empresariales’ 2.131.937,50 _
A0061  Instituto Nacional de Higiene “Rafael i Bolfvar (CENASAI BOLIVAR) 353.755,09
Rangel” (INHRR) 2.131.937,50 Partida: 4.07 Tra ¥ o
Acdién - Otras Fuentes
Especifica: 549999003 “Aportes y Transferencias para
Financiar los Proyectos del Ente Sub-Partidas
Servicio Autdnomo Servicio de Genérica,
o . 2.184.141,11 it
(SEFAR) ST Sub-Espedifica: 01.03.02  “Transferenclas corrientes a entes
, descentralizados sin fines
Partida: 4.07 “Transferenclas y donaciones” 418419011 empresariales” 353.755,09
- Otras Fuentes ADB18 Socledad Civil para el Control de
Enfermedades Endémicas y
Sub-Partidas Asistencia al Indigena, Estado
Genérica, Bolivar (CENASAI BOLIVAR) 353,755,09
sub-Espec;Im: 01.03.02 "Transferenclas corrientes a entes Acdén
descentralizados sin fines " Especifica: 549999011 “Aportes y Transferenclas para
empresariales* 2.184.141,11 Financlar los Proyectos del Ente
AD119 sewmnuwagmmde Servicio Auténomo Instituto de Altos
Elaboraciones Farmacéuticas Estudios Dr, Amoldo .
(SEFAR) . 2.184.141,11 Gabaldén 9.346.359,61
: Partida: 4.07 "Transferenclas y donaciones® 9,346.359,61
Especifica: 549999004 “Aportes y Transferencias para - Otras Fuentes
Financiar los Proyectos del Ente
Serviclo Autdnomo Hospital Sub-Partidas
Universitario de Maracaibo Genérica,
(SAHUM)" g 27.849.988,18 Espedifica y
Sub-Espedifica: 01.03.02  “Transferencias corrlentes a entes
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” " 22.849,988,18 descentralizados sin fines
FRi e empresariales* 9.346.359,61
A0907 Serviclo Auténomo Instituto de Altos
Sub-Partidas Estudios Dr. Amoldo Gabaldén 9.346.
Genérica, 6.359,61
Especifica y Accién
: 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes Especifica: 549999012 “Aportes y Transferenclas para
descentralizados sin fines Financiar los Proyectos del Ente
empresariales® y 27.849.988,18 Serviclo Autdnomo Centro
AD153 Serviclo Autdnomo Hospital Amazénico de Investigacién y
Universitario de Maracalbo (SAHUM) . Control de Enfermedades Tropicales
27.849.988,18 Simén Bolivar" (CAICET) 117.835,82
Accién '
Especifica: 549999005 “Aportes y Transferencias para Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” 117.835.82
Finandlar los Proyectos del Ente - Otras Fuentes
Serviclo Auténomo Instituto de
Biomedicina” " 1.033.761,14 .
Sub-Partidas
Partida: 4.07 "Transferenclas y donaciones” " 1.033.761,14 Genérica,
- Otras Fuentes Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes
Sub-Partidas descentralizados sin fines
Genérica, empresariales” 117.835,82
Especifica y AD957 Serviclo Auténomo Centro
Sub-Especifica: 01.03.02  “Transferencias corrientes a entes Amazénico de Investigacién y
descentralizados sin fines Control de Enfermedades Tropicales
empresariales” % 1.033.761,14 Simén Bolivar (CAICET) 117.835,82
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Accién 01,1000  "Salarios a obreros en puestos
Especifica: 549999013  "Aportes y Transferencias para p a tiempo completo” o 1.047.311,00
Financiar los Proyectos del Ente 01.18.00 "Remuneraciones al personal
Servicio Auténomo de Contraloria contratado” " 34,250,00
Sanitaria (SACS)" 1.964.900,60 02,01.00 "Compensaciones previstas en las
escalas de sueldos al personal
Partida: 407 “Transferencias y donaciones” 1.964,900.60 empleado fijo a tiempo completo™ L 618.395,00
- Otras Fuentes 02.03.00 “Compensaciones previstas en las
escalas de salarios al personal
mm'ﬂd“ obrero fijo a tiempo completo” . 263.154,00
Especifica y 03.02.00 "Primas de transporte a empleados” " ;gg:ﬁ
. 03.03.00 “Primas por hogar a empleados” b 4
Sub-Especifica: 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes 03.04.00  “Primas por hijos a empleados” " 26.943,00
descentralizados sin fines 03.08.00 “Pri de prof lizacién a
empresariales™ 1.964.900,60 e . 47.367.00
A0991  Servico Autnomo de Contraloria — %”:““MMa 367,
Sanitarla (SACS) 1.964.900,60 0 por . 72.558,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS RELACIONES e . 435.899,00
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ 726.730.205,00 03.17.00  "Primas de transporte a obreros® . "_513:00
Acclén 03.18.,00  "Primas por hogar a obreros” - 21.355,$
» o 16.744,
Centralizada: 260002000 *Gestién administrativa” 10.232.159,00 AT e e e 3808400
Accién 03.22.00 "Primas de profesionalizacién a
Especifica: 260002003  “Apoyo institucional al sector obreros® ' 36400
i piblico” 10.232.159,00 03.37.00  "Primas de transporte al personal ikt
e contratado” 2,283,
Partida: 407  "Transferencias y donaciones" 10.232.159,00 03.38.00 ;ﬂx i hogar al personal 2.806.00
Chrae Fuesites 03.39.00  *Primas por hijos al personal %
contratado” g 3.044,
B e 03.97.00  "Otras primas a empleados” - 40.643,00
Espedﬂals ¥y 03.98.00 "Otras primas a obreros” . 14.613,00
Sub-Especificas: ~ 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes 04.01.00 "Complemento a empleados por
descentralizados sin fines horas extraordinarias o por sobre
empresariales” 10.232.159,00 tempo® . 14,497,00
AD940 “Instituto Nacional de Transporte 04.06.00 “Complemento a empleados por
Terrestre (INTT)" 10.232.159,00 comisién de serviclos* 193.612,00
04.08,00 "Bono compensatorio de
Acclén alimentacién a empleados” 4 344.871,00
Centralizada: 260003000 "Previsién y proteccién social” 8.636.261,00 04.14.00 “Complemento a obreros por horas
extraordinarias o por sobre tiempo® - 13.047,00
Aedén 04.18.00  "Bono compensatorio de
Especifica: 260003001  “Asignacidn y control de los recursos alimentacién a obreros™ ¥ 120.246,00
pamgastosdeluspermmdus 04.26.00 Bonnmrrmensawﬂode
, jubllados y jublladas™ 8.636.261,00 ién al p do" " 20.876,00
05.03.00 "Bono vacacional a mp!udos" H 178.685,00
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” 8.636.261,00 05.06.00 "Bono vacacional a obreros® - 56.365,00
-Otras Fuentes 05.08.00 “Bono vacacional al personal
contratado” " 1.808,00
Sub-Partidas 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de ahorro
Genéricas, por empleados” % 241.230,00
Espedificas y 07.23.00  “Aporte patronal a cajas de ahorro
Sub-Especificas: 01.01.01  “Pensiones del personal empleado, por obreros” - 76.093,00
obrero y militar® 1.283.486,00 08.01.00  “Prestaciones soclales e
01.01.02  "Jubllaciones dé! personal empleado, Indemnizaciones a empleados” = 523.854,00
obrero y militar” 454495100 08.0200 “Prestaciones sociales e
01.01.10  “Aportes a cafa de ahorro del Iindemnizaciones a obreros™ " 173.817,00
personal empleado, obrero y militar 08.03.00 “Prestadiones soclales e
pensionado” 29.559,00 Indemnizaciones al personal
01.01.12 Otras smlvendones sodo- " ] 9.841,00
Semicas del p Jeado,
obrem y rn“hr pmslmdo 514.896,00 Proyecto: 260151000 “Fortalecimiento del Cuerpo de
01,0114  “Aportes a caja de ahorro del Policia Nacional Bollvariana a
personal empleado, obrero y militar nivel nacional fase 111" =
Jubllado" 144.328,00 327.521.938,71
01.01.16 "Otras subvenciones socio- Accld
:“”mw";ﬁlg e | empleado, T Especifica; 260151001  "Fortalecimiento del servicio de
: policia en el territorio nacional® " 232.671.938,71
Proyacto; RN et de s iwaetind Partida: 401 "Gastos de personal® . 23267193871
gadﬂn peml \r -Otras Fuentes
criminalistica en base a la
refundacién del CICPC." 125.386.957,00 Sub-partidas
Acdién Genéricas,
Especifica: 260143001 "Consalidacién de las reglones Haclion Y
; trs ik ¥ | Sub-especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos personal fijo a
A 0b Bastigacion flens tiempo completo" 63.639.653,47
del CICPC, con talento humano, u
rsos materiales, financleras 02.01.00 '‘Compensaciones previstas en las
FRCLOR Y ancener escalas de sueldos al personal
tecnoldgicos e Infraestructura. 125,386.957,00 empleado fijo a tiempo completo® " 39.907.543,78
. " - 03.02.00 "Primas de transporte a empleados®  * 3.238.090,00
Partida: W e v 125.386.957.00 03.03.00  "Primas por hogar a empleados® . 5.396.942,00
03.04.00  "Primas por hijos a empleados” " 5.307.120,00
03.08.00 "Primas de profesionalizacién a
5“"”; ki empleados” . 3.319.640,00
Especificas 03.09.00  "Primas por antigiedad a ,
Y empleados” . 36.953.683,37
Subespecificas:  01.01.00  "Sueldos basicos personal fijo & a Pl
N Coomiend” 490219228 03.10.00  "Primas por jerarquia o
L3 - -
02.01.00  "Com responsabilidad en el cargo 376.366,07
.01, pensaciones previstas en las
03.31.00  "Primas por rlesgo al personal militar
escalas de sueldos al personal da ridad® 1 69,
leado fio 2 tiempo completo® 1.0 squ! A0G50800
bl 52.721.641,52 04.06.00  *Complemento a empleados por
03.02.00 "Primas de transporte a empleados® 3.365.600,00 comisién de servicios™ 24,005,00
03.03.00 "Primas por hogar a empleados® 4.397.533,22 04.08.00 "Bono compensatorio de
alimentacidn a empleados” " 49.942.750,00
Proyecto: 260147000 “Fortalecimiento de la 04,26.00 "Bono compensatorio de
prevencién Integral del uso alimentacién al personal contratado” 570.000,00
Indebido y trifico liicito de 05.03.00 "Bono vacacionel a " 4.918.639,93
drogas en cumplimiento con la 05.08.00 "Bono vacacional al personal
Ley Orgénica de Drogas.” 6.349.222,00 contratado” * 42.566,42
07.07.00  "Aporte patronal a cajas de ahorro
Accién por empleados” 8.511,139,67
Especifica: 260147005 “Formulacidn y desarrolio de 07.80.00  “Aporte patronal a c‘-!jas de ahorro
politicas piblicas para la prevencién por personal contratado 117.230,00
Integral del uso indebido y trafico
llicito de drogas a nivel nacional.” 6.349.222,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” £.349.222,00 Accién
-Otras Fuentes Especifica: 260151003  "Disminucién de los indices de
personas lesionadas y fallecidas por
Sub-partidas accidentes de trdnsito en el territorio
Genéricas, nacional® . 94,850.000,00
Epeﬂﬁasmv 01.01.00  "Sueldos basicos | fijo
i+ 0L personal fijo a Partida: 4.01 "Gastos de personal* *
tiempo completo™ 1,582.386,00 -Otras Fuentes E—
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Sub-partidas ADOS4 "Instituto Auténoma de Prevision
Espedificas ¥ S P G
3 nal
Sub-especificas: 01.01.00  "Sueldos baskcos personal fijo a (IPSOPOL)" g . 84.474.982,00
tiempo completo” [ 39.165.398,00
01.10.00  "Salarios a obreros en puestos ao7s A
permanentes a tiempo completo™ " 30, ' 269999002 “Aportes y Transferenclas para
03.0200 “Primas de transporte a empleados”  * 2.329.525,00 Fches L bcsoere By oiod
03.03.00  “"Primas por hogar a empleados® . 3.215.874,00 Comislén Nacional de Casinos, Salas
03.04.00  "Primas por hijos a empleados” n 2.551.551,00 de Bingo y Maquinas Traganiqueles” " 17.774.177,77
03.08.00 "Primas de profesionalizacién a
0209.00 E'P’:,“m'“dw“' RIS ' 0239 Partida: 407 "Transferencias y donaciones” " 17.774.472,77
.09 -Otras Fuentes
empleados” 4 4,682.614,00 d
03.10.00  "Primas por jerarquia o Sub-Partidas ;
responsabllidad en el cargo™ " 1.985.026,00 Genéricas,
03.17.00  "Primas de transporte a obreros" » 2.816,00 Especificas y
03.18.00  "Primas por hogar a obreros” n 4.693,00 Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a entes
03.19.00  "Primas por hijos de obreros® W 3.891,00 descentralizados sin fines
03.21.00  “"Primas por antigiledad a obreros” = 2,763,00 empresariales * " 17.774.172,77
03.31.00  “"Primas por riesgo al personal militar AD145 "Comisién Naclonal de Casinos,
y de seguridad” " 1.572.173,00 Salas de Bingo y Maquinas
04.06.00 "Complemento a empleados por Traganiqueles” ® 17.774.177,77
comisién de servicios” " 116.298,00
04.08.00 "Bono compensatorio de Accién
alimentacion a empleados” L] 9.829.648,00 Especifica: 269999003  "Aportes y Transferenclas para
04.18.00 "Bon L Finandlar los Proyectos del Ente
Britecoks it . —— Servidlo Nacional de Administracién
05.03.00  "Bono vacacional a empleados” . 2.248.319,00 ¥ Enajnaciin ds Bienes: Asegurados
05.06.00 "Bono vacacional a obreros® by 6.139,00 g Irmutados,' Confiscadas ¥ "
06.01.00  “Aporte patronal al Instituto Decomisados’ 12.147.822,00
Venezolano de los les
e st e —— Partida: 407 “Transferencias y donaciones” ¢ 12.147.822,00
06.05.00  "Aporte patronal al Fondo de Ahorro oS Fuentes
Obligatorio para la Vivienda por
empleados” . 666.927,00 Sub-Partidas
06.10.00  "Aporte patronal al Instituto G“E ‘é‘:‘" y
rmrm?wum Socales . Sub-Especificas:  01.03.02  "Transferenclas corrientes a entes
06.1300  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro ' SuncAuinados e tnes \
Obligatorio para Ia Vivi phr empresariales 12.147.822,00
et ¥ 7.122,00 AD220 'Sgﬁ‘ido Nacbnai de Administracién
07.07.00  *Aporte patronal a cajas de ahorro TR, oSGy
por empleados” " 1.978.275,00 Dbt Y .
07.1.00  "Aporte patronal para gastos de 12.147.822.00
g:ardertas ¥ pu;nu:ular para hijos Accién
08.01.00 "P Wllsodadﬁ » 6.151.968,00 Especifica: 269999005  “Aportes y Transferenclas para
Indemnizaciones & empleados” i 14,389.853,00 Financlar los Proyectos del Ente
08.02.00  "Prestaciones sociales e ’ Fundacién Misidn Identidad” " 57.961.628,29
Indem: " -
nizaciones & ohrefos 31.677,00 Partida: 407  "Transferencias y donaciones” . 57.961.628,29
Proyecto: 260152000 "Fortalecimlento del ~Otras Fientes
Observatorio Venezolano de
» " Sub-Partidas
Seguridad Cludadana' 288.679,00 Genéricas,
Acdién J
Especifica: 260152002 "Creacién de la Unidad Sub-Especificas: 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes
Geoestadistica en el Observatorio desomntrallzadas sh fines
Venezolano de Seguridad empresariales” W 57.961.628,29
Ciudadana” f= 288.679,00 AD423 "Fundacién Misién Identidad" L 57.961.628,29
' Acdén
Partida: 4.01 "Gastos de personal® . 288.679,00 Especifica: 269999008  “"Aportes y Transferendias para
-Otras Fuentes Financiar los Proyectos del Ente
Fundacién Fondo Administrativo de
Sub-partidas Salud para el Ministerio del Poder
Genéricas, " Popular para Rergcbnﬁ Interiores y
Especifi Justicia, de sus Organos y Entes
Sub-especiicas: 010100 *Suekdos béslcos personal fijo a Adscritos. (FASMD)" c 75.956.378,23
tHempo completo”™ " 3.334,00
01.18.00  "Remuneraciones al personal Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” " 75.956.378,23
contratado® " 135.247,00 -Otras Fuentes ,
03.02.00 Primas de transporte a empleados™ " 303,00
03.03.00 "Primas por hogar a empleados” - 505,00 Sub-Partidas
03.08.00  “Primas de profesionalizacién a Genéricas,
empleados” . 400,00 Especificas y
03.10.00  "Primas por jerarquia o Sub-Especificas: 01.03.02  "Transferencias corrientes a entes
responsabilidad en el cargo” » 15.243,00 descentralizados sin fines
04.08.00 “Bono compensatorio de empresariales” ¥ 75.956.378,23
alimentacion a empleados” - 3.010,00 A1605 "Fundacién Fondo Administrativo de
: Salud para el Ministerio del Poder
04.26.00 ‘Bono compensatorio de
e 6 al p | contratada®  ® 34.643,00 m;;m Rmérga Interiores y
04,98.00 "Otros complementos al personal ity o ¥ Entes
Plisianl el = 34.628,00 Adscritos (FASMD) * . 75.956.378,23
05,03, *Bono vacaciona -
os.o:‘g e dem: ::";_wmml 7.014,00 MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA " 4.272.730.114,00
contratado” » 4,855,00 Acclén
07.07.00 ;1:0&':: patronal a cajas de ahorro — Centralizada: 080001000 "Direccién y Coordinacién de los
08.01.00 m‘mb " T Gastos de los Trabajadores y
indemnizaciones a empleados’ - 12.151,00 b s ' MEERCHHO
08.02.00 "Prestaciones suclales e Accién
Indemnizacionds a obreros’ 29.501,00 Especifica: 080001001  “Asignacién y control de los recursos
para gastos de los trabajadores y
trabajadoras” » 3.823.579,00
Proyecto: 269999000 “Aportes y Transferencias para
Financlar los Proyectos de los Partida: 401 “Gastos de Personal® " 3.823.579.00
Entes Descentralizados " 248.314.988,29 =y '
Sub-partidas
Especifica: 269999001 "Aportes y Transferencias para Ewdﬂa; v
Finandiar los Proyectos del Ente Subespecificas: 032100  “Primas Oedad O
Instituto Auténomo de Previsidn ' Mo g T tnachd b dhraroy Le/as18.0
Social del Cuerpo de Investigaciones 081500 Jornada““ enta 3 obrerus por trabajo
o % & [+] nocturna® - 569.225,00
Clentificas, Penales y Criminalisticas' 84.474.982,00 04.2000  "Complemento a obreros por dias
' . . 2 feriados” . 183.185,00
Partida: 4.07 lr:an:fermdus y donaciones 64.474.982,00 06.12.00  “Aporte patronal al Fondo de Seguro
Fuentes o6 de Paro Forzoso por obreros” " 852.391,00
.13.00  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro
5“‘*"7 rtidas Obligatorio para la Vivienda por
Especificas y obreros” J 342.360,00
Sub-Espedificas: 01.03.05 “Transferencias corrientes a
Instituciones de proteccidn sodal
para atender beneficios de la Acclén

seguridad soclal® ) . 84.474.982,00 Centralizada: 080002000 "Gestidn Administrativa” - 765.000.000,00
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Accién Partida: 4.03 "Servicios no personales” : 9.000.000.00
Espedifica: 080002001  "Apoyo Institucional a las acclones - Otras Fuentes
espedificas de los proyectos de!
organismo™ 765.000.000,00 Sub-Partidas
Genéricas,
Partida: 4.03 "Servicios no personales® 765.000,000,00 Especificas y
- Otras Fuentes Sub-Especificas: 09.01.00  "Vidticos y pasajes dentro del pais*
- 9.000.000,00
Sub-partidas
Genéricas, Accién
Especificas y Especifica: 080102007 "Dotar de Insumos a las
Sub-especificas: 09.01.00  "Vidticos y pasajes dentro del pais” Dependenclas adscritas al Cuartel
745.000,000,00 General de la Aviacién y brindar
09.02.00  "Vidticos y pasajes fuera del pais” 20.000.000,00 servicios administrativos que
permitan el funcionamiento del
Accién Componente Aviacién® ' 5.000.000,00
Centralizada: 080003000 “Previsién y proteccién social” 5.157.584,00
Partida: 4.03 "Servicios no personales” - 5.000,000.00
Accién - Otras Fuentes
Especifica: 080003001  “Asignacidn y control de los recursos
para gastos de los pensionados, Sub-Partidas
pensionadas, jubllados y jubiladas” 5.157.584,00 Genéricas,
Especificas y
Partida: 4,07 "Transferencias y donaciones” 2.157.584.00 Sub-Especificas: 09.01.00  "Viiticos y pasajes dentro del pais” 5.000.000,00
- Otras Fuentes
Acdién
Sub-partidas Especifica: 080102010 "Dotar de Insumos a las
Genéricas, s adscritas al Cuartel
Especificas y General de la Guardia Nacional y
Sub-especificas: 01.01.16  "Otras subvenciones socio- brindar servicios administrativos que
econdmicas del personal empleado, permitan el funclonamiento del
obrero y militar jubilado™ 5.157.584,00 Componente G | de la Guardi
Nacional Bolivariana® . 5.000.000,00
Proyecto: 080101000 "Planificar y ejecutar
operaclones militares para la Partida: 4.03 "Servidlos no personales” Gl
seguridad, defensa y desarrollo - Otras l’utznlt':se'r A
Integral de la nacién.” 1.374.722.057,00
Sub-Partidas
Acdién Genéricas,
Especifica: 080101009  “Asignacidn, registro y control de los Especificas y
recursos para gastos del personal Sub-Especificas: 09.01.00  "Vidticos y pasajes dentro del pais”
militar.” 1.374.722.057,00 b 5.000.000,00
Partida: 401 "Gastos de personal” 1.374.722.057.00 Proyecto: 080103000 “Formar, capacitar y adlestrar el
- Otras Fuentes talento humano de la Fuerza
Armada Nacional y de la
Sub-partidas poblacién venezolana en
Genéricas, general,” " 4,059,288,00
Especificas y
Sub-espedificas: 01.20.00  "Sueldo del personal militar Accién
profesional” 750.832.940,00 Especifica: 080103008 “"Desarrollar las actividades
01,30.,00  “"Retribucién al personal de reserva® 300.000,00 administrativas inherentes al
03.26.00  "Primas por hijos al personal militar” 15.538,440,00 funcionamiento de las unidades
03.27.00  “Primas de profesionalizacién al adscritas.” " 4.059.288,00
personal militar™ 17.258.703,00
03.28.00  “Primas por antigiledad al personal Partida: 401 “Gastos de personal® - 4.059,288.00
militar” 35.233.964,00 - Otras Fuentes
03.30.00  “Primas por frontera y sitios
Inhéspitos al personal militar y de Sub-Partidas
seguridad™ 96.503.836,00 EsmGu‘bérlms,
03.99.00  "Otras primas al personal militar” 60.262.365,00 Y
04.32.00 “Complemento al personal militar Sub-Especificas: 01.21.00  "Sueldo o racién de! personal militar
por gastos de alimentacién® 141.062.566,00 no profesional” " 423.773,00
04.33.00 "Complemento al personal militar 04.32.00 “Complemento al persanal militar
por gastos de transporte” 74.605.708,00 por gastos de alimentacién® " 1.378.350,00
04.34.00  "Complementd al personal militar en 04.33.00 “Complemento al personal milltar
el exterior” 80.000,000,00 por gastos de transporte” L 2.257.165,00
06.19.00  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda por Proyecto: 080132000 "Culdado Integral de la Salud a
personal militar” 20.492.180,00 través de la Red Sanitaria
07.40.00  "Aporte patronal a caja de aharro Militar” - ;
por personal militar” 82.631.355,00 EL04.757,00
Accidn
Proyecto: 080102000 “Servicios, Infraestructura y Especifica: 080132017  “Asignacién, registro y control de los
Compras Comunes que recursos para gastos de personal
garanticen el nivel operativo de médico-asistencial” " 61.894.757,00
la Fuerza Armada Nacional Partida
Bolivariana.” 35,000.000,00 H 4.01 “Gastos de Personal” . 61.894,757.00
- Otras Fuentes
Accidn
Especifica: 080102001 “Dotar de material de uso comin a Sub-Partidas
las Unidades y Dependencias de la Genérica,
FANB." 10.000.000,00 Especifica y
H 01.01.00  “Sueldos basicos personal fijo a
Partida: 4.03 “Servicios no les™ 10,000.000,00 tiempo completo® . 7.346.089,73
Sigihos o0 parsced 010200  *Sueldos basicos personal fijo a '
Fuentes tiempo parcial* " 274.320,00
Sub-Partidas 01.10.00  "Salarios a obreros en puestos
: permanentes a tiempo completo® L 3.673.236,27
Genéricas v 03.01.00  "Primas por mérito a empleados” " 1,950,003,00
Sub-Espedficas:  09.01.00  "Viticos y pasajes dentro del pais" 03.02.00  “Primas de transporte a empleados” " 1.196.715,00
10.000.000,00 03.03.00  “Primas por hogar a empleados” " 30.318,00
) 03.08.00 "Primas de profesionalizacién a
Especifica: 080102005 *Dotar de Insumos a las 03.17.00  "Primas de transporte a obreros® - 5';:;:;;3:33
Dependencias adscritas al Cuartel 03.18.00  "Primas por hogar a obreros® " 43,612,00
General del Ejército y brindar 03.22.00  “Primas de profesionalizacidn a
servicios administrativos que obreros™ " 278.076,00
permitan el funclonamiento del 03.97.00  "Otras primas a empleados” " 9.998.015,00
Componente Ejército.” 6.000.000,00 03.98.00 "Otras primas a obreros" " 1.975.503,00
04.02.00  “Complemento a empleados
Partida: 4,03 "Serviclos no personales” 6.000.000,00 trabajo m?m- B - 2.895.,935,00
- Otras Fuentes 04.08.00  “Bono compensatorlo de '
alimentacién a empleados” » 9,896.695,00
Sub-Partidas 04.18.00  "Bono compensatorio de
Genéricas, alimentacidn a obreros” » 4.870.961,00
" gl 07.07.00  “Aporte patronal a cajas de ahorro
Sub-Especificas: 09.01.00  "Viaticos y pasajes dentro del pais” por 3 ) B.564.784,00
e 6.000.000,00 07.23.00  “Aporte patronal a cafas de ahorro
por obreros" - 2,560,749,00
Accifn
Especifica: 080102006 “Dotar de insumos a las
Dependencias adscritas al Cuartel
General de la Armada y brindar
servicios administrativos que Proyecto: 089999000 "Aportes y Transferenclas para
permitan el funcionamiento del Financiar los Proyectos de los
Componente Armada.” 9.000.000,00 Entes Descentralizados” " 2,023.072.849,00
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Refrendado
Espedifica: 089999008 “Aportes y Transferencias para
Flnandar\;os Proyectos del Ente EL Ministro del Poder Popular para
Instituto de Previsidn Soclal de las la Educacién Unlversitaria
Fuerzas Armadas Nacionales (LS.) . ,
(IPSFA)" 2.023.072.849,00 RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Partida: 4.07 *"Transferencias y donaciones™ A 2.023.072.849,00 Refrendado
= Otras Fuentes El Ministro del Poder Popular para
Sub-Partidas la Educacién
Genéricas, (LS.
Especificas y HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Sub-Especificas: 01.03.04  "Transferencias corrientes a
Instituciones de proteccién social®  * 1.395.751,00 Refrendado
AD0S0 Instituto de Previsién Soclal de las El Ministro del Poder Popular para
Fuerzas Armadas Nacionales (IPSFA)  * 1.395.751,00 la Salud
(LS.)
01.03.05 "Transferendas corrientes a
o i FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ
para atender beneficios de la Refrendado
seguridad social® " 2.021.677.098,00
AD0S0  Instituto de Previsién Social de las El Ministro del Poder Popular para
Fuerzas Armadas Nacionales (IPSFA) " 2.021.677.098,00 d(Lgr;omn Sodial de Trabajo
. . JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS
Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia, Vv o
Finanzas y Banca Plblica, Salud, Relaciones Interiores, Justicia Refrendado
y Paz y Defensa, quedan encargados de la ejecucidn del El Ministro del Poder Popular para
' Transporte Terrestre
presente Decreto. (LS.
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA
Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil ﬂmﬁlnm:w ool
o i o | n n Poder r para
catornce. Afios 204° de la !ndependencna, 155° de la Federacié Transporte Acuético y Aéreo
y 15° de la Revolucién Bolivariana. (LS)
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(Ls.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Minerla
(Ls.)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERNO
El Ministro del Poder Popular del Refrendado
Despacho de la Presidendia y Seguimiento El Ministro del Poder Popular para
de la Gestién de Goblerno el Ambiente
(LS.) (LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interlores, para Ciencla, Tecnologia e Innovacién
Justicia y Paz (LS.) )
LS) MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Refrendado
El Ministro del Poder l(aLCms) nicaddn y la Informacién
| Relaclones Exteri :
:’Egtll]ar para ones ores DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
£LfAS JaUA MILANO Refrendado
El Minlstro del Poder Popular para
Refrendado
El Ministro del Poder Popular lalfst:.‘.om unas y los Movimlentos Sociales
de Planificacién (Ls)
s) REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ
Refrendado JORGE GIORDANI Ref i
El Ministro del Poder Popular El Ministro de! Poder Popular para
de Economia, Finanzas y Banca Plblica la Alimentacién
(LS) (Ls.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado Refrendado
La Ministra de! Poder Popular El Ministro del Poder Popular para
para la Defensa la Cultura
(LS. (LS.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
el Comerclo el Deporte
(LS.) (Ls.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUDADA ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS
Refrendado Refrendado
El Encargado del Ministerio del La Ministra del Poder Popular para
Poder Popular para Industrias los Pueblos Indigenas
(LS.) (LS)
JOSE DAVID CABELLO RONDON ALOHA JOSELYN NUREZ GUTIERREZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
el Turismo para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS. (LS.
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA ANDREINA TARAZON BOLIVAR
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras Para la Energia Eléctrica
(LS) (LS.)

YVAN EDUARDO GIL PINTO

JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO
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Refrendado DECRETA
EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud
(LS.) : )
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN Articulo 1°. Se acuerda una Rectificacidn por la cantidad de
Refrendado CIENTO VEINTE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitendlario
(Ls)

MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacidn Revolucionaria
de |a Gran Caracas
(Ls.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLIAK

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Central
(Ls.)
DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Regidn Estratéqica de Desarrollo
Integral Occidental

(LS)

LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regldn Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
(Ls.)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Oriental
(Ls.)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Reglén Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS)
CARLOS ALBERTO QSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Reglén Estratégica de Desarrolio
Integral de la Zona Maritima
lares

MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regidn
Estratégica de Desarrollo Integral
Los Andes
(LS.)
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA

Decreto N° 948 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en el ejercicio de la atribucién conferida
en el numeral 11 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela y el numeral 2 del articulo
84 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgdnica de Administracidn
Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario,
en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica
Por delegacién del Presidente de la Replblica Nicolds Maduro Moros,
segln Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de fecha 11 de marzo de 2013.

MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO BOLIVARES CON
TREINTA CENTIMOS (Bs. 120.591.668,30), al Presupuesto
de Gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA; de acuerdo a la siguiente imputacion

presupuestaria:
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA Bs. 120.591.668,30
Proyecto: 080134000 "Proveer el soporte de
actividades logisticas que
permitan la operatividad de la
Fuerza Armada Nadonal
Bolivariana® L 120.591.668,30
Accién
Especifica: 080134007 "Planificar y ejecutar las
actividades administrativas
para garantizar el buen
funclonamiento del comando
logistico operacional® " 120.591.668,30
Partida: 4.03 "Serviclos no personales” . 523.8368.86
Ingresos Ordinarios . 573.838,86
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 18.01.00 "Impuesto al valor agregado™ L 573.838,86
Partida: 4.04 "Activos reales” " 120.,017.829.44
Ingresos Ordinarios - 120.017.829,44
Sub-Partidas

Especificas y
Sub-Especificas: 08.99.00  "Otros equipos y armamentos de
orden piblico, seguridad y defensa
nacional” . 120.017.829,44

\

Articulo 2°, Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Publica y del Poder Popular para la Defensa,
quedan encargados de la ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Refrendado
El Ministro del Poder Popular dei
Despacho de la Presidencla y Seguimiento
de la Gestién de Gobierno
(LS.
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS.)
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(LS.) g
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién
(LS.)
JORGE GIORDANI
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular

de Economfa, Finanzas y Banca Piblica

(Ls.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para la Defensa

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Comercio

(Ls)

Refrendado

El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Turismo

(LS.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(LS)

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Educacién

(LS)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Salud

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(Ls.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre

(LS.)

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat

(LS.

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Mineria

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente

(LS.)

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

JOSE DAVID CABELLO RONDON

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

YVAN EDUARDO GIL PINTO

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencia, Tecnologia e Innovacién

LS. , ' '
= MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
L.S.
L DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(LS.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Alimentacién

(LS. )
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.) ,
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNERQS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS. -
. ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.) ]
ANDRENA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energfa Eléctrica
(Ls)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular

para la Juventud

(Ls.) ’ :
VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenclario
(LS.)
MARTA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
Bl Ministro de Estado para
la Transformacién Revolucionaria
de |a Gran Caracas
(L.S.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Central
(Ls)
DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
(LS.)
LUIS RAMON REYES REYES
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Refrendado
La Ministra de Estado para
l2 Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Los Llanos
(LS.)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Oriental
(LS. .
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regl6n Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Marftima
y Espacios Insulares
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(Ls.)

CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 949 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Reptiblica

‘Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacién de la nacidn venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en el ejercicio de la atribucién conferida
en el numeral 11 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela y el numeral 2 del articulo
84 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de Administracién
Financiera del.Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario,
en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacidn del Presidente de la Repblica Nicolds Maduro Moros,
seglin Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40,126
de fecha 11 de marzo de 2013.

DECRETA

Articulo 1°, Se acuerda una Rectificacién por la cantidad de
QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL
TRESCIENTOS SEIS BOLIVARES CON OCHENTA Y CINCO
CENTIMOS (Bs. 15.806.306 ,85), al Presupuesto de Gastos
vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
DEFENSA, de acuerdo a la siguiente imputacidn
presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA Bs. 15.806.306,85
Proyecto: 080102000 "Servldm, lnfrultmmri y

que
al!llvllup.rllivudchFucm

Armada Naclonal Bollvariana.” "  15.806.306,85
Acclén
Especifica: 080102001 'Dotzr da mludal de uso cnmlin a
las U p las de la
FANB." "  15.806.306,85
Partida: 4.03 "Servicios no personalas” - 103.141.88
Ingresos Ordinarios . 103.141,88
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-
Especificas: 18.01.00 "Ii al valor agregado” - 103.141,88
Partida: 4.04 "Activos reales” " 15.793.164.97
Ingresos Ordinarios o 15.703.164,97
Sub-Partidas
Especificas y
Sub-
Espedificas: 04.01.00  "Vehiculos automotores terrestres” * 15,703.164,97

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economla,
Finanzas y Banca Publica y del Poder Popular para la Defensa,
quedan encargados de la ejecucién del presente Decreto,

Dado en Caracas, a los sels dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Gobierno
(LSs.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaclones Interiores,
Justicia y Paz
(LS) ,
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(LS.) i
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economfa, Finanzas y Banca Pdblica
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(LS.) .
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA
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Refrendado

El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Turismo

(LS.)

JOSE DAVID CABELLO RONDON

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tlerras
(LS.) ,
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
lz Educacién Universitaria
(LS.) )
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion
(L.S.)
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
la Salud
(L.S)
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo.
(LS, ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre

(Ls)

HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(LS.)
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(Ls)

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petréleo y Minerfa

(Ls) o N
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Amblente
(Ls)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Clencla, Tecnologia e Innovacién
(LS.)
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién

(Ls) .
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Soclales
(LS.)

REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(LS. .
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS. 2
Refterdad FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

El Ministro del Poder Popular para
el Deporte i
(LS.)
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS.) ) )
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado .

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Igualdad de Género

(LS.) , "
ANDRENA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energfa Eléctrica
(Ls.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud

(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS.)

VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
(LS.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Central

(LS.)

Refrendado

El Ministro de Estado para

la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental

(LS.)

DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO

LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo

" Integral Los Llanos

(LSs.)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Orlental
(LS.) )
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS)
CARLOS ALBERTO OSORIQ ZAMBRANO
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Refrendado ).
La Ministra de Estado para Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economfa,

|2 Regldn Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima
y Espacios Insulares
(LS.) )
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(LS.)

CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N° 950 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo, la refundacién de la nacidén venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo,
por mandato del pueblo y en el ejercicio de la atribucién
conferida en el numeral 11 del articulo 236 de la Constitucién
de la Republica Bolivariana de Venezuela y el numeral 2 del
articulo 84 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la
Administracién Financiera del Sector Plblico, sobre el Sistema
Presupuestario, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiiblica
Por delegacién del Presidente de la Repuiblica Nicolds Maduro Moros,
segln Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en
la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.126
de fecha 11 de marzo de 2013,

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda una Rectificacién por la cantidad de
CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL BOLIVARES (BS. 5.985.000), al Presupuesto de Gastos
vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
TURISMO, de acuerdo a la siguiente imputacion
presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO Bs. 5.985.000
Acclén
Centralizada: 440002000 “Gestién administrativa® L 5.985.000
Accién
Especifica: 440002003  “Apoyo Institucional al sector
plblico” " 5.985,000
Partida: 4.07 "Transferenclas y donaclones” ' 5.985.000
- Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Genérica,
Espexifica y
Sub-Especifica; 01,03.07 "Transferencias corrientes a

entes descentralizados con
fines  empresariales no
petroleros™ " 5.985.000

A1220 Venezolana de  Turismo
VENETUR, S.A. o 5.985.000
r

Finanzas y'Banca Publica y del Poder Popular para el Turismo,
quedan encargados de la ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afio 204° de la Independencia, 155° de la Federacién
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese, =
(LS. Z

Refrendado . e
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Goblerno
(LS.
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justida y Paz
(Ls.) )
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exterlores
(Ls) ,
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Ptblica
(LS.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA
Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(Ls.)

Refrendado

B Ministro del Poder Popular para
el Turismo

(LSs.)

JOSE DAVID CABELLO RONDON

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(Ls) ,
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(Ls) -

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(L.s.)
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
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Refrendado
Refrendado
£ st el Pocer Popac el El Ministro del Poder Popular
Para la Energla Eléctrica
(Ls) (LS.
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO
Refrendado
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo s;:nglmﬂj:oder Popular
(LS.
. ; (LS.) )
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS VICTOR JOSE CLARK BOSCAN
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(L.S.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA
Refrendado
Refrendado La Ministra del Poder Popular
EL Ministro del Poder Popular para para el Servicio Penitenclario
Transporte Acuatico y Aéreo (LS.) .
(LS.) ca MARIA IRIS VARELA RANGEL
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro de Estado para
Vivienda y Habltat la Transformacion Revolucionaria
(LS.) de la Gran Caracas
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA (Ls)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK
Refrendado
El Ministro del Poder Popular Refrendado
de Petrdleo y Minerfa El Ministro de Estado para
(LS.) la Regidn Estratégica de Desarrollo
RAFAEL DARfO RAMIREZ CARRENO EnLt;t.J)ral Central
Refrendado ' DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(L.S.)
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ Refrendado
Refrendado El Ministro de Estado para
Bl Ministro del Poder Popular la Regidn Estratégica de Desarrolio
para Clencla, Tecnologfa e Innovacién :Et;%r‘“ Occidental
(Ls) , . =
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ LUIS RAMON REYES REYES
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra de Estado para
la Comunicacién y la Informacién Ila ;;gl?nmE:!:Jatéglca de Desarrollo
(LS.) ntegra anos
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ (L5)
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
las Comunas y los Movimientos Sociales :—::eg'g:“ de E;;alg:;agm )
(L.S.) Estra e rrollo
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ ;Etgg)'a' Qvtents)
Refrendado MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(L.s.)
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado
Il:;l g?tllfao del Poder Popular para Refrendado
(LS) El Ministro de Estado para
" la Regién Estratégica de Desarrollo
FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ I,,he;gm Gm,‘;ig
(LS)
l?.e\'l'endadc!cl od . CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO
El Ministro de er Popular para
el Deporte Refrendado
(LS.) La Ministra de Estado para
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima
Refrendado y Espacios Insulares
La Ministra del Poder Popular para (LS.) .
los Pueblos Indigenas MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI
(LS.) )
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ Refrendado
Refrendado El Ministro de Estado para la Region

La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Iqualdad de Género
(LS)
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Estratégica de Desarrollo Integral
Los Andes
(LS.)
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
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Decreto N° 952 06 de mayo de 2014 Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de |a Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Goblerno

NICOLAS MADURO MOROS (LS)

Presidente de la Repiblica CARLOS ALBERTO OSORIC ZAMERANO
Refrendado

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 11 del articulo 236 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y el
numeral 2 del articulo 84 del Reglamento N° 1 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico,
sobre el Sistema Presupuestario, en Consejo de Ministros.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Vicepresidente Ejecutivo de la Republica
Por delegacién del Presidente de la Replblica Nicolds Maduro Moros,
segun Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
40.126 de la misma fecha.

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda una rectificacién por la cantidad de
TRESCIENTOS MILLONES DE BOLIVARES CON 00/100
(Bs. 300.000.000,00), al Presupuesto de Gastos 2014 del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE
LA PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE
GOBIERNO, de acuerdo con la siguiente imputacion
presupuestaria:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO Bs. 300,000,000

37 “Aportes y Transferencias para
Financiar los Proyectos de los
Entes Descentralizados” L 300.000.000
Accién
Especifica: 379999002 "Aportes y transferencias para
finandiar los proyectos de la
Fundacién "Pueblo Soberano® " 300.000.000
Partida: 4,07 "Transferencias y donaclones” " 300.000.000
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y 01.03.02  "Transferenclas corrientes a entes
Sub-Especifica: descentralizados sin fines
empresariales” H 300.000.000
A0216 - Fundacion "Pueblo Soberano®™ L 300.000.000

Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Economia,
Finanzas y Banca Publica y del Despacho de la Presidencia y
Seguimiento de la Gestién de Gobierno, quedan encargados de
la ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la Federacion
y 15° de la Revolucidn Bolivariana.

Ejecltese,
(LS)

El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS.) ;
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(LS.) .
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacién

(LS.)

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Banca Publica
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Comercio

(Ls)

DANTE RAFAEL RIVAS QUDIADA

Refrendado

El Encargado del Ministerio del

Poder Popular para Industrias

(LS.) ) .
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turlsmo
(Ls.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(LS. ,
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.) , ,
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(Ls) ,
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Soclal de Trabajo
(LS) ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS



411.270 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Martes6 de mayo de 2014
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
Transporte Terrestre para el Servicio Penitenciario
LS. (LS.) ,
L) HAIMAN EL TROUDI DOUWARA MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para El Ministro de Estado para
Transporte Acudtico y Aéreo la Transformacién Revolucionaria
(LS.) ; de la Gran Caracas
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA (LS.
Refrendado ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
me;da y Hébitat El Minlstro de Estado para
' la Regién Estratégica de Desarrollo
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA Integgral Cemfég o Rghe
(LS.
Heftencado ERRA BARRETO
El Ministro del Poder Popular DIEGO ANTONIO GU
de Petrédleo y Minerfa Refrendado
(LS.) El Ministro de Estado para
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
Refrendado (LS.)
El Ministro del Poder Popular para LUIS RAMON REYES REYES
el Ambiente .
(LS) Refrendado
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Refrendado Integral Los Llanos
El Ministro del Poder Popular (LS.)
para Clenda, Tecnologfa e Innovacién NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA
(L.S.) . ) .
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ Refrendado
La Ministra de Estado para
Refrendado la Regién Estratégica de Desarrollo

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(Ls)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Soclales
(LS)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(Ls.) ,
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Cultura

(Ls)

Refrendado FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(Ls) :
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS.) » )
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Igualdad de Género

(LS.) ) .
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energfa Eléctrica
(LS.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado

EL Ministro del Poder Popular
para la Juventud

(LS)

VICTOR JOSE CLARK BOSCAN

Integral Oriental
(LS.) )
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Regl6n Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral de la Zona Maritima
y Espacios Insulares
(LS.
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para |a Regién
Estratégica de Desarrollo Integral

Los Andes
(LS.

CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA
Decreto N© 953 06 de mayo de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso del pais y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 226, de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confieren
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los articulos 83 y 236 numeral 2 ejusdem, en concordancia con
los articulos 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Pdblica, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién nimero 5 de fecha 26 de noviembre
de 1971, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de
Venezuela nimero 29.673, de fecha 29 de noviembre de 1971,
emanada del Ministerio de Sanidad y Asistencia Social
(actualmente Ministerio del Poder Popular para la Salud), se
cred el Instituto Nacional de Dermatologia,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto nimero 2.540 de fecha 27 de mayo de
1998, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica de
Venezuela nimero 36.481 de fecha 23 de junio de 1998, se
fusiond el Instituto de Biomedicina y el Instituto Nacional de
Dermatologia, denominandose Servicio Autéonomo Instituto de
Biomedicina,

CONSIDERANDO

Que el Servicio Auténomo Instituto de Biomedicina, realiza
estudio y control de enfermedades endémicas desde el punto
de vista asistencial y epidemioldgico, enmarcado dentro de la
estrategia de Salud Integral, bajo los lineamientos del Ministerio
del Poder Popular para la Salud,

CONSIDERANDO

Que el Dr. Jacinto Convit es un venezolano ilustre, médico
humanista, cientifico, fundador y Unico Director que ha tenido
el Servicio Auténomo Instituto de Biomedicina, el cual ha
dedicado toda su vida a la investigacion cientifica, considerado
una de las mas importantes figuras mundiales en la lucha
contra la Lepra, desarrollando modelos de vacunacién.

DECRETO

Articulo 1°. Se modifica la denominacion del SERVICIO
AUTONOMO INSTITUTO DE BIOMEDICINA, adscrito al
Ministerio del Poder Popular para la Salud por SERVICIO
AUTONOMO INSTITUTO DE BIOMEDICINA DR. JACINTO
CONVIT.

Articulo 29, El Ministro del Poder Popular para la Salud, queda
encargado de la ejecucion del presente Decreta.

Articulo 3°. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de mayo de dos mil
catorce. Afos 204° de la Independencia, 155° de la Federacion
y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Ejeciitese,
(LS.)

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de |a Republica
(LS.)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de |a Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Gobiemo
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(L.S.)
MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder
Popular para Relaciones Exteriores
(L.S.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacidn

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Economia, Finanzas y Banca Piblica
(LS.)

JORGE GIORDANI

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Defensa
(LS.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(LS.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(Ls)
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(LS.
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Salud

(Ls.) ,
FRANCISCO ALEJANDRO ARMADA PEREZ
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Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para EL Minlstro del Poder Popular
el Proceso-Social de Trabajo. para la Juventud
(LS. ) , (LS.)
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS VICTOR JOSE CLARK BOSCAN
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
Transporte Terrestre para el Servicio Penitenciario
(LS. (LS.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para El Ministro de Estado para
Trensporte Acuético y Aéreo la Transformacién Revolucionaria
(L.S.) de la Gran Caracas
HEBERT JOSUE GARCIA PLAZA (LS.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
Vivienda y Habitat "El Ministro de Estado pata
(LS.) ” la Regidn Estratégica de Desarrollo
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA Integral Central
(Ls.)
Refrendado DIEGO ANTONIO GUERRA BARRETO
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Minerfa Refrendado
(L.S.) . X . El Ministro de Estado para
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral Occidental
Refrendado (L.S.)
El Ministro del Poder Popular para LUIS RAMON REYES REYES
el Ambiente
(LS.) Refrendado
MIGUEL LEONARDO RODRIGUEZ La Ministra de Estado para
la Regidn Estratégica de Desarrollo
Refrendado Integral Los Llanos
El Ministro del Poder Popular (LS.)
para Ciencia, Tecnologia e Innovacién NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA
L.S.
(L5 MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ Refrendado
Refrendado La Ministra de Estado para
La Ministra del Poder Popular para la Regién Estratégica de Desarrollo
la Comunicacién y la Informacién Integral Oriental
(LS.) , (LS.) ,
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ Refrendado MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado El Ministro de Estado para

El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(Ls.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(LS) . .
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS.

FIDEL ERNESTO BARBARITO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.) )
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS
Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS.) . P
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Iqualdad de Género

(LS.) ) ,
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energfa Eléctrica
(L.S.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

la Regidn Estratégica de Desarrollo
Integral Guayana
(Ls)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra de Estado para
la Regién Estratégica de Desarrollo
Integral de |la Zona Maritima
y Espacios Insulares
(Ls) ,
MARLENE YADIRA CORDOVA DE PIERUZZI

Refrendado
El Ministro de Estado para la Regidn
Estratégica de Desarrollo Integral
Los Andes
(LS.
CELSO ENRIQUE CANELONES GUEVARA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA

Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION
DE GOBIERNO

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y
Seguimiento de la Gestién de Gobierno
Despacho del Ministro

Caracas, 06 de mayo del 2014
204°, 155°y 15°
RESOLUCION N° 074-14
El ciudadano Ministro del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y seguimienlo

de la Gestién de Gobierno, designado mediante Decreto N° 877, de fecha 3 de abril del
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Reputlica Bolivariana de Venezuela N° 40.386
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de fecha 3 de abril del 2014, en uso de las atribuciones que le confieren los articulos
62y 77.numerales 2 y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Pdblica, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N® 5880 Extracrdinario, de fecha 31 de julio de 2008; conforme a lo
establecido en el articulo 2 del Reglamento Orgéanico del Ministerio del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestién de Gobierno; concatenado con
lo dispuesto en numeral 2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica y los
articules 19 y 20 numeral 12 ejusdem.

Cuentadante responsable de la Unidad Administradora Desconcentrada, Cédigo N®
(00342), de acuerdo a la Estructura para la Ejecucién Financiera del Presupuesto de
Gastos de este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

RESUELVE

PRIMERO: Designo al ciudadano WALTER JACOB GAVIDIA FLORES, venezolano,
mayor de edad y titular de la cédula de identidad N° V-14.407.259, Presidente de la MIGUEL ED
FUNDACION PRO-PATRIA 2000, adscrita al Ministerio del Poder Popular del Despacho
de la Presidencia y Seguimiento de la Gestién de Gobiemo Despacho del Ministro,
quedando facultado para ejercer las funciones que le otorga el Acta Constitutiva y
Estatutaria de dicha FUNDACION.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA, FINANZAS
Y BANCA PUBLICA

SEGUNDO: Mediante |a presente Resolucitn juramento al referido ciudadano.

TERCERO: La presente Resolucion, entrara en vigencia a pariir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

. ¥y
Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de pr s—ﬁN‘ﬂ
Administrativos. Comuniquese y Publiquese. 5 o R o e e

SIREy 06 mavaoy

2040y (55°

Quien suseribe, JOSE BAVID SABELLS RONBON, titular de la cédula de identidad N*
10.300.226, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria - SENIAT, en mi condicién de méxi autoridad i o
establece el articulo 7 de la Ley del Serviclo Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria, publicada en la Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 37.320 de fecha 08 de noviembre de 2001, y en uso de las atribuciones
que me confleren los numerales 3 y 8 del articulo 10 de |a citada Ley, articulo 21 de la
Providencia Administrativa que dicta la Reforma Parclal del Estatuto del Sistema de
Recursos Humanos del SENIAT, publicada en la Gaceta Oficlal de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°® 38.292 de fecha 13 de octubre de 2005, articulo 51 de la
Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusla N° 38.681 de fecha 11 de abril de 2007,
articulos 48, 48 y 51 del Reglamento N® 1 scbre el sistema presupuestario, publicado en

PARA RELACIONES
INTE RIORES’ JUSTICIA Y PAZ la Gaceta Oficial de la Republica Bollvariana de Vienezuela N° 5.781 Extracrdinario, de
fecha 12 de agosto de 2005, dicto la siguiente:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA S\

Sogmﬁududéﬂﬂr.s??pubiudsonllmhoﬂdddoh P de Vi la N* 40,386
de fecha 3 de abril del 2014

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
204°, 165° y 16°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* SNNI'-ZM&M

culo 1. Designo al funcionario PRANK RIVAS TERAN, titular de la eédula de
identidad N°® 13.042.688, como Gerente Reglonal de Tributos Internos de la Reglén
Central en calidad de Titular, para que ejerza las competencias asignadas al cargo,
sefialadas en el Articulo 94 de la Resolucién 32 de fecha 24 de marzo de 1985,
publicada en Gaceta Oficlal de la Replblica de Venezusia sl 20 de marzo de 1885, bajo
el N° 4,881, EXTRAORDINARIO, sobre la Organizacién, Atribucl y Funel del
Serviclo Naclonal Integrado de Administracién Tributaria

e 173- FECHA: _gg 1 ou

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, designado segin
Decreto N° 02 de fecha 22 de abril de 2013, publicado en la Gaceta Oficlal de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.151 de la misma fecha, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere lo dispuesto en los 2, 19 y 27 del articulo 77 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pdblica; en
concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2, articulo 20 numeral 6 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Plblica; lo establecido en el articulo 18 numeral 1 del
Reglamento del Fondo Intergubernamental del Servicio de Policia, designa a la
ciudadana JENNIS ARELIS MIJARES ELIZONDO, titular de la c&dula de identidad N°® V-
7.928.319, como Presidenta del Fondo Intergubernam d cio de Policia.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutive Nacional,

Articulo 2. Designo al mencionado funcionario, responsable de la Unidad Administradora
Desconcentrada de la Estructura para la Ejecucién Financlera del Presupuesto de Gasto
del Servicio Naclonal Integrado de Administracién Mum y Tributaria (SENIAT) para el
sjercicio fiscal 2014,

Artieule 3. Belege en el mencionade funeisnario la fasultad para ordenar eempremises y
pagos hasta por un monto de 1000 U.T.

Articule 4. En los acios y desumentos suscritos en ejercicio de esta delegasién, se
debera indicar el nimero y fecha de |a presente Providencla, asl como el nimero de la
Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de Venszuela y la fecha de publicacién.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entraré en vigencia a partir de la fecha
de publicacién en la Gaceta Oficlal de la Repblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

g

&\"ID CABELLO RONDON

2 SUPE NACIONAL ADUANERO Y TRIBUTARIO
N° 5.881 de fecha 01-02-2008
Gaceta Oficial de la Repiblica Bollvariana de Venazuela
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA N¥ 38,863 dal 01-02-2008
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
204°, 155° y 15° . v AL
W egs un:«_ﬁ%_u WANERURLA
N_1] 74 FECHA: _06 K1l 204 SENI'A-—
—“w
RESOLUCION Siat

Caracas, 0 6 MAY 2014
El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, designado segun

Decreto N° 02 de fecha 22 de abril de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la 204° y 155°
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.151 de la misma fecha, en ejercicio de las

atribuciones que le confiere lo dispuesto en los numerales 2, 11 y 18 del articulo 77 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica; de
conformidad con lo establecido en los articulos 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°® 5.781 extraordinario de fecha 12 de agosto de 2005, designa a la ciudadana JENNIS
ARELIS MIJARES ELIZONDO, titular de la cédula de identidad N° V- 7.928.319, en su
caricter de Presidenta del Fondo Intergubernamental del Serviclo de Policia, como

Quien suscribe, JOSE DAVID CABELLO RONDON, titular de la cédula de identidad N°®
10.300.228, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y
Tributaria - SENIAT, en mi condicién de maxima autoridad conforme lo establece el articulo
7 de la Ley del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°® 37.320 de fecha
08 de noviembre de 2001, y en uso de las atribuciones que me confieren los numerales 3y 8
del articulo 10 de la citada Ley, articulo 21 de la Providencia Administrativa que dicta la
Reforma Parcial del Estatuto del Sistema de Recursos Humanos del SENIAT, publicada en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38.292 de fecha 13 de
octubre de 2005, articulo 51 de la Ley Orgénica de la Administracién Financlera del Sector



411.274

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 6 de mayo de 2014

Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.661
de fecha 11 de abril de 2007, articulos 48, 49 y 51 del Reglamento N® 1 sobre el sistema
presupuestario, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N®
5.781 Extraordinario, de fecha 12 de agosto de 2005, dicto la siguiente:

9/ PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT-2014700 21

Articulo 1. Designo al ciudad. LUIS EMERIO ROSALES RUIZ, titular de la cédula de
Identidad N°® 8.208.681, como Gerente Reglonal de Tributos Internos de la Reglén Los
Andes en calidad de Titular, para que ejerza las compelencias asignadas al cargo ,
seflaladas en el Articulo 94 de la Resolucién 32 de fecha 24 de marzo de 1985, publicada
en Gaceta Oficlal de la Replblica de Venezuela el 29 de marzo de 1905, bajo el N° 4.881,
EXTRAORDINARIO, scbre la Organizacién, Atribuciones y Funciones del Servicio Nacional
Integrado de Administracién Tributaria.

Articulo 2. Designo al jonado funcionario, responsable de la Unidad Administradora
Desconcentrada de la Estructura para la Ejecucion Financlera del Presupuesto de Gasto del
Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT) para el

ejerciclo fiscal 2014.

Articulo 3. Delego en el mencionado funcionario la facultad para ordenar compromisos y
pagos hasta por un monto de 1000 U.T.

Articulo 4. En los actos y d b itos en ej lo de esta delegacién, se debera
indicar el nimero y fecha de la presente Providencla, asl como el nimerg de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela y la fecha de publicacién.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrara en vigencla a partif de la fecha de
publicacién en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venazuela. 3

Comuniquese y Publiqu@eix

. JOSE I 5 RONDON
SUPERINTENQERHIEWACIONAL ADUANERO Y TRIBUTARIO
TES N° 5.851 de fecha 01-02-2008
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela

N* 38.863 del 01-02-2008

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
' CENTRO NACIONAL

DE COMERCIO EXTERIOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CENTRO NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR (CENCOEX)

Providencia N° 008 Caracas, 28 de abril 2014
ANOS 204°, 155°y 15°

De conformidad con lo establecido en los numerales 1 y 2 del articulo 4,
conjuntamente con lo dispuesto en el articulo 20 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley del Centro Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacién
Venezolana de Comercio Exterior N° 601, de fecha 21 de noviembre de 2013 y
publicado en Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela, N° 6.116
Extraordinario en fecha 290 de noviembre de 2013, en coordinacién con lo
establecido en el numeral 2 del articulo 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
dahllieyddel RéGglman Camblaéio y sus llicitos, de fecha 19 de febrero de 2014 y
publicado en Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivarian

o crel ' epu a de Venezuela, N° 6,128

CONSIDERANDO

Que comesponde a este Centro Nacional de Comerclo Exterior tomar las
previsiones legales para la efectiva regulacién, coordinacién, supervisién y
evaluaci6n de los lineamientos, politicas y estrategias del Estado relacionadas con
la administracién de divisas, a los fines de optimizar su eficlencla conforme al
modelo de desamollo econémico-social del pals enmarcado en el Plan de
Desarrollo Econémico y Soclal Revolucionario.

CONSIDERANDO

Que es deber del Centro Nacional de Comercio Exterior garantizar y asegurar la
ejecucion de politicas nacional en materia de divisas,

Se dicta la sigulente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA QUE AUTORIZA EL MODELO DE
CONTRATO DE FIEL CUMPLIMIENTO PARA OPERACIONES CAMBIARIAS
EN LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Articulo 1: Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas legales, a los efectos de
aplicacién y cumplimiento de esta Providencia se establecen las sigulentes
definiciones:

1. Centro Naclonal de Comerclo Exterior: Ente descentralizado creado por el
Decreto 601 de fecha 21 de noviembre de 2013, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley del Centro Naclonal de Comercio Exterior y de la Corporacién Venezolana de
Comercio Exterlor, publicado en la Gaceta Oficlal de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N° 8.116 (E) de fecha 29 de noviembre de 2013, en lo adelants el
CENCOEX.

2. El Solicitante: Persona juridica debidamente constituida en la Repblica
Bolivariana de Venezuela, que acceda a divisas que sean otorgadas en el marco

del Plan General de Divisas de la Nacién asl como del Plan Nacional de
Importaciones.

3. Autoridad Administrativa en Materla Camblaria: Centro Nacional de
Comercio Exterior (CENCOEX).

4. Contrato de Fiel Cumplimlento para Operaclones Camblarias: Documento
de carécter contractual suscrito unilateralmente por el solicitante aplicando el
modelo debidamente aprobado por el Centro Nacional de Comerclo Exterior
(CENCOEX).

5. Operador Camblario: Persona juridica que realiza operaciones de corretaje o
intermediacién de divisas; autorizadas por la legislacién correspondiente y por la
normativa dictada por la autoridad competente, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos a tal efecto.

Articulo 2: Se autoriza el sigulente modelo de Contrato de Fiel Cumplimiento para
Operaciones Camblarias en la Republica Bolivariana de Venezuela el cual sera
exigido antes de la liquidacién efectiva a toda persona juridica que acceda a

. divisas otorgadas en el marco del Plan General de Divisas de la Nacién.

CONTRATO DE FIEL CUMPLIMIENTO PARA OPERACIONES
CAMBIARIAS EN LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Entre el CENTRO NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, creado
mediante Decreto N* 601, de fecha 21 de noviembre de 2013, publicado
en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.116
Extraordinario, de fecha 29 de Noviembre de 2013, el cual en lo
sucesivo en el presente documento se denominard CENCOEX, por una
parte y por la otra, la socledad mercantil inscrita originalmente por ante
el Registro Mercantil de la Circunscripcién Judiclal del_, el dia_, bajo el
N°_, Tomo_, representada por_ de nacionalidad_, titular (es) de la(s)
Cédula(s) de Identidad Nro._, de este domicilio, actuando en su
caréacter_, de la socledad mercantil ariba mencionada, segin consta
en_, autenticada/protocolarizada por ante la Notarialel Registro_ del_,
en fecha_, signado bajo el N°_, Tomo_, Registro de Informacién Fiscal
No._ en lo adelante denominada: EL SOLICITANTE, y de forma
conjunta se denominarén LAS PARTES, se levanta el presente
documento para establecer las condiciones del Contrato de Fi
Cumplimiento para Operaciones Cambiarias en la Republica Bolivarian
de Venezuela por parte de EL SOLICITANTE, el cual acepta todos y
cada uno de los términos y condiciones que se sefialan a continuacion:

CLAUSULA PRIMERA: Con la suscripcién del presente documento
EL SOLICITANTE se obliga al cumplimiento de las sigulentes
condiciones:

1.) Utilizar las divisas que de acuerdo a su solicitud le sean otorgadas
por el Estado venezolano, para los fines que unica y exclusivamente
motivaron la misma, de acuerdo a lo establecido en la(s) Solicitud(es) de
Adquisicién de Divisas (AAD);

I.) Indemnizar al Estado venezolano por el uso incomecto de las divisas
que le han sido otorgadas hasta por el doble del equivalente en Délares,
una vez que se determine su responsabilidad;

ll.) Reintegrar las divisas otorgadas en caso de incumplimiento de las
obligaciones que se derivan del presente contrato, de forma inmediata
contado a partir de la notificacién por parte del CENCOEX del
incumplimiento, so pena del procedimiento sanclonatorio en aplicacién
de la Ley en materia Contra llicitos Cambiarios; quedando suspendido
para realizar solicitudes operaclones cambiarias cuando se detecte la
comisidn de algin delito consagrado en el ordenamiento uridico que
rige la materia; reservdndose el CENCOEX el derecho de ejercer las
acciones administrativas y judiciales por ante las Instancias
correspondlentes. En tal sentido, las personas naturales y/o jurldicas
vinculadas o relacionadas a EL SOLICITANTE, serdn solidariamente
responsables, y por ende, no podran realizar solicitudes de operaciones
camblarias;

IV.) Acepta expresamente que podré ser fiscalizado por el CENCOEX.0
quien este designe con el fin verificar el ambo de la mercancia,
nacionalizacién de mercancia, venta, comercializacién y distribucién en
Repiblica Bolivariana de Venezuela; facilitando el acceso y
documentacién correspondiente que les sea requerido por el mismo, en
cualquier momento; y coordinando las acciones a que haya lugar en
caso de venta a un tercero que comercialice finalmente de la mercanci
incluyendo la corresponsabilidad sobre el precio final del bien objeto

la solicitud establecido por sus distribuidores.

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan y asi lo establecen que
este documento se rige, Interpreta y se aplica bajo las normas del
estado venezolano sin aceptar remisién legal alguna a otro régimen
Juridico foréneo.

CLAUSULA TERCERA: Se fija como domicilio especial para todos los
efectos de este documento la cludad de Caracas, a la jurisdiccién de
cuyos tribunales declaran las partes someterse, con exclusién de
cualquier otra. Se hace en dos ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto.

En_, en la fecha de su autenticacion.
POR EL SOLICITANTE:

Articulo 3: El Solicitante deber# consignar el Contrato a que hace referencia el
articulo anterlor, en un (01) ejemplar, debidamente autenticado ante la Notarfa
Publica autorizada para tal fin por el CENCOEX, por ante su Operador Camblario.
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Articulo 4: Las solicltudes formuladas antes de la entrada en vigencia de la
presente Providencla Administrativa que se encuentren en etapa de Autorizacién
de Liquidacién de Divisas (ALD) requerirén evaluacién previa por el CENCOEX
para determinar la aplicabllidad del presente procedimiento, a cuyos efectos se
publicaré calendario detallado de convocatoria.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- Se deroga la Providencia N° 002, de fecha 05 de enero de 2014,
publicada en la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bolivarlana de Venezuela
N° 40.349, de fecha 5 de febrero de 2014.

SEGUNDA.- La presente Providencia entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

. REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DE LA MINISTRA

caracas, 05 MAY 2014

RESOLUCION N° _ 004605 203° y 155°

La Ministra del Poder Popular para la Defensa, ALMIRANTA EN JEFA
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, nombrada mediante Decreto N° 214 de
fecha 05 de julio de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.204 de fecha 10 de julio de 2013, en ejercicio de
las atribuciones que le confieren los articulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Piblica de fecha 31 de julio de 2008, en concordada relacién con
lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 09 de marzo de
2011, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
Extraordinaria N° 6.020 de fecha 21 de marzo de 2011 y lo sefialado en los
articulos 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la Administradién
Financiera del Sector P(blico sobre el Sistema Presupuestario,

RESUELVE

UNICO: Designar-a partir del 17 de febrero de 2014, al General de Brigada TITO
JOSE URBANO MELEAN, C.I. N° 6.899.333, como responsable del manejo de
los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la Unidad
Administradora Desconcentrada sin delegacién de firma, "1RA DIVISION DE
INFANTEREA", Cédigo N° 29301.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION DM/N°® 0128
CARACAS, 29/04/2014

204°, 155° y 15°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 77 numerales 19 y 27
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién
Piblica; de conformidad con lo establecido en el articulo 190 de la Ley de
Universidades; y conforme a lo dispuesto en el Acta Constitutiva Estatutaria de la
Fundacién Universitaria Santa Rosa, debidamente protocolizada ante la Oficina
Subalterna de Registro Segundo Circuito del Municiplo Libertador, Distrito Capital,
quedando anotada en los Libros de Protocolizacién bajo el N°® 20, Tomo 16,
Protocolo N°® 01 de fecha 12 de agosto de 2003; este Despacho,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano CARLOS ALBERTO BOULLY GOMEZ, titular
de la cédula de Identidad N* V-13.823.200, como Rector de la Universidad
Catélica Santa Rosa.

Articulo 2. El ciudadano designado ejercerdn sus funciones a partir del
juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus funciones, y
rendir cuenta en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 3. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana dgAfafpezuela.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

RepdblcaBoliviana do Veaeues
inisteinde Podes Pl par Bacin
Despasho e Ministr

DM/N°® (/3 Caracas, 05 de I™Mayo de 2014,

204° y 155°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia politica y
calidad revolucionaria de la Administracién Plblica, en aras de la construccién del
socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y funcionarios honestos y
eficientes, que mdas que un altar de valores exhiban una conducta moral en sus
condiciones de vida en su relacién con el pueblo y en su vocacién de servicio; en
ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 5 numeral 2, 19 Gltimo
aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, concatenados con los
articulos 34, 62 y 77, numeral 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, en concordancia con lo establecido
en el articulo 16 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos, y el
articulo 1 del Reglamento Sobre Delegacién de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacional, el Ministro del Poder Popular para la Educacién dicta la sigulente;

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa al cludadano PEDRO ALFONZO UZCATEGUI, titular de
la cédula de identidad N° V-9.006.575, DIRECTOR GENERAL (E) DE
SUPERVISION EDUCATIVA, adscrito al Despacho del Viceministro de Educacién
del Ministerio del Poder Popular para la Educacién, a partir de su publicacién en la

- Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela, quién ejercerd las

funciones prevista en los articulos 56 y 57 del Reglamento Orgénico de este
Ministerio, teniendo por norte los principios y valores humanistas del socialismo,
cuyo objetivo fundamental descansa sobre la justicia social, la equidad y la
solidaridad entre los seres humanos y las instituciones de la Replblica.

Articulo 2. Delegar en el referido ciudadano las competencias y firma de los
actos y documentos que conciernan a las funciones de la Direccién a su cargo.

Articulo 3. Los actos y documentos firmados de conformidad con esta Resolucién
deberdn indicar de forma inmediata, bajo la firma del funcionario delegado la
fecha y el nimero de la presente Resolucion, asi como la fecha y el nlimero de la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela, donde haya sido
publicada.
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Articulo 4. Se deja sin efecto la Resolucién N° 004 de fecha 25 de febrero de
2011, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N© 39,625 de fecha 28 de febrero de 2011.

Comuniquese y publiquese;

— ;.;:4112451’«@32

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO\
Ministro del Poder Popular para la Educacién

MINISTERIOS DEL PODER POPULAR

PARA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
FONDO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, (FONACIT)
203° de la Independencia y 155° de la Federacion

Providencia Administrativa N® 015-025

Caracas, 08 de abril de 2014

LA COMISION ESPECIAL PARA LA REORGANIZACION Y REESTRUCTURACION
DEL FONDO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (FONACIT),
integrada por los ciudadanos FRANCISCO ANTONIO DURAN COLMENARES, en su
caracter de Presidente (E); FRANK EKMEIRO, MILDRED PLAZA vy
GEORLEXANDRA DIAZ, como Directores principales, NUMIDIA DIAZ, GABRIELA
CAMEJO y THAIS BRAVO como Directores suplentes, actuando en uso de las
atribuciones que les confiere el Articulo 3 de la Resolucién N° 018 de fecha
20-03-2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.378 de fecha 24-03-2014:

DICTA

VI “"INSTRUCCION FORMAL DEL PROCEDIMIENTO
AI'J l‘smmo SANCIONATORIO ESTABLECIDO EN EL TITULO VIl DE LA
'REFORMA DE LA LEY ORGANICA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
'ACION

Anlculo 1.- La presente Provldaneis tiene por objeto, regular los tramites y diligencias
previas a la mstrunelﬂn formal del Procedimiento Adrmnlstralwo Sancionatorio
establecido en el, ltﬂlo VIl de la Ley de Reforma de Ia Ley Organica de Ciencia,
'fecnologla /acion publicada en la Gaceta éﬁcial Nro. 39.575 de fecha

dente a la |mposlc|6n de sanciones por incumplimlanto de las normas _

Fondo Nacional de CIenua Tecnologna e Innovacién {FONACIT] que en el a]ercicio

de sus funciones, ostentan competencias y atribuciones para la supervisién y control
de los financiamientos otorgados por este Fondo, y de las cuales, se pueden derivar
el ejercicio de la potestad sancionatoria de conformidad con lo establecido en la Ley
de Reforma de la Ley Organica de Ciencia. Tecnologia e Innovacién, con el fin de
garantizar el cumplimiento de los principios de legalidad, economia, celeridad,
simplicidad, eficacia, eficiencia, objetividad, transparencia y respeto a las garantias de
los derechos de los ciudadanos.

Articulo 2.- A los efectos de la interpretacion y aplicacién de las regulaciones
contenidas en esta Providencia, se entendera por:

a) Gerencia u Oficina encargada: La unidad administrativa del FONACIT, que tenga
atribuidas funciones de inspeccién, seguimiento y control de proyectos financiados
por esta Institucién.

b) Connulﬁiﬂl._ l:lr'ldlu Es el érgano encargado de la instmcﬁbn sustanciacion y
elaquci&n de. la propuesta de resolucion final del procedimiento sancionatorio a ser
oon _ﬂ:urﬂa ‘Comisién Especial para la Reorganizacion y Reestructuracién del
Fbﬁdo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (FONACIT). En la instruccion y
s].manclacwan del procedimiento, tendra las mas amplias potestades de investigacién,
;!gréndose por el principio de Iibartad de prueba y podra realizar, entre otros, los actos
B que se refiere el arttculn»%& de la Ley de Reforma de la Ley Organica de Ciencia,
Tecnologla e Innovadﬁn

regursos otorgadcs por el FONACIT para la ejecucién de;iaiwdades s
‘!ﬂclados

d) Solicitud de iniciacién: Peticion razonada formulada por la Gerencia u Oficina
Encargada ante el érgano competente para la instruccion del Procedimiento
Administrativo Sancionatorio, por presumirse la existencia de incumplimiento de las
normas reglamentarias y contractuales aplicables a los financiamientos otorgados
por el FONACIT.

e) Conformidad del Inicio del Procedimiente: Consiste en el tramite de mera
revisién y analisis realizada por la Consultoria Juridica del FONACIT, de los requisitos
formales que debe reunir la solicitud de iniciacién, mediante la cual se da inicio al
Procedimiento Administrativo Sancionatorio

f) Acto de Apertura: El acto de tramite que aprueba o decide la iniciacion formal del
Procedimiento Administrativo Sancionatorio establecido en el Titulo Vil de la Ley de
Reforma de la Ley Organica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Articulo 3.- La Gerencia: u Oficina encargada, que en sus funciones de inspeccién,
seguimiento y,@&mi daproyac.tcs financiados por esta Institucion, tenga indicios de
C um ‘hechos u omisiones que hagan. presumir que un
Fuﬁjere incurrido en una infraccién o incumplimiento de las
vistas en las normas aplicables y/o de las obligaciones asumidas
FONACIT, debera remitir a la Consultoria Juridica la solicitud de iniciacion junto
expediente del financiamiento.

Artlcuto 4.- La solicitud, deinh:lambn debera contener los siguientes requisitos:

1.- Lugar y fecha de;gﬂsncn

g.- Identificacid "'presunlo infractor o los infractores si los hubiere.

3= Domicilid’ Mén actualizada del presun!o infractor o los infractores si los
huﬁj&m.‘!‘ﬁ ome e
4- ﬁuﬁﬂa’f’hechos u omisiones que hagan presumir una fnfraccrﬁ/ IS
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.t}ampt:r_f r”gl.ua los hechos se produjeron.

OSIcioH Oﬁaﬁa}m}cmaﬁm de los argumentos que.exh
ountra y sus respectivas refutaciones. y

7.- Las normas presuntamente infringidas.
B.- Recomendaciones o conclusiones.

9.- Firma autégrafa, firma electronica u otro medio de autenticacién del funcionario
autorizado.

Articulo 5.- La solicitud de iniciacion debera estar acompanada del expediente que se
hubiere conformado del financiamiento, el cual debera estar debidamente foliado de
conformidad con las regulaciones de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos (LOPA), y debera contener los siguientes recaudos:

1.- Contrato de financiamiento suscrito entre el beneficiario y la Institucién y sus
respectivos addendas si los hubiere.

2.- Estado de cuenta o informe de los desembolsos con los respectivos soportes.

3.- Evaluaciones técnicas y administrativas reaiiudan en.ocasion de la ejecucion,
seguimiento y control del proyccto'ﬁnancmdo las cualés deberan estar debidamente
aprobadas 0 dasaprobada&nor los 6rganos mmpetentes

ue exijan las normas legales o reglamentarias.

WID 6.- Dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la recepcién de la
solicitud de iniciacién, la Consultoria Juridica procedera a verificar los documentos
presentados por la Gerencla Encargada y el cumplimiento de los aspectos formales
de la solicitud ﬁav,ooﬁforrnidsd con lo establecido en los articulos 4 y 5 de esta
Providencia Adffiinistrativa. En caso que la Consultor(a Juridica haya verificado el
m@phmlenté's’ala:ﬁichus requisitos, emitira la ccnfmmndad de inicio del Procedimiento

L fif _'5, lﬁéné&ﬁd recaudos que hagan presumir el cumpﬁk‘hhnto
principal de! financiamiento, a fin que la misma los estudie y proceda confom'ne la
normativa aplicable.

Articulo 7.- Cuando a la solicitud de iniciacién le faltare cualquiera de los requisitos
ylo recaudos mencionados en los articulos 4 y 5 de esta Providencia Administrativa,
lo notificara a la Gerencia encargada, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
a la recepcién de la misma, comunicandole las omisiones o faltas verificadas, a fin
que la Gerencia proceda a subsanarlas en un plazo de diez (10) dias habiles
contados a partir de su devolucién.

Articulo 8.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley de Reforma
de la Ley Orgénica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (LOCTI), se delega en la
Presidencia del FONACIT la aprobacion del Acto de Apertura del Procedimiento
Administrativo Sancionatorio, en tal sentido, una vez emitida la conformidad de inicio
a la que se refiere gjﬁanfculo <8 de esta Providencia Adminislratwa la Consultoria
Juridica pmce??a far.el Acto de Apertura del mismo, el cual sera presentado

f &ﬂq;a_s; _rl.a vez aprobado el Acto de Apertura, la Consultoria Juridica procedera
entrdde los cinco (05) dias habiles siguientes a su recepcion, a notificar de la
gp‘ihura del Procedimiento Administrativo Sancionatorio, a las personas que se
ﬁ‘eterrmnen como presuntos infractores, asi como aquellas personas con caracter de

interesados en el prooedlmlenio [
S !

2 notificado el Acto de Apertura a las personas que se determinen
actores, asl como aquellas personas con cardcter de interesados
flento, se entendera que se ha iniciado formalments el Procedimiento. .
ncionatorio establecido en el Titulo VIl de la Ley de Reforma dé la
Fdé Qiencia Tecnologia e Innovacion. S [

'}:_\_niculo 10.-

n‘t‘ B
éﬂsuﬂoﬁa Juridica, una vez concluida la debida !dtlant:l_hﬂign[del
Prooedlmlento Administrativo Sancionatorio, debera dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes, presentar a la Presidencia del FONACIT la respectiva propuesta
de la Providencia Administrativa Resolutoria del Procedimiento Administrativo
Sancionatorio, quien la someterd a la consideracion y aprobacién de la Comisién
Especial para la Reorganizacién y Reestructuracion del Fondo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (FONACIT).

Articulo 12.- Las nofificaciones administrativas y demds actos de comunicacion
derivados del Procedimiento Administrativo Sancionatorio, seran llevados a cabo por
la Consultoria Juridica del FONACIT, mediante la persona designada para ello.

Las notificaciones administrativas y demas actos de comunicacion, podran efectuarse
por medios o sistemas informéticos y telematicos, siempre y cuando se deje
constancia en el expediente de su recepcion.

Articulo 13- Ea‘ta refcrrru! da lugar a la aplicacion inmediata del Procedimiento
Admmlmﬁw Sanouomtorio aqui establecido, desde la entrada en vigencia de la
prﬁentc Providencia Administrativa, ain en los procedimientos que se hallaren en

Aﬂ? o 14.- Se aprueba la adecuacion y reforma de los instrumentos documentales,
iﬁft;rn'léticns y teleméaticos que permitan la aplicacion de la presente normativa.
igualmente, se ordena,a
requieran para la ejeclicion de lo aqui dispuesto.

a la Gerencia u Oficinas elaborar los instrumentos que se

#sente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de su
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. v e

B Se deroga expresamente la Providencia Administrativa No.: 012—025 de
mm-zm aprobada por la Comision Especial para la Renrgan'lﬁaq%n

R __u%maﬁn del Fondo. Nacional de Ciencia, Tecnologia e Inht acuén -
(FOMCIT] en su Reunién Ordinaria No. 03 de fecha 15-05-2012, publlmda enla
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela No.39.928 de fecha -
23-05-2012.

Publiquese la presente Providencia Administrativa en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela a los fines de cumplir con lo dispuesto en el
articulo 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica.

j Directores Suplentes
}

J Numidia Diaz

V- 8,145022

P
/
Gabriela Camejo
V-16.271.910
Thals Bravo
V- 6.184.393

.' -.Qiﬁldrad laza
¥ V- 8.976)

Georlexandra Diaz .
V-10.536.032 :
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS Y LOS MOVIMIENTOS SOCIALES

[ ey L F,
DOnValial i | h
ﬂ ! Comunas y Proteccion Social | Poblacion Venezolana (FUNDACREDESA 18134 piidibie

Caracas, 04 de diciembre de 2013

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 018-2013
Ao 203° 155°

El presidente de la Fundacion “CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA
POBLACION VENEZOLANA” (FUNDACREDESA), ciudadano HERICK SAEL GOICOECHEA GAMEZ,
titular de la Cédula de Identidad N° V-15.327.947, designado mediante Decreto Presidencial N°
406 de fecha 18 de septiembre de 2013 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 40.253, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 13 numeral 8 de
los Estatutos de la Fundacion, debidamente agregados al cuaderno comprobantes N° 869, del
Segundo Trimestre del afio 1985, Folios 1648 al 1652, llevados ante el Registro Inmobiliario del

‘Primer Circuito del Municipio Libertador del Distrito Capital.

DECIDE
ARTICULO 1: Designar al ciudadano JHON MAITA BLANCO, venezolano, mayor de edad, titular de
la cédula de identidad numero V-6.450.078, como Director de la Oficina de Administracién de la
FUNDACION CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA POBLACION
VENEZOLANA (FUNDACREDESA) a partir del dia cuatro (04) de diciembre de 2013.

ARTICULO 2: De conformidad con lo establecido con el articulo 72 de la Ley Orgéanica de

procedimientos Administrativos, comuniquese y publiquese.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAMUJERY LAIGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 28 de abril de 2014
204°, 155° y 15°

Resolucion N° 011/2014

ANDREINA TARAZON BOLIVAR, Ministra del Poder Popular para la Mujer y la
Igualdad de Género, designada mediante decreto N° 02, de fecha 22 de abril de
2013, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.151 de la misma fecha, de conformidad a las atribuciones que le confieren
los articulos 34, 35, 62 y los numerales 2, 19, 26 y 27 del articulo 77 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica,
concatenado con lo dispuesto en el articulo 5 numerales 2 y 19 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica, en observancia con lo establecido en los articulos
16 y 72 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1: Designar al ciudadano PRODIGIO RENE GASPAR SANTOS, titular de
la cédula de identidad N° V.- 16.202.211, como DIRECTOR GENERAL en calidad
de ENCARGADO de la OFICINA ESTRATEGICA DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS del Ministerio del Poder Popular para
la Mujer y la Igualdad de Género.

Articulo 2: El ciudadano designado queda facultado para desempefar las
atribuciones y actividades inherentes al cargo, asi como la realizacion de los actos
y la suscripcion de comunicaciones concernientes a las mismas.

Articulo 3: Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad con esta
Resolucion deberan indicar seguidamente bajo la firma del ciudadano delegado, la
fecha y numero de Resolucion y Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

Articulo 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 37 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, el ciudadano
delegado sera plenamente responsable por todos los actos y documentos que
firme en ejercicio de esta delegacion.
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Articulo 5: Quedan a salvo las estipulaciones contenidas en el articulo 3 del
Reglamento de Delegacion de Firmas de los Ministros del Ejecutivo Nacional y lo
dispuesto en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Puablica, respecto a los documentos cuya firma no puede ser
delegada.

Articulo 6: La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela y deroga la Resolucion
N° 16/2013, de fecha 28 de octubre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.315 de fecha 13 de diciembre de 2013.

Comuniquese y Publiquese,
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ANDREINA TARAZON BOLNVAR,
MINISTRA DEL PODER POPULAR PARA A&
Y LA IGUALDAD DE GENERO
Decreto N° 02 de fecha 22 de abril de 2013 publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 40.151

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ENERGIA ELECTRICA

DESPACHO DEL MINISTRO
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RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el Decreto Presidencial N° 02
de fecha 22 de abril de 2013,'publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.151 d&'la misma fecha, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 34, 62 y los numerales 1, 19, 26 y 27 del
articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Orgéanica de la
Administraciéon Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890, extraordinaria, de fecha 31 de julio de
2008,

RESUELVE

Articulo 1. Delegar en el ciudadano FREDDY CLARET BRITO MAESTRE,
titular de la Cédula de Identidad N° V-5.693.396, en su caracter de
VICEMINISTRO PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR Y LA
INDUSTRIA ELECTRICA, designad? mediante Decreto Presidencial N°
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739, de fecha 20-01-2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.337 de fecha 20-01-2014, la atribucién
para representar y suscribir en nombre del Ministerio del Poder Popular
para la Energia Eléctrica, los CONVENIOS MARCO DE ADHESION A LA
RED DE CENTROS ASOCIADOS PARA EL DESARROLLO Y LA
INVESTIGACION EN EL SECTOR ELECTRICO NACIONAL (RED SEN), asi
como los respectivos CONVENIOS ESPECIFICOS.

Articulo 2. Los instrumentos suscritos de conformidad con la presente
delegacion deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma del funcionario
delegado, los datos referentes a la publicacion de la presente Resolucién.

Articulo 3. De conformidad con lo establecido en el articulo 40 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica,
esta delegacion entrara en vigencia a partir del dfa de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. En concordancia con lo previsto en el articulo 35 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica: de la Administracién Pdblica en
su Ultimo parte, publiquese la presente Resolucién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Publiquese y cimplase,

St
I N° 02, de fecha A2-04-2018%-3
Gaceta Ofi¢lal N° 40.151, de fecha 22\04-2013
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuari editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicarid todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo iinico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13.Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piiblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn caricter
de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos puiblicos.
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