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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 3.483 21 de junio de 2018

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo, la refundacion de la nacion venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confieren
los numerales 2 y 16 del articulo 236 ejusdem, concatenado
con el articulo 46 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Publica, en concordancia con lo
establecido en los articulos 4°, 18, 19 y 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcidn Publica y concatenado con el articulo 16
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Centro
Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacion Venezolana
de Comercio Exterior.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro al ciudadano XABIER FERNANDO
LEON ANCHUSTEGUI, titular de la Cédula de Identidad
N° V-17.38§.892, como PRESIDENTE DE LA
CORPORACION VENEZOLANA DE COMERCIO EXTERIOR,
S.A., en calidad de encargado, con las competencias inherentes
al referido cargo, de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente.

Articulo 2°. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.
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Dado en Caracas, a los veintitn dias del mes de junio de dos
mil dieciocho. Afos 208° de la Independencia, 159° de la
Federacion y 19° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(LS.)

Refrendado

La Vicepresidenta Ejecutiva

de la Republica y Primera Vicepresidenta
del Consejo de Ministros

(LS.

DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE AUDITORIA INTERNA
ANOS 207° 159° Y 19°

Caracas, 15 de junio de 2018

No- 024/2018
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

LA SUPERINTENDENTA NACIONAL DE AUDITORIA INTERNA
(E), designada mediante Decreto N2 1.015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.423 de
fecha 30 de mayo de 2014; en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el numeral 1° del Articulo 149 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administraciéon Financiera del
Sector Publico, de conformidad con los articulos 36 y 37 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, publicada en Gaceta Oficial N° 6.013
Extraordinario de fecha 23 diciembre 2010; los articulos 14 y 21
del Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicado en
Gaceta Oficial N° 39.240 de fecha 12 de agosto de 2009; los
articulos 9, 10, 24 de la Normas Generales de Control Interno,
dictadas por la Contraloria General de la Republica, publicadas en
la Gaceta Oficial N2 40.851 de fecha 18 febrero de 2016; los
Lineamientos para la Organizacién y Funcionamiento de las
Unidades de Auditoria Interna, dictadas por la Contraloria General
de la Republica, publicados en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.408 de fecha 22 mayo de 2010; y
los articulos 4 y 24 del Reglamento Sobre la Organizacién del
Control Interno en la Administracién Pdblica Nacional, publicado en
la Gaceta Oficial N° 37.783 de fecha 25 septiembre de 2003,

DICTA

El siguiente,

REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
AUDITORIA INTERNA (SUNAI)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la
estructura organizativa de la Unidad de Auditoria Interna de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), como
Organo de Control Fiscal Interno, integrante del Sistema Nacional
de Control Fiscal, conforme a las leyes aplicables, asi como las
funciones y competencias de las dependencias que la integran y
las atribuciones genéricas y especificas que ejercerdn sus
responsables.

Acatamiento de Normas de Caracter Legal

Articulo 2. La Unidad de Auditoria Interna es el érgano
especializado y profesional de control fiscal interno de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI). Su titular
y el personal adscrito actuardn de manera objetiva e imparcial en
el desempefio de sus funciones y dardn cumplimiento a las
disposiciones constitucionales y legales que la regulan, asi como la
normativa sublegal, lineamientos y politicas que dicte la
Contraloria General de la Republica como érgano rector del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

Articulo 3. La Unidad de Auditoria Interna, realizard el examen
posterior, objetivo, sistematico y profesional de las actividades
administrativas, presupuestarias y financieras de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), con el fin
de evaluarlas, verificarlas y elaborar el respectivo informe con las
observaciones, hallazgos, conclusiones y recomendaciones
correspondientes.

Normativas a seguir por la Unidad de Auditoria Interna

Articulo 4. Para el ejercicio de sus funciones la Unidad de
Auditoria Interna se regird por lo dispuesto en la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela; Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y
su Reglamento; Ley Organica de la Administracién Financiera del
Sector Publico; asi como, lo previsto en el Reglamento sobre la
Organizaciéon del Control Interno de la Administracién Publica
Nacional y demds normativas dictadas por esta Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna; las Normas Generales de Control
Interno, y Normas Generales de Auditoria de Estado; asi como
otras normativas dictadas por la Contraloria General de Ila
Republica, e instrumentos legales y sublegales que resulten
aplicables.

Actividades de la Unidad de Auditoria Interna

Articulo 5. La Unidad de Auditoria Interna ejercerd sus funciones
de control posterior solo en las dependencias de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

En el ejercicio de sus funciones la Unidad de Auditoria Interna de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI) podré
realizar actuaciones de control dirigidas a evaluar las actividades o
actos realizados por las personas naturales o juridicas, que en
cualquier forma contraten, negocien o celebren operaciones con la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI) o que
hayan recibido aportes, subsidios, otras transferencias o incentivos
fiscales, o que en cualquier forma intervengan en la
administracién, manejo o custodia de recursos de Ila
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), a objeto
de verificar que tales recursos hayan sido invertidos en las
finalidades para las cuales fueron otorgados.

Igualmente, deberd ejercer las potestades investigativas,
sancionatorias y/o resarcitorias, a que hubiere lugar, cuando
corresponda.

Articulo 6. La Unidad de Auditoria Interna tendréd acceso a los
registros, documentos y operaciones realizadas por las
dependencias sujetas a su control, necesarias para la ejecucién de
sus funciones; y podrd apoyarse en los informes, dictdmenes y
estudios técnicos emitidos por auditores, consultores, profesionales
independientes o firma de auditores, calificados y registrados ante
la Contraloria General de la Republica.

Solicitud de Informacion

Articulo 7. Los servidores publicos y los particulares estan
obligados a proporcionar a la Unidad de Auditoria Interna, las
informaciones escritas o verbales, los libros, registros y demas
documentos que le sean requeridos en el ejercicio de sus
competencias, asi como a atender oportunamente las citaciones o
convocatorias que le sean formuladas.

Adscripcion de la Unidad de Auditoria Interna

Articulo 8. La Unidad de Auditorfa Interna estard adscrita a la
méxima autoridad jerdrquica de la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI), sin embargo, su personal, funciones y
actividades estaran desvinculadas de las operaciones sujetas a su
control, a fin de garantizar la independencia de criterios en sus
actuaciones, asi como su objetividad e imparcialidad.

Dotaciéon de Recursos para la Unidad de Auditoria Interna

Articulo 9. La maxima autoridad jerdrquica de |la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), deberd
dotar a la Unidad de Auditoria Interna, de razonables recursos
presupuestarios, humanos, administrativos y materiales,
incluyendo un adecuado espacio fisico, que le permitan ejercer
eficazmente sus funciones.

Articulo 10. La maxima autoridad jerarquica de |la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), dotard a
la Unidad de Auditoria Interna, del personal profesional idéneo y
necesario para el cumplimiento de sus funciones, seleccionado por
su capacidad técnica y profesional, elevados valores éticos, y
designado previa opinién favorable del Auditor Interno, y deberan
mantener un nivel de competencia que les permita cumplir
eficientemente con sus obligaciones.

Asimismo, para la remocién, destitucién, o traslado del personal
adscrito a la Unidad de Auditoria Interna, se requerird previamente
la opinién del Auditor Interno.

Articulo 11. El titular de la Unidad de Auditoria Interna,
comunicara los resultados, conclusiones y recomendaciones de las
actuaciones practicadas en la Superintendencia Nacional de
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Auditorfa Interna (SUNAI), a la Maxima Autoridad Jerarquica de la
Institucion, al responsable de la dependencia donde se ejecutd la
actividad objeto de evaluacién, asi como a las demas autoridades
a quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar las
medidas correctivas necesarias.

CAPITULO 1l
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Estructura Organizativa

Articulo 12. Para el cumplimiento de su misién, funciones vy
objetivos, asi como para el logro de sus metas, la Unidad de
Auditoria Interna tendrd la estructura organizativa siguiente:

Despacho de la Auditora o Auditor Interno.
Coordinacién de Control Posterior.

. Coordinacién de Auditoria de Gestion.
. Coordinacién de Determinacién de Responsabilidades.

pPwoN e

Designacién de la Auditora o Auditor Interno

Articulo 13. La Unidad de Auditoria Interna, actuard bajo la
direccién y responsabilidad del Auditor Interno, quien sera
designado por la Maxima Autoridad Jerdrquica de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), de
acuerdo con los resultados del concurso publico, previsto en la
normativa dictada a tal efecto por la Contraloria General de la
Republica, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de
la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal.

La Auditora o el Auditor Interno asi designado, durarad cinco (5)
afios en el ejercicio de sus funciones y podra ser reelegido
mediante concurso publico, por una sola vez, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, y no podra ser
removido o destituido del cargo sin la previa autorizacién del
Contralor o Contralora General de la Republica.

Articulo 14. Las faltas temporales de la Auditora o Auditor
Interno, seran suplidas por el servidor publico que ocupa el rango
inmediatamente inferior dentro de la Unidad de Auditoria Interna,
el cual serd designado por la Maxima Autoridad Jerérquica de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

Articulo 15. Cuando se produzca la falta absoluta de la Auditora o
Auditor Interno, la Maxima Autoridad Jerdrquica de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), procedera
a designar como Auditora o Auditor Interno, al servidor piblico de
rango inmediatamente inferior dentro de la Unidad de Auditoria
Interna y convocara el respectivo concurso publico para la
designacién del titular del 6rgano de control fiscal, de conformidad
con lo previsto en la normativa dictada al efecto por el Contralor
General de la Republica.

Articulo 16. Los responsables de las Coordinaciones de Control
Posterior, de Auditoria de Gestién y de Determinacién de
Responsabilidades, tendrén el mismo nivel o rango jerarquico que
se establezca para cargos similares en la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), y seran personal de
confianza, por lo cual podran ser removidos de sus cargos por la
méxima autoridad, previa solicitud del Auditor Interno.

CAPITULO 1l
DE LAS FUNCIONES

Funciones de la Unidad de Auditoria Interna

Articulo 17. Son funciones de la Unidad de Auditoria Interna de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), las
siguientes:

1. Realizar auditorfas, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, andlisis e investigaciones de todo tipo y de
cualquier naturaleza en la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI), para verificar la legalidad,
exactitud, sinceridad y correccién de sus operaciones, asi
como para evaluar el cumplimiento y los resultados de los
planes y las acciones administrativas, la eficacia, eficiencia,
economia, calidad e impacto de su gestién.

2. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién y de
informacion gerencial de las distintas dependencias de la
Superintendencia Nacional de Auditorfa Interna (SUNAI), asi
como el examen de los registros financieros para determinar
su pertinencia y confiabilidad y la evaluacién de la eficiencia,
eficacia y economia en el marco de las operaciones
realizadas.

3. Realizar auditorias, estudios, andlisis e investigaciones
respecto de las actividades de la Superintendencia Nacional
de Auditoria Interna (SUNAI), para evaluar los planes y
programas en cuya ejecucién intervenga. Igualmente, podra
realizar los estudios e investigaciones que sean necesarios
para evaluar el cumplimiento y los resultados de las politicas
y decisiones gubernamentales.

4. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y
financieros, analisis e investigaciones de cualquier naturaleza
para determinar el costo de los servicios publicos, los
resultados de la accién administrativa y en general, la
eficacia con la que opera la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI).

5. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias
hechas por la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna
(SUNAI), a otras entidades publicas o privadas sean
invertidos en las finalidades para las cuales fueron
efectuados. A tal efecto, podrd practicar inspecciones y
establecer los sistemas de control que estimen convenientes.

6. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la
calificacién y declaratoria de fenecimiento de las cuentas de
ingresos, gastos y bienes publicos, en los términos y
condiciones establecidos por el Contralor o Contralora
General de ia RepUblica en la Resolucién dictada al efecto.

7. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las
solicitudes que formule cualquier érgano, ente o servidores
publicos, vinculadas con la comisién de actos, hechos u
omisiones contrarios a una disposicion legal o sublegal,
relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes publicos de la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI).

8. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas
implementado por la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna  (SUNAI) y sus dependencias, para verificar el
cumplimiento eficaz y oportuno de las recomendaciones
formuladas en los informes de auditoria o de cualquier
actividad de control, tanto por la Contraloria General de la
Republica como por la Unidad de Auditoria Interna.

9. Recibir y verificar las cauciones presentadas por los

funcionarios encargados de la administracién y liquidacién de

ingresos o de la recepcion, custodia y manejo de fondos o

bienes publicos de la Superintendencia Nacional de Auditoria

Interna (SUNAI), antes de la toma de posesién del cargo.

Verificar la legalidad, exactitud y observaciones que se

formulen a las actas de entrega por parte de las méximas

autoridades jerdrquicas y demds gerentes, jefes o

autoridades administrativas de cada una de las dependencias

o cuadro organizativo.

11.Participar, cuando lo estime pertinente con caracter de
observador, sin derecho a voto, en los procedimientos de
contrataciones publicas realizados por la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

12.Fomentar la participacion ciudadana en el ejercicio del control
sobre la gestién pulblica de la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI), sin menoscabo de las funciones
que le corresponda ejercer a la Oficina de Prevencion,
Atencién a la Ciudadania y Auditoria Social (OPACAS).

13.Ejercer la potestad investigativa, de conformidad con lo
previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

14.Iniciar, sustanciar y decidir de conformidad con lo previsto en

la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, los

- procedimientos administrativos para la determinacién de
responsabilidades, a objeto de formular reparos, declarar la
responsabilidad administrativa o imponer multas, cuando
corresponda.

15.Remitir a la Contraloria General de la Republica aquellos
expedientes en los que se encuentren involucrados
funcionarios de alto nivel en el ejercicio de sus cargos,
cuando existan elementos de conviccién o prueba que
comprometan su responsabilidad.

16.Establecer sistemas que faciliten el control y seguimiento de
las actividades realizadas, asi como medir el desemperfio de
la Unidad de Auditoria Interna.

17.Promover el uso y actualizacién de manuales de normas y
procedimientos que garanticen la realizacién de procesos
eficientes, asi como el cumplimiento de los aspectos legales,
técnicos y administrativos de la Superintendencia Nacional
de Auditoria Interna (SUNAI).

18.Elaborar su Plan Operativo Anual tomando en consideracion
las solicitudes y los lineamientos que le formule la Contraloria
General de la Republica o cualquier érgano o ente legalmente
competente para ello, segun el caso; las denuncias recibidas,
las &reas estratégicas, asi como la situacién administrativa,
importancia, dimensién y &reas criticas de Ia
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

19.Elaborar su proyecto de presupuesto anual, con base a
criterios de calidad economia y eficiencia, a fin de que la
méxima autoridad jerarquica, lo incorpore al presupuesto de
la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

1
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20.Las deméas funciones que sefiale la Constitucién de la

Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y el Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos legales
y sublegales aplicables a los dérganos de control fiscal
interno, asi como las asignadas por la maxima autoridad

- jerérquica de la Superintendencia Nacional de Auditoria

Interna (SUNAI), en el marco de las competencias que les
corresponde ejercer a los érganos de control fiscal interno.

Funciones de la Coordinacion de Control Posterior

Articulo 18. La Coordinacién de Control Posterior, tendra las
funciones siguientes:

il

Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién y de
informacién gerencial de las distintas dependencias de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), asi
como el examen de los registros y estados financieros para
determinar su pertinencia y confiabilidad y la evaluacién de
la eficiencia, eficacia y economia en el marco de las
operaciones realizadas.

. Realizar auditorfas, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,

estudios,andlisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier
naturaleza en la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI), para verificar la legalidad, exactitud,
sinceridad y correccién de sus operaciones, asi como para
evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes y las
acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia,
calidad e impacto de su gestién.

. Realizar auditorfas, estudios, andlisis e investigaciones

respecto de las actividades de la Superintendencia Nacional
de Auditoria Interna (SUNAI) para evaluar los planes vy
programas en cuya ejecucién intervenga. lgualmente, podra
realizar los estudios e investigaciones que sean necesarios
para evaluar el cumplimiento y los resultados de las politicas
y decisiones gubernamentales.

. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econémicos y

financieros, andlisis e investigaciones de cualquier
naturaleza, para determinar el costo de los servicios publicos,
los resultados de la accién administrativa y, en general, la
eficacia con que opera la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI).

. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias

hechas por la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna
(SUNAI) a otras entidades publicas o privadas sean invertidos
en las finalidades para las cuales fueron usados a tal efecto,

. podrd practicar inspecciones y establecer los sistemas de

10

11

control que estimen convenientes.

. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la

calificacién y declaratoria de fenecimiento de las cuentas de
ingresos, gastos y bienes publicos, en los términos y
condiciones establecidos por el Contralor o Contralora
General de la Republica en la Resolucion dictada al efecto.

. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las

solicitudes que formule cualquier 6rgano o ente o empleado
publico, vinculada con la comisién de actos, hechos u
omisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal
relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes publicos de la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNALI).

. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas

implementado por la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI) y sus dependencias, con la finalidad de que
se cumplan las recomendaciones contenidas en los informes
de auditoria o de cualquier actividad de control.

. Recibir y verificar las cauciones presentadas por los

funcionarios encargados de la administracién y liquidacién de
ingresos o de la recepcién, custodia y manejo de fondos o
bienes publicos de la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI) y sus dependencias, antes de la toma de
posesién del cargo.

Verificar la legalidad, exactitud y observaciones que se
formulen a las actas de entrega presentadas por las maximas
autoridades jerarquicas y demas gerentes, jefes o
autoridades administrativas de cada dependencia o cuadro
organizativo de la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI).

Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control
sobre la gestién publica de la Superintendencia Nacional de
Auditoria Interna (SUNAI), sin menoscabo de las funciones
que le corresponda ejercer a la Oficina de Prevencion,
Atencién a la Ciudadania y Auditoria Social (OPACAS).

12.Ejercer las actividades inherentes a la potestad investigativa,

entre las cuales se encuentran:

a) Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin de
verificar la ocurrencia de actos, hechos u omisiones
contrarios a una disposicion legal o sublegal, determinar
el monto de los dafios causados al patrimonio publico, si
fuere el caso, asi como la procedencia de acciones
fiscales.

b) Formar el expediente de la investigacion.

¢) Notificar de manera especifica y clara a los interesados
legitimos vinculados con actos, hechos u omisiones
objeto de investigacion.

d) Ordenar mediante oficio de citacién la comparecencia de
cualquier persona a los fines de rendir declaracion y
tomarle la declaracién correspondiente.

e) Elaborar un informe dejando constancia de los resultados
de las actuaciones realizadas con ocasién del ejercicio de
la potestad investigativa, de conformidad con lo previsto
en el articulo 81 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 77 de su Reglamento.

f)  Elaborar comunicacién a fin de que el Auditor Interno
remita a la Contralorfa General de la Republica, el
expediente de la investigacién o de la actuacién de
control, cuando existan elementos de conviccion o
prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de
reparos, a la declaratoria de responsabilidad
administrativa o a la imposicién de multas a funcionarios
de alto nivel de los érganos y entes mencionados en los
numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, a que se refiere el articulo 65
de su Reglamento, que se encuentren en ejercicio de sus
cargos.

g) Remitir a la Coordinacién de Determinacién de
Responsabilidades, el expediente de la potestad
investigativa que contenga el informe de resultados, a
los fines de que ésta proceda, segun corresponda, al
archivo de las actuaciones realizadas o al inicio del
procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades.

13.Las demads funciones que sefale la Constituciéon de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y el Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los érganos de control fiscal
interno, asi como las asignadas por la Auditora o Auditor
Interno.

Funciones de la Coordinaciéon de Auditoria de Gestion

Articulo 19. La Coordinacién de Auditoria de Gestién, tendra las
funciones siguientes:

1.

. Verificar que las

Planificar y ejecutar la programacién de las auditorias de
gestion a las diferentes dependencias que conforman la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI),
apoyada en los indicadores de gestién, formulados,
implantados y utilizados por cada una de las dependencias,
para evaluar las metas cumplidas.

. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de

operatividad y eficacia de los sistemas de informacién
gerencial, para determinar su pertinencia y confiabilidad y la
evaluacién de la eficiencia, eficacia y economia en el marco
de las operaciones realizadas.

. Elaborar los informes contentivos de las observaciones

resultantes de las intervenciones practicadas, asi como las
recomendaciones procedentes para aumentar la eficiencia de
las actuaciones y optimizar los sistemas y procedimientos
administrativos de gestién, remitirlos por 6rgano de la
Auditora o Auditor Interno a las unidades auditadas y a la

Méaxima Autoridad y hacer el seguimiento de dichas
recomendaciones.

diferentes dependencias de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), den
cumplimiento a las observaciones incluidas en los informes
de auditoria.

. Informar a través de la Auditora o Auditor Interno, a la

Contraloria General de la Republica, de las actuaciones de la
Coordinacion, de acuerdo a la normativa legal vigente.

. Evaluar la correcta aplicacion de los indicadores de gestion

que permitan medir el manejo de los recursos: eficiencia y
economfia, cualidades y caracteristicas de los servicios
prestados: eficacia, y satisfaccion de los usuarios y/o clientes
a quien va dirigido: calidad, para el cumplimiento de los
objetivos y metas establecidas.

. Realizar estudios, andlisis e investigaciones sobre la gestién

administrativa, los recursos empleados, las metas alcanzadas
y el grado de cumplimiento de los objetivos planificados, asf
como la eficiencia y economia de las operaciones.

. Desarrollar el mecanismo de seguimiento de la accién

correctiva de las autoridades administrativas y operacionales,
en la adopcién de las medidas tendentes a mejorar la eficacia
y la eficiencia de la gestion institucional, sobre la base de las
observaciones y recomendaciones formuladas tanto por la
Unidad de Auditoria Interna como por la Contraloria General
de la Republica.
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Funciones de la Coordinacién de Determinacion de
Responsabilidades

Articulo 20. La Coordinacion de Determinacién de
Responsabilidades, tendré las funciones siguientes:

1. Valorar el informe de resultados a que se refiere el articulo 81
de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, a fin de ordenar,
mediante auto motivado, el archivo de las actuaciones
realizadas o el inicio del procedimiento administrativo para la

determinacién de responsabilidades, para la formulacién de
reparos, declaratoria de responsabilidad administrativa, o la
imposicién de multas; segun corresponda.

2. Iniciar, sustanciar y decidir, previa delegacién de la Auditora

© o Auditor Interno, los procedimientos administrativos para la
determinacién de responsabilidades, de conformidad con lo
previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

3. Notificar a los interesados, segun lo previsto en la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos, la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, de la apertura del
procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades.

4. Elaborar comunicacién a fin de que la Auditora o Auditor
Interno remita al Contralor General de la Republica, copia
certificada de la decisién que declare la responsabilidad
administrativa, asi como, del auto que declare la firmeza de
la decisiéon o de la resolucién que resuelva el recurso de
reconsideracién segln el caso, a fin de que éste acuerde la
suspensién del ejercicio del cargo sin goce de sueldo por un
periodo no mayor de veinticuatro (24) meses; la destitucién o
la imposicién de la inhabilitacién para el ejercicio de las
funciones publicas hasta por un maximo de quince (15) afios
del declarado responsable.

5. Elaborar comunicaciéon a fin de que la Auditora o Auditor
interno remita a la Contraloria General de la Republica; el
expediente de la investigacién o de la actuacién de control,
cuando existan elementos de conviccién o prueba que
pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicién de multas a funcionarios de alto nivel de los

. 6rganos y entes mencionados en los numerales 1 al 11 del

- articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a que se

refiere el articulo 65 de su Reglamento que se encuentren en
ejercicio de sus cargos.

6. Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

7. Las demas funciones que sefiale la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y el Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demds instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los 6érganos de control fiscal
interno, asi como las asignadas por la Auditora o Auditor
Interno.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES

Atribuciones de la Auditora o Auditor Interno

Articulo 21. Son atribuciones de la Auditora o Auditor Interno, las
siguientes:

1. Planificar, supervisar, coordinar, dirigir y controlar las
actividades desarrolladas por las Coordinaciones que
conforman la Unidad de Auditoria Interna de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

2. Elaborar y someter a la aprobacién de la Maxima Autoridad
Jerdrquica de la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna  (SUNAI), el reglamento interno, la resolucién
organizativa, asi como, los manuales de organizacién, normas
y procedimientos, con el fin de regular el funcionamiento de
la Unidad de Auditoria Interna, segin corresponda.

3. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Unidad de Auditoria
Interna y coordinar la ejecucién del mismo.

4. Coordinar la formulacién del proyecto de presupuesto de la
Unidad de Auditoria Interna.

5. Asegurar el cumplimiento de las normas, sistemas vy
procedimientos de control interno, que dicte la Contraloria
General de la Republica, esta Superintendencia Nacional de

Auditorfa Interna (SUNAI) y la maxima autoridad jerarquica.

6. Elaborar y presentar ante la méxima autoridad jerarquica de
la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), el
informe de gestién anual de la Unidad de Auditoria Interna.

7. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el

personal a su cargo, de acuerdo con lo previsto en la
- normativa legal aplicable a la Superintendencia Nacional de
* Auditoria Interna (SUNAI).

8. Evaluar los procesos inherentes a la Unidad de Auditoria
Interna, y adoptar las medidas tendentes a optimizarios.

9. Recibir y resolver consultas sobre las materias de su
competencia.

10.Suscribir la correspondencia y demas documentos emanados
de la Unidad de Auditoria Interna, sin perjuicio de las
atribuciones similares asignadas a otros servidores publicos
adscritos a la Unida de Auditoria Interna.

11.Solicitar a la Maxima Autoridad Jerdrquica de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), la
suspensién en el ejercicio del cargo de funcionarios
sometidos a una investigacion o a un procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades.

12.Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos,
imponer multas, absolver de dichas responsabilidades o
pronunciar el sobreseimiento de la causa.

13.Participar a la Contraloria General de la Republica, el inicio de
las investigaciones que se ordenen, asi como, los
procedimientos administrativos para la determinacién de
responsabilidades que inicie la Unidad de Auditoria Interna.

14.Decidir los recursos de reconsideracién y/o revision
interpuestos contra las decisiones que determinen la
responsabilidad administrativa, formulen reparos e impongan
multas.

15.Suscribir informes de las actuaciones de control.

16.Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones
de las actuaciones practicadas en la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), al responsable de la
dependencia evaluada, asi como, a las demas autoridades a
quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar
las medidas correctivas necesarias.

17.Participar a la Contraloria General de la Republica las
decisiones de absolucién o sobreseimiento que dicte.

18.Remitir al Contralor General de la Republica copia certificada
de la decisién que declare la responsabilidad administrativa,
asi como, del auto que declare la firmeza de la decisiéon o de
la resolucién que resuelva el recurso de reconsideracién, a fin
de que éste aplique las sanciones accesorias a la declaratoria
de dicha responsabilidad, previstas en el articulo 105 de la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

19.Remitir a la Contraloria General de la Republica, los
expedientes de la investigacién, o actuacién de control,
cuando existan elementos de conviccion o prueba que
pudieran dar lugar a la formulacién de reparos; a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicién de multas a funcionarios del alto nivel de los
érganos y entes mencionados en los numerales 1 al 11 del
articulo 9 de la Ley Organo de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a que se
refiere el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en
ejercicio de sus cargos.

20.Remitir al Ministerio PuUblico la documentacién contentiva de
los indicios de responsabilidad penal y civil cuando se detecte
que se ha causado dafio al patrimonio de la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna, pero no sea procedente ‘la
formulacién de un reparo.

21.Certificar y remitir a la Contraloria General de la Republica
copia de los documentos que reposen en la Unidad de
Auditoria Interna, que ésta le solicite de conformidad con lo
previsto en el articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, actuando en su cardcter de érgano rector del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

22.Remitir a la Contraloria General de la Republica o al érgano
de control externo competente, segun corresponda, el acta
de entrega de la Unidad de Auditoria Interna a su cargo, de
conformidad con lo previsto en la normativa que regula la
entrega de los 6rganos y entidades de la Administracién
Publica y de sus respectivas oficinas o dependencias.

23.Certificar los documentos que reposen en los archivos de la
Unidad de Auditoria Interna y delegar esta competencia en el
personal del Organo de Control Fiscal Interno.

24.0rdenar la publicacién de la decisién de declaratoria de
responsabilidad administrativa en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela, cuando haya quedado
firme en sede administrativa.

25.Las deméas atribuciones que le confiera la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y el Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demds instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los dérganos de control fiscal
interno.
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Atribuciones comunes de las Coordinadoras y los
Coordinadores

Articulo 22. Las o Los responsables de las Coordinaciones de
Control Posterior, Auditoria de Gestion y Determinacién de
Responsabilidades de la Unidad de Auditoria Interna de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), tendran
las atribuciones comunes siguientes:

1. Planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades que

se deben cumplir en las dependencias a su cargo.
2. Velar porque las coordinaciones a su cargo, cumplan con las

funciones que le asigne el presente Reglamento.

3. Evaluar los procesos inherentes a la Unidad de Auditoria
Interna y adoptar todas las medidas tendentes a optimizarlos.

4. Decidir todos los asuntos que le competan a las
coordinaciones a su cargo.

5. Presentar a la Auditora o Auditor Interno, informes periédicos
y anuales acerca de las actividades desarrolladas en las
coordinaciones a su cargo.

6. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el
personal a su cargo, de acuerdo con las normas establecidas
en la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI).

7. Participar en el diseno de politicas y en la definicién de
objetivos institucionales, asi como, sugerir medidas
encaminadas a mejorar el funcionamiento de la dependencia
a su cargo.

8. Resolver consultas en las materias de su competencia.

9. Elevar a consideracién de la Auditora o Auditor Interno, el
proyecto de solicitud de suspension en el ejercicio del cargo
de los servidores publicos sometidos a una investigaciéon o a
un procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades, segln corresponda.

10.Firmar la correspondencia y documentos emanados de las
respectivas coordinaciones, cuando ello sea procedente.

11.Someter a la consideracién de la Auditora o Auditor Interno,
el inicio de las potestades investigativas o la apertura del
procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades, seglin corresponda; e informar, previo a la
toma de decisiones, los resultados de las investigaciones
realizadas o de los procedimientos administrativos para la
determinacidn de responsabilidades llevados a cabo.

12.Las demds atribuciones que le confiera la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela; la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y el Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los 6rganos de control fiscal
interno, asi como, las asignadas por la Auditora o Auditor
Interno.

Atribuciones de la Coordinadora o el Coordinador de
Control Posterior

Articulo 23. La Coordinadora o el Coordinador de Control Posterior
tendra las atribuciones especificas siguientes:

1. Dictar el Auto de Proceder de la Potestad Investigativa.

2. Someter a la consideracién de la Auditora o Auditor Interno,
la programacién de las auditorias y demds actuaciones de
control, antes de su ejecucion.

3. Suscribir el informe de resultados de la potestad investigativa
a que se refiere el articulo 81 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 77 de su Reglamento.

4. Suscribir informes de las actuaciones de control practicadas y
preparar comunicacién para la firma de la Auditora o Auditor
Interno a objeto de remitir oportunamente los resultados,
conclusiones y recomendaciones, a las dependencias
evaluadas y a las demés autoridades a quienes legalmente
esté atribuida la posibilidad de adoptar las medidas
correctivas necesarias.

5. Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones
de las actuaciones practicadas en la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), a la Madxima Autoridad
Jerdrquica de la Institucién, al responsable de la dependencia
evaluada, asi como, a las demas autoridades a quienes
legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar las
medidas correctivas necesarias

6. Las demas atribuciones que le confiera la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela; la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demés instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los drganos de control fiscal
interno, asi como, las asignadas por la Auditora o el Auditor
Interno.

Atribuciones de la Coordinadora o el Coordinador de
Auditoria de Gestion

Articulo 24. La Coordinadora o el Coordinador de Auditoria de
Gestién tendra las atribuciones especificas siguientes:
1. Evaluar el sistema de control interno, a fin de supervisar y
controlar la eficiencia, eficacia y economia en el marco de las
operaciones realizadas.

2. Asesorar a la Maxima Autoridad y demas unidades
administrativas de la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI) en todo lo relacionado con las areas,
actividades y materias sujetas a su control.

3. Controlar el cumplimiento de las normas Constitucionales,
legales, planes y politicas que rigen en materia de control
fiscal.

4. Proponer mecanismos para el seguimiento de la acci6n
correctiva de las autoridades administrativas y operacionales,
en adopcién de las medidas tendentes a mejorar la eficacia y
la eficiencia de la gestién Institucional y supervisar y
controlar su ejecucion.

5. Informar a través de la Auditora o Auditor Interno, a la
Contraloria General de la Republica de las actuaciones de la
coordinacién de acuerdo a la normativa legal vigente.

6. Evaluar la correcta aplicacién de los indicadores de gestién.

7. Las demas atribuciones que le confiera la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela; la Ley Orgénica de la
Contralorfa General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los érganos de control fiscal
interno, asi como, las asignadas por la Auditora o Auditor
Interno.

Atribuciones de la Coordinadora o el Coordinador de
Determinacion de Responsabilidades

Articulo 25. La Coordinadora o el Coordinador de Determinacién
de Responsabilidades, tendrd las atribuciones especificas
siguientes:

1. Dictar el auto motivado a que se refiere el articulo 81 de la
Ley Orgénica de la Contralorfa General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y 86 de su Reglamento,
mediante el cual, una vez valorado el informe de resultados
de la potestad investigativa, se ordena el archivo de las
actuaciones realizadas, o el inicio del procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades.

2. Dictar el auto motivado a que se refiere el articulo 96 de la
Ley Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y 88 de su Reglamento
y notificarlo a los presuntos responsables.

3. Disponer lo conducente para que sean evacuadas las pruebas
indicadas o promovidas por los sujetos presuntamente
responsables de los actos, hechos u omisiones o por sus
representantes legales.

4. Fijar, por auto expreso, la realizacién del acto oral y publico
referido en los articulos 101 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 92 al 97 de su Reglamento.

5. Dictar, previa delegacién de la Auditora o Auditor Interno, las
decisiones a que se refiere el articulo 103 de la Ley Orgénica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

6. Imponer, por delegacién del titular de la Unidad de Auditoria
Interna, las multas previstas en los articulos 94 y 105 de la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, y participarlas al érgano
recaudador correspondiente.

7. Ordenar la acumulacién de expedientes cuando sea
procedente, de conformidad con lo establecido en el articulo
52 de la Ley Orgéanica de Procedimientos Administrativos.

8. Las demads atribuciones que le confiera la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela; la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demés instrumentos legales
y sublegales, aplicables a los 6érganos de control fiscal
interno, asi como ,las asignadas por el Auditor Interno.

p CAPITULO V
RECEPCION, MANEJO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS

Documentacion

Articulo 26. Toda la documentacién de la Unidad de Auditoria
Interna, por su naturaleza es reservada para el servicio de la
misma, y la exhibicién de su contenido, inspeccién, certificacién o
publicidad respecto a terceros sélo podrd realizarse de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgéanica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y demas
normativa legal o sublegal que resulte aplicable.

Mecanismo para la Recepciéon, Registro y Manejo de
Documentos

Articulo 27. La correspondencia recibida y despachada, asi como,
los expedientes administrativos, papeles de trabajo producto de las
actuaciones realizadas y demas documentacion relacionada con la
Unidad de Auditoria Interna, deberd registrarse, resguardarse y
archivarse de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
manual respectivo.
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Caracter Confidencial y resguardo de la documentacién

Articulo 28. La Auditora o el Auditor Interno calificara, de
conformidad con lo previsto en la Constituciéon de la Republica
Bolivariana de Venezuela, y demas normativa legal y sublegal que
regula la materia, la confidencialidad y reserva de los documentos

que estan bajo su control y custodia.

Articulo 29. Los papeles de trabajo generados por las actuaciones
realizadas son propiedad de la Unidad de Auditoria Interna, y por
tanto ésta serd responsable de su archivo, manejo y custodia.

Articulo 30. Solo tendrén acceso a los archivos las servidoras y
servidores publicos adscritos a la Unidad de Auditoria Interna. El
acceso por parte de otros funcionarios o empleados publicos o
particulares, debe ser autorizado por la Auditora o Auditor Interno,
0 en quien éste delegue tal funcién.

Certificacion de Documentos

Articulo 31. La Auditora o el Auditor Interno certificard los
documentos que reposen en los archivos de la Unidad de Auditoria
Interna; asimismo, podrd expedir certificaciones sobre datos de
caracter estadisticos, no reservados, que consten en expedientes o

registros a su cargo, y para los cuales no exista prohibicion expresa
de divulgacién.

Articulo 32. El Auditor Interno podrad delegar la competencia de
certificar documentos a servidores publicos adscritos a la Unidad
de Auditoria Interna.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 33. Todo lo no previsto en este Reglamento Interno, se
regird por las disposiciones de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, Ley Orgédnica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento, y demads instrumentos normativos legales vy
sublegales que resulten aplicables.

Articulo 34. El presente Reglamento, podra ser modificado oida la
opiniéon del titular del al Unidad de Auditoria Interna de la

Superintendencia Nacional de Auditoria Interna (SUNAI), y de ser el
caso a solicitud de la Contraloria General de la Republica,
asegurando siempre el mayor grado de independencia dentro de la
organizacion.

Articulo 35. Se Deroga el Reglamento Interno de la Unidad de
Auditoria Interna de la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI), contenido en la Providencia Administrativa N°
011/2011 de fecha 21 de julio de 2011, publicado en Gaceta Oficial
N° 39.726 de fecha 2 de agosto de 2011.

Articulo 36. El presente Reglamento, entrard en vigencia a partir

de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

=

CERECITA OLAVA TA AG
Superintendenta Nacional de Auditoria Interna
Decreto N° 1.015 de fecha 30/05/2014
G.0O. N° 40.423 de fecha 30/05/2014

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES,
JUSTICIA Y PAZ

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Caracas, 18 de mayo de 2018

AUTO DECISORIO
N© MPPRIJP-AI-PADR-003-2018
208°, 1590 y 190

I
NARRATIVA

Quien suscribe, Delimar Yanet Rojas Hernandez, titular de la cédula
de identidad N° V-12.667.856, Directora General Encargada de la Oficina
de Auditoria Interna del Ministerio del Poder Popular para Relaciones
Interiores, Justicia y Paz, designada mediante Resolucidn N° 069 de fecha
16 de abril de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana

de Venezuela N° 40.641 de la misma fecha, en ejercicio de la competencia
consagrada en el articulo 106 de la Ley Organica de la Contraloria General
de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en lo sucesivo
LOCGRYSNCF, cuya modificacion fue publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.013 Extraordinario de fecha 23 de
diciembre de 2010, siendo la oportunidad legal prevista en el articulo 103
eiusdem, y de conformidad con la atribucion conferida en el articulo
14 numeral 24 del Reglamento Interno de esta Oficina de Auditoria Interna,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
NO 39.590 de fecha 10 de enero de 2011, para decidir el procedimiento
administrativo para la determinacion de responsabmdades tramitado ante este
este Organo de Control Fiscal Interno, en atencién al hecho descrito mas
adelante y que guarda relacion con el Comisionado (CPNB) Edwin Franklin
Hernandez Galindez y la Comisionada Agregada (CPNB) Damelys del Valle
Rodriguez de Pérez, titulares de las cédulas de identidad numeros
V-10.527.351 y V-9.450.945, respectivamente, con fundamento en los
recaudos insertos en el expediente administrativo identificado con las siglas
y nimeros MPPRIJP-AI-PADR-003-2018.

Sobre este particular, conviene acotar que esta Oficina de Auditoria Interna,
recibi6 en fecha 09 de agosto de 2017, Oficio CPNB-DN-N° 3070 de fecha 15
de mayo de 2017, suscrito por el ciudadano G/B (GNB) Carlos Alfredo
Pérez Ampueda, para entonces Director Nacional del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana (CPNB) (folio 57, de la pieza 1 del expediente
administrativo), en el que solicitd el inicio, de haber méritos para ello,
del procedimiento tendente a la determinacion de responsabilidades y a tal
efecto consignd copia certificada de los soportes documentales
correspondientes a las actuaciones llevadas a cabo por esa dependencia,
conformadas por treinta y dos (32) folios.

En este contexto, con fundamento en el andlisis de los soportes documentalles
aludidos previamente, a los fines de evidenciar el resguardo de las garantias
previstas en el articulo 49 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela, se formalizd la correspondiente Potestad de Investigacion

mediante Auto de Proceder N© MPPRIJP-2017-POT-08, de fecha 23
de noviembre de 2017 (folios 1 al 6 y sus respectivos vueltos, de la pieza 1
del expediente administrativo), que fue notificado a los funcionarios Edwin
Franklin Hernandez Galindez y Damelys del Valle Rodriguez de Pérez,
antes identificados, el 29 de noviembre de 2017 segin Oficios N© DCP-POT-
OAI- 07-17 y N° DCP-POT-OAI-08-17, ambos de fecha 24 de noviembre
de 2017 (folios 68 al 79 y sus respectivos vueltos, de la pieza 1 del expediente
administrativo).

Cabe destacar que, en el marco del procedimiento administrativo de Potestad
Investigativa que nos ocupa, los precitados ciudadanos, consignaron en fecha
20 de diciembre de 2017, de manera individual escrito de defensa, constante
de un (1) folio util sin anexos (folios 87 y 89 de la pieza 1 del expediente
administrativo). Posteriormente, una vez cumplidos las fases y lapsos
reglamentarios se produjo el correspondiente Informe de Resultados en fecha
23 de enero de 2018 (folios 92 al 100).

Una vez culminada la fase correspondiente a la Potestad Investigativa, dicho
expediente fue enviado a la Direccion de Determinacion de Responsabilidades
de ésta Oficina de Auditoria Interna, y una vez valorado el expediente, se dio
inicio al  Procedimiento  Administrativo  para la  Determinacion
de Responsabilidades, mediante Auto de inicio en fecha 06 de marzo de 2018
(folios 2 al 7 y sus respectivos vueltos, de la Pieza 2 del expediente
administrativo), por cuanto se evidenci6 que surgieron elementos
de conviccion o prueba que pudieran dar lugar a la declaratoria
de responsabilidad administrativa y/o formulacion de reparo, toda vez que
del andlisis y estudio del caso in comento, se determiné que el dia sabado 16
de julio de 2016, siendo aproximadamente a las 04:00 horas de la tarde,
los funcionarios Edwin Franklin Hernandez Galindez y Damelys del
Valle Rodriguez de Pérez, ya identificados, después de haber
participado en el Acto Central de Ascensos y Condecoraciones del
personal uniformado adscrito al Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana
(CPNB), que se llevo a cabo en la Cupula del Helicoide, edificacion situada
en la Roca Tarpeya entre las Parroquias San Pedro y San Agustin,
prolongacion de las avenidas Fuerzas Armadas, Presidente Medina
Angarita (Victoria) y Nueva Granada (EI Portachuelo), Municipio
Bolivariano Libertador, Caracas, Distrito Capital, lugar donde ambos
fueron ascendidos a la jerarquia de Comisionado y Comisionada
Agregada, respectivamente, tomaron la decision de dejar sus armas
de reglamento asignadas para ejercer la funcion policial con las siguientes
caracteristicas: 1) Arma de Reglamento, Tipo: Pistola, Marca:
Beretta, Modelo: PX4, Calibre: 9mm, Serial: PX4412B y 2) Arma de
Reglamento, Tipo: Pistola, Marca: Beretta, Modelo: PX4, Calibre:
9mm, Serial: PX7877E, en las gavetas de un bien mueble que se
encontraba, para el dia en que se reportd el evento, dentro de las
instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la REDI Region
Central, sitio donde funciona actualmente la Sede Principal de esa
Institucién Policial, en virtud de que se disponian a celebrar fuera de ese
recinto sus respectivos ascensos de jerarquia.

441.979



441.980

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Jueves 21 de junio de 2018

En este orden de ideas, conviene precisar que el dia miércoles 20 del mes
de julio de 2016, transcurridos cuatro (4) dias después de haber dejado
los citados bienes publicos en el sitio mencionado wt supra, los
interesados legitimos se dispusieron a retirarlos, y se encontraron con la
novedad de que los mismos presuntamente habian sido sustraidos.

El hecho descrito anteriormente, que pudiera comprometer la responsapilidad
administrativa y/o civil de los funcionarios Edwin Franklin Hernandez
Galindez y Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, ya identificados,
fue subsumido en el auto de apertura del procedimiento que nos ocupa en el
numeral 2 del articulo 91 de la LOCGRYSNCF y en atencién al presunto dafio
causado al patrimonio publico, cuantificado en la cantidad de CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE
CENTIMOS (Bs. 4.876,37), equivalente al valor del bien que tenia asignado
el primero de los nombrados, seglin Factura N° J CXC/40002728 de fecha
22 de diciembre de 2009, emitida por la Compafila Andénima Venezolana de
Industrias Militares (CAVIM), (folio 54, de la pieza 1 del expediente
administrativo) y el monto de CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
SEIS BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE CENTIMOS (Bs. 4.876,37),
equivalente al valor del bien que tenia asignado la aludida ciudadana, segun
Factura N© CXC/40003403 de fecha 15 de julio de 2010, emitida por la
Compafiia Andnima Venezolana de Industrias Militares (CAVIM), (folio 55, de la
pieza 1 del expediente administrativo); situacion que pudiera ser susceptible de
comprometer la responsabilidad civil de los precitados funcionarios mediante la
formulacién de un reparo, a tenor de lo previsto en el articulo 85 del
mencionado instrumento legal, norma que debe ser concordada con el articulo
1.185 del Cédigo Civil Venezolano.

Tales circunstancias se desprenden del contenido del Auto de Inicio de
Intervencion Temprana de fecha 20 de julio de 2016 (folio 07, de la piega 1
del expediente administrativo) emanado de la Oficina de Investigacion y
Sustanciacién de Expedientes Administrativos de la Inspectoria de Control
para la Actuacion Policial (ICAP), del Cuerpo de Policia Nacional
Bolivariana (CPNB), asi como del contenido de los informes suscritos por
los funcionarios Edwin Franklin Hernandez Galindez y Damelys del
Valle Rodriguez de Pérez, de fechas 20 y 21 de julio de 2016, ambos
dirigidos al Comisionado Jefe (CPNB) George Lamkin Correa, para entonces
Jefe de la Oficina de Investigaciones y Sustanciacion de Expedientes
Administrativos del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana, (folios 9, 10, 12 y
13, de la pieza 1 del expediente administrativo), ratificados por los
precitados funcionarios mediante Actas de Entrevistas de fecha 18 (lje
agosto de 2016, rendidas ante la Inspectoria de Control de Actuacilon
Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), (fphos
39, 40, 43 y 44, de la pieza 1 del expediente administrativo),
especificamente en la narrativa y en las respuestas ofrecidas a las
preguntas formuladas e identificadas como primera (1°°), cuarta (4%),
quinta (5%), sexta (6*) y décima primera (11°?) por la aludida ciudadana,
asi como, en la narrativa y en las respuestas ofrecidas a las preggntas
formuladas e identificadas como primera (1°°), cuarta (4%) y_decima
primera (11°%) por el ciudadano Edwin Franklin Hernandez Galindez.

A mayor abundamiento, es menester hacer referencia a los elementos
probatorios que se describen a continuacion:

1. Auto de Inicio de Intervencion Temprana de fecha 20 de julio de 2016,
donde se deja constancia de la diligencia practicada mediante Transcripcion de
Novedad, suscrita por el ciudadano Jesus Alexmar Figueroa Rodriguez,
para la fecha Director de la Inspectoria de Control para la Actuacion Policial
(ICAP) del Distrito Capital, en el que refiere el hecho ocurrido al Comisionado
(CPNB) Edwin Franklin Hernandez Galindez y a la Comisionada
Agregada (CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, en la
Direccién de Region Central, del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana
(CPNB), especificamente en la Oficina de Recursos Humanos ubicada en
la rampa verde del helicoide, Municipio Bolivariano Libertador, Caracas
Distrito Capital. (folio 07, de la pieza 1 del expediente administrativo).

2. Informe de fecha 20 de julio de 2016, suscrito por el Comisionado (CPNB)
Edwin Franklin Hernandez Galindez, dirigido al Comisionado Jefe (CPNB)
George Lamkin Correa para la fecha Jefe de la Oficina de Investigaciones
Sustanciacion de Expedientes Administrativos del Cuerpo de Policia Nacional
Bolivariana (CPNB), (folios 9y 10, de la pieza 1 del expediente administrativo),
del cual se extrae lo siguiente:

"(...) Es el caso que el dia de hoy miércoles 20 de julio del afio en curso,
siendo aproximadamente las 08:30 horas de la marana, cuando me
disponia a trasladarme a su despacho, especificamente la Oficina del
Supervisor (CPNB) ORIHUEN, motivado a que, debia darle sequimiento a
los casos de faltas y otras causas por parte del personal adscrito a la
region central que mi persona lleva como enlace de la ICAP, en ese
instante le indico a mi Comisionada Agregada (CPNB) RODRIGUEZ
DAMELYS, Jefe de Recursos Humanos de la Region Central, que sacaria de
su Arturito color beige la pistola Marca Beretta, calibre 9 milimetros, Seria/
PX4412B, con su respectiva cacerina contentiva de 17 municiones,
asignada a mi persona por la Policia Nacional Bolivariana; motivado que el
dia sdbado 16 de julio del afio en curso, una vez de haber recibido e/
rango de Comisionado, Acto el cual se celebro en la cupula del Helicoide,

motivado a los ascensos y condecoraciones del personal uniformado por la
Policia Nacional Bolivariana decid/ dejar Ia pistola resquardada en su
arturito, especificamente en la tercera gaveta, para no portarla en ni
poder, ya que me disponia a celebrar mi ascenso que gracias a Dios y mi
esfuerzo ha llegado a estos veintiséis anos (26) de senvicios,
Inmediatamente le indico a la Jefe DAMELYS , iJefa el 81 no lo veo en ia
gavetal, ella se acerca y empieza a revisar en todas las gavetas, v se
percata que de igual forma su pistola orgdnica también faltaba...(sic)”

3. Informe de fecha 21 de julio de 2016, suscrito por la Comisionada Agregada
(CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, dirigido al Comisionado
Jefe (CPNB) George Lamkin Correa para la fecha Jefe de la Oficina de
Investigaciones y Sustanciacion de Expedientes Administrativos del Cuerpo de
Policia Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 12 y 13, de la pieza 1 del
expediente administrativo), del cual se extrae lo siguiente:

"(...) Es el caso que aproximadamente a las cuatro de la tarde del dia
sabado (sic) 16 de julio de 2016 despuées de haber participade en el

Acto Central de los Ascensos llevados a cabo en la cupula del
Helicoide, y haber compartido con los otros compafieros ascendidos
baje a la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de Region
Central ubicada en la Rampa Verde del Helicoide Caracas, por estar
decidida de salir a celebrar con posibilidad de llegar tarde a mi
residencia tome la decision de dejar la pistola Beretta, PX4, Serial
7877E, perteneciente al Cuerpo de la Policia Nacional Bolivariana
asignada a mi Persona y la coloque en la primera gaveta en mi
arturito, solicitando al Comisionado (CPNB) Edwin Herndndez
Galindez que también la dejara para evitar algun procedimiento
negativo que se nos pudiera presentar quien lo coloco (sic) en la
tercera gaveta, luego nos retiramos, el dia lunes 18/07/2016,
llegamos a trabajar pero en ningin momento abri el arturito ya que
estdbamos consternados por el trdgico fallecimiento del oficial jefe
(CPNB) Pérez Douglas en Villa de Cura, nos retiramos en la tarde
todos, regresamos el Martes 19/07/20 a la oficina me cologue a
trabajar en la computadora debido al retardo del cumplimiento de
remitir la capacidad operativa a la Oficina de Control de Uniformados
que se envia (sic) los lunes tampoco llegue a abrir ni a necesitar el
arma y mi compafero tampoco ese dia nos retiramos en la tarde
como acostumbramos, regresando en el dia de hoy 20 de julio del
2016 me cambie y volvi a colocarme en la computadora sin revisar las
gavetas hasta que llego el Comisionado (CPNB) Edwin Herndndez
quien me dijo que debia que ir a Maripérez a la Oficina de
Intervencion, Sustanciacion de Expedientes Administrativas, donde
debia buscar unas informaciones al uniformarse me pidio la llave del
arturito le dije toma abre cuando de repente me dice “Jefa, donde
esta mi pistola? (Beretta, PX4 serial 4412B), cuando le respondi “alli
donde la dejamos” inmediatamente me dice “"No estd” rapidamente
me acerque y revise delante de €l y no veo ninguna de las dos
pistolas y comenzamos a voltear las gavetas pero fue inutil, (sic) ...”

4. Acta de Entrega Bienes Nacionales-Dotacién de Equipos para la Actuacién
Policial sin nimero de fecha 27 de julio de 2010, emanada de la Direccion
Nacional del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB) debidamente
suscrita por el ciudadano Edwin Franklin Hernandez Galindez, refrendada
con sus impresiones dactilares al momento de recibirla (folios 15 y 16, de la
pieza 1 del expediente administrativo).

5. Acta de Entrega Bienes Nacionales-Dotacién de Equipos para la Actuacion
Policial N° 2764 de fecha 21 de septiembre de 2010, emanada de la Direccién
Nacional del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB) debidamente
suscrita por la ciudadana Damelys del Valle Rodriguez de Pérez
refrendada con sus impresiones dactilares al momento de recibirla (folios 17
y 18, de la pieza 1 del expediente administrativo).

6. Denuncia N° K-16-0099-00451 de fecha 20 de julio de 2016, realizada
ante la “Divisién Contra Hurtos del Cuerpo de Investigaciones Cientificas,
Penales y Criminalisticas” (CICPC), del Distrito Capital, interpuesta por la
Comisionada Agregada (CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez,
titular de la cédula de identidad N° V-9.450.945, (folio 19, de la pieza 1 del
expediente administrativo), en la cual indicé textualmente lo siguiente:

" Manifestd la denunciante que el dia sdbado 16/07/2016, como a
las 04:00 horas de la tarde, su persona y su companriero de trabajo
de nombre: EDWIN HERNANDEZ, dejaron sus armas de fuegos
orgdnicas, en la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion
Regional Central, especificaren en el Arturito de color beige bajo
llave, la cual se encuentra ubicado en el Helicoide, avenida
Victoria, Caracas, Distrito Capital, posteriormente el dia miércoles
20/07/2016, su compaiiero EDWIN HERNANDEZ, le dice que le
haga entrega de su pistola y al buscarla en el Arturito se percharon
que ningunas de las pistolas marca BERETTAS, modelos PXx4,
seriales PX4412B y PX7877E, calibre 9 MM, ambas con sus
respectivos cargadores, contentivo cada uno de ellos de diecisiete
17 balas sin percutir, no se encontraban en el lugar donde las
habian dejado en calidad de resguardo.(sic)”

7.- Orden de los Servicios de fecha 16 de julio de 2016, emanado de la
Direccion de Region Central Coordinacion de Operaciones del Cuerpo de Policia

Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 20 al 23, de la pieza 1 del expediente
administrativo).
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8- Orden de los Servicios de fecha 18 de julio de 2016, emanado de la
Direccion de Region Central Coordinacion de Operaciones del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 24 al 27, de la pieza 1 del expediente
administrativo).

9.- Orden de los Servicios de fecha 19 de julio de 2016, emanado de la
Direccién de Region Central Coordinacion de Operaciones del Cuerpo de Policia

Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 28 al 31, de la pieza 1 del expediente
administrativo).

10.- Orden de los Servicios de fecha 20 de julio de 2016, emanado de la
Direccidn de Region Central Coordinacion de Operaciones del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 32 al 35, de la pieza 1 del expediente
administrativo).

11.- Acta de Entrevista de fecha 18 de agosto de 2016, rendida por la
Comisionada Agregada (CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez,
titular de la cédula de identidad N° V-9.450.945, ante la entonces Inspectoria
de Control de Actuacion Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional
Bolivariana (CPNB), (folios 39 y 40, de la pieza 1 del expediente
administrativo), en la cual expreso tanto en la narrativa como en las respuestas
ofrecidas a las preguntas formuladas e identificadas como primera (177), cuarta
(4®), quinta (5), sexta (6) y décima primera (11°) lo siguiente:

"(...) Es el caso del dia 16 de julio del presente aiio, después del
acto de la imposicion de la jerarquia de la policia nacional
bolivariana, me dirigi a mi oficina en donde me dispuse a guarda
mi arma de reglamento en el Arturito en donde el Comisionado
(CPNB) Edwin Herndndez, que también dejo la suya y la coloco en
la parte de abajo por resquardo de las misma, retirandonos
a nuestra residencia, pasado el tiempo el dia miércoles 20 de julic
del presente ano, el Comisionado (CPNB) Edwin Hernandez, me

solicito las llaves para abrir el Arturito para tomar su arma de
reglamento, ya que se tenia que trasladar hasta la oficina de
Investigacion y Sustanciacion de Expedientes Administrativo, y es
donde se percata de que no se encontraban las armas de
reglamento, en donde procedimos a revisar toda la oficina para
verificar que otras cosa se habian sustraido, al finalizar se le paso
la novedad al Comisionado Jefe (CPNB) Franklin Aguilar Director
de la Region Central, al Comisionado Jefe (CPNB) Eulogio Rosales
Jefe de Operaciones, donde se convocd a todos los funcionarios
que se encontraban en las instalaciones para revisar todo el
comando y dar con las armas de reglamento que se habian
hurtado pero no se consiguié nada (...) PRI PR TA:
¢Diga usted, lugar fecha y hora en la que ocurrieron los hechos
antes narrados? CONTESTO: “En la sede de la Direccion de
Region Central especificamente en la Oficina de Recursos
Humanos, el dia 20 de julio del presente afio. (...)” CUARTA
PREGUNTA: (Diga Usted puede indicar las caracteristicas de las
armas de reglamento que se hurtaron? CONTESTO: “Si, fueron
dos un Prieto Beretta PX4 Serial 7877E y el otro un Prieto Beretta
PX4 Serial 4412B". QUINTA PREGUNTA: (Diga usted, puede
indicar acostumbraban a dejar las armas de reglamento en el
Arturito de su oficina? CONTESTO: “No era continuamente pero si
la habia dejado en otras oportunidades, en cambio el Comisionado
(CPNB) Edwin Hernédndez, era primera vez que la dejaba. SEXTA
PREGUNTA: ¢Diga usted, puede indicar motivo por el cual
dejaron sus armas de reglamento en el sitio antes descrito?
CONTESTO: "Si, el motivo por el cual decidi dejar mi arma de
reglamento en la oficina es porque no cuento con ningin medio de
transporte para traslddame hacia mi residencia por lo cual utilizo
trasporte publico y por motivo de seguridad decidi dejarla en dicho
sitio, en cuanto al Comisionado (CPNB) Edwin Herndndez, decidio
dejarla porque ese dia se disponia a celebrar los ascenso (...)
DECIMA PRIMERA PREGUNTA: (Diga usted, puede indicar el
motivo por el cual se da cuenta dias después que habian hurtado
las armas de reglamento? CONTESTO: “Por la necesidad de la

misma cuando el Comisionado (CPNB) Edwin Hernandez, necesito
salir a la calle"(...)".

12. Acta de Entrevista de fecha 18 de agosto de 2016, rendida por el Oficial
Agregado (CPNB) Yosmar Hernan Paraqueimo Jimenez, titular de la
cédula de identidad N° V-16.431.884, ante la Inspectoria de Control de
Actuacién Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB).
(folios 41 y 42, de la pieza 1 del expediente administrativo), en la cual expresé

tanto en la narrativa como en la respuesta ofrecida a la pregunta formulada e
identificada como primera (1°), lo siguiente:

“(...) El dia Sdbado 16 de Julio del presente afio, se recibio guardia
de 36 horas, al mando del Supervisor (CPNB) Parababire Cesar, el
Oficial (CPNB) Maycol Afies, el Oficial (CPNB) Navas Argenis, y mi
persona Oficial Agregado (CPNB) Paraqueimo Yosmar, hasta el dia
domingo a las 06:00 horas de la tarde, en la Prevencidn de Region
Central, entregando el servicio sin ningdn tipo de novedad, al
Supervisor Agregado (CPNB) Yenfry Rodriguez, regresando el dia
Miércoles 20 de Julio del 2016, a recibir guardia desde las 12

horas de la tarde hasta las 06:00 horas de la tarde en compania
del Supervisor (CPNB) Parababire Cesar, el Oficial (CPNB) Maycol
Afes y el Oficial (CPNB) Navas Argenis, y mi persona Oficial
Agregado (CPNB) Paraqueimo Yosmar, encontrandonos de servicio
los cuatro el dia miércoles 20 de Julio del presente arfo. Se
apersono la Comisionada (CPNB) Yira Quintero, indicandonos que
nos dirigiéramos al dormitorio masculino a chequear los looker de
los Oficiales que alli laboran, ya que la misma menciono haberse
perdido presuntamente dos (02) armas de fuego, y el personal
que recibia servicio desconocia dicha novedad. (..) PRIMERA
PREGUNTA: ¢Diga usted, lugar fecha y hora en la que ocurrieron
los hechos antes narrados? CONTESTO: "En la sede de Region
Central el dia Miércoles 20 de Julio del 2016 (...) "

13. Acta de Entrevista de fecha 18 de agosto de 2016, rendida por el
Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez Galindez, titular de la
cédula de identidad N° V-10.527.351, ante la entonces Inspectoria de
Control de Actuacion Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana
(CPNB). (folios 43 y 44, de la pieza 1 del expediente administrativo), en la cual
expreso tanto en la narrativa como en las respuestas ofrecidas a las prequntas
formuladas e identificadas como primera (1%?), cuarta (4%) y décima primera
(11%°) lo siguiente:

"(...) Es el caso que el dia Sdbado 16 de julio del presente ario,
después del acto de la imposicion de la jerarquia de la policia
nacional bolivariana, me dirigi a la oficina de Recursos Humanos
de la Direccion de Region Central, donde la Comisionada
Agregada (CPNB) Rodriguez Damelys, me indica que
dejaramos las armas de reglamento en su Arturito motivado a que
nos disponiamos a celebrar el ascenso, la mia se guardo en la
tercera gaveta y la de ella en la sequnda gaveta, en vista que el
dia lunes y martes no sali a la calle, o no tuve la necesidad de
salir no le solicite la pistola a la jefa, hasta el dia miércoles 20 de
Julio del presente afo, cuando le informo a la jefa damelys que
me disponia a dirigirme hacia la Inspectoria de Control a las
Actuaciones Policiales, de Maripérez, con el conductor OFICIAL
(CPNB) BOSCAN HENRY, es cuando ella me da las llaves para
abrir el Arturito para tomar mi arma de reglamento, y le digo jefa
las armas de reglamento no estan aqui, ella se dirige al Arturito y
se percata que ni la de ella ni la mia se encontraban en la gaveta
(sic)...” PRIMERA PREGUNTA: (Diga usted, lugar fecha y hora
en la que ocurrieron los hechos antes narrados? CONTESTO: "En
la sede de la Direccion de Region Central especificamente en Ia
Oficina de Recursos Humanos, el dia Miércoles, 20 de julio del
presente ano (...)” CUARTA PREGUNTA: (Diga Usted puede
indicar las caracteristicas de las armas de reglamento que se
hurtaron? CONTESTO: “Si, eran dos la mia era un Prieto Beretta
PX4 Serial 4412B y la otra de la Comisionada Agregada (Cpnb)
Damelys Rodriguez otra Prieto Beretta PX4, Serial 7877E. DECIMA
PRIMERA PREGUNTA: ¢Diga usted, puede indicar el motivo por
el cual se da cuenta dias después que habian hurtade las armas
de reglamento? CONTESTO: "Por la necesidad que tenia para
trasladarme a la sede de la Oficina de Investigacion y
Sustanciacion de Expedientes Administrativo (= )"

14, Acta de Entrevista de fecha 19 de agosto de 2016, rendida por la
Comisionada (CPNB) Yira Yatzury Quintero Aguilar, titular de la cédula de
identidad N° V-10.827.835, ante la Inspectoria de Control de Actuacion
Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 45 al
47, de la pieza 1 del expediente administrativo), en la cual expresé tanto en la
narrativa como en las respuestas ofrecidas a las preguntas formuladas e
identificadas como primera (1°°), segunda (2%) y sexta (6%) lo siguiente:

"(...) Es el caso del dia 16 de julio del presente afio, cuando me
encontraba en la oficina después del acto de la imposicion de
rango de la policia nacional, en compaiia de la Comisionada
Agregada (CPNB) Damelys Rodriguez, Comisionada (CPNB) Edwin
Herniandez (...) , decidimos ir a celebrar los ascenso obtenidos
motivo por el cual la Comisionada Agregada (CPNB) Damelys
Rodriguez, le propone al Comisionado (CPNB) Edwin Herndndez,
dejar las armas de reglamento en el Arturito ya que quedaba bajo
llave (...), yo avisto cuando la jefa guarda el arma de reglamento
en el Arturito y escucho que el Comisionado (CPNB) Edwin
Herndndez, le indica guardeme la mia también (...). El dia 20 de
julio del afio en curso, cuando me encontraba trabajando en la
oficina ya que mi escritorio queda cerca al de la Comisionada
Agregada (CPNB) Damelys Rodriguez, escucho al Comisionado
(CPNB) Edwin Herndndez, pedirle su arma de reglamento (...), al
momento se percatd que su arma de reglamentos (sic) no se
encontraba y luego la Comisionada Agregada (CPNB) Damelys
Rodriguez, nota que la de ella tampoco estaba (...) PRIMERA
PREGUNTA: (Diga usted, lugar fecha y hora en la que ocurrieron
los hechos antes narrados? CONTESTO: En la sede de la
Direccion de Region Central especificamente en la Oficina de
Recursos Humanos, el dia 20 de julio del presente afo (..).
SEGUNDA PREGUNTA: ¢Diga usted puede indicar observo
cuando la Comisionada Agregada (CPNB) Damelys Rodriguez y el
Comisionado (CPNB) Edwin Hernandez, guardaron sus armas de
reglamento en el Arturito? CONTESTO: Observe cuando la
Comisionada Agregada (CPNB) Damelys Rodriguez, guardd la de
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ella pero escuche que el Comisionado (CPNB) Edwin Herndndez, le
indica gudrdeme la mia también. SEXTA _PREGUNTA: ¢Diga

usted, puede indicar tiene conocimiento el motivo por el
la Comisi e J e riguez
Comisi PNB) E

nandez, dejaron S
armas re [f el _siti rito?
NTE. : Si ib. s a salir a cele el ns

obtenido, (...). (resaltado nuestro).

15. Acta de Entrevista de fecha 24 de agosto de 2016, rendida por el Oficial
(CPNB) Kevin Eduardo Zacarias Mosqueda, titular de la cédula de
identidad N° V-19.453.692, ante la Inspectoria de Control de Actuacién
Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), (folios 48 y
49, de la pieza 1 del expediente administrativo), en la cual expreso tanto en la
narrativa como en la respuesta ofrecida a la pregunta formulada e identificadas
como primera (1) lo siguiente:

"..El dia 20 de Julio del afio, (...) la Comisionada (CPNB) Yira
Quintero, (...) nos indica la novedad, que se habian extraviado dos
armar (sic) de reglamento, de la Comisionada Agregada (CPNB)
Rodriguez Damelys y el Comisionado (CPNB) Edwin Hernandez ()
PRIMERA PREGUNTA: (Diga usted, lugar fecha y hora en que
ocurrieron los hechos antes narrados? CONTESTO: En el Servicio
de Region Central, el dia 20 de julio del presente afo (.. ). "

16. Certificacion de Cargo de fecha 05 de septiembre de 2016, relacionado
con la ciudadana Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, (folio 51, de la
pieza 1 del expediente administrativo).

17. Certificacion de Cargo de fecha 05 de septiembre de 2016, relacionado
con el ciudadano Edwin Franklin Hernandez Galindez, (folio 52, de la
pieza 1 del expediente administrativo).

18. Memorandum N° CPNB-083-13 de fecha 18 de marzo de 2013, suscrito
por el Supervisor (CPNB) José Angel Contreras Zambrano, quien para la
época se desempefiaba como Jefe (E) del Parque General de Armas en el
Helicoide, a través del cual se dieron a conocer los Lineamientos para el
Resguardo en todos los Parque de Armas, (folio 53, de la pieza 1 del
expediente administrativo).

19. Factura J CXC/40002728 de fecha 22 de diciembre de 2009, emitida
por la Compafila Andnima Venezolana de Industrias Militares (CAVIM), donde
se evidencia la compra del arma de reglamento, Tipo: Pistola, Marca:
Beretta, Modelo: PX4, Calibre: 9mm, Serial: PX4412B, cuyo valor
mcluyendo el 12% del Impuesto al Valor Agregado (IVA), era de CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON TREINTA Y
SIETE CENTIMOS (Bs. 4.876,37), (folio 54, de la pieza 1 del expediente
administrativo).

20. Factura J CXC/40003403 de fecha 15 de julio de 2010, emitida por Ia
Compafiia Andénima Venezolana de Industrias Militares (CAVIM), donde se
evidencia la compra del arma de reglamento, Tipo: Pistola, Marca: Beretta,
Modelo: PX4, Calibre: 9mm, Serial: PX7877E, cuyo valor incluyendo el 12%
del Impuesto al Valor Agregado (IVA), era de CUATRO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE CENTIMOS (Bs.
4.876,37), (folio 55, de la pieza 1 del expediente administrativo).

21. Relacién de Parques de Armas del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana,
de fecha 29 de octubre de 2013, emanada de la Secretaria General de Parque
de Armas del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), El Helicoide,
suscrita por el Supervisor Agregado (CPNB) José A. Contreras Z., para la
época Jefe del Parque General de Armas, (folio 61, de la pieza 1 del
expediente administrativo).

Expuestas las circunstancias facticas que motivaron el inicio del procedimiento
administrativo que nos ocupa y los soportes documentales que los sustentan,
es menester sefialar que mediante Oficios Numeros MPPRIJP-AI-DDR-012 y
MPPRIJP-AI-DDR-011 ambos de fecha 08 de marzo de 2018, (folios 10 al 13 y
sus respectivos vueltos, de la pieza 2 del expediente administrativo), la
Direccién de Determinacion de Responsabilidades de esta Oficina de Auditoria
Interna, notificd personalmente el inicio del referido procedimiento a los
funcionarios Damelys del Valle Rodriguez de Pérez y Edwin Franklin
Hernandez Galindez, titulares de las cédulas de identidad Nameros V-
9.450.945 y V-10.527.351, respectivamente, siendo recibidas en fechas 19
y 20 de marzo de 2018 (folios 10 al 13); en dichas notificaciones se les indico
las fases del Procedimiento Administrativo para la Determinacion de
Responsabilidades, previstas en la LOCGRYSNCF y su Reglamento; asimismo,
se hizo mencién que conforme al articulo 98 eiusdem, quedaban a derecho
para todos los efectos del presente procedimiento.

En virtud de las notificaciones aludidas, en fecha tres (03) de abril del afio dos
mil dieciocho (2018), la Direccién de Determinacién de Responsabilidades
mediante Auto de Admision e Incorporacidn de Pruebas, dejé constancia de la
comparecencia de la Comisionada Agregada (CPNB) Damelys del Valle
Rodriguez de Pérez, quien consigné escrito constante de dos (2) folios Gtiles
sin anexos, (folios 18 y 19 de la Pieza 2 del expediente administrativo), la cual
fue admitida por no ser contraria a derecho o impertinente.

No obstante, vencido el plazo de los quince (15) dias habiles de que disponia el
Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez Galindez, en el marco del
Procedimiento Administrativo que nos ocupa, de conformidad con lo
establecido en el articulo 99 de la LOCGRYSNCF, en concordancia con el
articulo 91 de su Reglamento, para indicar las pruebas que produciria en el
Acto Oral y Pdblico, se constaté que el precitado ciudadano no consigno escrito
alguno en relacién el hecho imputado ni por si ni mediante abogado, segiin se

evidencia del auto de fecha 18 de abril de 2018, (folio 20, de la pieza 2 del
expediente administrativo).

I
MOTIVA

A los fines de la mejor comprensién de las circunstancias que motivan este
procedimiento, quien suscribe estima pertinente referir nuevamente que el dia
sabado 16 de julio de 2016, aproximadamente a las 04:00 horas de la
tarde, los funcionarios Edwm Franklin Hernandez Galindez vy
Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, ya identificados, después de
haber participado en el Acto Central de Ascensos y Condecoraciones del
personal uniformado adscrito al Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana
(CPNB), que se llevd a cabo en la Clipula de El Helicoide, edificacion
situada en la Roca Tarpeya entre las Parroquias San Pedro y San Agustin,
prolongacion de las avenidas Fuerzas Armadas, Presidente Medina
Angarita (Victoria) y Nueva Granada (El Portachuelo), Municipio
Bolivariano Libertador, Caracas, Distrito Capital, lugar donde ambos
ciudadanos fueron ascendidos a la jerarquia de Comisionado y
Comisionada Agregada, en su orden, estos tomaron la decisién de dejar
sus armas de reglamento asignadas para ejercer la funcién policial con las
siguientes caracteristicas: 1) Arma de Reglamento, Tipo: Pistola,
Marca: Beretta, Modelo: PX4, Calibre: 9mm, Serial: PX4412B y 2)
Arma de Reglamento, Tipo: Pistola, Marca: Beretta, Modelo: PX4,

Calibre: 9mm, Serial: PX7877E, en las gavetas de un bien mueble que,
para la época de ocurrencia del hecho, se encontraba dentro de las
instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de
Region Central, sitio donde funciona actualmente la Sede Principal de esa
Institucion Policial, en virtud de que se disponian a celebrar fuera de ese
recinto sus respectivos ascensos de jerarquia.

Es importante precisar, que el dia 20 del mes de julio de 2016,
transcurridos cuatro (4) dias después de haber dejado los citados bienes
publicos en el sitio mencionado wut supra, los interesados legitimos se
dispusieron a retirarlos, y se encontraron con la novedad de que los
mismos presuntamente habian sido sustraidos.

Ahora bien, este tipo de conducta pudiera constituir el supuesto generador
de responsabilidad administrativa previsto en el numeral 2 del articulo 91 de la
LOCGRYSNCF y, en atencion al dano causado al patrimonio publico, susceptible
de comprometer su responsabilidad civil, por los montos indicados al inicio del
presente auto decisorio, mediante la formulacion de un reparo a tenor de lo
previsto en el articulo 85 del mencionado instrumento legal, en concordancia
con el articulo 1.185 del Cddigo Civil Venezolano.

En el marco del presente procedimiento administrativo  para
la determinacion de responsabilidades, la precitada ciudadana en fecha dos
(02) de abril del afio dos mil dieciocho (2018), presentd escrito de indicacion
de pruebas segun consta en Auto de Admision e Incorporacion de Pruebas de
fecha tres (03) del mencionado mes y ano, (folios 18 y 19 de la pieza 2 del
expediente administrativo), de conformidad con lo establecido en el articulo 99
de la LOCGRYSNCF, en concordancia con el articulo 91 de su Reglamento; los
argumentos en él contenidos, seran analizados mas adelante.

En este orden, resulta oportuno reiterar que el ciudadano Edwin Franklin
Hernandez Galindez, no presentd escrito contentivo de argumentos ni
indicd pruebas, de conformidad con lo establecido en el articulo 99 de Ia
LOCGRYSNCF, en concordancia con el articulo 91 de su Reglamento.

El dia once (11) de mayo del afio dos mil dieciocho (2018), a las 09:00 a.m;
oportunidad procedimental a que alude el articulo 101 de la LOCGRYSNCF, en
cuyo desarrollo fueron observadas las formalidades previstas en los articulos
92 al 97, ambos inclusive, del Reglamento del aludido instrumento legal, para
que los presuntos responsables o sus representantes legales expresaran en
forma oral y publica los argumentos que consideran les asistian para la mejor
defensa de sus derechos e intereses, se dio formal inicio a dicho acto y se dejo
constancia de la ausencia de los ciudadanos Edwin Franklin Hernandez
Galindez y Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, suficientemente
identificados en autos, y/o de sus representantes legales ante este organo
de control fiscal interno, es por lo que quien suscribe la presente decision
acordd en beneficio a su derecho a la defensa, conceder un plazo de espera de
diez (10) minutos, que una vez agotado sin haberse verificado asistencia
alguna de los interesados, procedio a dictar la decision con fundamento en los
elementos probatorios cursantes en autos.

De todo lo actuado, en el marco del acto oral y publico, se dejé constancia en
el Acta levantada al efecto que cursa en autos a los folios 23 y 24 vy sus
respectivos vueltos, de la pieza 2 del expediente administrativo identificado con
las siglas y nimero MPPRIJP-AI-PADR-003-2018.
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Efectuadas las anteriores consideraciones y sobre la base del acervo probatorio
cursante en autos, se advierte que los ciudadanos Edwin Franklin
Hernandez Galindez y Damelys del Valle Rodriguez de Pérez,
plenamente identificados en autos, manifestaron que, el dia sdbado 16 de
julio de 2016, aproximadamente a las 04:00 horas de la tarde, después
de haber participado en el Acto Central de Ascensos y Condecoraciones
del personal uniformado adscrito al Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana
(CPNB), que se llevd a cabo en la Cdpula de El Helicoide, edificacion
situada en la Roca Tarpeya entre las Parroquias San Pedro y San Agustin,
prolongaciéon de las avenidas Fuerzas Armadas, Presidente Medina
Angarita (Victoria) y Nueva Granada (El Portachuelo), Municipio
Bolivariano Libertador, Caracas, Distrito Capital, oportunidad en la que
ambos fueron ascendidos a la jerarquia de Comisionado y Comisionada
Agregada; culminado el acto de ascensos, tomaron la decisién de dejar
sus armas de reglamento asignadas para ejercer la funcidn policial
identificadas con las siguientes caracteristicas: 1) Arma de
Reglamento, Tipo: Pistola, Marca: Beretta, Modelo: PX4, Calibre:
9mm, Serial: PX4412B y 2) Arma de Reglamento, Tipo: Pistola,
Marca: Beretta, Modelo: PX4, Calibre: 9mm, Serial: PX7877E, en las
gavetas de un bien mueble que se encontraba, para ese entonces, dentro
de las instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccién de
Region Central, sitio donde funciona actualmente la Sede Principal de esa
Institucion Policial, en virtud de que se disponian a celebrar fuera de ese
recinto sus respectivos ascensos de jerarquia.

En este orden de ideas conviene precisar, que el dia 20 del mes
de julio de 2016, transcurridos cuatro (4) dias después de haber dejado
los citados bienes publicos en el sitio mencionado ut supra, los
prenombrados ciudadanos se dispusieron a retirarlos, y se encontraron
con la novedad de que los mismos presuntamente habian sido sustraidos.

Esta aseveracion tiene su fundamento en el contenido del Auto de Inicio de
Intervencién Temprana de fecha 20 de julio de 2016 (folio 07, de la pieza
1 del expediente administrativo), emanado de la Oficina de Investigacion
y Sustanciacién de Expedientes Administrativos de la Inspectoria de
Control para la Actuacién Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional
‘Bolivariana (CPNB), de cuyo contenido se extrae que los funcionarios
Edwin Franklin Hernandez Galindez y Damelys del Valle
Rodriguez de Pérez, ya identificados, habrian informado al
"SUPERVISOR (CPNB) BARRIO HJALMAR’, entre otros aspectos, sobre
el: “.. hurto de dos (02) armas organicas: Prieto Beretta PX4 serial 7877E
y Prieto Beretta PX4 serial 4412B, asignadas a los funcionarios

anteriormente nombrados, por lo que se hicieron las respectivas pesquisas al
lugar y se le dieron las instrucciones en referencia al caso...” (sic).

Dicha circunstancia quedd ratificada segin lo manifestado por el
Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez Galindez, antes
identificado en el Informe de fecha 20 de julio de 2016 (folios 09 y 10, de
la Pieza 1 del expediente administrativo), dirigido al Comisionado Jefe
(CPNB) George Lamkin Correa, para la fecha Jefe de la Oficina de
Investigaciones y Sustanciacion de Expedientes Administrativos (ISEA);
igualmente, se debe acotar que el hecho descrito fue puesto del conocimiento
por la interesada segun consta en la Denuncia signada con el N° K-16-0099-
00451 de fecha 20 de julio de 2016 (folio 19, de la pieza 1 del expediente
administrativo), efectuada ante la “Division Contra Hurtos del Cuerpo de
Investigaciones Cientificas, Penales y Criminalisticas” (CICPC), del Distrito
Capital.

Adicionalmente, resulta oportuno indicar que el presunto hurto de los bienes
publicos antes descritos, ocurrid entre los dias 16 al 20 de julio de 2016,
siendo que el Unico dia en que estuvieron francos de servicios fue el dia
17 de julio de 2016, tal como se evidencia de las Ordenes de los Servicios
de las fechas antes sefaladas, emanadas de la Coordinacion de
Operaciones de la Direccion de Region Central (folios 20 al 35, de la pieza
1 del expediente administrativo), en las cuales se puso de manifiesto la
inclusion de los dos funcionarios en la relacion del personal asistente.

Asimismo cabe acotar, que éste hecho fue ratificado por la Comisionada
Agregada (CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez y por el
Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez, en las Actas de
Entrevista de fechas 18 de agosto de 2016, (folios 39, 40, 43 y 44 de la
pieza 1 del expediente administrativo), rendidas por éstos ante Ia
Inspectoria de Control de Actuacion Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana (CPNB), especificamente, cuando la precitada
funcionaria en la narrativa y al contestar a las preguntas formuladas e
identificadas como primera (1%%), cuarta (4), quinta (57), sexta (67) y
décima primera (11°°) y el segundo de los nombrados en la narrativa y al
contestar a las preguntas formuladas e identificadas como primera (1°°),
cuarta (4) y décima primera (11%?).

En este orden, resulta oportuno sefalar que los funcionarios Yosmar Hernan
Paraqueimo Jimenez, Yira Yatzury Quintero Aguilar y Kevin Eduardo
Zacarias Mosqueda, titulares de las cédulas de identidad Numeros V-
16.431.884, V-10.827.835 y V-19.453.692, respectivamente, fueron
contestes en afirmar que el dia miércoles 20 de julio de 2016, estando
presentes en la Oficina de Recursos Humanos de la REDI Region Central,

que los funcionarios Edwin Franklin Hernandez Galindez y Damelys
del Valle Rodriguez de Pérez, ya identificados, se dispusieron a retirar
sus respectivas armas de reglamento, que habian dejado en las gavetas
de un bien mueble que se encontraba, para ese entonces, dentro de las
instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de
Region Central, sitio donde funciona actualmente la Sede Principal de esa
Institucion Policial, y se consiguen con la novedad de que supuestamente
se los habian sustraido; tal sefalamiento se desprende del contenido de las
Actas de Entrevistas ya referidas, asi como las sostenidas los dias 19 y 24 de
agosto de 2016, respectivamente, las cuales fueron rendidas por los precitados

ciudadanos en la Inspectoria de Control de Actuacién Policial (ICAP) del Cuerpo
de Policia Nacional Bolivariana (CPNB) (folios 41, 42, 45, 46, 47, 48 y 49 de la
pieza 1 del expediente administrativo), situacién que a todas luces pone de

manifiesto la pérdida del armamento antes descrito identificado como bienes
publicos.

Ahora bien, en escrito de defensa presentado en tiempo habil por la
ciudadana Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, ya identificada, en fecha
02 de abril 2018, en el marco del procedimiento administrativo para la

determinacion de responsabilidades, ésta indic6 fundamentalmente lo
siguiente:

“(..) Es el caso que en fecha 19/03/2018, fui notificada del
procedimiento  administrativo  para la  determinacion  de
responsabilidades a seguirse por ante esa Direccion (MPPRIJP-AI-
PADR-003-2018), por la pérdida de la Pistola, Marca Beretta,
Modelo PX4, Calibre 9mm, Serial PX7877E, (..) la cual me
fue asignada para cumplir con mis funciones policiales, para el
momento de la ocurrencia me encontraba ejerciendo el cargo de
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la Redi Capital (...)
ubicada en la rampa verde del Helicoide, Parroquia Santa Rosalia,
Municipio Bolivariano Libertador, Caracas Distrito Capital. De la
Relacion de Causalidad en la parte de la revision de los soportes
documentales y testimoniales en consonancia con el Articulo de la
Ley del Estatuto de la Funcion Policial, que dispone el cardcter
permanente de las obligaciones y deberes que asumen los
funcionarios y funcionarias policiales estén o no dentro de la
jornada de trabajo, dado por el Cuerpo Policial les asigna
formalmente la dotacion policial y en consecuencia, estos
servidores publicos asumen expresamente la responsabilidad del
cuidado y uso que se debe en su utilizacion y administracion; asi
en el reverso del acta de entrega de bienes, se hace mencion a las
Reglas Fundamentales de Seguridad con Armas de Fuego,
dirigidas fundamentalmente al establecimiento del compromiso por
parte del funcionario policial de cuidar y preservar el arma de
reglamento, en un lugar seguro, conducta que es conteste con el
respeto a los principio de actuacion policial establecidos en la Ley
del Estatuto de la Funcion Policial, servidores publicos que
también deben dar preeminencia al respeto y garantia de los
Derechos humanos, en cuanto a este parrafo con todo el respeto
debo recordar que con treinta y un afio de servicio policial he
tenido claro y he cumplido con la responsabilidad del cuidado y
uso que se debe tener con el arma asignada de acuerdo a la Ley,
esté o no dentro de mi jornada de trabajo, es decir 25 afios en la
Policia Metropolitana en la cual desde agente hasta Sargento
Mayor obtuve Autorizacion por el Director de la Zona en donde
estaba adscrita para poseer el Revolver 38 estando Franco de
Servicio, hasta que migre al Cuerpo de la Policia Nacional en el
2010; en este orden el 16/07/2016 en mi preocupacion de cuidar y
preservar el arma de reglamento, en un dia tan significativo para
cualquier funcionario con 30 afios como es la imposicion del Rango
inmediato Superior (Comisionado Agregado), consideré como lugar
sequro la e / riti se_encontraba dentro de |

Oficina_de Recursos Humanos de la Redi Capital bajo llave, cabe
destacar que existia y aun existe servicio de Prevencion y Guarda

Instalaciones dentro del Helicoide perteneciente al servicio el cual

estaba adscrita, es decir dentro de una fortaleza policial jamas crei

que pudiese ser objeto de hurto por parte de mis companeros de

trabajo, policias igual que yo. ¢Quién puede decir que es un lugar

seguro para resquardar un arma de reglamento? ‘el lugar
destinado por los representantes de 3 institucion para depositarla

una vez que se encuentre el funcionario franco de servicio o

cuando no la uses” no existiera los expedientes por armas

extraviadas en esos establecimientos (...)"

Asimismo, indico la interesada que:

"(..) en_cuanto a los tres establecimiento destinados para el
resquardo _de estos bienes en el Helicoide que indican en el
expediente, me permito corregirle que el de QOrden Publico por la
cantidad de Funcionarios que posee esta unidad policial y el poco
espacio se imposibilitan a otros servicios resquardar las armas de
sus funcionarios, ese establecimiento es para resguardar 1as armas
de los funcionarios adscritos a_ese_servicio (No se le llamaria
Parque de Armas _de Orden Publico) asi como el del UQTE, y el
otro gue lo determinan como parque de armas de Vias Rdpidas
para_el_momento de los hechos funcionaba y aun funciona el
Parque de la Direccidn Motorizada que se_encuentra en_la misma
situacion _de _los _anteriores _servicios, en los escritos antes
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mencionados y consignado en el expediente se manifesto que por
esa inquietud de no tener Redi Capital un Parque en la misma
sede al lado de la Prevencion la Suscrita y el Comisionado Edwin
Herndndez  habian  gestionado la  Construccion de un
establecimiento para tal fin, una vez suscitada esta novedad I3
misma quedo a media” (sic) Subrayado nuestro.

Finalmente, la interesada manifesto que:

"(...)” Como hija de una seriora (Carmen Benita Molina) de 78
anos de edad que presenta alzahéimer, Hermana, madre y esposa
que soy le solicito que estudie la posibilidad de la indemnizacion
pecuniaria dado el caso de tomar alguna decision que me afecte
la continuidad de mi profesion, agradeciendo la receptividad que
pueda dispensar con la presente, en la cual eternamente estare
agradecida.(...)”

Sobre la defensa antes expuesta, quien suscribe la presente decision procede a
analizar los argumentos en los siguientes términos:

En relacion al primer aspecto indicado, es importante destacar en primer lugar
que los hechos que dieron inicio al procedimiento administrativo que hoy nos
ocupa tiene su origen en el contenido del Auto de Inicio de Intervencion
Temprana de fecha 20 de julio de 2016, emanada de la Inspectoria de Control
para la Actuacion Policial (ICAP) del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana
(CPNB) (folio 7 de la pieza 1 del expediente administrativo); asi como del
Informe de fecha 21 de julio de 2016 suscrito por la funcionaria (folio 12 y 13
de la pieza 1 del expediente administrativo) hecho éste que ademas fue

ratificado a través del Acta de Entrevista efectuada por la Inspectoria de
Control de Actuacidn Policial (ICAP) Oficina de Investigacion y Sustanciacion de
Expedientes Administrativo del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB)
en fecha 18 de agosto de 2016, asi como las respuestas ofrecidas a las
preguntas que le fueron formuladas como “PRIMERA” “CUARTA” “QUINTA”
“SEXTA” y “DECIMA PRIMERA” (folios 39 y 40 de la pieza 1 del expediente
administrativo).

Asimismo, conviene enfatizar que la ciudadana Damelys del Valle
Rodriguez de Pérez, plenamente identificada en autos, portaba el arma de
reglamento el dia sdbado 16 de julio de 2016 con motivo de haber participado
en el acto central de los ascensos llevados a cabo en la clpula de El Helicoide
y haber compartido con los otros compafieros ascendidos, bajé una vez
culminada la actividad a la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de
Regién Central ubicada en la Rampa Verde de El Helicoide, Caracas, lugar éste
donde prestaba, para ese entonces, servicio activo, decidiendo
conscientemente dejar resguardada la pistola que le habia sido asignada para
cumplir su labor policial a su decir, en un bien mueble “arturito” que se
encontraba en la oficina antes mencionada, en las circunstancias descritas
también mencionadas por la presunta responsable al momento de formular la
respectiva denuncia por ante la Division Contra Hurtos del Cuerpo de
Investigaciones Cientificas, Penales y Criminalisticas (CICPC) la cual quedd
anotada bajo el NO K-16-0099-00451 en fecha 20 de julio 2016 (folio 19 de la
pieza 1 del expediente administrativo).

Por otra parte, es importante destacar que éste reconocimiento expreso
realizado por la interesada, lejos de desvirtuar el hecho, lo confirma toda vez
que convalida su conducta descuidada en la custodia, preservacion y
salvaguardar del arma de fuego, la cual posee las siguientes caracteristicas:
Pistola, Marca Beretta, Modelo PX4, Calibre 9mm, Serial PX7877E, debidamente
asignada a través del acta de entrega de bienes nacionales, dotacién de
equipos para la actuacion policial identificada con el N°© 2764 de fecha 21 de
septiembre de 2010 (folio 17 y 18 de la pieza 1 del expediente administrativo),
refrendada con sus huellas dactilares, a los fines de cumplir su actuacién
policial, a través de la cual aceptdé dar cumplimiento a las Reglas
Fundamentales de Seguridad con Armas de Fuego, donde se destaca el
compromiso ineludible de cuidarla y preservarla en un lugar seguro, a tal
efecto se expresa lo siguiente:

DECLARACION DEL FUNCIONARIO O FUNCIONARIA

“El Funcionario recibe en este acto, los bienes antes identificados en perfecto
estado y apto para su uso, igualmente asume la responsabilidad del
cuidado y diligencia que se debe en la utilizacion y administracion
de los bienes nacionales bajo su custodia, comprometiéndose hacer
uso de los equipos en ejercicio de sus funciones con ética, legalidad,
transparencia, proporcionalidad y humanismo con estricto apego al respeto y
garantias de los derechos humanos. Declarando conocer la normativa legal

aplicable en caso de ocurrir alguna irregularidad con el bien...” (negrillas
nuestras).

Asimismo, se incorporan al reverso de la misma, las Reglas
Fundamentales de Seguridad con Armas de Fuego, donde se destaca el
compromiso de cuidarla y preservarla en un lugar seguro como lo es el
Parque de Armas, y a tal efecto expresa lo siguiente:

REGLAS FUNDAMENTALES DE SEGURIDAD CON ARMAS DE FUEGO

gualmente, se informa _al _custodia _del _equipo asignado _algunas
recomendaciones en _cuanto a la_precaucion _que debe mantener para la
manipulacion del armamento asignado: 1) Siempre que reciba un arma de fuego,
recibala como aprovisionada, revise su o sus recamaras. 2) Nunca introduzca el
dedo en el disparador hasta que no este dispuesto a disparar. 3) Nunca dirija su
arma de fuego a un objeto no deseado. 4) Guarde sus armas en lugar seguro. 5)
Nunca manipule, ni utilice armas de fuego bajo los efectos del alcohol o sustancias
estupefacientes. 6) Mantenga el arma de fuego alejado del alcance de los nifigs.
\Enfasis del texto original (sic) (Subrayado nuestro).

De tal manera, que la conducta asumida por la funcionaria Damelys del Valle
Rodriguez de Pérez, supra identificada, se corresponde con un actuar
negligente, al no prever las consecuencias lesivas de su actuacion, mostrando
desidia o abandono, frente a lo que debe ser la responsabilidad de un buen
padre de familia, en lo que se refiere al resguardo, cuido y/o preservacion de
los bienes asignados para su uso y salvaguarda, como lo fue el arma de
reglamento antes descrita y que estaba formalmente bajo su custodia;
conducta ésta que trajo como consecuencia la pérdida del bien publico antes
mencionado, ocasionando adicionalmente un dafio al patrimonio de la
Republica, al dejar -a su decir- su arma de reglamento en un bien mueble
“arturito” que estaba en una oficina administrativa, ubicada en la Rampa Verde
de ElI Helicoide, Caracas, lugar este donde prestaba servicio activo,
suprimiendo por completo la obligacion que contrajo de resquardar en el
Parque de Armas el aludido bien, todo ello en contravencion a lo preceptuado
en las Reglas Fundamentales de Seguridad con Armas de Fuego, contempladas
al reverso del Acta de Entrega de Bienes Nacionales, suscritas por la interesada
y refrendada con la impresion de sus huellas dactilares, pues el lugar sequro,
con fundamento en las normas que regulan la actuacion policial referidas en la

presente decision, es el Parque de Armas y no un bien mueble sefialado por Ia
interesada.

En este sentido, se debe acotar que los Parques de Armas son espacios
adecuados creados, por el Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), para
asegurar el buen resguardo y depodsito de las armas organicas, entre otros,
y cumplen con varias medidas de seguridad, entre las cuales se encuentran:
rejas de hierro, en cuya estructura se utilizan barrotes de media pulgada como
minimo, para proteger puertas y ventanas; estan ubicados en areas visibles
y de facil control; tienen techos y paredes de concretos, las paredes llegan
hasta el techo, y poseen una sola via de acceso a través de la puerta de
ingreso; tienen puertas metdlicas con Iaminas metalicas de cinco (5) milimetros
de espesor como minimo, acompanadas de una proteccion adicional dotada de
rejas y candados o sistema de cerraduras de seguridad de llaves no
duplicables; una reja protectora metalica adicional a la puerta principal, con
ventanilla para la recepcion y entrega de armamento. En consecuencia, mal
pudiera pretender la interesada legitima que un mueble de oficina “arturito”,
pudiese ofrecer las garantias de seguridad de las armas organicas que a su
decir habrian sido guardadas en él, razén por la que los argumentos
presentados en este sentido deben ser desechados y asi se decide.

En cuanto al segundo aspecto de defensa, quien suscribe considera oportuno
advertir que efectivamente la interesa legitima manifestd, en el escrito
presentado en fecha 02 de abril 2018, que en la Sede de El Helicoide, lugar
donde para la época ocurrié el hecho irregular, existian tres (3) parques
de armas, sefialamiento que es corroborado en la “RELACION DE
PARQUES DE ARMAS DEL CUERPO DE POLICIA NACIONAL BOLIVARIANA"
de fecha 29 de octubre de 2013, suscrita por el Supervisor Agregado
(CPNB) José A. Contreras Z, quien ostentaba el cargo de Jefe del
Parque General de Armas del citado Cuerpo Policial, (folio 61, de la pieza
1 del expediente administrativo), del cual se extraen los datos que se
especifican en el cuadro que sigue a continuacion:

PARQUE DE ARMAS LUGAR DE FECHA DE CREACION
UBICACION
ORDEN PUBLICO HELICOIDE 29-10-2010
GRUPO TACTICO HELICOIDE 15-11-2011
| ViAsRAPIDAS | HELICOIDE 10-07-2013

Ahora bien, en cuanto a su dicho que en el parque de armas de Orden Publico
por la cantidad de funcionarios que poseen ésta unidad policial, y el poco
espacio se imposibilitan a otros servicios guardar sus armas de reglamento,
otros funcionarios que no sean adscritos a ese servicio, es de advertir en
primer lugar que, a la fecha no existe ninguna circular o lineamiento que
prohiba a otros funcionarios policiales que no pertenezcan a esa Direccion,
hacer uso de ese servicio como lo es resguardar un arma de fuego.

En segundo término, es de enfatizar que cuando la ciudadana Damelys Del
Valle Rodriguez de Pérez, hizo uso de su derecho a la defensa a través de
escrito presentado ante este Organo de Control Fiscal en fecha 02 de abril de
2018, no anexo al mismo prueba documental que evidencie su dicho referente
al poco espacio que imposibilitaba a otros funcionarios policiales, hacer uso del
parque de armas de orden publico, y en tercer lugar, porque la interesada al
tomar la decisién de manera voluntaria de dejar su arma reglamento en un
bien mueble ubicado en la oficina donde prestaba servicio activo, desplegd una
conducta negligente, toda vez que viold las Reglas Fundamentales de
Seguridad con Armas de Fuego, tal y como fue explicado en lineas anteriores,
es decir, no resguardd en un lugar seguro el arma de reglamento asignada.
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Dicha aseveracién tiene su fundamento en el Memorandum N° CPNB-083-13
de fecha 18 de Marzo de 2013, enviado por el Supervisor (CPNB) José Angel
Contreras Zambrano Jefe (E) del Parque General de Armas al Comisario
General del CICPC Luis Ramon Fernandez Delgado, para la época Director
General (E) Nacional del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana, que indica los
lineamientos para el resguardo y uso de los Parques de Armas del Cuerpo de
Policia Nacional Bolivariana, la cual cursa en el folio 53 de la pieza 1 del
expediente administrativo.

Aunado a lo anterior, tenemos que con respecto a los otros dos parques de
armas que se encuentran en las instalaciones de El Helicoide denominados
Grupo Tactico y Vias Rapidas, y que a su decir, presentan la misma situacion
que el de Orden Publico, es por lo cual después del hurto de las dos armas de
fuego que fueron sustraidas de su oficina, y que motivd este procedimiento
administrativo, los interesados gestionaron la  construccion de un
establecimiento (Parque de Armas) para esa Dependencia donde prestaban
servicio, dicha situacion de ninguna manera la exime de responsabilidad
administrativa por el hecho cometido, toda vez que su comportamiento
negligente se materializd cuando por la falta de cuido al no adoptar una
conducta que le permitiera prever las consecuencias perjudiciales que le estaba
acarreando al Estado venezolano, materializa la desidia y dejadez al actuar, lo
cual evidentemente es diametralmente opuesto a la conducta que se exige a la
de un buen padre de familia, que lo caracteriza por un actuacion prudente y
diligente, pues para la fecha de la ocurrencia de los hechos los Parques de
Armas tenia en el primero de los casos 5 afios y 9 meses de construido, el de
Grupo Tactico poseia 4 afios y 8 meses y el tercer Parque de Armas
denominado Vias Rapidas tenia 2 afos y 11 meses de creado lo que evidencia
sin lugar a dudas que al haber tomado la decision de dejar su arma de
reglamento en un sitio no seguro hacen patente que la interesada tuvo otras
motivaciones distintas a las que son insitas a las de un funcionario policial
referidas previamente. Asi se decide.

Finalmente en su escrito de defensa, la ciudadana Damelys del Valle
Rodriguez de Pérez, plenamente identificada en autos, indico aspectos de
orden familiar y econdmico, asi como la posibilidad de la indemnizacion
pecuniaria del bien publico sustraido; en este sentido, quien suscribe considera
oportuno indicar que el hecho de la restitucion, al patrimonio publico, del valor
del bien extraviado, no enerva la posibilidad de declarar su responsabilidad
administrativa, teniendo en consideracion que las responsabilidades -penales,
civiles y administrativas- son independientes entre si y, por tal razon, la
restitucion del dafio causado no elimina el caracter irregular del hecho y sus
posibles consecuencias. Asi se decide.

En cuanto al ciudadano Edwin Franklin Hernandez Galindez, plenamente
identificado en autos, tenemos que éste desplegd una conducta negligente
toda vez que el dia sabado 16 de julio de 2016, aproximadamente a Ias
04:00 horas de la tarde, después de haber participado en el Acto Central
de Ascensos y Condecoraciones del personal uniformado adscrito al
Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), que se llevo a cabo en Ia
Cupula de El Helicoide, tantas veces mencionado, lugar donde fue
ascendido a la jerarquia de Comisionado, a su decir, tomd la decision de
dejar su arma de reglamento asignada para ejercer la funcion policial
identificada con las siguiente caracteristicas: Arma de Reglamento,
Tipo: Pistola, Marca: Beretta, Modelo: PX4, Calibre: 9mm, Serial:
PX4412B en la gaveta de un bien mueble que se encontraba dentro de
las instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de
Region Central, sitio donde funciona actualmente la Sede Principal de esa
Institucién Policial, en virtud de que se disponia a celebrar fuera de ese
recinto su respectivo ascenso de jerarquia. Posteriormente, el dia 20 del
mes de julio de 2016, transcurridos cuatro (4) dias después de haber
dejado el citado bien publico en el sitio mencionado ut supra, el precitado
ciudadano se dispuso a retirarlo, y se encontré con la novedad de que la
misma presuntamente habia sido sustraida.

Es de destacar en fecha 18 de abril de 2018, se dej6 constancia a través
de auto que el precitado ciudadano no presenté escrito alguno, ni por si,
ni mediante abogado, es por lo que quien suscribe reproduce todas las
consideraciones expuestas respecto a la actuacidn negligente de la
ciudadana Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, por tratarse del
mismo hecho, pues la actitud del ciudadano Edwin Franklin Hernandez
Galindez, supra identificado fue la de desidia, dejadez y abandono
contrariando las responsabilidades asumidas como agente policial
apartandose asi de los deberes que se imponen a un buen padre de
familia, lo cual trajo consecuencia perjuicio de los intereses que le
correspondia tutelar, como lo era el resguardo, proteccion y salvaguarda
del arma de reglamento asignada, es por ello que quien suscribe ratifica
en todas sus partes la imputacion efectuada a través de Auto de Inicio de
fecha 6 de marzo de 2018. Asi se decide.

Precisado lo anterior y circunscribiéndonos al caso de autos, resulta oportuno
traer a colacion que los servidores publicos y particulares que
administren, manejen y custodien bienes o fondos publicos, son parte
fundamental del capital social y el instrumento de realizacion material de los

fines del Estado, en tanto que garantizan no solo el funcionamiento del aparato
estatal, sino la inversion social del mismo, ambos instrumentos de proteccién y
realizacion de los derechos y garantias sociales e individuales.

Es por ello que, expuestas las circunstancias facticas que rodean, la pérdida de
las armas orgdnicas y la base normativa que regula el uso y custodia de las
mismas, quien suscribe considera que los interesados legitimos desempefiaron
una conducta negligente, no cénsona con la que deberia desplegar el buen
padre de familia, al no cumplir aquello que estaban obligadon hacer, actuacién
que contraviene lo establecido en las supras referidas Actas de Entrega y se
subsume en el supuesto generador de responsabilidad sefialado en el auto de
apertura del procedimiento administrativo para la determinacion de
responsabilidades (Articulo 91 numeral 2 de la LOCGRYSNCF), situacion que,
ademds, caus6 un dafio patrimonial en los términos expuestos, toda vez que
tal actuacién se aparta del deber de diligencia y cuidado que reside en un
servidor publico llamado a preservar, custodiar y salvaguardar los bienes del
patrimonio del ente u organismos al cual presta servicios, lo cual constituye
una obligacion ineludible y esencial a la tutela del interés general.

El hecho descrito, como ya ha sido indicado configura el supuesto generador
de responsabilidad administrativa, dispuesto en el numeral 2 del articulo 91 de
la LOCGRYSNCF, en lo atinente a la negligencia, que establece lo siguiente:

“"Articulo 91.- Sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal, y de
lo que dispongan otras Leyes, constituyen supuestos generadores de
responsabilidad administrativa los actos, hechos u omisiones que se
mencionan a continuacion:

(...) 2.- La omision, retardo, negligencia o imprudencia en la
preservacion y salvaguarda de los bienes o derechos del
patrimonio de un ente u organismo de los sefialados en los
numerales 1 al 11 del articulo 9 de esta Ley. (Negrillas
nuestras).”

En este orden de ideas, el legislador, en el dispositivo anteriormente transcrito,
enumera distintas formas de actuar (omision, retardo, negligencia o
imprudencia) que son vedadas al funcionario, que por su particular situacion
dentro del drgano administrativo y especificamente las que derivan del cargo
que ostenta, incumpla sus deberes y funciones, sin que para ello sea
condicionalmente la materializacion o concrecion de un dano.

Los supuestos relativos a la omision, retardo, negligencia o imprudencia en Ia
preservacion y salvaguarda de bienes o derechos del patrimonio publico, estan
referidos, como su texto claramente lo indica, a la falta de actuacion, actuacion
con desidia o dejadez, a destiempo, falta de diligencia o falta de cuidado, en el
desempefio de las funciones de conservacion, resguardo, defensa o proteccion
de bienes o derechos del patrimonio publico, que de conformidad con el
conjunto de normas que regulan la actividad administrativa inherente al
Estado, corresponde a todo funcionario en el ejercicio de sus competencias
publicas y a todos aquellos particulares que administren, manejen o custodien
bienes o recursos afectados al cumplimiento de finalidades publicas,
provenientes de los entes y organismos, sujetos a las disposiciones de la citada
Ley al control, vigilancia y fiscalizacion del drgano de control fiscal externo o
interno, seguin corresponda.

En el presente caso, el comportamiento negligente aludido, se materializa
cuando el funcionario actla con desidia, dejadez, o falta de cuido por no
adoptar una conducta que permita tomar las precauciones o prever posibles
consecuencias perjudiciales a la Administracion Publica; es la falta de uso de
los poderes activos en virtud de los cuales un individuo, pudiendo desarrollar
una actividad, no lo hace por pereza psiquica, lo cual es diametralmente
opuesto a la conducta que se exige a la de un buen padre de familia, que se
caracteriza por un comportamiento serio y razonable, prudente y diligente ante
una situacion determinada.

De tal manera, que el funcionario publico se presenta bajo el aspecto de la
norma /n comento, puede ser susceptible de ser declarado responsable en lo
administrativo, en el supuesto de verificarse el incumplimiento de deberes y
funciones, conductas contrarias a la preservacion y salvaguarda de los bienes
que le son confiados, es decir que, el funcionario de la administracion publica
debe ser previsivo, precavido y diligente, circunstancias asimilables a la
conducta de un buen padre de familia en lo referente a la preservacion,
cuidado, prudencia y salvaguarda de los bienes bajo su custodia y no lo
contrario cuando despliega una conducta irregular, negligente, retardada u
omisiva que como consecuencia directa del incumplimiento del deber del
funcionario, puede causar un perjuicio o detrimento econdémico, deterioro o

pérdida de bienes patrimoniales pertenecientes al ente u organismo que se los
asigno.

La negligencia a su vez, consiste en la omisién parcial de un conjunto de
acciones que en su conjunto permiten perfeccionar el acto, es decir, en no
cumplir integralmente o de manera global aquello a lo que se estd obligado
hacer, o hacerlo con retardo. De modo tal, que una actitud de dejadez, desidia
o abandono, frente a lo que debe ser la responsabilidad asumida por el buen
padre de familia, ocurre en perjuicio de los intereses que corresponde tutelar,
ello constituye la negligencia.
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En relacidn a la negligencia en la preservacion y salvaguarda de los bienes del
patrimonio publico, debe hacerse especial énfasis en la conducta, asumida por
un funcionario, con independencia de su -incidencia en el patrimonio publico
del ente u organismo para el cual presta sus servicios.

Al respecto, la doctrina patria ha fijado posicién en cuanto a los supuestos
generadores de responsabilidad administrativa, y en lo atinente a una conducta
negligente, ha sido conteste con el desarrollo que antecede al sefalar de
manera coincidente que ésta implica una falta generalmente no intencional,
que consiste en dejar de emanar o ejecutar un acto que se habria debido
emanar o ejecutar, por disposicion de la ley, segun las practicas administrativas
o reglas de buena administracion, por lo que éstas conductas, cobran mayor
importancia si se tiene en cuenta que los funcionarios publicos, y los
particulares, si fuere el caso, desempefian cargos o ejercen funciones,
estrechamente relacionados con la administracién o custodia de bienes o
fondos publicos.

En ese sentido, el Juzgado Superior Cuarto en lo Civil y Contencioso
Administrativo, de la regidn capital de fecha 23 de enero de 2007, se refiere a
la negligencia aquella falta de cuidado la que origina la presuncién de
indiferencia consciente hacia las consecuencias. Implica wuna total
despreocupacion de las consecuencias, sin hacer ningun esfuerzo para
evitarlas. La negligencia no se caracteriza por la inadvertencia, sino por la
ausencia de cualquier cuidado de parte de la persona con el deber de ejecutar
para evitar ocasionar dafio, actuando descuidada o maliciosamente, o dejando
de evitar, por omision, la realizacién de un dafio.

Por tanto, para determinar si una conducta es o no negligente, basta con
precisar la desidia, el descuido, el abandono o la falta de prevision, del
funcionario o particular, sin necesidad de demostrar el dolo o la intencién de
dafiar, ples cuando se tiene incidencia, por minima o indirecta que ésta sea,
en el manejo de los intereses de un ente u organismo, se debe ser previsivo y
cuidadoso, al punto que previendo el resultado dafiino o perjudicial, sin
adoptar las medidas oportunas para evitarlo, se actGia con negligencia.

Definidos como han sido los aspectos basicos que rodean la negligencia, es
preciso hacer referencia a la responsabilidad que es inherente a la actuacion

de los agentes al servicio policial, quienes con base, en dicho principio y las
consecuencias que su desatencion ocasionan, deben extremar las previsiones,
precauciones o medidas que garanticen la adecuada custodia de los bienes que
le han sido formalmente asignados.

En este contexto, se estima pertinente precisar que la dotacion de bienes para
el cumplimiento de la labor policial, debe estar en correspondencia con lo
dispuesto en el articulo 71 de la Ley Organica del Servicio de Policia y del
Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana, el cual dispone que tales bienes seran
asignados, registrados y controlados de manera personalizada para cada
funcionario o funcionaria.

En consonancia con la norma aludida previamente, el articulo 10 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Policial, establece que los funcionarios y funcionarias
policiales cumplen actos de servicio cuando desempefan funciones de policia
dentro de la jornada laboral de trabajo, aun estando fuera de ella o
intervengan para prevenir delitos y faltas; efectuar detenciones en flagrancia o
en otras situaciones contempladas en la ley. De alli que, en atencion a lo
previsto en el articulo 11 eiusdem, dichos funcionarios estando o no en
desempefio policial, pueden comprometer su responsabilidad desde el punto
de vista penal, civil, administrativa y disciplinariamente, segun corresponda,
por los ilicitos, delitos, faltas e irregularidades administrativas cometidas en el
ejercicio de sus funciones de conformidad con el marco regulatorio de la
actividad policial.

Siendo ello asi, es preciso sefalar que la Sala Politico Administrativo del
Tribunal Supremo de Justicia en Sentencia N° 00872 de fecha 17 de julio de
2013, sostuvo en relacion con el cuido que debe tener un agente policial
respecto a los bienes que integran la dotacion de la que es responsable, al
indicar que: "...entre las facultades de los funcionarios policiales se encuentra
el uso de armas de fuego (...) por ello, todo funcionario policial (...) tiene la
obligacion de preservarla, mds aun cuando pudiera constituir Ia unica
posibilidad de sobrevivencia tanto del funcionario que la porta, como de
terceras personas”, siendo indudable que el funcionario policial debe
resguardar y preservar, tanto el arma de fuego que porta, como los demas
bienes policiales asignados (chalecos, esposas, radios portatiles , baston
plegable, entre otros) por lo tanto, debe agotar todos los recursos tacticos
disponibles para conservar y resguardar su arma de fuego, por cuanto la falta
o0 inobservancia de los controles puede favorecer que personas no autorizadas
hagan de ellas uso indebido, lo cual atenta contra la estabilidad y seguridad de
toda la comunidad.

Aunado a lo anterior, la situacion descrita en los parrafos precedentes, como ya
fue indicado genera responsabilidad civil, al causar un dafio al patrimonio de la
Repubilica, por Organo del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), por
la cantidad CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES
CON TREINTA Y SIETE CENTIMOS (Bs.4.876,37), correspondiente al
valor del bien publico que tenia asignado el funcionario Edwin Franklin
Hernandez Galindez, segun consta de la copia certificada de la Factura N©
CXC/40002728 de fecha 22 de diciembre de 2009, emitida por la Compania

Anénima Venezolana de Industrias Militares (CAVIM). (folio 54, de la pieza 1
del expediente administrativo).

Igualmente, la cantidad de CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS
BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE CENTIMOS (Bs.4.876,37),
correspondiente al valor del bien publico que tenia asignado la Comisionada
Agregada (CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, segun consta de
la copia certificada de la Factura N° 3-CXC/40003403 de fecha 15 de julio de
2010, emitida por la Compafiia Andnima Venezolana de Industrias Militares
(CAVIM), (folio 55, de la pieza 1 del expediente administrativo); situacién que
constituye causal de reparo, de conformidad con lo establecido en el articulo
85 de la LOCGRYSNCF, en concordancia con el articulo 1.185 del Codigo Civil,
que disponen:

“Articulo 85.- Los drganos de control fiscal procederdn a formular
reparo cuando, en el curso de las auditorias, fiscalizaciones,
inspecciones, examenes de cuentas o investigaciones que realicen en
el ejercicio de sus funciones de control, detecten indicios de que se
ha causado dafio al patrimonio de un ente u organismo de los
sefalados en los numerales 1 al 11 del articulo 9 de esta Ley, como
consecuencia de actos, hechos u omisiones contrarios a una norma
legal o sublegal, al plan de organizacion, las politicas, normativa
interna, los manuales de sistemas y procedimientos que comprenden
el control interno, asi como por una conducta omisiva o negligente
en el manejo de los recursos...”

“Articulo 1.185: “El que con intencion, o por negligencia o por
imprudencia, ha causado un dafio a otro, estd obligado a repararlo.
Debe igualmente reparacién quien haya causado un dafio a otro,
excediendo, en el ejercicio de su derecho, los limites fijados por la
buena fe o por el objeto en vista del cual le ha sido conferido ese
derecho”. j

Esta responsabilidad civil especial, encuentra su fundamento en la nocién de
responsabilidad propia del derecho natural, la cual postula como elemento
esencial que nadie debe causar a otro un dafio injusto y, en caso de producirse
el mismo, debe ejercerse la respectiva accion resarcitoria a los fines de que
dicho dafio sea reparado.

De .gual forma, como consecuencia de la declaratoria de responsabilidad
administrativa, debera imponerse de conformidad con lo establecido en Igs
articulos 105 en concordancia con el 94, ambos de la LOCGRYSNCEF, sancion
pecuniaria de MULTA. !

En atencidn al andlisis efectuado a los hechos y el derecho invocado en la
presente decisién, las cuales producen en quien suscribe la certeza que el
Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez Galindez y la Comisionada
Agregada (CPNB) Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, titulares de las
cédulas de identidad Numeros V-10.527.351 y V-9.450.945,
respectivamente, cometieron el hecho irregular imputado mediante Auto de
Inicio de fecha 06 de marzo de 2018, por haber extraviado sus respectivas
armas de reglamento, al dejarlas guardadas en un bien mueble (Arturito)
ubicado en las instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la

- Direccion de Region Central, lugar donde se encontraba laborando la

precitada funcionaria, incumpliendo deberes basicos vinculados con la
salvaguarda de los bienes publicos formalmente asignados para el ejercicio de
la funcién policial, lo cual contraviene lo establecido en las Reglas
Fundamentales de Seguridad con Armas de Fuego contempladas al reverso de
las Actas de Entrega de Bienes Nacionales - Dotacion de Equipos para la
Actuacion Policial, suscritas por los precitados funcionarios de fechas 27 de
julio y 21 de septiembre de 2010 (folios 15 al 18, de la Pieza 1 del expediente
administrativo), a través de la cual asumieron la responsabilidad del cuidado y
uso que se debe en la utilizacién y administracion de los bienes publicos bajo
su Fustodia; en este sentido, conviene puntualizar que en los documentos bajo
analisis, se incorpord en el reverso las reglas fundamentales que establecen las

obligaciones de los agentes policiales respecto a la dotacion para el
cumplimiento de la funcion policial.

Por todas las consideraciones que anteceden, y en atencién al acervo
probatorio cursante en autos, los cuales en ningin momento han sido
objetados, impugnados, ni desconocidos en la presente causa por los
?mputado's, quien suscribe, ratifica, en todas y cada una de sus partes la
imputacion realizada en el Auto de Inicio de fecha 06 de marzo de 2018 (folios

2 al 7y sus respectivos vueltos, de la Pieza 2 del expediente administrativo)
Y asi se decide.

III
DISPOSITIVA

En mérito de los razonamientos precedentemente expuestos, quien suscribe,
Delimar Yanet Rojas Hernandez, titular de la cédula de identidad
N° V-12.667.856, Directora General Encargada de la Oficina de Auditoria
Interna del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia
y Paz, designada mediante Resolucion Ministerial N° 069 de fecha 16 de Abril
de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
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Venezuela N° 40.641 de la misma fecha, de conformidad con lo previsto en el
articulo 106 de la LOCGRYSNCF, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.013 Extraordinario de fecha 23 de diciembre
de 2010, facultada para dictar decisiones, en concordancia con lo establecido
en el articulo 97 de su Reglamento, y en ejercicio de la atribucion que me es
conferida en el articulo 14 numeral 24 del Reglamento Interno de la Oficina
de Auditoria Interna del Ministerio del Poder Popular para Relationes de
Interiores y Justicia, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.590 de fecha 10 de enero de 2011, REITERA la decision

pronunciada en el acto oral y publico realizado el dia once (11) de mayo del
afio 2018, a través de la cual:

PRIMERO: Se declaré la RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA de los
funcionarios:

1.- Edwin Franklin Hernandez Galindez, venezolano, mayor de edad,
de estado civil soltero, civilmente habil, titular de la cédula de identidad

N° V-10.527.351, domiciliado en las Residencias Santa Martha, Piso 4,
Apartamento 43, Piedras a Palmitas, Parroquia Santa Teresa, Municipio
Bolivariano Libertador, Caracas Distrito Capital, por el hecho irregular descrito e
imputado en el auto de inicio del procedimiento administrativo para la
determinacion de responsabilidades de fecha seis (06) de marzo de 2018.

2.- Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, venezolana, mayor de edad, de
estado civil casada, civilmente habil, titular de la cédula de identidad
N© V-9.450.945, domiciliada en el Barrio Antimano de Carapita, Calle 7 de
Diciembre, Casa N° 114, Municipio Bolivariano Libertador, Caracas, Distrito
Capital, por el hecho irregular descrito e imputado en el auto de inicio del
procedimiento administrativo para la determinacion de responsabilidades de
fecha seis (06) de marzo de 2018.

SEGUNDO: De conformidad con lo establecido en el articulo 85 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, en concordancia con el articulo 1.185 del Cédigo Civil, SE
DECLARO LA RESPONSABILIDAD CIVIL (FORMULACION DE
REPARO), al Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez Galindez,
ya identificado, por el dafio causado al patrimonio de la Republica, dada la
pérdida del Arma de Reglamento, Tipo: Pistola, Marca: Beretta, Modelo:
PX4, Calibre: 9mm, Serial: PX4412B, propiedad de la Reptblica, por Organo
del Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana (CPNB), por la cantidad de
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON
TREINTA Y SIETE CENTIMOS (Bs. 4.876,37), segin Factura
NO J CXC/40002728 de fecha 22 de diciembre de 2009, emitida por la
Compafiia Anénima Venezolana de Industrias Militares (CAVIM), folio cincuenta
y cuatro (54) de la pieza 1 del expediente administrativo.

Igualmente, SE DECLARO LA RESPONSABILIDAD CIVIL
(FORMULACION DE REPARO), a la Comisionada Agregada (CPNB)
Damelys del Valle Rodriguez de Pérez, ya identificada, por el dafio
causado al patrimonio de la Republica, dada la pérdida del Arma de
Reglamento, Tipo: Pistola, Marca: Beretta, Modelo: PX4, Calibre: 9mm,
Serial: PX7877E, propiedad de la Reptiblica, por Organo del Cuerpo de Policia
Nacional ~Bolivariana (CPNB), por la cantidad de CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE
CENTIMOS (Bs. 4.876,37), segln Factura N° J CXC/40003403 de fecha
15 de julio de 2010, emitida por la Compafila Anénima Venezolana de
Industrias Militares (CAVIM), folio cincuenta y cinco (55) de la pieza 1 del
expediente administrativo.

TERCERO: De conformidad con lo establecido en el articulo 105 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, el cual sefiala entre otros aspectos, que la declaratoria de
responsabilidad administrativa, de conformidad con lo previsto en los articulos
91 y 92 de la misma Ley, serd sancionada con multa prevista en el articulo 94
eiusdem, el cual contempla su imposicién o aplicacion entre cien (100) a un
mil (1.000) unidades tributarias; en consecuencia se impone individualmente
a los ciudadanos Edwin Franklin Hernandez Galindez y Damelys del
Valle Rodriguez de Pérez, titulares de las cédulas de identidad Nimeros

V-10.527.351 y V-9.450.945, respectivamente, MULTA de
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE CON CINCUENTA UNIDADES
TRIBUTARIAS (887,50) Unidades Tributarias (U.T), que representan la
cantidad de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL OCHENTA Y SIETE
BOLIVARES CON CINCUENTA CENTIMOS (Bs. 157.087,50), en cuyo
cdmputo fueron consideradas las circunstancias agravantes contenidas en los
numerales “2”, “4” y “5", del articulo 107 del Reglamento de la Ley Organica de
la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
relativas a la condicion de funcionario publico del declarado responsable, la
gravedad del acto que compromete la responsabilidad del funcionario, la
magnitud del perjuicio patrimonial y la circunstancia atenuante prevista en el
articulo 108, numeral 1 del mismo texto Reglamentario, relacionada con el
hecho de no haber sido objeto de alguna de las sanciones establecidas en la
Ley Organica que rige nuestra actividad; para el computo de la sancion de
multa ha sido considerado como base el valor de la Unidad Tributaria vigente
para el afio 2016, que era la cantidad de CIENTO SETENTA Y SIETE

BOLIVARES (Bs. 177,00), segin Providencia N© SNAT/2016/011 de fecha
11 de febrero de 2016, emanada del Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT), publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.846 del mismo mes y afio.

CUARTO: Se advirtid que el Comisionado (CPNB) Edwin Franklin
Hernandez Galindez y a la Comisionada Agregada (CPNB) Damelys del
Valle Rodriguez de Pérez, plenamente identificados en autos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 107 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en
concordancia con el articulo 100 de su Reglamento; podran interponer contra
la presente decision, el correspondiente RECURSO DE
RECONSIDERACION, por ante quien decide, dentro de un lapso de QUINCE
(15) dias habiles siguientes, contados a partir de la notificacion de la presente
decision o de conformidad con el aparte Unico del articulo 108 de la
LOCGRYSNCF, el RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE
NULIDAD, por ante las Cortes de lo Contencioso Administrativo, con sede en
la ciudad de Caracas, dentro de los SEIS (06) MESES, contados a partir del
dia siguiente a su notificacion. De igual manera, se expresd que de acuerdo
con lo previsto en el articulo 109 de la LOCGRYSNCF, podra interponer el
RECURSO DE REVISI(')N, ante la autoridad competente, dentro de los TRES
(3) MESES siguientes a la fecha de ocurrencia de los causales que lo hacen
procedente.

QUINTO: Se ordend remitir un ejemplar de este Auto Decisorio, una vez firme
en sede administrativa, a la Contraloria General de la Republica, a los fines de
las sanciones que le corresponde imponer, de manera exclusiva y excluyente
al ciudadano Contralor (a) General de la Republica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 105 de la LOCGRYSNCF.

SEXTO: Se ordend remitir un ejemplar de este Auto Decisorio al Ministerio del
Poder Popular de Economia y Finanzas, a los fines de que proceda a la
expedicion de la Planilla de Liquidacion vinculada con la sancion de multa
derivada de la declaratoria de responsabilidad - administrativa vy,
consecuentemente, realice las gestiones de cobro de las cantidades dinerarias

aqui acordadas, de conformidad con lo previsto en el articulo 110 del
Reglamento de la LOCGRYSNCF. De igual manera, sea emitida la
correspondiente planilla de liquidacion en atencién al reparo formulado y
realice, en atencién a lo previsto en el articulo 87 de la LOCGRYSNCF, los
tramites tendentes para su recaudacion y una vez verificada dicha recaudacion,
notifique a este drgano de control fiscal.

SEPTIMO: A los fines de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, se ordend remitir un ejemplar de la presente
Decision, una vez firme en esta sede, a la Secretaria del Consejo de Ministros,

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 del Reglamento de la
LOCGRYSNCF.

OCTAVO: Se ordend remitir un ejemplar de este Auto Decisorio al Ministerio
Publico.

Comuniquese y Publiquese,

Lo
G

L, »
STey
0,

P Ug,
M1

PARAREL4

Directora General Encargada de la Oficina
Resolucion N° 069 de fecha 16 de Abril de 2015, publicada
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.641 de |
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OEICINA DE:AUDITORIA INTERNA
‘DFRECCION DE DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

Caracas, 13 de junio de 2018

Visto que-en la Decisién pronunciada por este Organo de Control Fiscal Interno el dia 11
de mayo de 2018, debidamente consignada por escrito en el Expediente Administrativo

" ‘identificado con las siglas 'y nimero ‘MPPRIIP-AZ-PADR-003-2018, el dia 18 de mayo

de 2018, ‘mediante la cual se declaré RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA,
se formuld REPARO RESARCITORIO y se impuso SANCION PECUNIARIA DE
MULTA, al Comisionado (CPNB) Edwin Franklin Hernandez ‘Galindez y a la
Comisionada Agregada (CPNB) ‘Damelys:del Valle Rodriguez de Pérez, titulares de las
cédulas de ‘identidad Nimeros ¥V-10.527.351 y V-9.450:945, respectivamente, quedd
agotada en fecha 12 de junio de 2018 fa via administrativa, por cuanto han transcurrido
integramente los quince (15) dfas habiles, de la notificacién del Auto Decisorio, sin que los
‘preditados funcionarios, 0 su(s) representante(s) legal(es), hayan interpuesto el Recurso
de Reconsideracion establecido en el articulo 107 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General .de ila Replblica y-del Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia con el
articulo 100 del Reglamento de la referida Ley; quien suscribe, declara la firmeza del acto -
administrativo, iy -a Jos fines de la ejecucién de la Decisién de la causa Administrativa,
Se -ordena remitir ‘un ‘ejemplar de ‘la ‘misma y del presente Auto, a los siguientes
-organismo:

441.987
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4.“Contralorfa General .de la Republica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 105
e ila ey ‘Organica ‘de la Contraloria General de la ‘Replblica y del Sistema Nacional
e Control Fiscal.

2. Secretaria del.Consejo :de Ministros, -a los fines de su publicacién-en la Gaceta Oficial de
la-Repiiblica Bolivariana de Venezuela, -segiin lo establecido en el articulo 101 del
Reglamento de la citada Ley.

3. Ministerio del Poder ‘Popular de Econemia y Finanzas, a los fines de la expedicion de la
planilla: de liquidacion 'y ta realizacién ‘de las ‘gestiones de cobro, de las sanciones
‘pectmiarias impuestas por -este Organo de Control Fiscal Interno, de conformidad con lo
dispuesto -en el -articulo 110 del Reglamento de la Ley :eiusdem.

£n el articulo 53 del
la Corrupcion,

4 Fscall General dela Repubhca, de conformidad <con Io

;pubhcado en Ia ‘Gaceta ‘Oficial ela N° 6.155
‘Extraordinario de fegha 19 de novig AN
“Chmplase, { ;; E\\

LCDA. DELIMAR YANET ROJAS

Directora General Encargada de la Oficina
Resolucion‘NO 069 de fecha 16 de abril de 2015, publicada ét
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°©40.641 de fa mi

JEFATURA DEL COMANDO
PARA EL ABASTECIMIENTO SOBERANO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
JEFATURA DEL COMANDO PARA EL
ABASTECIMIENTO SOBERANO
ORGANO SUPERIOR

Caracas,

208°, 159° y 19°
RESOLUCION N° 017/2018

El Comando para el Abastecimiento Soberano, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto N° 2.367 mediante el cual se crea la Gran Misién
Abastecimiento Soberano, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela. N° 40.949 de fecha 21 de julio de 2016, en
concordancia con el articule 24 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Pablica y los articulos 6, 18 y 21 del Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento del Comando para el Abastecimiento
Soberano, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.970 de fecha 19 de Agosto de 2016,

RESUELVE

UNICO: Efectuar las siguientes designaciones:

COMANDO PARA EL ABASTECIMIENTO SOBERANO
ORGAN! I

Coordinador par: i l Misid imient

ella Vista, Municipio Iribarren, Estado Lara,

- General de Brigada JOSE ALFREDO CAMACARO MARQUEZ, C.I. N° V-

6.969.998.
Coordinador cabal im| m ta la_Gran Misién Abastecimiento
n nIRsu y Fun ie Meri Municipal
San Juan, Municipio Iribarren, ra.

- General de Brigada JESUS ANTONIO CARRERA MORA, CI. N° V-

6.730.587,
oordi r im i6n de-a Gran Misién Abastecimient
Soberano en el Resquard rid Funcionamiento del"Mercado Municipal

Carora, Municipio Torres, Estado Lara.

- General de Brigada VICTOR EDGARDO ROSAS COLON, C.I. N° V-
9.417.838.

.

Coordinador para la cabal implementacién de la Gran Misidn Abastecimiento
Soberano _en eI Reggugrgg, Sequridad vy Funcionamiento del Mercado

do Tachi

- General de Brigada ROBERTO LUIS FERNANDEZ BATISTA, C.I- N° V-

6.287.156.
ordi ra | bal implem i I isién ecimientt
Soberano en el Resguar i Funcionamiento del Mercado Municipal

El Vigia, Municipio Alberto Adriani, Estado Mérida.

- General de Brigada HECI'OR JESUS PERNIA PERDIGON, C.I. N° V-
10.482.737.

Coordin.
oberano en uar ri ionamien | Mercado Munici
Periféric Mérida, Municipio Li r, Estado Méri

- General de Brigada ALFREDO ROMAN PARRA YARZA, C.I. N° V-
8.518.989.

Coordinador para la cabal impl tacidn la_Gran Misién_Abastecimiento
Soberano en el Resquard ri Funcionamiento del Mercado Municipal
de Ejido, Municipio Campo Eli Ari

- General de Brigada JUAN ERASMO VALERO CENTENO, C.I. N° V-
9.879.244.

rdinador para | Lim) la Gran Misién Abastecimiento

Soberano en el Resquardo, Seguridad y Funcionamiento del Mercado Municipal
Valera, Municipio Valera, Estado Truijillo.

- General de Brigada GUIDO RAFAél.: HERNANDEZ MONTILLA, C.I. N°
V-9.158.321.

Coordinador para la cabal implemen la_Gran Misién Abastecimiento
eran el Res ri i i el Mercado Municipal

e Nueva Chiric; nicipi livar.
- General de Brigada ANGELO BRUNO D’ONOFRIQ, C.I. N° V-
7.100.626. .

oordinador_para la_cabal impl ion ran Misién A cimiento
berano en el Resqui rid ionamiel | Mer Municipal

Carlos Manuel Piar, Municipio Caroni, Estado Bolivar.
- Vicealmirante ANTONIO JOSE RANCEL LEAL, C.I. N° V- 6.497.000.
Coordinador para la cabal implementacién de la Gran Misién Abastecimient

ober. en el Resguar rid n I | Mer Municipal
de la 45, Municipio Caroni, o Bolivar.

- General de Brigada OSWALDO RAFAEL MALPICA SILVA, C.I. N° V-
8.822.022.

Coordin,
erano en el Resl ri n i | Merc nicipal
del Mayorista, Municipi i, E livar

- General de Brigada GERARDO ENRIQUE MERCHAN SANCHEZ, C.I.
N° V- 9.335.633.

oordinador para | | implementacién de la Gran Misidn Abastecimiento
oberano en el Resquardo, Sequridad y Funcionamiento del nicipal
ri Popular), Municipio Heres, Estado Bolivar.

- General de Brigada JUVENAL DEL CARMEN VILLEGA TORREALBA,
C.I. N° V- 7.969.706.

Coordinador para la implem ion de la G isién_Abastecimiento
Soberano en el ardo, idad y Funcionamiento del Mercado Municipal

Periférico (Al Delta), Municipio Heres, Estado Bolivar.

- General de Brigada JULIAN _JOSE CAMPOS LOZADA, C.I. N° V-
10.878.225.

rdi r_para | i ion idn imi
Soberano en el Re: rd Fun i el Mercado Municipal
5 de Julio (Mayorista) y Mercado Munici Municipio Heres, Estado Bolivar.

- Contralmirante EDGAR JOSE LOPEZ HIDALGO, C.I. N° V- 7.993.478.

Coordinador para la cabal implementacién de | Misién A imien
berano en_el Re ri Funci i Mer
Rel iro, Municipi E: Am

- General de Brigada JOSE HERNANDEZ SERAFIN, C.I. N° V-

8.783.713.
rdinador para | | imple i6n de la Gran Misién Abastecimient
Soberano_en el It urid ncionamiento del Mercado de

Puerto Ayacucho, Municipio Atures, Estado Amazonas.

- Contralmirante PEDRO CESAR MARTINEZ CHERSIA, C.I. N° V-

8.698.080.

ordi r_para | impl i e | I stecimien
Soberano en el Re: r ri ionamiento del Mer del
P Municipio Atures, E S.

- General de Brigada JUVENAL RODRIGUEZ ASCENCAO, C.I. N° V-
7.435.273.
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rdinador para | implem: i I n Misién Abastecimien
er n el Resguar: j Funcionamiento del Merc, Munici
niversari nicipio Ature: N

- General de Brigada TITO JOSE URDANETA ZENIT, C.I N° V-

9.658.192.
Coordi ra | o] 6 la_Gran Misién Abastecimient
ran | r yrida ionamiento del Mercado Municipal
saicaipuro, Municipio Libe! to Capital.

R

- General de Division ELDAN RAFAEL DOMINGUEZ FORTTY, C.I. N° V-

6.864.509.
Comuniquese y publiquese. 0/\ 45,;‘ ;\\\ - /
Por el Ejecutivo Nacional, m;;-” B ’V% I /l

= WO “EPEG\

g para ef Abastecimiento S efano

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE AGRICULTURA URBANA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE AGRICULTURA URBANA
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION MINPPAU N° 001/2018
Caracas, 19 de junio de 2018
208°, 159° y 19°

La Ministra del Poder Popular de Agricultura Urbana, MAYELIN RAQUEL
ARIAS, venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-
14. 745.373, designada mediante Decreto Presidencial N° 3.464, de fecha
14 de junio de 2017, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.419 de fecha 14 de junio de 2018, en
ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 34, 65 y 78
numerales 2, 12, 19 y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica, en concordancia con los articulos 5
numeral 2, 19 y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica,
lo previsto en el articulo 51 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, en
correspondencia con lo establecido en el articulo 48 del Reglamento N° 1 de
la Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Publico, sobre el
Sistema Presupuestario; conjuntamente con lo estipulado en el Reglamento
de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional de fecha 17
de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 29.025 de fecha 18 de septiembre de 1969;
adminiculados con el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 2.818 Extraordinario, de fecha 01 de julio de 1981.

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar al ciudadano, ROBERTO CARLO ROJAS LYON,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-
15.675.291 como DIRECTOR GENERAL DE DESPACHO del Ministerio
del Poder Popular de Agricultura Urbana.

ARTICULO 2. Delegar en el ciudadano ROBERTO CARLO ROJAS LYON,
venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-
15.675.291, la firma de los actos y documentos relativos a las siguientes
atribuciones:

1. Firmar la modificacion  presupuestaria por fuentes de
financiamiento del Ministerio del Poder Popular de Agricultura
Urbana, a que se refiere el articulo 86 del Reglamento N° 1 de la
Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Plblico
sobre el Sistema Presupuestario.

2. Suscribir érdenes de compra, servicios y pagos que guarden
relacion directa con el Ministerio.

3. Suscribir los contratos a celebrarse entre el Ministerio y las
empresas de servicios bdsicos, como electricidad, agua, gas
telefonia local y mévil, aseo urbano y domiciliario.

4. Constituir, tramitar y cerrar fondos en anticipo, fondos en avances
y cajas chicas, previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario.

5. Suscribir contratos de obras, de adquisicion de bienes y prestacién
de servicios, derivados de los procedimientos establecidos en la
Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento en concordancia
con la Ley Constitucional contra la Guerra Econdmica para la
Racionalidad y Uniformidad en la Adquisicion de Bienes, Servicios y
Obras Publicas, publicada en Gaceta Oficial 41.318 del once (11)
de enero de dos mil dieciocho (2018) vy las Resoluciones Conjuntas
Mediante la cual se Fija el Valor de la Unidad para el Calculo
Aritmético del Umbral Maximo y Minimo para Contrataciones
Publicas, publicadas en Gaceta Oficial Extraordinaria nimero 6360
de fecha diecinueve (19) de enero de dos mil dieciocho (2018).

6. Firmar los oficios, memorandos, circulares e instrucciones
destinadas a las demds direcciones del Ministerio y sus entes
adscritos cuya tramitacion le corresponda.

7. Suscribir la correspondencia dirigida a funcionarlos subalternos, a
la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal, asi como la
correspondencia dirigida a los particulares, relacionada con los
asuntos inherentes a la Oficina a su cargo.

8. Autorizar los movimientos de personal como ingresos, reingresos,
ascensos, traslados, licencias, con o sin goce de sueldo,
jubilaciones, pensiones de incapacidad, comisiones de servicio,
suplencias y egresos.

9. Aceptar las renuncias presentadas por los trabajadores vy
trabajadoras, empleados y empleadas del Ministerio y la de
Directores Generales.

10. Aplicar las normas correspondientes al sistema de archivo y
coordinar la custodia de la documentacién y de los expedientes
administrativos con los cuidados, depositados en el archivo central
del Ministerio.

11. Tramitar el resguardo del material bibliografico y no
bibliografico del Ministerio.

12.  Aprobar y suscribir los contratos de beneficios socioecondmicos
en materia de adquisicion de vivienda principal, remodelaciones y
mejoras de viviendas, amortizacion de cuotas de créditos para
vivienda, ayudas en materia de salud y estudios universitarios,
previo cumplimiento de las formalidades previstas en la Ley y de
los reglamentos internos que al efecto se dictaren en el Ministerio.

ARTICULO 3. El presente acto de delegacién no conlleva, ni entrafia la
facultad de subdelegar las atribuciones aqui delegadas.

ARTICULO 4- El funcionario delegado debera presentar, al menos una vez
al mes, a la Ciudadana Ministra, un informe detallado de los actos y
documentos sobre los cuales ejerza la presente delegacion.

ARTICULO 5. Los actos y documentos firmados con motivo del presente
nombramiento, deberdn indicar de manera inmediata, bajo la firma del
ciudadano designado, la fecha y nimero del presente acto y la fecha y
numero de la Gaceta Oficial en que haya sido publicada, de conformidad con
lo previsto en el numeral 7 del articulo 18 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

ARTICULO 6. Segin corresponda, el funcionario delegado procederd a
registrar su firma ante la Oficina Nacional del Tesoro (ONT), la Oficina
Nacional de Presupuesto (ONAPRE) y la Contraloria General de la Republica
(CGR), si fuere el caso.

ARTICULO 7. La Ministra del Poder Popular de Agricultura Urbana se
reserva discrecionalmente la firma de los actos y documentos objeto de la
presente delegacion.

ARTICULO 8: Se deroga la Resolucién N° 019-2017 de fecha 26 de junio

de 2017, publicada en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 41.184 de fecha 29 de junio de 2017.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

Comuniquese y publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional,

Designada mediante Decreto Presidencial N° 3. 464 c fecha 14 de junio de
2018, publicado en la Gaceta Oficial de la RepL'Jinca Bolivariana de
Venezuela N° 41.419 de fecha 14 de junio de 2018.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE AGRICULTURA URBANA
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION MINPPAU N° 004/2018
Caracas, 19 de Junio de 2018
208°, 159° y 19°

La Ministra del Poder Popular de Agricultura Urbana MAYELIN RAQUEL ARIAS,
venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-14.745.373,
designada mediante Decreto presidencial N° 3.464 de fecha 14 de Junio de 2018,
publicado en Gaceta Oficial N° 41.419, de fecha 14 de Junio de 2018, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en los articulos 34 65y 78, numerales 2, 12, 19 y 26 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Plblica, publicado en la
Gaceta Oficial Extraordinaria de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147, de fecha
17 de noviembre de 2014, en concordancia con el numeral 2 del articulo 5, 19 y numeral 6
del articulo 20, de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica, concatenado con lo previsto
en el articulo 51 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico en correspondencia con lo establecido en los
articulos 48, 49, 59, 64, 66 y 70 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario;
adminiculado con lo estipulado en el Reglamento de Delegacion de Firma de los Ministros
del Ejecutivo Nacional de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 29.025 de fecha 18 de septiembre de 1969.

RESUELVE
ARTICULO 1. Designar al ciudadano, CARLOS EDUARDO NEGRON SERRANO, titular
de la cédula de identidad N° V- 15.835.652 , como DIRECTOR GENERAL DE LA
OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA, EN CALIDAD DE ENCARGADO, del
Ministerio del Poder Popular de Agricultura Urbana.

ARTICULO 2. Delegar en el ciudadano CARLOS EDUARDO NEGRON SERRANO,
titular de la Cédula de Identidad N° V- 15.835.652, la firma de los actos y documentos
relativos a las siguientes atribuciones:

1. Firmar los oficios, memorandos, circulares e instrucciones designadas a las
demads Direcciones del Ministerio y sus entes adscritos sobre actuaciones de

carécter técnico administrativo cuya tramitacion le corresponda.

2. Suscribir érdenes de compra, servicios y pagos que guarden relacion directa con
el Ministerio; asi como la facultad para suscribir los actos en aplicacién de la Ley de
Presupuesto Anual del ejercicio fiscal correspondiente o cualquiera de las
modificaciones que sufriere, hasta por el monto de Once Mil Unidades Tributarias
(11.000 U.T.).

3. Abrir, movilizar, cerrar cuentas bancarias y registrar las firmas de los

funcionarios y funcionarias autorizados para movilizarlas.

4. Suscribir los contratos a celebrarse entre el Ministerio y las empresas de
servicios basicos como: electricidad, agua, gas, telefonia local y movil, aseo urbano
y domiciliario.

5. El endoso de cheques y otros titulos de crédito que guarden relacién con el
Ministerio, hasta por el monto de Once Mil Unidades Tributarias (11.000 U.T.).

6. Constituir, tramitar y cerrar fondos en anticipo, fondos en avances y cajas
chicas, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento N° 1
de la Ley Organica de la Administracion-Financiera del Sector PUblico, sobre el
Sistema Presupuestario.

7. Suscribir contratos de obras, de adquisicion de bienes y prestacion de servicios,
derivados de los procedimientos establecidos en la Ley de Contrataciones Publicas
y su Reglamento hasta por el monto de Once Mil Unidades Tributarias
(11.000 U.T.)

8. Suscribir contratos de arrendamiento, comodato, convenios de pago y otros de

cualquier naturaleza.

9. Formular las solicitudes de adquisicion de divisas ante el Banco Central de

Venezuela para los casos descritos en el articulo 2 del Convenio Cambiarlo N° 11.

10. Certificar documentos, copias y cualquier documento relacionado con los
contratos y acreencias no prescritas y en general, la certificacion de documentos,
copias y otros documentos que reposen en el archivo de su Oficina.

ARTICULO 3. EI presente acto de delegacion no conlleva, ni entrafia la facultad de

subdelegar las atribuciones aqui delegadas.

ARTICULO 4. El funcionario delegado deberd presentar, al menos una vez al mes, a la
ciudadana Ministra, un informe de gestion detallado de los actos y documentos sobre los

cuales ejerza la presente delegacion.

ARTICULO 5. Los actos y documentos que se suscriben en el ejercicio de esta
delegacién deberén indicar inmediatamente, bajo la firma del funcionario la fecha y
nimero de esta Resolucidn, asi como el nimero y fecha de la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela donde hubiere sido publicada.

ARTICULO 6. Seglin corresponda, el funcionario delegado procederd a registrar su firma
ante la Oficina Nacional del Tesoro (ONT), la Oficina Nacional de Presupuesto (ONAPRE),
Banco Central de Venezuela y la Contraloria General de la Republica (CGR), si fuere el

Caso.

ARTICULO 7. Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracidn Piblica y lo dispuesto en el articulo 3 del
Reglamento de Delegacién de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional de fecha 17 de
septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N°
29.025 de fecha 18 de septiembre de 1969.

ARTICULO 8. El Ministro del Poder Popular de Agricultura Urbana se reserva
discrecionalmente la firma de los actos y documentos objeto de la presente delegacion.

ARTICUIO 9- Se deroga la Resolucion N° 020-2017 de fecha 30 de junio de 2017,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.184 de
fecha 30 de junio de 2017.

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién en Gaceta Oficial de

la Republica Bolivariana de Venezuela.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

Comuniquese y publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional,

Ministra del Poder Popular e AgNgul ABbana
Designada mediante Decreto Presidencial N° 3.464, de fecha Npfe jiunity
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.4

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

~ MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

DESPACHO DEL MINISTRO
CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N° 095
CARACAS, 19 DE JUNIO DE 2018

207°,159°y 19°

El- Ministro del Poder Popular para Habitat y Vivienda, designado
mediante Decreto N° 3.177 de fecha 26 de noviembre de 2017,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N® 6.343 extraordinario de fecha 26 de noviembre de 2017; en ejercicio
de las atribuciones conferidas en los articulos 34, 65 y 78, numeral 3 y
19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracion Publica, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de fecha 17 de
noviembre de 2014, en concordancia con lo previsto en el articulo 5
numeral 2 y el articulo 19 en su Ultimo aparte, de la Ley del Estatuto de
la Funcion Publica;

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano BENJAMIN ANTONIO CHACON
ZAMBRANO titular de la Cédula de Identidad
N° V-9.234.496, como DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA
ESTRATEGICA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS
PUBLICAS del Ministerio del Poder Popular para Habitat y Vivienda.

Articulo 2. El ciudadano BENJAMIN ANTONIO CHACON
ZAMBRANO, plenamente identificado, en su caracter de DIRECTOR
GENERAL DE LA OFICINA ESTRATEGICA DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS del Ministerio del Poder
Po'pular para Habitat y Vivienda, tendra las atribuciones y firma de los
actos y documentos que a continuacion se indican:
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Actuar como 6rgano de apoyo del Ministro.

Analizar y Evaluar la ejecucion y el impacto de ias politicas

plblicas en vivienda y habitat y someter el resultado de sus

estudios a la consideracion del Ministro, para que éste adopte
las decisiones a que haya lugar. ' :

Coordinar la articulacion de las politicas planes, programas y

proyectos del Ministerio con los Despachos de los Viceministros

0 Viceministras, a los fines de armonizar objetivos, -metas,

_ recursos y demas acciones involucradas en su ejecucion.

. 4. Coordinar las actividades, hacer seguimiento y evaluar las

: politicas  pUblicas sectoriales a partir de los insumos

suministrados por los Despachos de los Viceministros o

Viceministras, para analizar los resultados e impactos de las

mismas e introducir los ajustes necesarios, con el objeto de

alcanzar los objetivos y metas planteados.

Analizar y recomendar cursos de accidn con base a la

informacién suministrada por la Oficina de Planificacién vy

Presupuesto Institucional del Ministerio, relativa a la evaluacion

del funcionamiento, desempefios y resultados de la gestién de

los entes adscritos, en el marco de las directrices, estrategias
planes y proyectos bajo las competencias del Ministerio.

La firma de la correspondencia destinada a las- demas

Direcciones del Ministerio sobre asuntos cuya tramitacion deba

iniciar, continuar y/o concluir conforme a sus respectivas

competencias. '

La firma de la autorizacién y tramitacion de los viaticos del

personal a su cargo necesarios para el desarrolio de las

funciones propias de la oficina a su cargo.

Dirigir y coordinar las acciones de seguimiento y evaluacion de

las politicas pUblicas de viviendas, comparar los resultados e

{ impactos de las mismas, e introducir los ajustes necesarios.

9. Analizar y evaluar el cumplimiento de las metas previstas para la
ejecucion de las politicas de viviendas en los diferentes ambitos.

10. Exhortar a los diferentes entes y programas al cabal
cumplimiento del cronograma de ejecuciéon de obras, para
cumplir con las metas planteadas y asi mantener la
productividad del Ministerio.

11. Realizar inspecciones de verificacion de obras a nivel local y
regional y validad el seguimiento continuo de la ejecucion del
programa de construccién de viviendas y habitat, .con la
finalidad de dar alertas necesarias en las diferentes etapas del
proceso y poder tomar los correctivos necesarios en el sistema
activo de control y seguimiento de obras y contrato. ;

* 12, Participar, conjuntamente con la Direccién General de la Oficina
de Sistemas Organizativos e Informéticos en el disefio de
aquellas actividades dirigidas a sistematizar o automatizar ’el
desempefio operativo de la Oficina de Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Publicas.

13. Coordinar el sistema de informacidn y generar las estadisticas e

» informacion agregada con significacién politica y estratégica.

" 14, Analizar los escenarios relativos a vivienda y habitat para ser

sometida a la Direccion del Despacho para la toma de

decisiones.
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15. Recabar informacién para la produccion de indicadores de
gestidn, los cuales servirdn de apoyo en las estrategias a seguir
para la planificacion y ejecucion de las obras y el habitat.

16. Elaborar y participara en la ejecucidén de los manuales de
normas y procedimientos que se creen en la Oficina de
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas.

17. Coordinar el disefo de estrategias de seguimiento, control y
evaluacién de indicadores que permitan medir el impacto de las
politicas que dicte el Ministerio.

18. Las demas que el Despacho del Ministro considere asignarle.

Articulo 3.- Los actos y documentos que el prenombrado funcionario
firme de conformidad con esta Resolucion, deberdn indicar
infmediatamente bajo la firma, su nombre y apellido, titularidad con que
actua. ‘

Articulo 4. Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Piblica,
respecto de los actos y documentos cuya firma no puede ser delegada.

Articulo 5. La designacion y atribuciones contenidas en la presente
Resolucion seran ejercidas por el prenombrado ciudadano a partir de su
notificacion.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE DESARROLLO MINERO ECOLOGICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE DESARROLLO
MINERO ECOLOGICO
INSTITUTO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA (INGEOMIN)

2018/012 Caracas, 16 de mayo de 2018

2089, 1590 y 19°

Yo, MILAGROS DEL ROSARIO DOMINGUEZ PADILLA, titular de la Cédula
de Identidad N° V-13.374.838, procediendo en mi caracter de Presidenta
Encargada del Instituto Nacional de Geologia y Mineria (INGEOMIN),
ente adscrito al Ministerio del Poder Popular de Desarrollo Minero Ecoldgico,
designada mediante Decreto Presidencial N° 3.046, publicado en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.223, del 28 de agosto 2017;
actuando de conformidad con lo establecido en el articulo 7, numeral 5 del
Reglamento de la Estructura Organizativa del Instituto Nacional de Geologia y
Mineria (INGEOMIN), publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 36.898 del 23 de febrero de 2.000, en concordancia con los
articulos 4 y 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica y el articulo 17 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos, dicto la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se designa a la ciudadana KARLA SAYRUTZA SANCHEZ
MARTINEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-16.265.098, como Gerente
Encargada de la Oficina de Gestion Administrativa, del Instituto Nacional de
Geologia y Mineria (INGEOMIN), cargo de libre nombramiento y remocién, de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 20, numeral 8 de la Ley del Estatuto de
la Funcion Publica.

Articulo 2: La funcionaria designada ejercerd las funciones que le otorga el
articulo 12 del Reglamento de la Estructura Organizativa del Instituto Nacional
de Geologia y Mineria (INGEOMIN), asi como las demas que le sefiale el (la)
Presidente (a) del Instituto.

Articulo 3: Delegar en la ciudadana KARLA SAYRUTZA SANCHEZ
MARTINEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-16.265.098, la
competencia, certificacion y firma de los documentos, tramites y demas

actuaciones que conciernen a su cargo.

Articulo 4: La presente providencia administrativa entrard en vigencia a partir
de la presente fecha.

Notifiquese y publiquese.

Milagros
Presidenta Encargada del Ip&fituto Nacional de Geologia y Mineria
(INGEOMIN).
Decreto N° 3.046 de fecha 28 de agosto de 2017, Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.223 de fecha 28 de Mayo de 2017



441.992

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Jueves 21 de junio de 2018

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ATENCION DE LAS AGUAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ATENCION DE LAS
AGUAS
DESPACHO DE LA MINISTRA
Caracas, 21 de junio de 2018

208°, 159° y 19°
RESOLUCION N° 001

La Ministra del Poder Popular de Atencion de las Aguas, Designada
mediante el Decreto N° 3.464 de fecha 14 de junio de 2018,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.419 de la misma fecha, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en los articulos 65 y 78, numerales 3 y 19 del
Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de fecha 17 de
noviembre de 2014, y en ejercicio en las atribuciones conferidas en el
documento constitutivo estatutario de la Empresa C.A Hidroldgica
Venezolana, (HIDROVEN), debidamente inscrita en el Registro
Mercantil Primero de la Circunscripcién Judicial del Distrito Federal
(hoy Distrito Capital) y Estado Miranda, bajo el N° 30, Tomo 63-A
PRO, en fecha 24 de mayo de 1990, con reforma posteriores de sus
estatutos sociales inscritas en la Circunscripcién Judicial del Distrito
federal (Hoy Distrito Capital) y estado Miranda contenidas en el
Expediente Mercantil N° 29822, este despacho,

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana, EVELYN BEATRIZ VI'\SQUEZ
FIGUERA, titular de la cédula de identidad N° V-11.993.775, como
PRESIDENTA DE LA EMPRESA C.A. HIDROLOGICA VENEZOLANA,
(HIDROVEN), adscrita al Ministerio del Poder Popular para
Ecosocialismo y Aguas.

Articulo 2. La Presidenta de la Empresa C.A. Hidroldgica
Venezolana, (HIDROVEN), deberd cumplir con las atribuciones
conferidas en el documento estatutario, debiendo a su vez rendir
cuentas a la Ministra del Poder Popular para Ecosocialismo y Aguas,
de los actos realizados en ejercicio de sus funciones.

Articulo 3. Los actos y documentos emitidos y firmados de
conformidad con esta Resolucidon deberan indicar seguidamente bajo
la firma de la ciudadana designada, nombre de quien lo suscribe,
titularidad con la que actua, la fecha, nimero de Resolucion y Gaceta
Oficial donde haya sido publicada, segun lo establecido el articulo 18,
numeral 7 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 4. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

Designada mediante el ° 3.464 de fecha 14 de junio de
2018, Publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.419 de la misma fecha

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 20 de junio de 2018
207°,159°y 19°

RESOLUCION N° 015/2018

Quien suscribe, CARYL LYNN BERTHO DE ACOSTA, Ministra del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, designada mediante Decreto
N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicada en Gaceta Oficial de la
RepuUblica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de la misma fecha;
actuando de conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales
2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgéanica de la Administracién Publica, concatenado con lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 5°, 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, en observancia con lo establecido en los
articulos 16 y 72 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana ELENA DEL ROSARIO ANGULO
COLMENARES, titular de la cédula de identidad N° V.- 7.323.548, como
DIRECTORA ESTADAL DE BARINAS, ADSCRITA A LA OFICINA DE
COORDINACION TERRITORIAL del Ministerio del Poder Popular para la
Mujer y la Igualdad de Género.

Articulo 2°. La ciudadana designada queda facultada para desempenar las
atribuciones y actividades inherentes al ejercicio de las siguientes
funciones:

1.-Velar por la ejecucién de las politicas publicas emanadas por el
Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género en
el estado Barinas.

2.-Reforzar la politica de terfitorializaciop de la gestién del Ministerio del
Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, para fortalecer la
unidad del gobierno e impactar de manera positiva en la
implementacién, ejecucién, seguimiento y control de las politicas
publicas emanadas de este Ministerio.

3.-Articular entre las diferentes instancias institucionales, poder popular,
6rganos y entes adscritos que forman parte del Ministerio del Poder
Popular para la Mujer y la lgualdad de Género, para trascender la
accién central al dmbito regional y local, con el propésito de cumplir
de manera mas eficiente con los objetivos histéricos, nacionales,
generales y especificos del Plan de la Patria, Segundo Plan Socialista
de Desarrollo Econémico y Social de la Naciéon 2013-2019, el cual
propone consolidar la independencia nacional, afianzar el Socialismo
del Siglo XXI y convertir a Venezuela en wuna potencia social,
econdmica y politica.

4.-Profundizar acciones para alcanzar la igualdad y la equidad entre
hombres y mujeres, a través del Plan para la Igualdad y Equidad de
Género “Mama Rosa” 2013-2019 y los demas planes que tiene en
ejecucién este Ministerio.

5.-Elaborar y presentar un informe mensual a la Ministra del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género de todas las actividades
ejecutadas en el estado, de conformidad con los planes, estrategias y
politicas emanadas de este Organo Ministerial.

6.-Las demds funciones que le sefialen las Leyes, Reglamentos, Decretos
y Resoluciones en materia de su competencia, asi como, aquellas que
les asigne el Ministro o la Ministra.

Articulo 3°. Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Resolucién deberdn indicar seguidamente bajo la firma de la
ciudadana designada, la fecha, nimero de Resoluciéon y Gaceta Oficial
donde haya sido publicada.

Articulo 4°. La ciudadana designada, antes de tomar posesién de su
cargo, deberd prestar juramento de cumplir la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, las leyes, los deberes inherentes al cargo y rendir
cuentas del mismo en los términos y condiciones que determina la ley.
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Articulo 5°. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del dfa
miércoles seis (06) de junio de 2018 y deroga cualquier otra Resolucién que
colide con lo dispuesto en el presente acto.

Comuniquese y Publiquese,

CARYL LYNN B
MINISTRA DEL PODH \ Y0
Y LA IGUALDAD DE GENERO %t
Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio dez\fg‘
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.419, de la misma fecha

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
'DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 20 de junio de 2018
207°,159°y 19°

RESOLUCION N° 016/2018

Quien suscribe, CARYL LYNN BERTHO DE ACOSTA, Ministra del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, designada mediante Decreto
N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicada en Gaceta Oficial de la
Repulblica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de la misma fecha;
actuando de conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales
2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Pablica, concatenado con lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 5°, 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, en observancia con lo establecido en los
articulos 16 y 72 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana LILIANA ORTEGA MEDRANO, titular
de la cédula de identidad N° V.- 11.692.934, como DIRECTORA
ESTADAL DE CARABOBO, ADSCRITA A LA OFICINA DE
COORDINACION TERRITORIAL del Ministerio del Poder Popular para la
Mujer y la lgualdad de Género.

Articulo 2°. La ciudadana designada queda facultada para desempefiar las
atribuciones y actividades inherentes al ejercicio de las siguientes
funciones:

1.-Velar por la ejecucion de las politicas publicas emanadas por el
Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género en
el estado Carabobo.

2.-Reforzar la politica de territoridizacién de la gestion del Ministerio del
Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, para fortalecer la
unidad del gobierno e impactar de manera positiva en la
implementacién, ejecucién, seguimiento y control de las politicas
publicas emanadas de este Ministerio.

3.-Articular entre las diferentes instancias institucionales, poder popular,
érganos y entes. adscritos que forman parte del Ministerio del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, para trascender la
accién central al ambito regional y local, con el propdsito de cumplir
de manera mas eficiente con los objetivos histéricos, nacionales,

generales y especificos del Plan de la Patria, Segundo Plan Socialista
de Desarrollo Econdémico y Social de la Nacién 2013-2019, el cual
propone consolidar la independencia nacional, afianzar el Socialismo
del Siglo XXI y convertir a Venezuela en una potencia social,
econdmica y politica.

4.-Profundizar acciones para alcanzar la igualdad y la equidad entre
hombres y mujeres, a través del Plan para la Igualdad y Equidad de
Género “Mamd Rosa” 2013-2019 y los demas planes que tiene en
ejecucién este Ministerio.

5.-Elaborar y presentar un informe mensual a la Ministra del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género de todas las actividades
ejecutadas en el estado, de conformidad con los planes, estrategias y
politicas emanadas de este Organo Ministerial.

6.-Las demds funciones que le sefalen las Leyes, Reglamentos, Decretos
y Resoluciones en materia de su competencia, asi como, aquellas que
les asigne el Ministro o la Ministra.

Articulo 3°. Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Resolucién deberdn indicar seguidamente bajo la firma de la
ciudadana designada, la fecha, nimero de Resolucién y Gaceta Oficial
donde haya sido publicada.

Articulo 4°. La ciudadana designada, antes de tomar posesién de su
cargo, debera prestar juramento de cumplir la Constitucién de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela, las leyes, los deberes inherentes al cargo y rendir
cuentas del mismo en los términos y condiciones que determina la ley.

Articulo 5°. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del dia
miércoles veinte (20) de junio de 2018 y deroga cualquier otra Resolucién
que colide con lo dispuesto en el presente acto.

Comuniquese y Publiquese,

CARYL LYNN B

MINISTRA DEL PODER{POPULAR PARA

Y LA IGUALDAD DE GENERO

Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio de 20

publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.419, de la misma fecha

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 20 de junio de 2018
207°,159°y 19°

RESOLUCION N° 017/2018

Quien suscribe, CARYL LYNN BERTHO DE ACOSTA, Ministra del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, designada mediante Decreto
N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de la misma fecha;
actuando de conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales
2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgdnica de la Administracién Publica, concatenado con lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 5°, 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, en observancia con lo establecido en los
articulos 16 y 72 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana OLGA DAYANY FARIA LAUCHO,
titular de la cédula de identidad N° V.- 13.601.017, como DIRECTORA
ESTADAL DE VARGAS, ADSCRITA A LA OFICINA DE COORDINACION
TERRITORIAL del Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad
de Género.

Articulo 2°. La ciudadana designada queda facultada para desempenfiar las
atribuciones y actividades inherentes al ejercicio de las siguientes
funciones:

1.-Velar por la ejecucion de las politicas publicas emanadas por el
Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género en
el estado Vargas. :

2.-Reforzar la politica de terrltorlzﬂaao%de la gestion del Ministerio del
Poder Popular para’la Mujer y la Igualdad de Género, para fortalecer la
unidad del gobierno e impactar de manera positiva en la
implementacién, ejecucién, seguimiento y control de las politicas
publicas emanadas de este Ministerio.

3.-Articular entre las diferentes instancias institucionales, poder popular,
6rganos y entes adscritos que forman parte del Ministerio del Poder
Popular para la -Mujer y la Igualdad de Género, para trascender la
accién central al &mbito regional y local, con el propdsito de cumplir
de manera mas eficiente con los objetivos histéricos, nacionales,
generales y especificos del Plan de la Patria, Segundo Plan Socialista
de Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2013-2019, el cual
propone consolidar la independencia nacional, afianzar el Socialismo
del Siglo XXI y convertir a Venezuela en una potencia social,
econdémica y politica.

4.-Profundizar acciones para alcanzar la igualdad y la equidad entre
hombres y mujeres, a través del Plan para la Igualdad y Equidad de
Género “Mamd Rosa” 2013-2019 y los demas: planes que tiene en
ejecucion este Ministerio.
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5.-Elaborar y presentar un informe mensual a la Ministra del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género de todas las actividades
ejecutadas en el estado, de conformidad con los planes, estrategias y
politicas emanadas de este Organo Ministerial.

6.-Las demas funciones que le sefialen las Leyes, Reglamentos, Decretos
y Resoluciones en materia de su competencia, asi como, aquellas que
les asigne el Ministro o la Ministra.

Articulo 3°. Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Resolucién deberdn indicar seguidamente bajo la firma de la
ciudadana designada, la fecha, nimero de Resolucién y Gaceta Oficial
donde haya sido publicada.

Articulo 4°. La ciudadana designada, antes de tomar posesién de su
cargo, debera prestar juramento de cumplir la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, las leyes, los deberes inherentes al cargo y rendir
cuentas del mismo en los términos y condiciones que determina la ley.

Articulo 5°. La presente Resolucidén entrard en vigencia a partir del dia
miércoles veinte (20) de enero de 2018 y deroga cualquier otra Resolucién
que colide con lo dispuesto en el presente acto.

Comuniquese y Publiquese,

Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.419, de la misma fecha

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA )
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS
DESPACHO DE LA MINISTRA
208°, 159° y 19°

Resoluciéon N2 016
Caracas, 18 de junio de 2018

La Ministra del Poder Popular para los Pueblos Indigenas, Aloha Joselyn
Nufez Gutiérrez, titular de la cédula de identidad N° V-16.355.466,
segln Decreto Presidencial N° 3.236 de fecha 04 de enero de 2018,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
41.313 de fecha 04 de enero de 2018, conforme a las atribuciones que le
confiere lo dispuesto en el articulo 65 y 78 en sus numerales 32, 199, 262 y
279 del Decreto Con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica, publicada en la Gaceta Oficial Extraordinaria de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147, en concordancia con lo
previsto en el numeral 2, del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Pablica, publicada en Gaceta Oficial N2 37.522 de fecha 06 de septiembre
de 2002.

RESUELVE:

ARTICULO 12: Designar a la ciudadana, IBELICE JOSEFINA MEDINA
ARANGUREN, titular de la cédula de identidad N° V.-18.386.987, como
DIRECTORA DE LiNEA DEL TERRITORIO COMUNAL INDIGENA DEL
DELTA, del Ministerio del Poder Popular para los Pueblos Indigenas.

ARTICULO 2°: La ciudadana designada ejercerda “TODAS LAS
FUNCIONES QUE LE DELEGUE EL DIRECTOR GENERAL”.

ARTICULO 3°: Se le autoriza para la firma de actos y documentos que a
continuacién se indican:

- Las circulares, memorandos, oficios y comunicaciones inherentes a su
direccion, dirigida a las oficinas dependientes del Ministerio del Poder
Popular para los Pueblos Indigenas.

+ La correspondencia inherente a su direccién, dirigida a funcionarios
subalternos, administrativos, judiciales, de investigacion cientifica y
policiales a nivel nacional.

» La correspondencia de cualquier naturaleza inherente a su direccién,
en respuesta a solicitudes dirigidas a su despacho por los particulares.

« La certificacién de la documentacién correspondiente a la direccién a
su cargo.

ARTICULO 4°: La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

PoFE@-,\ @!&cﬂ{&al
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS
DESPACHO DE LA MINISTRA
208°, 159°y 19°

Resolucién Nro.017
Caracas, 18 de junio de 2018

La Ministra del Poder Popular para los Pueblos Indigenas, Aloha Joselyn
Nufez Gutiérrez, titular de la cédula de identidad N° V-16.355.466,
segun Decreto Presidencial N° 3.236 de fecha 04 de enero de 2018,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
41.313 de fecha 04 de enero de 2018, conforme a las atribuciones que le
confiere lo dispuesto en el articulo 65 y 78 en sus numerales 32, 192, 269 y
27¢ del Decreto Con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Orgénica de la
Administracién Piblica, publicada en la Gaceta Oficial Extraordinaria de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147, en concordancia con lo
previsto en el numeral 2, del articuio 5 de la tey del Estatuto de la Funcidn
Pablica, pubiicada en Gaceta Cficial N¢ 37.522 de fecha 06 de septieimbre
de 2002.

RESUELVE
ARTICULG 1: Se designa al ciudadano JUAN DE JESUS MENDICLA
GONZALEZ, titular de la cédula de identidad N° V.-17.279.363, como
DIRECTOR GENERAL DEL TERRITCRIO COMUNAL INDIGENA DE LA
SIERRA DE PERIJA Y CORDILLERA ANDINA (ENCARGADO), del
Ministerio del Poder Popular para los Pueblos Indigenas.

ARTICULO 2: Ei ciudadano designado ejercera las funciones establecidas
en el articulo 29 del Reglamento Orgénico dei Ministerio del Poder Fopular
para los Pueblos indigenas, publicado en Gaceta Oficial de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela N2 6.176 Extraordiraria, de fecha 20 de febrero
de 2015, mediante Decreto Presidencia! 1.626 de la misma fecha.

ARTICULO 3°: Se ie autoriza para la firma de actos y documentos que a

continuacién se indican:

» Las circulares, memorandos, oficios y comunicaciones inherentes a su
direccién, dirigida a las oficinas dependientes del Ministerio del Poder
Popular para los Pueblos Indigenas.

+ La correspondencia inherente a su direccién, dirigida a funcionarios
subalternos, administrativos, judiciales, de investigacién cientifica y
policiales a nivel nacional.

» La correspondencia de cualquier naturaleza inherente a su direccién,
en respuesta a solicitudes dirigidas a su despacho por los particulares.

« La certificacién de la documentacién correspondiente a la direcciéon a

Su cargo.

ARTICULO 4°: La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese

Por el Ejecutivo Nacional
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica
Despacho del Ministro

SN 2018 N 410

208° 15980y 192

Resolucion

El Ministro del Poder Popular para la Energia Eléctrica, nombrado mediante Decreto N° 1.941,
de fecha 18 de agosto de 2.015, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.727, de fecha 19 de agosto de 2.015, ratificado, segin Decreto N° 3.464 de
fecha 14 de junio de 2.018, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.419 de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
numerales 1, 2, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Extraordinario N° 6.147, de fecha 17 de noviembre de 2.014, de conformidad con lo
previsto en el articulo 59 del Decreto N° 2.378, sobre Organizacion General de la Administracion
Plblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.238, de fecha 13 de julio de 2.016, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del
articulo 5, y los articulos 19 y 20, numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522, de fecha 06
de septiembre de 2.002; y las previsiones del articulo 45 del Decreto N° 1.615, mediante el cual
se dicta el Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinario N°© 6.174,
de fecha 20 de febrero de 2.015, este Despacho Ministerial,

Resuelve
Articulo 1. Nombrar al ciudadano JORGE ISAAC BLANCA BRITO, titular de la cédula de identidad
N° V-12.684.566, como Director de la Direccién General de Uso Racional y Eficiente de la Energia
Eléctrica de este Ministerio.

Articulo 2. Se autoriza al ciudadano JORGE ISAAC BLANCA BRITO, el ejercicio de las
competencias atribuidas por el articulo 19 del Reglamento Organico de este Ministerio.

Articulo 3. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta de la
Republica Bolivariana de Venezuela

Comuniquese y Publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional,

llb.ngnlstro del Poder P pular para la Energfa Eléctrica
%, Dedasts Pregidetigl N 1.941 de fecha 18-08-2015
Gaceta BifikiaBNIRED. 727, de fecha 19-08-2015, ratificado,
segliq Decreto N}éﬁ464 de fecha 14 de junio de 2018,
Gaceta,Oﬂt;é! N° 41.419 de la misma fecha
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuaré editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicaré todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo unico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracion especial

Articulo 13.Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piiblicos que
deberén insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn caricter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos piiblicos.




