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Decreto N°© 9.401 ‘

NICOLAS MADURO MOROS
Prestdente Encargado dela Reptiblica

Con el supremo compromiso v voluntad. de lograr la mavor eficacia
ciffica v calidad revolucionaria en la construccién del socialismo, Ia

sustentade en condicioches morales y éticas que persiguen el progreso’
de ia pairia y del colectivo, por mandato del pteblo y de conformidad

con o establecido en el articule 233 de la Constitucién de la Replblica -

Bplivariana de Venezuela v en ejercicio de las atribuciones confer:das en
el articuio 226 v ﬁumeral 3 del articulo 236 ejusdem

\ DECRETO

Articule 4% Nombro Vicepresidente Ejecutive de la Repthiica
Bolivariang de Venezusla al ciudadano JORGE ALBERTC ARREAZA
MONTSERRAT, Hular de la cédula de identidad N° V-11.845.178, con
ef in de velar por Iz ejecucion de lus acciones y lineamientos

dirigidos  pos el gobierno nacional, - coordinande’” con teda a .

D a N "@*g‘:

"~ 08 de marzo de 2013 -

dacion de la nacién venezolana, basado en principios humanistas, -



400084  GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Administracion Pablica Nacional ias instrysciones pre&déncuales
para satisfacer las demandas del pueblo sooerano y asi consolidar el
" - socialismo bolivariano, a través del Proyeicio Nacional:Simén Bolivar,
que permite la.inclusidn y participacion popular, sin. perjuicio de las
~ demdas atribuciones confendas en Ia Conshtucnon y Ieyes de la
Republica. -

Al'uculo 20, La vigencia de esfe?Deﬁrato es partlr de la presente ‘echa

) Dador en Caracas alos
‘-Anos 202° de fa Ind

Ejewtesé, !

sy '
NICOLAS MADURO MOROS
- Bresidente Encargado de la Republica
4 . i d .
g '

DecretoN° 9402 - 11 de marzo de 2013

* NICOLAS MADURO MOROS
Pr_esidente‘Encargado dela Rept':bli(:a

' Con el supremo compromlso y voluntad de lograr la mayor
eficadia politica y calidad revolucionaria en la_construccion del
socialismo, la refundacion de la nacidn venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas ‘que persiguen el progreso de la patria y del colechvo, por
mandato de! pueblo de conformidad con lo establecids en el
articulo 233 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela y en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
numerales 1, 2 y 11 del- articulo 236 y el numeral 9 del articulo
239 ejusdem, en ‘concordancia ‘con lo establecido -en los
articulos 34, 35, 40, 46 y 48 numeral 10, del Decreto ‘con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
Publica y 65 del Decreto con Rango, Valor. y Fuerza de Ley que
establece el Impuesto -al Valor - Agregado, asi como de
conformidad con lo dlspuesto en el art;cuio 197 de la Ley de
rmpu&sto sobre la Reata,

CONSIDERANDO

Que es deber del Ejecutivo Nadonal velar por la celeridad,

eficdencia y eficada de la Administracién Publuca . como-

principios que rigen su funcsonamlento,
" CONSIDERANDS

Que la delegacién en’ el Vicepresigente Ejecutivo de la

~ Repliblica Bolivariana de Venezuela, representa una figura
juridica que permitira aglluzar el ramite de materias sujetas a la
dedision del Primer Mandatario Nacicnal, ‘

'CONSIDERANDO

Que es .deber del Ejecutivo Nacnonal velar por Ia adecuada
lmplementaaon de fas politicas ﬁscales

ias del mes de marzo de dos mil trece '

Lunes 11 de marzo de 2013 ,

- DECRETO

,Artlcuio 10, Delego en el cnudadano JORGE ALBERTO "

ARREAZA MONTSERRAT, titular de- la- cédula de identidad -

" 'N°V-11.945.178, en su condicion de Vicepresidente: EJECUtIVO

de-la’ Republica Bohvanana ide Venezuéla, el gjercicio de as

* atribuciones y ‘la firma de los actos que se senalan a
;contmuaqon :

1. Dictar los. Decretos medlante los. cuales se: efecten:
_Traspasos Presupuestarios de los-Ministetios ‘del- Poder
_Popular que;- de conformidad con la Ley Organlca de’la.

' Admmnstracuon Financiera del-Sector Plblico, corresponda
conocer al- Presidente de la ‘Reptblica en Conselo de
J M1n|stros

2. ‘Dictar ‘los Decretos medlante los cuales' se acuerda Ia
-, Rectificacion a.-los Presupuestos de. Gastos de {08
“ Mmlstertos deI Poder Popular ‘

3. Dicter los Decretos mediante los cuales se otorgue

prérroga - al plazo- establecido- para la. supresién - o

liquidacién de drganos o entes de la Administracion

PGblica Nacional,. en aquelios casos en . que - dicha:

prorroga deba ser- otorgada por el Presidente de !a

Republica. - :

4.  Dictar los Decretos mediante los cuales se nombran a
* Viceministros, asi como a los Presidentes y miembros de
las Juntas Directivas de los entes- descentralizados
funcionalmente cuyo nombramiento corresponde al
Presidente de la-Repliblica conforme a su instrumento de
creacion. :

5. Dictar los Decretos de expropiacién o adquxsncnon forzosa,

previa  instruccién - del ciudadano Pre51dente de fa
"Republica.

6.  Dictar. los Decretos mediante los cuales se ordéne o
autorice la creacion, modificacion, supresion o liquidacién
de entes descentralizados funcionalmente, salve aquellos -
que deban ser creados. medlante\l:éy Asl como -los
‘Decretos que ordenan o autorizan la transferencia de‘las
acciones de empresas publicas nacxonales '

7. Conocer, aprobar, diferir. o-negar los puntos de cuenta
‘presentados por los Ministros y Ministras del Poder
Popular y otros funcionarios del-Ejecutivo Nacional, cuya
consideracidn sea necesaria a los efectos de dictar los

actos sefialados en'los numerales-1°,.2°, 3°,4°, 5° y 6° ~ *

del presente artlculo

8. Dictar los decretos y actos prevuamente autorizados en
puntos de cuenta por el Presidente de la Replblica y
' aprobados en Consejo de Ministros, distintos a los -
sefialados en los numerales. 1°, 2°, 3°, 4°, 5° y 6° del
presente articulo, sin perjuicio de lo dispuesto en*los
articulos 35 y 38 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza

de Ley Organlca dela Admmlstracwn Pubhca

. 9. la actuacién del. Presadente de la Republlca como

miembro o Presidente  de' drganos coleglados, de
“conformidad con- sus respectivos instrumentos de
" creacion. S '

10. La aprobacion y firma de los actos para el otorgamiento

de jubilaciones especiales a funcionarios, empleados u
obreros al servicio de la Administracién Piblica Nacional.

11 Aprobar, diferir o negar los puntos de cuentas que

presenten los Ministros y Ministras respectivos, para la
solicitud de adquisicion. de divisas relacionadas -con
operaciones del sector plblico ante el Banco Central de .
Venezuela, de conformidad con lo establecido en el
- articulo 5°, numeral 1° del Convenio Cambiario N 11,
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', pubricado énla Gaceta Oficial de la- Reptiblica Bollvanana :
de Venezuela No 39, 197 de fecha 10 de junio de 2009, -

12. Aprobar, diferir o negar los ‘puntos de cuentas

i contentivos de - los . Presupuestos de . los entes

descentralizados funcionalmente,sin fines empresariales

.y las- sociedades del estado y otros entes

descentralizados = funcionalmente,  con fines

‘empresariales, en los términos establecidos en la Ley

" Orgénica de la Administracion Financiera del Sector

Pablico y disposiciones generales de la ley de

presupuesto; previo cumplimiento de las disposiciones

~ contenidas-en‘el Reglamento N° 1° de la Ley Orgénica de

la- Administracién Financiera del Sector ‘Piblico ‘scbre el

Sistema Presupuestario y de los lineamientos y.normas

emanados de la Oficina Nacional de  Presupuesto

(ONAPRE), para la aprobacién del Presidente de la
Republica en Consejo de Ministros.

-13. Dictar los Decretos mediahte los cuales se declara la
Insubsistencia " a los Presupuestos de Gastos de los .
Ministerios:del Poder Popular ‘

14, Dictar los Decretos medlante los cuales se exoneren total
.0 paraalmente del Impuesto al Valor Agregado (IVA) las
“importaciones definitivas de bienes corporales, las ventas
- de bienes y-las: prestaciones de servmos, de conformidad
con lo dlspuesto en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza:

de Ley que establece el Impuesto al Valor Agregado.

-15. Dictar los Decretos mediarte los cuales se exoneren total
o parcnalmente de! Impuesto Sobre la Renta (ISLR) los
enriquecirientos obtenidos por sectores estratégicos o
los provenlentes de proyectos especiales de desarrollo,
en los términos senalados en la Ley de Impuesto Sobre Ia
Renta,

Articulo. 2° El Presidente de la Republica se reserva el
‘ejercicio ‘de las atribuciones 'y la firma de los actos y
documentos delegadas. conforme al presente Decreto, en el
momento que lo corisidere convemente

- Articule 3°, En los actos que firme el funcionario delegado en
ejecucidn de este Decreto, se hard constar el nimero del
mismo y los datos de publicacion en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Artfcu’lo 4°. El Vi‘cepresidente Ejecutivo, deberd presentar
mensualmente una refacion de las actuaciones que realice en
e]ecuaén del presente Decreto,

Articmo 5°, El Vicepresidente Ejecutivo queda encafgado de
la ejecucion de los actos cuya delegacnon se otorga en el
'presente Decreto

Articulo 6°. El presente Decreto entrard en vigencia a partlr
de su .publicacidon en la Gaceta Oﬁmal de la Repubhca
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los once dias del mes de marzo de dos mil
trece. Afios 202° de la Independencia, 154° de la Federacion y
140° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(L.S.)

/3 NICOLAS MADURO MOROS
wzé artc Encargado de la Republlca

'“\ N
S‘IDF
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Refrendado
€l Vicepresidente Ejecuﬂvo ,
T JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES Y JUSTICIA

'REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA
'DESPACHO DEL MINISTRO'
202°, 154°y 14°
N°076 - ’ : Fecha:”f’m’uzm3

RESOLUCION
El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, designado_segun
Decreto N° 9.221 de fecha 13 de octubre de 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.028 de fecha 15 de octubre de 2012, en
resguardo de los derechos y garantias constitucionales de las personas, previstas en el
_articulo 55 de la Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere el articulo 77 numerales 2 y 19 del Decreto con Rango,

Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, en concordancia con los

aumerales 2, 15 y 17 del articulo 3° del Decreto N° 8.121 de facha 29 de marzo de
2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39644 de fecha 29 de marzo de 2011, mediante el cual se establecen las
competencias dei Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, lo
previsto en el Decreto N° 9.806 de fecha 10 de julio de 2012, publicado en la Gaceta

- Oficiai de la Repdblica Bolivariana de Venezuéla N° 39.961 de la-misma fecha,

mediante el cual se crea la Gran Misibn A Toda Vida Vénezuela, conforme lo

- establecido en el Decreto . N° 9,399 de fecha 05 de marzo de 2013 publicado en la

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.123 de la misma fecha,
y lo previsto en fa Resolucién N° 075 de fecha 6 de marzo de 2013, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.124 de la misma fecha,

CONSIDERANDO

" Que el Estado Venezolano tiene el deber de garantizar la seguridad ccudadana lapazy

el orden interno; asi como el bienestar de las personas, sus derechos y propiedades,
sean éstos nacionales o extranjeros, en los distintos 4mbitos politicos territoriales de la
Nacion; por lo cual es de suma impontancia formular las politicas publicas, estratégias y
directrices que sean pertinentes, en aras de regular y coordinar la actuacidn de los
distintos Cuerpos de Policla y demaés Organismos de Seguridad Ciudadana en el marco
de la Gran Misién A Toda-Vida Venezuela;

~ CONSIDERANDO

‘Que, en fecha 5 de marzo de 2013, el pueblo venezolano conocié con profundo dolor la
noficia de la’ ireparable pérdida y fallecimiento del Comandarnte Presidente de fa
Republica Bolivariana de Venezuela Hugo Rafael Chavez Frias, siendo decretado porei -

Ejegutivo Nacional, siete (7) dias de duelo nacional, prorrogables por siete (7) dias mas,

como muestra del futo que embarga a los ciudadanos y ciudadanas en el pais,

CONSIDERANDO

Que con ocasion del Iamentabte fallecimiento del Comandante Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, el pueblo venezolano recibira la visita de varios
lideres politicos, presidentes y otras personalidades internacionales para acompaipiar las
exequias, ios honores de Estado y actos finebres péstumos que se realizaran en el

pais, con ocasion de tan imeparable acontecimiento, que conmociona al ‘pueblo
venezolano, d

CONSIDERANDO

Que los venezolanos y venezolanas han manifestado-de manera categorica su deseo de
acompafiar a su méximo lider, al padre de la Revolucion Bolivatiana, en su partida al
mundo espmmal en el cual hoy se inmortaliza y extiende por el mundo entero,
participando masivamente en las actividades de conmemoracitn del Héroe de la Patria,
afectado por un profundo y genuino dolor y agradeamienm por el legado de sobemnla )
independencia y libertad qué de;a asus hl;os

CONSIDERANDO.

’ Que como parte de las medidas para garantizar el resguardo de la integridad fisica de

las personas y con el fin~ de_mantener e! orden inteino y nomnat desenvolvimiento de
las exequias, los honores de Estado y actos fiinebres postumos, que se realizaran en el

- pais, con ocasién del lamentable fallecimiento del Comandante Presidente de la

Repiiblica Bolivariana de Venezuela, es niecesario promogar las disposiciones dictadas
como parte de las politicas de segundad ciudadana,

RESUELVE

Articulo 1°. Se prorroga hasta el dia sabado dieciséis (16) de marzo de 2013, a las seis
de la mafiana (6:00 a.m) la vigencia de fa Resolucién N° 075 de fécha 6 de marzo de -
2013, publxcada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.124
de la misma fecha, mediante la cual se prohibe la distribucion, expendio y consumo de
bebidas v especies aleoholm en todo el territorio nauonal de la Republica Bolivariana -
de Venezuela. *
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Articulo 2°. Se insia a los funcionasios de los Organos y Entes de Seguridad
Ciudadana y demas autoridades compeferteS a dar cumplimiento a las disposiciones
legales establecidas, la incbsesvancia de esta disposicion acarreara las sanciones a
que hubiere lugar, por desacato a I3 autoridad y al ordenamiento juridico vigente.

Articulo 3°. La presenfe Resolucion entraré én vigencia a partir de su publicacion en ia-

Gaceta Oficial de Ia Repiiblica Bolivasiana de Vene
(16) de marzo de 2013, a las seis de (6:00 a.m).

Comuniquese y Publ A
Por el Ejecutivo Naaw

hasta el dia sabado dieciséis

'NESTOR® UIS REVEROL TORRES |
MINISTRO

) REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

~_ MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORESY JUSTICIA

DESPACHO DEL VICEMINISTRO DEL SISTEMA

. INTEGRADO DE POLICIA . ‘
: , 202°, 154°, 14° : ‘
‘ » Caracasf 5 MR 2013 .
v0 03 . A
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Viceministro del Sistema Integrado de Policia, designado segiin Decreto 9.259 de fecha
8 de noviembre de 2012, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela 40.044 de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones que confiere lo
‘dispuesto en los articuios 6 y 7 de Ia Resolucion N° 286 de fecha 19 de Noviembre de
2010, publicada en la Gaceta Oficial de ta Republica Bolivariana de Venezuela N 39 556

de la misma fecha, referente a las Normas y Garantias Relativas a los Derechos de las

Mujeres, a la Igualdad y Equidad de Género en los Cuerpos de Policia Nacional
Bolivariana y demas Cuerpos de Policia Estadales y Municipales, dicta ia siguiente,

" DESIGNACION DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRARAN EL CONSEJO DE IGUALDAD

_YEQUIDAD DE GENERO - g -

Artiqulo 1. Designar a los miembros que infegraran el Consejo de Iguaidad y Equidad de
Género, Organo asesor, coordinador y arficulador interministerial e interinstitucional de
caracter permanente, adscrito. af Viceministerio del Sistema integrado de Policia def
Ministerio del Poder Popula; para Relaciones Interiores y Justicia, conforme se detalla a

* continuacion:

1. REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
‘RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA

PRINCIPAL _ CL SUPLENTE — ¢
PABLO EUGENIO . 23.527.749 ALEJANDRA MERCEDES 13.748.311
FERNANDEZ BLANCO 5 GUEDEZ ORBEGOZO . |
2. QEPRESENTACION DE LOS CUERPOS DE POLICIAS EN LOS DIVERSOS
AMBITOS TERRITORIALES - ] ; 45
“AMBITO TERRITORIAL, NOMBRES Y APELLIDOS - Ck
NACIONAL YAICET HERMINIA RAMIREZ BLANCO . 17.964.733
| ESTADAL - ALIDA DEL .~ CARMEN - NORIEGA 5.888.661
' .| CARABALLO
MQNICIPAL - I MERCEDES ELENA ALVITE SENANDE 6.562.293
3. ASESORAS TECNICAS
NOMBRES Y APELLIDOS g il : C.L
ELIZABETH DEL CARMEN ACOSTA GUILARTE ; 1.722.486
ALBA TERESA CAROSIO RODRIGUEZ i -11.858.059
DANIELLA INOJOSA AVILA 1 __10.332.106

- 4. REPRESENTANTES DEL MINISTERIO PUBLICO Y DEFENSORIA DEL

PUEBLO ‘ ) } P
RGANO "REPRESENTANTE “ClL REPRESENTANTE [N
PRINCIPAL L SUPLETENTE - . )
MINISTERIO MARYELITH 7948106 | JESUS GERARDO 12722977
PUBLICO . | JOSEFINA SUAREZ PERA ROLANDO
BOLIVAR - 0
DEFENSORIA - | MIREIDIS JOSEFINA | 10.997.813 | MARIA YSABEL 11.910.344
DEL PUEBLO MARCANO CABELLO CEDERO GOMEZ

- Articulo 2: La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de su

publicacion en la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

NDEZ DELGADO i

s RAMON FER W
F§ISTEM INTEGRADO DE POLICIA

i , VICEMIMISTRO DI
< i

MINISTERIOS DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES
Y JUSTICIA Y PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA ’
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACION| :
INTERIORES Y JUSTICIA, DESPACHO .DEL MINISTRO N°
- MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

DESPACHO DEL MINISTRE N° A
. 202°,1548° y 14° : ]
; Fecha: 1 1 MAR, 2813
RESOLUCION CONJUNTA * i

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 19, 55, 62, 156 numerales 2, 7 y 33;
328 y 332 de la Constitucién de la' Repiiblica Balivariana de Venezuela, en uso de las
atribuciones previstas en el articulo 77 numerales 1, 2, 18 y 27 del Decreto ¢on Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Pablica; en concordancia con jo
establecido en e! articulo 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana; articulos 16, 18 y 20 de la-Ley Organica de
Seguridad de la Nacion; articulos 2, 4 y 10 de la Ley para el Desamme; articulo 3
numerales 1, 2, 3, 13 y 19 del Decreto N° 8.121 de fecha 29 de marzo de 2011
publicado en la Gaceta Oficial de' la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.644 de
fecha 29 de marzo de 2011, lo'previsto en el Decreto N° 8.806 de fecha 10 de julio de
2012, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.961 de la misma fecha, mediante el cual se ctea la Gran Mision A Toda Vida
Venezuela, conforme lo establecido en el Decreto N° 9.398 de fecha 05 de maszo de

2013 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivari de Ven la N°
40.123 de la misma fecha, y lo previsto en la Resolucién Conjunta N° 074 de fecha 6 de

marzo de 2013, publicada en Gacefa Oficial de ta Republica Bolivari de Ve i
N° 40.124 de la misma fecha, - ’ o
. CONSIDERANDO

Que el Estado Venezolano tiene el deber de garantizar ia seguridad ciudadana, ta paz y
el orden interno, asi como el bienestar de las personas, sus derechos y propiedades,
sean éstos nacionales o extranjeros, én los distintos dmbitos politicos territoriales de la
Nacion; por 16 cual es de suma importancia formular las politicas publicas, estrategias y
directrices que sean pertinentes, en aras de regular y coordinar la actuacion de los
distintos Cuerpos de Policia y deméas Organismos de Seguridad Ciudadana en el marco
de fa Gran Misién A Toda Vida Venezuela: A N -
CONSIDERANDO

Que, en fecha 5 de marzo de 2013, el pueblo venezolano conacié con profundo dolor Ia
noticia de la. irreparable pérdida y fallecimiento del Comandanie Presidente de la

_Republica Bolivariana de Venezuela Hugo Rafael Chavez Frias, siendo decretado por el
Ejecutivo Nacionai, siete (7) dias de duelo nacional, prorrogables por siete (7) dias mas,
como muestra del luto que embarga a los ciudadanes y ciudadanas en el pais,

CONSIDERANDO

Que ‘con ocasién del lamentable fallecimiento def Comandante Presidenig_de la
Republica Boiivariana de Venezuela, el pueblo venezolano recibira Ia visita de varios .
lideres. politicos, presidentes y otras personalidades internacionales para acompaiar las
exequias, los honores de Estado y actos funebres péstumos que se realizaran en el
pais, con ocasion de tan ireparable aconiecimiento, que conmociona al puebio

venezolano. : CONSIDERANDO -

Que los venezolanos y venezolanas han manifestado de manera categérica su deseoc de
acompafar a su maximo lider, al padre de la Revolucién Bolivariana, en su partida al
mundo espiritual, en el cual hoy se inmorializa y extiende por el mundo entero,
‘participando mast te en las actividades de ¢« acién det Héroe de la Patria,
afectado por un profundo y.genuino dolor y agradecimiento por el legado de soberantia,
independencia y libertad que deja a sus hijos,

CONSIDERANDO

Que son potestades para el Ministerio del Poder Popular para Relz-}cxox}o:as |nteno.rgs ¥
Justicia ype0| Ministerio del Poder Popular para la Defensa, }a coorchnac;n‘onl de po:gdc:(s!
publicas, planes y acciones conjuntas & fines de garantizar la paz y 1a s%:]de fad
ciudadana y con el fin de mantener el orde.n interno y riormal desenvoMn{len ot
exequias, los honores de Estado y actos _fur_\ebres postumos, que se reahmrta ;e s
pais, con ocasién del lamentable fallecimiento del Comandante Presndeq e
Reptiblica Bolivariana de Venezuela,
RESUELVEN

Articulo 1°. Se proiroga hasta el dia sabado dieciséis (16) de marzo de 2013, alas sels
de 1a manana (6:00 a.m) la vigencia de la Resolucién Conjunta Ne 974 de fecha 6 de
marzo de 2013, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolt de Vi

N° 40.124 de la misma fecha, mediante la cual se suspende de- manera t_emporal el
Permiso de Porte y Tenencia de Armas de Fuego en fodo el territorio nacional de’ la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela. [

*

“Articulo 2°. ‘Se insta a los funcionarios de los Organos y Entes de Seguridad
Ciudadana y demas autoridades competentes a- dar cur:r}p!imiento alas dlspos_laones
legales establecidas, la inobservancia de esta disposicaon_ ammra Ias_ sanciones a
que hubiere lugar, por desacato a la autoridad y al ordenarmiento juridico vigente.

Articulo 3°. Todo 1o no previsto expresamente en la presen;e:Resolucibr-I sera r&eugl{o
conjuntamente por los Minisiros del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia
y para la Defensa. nE

Articulo 4°. La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de su pi..lbliwcié;h gn'!a
Gaceta Oficial de la Repiiblica Bofivariana de Venezuela, hasta el dia sabado dieciséis
(16) de marzo de 2013, a las seis de fa mafiana (6:00 a.m).

. e
* Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutivo-Nacional, .- - T
‘NESTORAUIS REVEROL TORRES
o = MINISTRO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA

DIEGO ALFREDO MOLERO BELLAVIA
MINISTRO DEL PODER POPULAR
_PARA LA DEFENSA.



Lunes 11 de marzo de 2013

GACETA OFICIAL DE LAREPI’JBLICABOLIVARIANADE VENEZUELA | 400.087

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

=EPUBLICA IDUVMNAN)\ DE VEMEZUELA

SEN; £35 ==

mmmmmmmw ¥ TRIBLTARI

reRa

WIF: £-20000303-C

Carocas, 1 1 MAR 2013

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT/INA/GRA/DAA /URA/2012-E ~ g 1 6 g 3

En atencidn al escrito fegxstrado ante la Gerencia de Regimenes Aduaneros de la
Intendencia Nadional de Aduanas bajo el N® 007155 en fecha 12/06/2012, con -
alcances Nros. 009722 y 009775 de fechas 20/07/2012 y 23/07/2012,
respectivamente, presentado por la sociedad mercantii Y.C & €O, C.A., Registro
Unico de Informacién Fiscal (R.LF.) J- 30972672-2, autorizada para actuar como -
Agente - de ‘Advanas. Persona Juridica bajo el N° 1.891, segin Providencia
Administrativa N° 44 de fecha 11/08/2004, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.005 de fecha 20/08/2004, mediante el cual
solicitan Autorizacidn para actuar como Agente de Aduanas Persona Natural bajo
relacién  de dependencia con esa empresa, de. la ciudadana LEIDY MARIANA
MARQUEZ RAMIREZ, Cédula de Identidad N® 17.160.415, con Registro Unico de
Informacién Fiscal. (R.1. F) V- 17160415-6, con cardcter permanente, en fas
operaciones de Importacidn, Exportacién y Transnto, ante la Gerencia de Aduana
Principal Centro Occidental.
Del andlisis efectuado a la documentacidn aportada, este Servicio observa que .la
mencionada ciudadana ha cumplido con los requisitos exigidos en los articulos 36 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de‘la Ley Orgénica de
Aduanas, 133 y 134 de su Reglamento, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucién del Ministerio de Hacienda (hoy Ministerio del Poder Popular de _

" Planificacion y Finanzas) N@ 2.170 de fecha 03/03/1993, publicada en la Gaceta Oficial
de la Repiiblica de Venezuela N© 35.164 de fecha 04/03/1993, en consecuencia, quien .
suscribe JOSE DAVID CABELLO RONDON, titular de la Cédula de Identidad

. N° ¥-10.300.226, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracidn
‘Aduanera y Tributaria — SENIAT, en ejercicio de la atribucidn que le confiere el Decreto
NO 5.851 de fecha 01/02/2078, publicado en la Gaceta, Oficiai- de ia Repﬁblica
Bolivariana de Venezuela N° 358.863 de fecha 01/02/2008, en mi condicién de méxima
autoridad conforme lo establece el Articulo 7 de'la Ley del Servicio Nacional Integrado
de Administracion. Aduanera y Tributaria publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.320 de fecha 08/11/2001, en concordancxa con el
Asticulo 10, numerales 6 y 11 ejusdem,

DECIDE
ymgg AUTORIZAR 2 la.ciudadana LEIDY MARIANA MARQUEZ RAMIREZ,
Cédula  de Identided N° 17.160.415, con Registro- Unico de quormacton Fiscal
(R.I.F.) N°© V- 17160415-6, para actuar como Agente de Aduanas Persona Natural,
con caracter permanente, bajo refacién de dependencia con la empresa
Y.C & CO, C.A., en las operaciones de Importacién, Exportacién y Transito, ante la
Gerencia de Aduana Principal de Centro Occidental, quedando inscrito en el
registro correspondiente bajo el N© 429, -

La referida ciudadana, queda autorizada para actuar ante fa ]urlSdICClOn de la Gerencia
de Aduana Principal anteriormente indicada, teniendo como domicilio fiscal la sede de
la empresa a la que ella representard como persona natural bajo relacion de .
dependencia en el Carretera 17 entre calies 54 y 55 N° 54 61, Barquisimeto
Estado lara; en caso de cambio de domicilio sin notificacién a‘la Admlnlstracnon
Aduanera, quedard suspendida la presente autorizacion.

£n el case de modificar esta autorizacién bien sea p()r: a) la manifestacidn de cambiar
de relacién de Dependencia para representar a otra Persona Juridica, la misma dejard
sin efecto la vmculacnon anterior; o, b) la conclusién de sus labores bajo relacién de
Dependencia para actuar en nombre propio (Firma Personal), debera ajustarse a los
requisitos establecidos en el Articulo 36 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Parcial de la Ley Organica de Aduanas que sean de legal aplicacién, su
Reglamento y la Resolucion N° 2.170 de fecha 03/03/1993, del Ministerio de Hacienda
{hoy Ministerio del Poder Popular de Planificacion vy Finanzas), publicada en la Gaceta
Oficial N® 35.164 de fecha 04/03/ 1993.

La presente autorizacion es de caracter |ntransfenble, conforme a lo establecido en el
articulo 137 del’ Reglamento dela Ley Orgamca de Aduanas.

La persona antes mencionada, queda obhgada al estricto cumplimiento de.lo dispuesto
en ef Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley Organica
de Aduanas, sus Reglamentos, la Resolucidn N© 2.170 de fecha 03/03/1993 y demas
normas aplicables, quedando sujeta a la vigilancia, control, fiscalizacién e inspeccion de
ia autoridad aduanera correspondiente. Asimismo deberd caricelar el equivalente a
ciento veinte Unidades Tributarias (120 U.T.) por concepto -del otorgamiento de la
presente autorizacién, de conformidad a lo establecido en el numeral 5 del articulo 10
de fa' Ley de Timbre Fiscal, publicada en |a Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 5.416 de fecha 22 de diciembre de 1999, previo a la publicacién
de-la presente Providencia Administrativa.

_Este Servicio podra suspender o revocar la presente autorizacién en cualquier
- momento en que se evidenciare y comprobare que la beneficiaria ha incumplido con
* las obligaciones propias de su gestién, en penjuicio de los intereses de {a Republica o

del consignatario o propietario de a mercancia, o cuando se incumplan con las
condiciones bajo las cuales se concedus fa presente autonzauon, sm perJUICIO de la
aplicacién de otras sanciones. .

La ‘presente” Providencia Administrativa -entrard en vigencia a partir de la fecha de
publicacién en la Gaci ta Oficial de 1a Repubhca Bolivariana de Venezuela.

Comumques?ﬁis?ﬁb?

OSEDA
%UPERINTENDE&?E NA NAI-—-ADUANE UTARIO

REPUELICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA .
R e, i RSETE.
I WA W ST .
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202° y 154°

- ‘Quien suscribe, JOSE DAVID CABELLO RONDON, fiwlar de !a cédula de identidad
N° 10.300.226, Supenntendente del Semclo Nac:onal Integmdo de Administracion Aduanera y

Tributaria - SEMIAT, en mi-condici o bt > el o 7 dela
Ley del Servicio Nacxonal Integrado de Adnumsttamén y Trl licada en la
Gaceta Oficial de ia Rep Be a de Vi ja N° 37.320 de fecha 08 de noviembre de

2001, y en uso de las atnbucnones que me cornfieren los numerales 3 y 9 del articulo 10 de la
citada Ley, articulo 21 de la Providencia Administrativa que dicta fa Reforma Parcial del Estatuto
del Sistema de Recursos Humanos del SENIAT, publicada en la Gaceta Oficial de ta Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.292 de fecha 13 de octubre de 2005, articulo 51 de la Ley
Orgénica de la Administracion Financiera del Sector Pablico, pubficada en ta Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.661 de fecha 11 de abril de 2007, articulos 48, 49 y 51
del Reg|amento N'I 1 sobre el sistema prestpuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la

de Vi la N° 5.781 Extraordinario, de fecha 12 de agosto de 2005,

d|cto a sngu:ente s
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT- ﬂ:ﬁ- 00 ]

Articulo 1. Designo al funexonano CARLOS EDUARDO PARILLI BLANCO, Mular de la cédula de

" identidad N° 9.211.237, como Jefe de la Oficina de Auditoria en d de Encargado,
para que ejerza las. competencias asignadas al cargo, seh tadas en £} Articulo 8 de 1a Pr
Administrativa N° SNAT/2010/0101 de fecha 31/42/2010 publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.585 de fecha 0310472011

Articulo 2. Designo at mencionado funcionario, responsable de la Unidad Administradora

Desconcentrada de la Estruciura para fa Ejecutmn F i del P y de Gasto del
Servicio Maci grado de Admi iGn Ad! y Tl i (SEN!AT) para el ejercicio
f scal 2013. i

Amculo 3. Delego en el mencionado funcwnano ia facultad pafa ordenar COMpromisos y pagos
hasta por un monto de 1000 U.T. .

Articulo 4. En los actos y docurnentos susz:rrlOS en g jo de esta delegacion, se debera indicar
el nimero y fecha de la presente Providencia, -asi como el nimero de la Gaceta Oficial de la
Repubtica Bolivariana de Venezuela y a fecha de publicacién:

trara en vigencia a partir dél 110312013

Articulo 5. La presente Providencia A
hasta el 16/04/2013.

c ig y Publiq
o S
EES NT! Eme%GRADo
2 STRACIO 1A
2 cretolN* 5851 de fecha 01-02-2008
w3 atd Oficial de la ’ iana de
& ° 38.863 del 01-02-2008

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

" MIMSTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES ¥ SUSTICIA

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y ! RM No. 221
NOTARIAS. 202°'y 153°
REGISTRO MERCANTIL SEGUNDO DEL

DISTRITO CAPITAL.

unicipio Libertador, 20 de Agosto det Afig 2012

woB g VLS

or presentads la anterior participacién. Cumplidos como han sido los requisitos de Ley,
inscribase en el Registro Mercantil junto con'el documento presentado; filese y publiquese
¢} asiento respectivo; formese el expediente de la Compailia y archivese original junto con
el ejemplar de ios Estatutos y demds r d flados. Expl ‘la copia de
publicacidn. El anterior documento redactado por eiv Abogado CARMEN CORINA
TYVARIANG SILVERA IPSA N.: 46782, se inscribe en e Registro de Comercio bajo el
Gmero’ 116, TOMO -235-A SDO. Derechos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No. |
T fpnco No. Por 8BS 0,00, La iden@fﬁcaddn se efectud asl: MARIBEL ESPERANZA
USTAMANTE PEREZ, C.I: V-10.353.041
bogado Revasor LUIS RAFAEL MARIN RAMIREZ

s

. ) gistrador M 6l Segund
. FDO.-Abogado YONMAR YOHANNY MONTOYA

ESTA PAGINA PERTENECE A:
CONSTRUCTORA IPSFA, C.A =
Numero de expediente: 221-29008°

CONST :

ARME*AS NACLONALES (l P S FA,) instrtuto Oﬂ‘da; Autonomo
~ con , personeria jurfdica y patrimonio propio,. constztundo y
 domiciliado eh la Ciudad de Caracas, Distrito Capital, y creado por
ecreto de la Junta Militar de Gobierno de-los Estados Unidos de .

nezuela N2 300 de fecha 21 de Octubre de 1.949, publicado en
a Oficial, Edicién Ne 23.053, de la misma fecha, quienen fo’
nte se denominard “EL LP.S.FA”, representado en este
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_titular. de la Cédula de Identidad N® 'V-8.731.093,
sentaclén que ejerce de conformidad «con- lo previsto en él
[eilo. N9 12 de su Estatuto Orgénico. y segun -Resuelto No.
018082, de fecha 01 de Mayo, de 2.011, emanado -del

Ministerio. del .Poder Popular ‘para la Defensa

y 'bﬁbiicado en’
- Gaceta Oficial

de la Republlca Bollvarlana de -Venezue|a N°
39 664 de fecha 02 de Mayo: ‘de 2.01%,. por el presente
documento declaro Que .de acuerdo con -las facultades
: expresadas en el Decreto N° 9. 106 de fecha 23- de julio de
'2 publicado en-Gaceta Of'CIal de la Reptblica Bolnvanana de’

s nezuela N° 39.972 de fecha 26 de jullo de 2012, mediante
la. cual el EjeCUtWO Nacional

autorizé constituir una sociedad
* mercantil,.y como efectrvamente se constituye en este acto, en

. forma de Compania Anénima, la cual se regird por las bases
contenidas en eI presente Documento Constitutlvo que se redacta
con suficiente amplitud para- que sirva a su vez de Estatutos‘

Sociales, 6.en su defecto se reguré bor las disposiciones del
Cédigo de Comercm y por la Ley Orgémca de Admi

f’ FORA IPSFA, C.A." .t
. SEGUMDA! La empresa “CONSTRUCTORA IPSEA; C.A.” tendn%

como objeto social: tedo acto de comercio. relaclonado dlrecta“b”'

mdlrectamente con el farmo de la construccuﬂm de" obraaﬁ
_mgenlerta ‘civil, mecénica, eléctrica e mdustnal

-desarrollar~ complejos habltacuonales pubhc -
P’ 55 a los miembros: de”ia - Fuerza‘_ _ ‘
aa, ‘ala pobi'aﬁién civi- venezolana; 'y & ‘cualquier ente{a’l
) pubhco o privado que asf lo requiera; asf como ta compra, ver@ﬁ
dnstnbucién, y -alquiler de productos Y - equlpos para- f% %
.construcclén. de igual forma, podré astablecer negoclacwnes da -, .,
.- . distribucién, importacion, mstalacaén de equipos y- maqwnanas,'
alianzas estratégicas con. empresas nacionales e |nternac10nales,
-y en general podri.dedicarse a cualquier actividad y operaaor\es .
de Mcnto comercio o susceptlbles, a contribunr con el desarrollo c?
la Sociedad, ya - sean mdustnaIES, comercuales mobmarias )
k inmobiliarias, as{ como, efectuar todo tipo de actividades vafme%
'y conexas con las’ indicadas, ya que-esta enumeracién es d¥§

~yen especl

" caracter meramente enunciativo y no limitativo; enr |
consecuencia, |a Empresa, podra dedicarse a todo acto de libre
comercio, gue. puedan ser integrados conforme a | las

decisiones .que de acuerdo a las pautas estatutarias y legales,’ y
" que » sean probados por Ia%;samblea de. Acmonista y la ]unta
- Directiva d; la Empresa ; :
TERCERA:' La empresa CONSTRUC‘I‘ORAA IPSFA, C.A., tend'cjé
su domicilio en la Cludad de Caracas, Distrito’ Capital,
pudlendo " establecer sucursales, agencias o representaclones
.en cualquier lugar del pals y del exterior, cuando asi Io decida la
Junta Directiva-y cumplidos como sean tos reqmsn:os estatutarios
y legalés ¢ respondientes ; .
CUARTA: [/ La duracion de la . Sociedad Mercantil
ONSTRUCTORA IPSFA C.A.”, sers de treinta (30) afos, sin
yicio de. que dicho lapso pueda prorrogarse ¢ dlsmlnuwse, de
Wrmidad con las dlsposlcmnes |egales vigentes. Este lapso de
adion comenzaré a contarge a partir de la inscripcién del /
-~ - Constitutiva y sus Estatutos Sociales en el Registro \

«s$ércantil respectivo. o
WA y .

LONES DE’ BOLiVARES (_Bs.

nommatlvas no- con.vertnbles a
V.EBO‘;LA[VARES. {8s. I a@ﬂ,“) C
"p'agado en su tetalidad-de fa

hda una. El capital ha sido suscnto y
figulente forma: EL INSTITUTO DE

: - SOCHAL - ! LAS FUERzAS ~ ARMADAS
¥ NAC!ONN.;ES (:l.P.s FA)Y a] suscrito y pagado gon recursos

5.000.000, 00), tal y/como
Depésutc Bantarlo anexo

mbre de la Sociedad Mercantil
- CONSTRUCTORA 1PSFA, C

.A El capital podra ser aumentado
por acuerdo adoptado en Ia Asamblea General de Acctomsta

.Direccidn d 1a Co:
La suprema autondad y direccién . de la 2 2,
ejerceréd la Asamblea General de Accionista; v la admlmstramon
estard a cargo dé una . junta Directiva,
facultades

SEXTA:

la cual tendra Ias
le confieren este documento

estatutario; asl como las que le confieran la Asamblea vy {as leyes
que rugen la/materia,-=

PTIMA: \75 Junta Directiva estard conft ada p.qr un; (1)
Presidénte, un (1) Director - Gerente, y un (1) Dirgctor
Administi‘ativo con. sus- respectivos Directores

y deberes que

Su pltentes

. quienes cubrirén las ausencias tempeorales o absolutas.de sg

principales. El Presidente o Presndenta de la Empresa, serg-
vez el Presidente o Presidenta de la Junta Dlrectwa El carg,z
‘ Presidenté o Presidenta de- la empresa, serd ejercido pér [
Presidente o . Presidenta de 1a Junta Admmlstradpra
INSTITUTO DE PREVISION ‘SOCIAL DE LA FUEf
-ARMADAS NAClONAL!s (IPSFA), Instituto ‘Auténorno™y - uni
accionista de la. compaﬁra que Apor ‘dste do:umenﬁn
constituye. - : :
Bl Presidente o Presidenta de la Junta Administradora del lnstltu%
de Previsién Soclal de’ las Fuerzas Armadas (IPSFA). gjercerd Ta’

regreseg;g;lén de las acclones Qrognedad de. ese Instituto, ‘enfa
empréasa ”CONSTRUCTORA IPSFA, C.A". EI Ministefrio- d‘e! Pcder

Popular para la: Pefensa, a su vez, ejerceré todas ¥ caéa ‘ina: de

las competencias que el ordenamlento jur(dico le- atribuye alos

Ministerios respecto a las empresas del Estado dque le sgan ;
ad-scri_t?'a‘s; e S : L
YCTAWAL Los miembros de la junta Directiva:- serdn desighsidos
por la Asamblea Generai dé Accionista - y permaaeaerén en sds
cargos por un perfodo de dos () afios, pudrando ser reelegqus

Quedando . entendido, que. los miembros, designados:
permanecefén en sus cargos hasta tanto se produxca la nueva
designacion y hayan tomado ‘posesién efectwa de sus cargos (os
nuevos mlembros Sm embargo, fos mlembres de la Junta
Directiva pvdrén ser removidos ‘de sus cargos en cuatqmef
momento, por decisién-de la Asamplea General de Accionista por

causas debtfiamente justlﬁcadas - »
OVE o5 membros de-la junta Dlrectlva, para el e]eracno de

. sus cargos depasitarédn cada uno de ellos. en la caja social de fa
mpaﬁ(a, diez (10) accwnes del capital social en' cumplimientq,

Wihara los fines lndscados en el Articulo 244 del Cédago de:

l‘CiO Wi OJO

IMA A.as reuniones dela Junta. Dii'ectlva serdn: dirlgidas -por

a en la que se hardn constar los puntos tratados' y las
Siones y acuerdos adoptados al respecto. Las Actas se

jios * un total-de CHNCO- IMIL (s. 000) ACCIONES con un"
or nominal - de UN MIIL BOLIVARES (Bs. 1. 000,00) cada
una, para un.total,/de- CINCO MILLONES DE BOL‘VARES {Bs.

j evldenaa de ‘Comprobante de -
hol

! resndente o Presidenta; de todas las’ reuniones se levantard

s

) en CINCO MIL (5.000) acciones
portador por un valor de UN MIL ~

y de Junta Dlrectrva, medlant la emislén/ié nuevas’ accwnes -
‘ ’ AP uLo ur / “
: ! - . i 9 . " ”.:r«;
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°) Realizar todos los actos de admmlstracnon lnherentes al gire .
Hde 1a compafiia; - . constituir Apoderados. [judiciales con: las

" facultades que crea convenientes; constutuur factores mercanmes
determmando las facultades que le corresponden prevna

aprobacién de la Jjunta Directiva;  intentar y . contestar toda
osicién de todos los ne oc:|os I . g W) : . %
P g de la compama, en especual : . clase’ de = acciones:.
r_lbucuones seran las sxgunentes.. ' :

istentes y constar-en las mismas 10s votes salvades d& los
“gHembros de la Junta Dir’ecti\}a{ que hayan optado por tal posicién'
con su debida motlv7/: on.--

DECIMA PRIMERA

La junta Diréctiva, ejercera la’‘administracién
e Roag S INH

celebnrar transacc:ones, comprometer en

gir y_tontrolar el patrimonio de la compaiiia

érbitros; transigir, convenir, recibir pagos y otorgar los finiquitos,
Planificar las actividades de

F ) convocar 'las Asambleas y presndurlas dlstrnbulr 1os dividendos, -
compaiiia v 4 ¢ )
N e e d = P G cvaluar - ordenando sus pagos de acuerda con la liquidacién de utiiidades,
P e el resultado de las ecns:ones adopta L= .
‘ verificarla en forma. i I; terminar el empleo. del” Fondo de

; Mtablecer sucursales, agencias u ‘oficinas y nombrar los verific JOTEE egal; de p! [
 respectivos Gerentes en el pais o en el exterior.- Reserva y otros que se e51_ableg:ueren, presentar a la Asamblea

4°) Aprobar los Proyectos de Programas Anuales General Ordmana un’informe administrativo del afio econémico y

Autonzar las contrataciones, o log procesos de contratacnones en fin, administrar de' la' manera s amplia ios negocnos de la

Jue superen las cincuenta mil unidades.tributarias (50.000 u. T)

6°) Presentar}en Asamblea’ el Informe Anual sobre sus

. operaciones, el Balance y el Estado de Ganancias y Perdidas de’
cada EJeruc:o

7°) Designar Ios’Gerehtes que fueren necesarios.

v

8°) Autorizar nuevas mverswnes de capital y fa venta de los
activos,~a---« : : :

Proponer ala Asambiea |as modlftcacwnes de los Estatutos
Sociales que conswdere necesarms

10°) Revisar y aprobar las reformas estructurales y func:onales de
- la compadifa.-- s

11°) Aprobar el desngnacnén de Apoderados’ judu:\ales ---------------

12°) Cualquier otra que sefiale la Asarbiea General de Accmmsta
-y la junta Directiva.---j----: o

DECIMA .SE_G.UNQA./ El Presiden‘t‘e de Ia‘ c6rhpaﬁn’,é tendré
atribuciones que se mencionan a-continuacién:

é
B (> A

1° Dirigir las .. Sesnones de Junta Dlrectlva y las Asam!| %as‘w
Ordinarias Yy Extraordinarias de Accuomsta
2° Ordenar

la Convocatoria de las Asambleas Ordmanas ’
Extraordinanas. fijar las mater:as que en ellas deban tra
cumplir y hacer cumplir sus decisiones.

3° Distribuir tas act|Y|dades éntre los demés m:embros dela
Directiva. :

B \\‘1 kY
DECIMA TERQERAJ El Presrdente y el Dlrector-Gerente conju
Al

0 separadamente, tendrén las atribuciones que se mencionan.a.
L sCharscomeEns. & q ; ;
contindacion: :

1°) Representar a la compafiia ante toda clase de autorj
. administrativas, fiscales y gubernamentales, instituciché
tribunales u oficina-s .publicas, corporaciones, comp
‘empresas u ofi»cin_a's,priv'adas, ejerciendo en ellos y ante ello ,
acciones de toda élase que competan a la misma; 'y en gpnmrali )
ejercer la‘ plena representacion tanto Judicial | como Extra)udlcxal
de la compaftfa en sus relaciones con terceros.-—----- e e
. Representar a la compafifa en todos los negocios y contratos
con 'terceros en relacién ‘con el objeto de la sociedad. Autorizar y
suscribir  todd tipo de ‘contratos; procesos de contrataciones, e
incluso de. asooac:én con otras empresas; asi como cualquier
otre de materia. mercantil o.civil, hasta la cantidad de cincuenta
mil unidades tributarias (50.000 U. ™

3°) Nombrar y remover el personal de la ¢compafifa, asi como
establecer. las’ actividades, fuhciones y,atribucionés de los

empleados y Obreros que reqmera la compadia; y fljarles sus
remuneraciones. .

4°y Abrir, mo_vihzar y cerrar Cuenta's Corrientes y de Ahotros en

go: tltulos Va!ores, hacer toda clase de gestxones y compromlsos
-,ite Bancos; Instituciones de Crédito; Casas de Comercio, entre
fotras. lgualmen’ce tendrd & su cargo la gestién diaria y los gastos

ge snmple admnmstracnén relacionados conlos negocios de I
compama -

compafiia; adqumr bienes muebies o inmuebles.
6") Podré delegar previa auterizacién’ de fa junta Di
otros Directores el njeracro de las atnbucuones quelec
7°) Firmar conjuntamente con el Director Admxmstratwo los
Certificados de Acciones.

8°) 'Ejercer la autoridad a1dm|n|stratlva VA dlsaplmana de la--.‘
compafiia.

9°) Rendir penédlcamente ‘Cuenta de su gestlon ante la” junta i
Directiva de la empresa.—--

10°) Todas aquellas acthldades que sean encomendadas por

la Asamblea General - de A(_cmmsta yla junta Durectlva. que al
efecto se convoque

DECIMA__CUARTA: El
sngulentes atrlbucrones

Diiqéctor» Administrativo - tendra

1°) Coordinar las reuniones de Ia Asamblea General de Accubn
y las Sesxones de lunta dejunta Directiva. - B
2°) Elaborar'y. certificar'las’ Actas de Asambleas Accionista y dh
Sesiches de Junta Directiva, debtendo plasmar en elias t
o ocurrido - en d«cha reuniones en el -orden en’ cu,e ;

adoptadas las. decusuones CorrPspondpentes e
"°) Custodiar los documentos de la companl’a asf como cua

otro documento rélacionado con sus funciones y  ermitin
certificaciones correspondientes

4°) Firmar' los Certifit cados de Accsones cemuntamente con-el.
" Director Gerente de la compaiia.

- 5°) Cualqu»er otra facuitad que fe sea asngnada gor a Asm‘n T
de Accnomsta y por ia Junta Dvrectlva e
DECIMA QUINTA: La junta uD:rectwa se reumré cuando*ﬂgudp_
requieran los :ntereses de la compafifa. Para que las sesmnesuc“i i
junta Directiva queden vélidamente constituidas séArequi'e[e la
presencia del Presidente o Presidenta y de al menos uno de Sus
Directores o sus.Suplentes, en caso‘dé ausencia- y:empora‘ﬂ o

absoluta de aquéllos. Las decisicnes se tomaran en todo caso con

el voto favorable de  dos:de sus miembros. De todas las

deliberaciones se levantard Acta que suscribirdn los asistentes a
dicha sesion. ' -

CAPITULO IV / &
/ De tas Asambleas :
DECIMA SEXTA:/la Asamblea Generai de Accwmsta estatutana
y legalmente constituida tiene Ka; suprema direccién de [a
Compaffa y sus. decisiones deberdn  ser acatadas. Sus
reuniones podran ser Ordmanas [>3 Extraordmanas convacadas
conforme a lo dispuesto en el Codugo de Comercm

§  De fas Asambleas Mmarias =N
DECIMA SEPTIMA( La Asambiea Ordinaria se reumra cada afio y

§¢ entro de los primeros noventd (90) dias al cierre del ejercicio .
%,

hrrespond:ente. el dla y la hora que lo dxsponga fa junta
Directiva, previa . convocatoria con el objeto de dar a conocer los

igzsultados del Balance, ofr el anorme det Comlsaruo ¥y cualquier -
tr

0 punto mcorporado enla O»rden deI Dia, por decisién de la

Junta Dsrectlva - I[
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._DEClMA OCTAVAi Son atrnbucnones de la Asamblea Ordmana

-« “Elegir la Junta Dxrect:va y el Comisario; fijarle su remuneracxon

-aprobar 'y modlf“ icar el Balance General de la Compama. en vusta
..del informe del Comisario, decidir con respecto al . reparto .de
dividendos y la constitucién del Fondo de Reserva el Acual no podra
ser inferior ai diéz por ciento (10%) del capltal social,

cualquier
“otra que ﬁje la Ley.

X CAPITULO V /
‘Dela

s sambleas Ex rdinarias - ;
DECIMA NOVENA:! Las Asambleas Extraordinarias se

convocaran cada vez que interese a la Compaiiia o de acuerdo

~ala situaciény que se entienda como prioritaria. Estas Asambleas

seréan solicitadas por la Junta Directiva. - 5
Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias se

consideraran valldamente _constituidas para dellberar ‘
estén representadas por dos (2) de los - miembros 4

Dnrectwa y. une de ellos sea el Presidente de Ia co

‘caso con el voto favorable de dos (2) de mxembros Cuando no se
verifiquen los supuestos mencionados, se.procederé conform= a '
las normas del Cédigo de Comercio que .
regulan la 'materia, inciuido el Articulo 280,
convocatoria, representacién y

supletoriamente
eh cuanto a

quérum, funcionamiento

- referidos en esta. Clausula cualquiera qq,ée sea el p’u‘nto:t:a{ado.“
: AElIULo Vi

comenzaré a partir del primero (19) de Enero. de cada £
" terminara el treinta y uno (31) de Diciembre de cada afio’

sucesivamente' mlentras dure su glro.aexcepclon del

Mercantil. correspondxente hasta el
DlClembre de ese afio. En dicha fecha se cortaran las cuentas'@e
haré mventano y balance general para determinar el estado ae Ia
Compafifa y tas Ganancias y/o Pérdidas experimentadas, asi como
i6s beneficios l|qu1dos En cada corte de cuenta se separaran de
"jos beneficios quurdos un cinco por ciento (5%) destinado al fon(.

-de reserva legal, hasta completar el diez por c:en;o (10%
capltal social: |

V!GES!M SEGUNDA Al final de.cada Ejercucxo se procederd 'al

cierre de cuentas y e|aborac:6n de los

.lm<

Estados Financieros.

de Ganancias:y Pérdndas Y Balanice General. los éualés revisados -
por el Comisario servirén de fundamento rara el informe Anual a

la Asamb&ea \

AE(TQLO Vil

De la supre: i .
ERCERA: El Presidente o Presidenta de la Repiblica

la supresién .y liquidacién dela empresa; y - -

decldlré sobre
desxgnaré a las personas. encargadas de ejecutarlas y las reglas

que - que estime _necesarias a tales fines. La personalidad juridica
subsistira a los exclusivos efectos de su. hqu(dacuﬁn hasta el final
de ésta; de conformldad con lo “dispuesto en la Ley Orgamca de /

la Admm:stracnon Pubhca /~’~ - K
M :

: ) De la Ofiéina de At enclég al Ciudadano .
VIQES!MA CUARTA: La Compania Anémma contara con una
0ﬁcma de Atencién al Pablico, :a cuat estaré encargada de brindar

eda ta orientacion y apoyo necesario a las personas, en relacién a
Jos tramites que se realicen ante la empresa. As:mlsmo. prestara

..s

- el servicio. de recepcién y entrega de documentos, sohqtudes y

requenmlentes en general, asi como recibir y pracesar denuncias,

-sugerenaas y quejas que, en torno al servicio yala actlvudad

admlmstratwa dela e7’presa formulen.
4 La junta Directiva mformara a los

| recursos - que ‘integran el

‘ ‘participacién’ a!guna en los actos tlpicamente admmlstratlvos u

- compaififa anémma. ax:tuaré bajo la responsabilidad y diredg

admlmstratlva Y. ‘en general

czudadanos sobre ia xmhzacién de fos blenes y e1 gasto de Ios
patrrmomo de fa’ empresa cuya»
‘corresponde. A © tal . efecto, publlcarah‘
tnmestralmente y pondran a dlsposuclon de cualqurer persona-en -
las Oficinas de Atencibn al Pablico o de Atencién :-Ciudadana, un
"lnforme detallado de facil mane]o y comprensuﬁn, sobre el
patrimonio que admtmstran con la descnpcuén Yy ;usttﬁcacmn de

admnmstracnon

su utilizacién y - gasto. Dicho informe podré efectuarse por e

cuaiquler medio i unpmso audiovisual, informético .o cualquier otro

~ Que dlsponga la-emprésa, de acuerdo 7on lo. previsto en el

ordenamiento juridico vigente,

T

" ,(_);t*ngp
VIGESIMA SEXTA: 1a Compama Anomma contaré’m

»‘b
%

o un

“Unidad de Auditoria Interna, érgano de naturaleza evaluadora, el
cual prestard un servicio de asnstencua constructlva a la maxima
autoridad de Ia Empresa 'y al resto de la administracién, con
el - propésito.. de mejorar la conduccién de sus operacuones
administrativas financieras y técmcas med|ante el ejercicio def

exarnen posterior, . objetive, sistematico y profesuonai realizado,
con el fin de

evaluarjas, versfncarlas y elaborar el Informe .
contentivo delas Dhserv%cnones conclusnones v recomendaciones.
VEGES[MA SEPTIMA: 'La Unidad de Auditorfa Interna. de la
-empresa estard adscrita al méximo  nivel  jerdrquico de
estructura orgamzatma sin embargo su personal, sus funcionds
actwldades estaran desvmculadas de las operaciones sujetas | ‘!
control, a fin de garantizar la indépendéencia de criterio, asi ¢
la necesaria_ objetwidad e ;mparc«ahdad en sus actuaciones, )

otros de indole si
VIGESIMA gIA 1 13 Unidad de Audltorfa interna d é’q- :

_de [a Auditora o Auﬁitor Interno Su desngnacnén se hard po¥’ a :

méxuma autondad )eérqmca de la compaiifa, de acuerdo con 1\3&
resultados. def Concurso Pubhco orgamzado y celebrado de

.conformidad con lo previsto en el Reglamento sobre Concursos .

. -para la Designacién - de los Contralores Distritales, Municipates.y i
B o B B &
- -de los Titulares de las Unidades de Auditoria.Interna de los En‘tés‘*?

. del Poder Piblico I\iatfmnal Estadal -y Municipal y_sus Entes

Descentrailzados i
_Vw Corresponderé a la ‘Unidad -dé Audttorla

interna: -
1. Evaluar ‘el Sistema de Control Interno ,de la Empresa,
incluyendo el grado de operatividad y eficacia de los sistemas de

- administracién y de informacién gerencial; asi como, el examen

de los registros |y estados ﬁnancieros para determinar su

pertinencia y conﬁabmdad a fin de proponer ala -méxima _,
-autoridad  jerérquica tas recomendaczones tendentes - a su-

optimizacién y al inchemento de la eficacia y efecttvxdad de la
gesti6n administrativa. -
2. Evaluar los planes, ;:m)yectos y operacuones para determmar el
cumptum:ento y fos resuitados de las politicas y decisiones
gubemamenta!es. as como de los ob;etwos y'metas de {a acmon '

la efICIencna, eficacia, economla

" Ycalidad e xmpacto de su gestlon asi como fos mecamsmos de
9 ntrol formulados mapiantados y utlhzados por la Empresa -------- .

':'-'i Ejercer las potestades
Zresurcitocias de cmmniaa'd con lo dispuesto en la Constitucion

investigativas,

de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, y de la Ley Orgénica de

Na Contra!ona Genera! de la Repubhca y- del Sustema Nacxonal de
Fontro! Flscal -

Verificar’ la. smcemiad y exactntud de las actas de entrega de
fas dependenc;as de e Empresa

SiPromover y fomem;ar el e;erc;cno del derecho ala partlcxpac»on
cnudadana en eI comml fi scal sobre la gest:qA PUBHCA ~—mmmmeenin <, &

- sancionatorias. y-

, Lﬁheé 11 de mrz'o de 2013
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APlT LO X

‘ml_G_E_S_M'/ Los - Certificados provisionales "¢ definitivos de
-‘" accnones, podrén ser e/tldos por cualquier nimero de ellas,
E

ségun la convenlencua de fa compaififa.

n todo to no previsto en el presente'
Documento Constitutivo y Estatutos, se aplicarén supletonamente

las disposiciones del Cédigo de Comercio. a contmuacnén Ja '
Asamblea Constitutiva designd a la Junta Directiva por un perlodo'

‘de Dos (02) ANOS contados a partir de la mscnpcwn de;la
presente acta'y la cual quedé integrada de fa siguien _;fﬁ’r?n“’afn

PRESIDENTE: GENERAL DE. BRIGADA ALEXAN?p‘Eﬁ
HERNANDEZ QUINTANA, cédula’ de identidad Ne vﬁz

8.731.093; DIRECT ENTE: CORONEL EADWEENGTH -

JOSE - om:oﬂlEz GUEVARA, Cédula  de. identidad Ne e B

8.996.452; BATIVO: -~ CORONEL
WILLIAN JOSE SANTAELLA SANTAMAR[A tntular de la cédula

de identidad N2 V-8, 876 694 DIRECTORES :

JPLENTES:

- TENIENTE CORONEL MHGUEL ANTONIO TREJO ACOSTA,

cédula de identidad N2 V-10. 537.156; - CAPITAN JAVIER JOSE
PEREZ ORTIZ; titular de la cédula de identidad ' Ne V-

13 908.358, v, TENIENTE CORONEL ARISTlDES SEGUNB@‘;
RONDON SILVA, titular de .l1a- cédula de identidad N2~ ‘éfﬂ

7. 403 653, y cofo. Cornisario, por un, periodo de dos (02) a

se designé. al TENIENTE CORONEL ARMANDO GASP
ARANCIBIA GARclA venezolano mayor de edad, de est
domicilio, titular de Ia Céduia de identidad _N°" V-12 029, 039,

F}

Contador, e inscrito en el Coleglo de Contadores Publicos d,el

Distrito Capxtal bajo el N° 74.757, quién .aceptd, Aé;-ét' :
nombramiento por:docurt-nento adjuntp q‘ue fo‘rma' paite |nteé§: |
de este documento.:

TRIGESIMA SEQUNQA ‘El Decreto que autoriza la creacion dwi; _
Sociedad Mercqntll f'CQMS_TRUCTQRA IPSFA, C.A.”, forma parte:
integrante del pre;ente documento, a los fines de que cca

S.,

modificaciones posteriores.
Se - autoriza -ampliamente  a. la - ciudadana M#A
BUSTAMANTE, antes. identificada, para que proceda a Leri)
con.. los -requisitos legales relativos al registro, fuacr@’\ y'
publ;cacaén de los Estatutos y Acta Consntutuva de al
empresa, por -ante el Ragistrador Mercantil” competente Asi Io
s, fija . S y suscribimos x
En Caradas, a la'fecha de su presentacién.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS
R T S ————____— 3. — = s T Ee——"_——]

Por p tada la ior|particip
mscrlbase en el Registro Mercantil junto con el documerito presentado; fijese y publiquese
el asiento respectivo; formgse el expediente de la Compafifa y archivese original junto con .
el ejemplar de los E: os y demds recaudos acompaiiados. Expidase la copia de
publicacién. El anterior mento redactado por el Abogado LILIAN CECILIA VARGAS

REPUBL|CA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

** MINISTERIO DEL R POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA

RVICIO AUTONOMO DE REGISTROSY | - ~ RMNo.221

TARIAS. 202° y 154°
GISTRO MERCANTIL SEGUNDO DEL

STRITO CAPITAL

Municipio Libertador, 5 de Marzo del Afio 2013

ion. Cumplidos como han sido los reguisitos—dé Ley,

.. V-14.767.126.

."APURINOCO, S.A."; la mi

Econor'ﬂialPo‘pular_ y por las demds Lé&'es, D

‘nacional e internacional, que fabilite' Iav._-carga de

“exportacién, construccién, - reparadién, - rehabliitacié

. CASTILLO IPSA N.: , se inscribe en o Registro de comerdo beio el Nl)mom 90
‘_TOMO-zs-AsDO > pagados BS: O,MSegunPlarunaRMNo Banco No. Por.
..BS: 0,00. La mnﬁﬁeaclbn efectus asi: PEDRO.ALBERTO IAON'I'Aﬂo SANCHEZ, C.I:

Abogado Revisor: SORAYA DE LA CONCEPCION GIL CARPIO

i " Registrador Mercantil Segundo Auxiliar
FDO. Abagado JOSE GREGORIO QUINTERO REBOSO-

APURINOCO, S.A -
Numero de expedients: 22§-3346

ESTA PAGINA Psareuets A
CONST

creado por Decreto No. 1.5

" publicado en la Gaceta
37.323, de fecha 13 de noyiembre de .2001 reformada mediante Ley de Reforma

Parcial de la Ley de Teras y Desarrcllo Agrario, publicada en la Gaceta Oficial
=t itjica-Bolivariana de Venezyela NO. 5.991, de fecha 29
ege tado en- ek por su Presidente, JAVIER
QJAS, v plano, mayor de edad, titular de la cédufa
97,,'ca =rel suyo que consta de Decreto N° 8.788,

12, publ( /o«en fa Gaceta Oﬁdal od&ﬂepubhm

Bglivarlana de Venezuela ° 39.852, d fecha 27 de enero de 2012, en ejercicio

ﬁepubliw Bolivariana nezuela : eqlante Decreuo N° 9,203, de fecha 02 de
octubre de 2012, ublica en. Gaa-ta Oﬁdal de la Republica Bolivariana de
isina fe d L) vde oonformldad con lo establecido en el

instrumento declaro: Que| mediante el presente docu procedo a con'sﬁyarr
una Sogledad Andnima der ominada “APURINOCO; S. A.", el cual representa €

fortalecimiento de la sobe ania de la Patria en el ambito productivo, lmpulsandQ
la transformacién de! mo elo sod&ecggémlm'en manos del pueblo y a su Unico
servicio, A tales efectos,| la p@te Acta-ha sido redactada_con suficiente
amplitud, para que a° Ia vez sirva pocumento Cc)nwtu 0 y de Estatuto de la\
Socuedad Andnima, la cual se regnré pn;r las déusulas sigulentes:

STITULO T
NOMBRE;, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION
PRIMERA; La Socielad A :

dré Ja siguienfe Denominacién Social:
Fa por las estigulaciones de la presente.
Acta Constitutiva y Estatutos Sodales HOS térmmos I nes estableddos

de la Reptiblica que le sean aplica’bhs o @

de. servicios de transporte Auvial;” Iacustre,

agricolas, insumos, ‘materias primas, prodyctos p
¢compra, venta, comerclalizaion,; almacenamiento,

puertos, embarcaciones, maquinarias y repuestos, equl|

de sus partes, piezas y accesorios; explotacién comerdial dé excavaciones,
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diques, drggado, conformacion de playas~de dérsenas|y muelles, terraplenes y
diques, rellencs hidréulioos, construccién de paseos, fanales e islas y demas
semaos Yy productaos asocnados ;al érea, servicios portuarios, tramites de

almacenaje resguardo mantumo, *de agencuamlento aviero, almaoenamxento
mboia;e, consolidador de cargas Y otras actividad conexas, formacién y .
transferencia de tecnologna, formacvén socio técmm, o politica, miliciana y de

defensa integral del temtono bna, impulsand el. potencial agricota, -
integrando 1a economla de los estados con el resto|del pals, fomentango el
turismo, y fortaleciendo la seguridad y soberanfa de Ia frontera de Venezuela Y
que esto represente un aporte sngniﬁcatrvo e importante en ef desarrollo rural
integral de la nacién, confor 9' )
lineamientos y politicas imparti

esy. pnncuplos de la Revolucion yalos

" En consecuencia, a los ef os. de cumpllr oon su cometido, la empresa podra
gjecutar cualguier tlpO d operac:on o' actuacién relacionada directa o
indirectamente . con &l cumpljendolo en estricta subordinacion < y
correq;ondencaa con los lin ‘fnlente pohtxcas y planes del Ejecutivo Naciona!.

ERA: Ensu eondicmn de empresa socialista esﬁ/ "‘APURINOCO, SAS” h
suberd nada a los ling) mlentos, politicas y planes de carcter estrategxco,
ados de la Comlsipn entral de Planificacidn, aprobados por el ciudadano
-Ppidente de la Repbli -Bolivariana .de Venezuela. Los planes Y proyectos -
. cificos disefiados por fa empresa expresaran y dasarrollaran en el nivel
ta@oo, las grandes estra _'A ¢ S oor, la referida Comisidn, lo cual serd
garantizado por el Mmister o: Doder Popular para ia Agricultura y Tierras, a
wavés del Insﬁtuué Nacional de Des’arriallo Rural (INDER), mediante un sistema

imiento, evaluacién control permanente ’
A: Bl domicilio de 3
: &spgaﬁcamente en fa

*.

e \
dad- de Caracas,

Welana, Edificio

en la rspechva Oﬁana e Registro _ercantil pu nendo ser prolongada sy
duramn cuando asf lo acugrde la asamblea de accionistas con | corr&spondxente
aprebauon de Ta autorida competente La intervencion, Supresion y hqundacnon

de fa empresa se regira segun las disposicionés conten!das enla ley que regule
la maUena

-

: Yo » s
DE 1A ACTIVIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA Y EL CARACTER SOCIAL DEL-

TRABAJOY El SERVICIO :
SEXTA. ‘APURINOCO, S.A té participar en la organizacién de los
Consejos y Redes .de Producto ‘_"fayaos, ‘asi| como los Consejos de
Campesinos y Campesinas, con la finalidad de conttibuir a la expansion del
modelo econémico socialista, impulsande la socia!izj—ién de las relacibnes de
propiedad, relaciones de produccién, Relaciones Fe intetcambig”™ y(/;yma

distribucion de bienes, servicios Yy productos, socialjzacion transfornéﬁ\ )
liveradora de los hébites de consurmo.

' ~ ™APURINOCO. S.A" es una - gmipresa’ de “modo y P

necesario’ para la produccnon ‘de’ semcms expl*esa el comg
responsabilidad suprema de los tréba;ad"ors ¥ trabajadoras para con el
‘dela ampresa. y

gmMA. "‘APURINOCO, SfAmf las Consejos Redes de Productores.

Aspciados de las zonas donde tenga presenca, promoveran: y

ﬂ}.a transformacion de la cultura empresarial capilalista, las relacior'ges de
. ) A o - i
produccidn y las relaciones, bajo una orientacién sodalista bolivariana. - \
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2} B} desarrolio de programas de capacitacidn tecnd-productiva y fdr[naﬁén
- ético-politica, en el marco de desarrolio del socialismb bolivarianc. :

3} La complementariedad y transferencia tecnolégica di conocimientos v saberes
entre los productores y usisarios;.pare obterer mayot eficacia y eficiendia enla
distribucién de productos agricolas. | |

-4} ta Confribucion a la canstituciér' de- comunidades

logio de una produccién ptima y, a una distribud
se produzcan. ’

5)-tla optimizacién, en términos de calidad, canti
productos y/o bienes para cubrir con dignidad y
~ gel pueblo.
} L2 adquisicion, de manera con]unta maqumanas,
temoiognas

orientadas al
social de lps rubros que

73 E uso de méqﬁinarias, equipos y . tecnologias " en forma solidana - Ye ’
complementaria. : .

8} Hacer transparentes las estructuras cle costos y de precios, y participar én la .
creacion de nuevas formas de; me:@dq, mediante el m;ercamblo directo de
rubros y/o bienes con la <c6rtiunidade§ organizadas. :

)] Génetar acciones orientadoras sobre habitos de consumo, que contribuyan a
subordinar ef valor de cambio al valor de uso, eviten el consumo supetﬂue,
permitan identificar y cubrir las necesidades verdaderas

QCTAVA: - Dado el caract r estal; socnallsm de “APURINOCO S.A°, ésta
¢ N y medlanta sus ﬁhales, de ser el caso, servir de

soua!rzacxon de Ias relaciones de- propledad produccién e intercambic y Ia justa
dismg@on de bienes y servicios y Ia socializacion transfonnadora y fiberadora de

hs habltns de consumo.

TITULO III

neucxouss DE EMPRESA .CON.LOS CONSEJOS v REDES DE
PEQUENOS CAl PEsm DS PRODUCTORES ASOCIADOS

m “APURINOCO,|S.A",

@riconjunto: ooﬁ/Consejus Comunales y las

© Redes de Pequefios Cafnpesinos Productores Asociados de fa localidad,

procusard: - : )

1} Contribuir a transforma 1 culmrg empresarial en cuanto a Ias relaciones de
production, asi como las relaciones entre fa emprasa y la comunidad, bajo :
una orentacion socialista bolivariana que permita . fa integracion de ambos

2) Desarroltar programas He capacitaaén técmco-produdﬂa y formaddn gq:;pr '
poti’uca en el marco del ldesarrollo socialista boiivarianio.

3}-Intercambiar temo|§g€ coriocifigntos y saberes para obtener mayor eﬁcada
y eficencia en ef uso de IGSHEEUTSS i?e‘ﬁél_égieos
4¥ Contribuir a construir nyevas’ nipte 3 de propiedad y produccién social.

%)/Gp‘amizar, en términog de cahdad -cantidad 'y precio, la oferta de bienés y
6792005 para cubrir con dignidad v sohdar"amente {as necesidades del pueblo
Hax

cer fransparentes lag estruchiras de costos v de precios y participar en a -
creacion de nuevas formas ‘de mercado, mediante jel intercambio directo de /

bienes y servidios, entre empresas y comunidades organizadas.
7} Generar acciones que contribuyan a subordinar el v
/ uso, para evitar el consumo stperflio-y permi
necasidades verdaderas.

ior de cambio al valor-de
- identificar y cubrir las

TIHELO IV
, DE LA PROMOCION ozumnouo s

comuna socio-productiva a través de !a mancomun
dela focalidad, siendo los Ob]etIVOS especxﬁoos a tals fines:

1)/Apoyar la labor de Ios comités de-economia
comunales.
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2) Generar procesos de acompafiamiento social int
técnica y financiera de proyectos socio-productivos. -
3) Promover el cooperativismo y demés formas

L empresa de Propiedad Social' Tndi 6tta, empres de Producc;on Samaa
‘empresa de Distriblicién Sﬁd##&hpfeséde Autogestion, Unidad Produwva
* Fa.mmar,srupos de Intercambio Selidario y Grupos
@ lar {a formacién socie-productiva socialista |(integradora de lo
ﬂldeolégmo, politico y téenico praductive), para- éonttibuir a generar el mayor
nimero de satisfaccidn social Y transformar el [sistema socio-econdmico
capﬂallsta en un mode{o econdmico’ soc1aiista comunal.

TETULO V
DE LAS RELACIONES SOCIALISTAS DE PRODUC IéN Y COMPRONISE
: ' REVOLUCIONARIO ‘
w&g‘; ta e'g\pre'sa desarrollart ‘ Iaciones sociglistes de

produccién v servidio, basadas .en:la. solidaridad, 1y complementariedad, &
compromiso social, el respeto por la naturaleza, la justicia- v el bienestar
colechvo, como sistema de valores caractenstxcos de la gtica revolucionaria.

En ningtn caso el interés mdwnduahde un traba]ador trabajadora, o grupo de

traba]adores y trabajadoras, estara por encxma del intgrés general del pusbio al
que pertenewn, ni de-la Repiiblica.

Todos los trabajadores y bajadoras de la empresa, al ingresar & formar pama
de su colectivo se integraran a los ‘consejos de trabajadores y trabajadoras dels -
empresa, como mecanismp -g&* asocuacxon Y- partlcmamon, con el fin e hacer
p05|ble que las relaciones ﬁe producélon Y servncno se lleven a cabo a traves de
un modelo de gestion so;:rahsm -gn -él cual- e} desarrollo -humano integral e
integrador sea el objetivo, y la produccidn eficiente y de, calided sea ks
consecuencia de haber aicanzadp; ¢l desarrollo rural inﬁegral,‘la scberanfa v
\‘_‘ ridad alimentaria, con ja consecuente Independencia de la Nacién. '

TITULO vI

W LO! trabajadores y las ‘—&ﬁj/adoras de la- empresa,

desarrolio humano integral ‘e’ ;nteg gbr, medxante el traba}o dzgno y creabva,
con significado propio y senti : )
ind;epeﬁdientementz del
en;ﬂfesﬂ '
La}‘eﬁrpresa garantszara un mode1o de gestién basado en g ap;endszaje
permaf?ente y regido por jos pnncnpios proplos de’la democracia revolucionaria -
socialista: _honestidad, : idaridad, participacién, respeto mutuo, rabgje en Y
equipo, celendad eficaci eficiencia, transparencia, bien comun rendicién ﬂe
cuentas v responsabilidad len el ejercicio de ta funclon productiva. Diche modelo

a por t&sponder a Ia blsqueda de una economia
'Qp,;de.émpfesas,,;i_evpr'odl.’rccién social sustentable, &f

3 }g{éﬁgéggmla,,ﬁcomunéh-propiedad, pmdutdén, -

pel que eventualmente les corresponda cumnplis en fa

‘comiirial socialista, la ¢r
%arro”o de- procesps
_ distributién y consumo. T
Trrui.o Vo
- DBE LA ORGANIZACEO“ DEL TRA&AJQ h 4 FORMACION PERMANE?!?E, XY
RDTACION DE FUNCIOMES‘Y EL ROL DE SUPERVISION

W En l;Empr&sa, la orgggi?cién del trabajﬁse/es;ucturara' en

base a los conocimien y destrezas desarrolladas ‘por los trabajadores y

trabajadoras ya Ias necesidades defas comunidades. 4
Todos los traba:,adores y trabajadoras que-se incorporen a la empresa deben

aprender, - ensefiar, c:omplememars;: Y compamr shberes. La formacién y

Capac:tacxon continua, debe fac»htar Ia rotacnon de trabajadores y trabajadoras en
ios diferentes puesios de trabajo, con ¢ fin de -poder desempefiar diversas
funciones dentro ﬁe fa empresa, con pleno desarrgiio de sus capacidades,
talentos y creatividad; Por tal razén, la empresa esfa obligada a desasyllar
talleres formatwos para sus trabajadores asi como para la mancomunidads
Consejos Comunales vy las redes sotio-productivas d

13 zona, con el &n

Trueque Comuni \\ 3
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de economia comunal y comuna socio-productiva.

conjuntamente con las autoridades de’la misma.

uniificar criterios conceptuales®sobre desarrolio rural coTnunitario, bajo esq'

El rol de supervisién también es de caracter rotatorio |en cada departamehg
area de trabajo. Todos los trabajadores y'trabajadoras deben prepararse técni
o) umildad.

DE LA RETRIBUCION SOCIAL POR ‘EL TRABAJD REALIZADO Y-E!; B

, TRABAJO.VOLUNTARIO | . .

DECIMA QUINTA: La empresa créaré condiciones, méodos y mecanismos para
gue cada trabajador y ;ada trabajadora qué s€ incorpote a.la misma aporte.a ia \
empresa sus maximas capacidades, en el desempefio de su labor, v recga} una

D

justa retribucidn segin sus necesidades, responsabilidades, calidad y cantidad de
tra‘bajo realizado.

En la empresa, el salario consm:uye el reconocimiento de que un trabajador
trabajadora, cualquaera sea la- posk:lén que eventua!m nte ocupe, ha cumphdo

con su deber social. ) ¥ Seovs
DECIMA SEXTA: Todos los trabajadores 'y trabajadpras de la empresa, de
manera planificada, coordinada y colectiva, -desarrollarén acciones de trabajo -
voluntaric como expresién de concigncia 'y compromiso al servicib del pueblo, »

-

contribuyendo al desarrolio soqahstasﬂ:emunal

La forma que adopte e( trabajo volumtano, ast ‘como el 'eﬂ@ue se ded:que a!
mismo, se decidira por el colectivo de trabajadores y trabajadoras de la empresa,

- T[TULO X

DEL cmucn-:n SOCIAL|DE LA DISTRIBUCION, EL INTERCAMBIO Y LA
" | COME CIALIZACION

w La distribucion, e intercambio de los servicios' producidos
por fa empresa, son de cardcter social y preferentemente, se reglizaran mediante
cooperativas, consejos compnales, redes de productores y redes socialistas. Para

ello la empresa. establecer] mecamsmos necesanos para el suministro de fas

TITU[O X‘

EL APORTE FINANCIERO

i convertlbles al pol dor, cuyo valdr
nemineal seré de UN AR 'c'bN ‘CERO CENTIMOS (Bs.1,00) todas
‘debidamente suscntas Yy gadas, medlante depéstto “bancario en moneda de
curso legal en su to’mlldadipor ef INS‘_!‘ITUTO NACIONAL DE DESARROLLO
RURAL (INDER). No obstante, el palrimonio de “APURINGCO, S.A.", podré
estar constituido a su vez ppr: ' \ ' :
1)“‘Las instalaciones, equipgs, maquinarias y demés estructuras y bienes muebles
 inmuebles que conforman la empresa,
2 tras contnbuclones deflos usu.anos.

3){ontr|buaones de organismos: Ui, .gntes oficlales del Estado, sean estos
centralizados, descen Iizado‘,,ﬂ-naclonales, estadales o municipales dg
acuerdo a'lo establecidd ep gj,,qmgngm ento juridico venezolano, ¥ . /

4) Contnbuclones de otras organl;aaanes:

pjgﬁg_ugﬂ& El capital social- podra ser aumentado o disminuido mediante
acuerdo adoptado por laa amblea-dg _ac_cronfstas, Qbservando las formalidades y
prescripciones que prs}vén» los Arfieulos 280 v 282 delncédigo de Comercio de
Venezuela, No obstante, 1a reduccién del Capital puede realizarse reduciendo el

valor nominal de las acciones.

£l acuerdo sobre reduccién de capital sélo ‘podgé ejecutarse previa liquidacidn de -
las deudas y' de las obligaciones de la emprésa pendientes a la fecha que sea
. e N
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: adoptado el acuerdo por la asamblea de’ aocionlstas salvo que se obtenga el
oonsentlmlenbo previo de los acreedores. .

. Enel caso que se acuerde un aumento del vaplta social, los soclos tienen
dereduo’v de -adquisicion preferente sobre las nu
cbnseq.uenda de ello se emltan, en'propordén asu

empresa, por tanto, las que pasaren a poder de

conjuntamente deberdn estar representadas por una sofa de ellas, que serd I\a“ﬁ

,que podré concurrir a las asambleas dg Aaccjonistas y gjercer todos los derephos
mherentes afa cuahdad}de acsienista. : "

w La propiedad «de-lasacciones g compmeba unicamente
con  la respectiva Inseripcién -0 .ditlaracién’ en el Libro de Accionistas de la
empresa, y su cesion o traspaso,” aln -en,.garantia,| se hard constar por la
correspondiente inscripdién en. €l sreferido. libro v. en ef |propio ttulo de la accién
cedida, traspasada o dada en: garartia, ‘en la .cual{firmardn el cedente, el-
cesionario, el Presidente o Pgesldenta y deméas miembroj de la Junta Directiva. '

Aﬂﬁﬁ&m_smn& Las acciones de la ‘empresa solo podrén ser cedldas a.

personas juridicas de derecho publico, empresas nacionales, estadales o,<

municipales, institutos autdnomos  nacioriales, estadales o  municipaiesi~

fundaciones nacionales, estadales:¢ municipales. De manera excepcional y previa .
aprobacnon por parte de un: némers e -accionistas que represente al menos el \

setenta y cinco por ciento (75%.. del capital.social, sera|permitida 1a participacion
accionaria de personas juridicas de cardcter privado. En todo caso, el
INSTITUTO NACIONAL :E DESARROLLO RURAL (INDER), conservara al
mengs, una participaéién adcionaria igual al cincuenta y uno por ciento (51%) del

VIGESIMA TERCERA: Lds-atcionibtais-tendrén derecho preferencial para a
adquisicion de acciones de “APURINOCQ, SA.”, que algunos de ellos decidan
enajenar. Este derecho fo S r- ejercer dentro de los primeros cuarenta y

ocagé{ de aumentos del kapital social. Para el ejercicio de este "derecho, el

que ‘cada uno de ellos ppsea. Si' ninglin accionista ejerciera su derecho de
preferencia, el oferenhe qliedara en llbertad de venderlas a terceros con las-

: m_gmm AR nmoco SA." ests obligada a utifizar ¢ sistema,
financiero del sector pﬁblipa?a"lmas sus‘cuientas, operaciones y transacciones

) ente de fiitela padrd, previa exposicidn de motivos
autorizar a "APURINOCO, S.A.~; la apertura'y el manejo de cuentas u otras

- extraordinarias. Las primeras se/aueﬂallzarén de

e aplicable para las acciones que se emitan con .

C ‘de adquisicion sera gl valor-de-fas;acciones segun los libros de la empresa |

operadons comerdals * ﬁnancieras en Ia banca pnvada cuando ello se
Jtstiﬂque -

financieros generados por “ABL : 2 .A. - con| motwo de su adividad,v
debera notiﬁmrse a2k Comisién Oentral de Planiﬁu 5

lmeamienhos @ seguir con ocasidh’ & dlchos recurs
porcenujequedebeserdeﬁgnadoalfondoderserva

TI'IULOXI
DELAASAMBLEADEAOCIO,

0S, con exoepdén del -
o Y

: AS

accionistas, tendré fas  més amphas f&cultades para realizar e objeto deia

empmadeoonhnnidadoonlaley,ysuActaCon tifa y Estatutos Soclaies. EI -

Presidente o Prendema ‘de la Junta Dlrecuva, ) quien naga sus veces, prqsidlré \
las Asambleas, : :

VIGESIMA OCTAVA; Las asambleas de accionistas

pueden ser ordirg 5'Q.
Wro »de los tres (03) meses”
siguientes a la terminacidn de’ cada ejercldo econdmito anual dé la empresa,
para conocer y resolver las custlones a que se reflere pi ardoulo 275 del cédigo
de Comercio, a cuyoﬁn 13 Junta Direcﬂva ﬂjaré previgente el da, el lugar y fa
hora de la reunién. Las asambleas. g_xgggmm_a__; de acgionistas se reunirén cada
vez que lo requiera el interés:-ge .Ia_x,emprQSa,,a -Jjuicio de la Junta Directiva, dei
Comisario 0 de un nimero de a‘ecibiirstas-qué. reprern @ al menos un veinte por

. ciento (20%) de la totalidad del capitat social.

‘!&'EEIMA_NQMEM: Las asambléas” de-accioristas, tanto ordinaras csmo
extraordinarias deberan ser oonvocadas pofﬁj:m rectlva de la erfip!

través de su secretario, mediante aviso que se publicard en uno de los.diarlos ¢ 'é
mayor circulacidn de la- Repablica, con no menos ci o (05) dfas hébiles de
anticipacién a la fecha de Ia reunién. La convocaboria deperd expresar claramente
el Iugar, la fecha y ef objeto de la asamblea, para ¢ ya validez serd requisito

mdvspensable Sin embargo, cuando se ‘encuentren [reunidos 1os accionistas
titulares del cien' por -cienfo -(100%):de!_capital social podran constituirse en
asamblea ‘sin necesidad - deiesnvocatoiasprevia. y en tal caso se acordard el.
respectivo orden del dia. ' = e

JRIGESIMA; Las as'airrlble‘as sean-ordinafias o extragrdinarias y cualquiera que:
sea su objeto, no podrén nonsﬁﬁ:irée vélidamenfe si en ellas no se encuentra
representado, al menos, el eﬁqby urio’por dlento. (51%')/9. 1a totalidad del -
capital social, y sus decisiones se homarén por unanimidad, mediante consenso y
@ ble, se adoptarén por la mayoria de los votos

el pérrafS anterior, $e requerird el voto favorable de
) al menos, tres cuartas (3/4) partes del capital social,

1) Indluir, modificar o’ elir “"'“lq‘}?@“d s ici6n de esta Acta Consttutiva y
/dued Estatutos Sociales; |

2 r Ia oelebrauon wntiafbs de toncesién o sus modiﬁcadon&s,

3). ler fuﬁdn mﬁwﬁdadén, comblnadén de negocios

alhuler reqrganizacién, liquidacién o disolucidn de la
cuaiquiera ap.terdo 0 plan en estas materias;
99 la empresa, induyendo el balance

7)Aprobarlaueadénde
legal,u otro establecido ¢

,ndo de reserva distinto al fondo de reserva
e P@@ﬂb Estqhmo
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>~-‘8§e6u/alquier otro asM delgi;previsbs erf el Cédigo . de Cmﬁerdo g@
e il G e TN

X

- IBIGEIHA_EBIMEBA. Son atribuciones de la asamblea de accionistas,

_ademés de ias stableddai en el articuio nimero 275 del Codlgo de Comercio de
-~ Venezuela, las sigulentes:

- 1) Autonzar a transferenaP de awones

2) Discutir y.aprobar los Planes Anual&s de la -empresa,

?Dlscutir y aprobar ° correglr, oon vlsta en los in
Aud|tor Interno, eI balance anual presentado por. |os directores de la empresa.

4) Examinar 'y aprobar 6 improb!r"él inforine que . ebe ‘presentarle la Junta
Directiva’ sobre las actividades del ejercicio inmediatamente anterior..

5) Aprobar las modificaciones de fos estatutos sociales; reformas estructurales o
/ funcionales de la empresa.

GyAprobar ¢l presupuesto anual de gastos de Jaem

7)/Aprobar la constitucién de foridos de reserva,

8)/\utonzar transferencias de acdones previa autm
competente.

9)-Examinar y aprobar las propuestas formuladas por II

a los porcentajes y' montos: que serén utilizados e
~ sociales. N

: \-45"
10) Participar en la lmplementaaén de Ias poh’uws generales de opéraqorr, -

éomerc:aluzacson financieras ¥ admlmstrac:én delae presa.

11)/./Aprqbar la. estructura organizativa“ y. funcional| de la empresa y sus¥:

respectivas modificaciones, asi como los manuales y{reglamentos qde régulen
dichos aspectos. ' -
12),Establecer el sistema de remuneracién-del persond! directivo y de planta de
la empresa, : ‘ T t P
13y/Nombrar y remover al Oomlsano i
14) /Acordar ‘el balance de de_ ﬂjar Ias reservaq que deben hacerse de
acuerdo a lo establecido en el presente documento, .
15) Resolver acerca de la disolucién éntlcipada dela empresa, la prérroga de su
duracién o su fusién con otra empresa
16) Decidir sobre remtegros, aumento o dlsmmucuén de} capital social o sobre
reforina del Documento estatutario de la. empresa;
17) Conocer de cualquier otro asunto que la Ley y éstog Estatutos no atnbuyan a

otro -drgano o que sea sometido a su consideraciér| por fa Junta Directiva 6 - -

por un.nimero de Accionistas que’ represente, por|lo menos un veinte por
ciento (20%) de la’ totalidad del capital social.

W De-las reuniones de las Asampbleas se levantarédn actas

contentivas del nombre de lostakcignistas presentes, cpn Indicacién del nimero
de acciones que posean o epreséntén y de Ios acuerdos 'y decisiones que hayan

tomado. Cada acta firmadg por los accionistas asistentes a cada Asamblea y sus
copias, serén certificadas por el Secretario de la Junta Directiva. En caso de que
uno de los acconistas no
expresa de tal drcunstandia.

w giala reumén convocada para que se Ileve a cabo la
asamblea de accionistas np conciriera el nimero de accionistas requerido, se
seguirdn las reglas palitadp e
existe quérum s} sesenta (§
noaha concurrldo ia re zse)

0) mfnutes despuéc de la hora fijada para la reunién

&

acHn del ap!&l sodal necesario.

N .
/4  DELA ADMINISTR "c:éu v Gssnén DE LA SOCIEDAD
\“2/ CAPITULO I /

DE LA JUNTA DIRECTIVA

al Asamblea Genzr:;de)donlsmsejeroeré la suprema
i

] ‘ S.AST, Y adyrada por un Directorio
Fresid entea?:esldema, quién la Presidird, y seré a su vez

. - EdiEsdi v (4) Directores o Directoras
Pﬁndpales ¥ cuatro (4) Difect; irdetoras Suplemns, quienes duraran tres
(03) aftos en ¢ ejercicio & sus funciones; debiendo permanecer en el efercicio
de-estos cargos hasta q eadstaqnaﬂesignadén que los releve del mismo.

GACETA OFICIALDE LA REP(’IBL‘ICA BOLIVARIANA_ DE VENEZUELA

del Comisario y del -

"'efectuadaporsusecretario a traviés 'de. una .n
" miembros con por io menos cinco (05) dlas h

notxﬁcacnén mediante wlegrama o oorreo certificado. . Qerd

: Si ¢l quérum no.se alcahzara a lé'h‘oié 'ﬁj‘adé *én‘la convgcatori

Sertn Incorparados un refkesentaintg:de! Instituto Nacional de Desarrollo.Rural,
-un representante. del k stituto Néﬁoni‘l de Espacios Acubticos e Insulares, un
‘representante de {a A : aga Bollvarlana»vde Venezuela y un mpr&mante\de .!a, '

Gobemacidn del Estado |Apure y/o. estado_ Bolivar, quienes serdn de fibre
nombramiento de! Ministrp o Ministra del Poder Popular para fa Agdculmra y

' ~ empresa, ia suma de dineto equivalenée a‘diez (10) aouonsiara garanuzar los

actos de geshon, conforme a Io dispuesto en el articulo 244 del Cédigo dej
Comercio:

]msﬁsma_sm La Junta Dilrecﬂ‘(sg reurirs preVia convicainria
ifiticién a“cada uno de los
s de Pnticipacion a la fecha de

recepcuén el acuse de recibo emanado de equipos ele
conforme ‘al reglamento mterno de Ia ¢=rnpresa La conw

ser considerados en Ia reunion.

Para la validez de las reuniones se re
Presidenta y al menos dos (02) de le§” miembros pn cipales o su suplenw Las{

de ios presentes.

K
- decisiones seran vél«dqs suempre yi cuamdo hayan sido gprobadas por la mayorid® %

a, la mayoria de |
presentes podran acordar su diferimientdp en-un plazo n¢ menor de tres (03) dlas»"‘w
continuos, por una Unica vez, sin hacesidad de convocatoria previa. Eﬂesta S

. nueva oportunidad, se consideraré constituida la Junta Directiva con el quérum
existente. Si se encontrare presente’ la-totalidad de Igs

miembros de la Junta

Directiva, se podré prescindir- de ' las formalidades de las mnvoatorias y

constituirse validamente la reunidn, pudiendo tomar
sean procedentes. En este caso, debera acordarse el

ella los acuerdos que
I:den det dia al iniciar -1a

l'

reunién,

quiera 0 no pueda firmar el acta, se dejard constancia -

fmiefcio. Se considerard que no -

gt
'Las Reuniones 'de “Junta Dirg v'a-v‘:Sera'n ordinariay y extraordinarias. Se - v
celebrardn cuatro (04)- reunion' rdinarias en cada efefcicio fiscal, dentro de los

treinta (30) d»as__conﬁnu aI c:er;e -de. cada - trimestre. Las Reuniones™
Extraordinarias -se celebraran en, cuamquler momento, |a solicitud de cualquier

 miembro de la Junta Directiva, la cual.se haréante el p te. s

IBIEESIH_A_SEEEMA. De’ las re(miones de la Juntp Directiva ‘se__ @tarén
actas contentivas de! nombre de los asistentes con indjcacién de los acuerdos y

decisiones que hayan tom do. Cada acta. firmada por los miembros asistentes a

cada reunién y sus copl s serén certificadas por el Secretario de fa Junta

. Directiva. En caso de que uno de Ios miembros no_quiera o no pueda firmar ef

acta, enelactasedejaré

i casoﬁ,’ﬁa absoluta de fun miembro princupal de (a Junta Directiva, esteseré
?reemﬁazadoporelwpl respecﬁvo,haslaqueseaprowstalavacanheenla

*dumunperiodode n(l)aﬁ'o
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Zl;t{renunci'a
32)a’muerte oia mcapacl ad’ pemraﬁente -
4) J,a—rﬁocuon, una vez n t:ﬁcada porla parte correspond:ente

QUAEBAG.E&MLBJU

yancxonar anualmente as politicas generales de operacuon admmlstracmn y
ﬁnancuamlento delae presa,

yutonzar Yy aprobar las operacnones de caracter especial o extraordmano que
puedan pr&sentarse* . : - B
3) Sanc:onar las polmcas enemls ra Ia eIaboracnon y formulaaén de plan Q, )
//programas Yy presupu stos destl ‘dos a la expansién y desarrollo de Ia.
" empresa y al meJoraml nto permapente de Ios servrcnos que ofrece;
; < obar la reahzacnon de aontravos, negocios y operaclones cuyos montos
an de VEINTE MI{. UNIDADES TRIBUTARIAS (20.000 U.T);
Aceptar o Techazar donbciones que se hagan a la empresa.
Gr)/ Aprobar la organrzac;o admmxstratwa y de operaciones de la empresa;

7)-Convocar las asambl
mismas;

Dlrecuva tendrd las siguientes atribuciohes‘

s de accionistas y fijar los puntos a tratar en las

] 8) Constltusr por medip de! Presidente,-mandatarios es C|ales 0 generales para

./ que representen ala empresqnen todos los asuntos judiciales que le
conciernan;

9/) Presentar a la Asamblea de accmmstas el mforme bre las actlwdades de la
empresa; )

376 ‘Presentar a la asamblea de accionistas el mforme sobre el resultaﬂo
Auditoria externa anual de la geshon, J

1} Elaborar el Informe, Balance y cuentas que deben presentarse an
fa asamblea de accionistas; i

12) Crear cuando lo juzgue necesério, cargos de Geren 5, de Sub Geren] d(e
L L N Tpean
/ otras categorfas, asigndndoles sus atribuciones y r-munerecnones, a ﬁ’é;gg“’”

lograr la agilizadén‘de los negocios de la empresa, tpdo preﬂna aprobac:on de'

lzr Junta Directiva; . ) . =
Cualquler otro asunto que: ie ‘sea: espec;afmente asignado por la asamblea d_e":’
- accionistas. ¥

Cﬁ?ﬂut@ I

‘DEL sscarmnm be LA JUNTA DIRECTIVA
Mﬁg&mm EI Secretano de la Jun Déctlva y su suplente,

serd designado por ésta. Las ausendias del Secretarf serédn cubiertas por el
suplente.. El Secretéﬁo de la Junta Directiva asistird a Jas reuniones sean éstas
ordinarias o extraordinarias, tehiendo derecho 2 voz en los asuntos de su
competencié o aquelios sobre los cuales le consulte. |

Directiva.

Presidencia o la Junta

o

" *_El Secretario tendrd los siguienigs deberes y atribuciones:

1y Asistir a las: Asambleas Generaies de Accromstas y & las Reuniones d¢/ Juma
Directiva de la empresa. . -

2)Levantar la Actas de las Aﬁmb]eas Generales de Accnonlstas y de las - ‘
Reuniones de’ Junta Dlrectiva, %aaendolas firmar por los asistentes y h
/ﬂostenormente asentarlas en los Libros destinados al|efecto.

3},( Abrir 'y llevar los Libros de Actas de Asamble_as Gerjerales de Accionistas, de
Junta Directiva y de Acdmistas, asi como regi
traspaso de ias acciones.

ar en éstos (itimos, el B

4) Expedir certificaciones. Fe ias Actas de las Asambleas Generales y de las
JFEuniones de la Junta Dlrectwa, as como cualquler otro documento que
emane de esta Gltima. ; ) ;

5) Ngtificar a los accaomstaF; y miembros de la Junta Dlrectlva las convocatorias a

As‘;mbleas y reuniones, .onfomegﬁi presente documento. )

6) Las demds que le seaT enoomendadas por la asamblea de accionistas, la

d

}mt’a Directiva 0 ! Pres|dente de la empresa.

- CAPITULO INI
- DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA
s Ei Presldente o) Presxdenta de “APURINOCO,

- A19) Nombrar asesores y
“ 20) Ejecutar las decisione

la Agricultura vy Tierras. EI Presndente

el‘frepresentante legal de la empresa,
tantg.en lo }udlcval comg en lo comeraal ‘en todos los actos, negocws y
Q'E}os, actuara en GJEC'.ICiOI'\ d" Tas‘deaslenes de la Junta Directiva, o en el

presentacion legal de la empresa.
ante las autoridades nacionales, los goblernos ¥

;)/Ejercer plenamente la r
) Representar a la empr
agenmas mtemacnonal S de ‘cualquler naturaleza; esto . (ltimo  previa

3) Ejercer la direccidn generalyiéoerdifacién:te fas dependencias de la empresa
y el personal a su servigo: ‘. , ' P _ “
4) lébrar, toda clase de op’em::ionesl”-oion\ignlos y contratos necesarios para su
buena marcha, hasta' yn montotde VEINTE MIL UNIDADES TRIBUTARIAS
20\.000 UT), las oper pclones teh\eemes Y contratos que superen el monto,
sena]ado, deberan contar con 1a apl;obacson de la Junta Dlrectlva, para;su”

Tipcion; s
)‘{;zuinr, enajenar y gravar en~cualquner forma toda clase de bienes muebles e
X«n/uebles previa aprobacion de la Junta Directiva;

6) Revisar, aprobar y pres ntar ala Juntq ;r@diva las normas y procedimientos

de financiamiento y cal alizaaén de recursos financieros de la empresa para
.su aprobacién;

7)/Tram|tar la obtencién de recursos financieros para la gestlon diaria de las
ctividades de la empresa;
}Z:onvocar y presndlr las reuniones de la Junta Directf“ /a;
9) Presentar para revisién y aprobacnon de la Junta Directiva, la estructura
/)rganlzatnva, las poiiticas administrativas, fi nanaerés y de personal, bajo !gf,
cuales funcionara la empresa, ‘ : - ’/
10) Nombrar y remover al pefsona! 6e la. empresa y delegar en ellos el e;ere‘@@§
pé las atribuciones que le competan, asf como fijarles sus remunerac:prjes,
‘con excepcion del secretano de la Junta Directiva, del Comisario cnya
designacién y remocuon_se hara,.p,or parte de la Junta Directiva y/o deAGLa.
asamblea de accionistas, résp‘ejg'ti\;arr}ente; \{?’
11) Abrir, movilizar y ?:errar.cuentas banca'ria_s, al des:
- fondos o de otro tipo a nombre de la empresa, |depositar fondos, -emitir,
aceptar, endosar efectos comerciales y girar sobre las mismos; librar, aceptar,
endosar, avalar y descontar letras de cambio, pagares y demés tntu!os 95
 crédito; emitir cheques, endosar y cobrar los que reciba la empresa; brev g
aprobacion de la Junta Dsrectlva, ]

ubierto © en provisién de

-12)Presentar a la consrderacno de Ia Junta Directlva todos aquellos asumos qu
/deban ser aprobados por ésta ; )
13) Conferir poderes especlales b 'generales para r :
previa aprobacion de la Junta Directlvé;
14) .Dar o tomar dinero en prestamo con o sin garanti;
/garanuas personales 0 reales que juzgue convenientes, previa aprobacion de
fa Junta Directiva;

ey

resentar a la emp\Qa;.‘;'

, Y éonétituir o recibir las

15} Suscribir o adquirir por cualqmer medio acciones| y obhgacxones de otras
empresas o participar de cualguier otra- manera en ella, consorciarse, crear
alianzas y subcontratar con otras empresas sea cual sea su capital, previa 2
aprobacnon de la Junta Directiva;

. .16) Elaborar el lnformp que la Junta Directiva debe presentar a la asamblea de

accionistas;

18) Llevar o hacer Ileyar Ibs L_lb,(p; X

Ig vcpn_tablllda_d de la empresa en la forma -

prevista en el Codigo def Comercio;

nsultores y fijarles sus remuneraciones;
aprobadas por la Junta Directiva.

CAPITULD IV
DEL COMISARIO o
2 La-empresa tendrd un comisario, el cual deberd ser
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asu@osé jancieros o me ntdes, :cual.sera designado por la_asamblea de
accu\gn ;Y cuyas funciones tendrén una duracién de un (1) afio, pudiendo ser
para otro periodo lgual ‘porala,.asambtea -de accionistas.

asi como de los potenual
. por los conse]os comunal

oomunitana para el trqba'
beneficio de la comunidad

provectos de desarrollo que pudierén ser presentados
, redes asociativas y cualquier forma de asociacién
flq..pmqquéu en los diferentes componentes, en
kg@;ﬂ«nggmlantds que. emanen de la Comisidn

sistemdtico y profesional
financieros de la empresa.

de los procedlmlentos, la contabilidad y estadosc
Dicho examen se hara con el fin de evaluar y verificar

Iasggtnwdad&s administrativas y ﬁnanaeras reahzadas por la empresa.
BADR La Unidad de Auditoria Intema, tendrd un tntularc

i la Ley-Orgénica de fa Controlana
Gegﬁéral de la Repéblitz v déi *Slstefﬂ fNag:mnaI del Control Fiscal, y en el
Reglamento sobre” Concurkos - paré fa :Dasignacion de los titulares del Poder
Plblico Nacional y sus entes D&Geentrallzndes y ejercera las funmones que le
. correspondan conforme a la normativa legal mencionada. :
QMM\& Son atribuciones de Ia Uniglad de Auditoria Interna:

1) _Ejercer la ﬁscallzacuon y control .sobre las operacion denvadas de fa accnén
’ " administrativa de ia empres:

2) Velar por la sana y adecuada e]ecumon del presu uesto. de gastos de la
4 i B

empr&sa
3) Velar por- la clandad preasxon y exachtud de los procedimrentasb :

admmlstratlvos, contabl&sy ﬁnanf: eros de 1a empr' !
4) Comprobar la veracidad de los estados financieros de la empresa y efe

5) Realizar y presentar informes al Presidente o Presid
< la Auditoria de Gestién. .
6). Inspeccionar los libros y documentos de la empi'esa A
7),Representar fa empresa ante Ja'ControIarfa General dg la Re'bt;xblica
8).Cualquier otra actividad qu‘cor
las operaciones de la empresa

Uya'a garantizar| un adecuado control de

. 9)-tas demds que stablezmn Ias Keyes y cualqmer otrolacto normativo
WO, X , _
. FORMASDE: OPERACION R
W Para la e]ecucsén de las activ«da asignadas a Ia.
“"APURINOCO, S.A.” se elaboraréd un Presupuesto de Egggsos y Gastos Anual. )

P N - - .

' QUINCUAGESIMA; La empresa en sus operaciones garantizaré que todo tipo
de aprovechamiento- de los recursos se ‘lleve a ¢abo bajo enfoques de
sustentabilidad, de manera_ iqtggral, evitando' q e produzcan impactos

3

" ambientales.

W Las operadones y fundionamiento de
"APURINOCO, S.A.", estarédn dqstmados a. hacer un| aporte importante en el
proceso de alcance de la autonomla .e mdependencla alimentarfa de la Repﬁblicaf ’
Bolivariana de Venezuela. = o

L

TEFULO XV
DE LA FORMA DE FINANCIAMIENTO
QUINCUAGESIMA SEGUNDA: Sin perjuicic de 1§ utilizacién. de recursos
financieros propios, para sius operai;ion&s‘, la-empresa gestionara los recursos'
financieros necesarios gue jaranticen la cdnsecigcién de su objeto a través de los
" mecanismos siguientes:

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

bl

" econémico y dentro de los sesenta. (60) “dias siguie

A. ’ Fondos de origen pakllico 0 institucional no reemboisables 0 reembolsables,
seglin corresponda. ’ i

oy 1) Los fondos no. ree bolsablgﬁ seran.destinados a sufragar Ias obras y
uq actlv:dades industribles, que posibiliten fa pr&ctacuon de los servicios de

5 %m transporte, los gastos pre-ope\raqonales y de fa empresa tales como
§ aE}estudlos, proyectgs, asi como la construcaon, reparacuon y/o
mejoramlento de infraestructuras y socio admrmstrahvas que se ponga a
" disposicién de la en presa.

.

2) Se.incluirdn dentro ¢
embarcaciones;  asi:
comunidades y obrds sgc:ales

o estos fondas los destinados al mejoramiento de las
12dos a fa construccién de nuevas
|praccmdrb!es para su establecimiento.

3) Los fondos réem Isables"i'éubi'ii-'an% la inversién relacionada con la
barcaionts,” equipos técnicos especializados 'y las
construcciones, civiles;: fosx: ,cuales %an ‘adquiridos - en “concepto de
propledad de la empresa; sufrdgaran, ademds, otras necesidades de. la
ejecucion de la empresa, asi-como su capital’ de trabajo.

adquisicién de

e/ 4) Los fondos que ¢ obtengan para estos propdsitos serdn manejados

f:‘ directamente por la empresa en relacion con sus gastos propios

debidamente presupuestados:
i

B. Créditos de insﬁéucio.x"' ancarias o no bancarias, destinados a
los mismos fines ‘qué

fueren suficientes.

€. Transferencia de éctiv

Editos, fa empresa d :
‘cumplimiento de su objeto,

TITUFLG.XVI
DEL EJ ERCICIO ECO!:J'MICO, LOS FONDOS DE ACCION SOCIAL Y LOS

DENDOS DE LA COMPAREA

e la émpresa comenzara
treinta y uno (31) de
rcicio econémico une se

Estatutos en el Registro

QUINCUAGESIMA CUARTA: F jercitio-Econdmico
el primero (1°) de enero dé cada iafio, y finalizard
diciembre de cada afio, a. exce_pgi’_?g del primer gje
iniciard desde la fecha de inscripcidiide los presentes
Mercantit correspondiénte. ‘

IN SIM, A: Con posterim'i/a“( al |derre de cada ejercicio

es al cierre de.dicho -

ejercicio, se emitiran los’ respectivos Estados Financieyos Auditados, los 'cua_lé’s‘

. deberén ser entregados al Comisario, con anticipagdn de quince (15_"*dfas B

-calendario a la celebracién. dé la Asarnblea Ordinaria
mismos. '

QUINCUAGESIMA SEXTA: L85 frformes de Contabi

acuerdo a la Ley y a los principios- deiamtabilfdad generp

W “bra va determinddos los resultados del
‘Ejercicio Econdmico, se hard un apanado an por 1g cantidad equivalente de
hasta el cinco por clento (5%) de los beneficios liquidos
fondo de reserva, hasta que alcance el diez por ciento (. 0% del capital soc:al

para la formacién de tn

Establecido el fondo de reserva a que refiere el encabezado del presente arhculo,
y previo a la dlsmbucwn de deendos, si éstos st decretasen, se creard, .
ademas, un Fondo de Reserva para &l D&sarroﬂu odal, el cual se constituird
mediante un apartado anuaL por B canﬁdad equivalente, en bolivares, al
. porcentaje que fije la asamblea de dccaonistas Dicho| fondo seré destinado al
fortalecimiento del desarrollo sodal en |5"Rebtiblica Botivariana de Venezuela.

QUINCUAGESIMA OCTAVA; Hab‘da conﬂderacxon dei cardcter piblico y del
modo y gestion soclalista de la com;»aﬁra, .asf como dé los principios, valores y

. propdsitos sociales establecidos en estos Estatutos, |p empresa, previo a las
deduccidnes que se especifican més adelante, destinard
través de los Consejos Comunalés, pbr intermedio de sus respectivos Comités o
mesas técnicas de agua, los cuales podrén a su vez organizarse, de acuerdo con

; para el uso de tales

sus excedentes. netos, a

sus propias realidades, necesidades y requerimientop
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- Tecursos en sus respectivas plans de dﬁarrollo rural yfo comunal, prlorlzando el
 uso de los mismos en proyectqs gsociados al objeto de APURINOCO. -

 Las referidas deducciones, serén: 1. Un porcentaje equiyalente al siete por ciento

- {7%) para la reinversién eh mantenimiento.de Las efbarcaciones y puertos; 2. -
Un. porcentaje equivalente # dos por ciento (2%) para la formacién del on'ﬂe

| reserva, hasta completar yn monto equivalente al veinte por ciento (2 ) del
capital social. Mientras ilice,, 5@ le colocaré en valores en comoda
realizacién; pero nunca €n acciones .u -obligaciones de la_compafiia, ni en
propiedades para el uso de eua. Cada rubro sera calculado mdmdualmente yel

A; Estos estatutos no podrén ser modificados sin la
tuto Nacional-de Desarrollo Rural. Si fa modificacion
otal, uria ampliacién o dasminucién sugmﬁcatwa del -
esa, s requenré la aprobayéxdel Presidente o

coﬁs:shefe en un cambio
Lébjeto social de la e

'tguesldenta dela Repub,lica &

hoes . ,

N o su Rssxéﬂvauqumuéu :
SEXAGESIMA; ta podré suprimlg'se y/o liquidarse por las causas
siguientes: / :

lno.mbléddo:para su duracién;
eguir ef objeto de la empresa;

- 1)-Por la expiraeién de!
2) Porla imposibilidad de do
3) Por decisi6n del Preside

Suprim!da la empresa, la Junta Directiva no puedg €
quedando Iimltadas sus facultades, mlentras se

’Y;J‘roveey a la- liquidacidh, ‘3
obligaciones anteriorm

g de o.lalquter naturaleza que sean; y @ recibirlos

Iibros, correspondencia

2) Conﬂnuar y concluir las operaciongs que estuvieren endlentes al tiempo dela
= /liqucdacaon,

3) Exigir la cuenta de su admmlstrauén a la Junta Dirgctiva a cualquier otro que -

/ haya manejado intereses de la empresa;

4) A hquldar y cancelar Ias cuenlas de la empresa con Ibs terceros;

5). Cobrar los credltos activos, percnblr su importe y ok gar los correspondientes
ﬁmqurtos,

,) Rendir al fin de la Iiduidaddr‘i’cu'e’h’ta ‘general de su'a Iministracién. ),

TrTuLo xax _

DISPOSICIONES TRANSITORIAS i

!LEEA. Se autoriza al uudadano ‘PEDRO' ALBERTO MONTAﬂo Venezolano, '
mayor de edad y titular de la cédula de identidad N°. V-14.761 126, vaf{iqge,
oroceda con- el - registro de: esta Acta Constitutiva Estatutaria, aﬁfsez«laq

" zorrespondiente Oficina de Registro Mercantil.

TITULO XX
DISPOSICIONES FINALES /

) MBA, En.todo lo no previsto en 5\.( documento la empresa se regira por- .
as disposiciones legales de la Rem?bhca ‘Bolivaiiaha de Yenezuela.

. 2012, publicado en Gaceta Oficial de la Republica.Bolivariana de Venezuela Nz

papeles de la empresa; A

Articulo 5.~ La Secretaria de la Presidencia del Empreéa Mixta

SEGUNDA: Forma parte del presente Bouriento Cdnstitutivo y Estatutos de

"APURINOCO, S.A.”, el Decretg:N°> 9,203, de fecha| 02 de octubre de 2012,
publicado en Gaceta Oficial de laRgpﬁleaBdWamn de Venezuela N° 4.020,

- de la misma fecha, en el cual el Ejecutivo Nacionai prdgné la creacidon de la

referida sociedad, y con el registro de este instrumento ‘!Feda ejecucién al mismo.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. EMPRESA MIXTA
‘SOCIALISTA - PESQUERA INDUSTRIAL DEL ALBA, S.A. (PESCALBA).

DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA' No
002-2013. CUMANA, 25 DE FEBRERO DE 2013

) ANOS 202° Y 154°
Quien suscnbe, PEDRO EMILIO GUERRA CASTELLANO, venezolano, mayor
de-edad, titular de 1a Cédula de Identidad N° V-12.213.236, en su caracter de
Presidente Encargado de la Empresa Mixta Socialista -Pesquera Industrial del
ALBA, S.A. (PESCALBA), designado mediante Resolucibn emanada de la
Corporacién Venezolana de Alimentos N©.015/2012 de fecha 14 de Diciembre de

40,075, de fecha 19 de Diciembre de 2012, dlcta la S|guiente

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA MEDIANTE I.A CUAL SE DICT. AN
NORMAS DEL USO Y FUNCIONAMIENTO DEL SELLO DE SEGURIDA \4
PARA LA DOCUMENTACION Y DEMAS DOCUMENTOS EMANADOS DE
: PRESIDENCIA DE LA EMPRESA MIXTA SOCIALISTA PESQUERA
INDUSTRIAL DEL ALBA, S.A., (PESCALBA)

Articulo 1.- La presente Providenicia Adminish'ati\/a tiene por.objeto establecer
las condiciones bajo las cuales se implementara el uso obligatorio de! sello de

. seguridad a ser utilizado en la documentacién emanada de la Presidencia de la

Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial det ALBA; S.A. (PESCALBA).

Articulo 2.~ La Oficina de la Secretaria de fa Presidencia de la Empresa Mixta
Socialista Pesquera Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA), debera colocar el sello
de seguridad a la documentacion que a continuacién se especifican: '

a. Comunicaciones externas: Toda comunicacion externa que deba ser .
remitida algin ente o institucion de caracter piblico o privado, ‘suscrita por el

- Presidente de la Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial del ALBA, S.A.
(PESCALBA). -

b, Cheques: Todo instrumento financiero emitido a favor de personas naturales
o juridicas, girado contra las cuentas de la Empresa Mixta Socialista Pesquera
Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA). .

c. Provudencuas Administrativas: Actos administrativos de efectos generales [+
particulares dictados por el Presidente de Ia Empresa Mlxta Socialista Pesquera
Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA).

Articulo 3 - £l Presidente del Empresa Mlxta Socialista Pesquera Industnal del
ALBA, S.A. (PESCALBA), ordenard a la Oficina de la Secretaria de la Presidencia

aplicar el sello de seguridad, a la documentacnén descrita en el arhculo 2 de esta
Providencia Administrativa.

Amculo 4.- La Secretarfa de fa Pres:dencna del Empresa Mixta Socialistg
Pesquera Industrial del ALBA, S.A, (PESCALBA), es la Oficina responsable
sello de segundad y estara a cargo de la guarda y custodia del mismo.

Pesquera Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA) informard al Presidente
escrito quincenalmente sobre. documentos suscritos, a Ios cuales se les h
colocado ¢l sellode segundad

Articulo 6.- A efecto de dar a conocer el sello de seguridad a ser utilizado por
el Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial de! ALBA, S.A. (PESCALBA), el
cual se describe de la siguiente manera: sello de seguridad redondo flevado

impreso en la parte alta Repiblica Bolivariana de Venezuela, Ministerio del Poder
Popular para la Agricuftura y Tierras, en la parte central y en e siguiente orden:
una estrella, el logo de PESCALBA y el Escudo de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela y en la parte posterior se indica Presidencia y Empresa Mixta
Socialista Pesquera Industrial del ALBA, cerrando con un semidrculo en cuyas -
puntas se encuentran dos estrellas, una a cada lado, tal como se indica a
continuacion;
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" Articulo B.- B mmmpiumento de la presente Provndenea Admmlsu'ahva serd
sancionado, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de'fa Contraloria
General delz Republlca y Sistéma de (:ontrol de Gesuén o

Arhuxlo 8.~ la pr&sente Provudenc:a Admlmsu-ahva entraré en wgenaa a partlr
desu puulcauon en 1a Gaceta Ofidial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

: Comum'queseyPubliquese, ' o TR ’
. ,'—PEDRO MILIO GU 0 @
- idente de {a Empresa v _,y" ,
Mixh Socialista Pesquera -

- Industrial del ALBA, S.A.,
(PESCALBA).

| “

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIC VDEL PODER -

POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO SOCIALISTA DE
LA PESCA Y ACUICULTURA (INSOPESCA). DESPACHO DE LA PRESIDENCIA.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® 24-2013. CARACAS, 15 DE FEBRERO
DE 2013,

12020 y 153°

© EL presidente del Insmnto Socialista de fa Pesm y Acuicuitura (INSOPESCA), de

.. - conformidad con las atribuciones establecidas en el articulo 54 numerales 3 y 8 del
Detreto Con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca'y Acuicultura, concatenado con el
-artfculo 34 del Decreto Con. Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Piblica y en concordandia con lo pautade en ef articulo 5, numeral 5
de la Ley del Estatuto de Ia Funddn Piblica, dicta la siguiente: )

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
Articulo 1. Sé dsigna a la dudadana HERLINDA COROMOTO COLMENARES,

titular de la Cédula de Identidad N° 8.065.191, como SUBGERENTE DE LA -

_ SUBGERENCIA LARA de éste Instituto, a partir del 18 de Febrero de. 2013.

Articuio 2. Se delega a la dudadana antes identificada la firma de los actos y
documentos que a continuacién se espeaﬁcan )

L Bxpedu:én de autorizaciones de pesca artesanal. :
2. Bxpedicién de -permisos a personas naturales que exploten la pesca comercial
- arbesanal.

3. Expedicién de’ pamlscs a personas natural&s 0 juridicas, propietarias-de buques
- pesqueros comerdales, menores de diez unidades de argueo bruto (10 AB).

4. Expedicibn de certificadén sanitaria para la exportacién ‘de productos y

subproductos pesqueros o acufcolas.

S. Expedicion de la gufa de transporte de productos pesqueros.

6. Expedicién de inspecciones para la emisién de autorizaciones para acuicultura,

7. Expedicién de certificacién para la instalacién o levantamlento de cuarentena para
- 1a introducci6n al pafs de speaes exdticas. )

: 8. Expedidién de inspeccién y evailacidn durante el pedodo de cuarentena

9. Expedicidn y evaluaqén de certificacién de empresas industriales procesadoras de
productos y subproductos pesqueros, por linea de produccién. -
A19. Exped:udn y evaluacién de certificacién de empresas procesadoras de propiedad
’ soﬂai © oolectiva artesanal de productos y subproductos pesqueros. .« -
'BEAE;tpedludn de certificacién y registro. de Iaboratonos de oon!rol de calidad de -
pqgtm:tos pesqueros y aculcolas.
12 Expedicién de certificacién de inspecdién samlana, en puertos [} aeropuertos, de
lotes a lmmer o exportar y de los insumos necesarios para la acuicultura.

13. Expedx:én Y evaluadién de cemﬁcaaén de establetimientos’ dedlcados al acopio,

mayoreo 0 comerdio de productos pesqueros..
14. Bxpedicién de certificacién de sistemas de control de calidad.
15. Expedicién de certificacion de muestras a exportar sin valor] comercial.
--16. Expedicién de certificacion e mspecaén del desembarque en buques pesqueros,
. de atin o langosta.
17. Expedicién de certificacién e inspeccién del- desembarque en buques pesqueros
de otros pmductns pesquercs. -
18. Expedicién de ' constandia e mspecclén de artes |nstalaqon5. equipos Yy
dispositivos y buques pesqueros, menores de diez unidades de arqueo bruto (10 AB).

19. Expedicibn de inspeccién y constancia de artes, instalaciones, equipos ¥y

dispositivos y buques pesqueros de pargo-mero y otras embarcaciones artesanales

entre diez unidades de arqueo bruto (10 AB) y tremta unidades de arqueo bruto (30
. AB).

20. Expedicién de mspecuén y constancia de artes, instalaciones, equnpos y

dispositivos y buques pesqueros cerquerosycaneros

21. Bxpedicén de inspeccién y constancia de artes, |nstalauon&6. eqmpos y

dispositivas y buques pesqueros palangreros.

22. Expedidén de inspeccién y constancia de artes, instalaciones, equipos y

di@oshvosybuqus pesqueros extranjeros.

3. Expedlcén de inspeccién y ueruﬁcadén de evaluauén técrica del recurso.

hidrobiol6gico, con fines de pesm comercial en o.xerpos de agua someudos a
- desecamiento progresivo.

24. Bxpedicién de mspeocénycerhﬁcaaéndestableumienhosdedmdosala’

acuiasitura, acopio o comerdalizacion de recursos hidrobiolégicos vivos.
25. Expedicién de habilitadién para embarcaaons.

‘26 Expedlclén de mspecuén yoahﬁcauﬁmdehsadmdadsm

27. Apermrar,sustanaaryon-asadnmausaquehﬂluehgar réfacionados con' .
los-procedimientos . administratives pmﬂmmdmmwmym E
de Leyde Pescay Acuicultura.

InoorpmaralaﬁotaPesquaa,hsmmMenasdeniezlhdadsdeAmueo
anmp(qo UAB), poramdlnstim!n!ioaaisladelal’mymlm:a
(INSQPESCA)

BRrax

~ =29, Otorgarautonzaaéndelncorpoma&!ahﬂuhmahs&mesﬂemrs

de Diez Unidades de.Arqueo Bruto {<10 UAB), antes de solicitar &l penmiso de pesca

. yelregnsbopordorgammmnmnp&mmnmiadespaoosamﬂms.
30, Las demés fundones inherentes v de acuerdo a- fos proceﬁmmtosyv
lineamientos stableddos,en el Degeto {ey.

Artfculo 3. Los actos'y documentos fimmados con motivo de &!a Providenda
Administrativa, deberén indicar de forma inmediata, bajo Ia firma de la fundionaria
delegada, la fecha ynumerodeiaprsaﬂn?mndemammahvaydelaem
Ofidial de la Republla Bolwanana de Venezuels en donde haya sdo pubkicada.

Articulo 4. El Presidente del Institulo Sodalista de fa Pesca y Advicuftura
(INSOPESCA), podré dsaeuonalmateﬁ:mlosaﬂnsydommaﬂnsrﬁmdosm la
presente Providencia Administrativa.

- Artfeulo 5. umndmmamﬂwmdmddm"
) SooallsmdelaPescayAnnmim(nmﬂsrA)debsmydnunmﬁnsﬁmmdos
en virtud de ésta delegacion.

. Artfculo 6. LaprsenteRsoiuo&emaréenwgumapamrdes:pMcaaﬁnmla
Gaceta Oficial de fa Repiiblica Bolivaﬂana de Venezuela,

Queda a salvo io establecido en e artfculs 35 del. Decretn Con Rango\e‘alotyﬁm
de Ley Orgédnica de la Administradén Pibfics, fespecio de los actos y documentos
k'quenopuedenserdelegados. )

Comuniguese y publfquese, )
Por e Ejecutivo Nadional,

| MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE

REPUBLICA BOLWAR!ANA DE ‘*!ENEZUE{A

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
[ TRANSPORTE TERRESTRE

INSTITUTO DE FERROCARRILES DEL ESTADO:

N® 016 CHARALLAVE, 11 DE MARZO DE 2013
AROS 2022 ¥ 153°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

" En ejercicio de | atribucién confendy en el adiculo 5, numeral 5. de ta
Lens del Estatuto de la Funcise Philica y e adiculo 15 efusderm. en
© concordancia con lo dispuesto en e amculn 13, sumeral 3, de fa Ley
da Tiansporte Ferroviario Macional. se dssigna al ciudadans SHACH
JOSE COLMENAREZ POLANCO, tikdar dela Cédule de ldentidad
MY V13.842.268. comc GERENTE  DE MERCADEC Y
.COMERC!MLIZAC!ON {Encargado), adscrito a la Gerencia General,
de~ Oparaciones dc‘ instinto de F errocamaet del Estado (IFE) )

En ,cumphmzento a jo dispussio en ia presente Providencia
Adrministrativa, el referido cludadano,eia'ceré tas siguientes funciones:

E]cl’f“‘-r ta ditecsion estralégica del proceso de mercadeo ¥
_comerciatizacion del Sislema de Tr“nq:-aﬁe Ferrcwiario Macional.

2 Desarrollar estudios de rruc;ds que permilan determinar a
devnanda de log servicios ¥ el seqnents de mercade @ atender, de
rd . a las "Ondlf‘l’::h&‘ patboplares - de las diferenies dreas
hicas ubn_na., p-..r si- & mipma e Traruaeﬁm Fr:rroviarip

I Disedar y coordinar la t gccuﬂmn del Plan de B err*adt,a Y
Comercializacion. . tomando ’-—n consideracidn - las  poliicas | ¥
“fineamientas establecidos por el Institulo de Ferrecaniles del Estado
£n r-en;c-nancxa con cl Pian Hacicnal de Ue»—*amaih Frraianio. .

4. Desarslar la estialegia de cagtacion de chentes de ios servigios
[+ lr.s h;mrtn feadviario. dirigida haca- los dilnrentes segmenios del
mercadc # alender y de atusrca 3 s diferentes senvicios cienad«.,
por el Sistema: -

Sho Reatizar las eslimac ones del volamen de ventas, n.afgcnﬁs de
comercializacion y utitidad t-z.pmaﬂz_x' sor la preslacitn 4ol sarvicio de
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irar.;pﬁne\ ir-rrovl aric . de paszjaros y  cargas, considerands  1a
coordinasion del servicic f2rroviario con los -difersntes. modc- de
trunsporte a nivel macmm‘l ] ifﬂuf[l a owa! :

o

© 8. Formular \os programas de comercxahzacnon de la chatarra v
desechos dei Sistema Ferrovigrio, de conformidad con lo previste en
la legbkacmn en materia de ena;enac»on de hienes y demas normatu.a‘

-existente en la materia.

;7. Determm'xr las opoﬁumdades de nuevos negocics que generen
‘ingresos al IF&, con base en’la dermanda de los clientes v usuarios cel.
‘Sistema y - de acuérdo  a las particularidades de’ los  ambitas

gebgraficos - donde  presta servicios - e Ststema de Transpone,

Ferrowano Nauoml

7

&, Estuduar dOfInlr y ejecular lab estratr,qxas de precios; promoc»cn
y publicidad, con la finalidad de realizar Ia oferta tomando en
consideracion la relacion prec‘xo -valor de las servicios ofrecidos.

9. | Disefiar los paquetes de senncms a ofertar v asesorar y aSlStlr a
los Sislemas Operatives en su implernentacion. )

10.  Obiener contratos de arrendamiento para el aprovechamnento de
los bienes muebles ¢ inmuebles propiedad del Instituto ¥ para &l
alquiler de-los espacios publicitarios en las «,stamones y trenes con
fines comerciales, estableciendo las condiciones vy términos que
. regirdn la relacion contractual y recomandando su rescision en caso
de que se lesione el patrimonio.del IFE, ) )

i Gest«)nar contratos, . convenioy Yy nggocios, asi  como
ascciaciones y alianzas estratégicas con. los Eslades, Municipios y
damds personas juridicas pGblicas vy privadas, vinculadas o no gl
- Sisterna Ferroviario, en funcién de la comercializacién y venta.de les
\b&l‘.’lC(OS ferrovuanos yla explofacién de nuevos framos.

2. Comercializar el s«.uvn:to de banda ancha_del IFE a fin de’

optimizar su Uso. ) . j

13. - Coerdinar la organizacion y. mmtenimienéo de las'condic.ione's de

operatividad de los fatios, aimacenes y zonas de. transferencia
ubicadas en los puertos & interpuestos establecidos por,el Sistema de
Transporle Ferroviaric Nacional. para el deposrto y resguardo de
carga.en transno ’

14 Mantcner relaciones. con la administracion aduanera. a fin de
coordinar el proceso de recepcidn y nacionalizacién de los insumes,
partes y piezas, equipos Y maquinarias requeridas para’ I3
construccion y funcionamiento del Sistema Ferroviario Nacional.
5. Evaluar los resultados del proceso de comercializacién y-
eslablecer correctivos para el logro de los objetivos v metas de
mercadeo previstas en log planes v programas. /
16, Todas aquellas funciones alribuidas al cargo, establecidas en =l
Manual de Organizacion del Instituto de Ferracarriles del Estado.

La designacion contenida en la presente Providencia Administrativa

sera ejercida por el prenombrado ciudadano a partir de su puibticacian
en la Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela.

x,umumqueqe Y publlqueke

EMESUS GARDIA )’OUSSAH\JTT
IDEX

PPROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

'REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. PROCURADURIA
GENERAL - DE LA . REPUBLICA. DESPACHO DE LA
PROCURADORA. RESOLUCION N° 013/2013. Caracas, 08 de
marzo de 2013. Afio 202° de Ia Independencia, 154° de la
. Federacién y 14 de Iz Revolucién Bolivariana.

La Procuradora  General de-la Republica, de conformidad con lo

establecido en los -articulos 44 numeral ‘1 y 45 del Decreto Con

Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial dei Decreto con .
Fuerza de Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica

Ne¢ 6.286,-de fecha 30 de julio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial

de la Republica Bolivariana de Venezuela bajo el 'N® 5892

Extraordinario, de fecha treinta y uno (31) del mes de julio de dos mil

ocho. . .

' BALLESTEROS venezolano, abogado,

3

RESUELVE

Articulo 1. De conﬁ)rmldad con lo previsto en et artlculo 44 numeral
,.1 del Decreto Con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial

del- Decreto con, Fuerza de Ley Organica de la Procuraduria General
de . la Repiblica; se “designa, al ciudadano - MANUEL ‘ENRIQUE
GALINDOBALLESTEROS, venezolano, abogado, titular de la. Cédula
de Identidad N° V-4.285.020, ¢ inscrito en el Instituto. de Prevision.

. Soctal del Aboga.do bajo el N2 24994 como VICEPROCHRADOR

GENERAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, en
consecuencia, ¢l referido ciudadano gueda facultado para ejercer las

atribuciones. inherentes a dicho cargo previstas en el Reglamento

Interno de la Procuraduria General de la Repiiblica;’
Articulo 2. De conformidad con lo previsto en el articulo 45 del
Decreto Con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial del
Decreto con Fuerza de Ley Organica de la Procuraduria General dela:
Repiiblica; se designa, al cludadano MANUEL ENRIQUE GALINDO
titular d¢. la Cédula de
Identidad V-4.285.020, e inscrito en el Instltuto de Frevisién Social
del  Abogado bajor el N® 24994, en su, caratter . de

’VICEPROCURADOR GENERAL DE 1A REPUBLICA. como

PROCURADOR GENERAL (ENCARGADO) DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE  VENEZUELA. Por consiguiente el citado
cludadano queda autorizado para ejercer las atrlbuclones inherentes
a dicho cargo.

Articulo 3. Notifiquese, del contenido de la presente Resolucién al” ..

Presidente (Encargado) de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.
Comumqum y Publxquwe ) 5

m,om

E Procmd m'aldelaRepubli\ ca_

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

Y

- REPUBLICA BOLIV ARIANA DE VENEZUELA

. - TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucwn N° 0068
- : Camcas, 06 de marzo de 2013
" Y 2020 y 1540 .
La Direccién Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
FRANCISCO RAMOS MARfN, titular de la cédula de ideﬁﬁdad Ne

- 13.336.942, domiciliado en esta Ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su

condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado
en Sesién de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia dos:(02).de

. abril de 2008, publicada en la Gaceta Ofidial de-a Repiiblica Bolivariana de
. Venezuela N° 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio
- de las atribuciones conferidas en el numeral 12 .del articulo 77 de la Ley

Organica del’ Tribunal Supremo de Jusﬁcia de {a Repiblica Bolivariana de

.Venezuela, publicada en la.Gaceta Ofidal ‘de Ia Reptiblica Bolnvanana de
. Venezuela N° 39.522 de facha primero (01) de octubre 2010.

RESUELVE
PRIMERQ: Designacién del ciudadano FRANCISCO JOSE GUEVARA

. RODRIGUEZ, titular de la Cédula de Identidad N° 13.270.800, como Director

de -la Oficna de Desamolic Informdtico de la Direccion Ejecutiva de la
Magistratura, a partir de la presente fecha cargo considerado de Ilbre
nombramiento y remoaon

Dada, fi rmada» y sell
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
-FRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA .
: DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA
; Resolucién N° 0056 ;

Caracas, 01 de marzo de 2013
2020 y 154°

La Dlrecaén E]ecuuva de la Magisluw[aurrenﬁgsemﬂm:pqe el,uguquang

FRANCISCO RAMOS MARfN titular - de- la- cedula de: identidad- -N®

13.336.942,"  domiciliado en estd ciudad de Caracas, Dtstrlto Capttal en su

condicién de DIRECT OR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, de5|gnado

en Sesién de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, -el dfa dos (02) de
abril de 2008 publicada en la Gaceta Oficial de fa Republm Bolvvanana de

Venezuela N° 38. 917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio .

de las atribuciones confendas en el numeral 12 del articulo 77 de fa Ley
Organica - del - Tribunal: Supremo de Justicia de 1a Republica Bolivariana de
Venezuela, pubhcada en ia Gaceta Oﬁcual de Ia Repliblica . Bolwanana de
Venezuela N° 39 522 de fecha primero (01) de octubre 2010.

RESUELVE

PRIMERO: Designacién de la ciudadana ‘MARY SOLIANI MENESES,
titu[ar de la Cédula c_ie identidad N° 11.503.724, quien ocupa el cargo de
Analista Profesional III, como Jefa de la Divisién de Compras de la Direccidn de
Compras y Contrataciones de la Direccién General de Administracion y Fi Fnanzas

de la Dlrecaén Ejecutiva de la Magistratura, en calidad de encargada, a partir

_ de la presente fecha. "
Dada fi .rr?gda;a‘mg‘}?ga enla Durecclon Ejecutiva de Ia Magistratura, en Caracas
al primeg; ﬁgﬂﬁ'&u@\\ge marzo dg/ZQ13,/\ ‘

Comu?féggf:[’w‘ bllqﬁs%.\\
ﬁ”@?ﬁ%ﬁ‘”"

MINISTERIO Pl'IBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repdblica
Caracas, 27 de febrero de 2013
Afios 202° y 154°
* . RESOLUCION N°© 277 -

LUISA ORTEGA DfaZ
Fiscal General de'ia Repiibiica
En ejerddo de la facultad cor;feﬁda por el articulo 6 de Ia Ley
Orgémca del Ministerio Plblico vy, en uso de las atribuciones stableudas en Ios
_numerales 1y 3 del arﬁwlo 25 elusdem

~ ONICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 2 ia ciudadana
Abogada NANCY LISBETH ORTIZ AGUIRRE, titular de la cédula de identidad
N° 14.925.105, en la FISCALIA QUINTA del' Ministerio Piblico de la
Circunscripcién Judicial del estado Gurico, con sede en Calabozo y competencia
plena, en susumdén de la ciudadana Abogada Eithmar Dib Nuﬁez, quien pasaré a
otro destino.

La pisentedeﬁgnadénhtndréefectosadminis&aﬁvnéaparﬁmdd
01-03-2013 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.
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REPUSI.ICA BOI.IVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO 1
Despacho de la Fiscal General de I3 Rep(:blica
Caracas, 27 de febrero de 2013
Afigs 202° y 154°
RESOLUCION Ne 278
. LUISA ORVEGA DfAZ
Fiscal General de la Replblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgdnica .
del Ministerio PGblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

ONIQO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado EDECIO JOSE VELASQUEZ HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad
N° 12.223.438, en la FISCALIA VIGESIMA NOVENA del Ministerio Publico de la

- Circunscripcién Judicial de! estado Miranda, con sede en Guarenas y competencia para

intervenir en las fases Intermedia y de Juicio Oral, cargo vacante. El referido
dudadano se viene dasempeﬁanqo como Abogado Adjunto III en la Fiscalia Centésima
Vigésima Segunda del Ministerio Piblico' de ‘la_Clrcunscripcién - Judicial del Area
Metropolitana de Caracas. ' :

La presente designacién. tendrd efectos administrativos a partir del
01 de marzo de 2013 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de 1a Republica
-Caracas, 27 de febrero de 2013
~ Afios 202°y 154° : Y /
RESOLUCION Ne 279 ’
] LUISA ORTEGA DiAz
» Fiscal Genera!l de la Repablica
En ejerucuo de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Pablico v, en uso de las atribuciones establecidas en los
_numerales 1y3 del articulo 25 eiusdem.

" RESUELVE:
m Dwgnar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la audadana
Abogada IRLEN FABIOLA GUERRERO VERENZUELA, - titular de la cédula de
identidad N° 11.928.931, en la SALA DE FLAGRANCIA, con sede en Guarenas,
adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio PGblico de la Circunscripcién Judicial
del estado Miranda, cargo vacante.

La prsente dsignacuén tendra efectos adminishatlvos a partlr del
_ 01-03-2013 y hasta nuevas instrucciones de esta’ Supelioﬂdad
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