GACETA OFICIAL

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ANO CXLVIII - MES IV

Caracas, lunes 11 de enero de 2021

Numero 42.044

SUMARIO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE INDUSTRIAS Y PRODUCCION NACIONAL
Resolucion mediante la cual se establece la Estructura Organizativa de la
Corporacion Venezolana de Guayana (CVG), en el marco del Régimen
Especial y Transitorio para la Gestion Operativa y Administrativa de la
Industria Nacional Hierro, Acero y Aluminio y sus Actividades Conexas.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PESCA Y ACUICULTURA
Resolucién mediante la cual se designa a la ciudadana Nailin Karina Quijada
Rios, como Directora General de la Oficina de Gestion Administrativa,
Cuentadante responsable de la Unidad Administradora Central Codigo
80005, de este Ministerio.

Resolucion mediante la cual se designa a la ciudadana Iriana Rivas Echarry,
como Directora General de la Oficina de Gestion Humana, de este
Ministerio.

Resolucion mediante la cual se designa a la ciudadana Leonor Migdalia
Esteves Duque, como Directora General de la Oficina del Despacho de
este Ministerio.

INSOPESCA
Providencia mediante la cual se designa y delega a la ciudadana Nailin Karina
Quijada Rios, como Gerente de la Oficina de Administracion y Finanzas
de este Instituto, en calidad de Encargada, y se delega las atribuciones y
firma de los actos y documentos que en ella se especifican.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE DESARROLLO MINERO ECOLOGICO
INGEOMIN
Providencia mediante la cual se designa a la ciudadana Doris Elena
Rodriguez Cafia, como Directora de la Oficina de Gestion Administrativa,
en condicion de Encargada, de este Instituto; y se delega la competencia,
certificacion y firma de los documentos, tramites y demas actuaciones que
conciernen a su cargo.

Providencia mediante la cual se designa a la ciudadana Doris Elena Rodriguez
Cafa, como Cuentadante responsable de la Unidad Administradora Central
de este Instituto, en condicion de Encargada, y se delega las atribuciones
y la firma de los actos y documentos que en ella se especifican.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ALIMENTACION
SUNAGRO
Providencia mediante la cual se designa a la ciudadana Maria José Guanipa
Rodriguez, como intendente de Registro, Operaciones y Apoyo Técnico,
de esta Superintendencia; y se le delega las facultades vy firma de los
documentos que en ella se indican.

Providencia mediante la cual se designa al ciudadano Wilber Atahualpa
Colmenarez, como Director General del Despacho, de esta
Superintendencia; y se le delega las facultades y firma de los documentos
que en ella se sefialan.

INN
Providencia mediante la cual se constituye la Comisiéon de Contrataciones,
con caracter permanente, de este Instituto, la cual estara conformada por
las ciudadanas y ciudadanos que en ella se mencionan, como Miembros
Principales y Suplentes.

Providencia mediante la cual se constituye la Comision de Licitaciones parala
Enajenacion de Bienes Publicos propiedad de este Instituto, la cual estara
conformada por las ciudadanas y el ciudadano que en ella se sefalan,
como Mlembros Principales y Suplentes.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA
Resolucién mediante la cual se designa al ciudadano Renzo Effrei Silva,
como Director General, Encargado, de Energia Alternativa, dependiente
del despacho del Viceministro o Viceministra para Nuevas Fuentes y Uso
Racional de la Energia Eléctrica, de este Ministerio.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE INDUSTRIAS Y PRODUCCION NACIONAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE INDUSTRIAS
Y PRODUCCION NACIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas,

30 DIC 2020
210°, 161° y 21°
REsSOLUCIONN- "D 23 -2 0

TARECHK EL AISSAMI
Ministro del Poder Popular de Industrias y Producciéon Nacional

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 2 del Decrasto
N® 4 102, publicado en la Gacata Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°41 805 de la misma fecha, contentivo del Decreto N® 04 en
el Marco del Estado de Excepcion y Emergencia Econdmica, madiants el
cual se establece un Reégimen Especial y Transitorio para la Gestion
Operativa y Administrativa de la Industria Nacional del Hierro, Acaro y
Alumimo, a los fines del mejoramiento de los procesos productivos des las
aempresas basicas

POR CUANTO

La implementacion del Plan Integrado dirigido a optimizar las
capacidades de gestion administrativa, financiera y operativa de los
procesos productivos dasarrollados por las entidades del sector publico
vinculados a la industria hierro, acero, aluminio vy actividades conexas, se
han generado resultados positivos en |la operatividad y producciéon de las
empresas de eslos sectores estratégicos

POR CUANTO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 numerales 1 y 2
del Decreto N® 4 102 relativo al Réegimen Especial y Transitorio para la
Gestion Operativa y Administrativa de la Industria Nacional del Hierro

Acero y Aluminio, permite la implementacién de medidas dirigidas al
mcremento, mejoramienta y celeridad de las capacidades de gestion
administrativa, financiera y operativa, otargandole al ciudadano Ministro
del Poder Popular de Industrias y Produccion Nacional, las mas amplias
facultades para crear, suprimir o efectuar modificaciones a las entidades
del sector publico de la industria del hierro, acero y aluminio, y
actividades conexas, asi coma, crear, suprnmir, modificar, centralizar o
descentralizar érganos de direccion, administracién y gestion de dichas
entidades

POR CUANTO

A los fines de consclidar y garantizar el encadenamianto productivo en la
industria del hiarro, acero y aluminio, y actividades conexas, con el
propdsito de alcanzar niveles optimos de eficiencia v productividad, se
deben adoptar todas aquellas medidas extraordinarnias y acciones
administrativas que garanticen el acceso oportunos a bienes y servicios
vinculados a estos sectores, en aras de generar un desarrallo econémica
sostenido y sustentable de la industria nacional con el firme proposito de
contrarrestar la guerra economica de la gue es objeto la Republica y el
pueblo venezolano.

RESUELVE
ESTABLECER LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA CON CARACTER
DEFINITIVA DE LA CORPORACION VENEZOLANA DE GUAYANA
(CVG), EN EL MARCO DEL REGIMEN ESPECIAL ¥ TRANSITORIO
PARA LA GESTION OPERATIVA ¥ ADMINISTRATIVA DE LA
INDUSTRIA NACIONAL HIERRO, ACERO ¥ ALUMINIO ¥ SUS
ACTIVIDADES CONEXAS.

Articulo 1. Establecer una Estructura Organizativa con caracter definitiva
de la Caorporacion Venezolana de Guayana (CVG), a los fines de
dinamizar sus procesos, permitiendo una planificacion estratégica del
sector hierro, acero y aluminio. con el objeto de alcanzar mayores
niveles de eficiencia en |la gestion operativa y administrativa de |a
industria, a los fines de consolidar ¥y mejorar el encadenamiento y
procesos productivos

Articulo 2 Dependeran de la Presidencia de la Corporacion Venezolana
de Guayana la Direccién del Despacho, la Unidad de Atencién  al
Ciudadano, la Oficina Corporativa de Asuntos Legales, el Fondo
Socialista para la Regian Guayana, la Vicepresidencia Ejecutiva, |a
Vicepresidencia de Deaesarrollo Territorial, Ia Vicepresidencia de
Desarrollo Industrial ¥y |la Vicepresidencia de Planificacion Estratégica y
Comercializacidn, la Vicepresidencia del Secleor Hiaerro-Acerc; la
Vicepresidencia del Sectar Aluminio, la Vicepresidencia de Proyectos
Especiales, |la Vicepresidencia de Administracion y Finanzas, Ila
Viceprasidancia Prevencion de Riesgos y Seguridad Industrial, la
Vicepresidencia de Asuntos para el Trabajo, las Trabajadoras y los
Trabajadores de |a Corporacion Venezolana de Guayana, Ila
Vicepresidencia de Comunicacion, la Vicepresidencia de Sustituciéon de
Importaciones, y la Vicepresidencia de Servicios Industriales.
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Articulo 3. Se ratifica la meodificacion de |la denominacién de las
siguientes dependencias establecida en la Resolucion N°® 022 de fecha
16 de Junio del 2018, publicada en la Gaceta Oficial de |la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.465 de fecha 22 de Agosto del 2018, a
través de |a cual, se establecid que la oficina Corporativa de
Administracion y Finanzas, se denominara Vicepresidencia de
Administracién y Finanza y la Gerencia General de Prevencién de
Riesgos, pasa a ser Vicepresidencia de Prevencion de Riesgos v
Seguridad Industrial.

Articulo 4. Corresponde a la Direccion del Despacho: planificar y dirigir
las actuaciones y actividades de la gestion de la Presidencia de la
Corporacion, manteniendo |la estructura y funciones que venia
ejecutando con anterioridad a la vigencia de este esquema organizativo

Articulo 5. La Unidad de Atencion al Ciudadano y el Fondo Socialista
para la Region Guayana, mantendran la estructura y funciones que
venian ejecutando con anterioridad a la vigencia de este esquema
organizativo.

Articulo 6. La Vicepresidencia Ejecutiva sera la responsable de la
supervision de las actividades generales de |la Corporacidon Venezolana
de Guayana (CVG); correspondiéndole velar por el cumplimiento de las
decisiones emanadas del Directorio y el ejercicio de las funciones que le
confiera el Presidente del Instituto Auténomo. En consecuencia,
coordinara la gestidn de las Oficinas Corporativas de Imagen
Institucional y Comunicacién; Tecnologia de la Informacion; Recursos
Humanos; La Gerencia de Oficina Regionales; Asi como la Unidad de
Archivo General, manteniendo las estructuras y funciones que venia
ejecutando con anterioridad a la vigencia de este esguema organizativo.

Articulo 7. La Vicepresidencia de Desarrollo Territorial sera la
responsable de formular, coordinar, dirigir y ejecutar proyectos de
ingenieria y obras de infraestructuras, programas comunitarios y de
desarrollo endégeno a fin de contribuir con el fortalecimiento de los
sectores y las redes productivas que los conforman, para mejorar la
calidad de vida en la regién. Correspondiéndole coordinar la gestion de
las Gerencias Generales de infraestructura, Redes Productivas; Obras
Sanitarias e Hidraulicas; Desarrollo Endogenc Social; Autoridad Sur de
Anzoategui y Monagas; manteniendo la estructura y funciones que
venian ejecutando con anterioridad a la vigencia de este esquema
organizativo.

Articulo 8. La Vicepresidencia de Desarrollo Industrial mantendra la
estructura y funciones gue venia ejecutando con anterioridad a la
vigencia de este esguema organizativo y su actividad estara dirigida a
las empresas basicas de actividades conexas, tuteladas por la
Corporacién Venezolana de Guayana, que no pertenecen a los sectores
Hierro-Acero y Aluminio.

Articulo 9. La Vicepresidencia de Planificacion Estratégica vy
Comercializacion, sera la responsable establecer procesos centralizados
aplicados a los entes del sector publico vinculados con la industria del
hierro, acero, aluminio y sus actividades conexas, adscritas a la
Corporacidén Venezolana de Guayana.

Articulo 10. La Vicepresidencia de Planificacion Estratégica vy
Comercializacién, tendra las funciones siguientes:

1. Establecer los mecanismos para lograr que los recursos y acciones
asociados con los procesos de la Corporacion Venezolana de Guayana
y sus Empresas Tuleladas, se asignen y realicen de manera planificada
¥ se encausen hacia los fines y objetivos propuestos.

2. Promover los procedimientos y mecanismos efectivos para asegurar los
programas e inversiones relacionadas con la Corporacién Venezolana
de Guayana.

3. Fortalecer las capacidades rectoras y estratégicas de la Corporacion
Venezolana de Guayana y sus empresas tutsladas.

4 Sentar las bases operacionales para la practica de los mecanismos
institucionales de los distintos niveles de la Corporacién Venezolana de
Guayana y sus empresas tuieladas, para lograr que los recursos y
acciones asociados con sus cometidos, se asignen y realicen de
manera planificada y se encaucen hacla los fines y objetivos
propuestos.

5. Ejecutar los planes aprobados por la Presidencia de la Corporacion
Venezolana de Guayana, de acuerdo con los lineamientos del Ministerio
del Poder Popular de Industrias y Producciéon Nacional.

6. Desarrollar las acciones necesarias que permitan incrementar la
eficiencia en el proceso de Planificacion Estratégica y Comercializaciéon
de la Corporacién Venezolana de Guayana y sus empresas tuteladas.

7. Analizar la capacidad de los recursos de |a Corporacion Venezolana de
Guayana y sus empresas tuteladas y su disponibilidad.

8. Aprobar, la adjudicacion de los productos y subproductos a ser
comercializados por las empresas adscritas a la Corporacion
Venezolana de Guayana y establecer las condiciones de venta a ser
inscrita en los distintos contratos.

9. Dar cumplimiento a las politicas de la Corporacién Venezolana de
Guayana y sus empresas luteladas, garantizando el incremento de las
compelencias y capacidades técnicas de produccion y comercio.

10. Desarrollar acciones y planes que parmitan incrementar la eficiencia de
los procedimientos de Comercializacion Corporacion Venezolana de
Guayana y sus empresas tuteladas, garantizando la capacidad y
calidad de sus productos y servicios.

11. Coordinar un sistema gerencial de seguimiento y control, para el
cumplimiento de tareas y metas.

12. Las demas que le sean encomendadas por el Presidente de la
Corporacién Venezolana de Guayana.

Articulo 11. La Vicepresidencia del Sector Hierro-Acero, tendra por
objeto promover el crecimiento y desarrollo industrial del Secter, a traves
del fortalecimiento, seguimiento, control y consolidacidn de la gestion de
las empresas tuteladas por la Corporacion Venezolana de Guayana,
fortaleciendo el encadenamiento productivo y la generacién de valor
agregado nacional de dicho sector, tanto publico como privado.

Articulo 12 Corresponde a la Vicepresidencia del Sector Hierro-Acero,
las funciones siquientes:

1.Formular politicas y estrategias para el fortalecimiento de gestién de las
empresas tuteladas a través de la Corporacion Venezolana de Guayana
pertenacientes al Sector Hierro-Acerao

2. Evaluar los procesos de las empresas tuteladas por la Corporacion
Venezolana de Guayana pertenecientes al Sector Hierro-Acero, a los
fines de identificar nudos criticos que puedan afectar su gestion y
coordinar y ejecutar |las acciones necesarias que permitan superar los
MISMos

3.Evaluar programas y planes dirigidos a promover el fortalecimiento de los
procesos vinculados al Sector Hierro-Acero regional y nacional.

4. Promover la aplicacion de nuevas tecnologias, investigacion,
capacitacion y adiestramiento en las empresas tuteladas por la
Corporacion Venezolana de Guayana perteneciente al sector Hierro-
Acero.

5.mpulsar e (nstrumentar mecanismos que faciliten el mejoramiento
continuo de la gestion de las empresas tuteladas por la Corporacion
Venezolana de Guayana correspondients al Sector Hierro-Acero.

6.Las demas que sean establecidas por el Presidente de la Corporacién
Venezolana de Guayana.

Articulo 13. La Vicepresidencia del Sector Aluminio tendra por objeto
promover el crecimiento y desarrollo Industrial del sector, a traves del
fortalecimiento, seguimiento, control y consolidaciéon de la gestion de las
empresas tuteladas por la Corporacion Venezolana de Guayana,
fortaleciendo el encadenamiento productivo y la generacidn de valor
agregado nacional de dicho sector, tanto publico como privado.

Articulo 14. Corresponde a la Vicepresidencia del Sector Aluminio las
funciones siguientes:

1. Formular politicas y estrategias para el fortalecimiento de la gestion
de las empresas tuteladas por la Corporacién Venezolana de
Guayana pertenecientes al Sector Aluminio.

2. Evaluar los procesos de las empresas tuteladas por la Corpaoracion
Venezolana de Guayana pertenecientes al Sector Aluminio, a los
fines de identificar nudos criticos que puedan afectar su gestion y
coordinar y ejecutar las acciones necesarias que permitan superar
los mismos.

3. Evaluar programas y planes dirigidos a promover el fortalecimiento
de los procesos vinculados al Sector Aluminio regional y nacional.

4. Promover la aplicacién de nuevas tecnologias, investigacion,
capacitacién y adiestramiento en las empresas tuteladas por la
Corporacion Venezolana de Guayana perteneciente al Sector
Aluminio

5, Impulsar e instrumentar mecanismos que faciliten el mejoramiento
continuo de la gestion de las empresas tuteladas por la
Corporacién Venezolana de Guayana correspondiente al Sector
Aluminio.

6. Las demas que sean establecidas por el Presidente de la
Carporacién Venezolana de Guayana.

Articulo 15. La Vicepresidencia de Proyectos Especiales, tendra por
objeta el desarrcllo, evaluacidon, seguimiento y control de proyectos
estratégicos y de mejoras que se ejecuten en la Corperacion Venezolana
de Guayana y sus empresas tuteladas.

Articulo 16. Corresponde a la Vicepresidencia de Proyectos Especiales,
las funciones siguientes:

1. Formular y disefar, programar e inversiones relaciones con la Corporacién
Venezolana de Guayana y sus empresas tuteladas.

2. Promover las estrategias de coordinacion entre la Corporacion Venezolana
de Guayana y sus empresas tuteladas.

3 Desarrollar los planes aprobados por la Presidencia de la Corporacién
Venezolana de Guayana, de acuerdo con los lineamiantos del Ministario del
Poder Popular de Industrias y Produccion Nacional.

4. Realizar coordinacion, seguimiento y control a los planes estralegicos de
inversién de las empresas.

5. Identificar y evaluar proyectos de interés para la region, considerando los
aspectos técnicos, economicos, financieros y politicos, orientados al
crecimiento social y econéomico de la Regidon Guayana

6. Participar en la formulacion de politicas y estrategias para la atraccion de
inversionislas y su ejecucion en compalibilidad con el plan de desarrolio
regional y nacional, en especial el Plan Guayana Saocialista.

7. Definir y priorizar los proyectos a ser desarrollados por la Corporacian
Venezolana de Guayana y sus empresas tuteladas, de acuerdo a los planas
nacionales, regionales e institucionales, en coordinacian con las empresas

8. Mamtener actualizade el Banco de FProyectos para |la Corpoeracion
Venezolana da Guayana y sus empresas luteladas.

9, Las demas que le sean establecidas por al Presidente de la Corporacion
Venezolana de Guayana

Articulo 17 La Vicepresidencia de Administracion y Finanzas, tendra por
objeto farmular politicas y lineamientos para orientar |la gestién financiera
de la Corporacion Venezolana de Guayana y sus empresas tuteladas, la
obtencidn y administracion de los recursos financieros, asli como la
prestacion de los servicios de apoyo logistico requeridos para el
cumplimiento de los planes y proyectos de la Corporacion Venezolana de
Guayana. Ejercera la coordinacion de las Gerencias Generales de
Finanzas; Administracion; Contrataciones; Logistica y Servicios vy
Tesoreria, manteniendo las funciones gue venia ejecutando con
anterioridad a la vigencia de este esquema organizativo

Articulo 18. La Vicepresidencia Prevencion de Riesgos y Seguridad
Industrial, tendra por objeto planificar, coordinar y dirigir la gestién de
prevencion, control de riesgo y proteccién patrimonial de la Corporacién
Venezolana de Guayana y sus empresas tuteladas. Ejercera la
coordinaciéon de las unidades de la anterior Gerencia General de
Prevencion de Riesgos, manteniendo las funciones que venia ejecutando
con anterioridad a la vigencia de este esquema organizativo.

Articulo 19. La Vicepresidencia de Asuntos para el Trabajo, las
Trabajadoras y los Trabajadores de la Corporacion Venezolana de
Guayana, tiene por objeto disefiar politicas y lineamientos, asi como, el
establecimiento de procedimientos, mecanismos y procesos centralizados
en el area de recursos humanos de la Corporacién Venezolana de
Guayana y sus empresas tuteladas, a objeto de estandarizar los procesos
y que las referidas unidades cuenten con organizaciones adecuadas y
con un recurso humano altamente competitive para cumplir
eficientemente con los objetivos estratégicos, ademas de administrar el
sistema de personal en la busgueda de un ambiente de equidad y
armonia entre el personal dentro del marco de relaciones funcionariales y
laborales.
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Articulo 20. Corresponde a la Vicepresidencia de Asuntos para el
Trabajo, l|las Trabajadoras y los Trabajadores de l|a Corporacion
Venezolana de Guayana, las funciones siguientes:

15 Formular politicas, lineamientas y normas en maleria de recursos
humanos orientadas a implantar en la Corporaciéon Venezolana de
Guayana y sus empresas tuteladas, un modelo empresarial de gestion
socialista para coadyuvar en la emancipacion economica del pais.

2. Planificar, ejecutar y controlar las actividades, planes y programas de
desarrollio en materia de personal.

3. Disenar & implantar programas de desarrollo organizacional.

4. Disenar e Implantar estrategias para el arraigo de la cullura
organizacional.

5 Formular y dirigir la estrategia de comunicacién interna en materia de
recursos humanos.

B. Presidir y coordinar el Comité Corporativo de Recursos Humanos.

7. Orientar y controlar la gestion de las distintas oficinas de recursos
humanos.

8. Asesorar a la alta gerencia y distintas unidades de la Corporaciéon, en
materia de administracién de personal, funcionarial y laboral.

9.  Dirigir las relaciones funcionariales y laborales.

10. Promover y mantener relaciones con institucionas regionales, nacionales e
internacionales, publicas o privadas an materia de recursos humanos.

11. Desarrollar, implantar y controlar las politicas en materia de salud
ccupacional,

12. Definir y conceptualizar los sistemas y procasos de la Corporacion a nival
estratégico, gerencial y administrativo en el ambito corporativo y operativo
y desarrollar su documentacion.

13. Implementar mecanismos para centralizar y sistematizar los sistermas de
recursos humanos.

14. Establecer mecanmismos de interrelacion entre las distintas areas de
recursos humanos.

15. Disefiar y promover planes de dasarrollo profesional del personal gue
labaran en las distintas amprasas

16. Coordinar las actividades de las oficinas de recursos humanos de la
Corporacién y sus empresas tuteladas.

17. Cualquier otra encomendada por el Presidente de la Corporacion
Venezolana de Guayana.

Articulo 21: La Vicepresidencia de Comunicaciones, tiene por objeto
planificar, controlar, coordinar y dirigir la gestién comunicacional de la
Corporacion Venezolana de Guayana y sus empresas tuteladas

Tendra dentro de sus competencias las siguientes:

1. Desarrollar planes y programas comunicaciones destinados a la exaltaciéon
de los valores inscrito en nuestras industrias y que hacen posible su
funcionamiento

2. Generar la linera editorial a proyectarse y multiplicarse en los distintos
medios internos manejados por las distintas direcciones de comunicacian
de las empresas adscritas a la CVG

3. Coordinar las acciones necesarias para la defensa de las CVG y sus
empresas Basicas en los distintos medios sociales.

4. Captar de las industrias adscritas a CVG, el personal técnico necesario para
la creacion de un equipo técnico logistico que se encargue de la cobertura
de las acciones y logros alcanzados por las industrias adscritas a la CVG

5. Generar de conformidad con los lineamientos sjecutivos por la CVG las
campanas informativas necesarias para el cumplimiento de los fines
instruidos, para ello quedan supeditada a su tutela todas y cada una de las
direcciones de comunicacién de las empresas basicas.

Articulo 22: La Vicepresidencia de Servicios Industriales, tiene por objeto, la
supervision y control de los servicios industriales de las ampresas adscritas a
la Corporacién Venezolana de Guayana de manera monolitica, teniando
como concepto de servicios industriales aquellos servicios mantenimiento
industrial vy de soporte a las actividades operativas de las industrias basicas
adscritas a la CVG.

En este sentido, |la vicepresidencia tiene las siguientes competencias:

1. Elaborar propuestas orienladas al desarrollo de los servicios industriales
requeridos, para incrementar los niveles de productividad de las empresas
adscritas a la CVG.

2. Coordinar con los arganismos con competencia y las demas unidades de
prestacion de los servicios publicos; la identificacion y formulacién de los
programas y proyectos para e| desarrollo de los servicios industriales, en
concordancia con los planes de desarrollo nacional, regional y local.

3. Coordinar con trabajadores de las empresas adscritas a CVG el desarrollo
de la asistencia técnica necesaria para las operaciones de las Industrias
Basicas y su articulacién con las gobernaciones, alcaldias y ofras
instituciones para la correcta identificacion, definicién, formulacion e
inspaccion de las necesidades de las industrias =n basicas.

4. Ejecutar y dirigir el programa de administracion, construccidn, operacion y
mantenimiento de servicios industriales en las empresas adscritas a la CVG

5. Planificar y desarrollar programas de mantenimiento industrial y de soporte
a las actividades operativas

6. Supervisar en las empresas tuteladas por CVG. los programas de soporte y
mantenimientos de servicios industriales.

7. crear &l Comité de Mantenimiento Industrial, el cual debera estan

conformado por los trabajadores técnicos especialistas de las empresas
adscritas a la CVG.

Articulo 23: El Presidente de la Corporaciéon Venezolana de Guayana
(CVG), establecera los lineamientos y tramites que estime pertinentes para
el mejor funcionamiento de esta estructura definitiva, pudiendc dictar las
normas que estime necesarias a tales fines.

Articulo 24: El Presidente de la Corporacion Venezolana de Guayana
(CVG), queda encargado de la ejecucion de esta Resolucion.

Articulo 25: las empresas adscritas y tuteladas a la Corporacion
Venezolana de Guayana (CVG) estan obligadas al cumplimiento de los
parametros y lineas ejecutivas emitidas en esta Resoluciéon.

Articulo 26. Esta Resolucidn entrara en vigencia a partir del 320 de
diciembre de 2020

Dado en Caracas, a los 30 dias del mes de diciembre del dos mil vainte.
Afos 210, de la Independencia, 161 de la Federacidon y 21 de la
Revolucion Bolivariana.

TARECK
MINISTRO DEL PODER PAPULAR DE
NACIONAI

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PESCA Y ACUICULTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO
CARACAS, 06 DE ENERO DE 2021
RESOLUCION DM/N° 001-21
2099, 161°Y 210

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N° 4.215 de
fecha 26 de mayo de 2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.887 de la misma fecha, en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 16 de la Ley Orgéanica de Procedimientos
Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela
(hoy Replblica Bolivariana de Venezuela) N° 2.818 Extraordinario, de fecha
01 de julio de 1981, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
numerales 2, 19 y 22 del articulo 78 del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha
17 de noviembre de 2014 en concordancia con lo previsto en el numeral 2
del articulo 5 y articulos 17 y 19 ultimo aparte de la Ley del Estatuto de la
Funcion Publica y articulo 2 del Reglamento Organico de este Ministerio y
el articulo 50 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca y
Acuicultura, y articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana, NAILIN KARINA QUIJADA RIOS,
titular de la Cédula de Identidad N° V- 16.576.582, como DIRECTORA
GENERAL DE LA OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA, del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA,
Cuentadante responsable de la Unidad Administradora Central de este
Ministerio, Codigo 80005.

Articulo 2. La ciudadana designada ejercera las atribuciones de
conformidad con lo establecido en el articulo 26 del Decreto N° 2.378, sobre
Organizacion General de la Administracion Publica Nacional, de fecha 12 de
julio de 2.016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.238 Extraordinario, en fecha 13 de julio de 2.016, asi como
con lo dispuesto en los articulos 5, 7 y 18 del Decreto N° 2.385 de fecha 22
de julio de 2016, mediante el cual se dicta el Reglamento Organico del
Ministerio del Poder Popular de Pesca y Acuicultura, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.243 Extraordinario, de
la misma fecha.

Articulo 3. La prenombrada funcionaria, en consecuencia, suscribira los
actos y documentos inherentes al ejercicio de las atribuciones conferidas.

Articulo 4. Los actos y documentos que se suscriben en ejercicio de la
presente designacion deberan indicar inmediatamente, bajo la firma de la
funcionaria la fecha y nimero de esta Resolucion, asi como el numero y
fecha de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela donde
hubiere sido publicada, de conformidad con el numeral 7 del articulo 18 de
la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 5. Se deja sin efecto la Resolucion DM/N© 003-20 de fecha 01 de
junio de 2020 publicada en la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de
Venezuela N° 41.896 de fecha 08 de junio 2020.

Articulo 6. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquesg

CULTURA (E)

tAINIST
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO
CARACAS, 06 DE ENERO DE 2021
RESOLUCION DM/N® 002-21
209°, 1619 Y 210

Fn ejerticio de las atribuciones que me confiere el Decreto N° 4.215 de
fecha 26 de mayo de 2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.887 de la misma fecha, en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 16 de la Ley Qrganica de Procedimientos
Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica de Venezuela
(hoy Republica Bolivariana de Venezuela) N° 2.818 Extraordinario, de fecha
01 de julio de 1981, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
numerales 2, 19 y 22 del articulo 78 del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracién Publica, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N? 6.147 Extraordinario, de fecha
17 de noviembre de 2014 en concordancia con lo previsto en el numeral 2
del articulo 5 y articulos 17 y 19 ultimo aparte de la Ley del Estatuto de la
Funcion Pablica y articulo 2 del Reglamento Organico de este Ministerio y
el articulo 50 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca vy
Acuicultura, y  articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
RESUELVE

Articulo 1. Des<ignar a la cludadana, IRIANA RIVAS ECHARRY, titular de
la Cédula de ldentidad N° V- 6.465.819, como DIRECTORA GENERAL
DE LA OFICINA DE GESTION HUMANA, del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA.

Articulo 2. La ciudadana designada ejercera las atribuciones de
conformidad con lo establecido en el articulo 25 del Decreto N° 2,378, sobre
Organizacion General de la Administracion Plblica Nacional, de fecha 12 de
juho de 2.016, publicade en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N® 6.238 Extraordinario, en fecha 13 de julio de 2.016, asi como
con lo dispuesto en los articulos 5, 7 y 18 del Decrete N® 2.385 de fecha 22
de jullo de 2016, mediante el cual se dicta el Reglamento Organico del
Ministerio del Poder Popular de Pesca y Acuicullura, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivaniana de Venezuela N° 6.243 Extraordinario, de
la misma fecha.

Articulo 3. La prenombrada funcionaria, en consecuencia, suscribira los
actos y documentos inherentes al ejercicio de las atribuciones conferidas.

Articulo 4. Los actos y documentos que se suscriben en ejercicio de la
presente designacion deberan indicar inmediatamente, bajo la firma de la
funcionaria la fecha y numero de esta Resolucion, asi como el numero Y
fecha de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela donde
hubiere sido publicada, de conformidad con el numeral 7 del articulo 18 de
la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 5. Se deja sin efecto la Resolucion DM/N® 020-18 de fecha 21 de
junio de 2018 publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Baolivariana de
Venezuela N°® 41.426 de fecha 25 de junia 2018.

Articulo 6. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su
publicacion en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

SCA wUmECULTURA (E)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO
CARACAS, 06 DE ENERO DE 2021
RESOLUCION DM/N° 003-20
209°, 161°Y 21°

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N° 4,215 de
fecha 26 de mayo de 2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.887 de la misma fecha, en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela
(hoy Republica Bolivariana de Venezuela) N® 2.818 Extraordinario, de fecha
01 de julio de 1981, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
numerales 2, 19 y 22 del articulo 78 del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N© 6.147 Extraordinario, de fecha
17 de noviembre de 2014 en concordancia con lo previsto en el numeral 2
del articulo 5 y articulos 17 y 19 ultimo aparte de |la Ley del Estatuto de la
Funcion Publica y articulo 2 del Reglamento Organico de este Ministerio y
el articulo 50 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca y
Acuicultura, y articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la cudadana, LEONOR MIGDALIA ESTEVES
DUQUE, titular de la cedula de identidad N° V-4.578.108, como
DIRECTORA GENERAL DE LA OFICINA DE DESPACHO del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA.

Articulo 2. la ciudadana designada ejercera las atribuciones de
conformidad con lo establecido en el articulo 18 del Decreto N° 2.378, sobre
la Organizacion General de la Administracion Publica Nacional, de fecha 12
de julio de 2016, Publicado en la Gaceta Oficial de |la Republica Bolivariana
de Venezuela N2 6.238 Lxtraordinario, de fecha 13 de julic de 2016, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 5, 7 y 18 del Decreto
N© 2.385 de fecha 22 de julio de 2016, mediante el cual se dicta el
Reglamento Organico del MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE
PESCA Y ACUICULTURA, publicado en la Gaceta Oficial de |la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.243 Extraordinario de la misma fecha.

Articulo 3. La prenombrada funcionaria, en consecuencia, suscribird los
actos y documentos inherentes al ejercicio de las atribuciones conferidas.

Articulo 4. Los actos y documentos que se suscriben en ejercicio de ja
presente designacion deberan indicar inmediatamente, bajo la firma de la
funcionaria ut supra indicada la fecha y numero de esta Resolucion, asi
como el nimero y fecha de la Gaceta Oficial de la Republica Bolwanana de
Venezuela donde hubiere sido publicada, de conformidad con el numeral 7
del articulo 18 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 5. Se deja sin efecto la Resolucion DM/N® 001-20, de fecha 28
de mayo de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de venezuela N° 41.895, de fecha 05 de junio de 2020.

Articulo 6. La Presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela

Comuniqu
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR DE PESCA Y ACUICULTURA. INSTITUTO SOCIALISTA DE
LA PESCA Y ACUICULTURA (INSOPESCA). DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 001-2021.
CARACAS, SEIS (06) DE ENERO DE 2021.

ANOS 210°, 161° y 21°

Quien suscribe, JUAN LUIS LAYA RODRIGUEZ, titular de la cédula de
Identidad V- N°© 17.482.063, actuando en mi condicién de Presidente
Encargado del Instituto Socialista de la Pesca y Acuicultura (INSOPESCA),
designado seglin Decreto N© 4.292 de fecha 10 de septiembre de 2020,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N
41.962 de fecha 10 de septiembre de 2020, v y, de conformidad con el
articulo 34 del Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Baolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre
de 2014, segun el numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la
Funcion Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.522 del 06 de septiembre de 2002, y en ejercicio de las
atribuciones conferidas en los numerales 1 y 3 del articulo 56 del Decreto N@
1.408, con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Pesca y Acuicultura, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 6.150 Extraordinario, del 18 de
noviembre de 2014, en concordancia con el articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
de Venezuela N® 2.818 Extraordinario, de fecha 01 de julio de 1981, éste
Despacho dictla la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Designar y delegar a la cudadana NAILIN KARINA QUIJADA
RIOS, titular de la cédula de identidad N° V-16.576.582, como GERENTE
DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS del INSTITUTO
SOCIALISTA DE LA PESCA Y ACUICULTURA (INSOPESCA), en calidad
de Encargada, a partir del 6 de enero de 2021.

Articulo 2. Se delega en la ciudadana antes identificada la competencia y
suscripcion de los documentos que conciernen y competen a la Oficina a su
cargo, asi come, las atribuciones y firma de los aclos y documentos que a
continuacion se especifican:

1. Programar, dirigir, coordinar y supervisar los servicios administrativos del
Instituto.

2. Abrir cuentas bancarias de éste Instituto, y el registro de las firmas de log
funcionarios autorizados para movilizarlas.

3. Endosar cheques y otros titulos de créditos.

4. Expedir copias certificadas de los documentos cuyos originales repbtarisfe
el archivo de la Oficina a su cargo, de conformidad con lo establecydo erfuEEs

Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica, asi como autorizacion para ordenar la exhibicién e Inspeccion de
determinados  documentos, expedientes, libras, registros o archivos
relacionados con las materias de su competencia.

5. Movilizar cuentas bancarias del Instituto, mediante firma comjunta con el
Presidente o funcionario al que le delegue la facultad, de igual manera la
creacion y aprobacion de fondos rotatorios, certificaciones de acreencias
contra el fisco nacional, administracion de bienes nacionales, tramitaciones y
pagos que tenga que efectuar el Instituto relacionados con  riesgos
amparados por polizas de seguros.

6. Suscribir de pago de l|os trabajadores y las trabajadoras del Instituto
conjuntamente con el Presidente, el Gerente General o la Gerente de la
Oficina de Recursos Humanos.

7. Las demas funciones inherentes de acuerde a los procedimientos y
lineamientos establecidos.

Articulo 3. Los actos y documentos firmados con motivo de esta Providencia
Administrativa, deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma de la
fTuncionaria delegada, la fecha y ndamero de Ia presente Providencia
Administrativa y de la Gaceta Oficial de la Repdblica Baolivariana de Venezuela
en donde haya sido publicada.
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Articulo 4. El Presidente del Instituto Socialista de la Pesca y Acuicultura
{INSOPESCA), podra discrecionalmente firmar los actos y documentos
referidos en la presente Providencia Administrativa.

Articulo 5. La funcionaria delegada debera rendir cuenta al Presidente del
Instituto Socialista de la Pesca y Acuicultura (INSOPESCA) de los actos y
documentos firmados en virtud de ésta delegacion.

Articulo 6. Queda derogada la Providencia Administrativa N® 042-2020 de
fecha diez (10) de junio de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N® 41.914 de fecha 03 de julio de 2020.

Articulo 7. La presente Providencia entrara en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, respecto de los actos y
documentos que no pueden ser delegados.

Camuniquese y publiquese,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DE DESARROLLO MINERO ECOLOGICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE DESARROLLO MINERO ECOLOGICO
INSTITUTO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA (INGEOMIN)

N° 2021/001
CARACAS, 07 DE ENERO DE 2021. 210°,161°y 21°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Yo, CESAR ALEJANDRO BASANTA, flitular de la Cedula de Identidad
N® V-12.912.007, procediendo en mi caracter de Presidente Encargado del Instituto
Nacional de Geologia y Minaeria (INGEOMIN), ente adscrito al Ministerio del Poder
Popular de Desarrollo Minero Ecoldgico, designado mediante Decreto Presidencial
N® 4 354 de fecha 22 de octubre 2020, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.991, de la misma fecha; actuando de conformidad
con ko establecido en el articulo 7, numeral 5 del Reglamento de la Estructura
Organizativa del Instituto Nacional de Geologia y Mineria (INGEOMIN), publicado en
la Gacela Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 36.898 del 23 de
febrero de 2.000, en concordancia con los articulos 4 y 5 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica y el articulo 17 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos,

Decido,

Articulo 1: Se designa a la ciudadana DORIS ELENA RODRIGUEZ CANA, titular
de la Cedula de Identidad N° V-9.969.814, como Directora de la Oficina de Gestion
Administrativa, en condicion de encargada, del Instituto Nacional de Geologia y
Mineria (INGEOMIN), cargo de libre nombramiento y remocion, de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo 20, numeral 8 de |la Ley de Estatuto de la Funcion Publica.

Articulo 2: La funcionaria designada ejercera las funciones que le otorga el Articulo
12 del Reglamento de la Estructura Organizativa del Instituto Nacional de Geologia y
Mineria (INGEOMIN), asi como las demas que le senale el (la) Presidente (a) del

Instituto.

Articulo 3: Delegar en la ciudadana DORIS ELENA RODRIGUEZ CANA, titular de
la Cedula de Identidad N® V-9.969.814, |la competencia, cerlificacion y firma de los
documentos, tramites y demas actuacianes que conciernen a su cargo.

Articulo 4: La Servidora Publica delegada debera presentar mensualmente a el o la
Presidente (a) del Instituto, en la forma que éste (a) indique, una lista detallada de los
actos y documentos que suscriba en el sjercicio de la delegacién que se le otorga.

Articulo 5: Los actos y documentos firmados de acuerdo a lo establecido en este
acto administrativo, deberan indicar inmediatamente, bajo la firma de la funcionaria
delegada, la fecha y nimero de la presente Providencia Administrativa y de Ia
Gaceta Oficial en a que se publique.

Articulo 6: La delegacién otorgada en el articulo, anterior no conlleva nl entrafia la
facultad de subdelegar sus atribuciones,
Articulo 7: La presente Providencia Administrativa, entrara en vigencia a partir de su

publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela.

Notifiquese y publiquese.

Instituto Nacional de Geologia y Mineria (INGEOMIN)
Decreto Presidencial N°4.254, de fecha 22 de octubre de 2020, publicado en ia
Gaceta Oficial de la Republica Bolivarfana de Venezuela N° 41.991, de misma fecha

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE DESARROLLO MINERO ECOLOGICO
INSTITUTO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA (INGEOMIN)

N© 2021/002

CARACAS, 07 DE ENERO DE 2021. 210°, 161° y 21°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe CESAR ALEJANDRO BASANTA, titular de la Cedula de |dentidad
N¢ V-12.812. 007, procadiendo en mi caracter de Prasidenta Encargado dal Instituto
Nacional de Geologia y Mineria (INGEOMIN), ente adscrito al Ministeric del Poder
Popular de Desarrolloc Minero Ecolégico, designade mediante Decreto Prasidencial
N® 4.354 de fecha 22 de octubre 2020, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41,981, de |la miasma fscha; an plano ejarcicic de mis
funciones, de conformidad con lc establecido en el Reglamento de la Estructura
Organizativa del Instituto Nacional de Geologia y Mineria (INGEOMIN), an
concordancia con los articulos 34, 35 ultimo aparie y 37 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Publica, los artlculos 17 y 49
dal Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Publico, asi como los articulos 48 49 y 51 del Reglamento NY1
de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, y en atencion
a lo previsto en los articulos 6 y 7 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Reforma de la Ley contra la Corrupcidn,

Decido,

Articulo 1: Se designa a la ciudadana DORIS ELENA RODRIGUEZ CANA, titular
de la Cedula de Identidad N° V-9.989.814, commo Cusntadante responsable de la
Unidad Administradora Central, del Instituto Nacional de Geologia y Mineria
(INGEOMIN), quien =jerce funciones de Gerente de la Oficina de Gestidn
Administrativa, en condicion de encargada, del instituto.

Nombre y Apellidos | Cedula de Identidad Gerencia Cadigo
Doris Elana Oflcina de Gestidn
- 9.96 AQ199
Rodriguez Cafia e Administrativa

Articulo 2: Se delega en la mencionada ciudadana, en su condicidn de Cuentadante
y Gerente (E) da la Oficina de Gestion Administrativa, las atribuciones y |la firma des
los actos y documentos que se especifican a continuacion:

1. Aprobar, ordenar y tramitar los gastos y damas pagos quea afectan los créditos que
le sean asignados al Instituto Nacional de Geologfa y Minerla (INGEOMIN), conforme
lo previsto en la Ley de Presupueslo, sus mediflicaciones y las insubsistencias
presupuestarias aprobadas por | Ejecutivo Nacional.

2. Apraobar, adjudicar y suscribir ordenes de servicio yo de compra de
contrataclones, conforme a lo previste en al Dacraeto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de Contrataclones Publicas y su Reglameanto, cuyo monto no exceda
de cinco mil Unidades tributarias (5.000 UT) para la adquisicién de blenes, diez mil
Unidadas Tributarias (10.000 UT) para prestacién de servicio v veinte mll Unidades
Tributarias (20.000 UT) para ejocucion de obras, slempre Informando el o la
Presidente (a) del Instituto.

3. Aprobacién de viaticos y pasajes nacionales & internacionales, de conformidad con
lo previsto en la normativa aplicable.

Articulo 3: La Servidora Publica delegada debera presentar mensualmente a el o la
Presidente (a) del Instituto, en |la forma que ésta (a) Indique, una lista detallada de los
actos y documenios que suscriba en el ejercicio de la delegacion que se le otorga.

Articulo 4: Los actos y documentos firmados de acuerdo a lo establecido en este
acto administrative, deberan indicar inmediatamente, bajo la firma de |la funcionaria
delegada, la fecha y numero de la presente Providencla Administrativa y de la
Gaceta Oficial en a gque se publique.

Articulo 5: El o la Presidente (a) del Instituto, podra discrecionalments, Armar los
actos y documentos jurfldicos dalegados on este Acto Administrativo.

Articulo 6: La delegacion otorgada en el articulo., anterlor na conlleva ni entrana la
facultad de subdelegar sus atribuciones.

Articulo 7: La presente Providencia Administrativa, entraré en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repudblica de Venezuela.

Notifiquese y publiquess.

residente (E)
Institute Nacional de Geologia y Mineria (INGEOMIN)
Decreta Presidencial N°4 354, de fecha 22 de octubre de 2020, publicado s la
Gacata Oficial de Ia Replublica Bollvariana da Venezuela N° 41.991, de misma fecha

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ALIMENTACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE GESTION
AGROALIMENTARIA (SUNAGRO)

Caracas. cuatro (04) de noviembre de 2020

2102, TH19, 218

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 2050-2020

El Superintendente Nacional de Gestian Agroalimentaria,
ciudadano MENRY RAFAEL FERMANDEZ PEREIRA, titular de la
cédula de identidad N® WV-10.091.029, designado mediante

Decreto N2 2.353 de fecha 15 de junio de 2016, publicado en
Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela N°6.231
Extraordinario; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
numerales 8 y 12 del articulo 14 v el articulo 16 del Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de Ley del Sistema Nacional Integral
Agroalimentario,. publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Baolivariana de Veneruela N° 6.150 Extraordinario. de fecha 18 de
noviembre de 2014; en concordancia con lo establecido en el

articulo 34 del Decreto con Rango; Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Publica, publicado en |la Gaceta Oficial de |a
Republica Bolivariana de Venezuela N® 6147 Extraordinario, de

fecha 17 de noviemhre de 2014;
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DECIDE

Articulo 1. Designar a la ciudadana MARIA JOSE GUANIPA
RODRIGUEZ, titular de la Cédula de ldentidad N? V-20.257.590,
como INTENDENTE DE REGISTRO, OPERACIONES Y APOYO
TECNICO (o1 la Superintendencia Nacional de Gestion
Agroalimentaria (Sunagro).

Articula 2. Delegar en la ciudadana MARIA JOSE GUANIPA
RODRIGUEZ, titular de |la Cédula de Ildentidad N2 V-20.257.590,
en su cardcter de INTENDENTE DE REGISTRO, OPERACIONES Y
APOYO TECNICO de |la Superintendencia Nacional de Gestion
Agroalimentaria (Sunagro), las siguientes facultades y firma de los
documentos que se indican a continuacidn:

1. Desarrollar, y controlar el registro de todas las personas
naturales y juridicas de derecho plblico y privado que
procesen, distribuyan, almacenen y comercialicen productos
agroalimentarios, en el Sistema Integral de Control
Agroalimentario (SICA), a los fines de consolidar el sistema de
Informacion, para el levantamiento de estadisticas,
procesamiento de documentos, captura o transferencia de
datos sobre sujetos y actividades relacionados con el Sistema
Nacional Integral Agroalimentario.

2. Controlar y supervisar el levantamiento y procesamiento de
la informacian relativa a todas las fases del proceso de
intercambio distribucion de los productos agroalimentarios,
para asegurar el abastecimiento nacional.

3. Disenhar y desarrollar actividades de promocion, orientacion y
apoyo técnico, en todo lo relacicnado con las condiciones,
reguisitos, formalidades de construccién, operatividad vy
funcionamiento de las instalaciones destinadas a la actividad
agroalimentaria, a objeto de fomentar el desarrollc de
proyectos de infraestructuras para procesamiento de
productos agroalimentarios, servicios y actividades conexas,
tanto en el sector plblico como en &l privado, para el
crecimiento y expansion del Sistema Nacional Integral
Agroalimentario

4. Integrar y coordinar con todos los actores asociados al
proceso de produccién nacional, a fin de generar informacién
que coadyuve al logro de las metas y objetivos trazados en
materia agroalimentaria, con el proposito de satisfacer las
necesidades basicas de |la poblaciéon.

5. Monitorear, controlar y asegurar los inventarios de productos
agroalimentarios, con el propdsito  de garantizar la
disponibilidad y abastecimiento de los mismos, en el territorio
nacional

6. Ejercer acciones de seguimiento, evaluacion y control de las
actividades relacionadas con la produccién, almacenamiento,
distribucion, intercambio, importacién, despacho., regulacion
v control de productos agroalimentarics y sus materias
primas, a traveés del Sistema Integral de Control
Agroalimentario (51CA), a objeto de asegurar el
abastecimiento nacional vy garantizar la seguridad vy
soberania agroalimentaria.

7. Verificar el control de la importacién de productos
agroalimentarios = insumos para la produccion
agroalimentaria, cuando no haya produccion nacional de los
mismos o esta sea insuficiente,

8. Promover la exportacién de productos agroalimentarios,
cuando la produccion nacional de los mismos sea suficiente,
la demanda interna =se considere satisfecha y exista un
excedente en la produccian nacicnal.

9. Verificar y vigilar la cantidad de productos y existencia real
que consta en los espacios de almacenamiento y resguardo
de los sujetos obligados a informar ¥ mantener actualizados
sus inventarios, en atencién a las exigencias del Sistema
Integral de Control Agroalimentario implementadoe como
plataforma tecnoléagica.

10.Establecer sistemas de seguridad vy resguardo, para | uso
adecuado de las Guias Unicas de Movilizacion previamente
aprobadas por 2| Superintendente.

11.Brindar apoyo y soporte técnico a las personas naturales y
juridicas que lo soliciten en materia de asesoramiento, €n las
areas de importacién, produccian, distribucion,
comercializacion y demas areas cue se requiera.

12.Velar v controlar el buen funcionamiento del Sistema Integ(ra\
de Control Agroalimentario (SICA]

13 Coadyuvar en la ejecucidn de los procedimiento de
Verificacién, Inspeccién y Fiscalizacion que lleva a cabo la
Superintendencia Nacional de Gestién Agroalimentaria
(Sunagro).

14.Las deméas funciones que le sean instruidas por el
Superintendente Nacional de Gestién Agroalimentaria.

Articulo 3. La funcionaria objeto de esta delegacion presentara
mensualmente al Superintendente Nacional de Gestidn
Agroalimentaria, o cuando asi este lo reguiera, un informe
detallado de |los actos y documentos sobre los cuales ejerza la
presente delegacion.

Articulo 4. Los actos y documentos suscritos por la prenombrada

ciudadana, que constituyen el ejercicio de la presente delegacion,

deberan indicar bajo la firma de ésta, la fecha y el niumero de la
Providencia Administrativa, vy de la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela donde sea publicada.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrara en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

Gestion Agroalimentaria (E)

Decreto N 2.353 publicade en Gaceta Oficial de la Repuablica Bolivariara de

Venezuela N® 6 231 Extraordinario de fecha 15 de junio de 2016.
= N - e o= )
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE GESTION
AGROALIMENTARIA (SUNAGRO)

Caracas, cuatro (04) de novicmbre de 2020
2109, 1619, 21

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 2051-2020

El Superintendente Nacional de Gestion aygroalimentaria, ciudadano
MENRY RAFAEL FERNANDEZ PEREIlilA, titular de la cédula de
identidad N9V-10.091.029, designadn m~diante Decreto N2? 2.353
de fecha 15 de junio de 2016, publica: en Gaceta Oficial de la
Republica Baolivariana de Venezuela N° 6.231 Extraordinario; en

ejercicio de las atribuciones conferidas =n los numerales 8 y 12 del

artfculo 14 y el articulo 16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de

Ley del Sistema Nacional Integral Agrolimentario, publicado en

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 6.150

Extraordinario, de fecha 18 de noviembro e 2014; en concordancia

con lo establecido en el articulo 34 del wecreto con Rango, Valor y

Fuerza de Ley Organica de la Administrar » Publica, publicado en la

Gaceta Oficial de |la Republica Bolivariaiia ce Venezuela N° 6.147

Extraordinario, de fecha 17 de noviembre de 2014:

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadaiic wWILBER ATAHUALPA

COLMENAREZ ESCALONA, titular de |0 C_dula de Identidad N% V-
18.731.163, como DIRECTOR GENER... {2EL DESPACHO de |a
Superintendencia Nacional de Gestidn Ac =llmentaria (Sunagro)

Articulo 2. Delegar en el ciudadano WILBER ATAHUALPA
COLMENAREZ ESCALONA, titular de la Cédula de Identidad N2 V-
18.731.163, en su caracter de DIRECTOR GENERAL DEL
DESPACHO, de la Superintendencia Nacional de Gestidn
Agroallmentaria (Sunagro), las siguientes facuitades y firmas de

documentos gue se indican a continuacidn:

1

Apoyar al Superintendente (a) Nacional de Gestian
Agroalimentaria en la direccién, orientacién, supervision y
control, asi como efectuar el registro y seguimiento inherente
a las actividades del Despacho de |la Superintendencia.
Administrar la informacién, documentacion y correspondencia
del Despacho del Superintendente (a) y dirigir el sistema de
archivo y correspondencia general.

Coordinar y gestionar la agenda de todos los asuntos,
correspondencia y demas documentos que el Superintendente
{a) juzgue conveniente atender personalmente, asi como la
firma de los mismos.

Efectuar el trabajo de coordinacion que el Superintendente (a)
instruya con el equipo de Nivel de Apoyoc y del Nivel
Sustantivo, haciendo seguimiento de la ejecucién oportuna de
las instrucciones dadas, de parte de cada una de las
Direcciones que participan en los dos niveles de trabajo.
Articular con |la Secretaria Ejecutiva del Directorio, los asuntos
que el Superintendente (a) disponga someter a su
consideracion o apraobacidn.

Clasificar y programar los asuntes que el Superintendente (a)
disponga presentar ante instancias rectoras, coordinadoras o
de cooperacion de su gestion, que 2n el marco de la legalidad
requieran de su participacién.

Planificar, coordinar, controlar y dirigir la asistencia logistica y
administrativa del Despacho del Superintendente (a),
actuando en forma conjunta con las demas Direcciones,
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8 Coordinar las acciones de seguridad y proteccion para
preservar la integridad fisica del Superintendente (a), en
articulacion con la Inspectoria General.

9. Hacer seguimiento a las decisiones tomadas por el
Superintendente (a) y verificar su ejecucicn oportuna y eficaz

10.Cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en las
Normas Generales de Control Interno de la Contraloria General
de la Republica, de acuerdo a las responsabilidades atribuidas
al cargoe y al nivel desempenado, de coanformidad con la Ley
Organica de la Controlaria General de |la Republica y del
Sistema Nacional de Cantrol Fiscal.

11.Las demas que le canfiera la Ley. los Reglamentos o el
Superintendente (a) Nacional de Gestid Agroalimentaria en
sSu competencia.

Articulo 3. Los actos y documentos suscritos por el ciudadano
delegado, que constituyen el gjercicio de las funciones sefnaladas en
el articulo anterior, deberéan indicar bajo la firma de éste, el numero
de la Providencia Administrativa, la fecha de suscripcién, el namero y
fecha de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
donde sea publicada

Articulo 4. Ls presente Providencia Administrativa entrara an
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela.

Comiuniquese y Publiquese,

SANDEZ PEREIRA

Superintendenye Naciona estion Agroalimentaria (E) .
Decreto N® 2.353 publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 6.231 Extraordinario de fecha 15 de junia de 2016,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* 001-20

Caracas, 18 de Junio de 2020
209° y 160°

El Consejo Directive del INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION, come maxima
autoridad, mediante Punto de Cuenta N° 03 de la Agenda Extraordinaria 03-2020, de
fecha 17 de junio de 2020, delego en la ciudadana Directora Ejecutiva Licenciada
Marilyn Di Luca Santaella, venezolana, titular de la cédula de identidad N® 10.983.984
en su caracter de Directora Ejecutiva del Instituto Nacional de Nutricion, designada
por Decreto Presidencial N© 4.892, publicado en Gaceta Oficial N©38.540 de fecha de
10 de Octubre de 2006, sus atribucikones conforme a lo establecido en el articulo 62
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Puablicas, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 10, ordinal 11° de la Ley del Instituto
MNacional de Nutricién en virtud de las atribuciones previstas en el articulo 14 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Plblicas y el articulo 15
de su Reglamento; y en cumplimiento de lo aprobado por los miembros del Consejo
Directivo mediante Punto de Cuenta N 02, Agenda N9 03-2020, de fecha 17-06-2020
decide:

Primearo: Constituir la Comisidn de Contrataciones con cardcter permanente del
Instituto Nacional de Nutricion, a los fines de atender todos los asuntos relaclonados
con los procedimientos de seleccion de contratistas, para la ejecucién de obras,
adquisicidn de blenes y la prestacion de servicios de conformidad con los establecido
en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Pablicas.
Segundo: La comisidn de Contrataciones esta conformada por tres (03) miembros
principales con sus respectivos suplentes y una (01) secretaria con sSu respectiva
suplente, quedando constituida de la siguiente manera:

AREA PRINCIPALES SUPLENTES
Juripica Josefina Del Valle Guaita

Vickmary Cedefio
anchez I. N2 V- 16.260.620
C.1. N°® V- 10.293.945

ECONOMICA- Doris Quificnes Aquiles Rodolfe Mareno
FINANCIERA C.1. N2 V- 7.663.449 Doubront
C.I. N2 V- 6.966.688
TECNICA Carmen Casanova Denny Molina
C.1.N? V-15.663.326 C.I. N® V-13.482.463
Secretaria Keila Desiree Marifio Edison Rivero
Rodriguez 1 C.I.N°PV-12.955.031

C.I. N© V- 14.988.437
Tarcero: La Secretaria de |a Comision de Contrataciones, tiene derecho a vaz mas na
a voto en los procesos de seleccién de contratistas, para la ejecucion de obras,
adquisicion de bienes y la prestacién de servicios; quien ejercera las atribuciones’

canferidas en el articulo 16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de

Contrataciones Pablicas y las demas que sean aslgnadas por la Comision de
Contrataciones.

Cuarto: |L.os miembros de la Comision de Contrataciones del Instituto Nacional de
Nutricion, ejerceran sus funcicnes de conformidad con lo establecido en la legisiacion
vigente que rige la materia.

Los miembros de la Comision de Contrataciones del Instituto Nacional de
seran solidariamente responsables con la maxima autoridad chkel Instituto
por las recomendaciones que presenten y sean aprobadas.

Sexto: La ausenca de cualquiera de los miembros principales de la Comisidn de
Contrataciones del Instituto Nacional de Nutriclén, en la reunidn o sesiones que
hubiesen sido convocados, seran cubiertas por sus respectivos suplentes,

Septimo: La Comision de Contrataciones del Instituto Nacional de Nutricion se
constituird validamente con la presencla de la mayoria de sus miembros o de sus

respectivos  suplentes, y sus decisiones se tomaran por el voto favorable de la
mayoria,

Octavo: Los miembros que disientan de una decision lo manifestaran en el mismo
acta, deblendo razonar y motivar la causa de su disentimiento en |a respectiva acta.

Novena: Cada uno de los miembros de la Comision de Contrataciones del Instituto
MNacional de Nutricion debera guardar la debida Reserva y Confidenclalidad de la
documentacion presentada ante |a citada Comisian, asi comao los informes, opiniones y
deliberaciones que se realicen con ocasion de los procedimientos contratados.

Décimo: La Comision de Contrataciones del Instituto Nacional de Nutricién
atendiendo a la a naturaleza y complejidad de la contratacion, asi como el mejor
desenvolvimiento de  sus funciones, podrd incorporar los asesores, peritos y técnicos
Aue consideren necesarios dentro del grado de especialidad de cada procedimiento,
quienes tendran derecho vOzZ pero sin vola y cuya opinion deberdn presentar en

informes sscritos ante los miembros de la comisién y dejar sentado expresamente en
todos los actos.

Deacimo Primaro: Los actos y documentos firmados por la Comisién Contrataciones,
A partir de la publicacion de |la presente Providencia Administrativa, debera Iniciar a 1a
fecha y numero de la Gaceta Oficial en la cual haya sido publicada.

Deécimo Segundo: La presente Providencia Administrativa entra en vigencla a partir
de su publicaclon en la Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana de Venezuela v
debera ser notificada al Servicio Nacional de ciones, dentro de los cinco (5)
cias siguientes a esta publicacian, 7

Comuniquese y Publiquese. N

)

Leda] Marilyn {5

. : = Ek
Pecreto Presidencial N® 4.892, publicado en @aceta Oficial Repablica Bolivariana de
Venezuela N°38.540 de fecha de 18-de Octubre de 2006

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
TNSTTTUTO NACIONAL DE NUTRICION
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA NO D02-20

Caracas, 18 de junio de 2020
2099 y 160

El Consejo Directivo del INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION, como maxima
autoridad, autorizé mediante Punto de Cuenta N° 02, Agenda NO 03-2020, de fecha
17-06-2020 a la ciudadana Directora Ejecutiva Licenciada Marilyn i Luca Santaella,
venezolana, titular de la cédula de identidad N 10,983.984 en su caracter de
Directora Ejecutiva del Instituto Nacional de Mutricion, designada por Decreto
Presidencial N® 4.892, publicade en Gaceta Oficial N°38.540 de fecha de 10 de
Octubre de 2006, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 11 numeral & de |a
Ley del Instituto Nacional de Nutricion, en concordancia con el articulo 4 de las
Normas Generales de Licitacion para la venta y permuta de Bienes Publicos, publicada
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela NO 40.054 de fecha 20
de noviembre de 2012; a la conformacion de la Comisién de Licitaciones para Ia
Enajenacion de Bienes Publicos y decide:

Primero: Constituir la Comision de Licitaciones para la Enajenacion de Bienes
Publicos propiedad del Instituto Nacional de Nutricion, a los fines de llevar a cabo el
procedimiento de Enajenacion de los Bienes Pilblicos a Desincorporar  por
Obsolescencia o Deterioro v que no sean afectados a las industrias basicas,
pertenecentes a este [nstituto de conformidad con los establecido en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Bienes Plblicos.

Segundo: La comisiin de Licitaciones estard conformada por tres (03) miembros
principales con sus respectivos suplentes y una (01) secretaria can su respectivo
suplente, quedando constituida de |a siquiente manera;

AREA ' PRINCIPALES [ SUPLENTES |

JURIDICA | Josefina Del Valle Guaita
Sanchez
C.I. NO V- 10.293.945

Vicmary C;deﬁo
C.1.V-16.260.620

NICA Carmen Casanova Patricia Martinez
' C.1. N© V-15.663.326 C] N° V- 18.369.279 |
ECONOMICA- Agquiles R. Moreno D. Doris Quinones
FINANCIERA C.1. N 6.966.688 C.1. N*V-7.663.449
Secretaria ' Doris Quifiones
| C.I. N® V-7.663.449 |
Perito Evaluador | Jose Ignacio Tower ‘

|

C.1. N° V- 12.627.836 ‘
Tercero: |L.a Secretaria de la Comision de Licitaciones, tiene derecho a voz mas no a
voll, &n los procesos en funcion a 1as fundones asignadas en el marca normatve que
rige ¢ materia y las demds que sean asignadas por la Comision de Licitaciones.

Cuarto: Los miembros de la Comision de Licitadiones del Instituto Nacional de
Nutricion, ejerceran sus funciones de conformidad con lo establecido en la legislacion
vigente que rige la materia. Ahora bien, la referida Comision a los fines de la
snarenacion tendrd las skukentes atribuciones:

1. Recibir, abrir, analizar, directa o indirectamente a traves del grupo evaluador
interdisciplinano, los documentos relativos a la calificacion de los oferentes.

2. Examinar, evaluar y comparar |as ofertas recibidas por parte de los oferentes.

3. Solicitar ante la autoridad competente la designacion del sustituto, cuando se
praduzea la falta absoluta de algln miembro principal o suplente de la Comision
de Licitaciones.

4, Emitir recomendaciones sobre lps asuntos sometidos a su consideracion e
ncluidos en las agendas de reuniones.

5. Vi por nue Ins procedimientos de enajenacion de bienes se realicen de
ol midad con ko establecido en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de Bienes Publicos, ko previsto en las Normas Generales sobre
Licitacion para la Venta y Permuta de Bienes Publicos y con la normativa interna
de este Instituto.

6. Descalificar oferentes o rechazar ofertas, sequn el caso, que no cumplan con los
requisitos o condiciones establecidas en el pliego de condiciones, o que sean
inadecuadas 2 los fines del organo o ente enajenante.

7. Determinar, visto el informe del grupo evaluador, las ofertas que en forma
integral resulten mas favorables a los intereses del Grgano o ente enajenante;
todo ello de cenformidad con los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones, emitiendo la recomendacion consiguiente.

8. Considerar y opinar acerca del acto motivado que se someta a la maxima
autoridad del drganc o enle enajenante, para proceder al otorgamiento de la
Huena Pro, en especial, las razones que justifican el oferente seleccionado v las
ventajas estrategicas operacionales o administrativas para dicha seleccion,

9, Decidir los recursos de reconsideracion interpuestos por los oferentes en contra
de |as decisiones de descalificacion para participar dentro de los procesos
licitatonos, con la asesona de la Consultoria Juridica del organo o ente
enaienante y, de ser necesaro, con el apoye de un grupo interdisciplinario
designado al efecto.

10. Conocer y recomendar las variaciones del precio base establecido para la
enajenacion de los bienes, en los casos de Ley.

11, Presentar a la maxima autorklad del respectivo organo o ente pablico, =
informe de |3 gestion realizada con cierre al 31 de dickembre de cada afo y al
culminar las actividades como miembros de la comision de Licitaciones, dentro
e los veinte (20) dias habiles siguientes a la designacion del nuevo comite.
Este informe debe ser presentado, igualmente cuando se trate del cese de las
funciones de akiuno de sus miembros.
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editidndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicar todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen niimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo unico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13.Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piiblicos que
deber4n insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos piiblicos.

Quinto: Los miembros de la Comision de Licitaciones del Instituto Nacional e
Nutricion; seran solidanamente responsables con la maxima autoridad del Instluto
por las recomendaciones que presenten y sean aprobadas.

Sexto: La ausercia de cualquiera de los miembros principales de la Comision de
Licitaciones del Instituto Nacional de Nutricidn, en la reunion o sesiones que hubiesen
sido convocados, seran cubiertas por sus respectivos suplentes.

Septimo: La Comision de Licitaciones del Instituto Nacional de Nutricion s=
constituira validamente con la presencia de Ja mayoria de sus miembros o de sus
respectivos suplentes, y sus decisiones se tomaran por e voto favorable de [a
mayoria

Octavo: Los miembros que disientan de una decision o manifestaran en el mismo
acto, debiendo razonar y motivar la causa de su disentimiento en la respectiva acla

Novena: Cada una de los miembros de [a Comision de Lictaciones del Instiluto
Nacional de Nutricion, debera guardar la debida Reserva y Confidencialidad de Ia
documentacion presentada ante la citada Comision, asi como los informes, opiniones y
defiberaciones que se realicen con ocasion de los procedimientos contratados.

Décimo: La Comision de Limitaciones del Instituto Nacional de Nutricion atendiendo a
la a naturakeza y complejidad de la mision encomendada, asi como el mejor
desenvolvimiento de sus funciones, podra incorporar los asesores, peritos y fecnicos
que consideren necesarios dentro del qrado de especialidad de cada procedimiento,
quienes tendran derecho a voz pero sin voto Y cuya opinion deberdn presentar en
informes escritos ante los miembros dé [a comision y dejar sentada expresamente en
fodos os actos.

Décimo Primero: Los actos y documentos firmadks por la Comision de Licitaciones,
a partir de [a publicacién e [a presente Providencia Administrativa, debera iniciar a a
facha y nimero de la Gaceta Oficial en que haya sido publicada.

Décimo Segundo: L presente Providencia Administrativa entra en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuelz v
debera ser notificada Superintendencia de Bienes PUBNicos respectivamente.
Comuniquese y Publiquese. )
|
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RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Energia Eléctrica NESTOR LUIS
REVEROL TORRES, designado mediante Decreto N° 4.356, de fecha 25 de
octubre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.586 Extraordinaric de la misma fecha; en ejercicio de las
competencias que le confiere lo dispuesto en los articulos 65 y 78, numerales
19 y 27 del Decreto N° 1,424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracién Publica de fecha 17 de noviembre de 2014; de conformidad
con lo establecido en el articulo 5 numeral 2, articulo 20, numeral 6 de la Ley
del Estatuto de la Funcién Plblica, en concordancia con lo establecido en el
articulo 59 del Decreto NO 2.378, sobre Organizacion General de la
Administracion Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N© 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de julio de
2016, y lo previsto en los articulos 5, 6, 17 y 45 numeral 3 del Decreto N°
1.615, mediante el cual se dicta el Reglamento Organico del Ministerio del
Pader Popular para la Energia Eléctrica, publicado en la Gaceta Cficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N® 6.174 Extraordinario, de fecha 20 de
febrero de 2015,

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al ciudadano RENZO EFFREI SILVA, titular de la
cédula de identidad N© V- 8.184.943, como Director General Encargado
de Energia Alternativa dependiente del Despacho del Viceministro o
Viceministra para Nuevas Fuentes y Uso Racional de la Energia Eléctrica, de
este Ministerio, con las competencias inherentes al referido cargo, de
conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 2. Esta Resolucidn eptrdfa en vigencia a partir ge su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Repubfica Bolivariana de Venezuela,

Comuniguese y publigdese.

Por el Ejecutivo_s}lallq a
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