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ASAMBLEA NACIONAL

ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ACUERDO CON MOTIVO DE CONMEMORARSE EL
160 ANIVERSARIO DEL NACIMIENTO DEL BEATO
DOCTOR JOSE GREGORIO HERNANDEZ CISNEROS

CONSIDERANDO

Que el Doctor José Gregorio Hernandez Cisneros, nacié el 26 de
octubre de 1864 en lIsnotd, estado Trujillo, con sus cualidades
humanas, cientificas y cristianas contribuyé a encauzar la
modernizacion de la medicina, para dar respuesta a los males que

azotahan al pueblo venezolano;

Que el Dr. José Gregorio Hernandez Cisneros fue un hombre de
rectitud ejemplar, responsable, trabajador y practico el deber
ciudadano y las virtudes cristianas, las cuales constituian su mas

sagrada norma de vida;

Que en justo honor al médico milagroso que ejercié la medicina con
sentido social, el Gobierno Bolivariano de Venezuela decidié colocarle
su nombre a la Misidn Socialista que atiende a las personas con

discapacidad y en condiciones de alta vulherabilidad;

Que este eminente trujillano, fue declarado por la Iglesia Catdlica
como Beato en el afio 2021, ante la comprobacién de un hecho
milagroso ocurrido en el estado Apure, y que la devocion de los
feligreses por este ciudadano ejemplar trasciende nuestras fronteras
patrias.

ACUERDA

PRIMERO. Proclamar el dia 26 de octubre como el dia nacional del

“Médico de los Pobres” en honor al Doctor José Gregorio Hernandez
por su abnegada dedicacién a la medicina y su invaluable ayuda a los

mas necesitados.

SEGUNDO. Enviar un fraternal saludo y entregar el presente Acuerdo
al pueblo trujillano, a los pobladores de Isnotd, familiares del Beato
José Gregorio Hernandez Cisneros y a los trabajadores de la Mision
gue lleva su nombre, con motivo del natalicio de este hombre ejemplar
gue esta sembrado en el corazén, historia y cultura del pueblo

venezolano.

TERCERO. Publicar el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela y dar maxima difusidn del mismo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, en Caracas, a los veintinueve dias del mes de
octubre de dos mil veinticuatro. Afios 214° de la Independencia, 165°

de la Federacion y 25° de la Revolucién Bolivariana.
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ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ACUERDO CON MOTIVO DE CONMEMORARSE EL
255 ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL
MAESTRO SIMON RODRIGUEZ

CONSIDERANDO

Que el maestro Simén Rodriguez fue un pedagogo, filésofo y escritor
de densas obras de contenido histérico socioldgico y conocedor a
fondo de NuestraAmérica, cumpliendo un rol fundamental en la historia
al desempefarse como mentor y maestro del Libertador y Padre de la
Patria Simén Bolivar, influyendo notablemente en el proceso
independentista, impartiendo sus ideales de libertad y derecho a la

formacion de los ciudadanos por medios del saber;

Que el maestro Simén Rodriguez fue uno de los intelectuales
americanos mas importantes de su tiempo, por su profundo
conocimiento de NuestraAmérica, participando en el movimiento
revolucionario de Gual y Espafia, quien postetiormente se vio obligado
a abandonar el pais al no poder culminar su campafia, trasladandose
a Jamaica, donde suplanté su nombre por el de Samuel Robinson,
para evitar cualguier represion por parte de las autoridades de la

Corona Espafiola;

Que en reconocimiento a su extraordinaria labor, el 1° de julio del afo
2003 el Gobierno Bolivariano impulsd el Plan Extraordinario de
Alfabetizacién Simén Rodriguez, conocido como Misién Robinson,
orientado a garantizar el derecho a la educacion del Pueblo
venezolano, obteniendo posteriormente el reconocimiento por parte de
la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura; al declarar a Venezuela como una Nacién Libre de

Analfabetismo.
ACUERDA

PRIMERO. Conmemorar junto al Pueblo venezolano el natalicio del
maestro Simén Rodrigusz como uno de los filésofos, pedagogos y
formadores més prominentes del siglo XIX, mediante sus ideales y
saberes de libertad, igualdad y patriotismo para combatir las injusticias
y atropellos cometidos contra el Pueblo por parte del imperio espariol,
influenciando este sentimiento nacional al Libertador y Padre de la

Patria Simén Bolivar.

SEGUNDO. Promover planes y programas formativos dirigidos al
reconocimiento, ensefianza y aprendizaje del pensamiento y legado
del Maestro Simén Rodriguez, enalteciendo su arduo pero hecesario
recorrido histérico por la educacién emancipadora y liberadora para

desarrollar sociedades libres, soberanas e independientes.

TERCERO. Publicar el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela y dar maxima difusién del mismo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, en Caracas, a los veintinueve dias del mes de
octubre de dos mil veinticuatro. Afios 214° de la Independencia, 165°

de la Federacion y 25° de la Revolucién Bolivariana.
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ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ACUERDO EN CONMEMORACION DE LOS 236 ANOS DEL
NATALICIO DE RAFAEL URDANETA

CONSIDERANDO

Que el 24 de octubre de 1788, nace en Maracaibo el General Rafael
Urdaneta, patriota que se incorpord a la causa independentista desde
1810, teniendo desde entonces destacada participacion en el &mbito

politico y militar de la lucha revolucionaria antiimperialista;

Que Rafael Urdaneta, bajo la conduccion del Libertador Simdn Bolivar,
formé parte de la Campafia Admirable en 1813, siendo héroe en las
batallas de Taguanes y Niguitao, demostrando excepcionales
aptitudes militares que se sumaban a su talento politico;

Que alcanzé el grado de General en Jefe de los Ejércitos de Colombia
en el aflo de 1821 por su trascendente actuacion en el desarrollo de la
Campafia de Carabobo, cuando consolidé la libertad de las provincias

de Maracaibo y Coro.

Que el General marabino es un ejemplo de lealtad y disciplina, al
mantenerse fiel al ideario y legado del Libertador Simén Bolivar
ocupando altos cargos en la Republica de Colombia hasta llegar a la
primera magistratura, demostrando una virtuosa probidad en el manejo
de las instituciones republicanas y los fondos publicos, siempre
persiguiendo el horizonte de libertad e igualdad que inspird la gesta
emancipadora de los pueblos del sur de América.

ACUERDA

PRIMERO. Conmemorar junto al Pueblo venezolano los 236° afios del
natalicio del General Rafael Urdaneta, un soldado con inspiracion de

lucha y lealtad patridtica ante la opresion del imperio espafiol y
poderoso ejemplo de honestidad a seguir por mujeres y hombres en

labores del gobierno y de las instituciones del Estado.

SEGUNDO. Invitar al glorioso Pueblo venezolano a conmemorar con
orgullo el nacimiento de este hombre de vigorosos ideales, los mismos
gue hoy nos impulsan a consolidar la absoluta independencia de

nuestra Nacion.

TERCERO. Publicar el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela y dar maxima difusion del mismo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, en Caracas, a los veintinueve dias del mes de
octubre de dos mil veinticuatro. Afios 214° de la Independencia, 165°

de la Federacion y 25° de la Revolucién Bolivariana.
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ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ACUERDO EN OCASION DE CONMEMORARSE LOS
59 ANOS DEL CRUENTO ASESINATO DEL
LIDER POLITICO ALBERTO LOVERA

CONSIDERANDO

Que el lider y politico Alberto Lovera nacid el 08 de agosto de 1923 en
la Isla de Margarita, quien desde temprana edad empezd su lucha
sindical para reivindicar los derechos de las trabajadoras y los

trabajadores de los campos petroleros en la época;

Que Alberto Lovera, durante su militancia politica fue miembro del
Burd Politico y el Comité Central del Partido Comunista de Venezuela,
desempenandose como Secretario General del Comité Regional del
PCV en el Distrito Federal y en los estados Lara y Zulia. Junto a Jesus
Faria fue uno de los principales organizadores de la huelga de los
trabajadores del sector petrolero en 1950, para exigir mejoras en sus
condiciones laborales, posteriormente desarrolld un papel importante
en la Junta Patrigtica que derrocd al dictador Marcos Pérez Jiménez
entre 1957 y 1958,

Que el 18 de octubre de 1965, Alberto Lovera fue interceptado por
funcionarios de la Direccion General de Policia (DIGEPOL), quienes lo
secuestran y torturan durante nueve dias continuos hasta conocerse
de su cruento asesinato el 27 de octubre de 1965, cuando fue

encontrado sin signos vitales en Puerto La Cruz, estado Anzoategui.

ACUERDA

PRIMERQ. Conmemorar y repudiar los 59 afios del vil asesinato

contra el lider y sindicalista Alberto Lovera, guien fue victima de la
represion, la persecucién politica y las injusticias de los gobiernos y

cuerpos de seguridad de la cuarta republica.

SEGUNDO. Rendir tributo a la memoria de Alberto Lovera como
ejemplo de lucha y resistencia para reivindicar y asegurar los derechos
de las trabajadoras y trabajadores de la Patria y velar por el desarrollo

de una sociedad justa, igualitaria, soberana, libre e independiente.

TERCERQ. Publicar el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela y dar maxima difusion del mismo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, en Caracas, a los veintinueve dias del mes de
octubre de dos mil veinticuatro. Afios 214° de la Independencia, 165°
de la Federacion y 25° de la Revolucion Bolivariana.
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Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DEL DESPACHO DE LAPRESIDENCIA

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia
y Seguimiento de |a Gestion de Gobierno
Despacho del Ministro

Caracas, 28 de octubre de 2024

214°,165°y 25°
RESOLUCION N° 034-2024

El Ministro del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno, ciudadano ANIBAL EDUARDO CORONADO
MILLAN, titular de la cédula de identidad N V-11,832.584, designado
mediante el Decreto N° 4,942, de fecha 22 de abril de 2024, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.803
Extraordinario, de la misma fecha; en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 65 y 78, numerales 2 vy 19 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Piblica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 5 numeral 2, 19 y 20 de la
Ley del Estatuto de la Funcion Publica, en concordancia con el articulo 2 del
Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular del Despacho de la
Presidencia y Seguimiento de la Gestidn de Gobierno, concatenados con los
articulos 35 y 36 de la Resolucion N° 0025-16, de fecha 19 de agasto de
2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.993, de fecha 21 de septiembre de 2016, por medio de la
cual fue dictado el Reglamento Interno del Ministerio del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobierno,

RESUELVE

Articulo 1°.- Designar al ciudadano JOHN JEFFERSON MARTINEZ,
titular de la cédula de identidad N° V-15.313.005, como Director de la
Direccion de Organizacion Social de la Direccion General de
Atencion Ciudadana y Asistencia Social del Despacho del
Viceministro para la Suprema Felicidad Social del Pueblo del
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y
Seguimiento de la Gestion de Gobierno, quedando facultado para
ejercer las atribuciones previstas en el articulo 36 de la Resolucion N® 0025-
16, de fecha 19 de agosto de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40,993, de fecha 21 de septiembre
de 2016, por medio de la cual fue dictado el Reglamento Interno del
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno, y demés competencias inherentes al referido
cargo, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 29.- Se deja sin efecto cualquier otra Resolucidn que colide con el
presente instrumento.

Articulo 39.- Mediante la presente Resolucidn juramento al referido
ciudadano.

Articulo 4°.- La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos.

Comuniguese y Publiquese.

ache-ge-1a Presidencia
Bn de Gobiemno

, de fecha 22 de abril de 2024,
livariana de Venezuela N° 6,803

Repblica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia
y Seguimiento de |a Gestion de Gobierno
Despacho del Ministro

Caracas, 28 de octubre de 2024

214°,165°y 25°
RESOLUCION N° 035-2024

El Ministro del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Gobierno, ciudadano ANIBAL EDUARDO CORONADO
MILLAN, titular de la cédula de identidad N° V-11.832.584, designado
mediante el Decreto NO 4.942, de fecha 22 de abril de 2024, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.803
Extraordinario, de la misma fecha; en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 65 y 78, numerales 2 y 19 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 5 numeral 2, 19y 20 de la
Ley del Estatuto de la Funcion Pdblica, en concordancia con €l articulo 2 del
Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular del Despacho de la
Presidencia y Sequimiento de la Gestidn de Gobierno, concatenados con los
articulos 35 y 37 de la Resolucion N° 0025-16, de fecha 19 de agosto de
2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40,993, de fecha 21 de septiembre de 2016, por medio de la
cual fue dictado el Reglamento Interno del Ministerio del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gebierno,

RESUELVE

Articulo 19.- Designar a la ciudadana DIANA CAROLINA TORREALBA
HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad N° V-16.669.617, como
Directora de la Direccion de Atencion Ciudadana de la Direccion
General de Atencion Ciudadana y Asistencia Social del Despacho
del Viceministro para la Suprema Felicidad Social del Pueblo del
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y
Seguimiento de la Gestion de Gobierno, quedando facultado para
ejercer las atribuciones previstas en el articulo 37 de la Resolucion N° 0025-
16, de fecha 19 de agosto de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.993, de fecha 21 de septiembre
de 2016, por medio de la cual fue dictado el Reglamento Interno del
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno, y demds competencias inherentes al referido
cargo, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 2°.- Se deja sin efecto cualquier otra Resolucion que colide con el
presente instrumento.

Articulo 3°.- Mediante la presente Resolucion juramento a la referida
ciudadana.

Articulo 49.- La presente Resclucion, entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

Comuniquese y Publiquese.

ANIBAL EDUARDO CORONADO MILLAN
‘Ministpe‘Gel Poder Popular del Desgdtho de la Presidencia

o obieme=——

ceta Oficial de la Replblica Bofivariana de Venezuela N© 6,803

4 consta del Decreto NO 4.94%/*1& fecha 22 de abril de 2024,
" extraordinario, de la misma fecha

Martes 29 de octubre de 2024
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
VICEMINISTERIO DE LOS SERVICIOS, PERSONAL Y LOGISTICA
DIRECCION GENERAL DE EMPRE&AS ¥ SERVICIOS

SEGUROS HORIZONTE, SA.

Caracas, 19 de Septlembre de 2024
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Quién Suscribe General de Divisién ALFREDO ALEJANDRO GARCIA PARRA, venezolano, mayor de
edad, militar en serviclo activo, de este domicillo y titular de la cédula de identidad N2 V-7.426.887, en
su caricter de Presldente Ejecutivo de SEGIJROS HDRI!QN‘I'E., SOCIEDAD ANONIMA, designado por
it én del cludadano Presld de |a Rep de Vi la y Ci d en Jefe
de la Fuerza Armada Nacional Boli seglin lucién del Ministerlo del Poder Popular para la
Defensa N° 047962 de fecha cinco (05) de Octubre de dos mil veintidés (2022), publicada en Gaceta
Oficial de la Repblica Bollvarlana de Venezuela N2 42,483 de fecha catorce (14) de octubre de dos mil

velntidés {2022) y segin bramis lizado en / b dinaria de Acc
celebrada en fecha veintiséls (26) de octubre de dos mil veintidds (2022), actuando en ejercicio de las
facultades conferidas articulo vigé tercero, Iiterales b} y ¢) de los estatutos empresariales

SEGURDS HORIZONTE, SOCIEDAD ANONIMA, antes denominada Seguros Horlzonte, Compafila
Andnima, debldamente Inscrita por ante el Registro de Informacién Fiscal (RIF) N* G-20008701-3,
Socledad mercantil domiclliada en la cludad de Caracas, Inscrito su  documento constitutivo en el
Registro Mercantil de la Primera Circunscripclén que llevaba el, entonces Juzgado de Primera
Instancia en lo Mercantil del Distrito Federal el dfa Cuatro (4) de Diclembre de Mil Noveclentos
anenm ¥ Seis (1956), bajo el N* 76, Tomo 17-A, modificada su d Inaclén, segln Asambl
Ext de A lebrada en fecha Dieclocho {18) de junic de Dos Ml Doce (2012),
debidamente Inscrita en el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcién Judicial del Distrito
Capital, el dia Veinticinco (25) de Octubre de Dos MIl Doce (2012), bajo el N® 14, Tomo 297-A
Segundo, cuya ditima medificacion de los estatutos quedo registrada bajo el Ne 10, Tomo 92-4, de
fecha once (11} de abril de dos mil vel, {2024) refundiéndose en un solo D adscrita
&l Ministerio del Poder Popular para la Defensa y conforme a lo establecidos en los articulos 14, 15 y
16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contratach Péblicas publicado en la Gaceta
Oficlal de la Republica Bollvariana de Venezuela N¢ 6154, Extraordinarlo, de fecha diecinueve (19) de
Noviembre de 2014 y artlculo 15 del Reglamento de la Ley de Cont i Plblicas publicada en
Gaceta Oficlal de la Repdiblica Bolivariana de Venezuela N°* 39,181 del 19 de mayo de 2009;

CONSIDERANDO

Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Pablicas, otorga la facultad a las
maximas autoridades de los drganos'y entes del Sector Piiblico para la creaclén y conformacién, ast
coma modificacién de la Comisién de Contrataclones;

CONSIDERANDO

Que en el seno de la Comisién de C de Seguros Hor: S5.A., se han producid
en sus Integrantes, por o que se requiere la actualizacién de su conformacién y contando con la
aprobacidn por parte de la Junta Directiva en Acta 05 de fecha 17 de jullo de 2024;
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Bl Banco Central de Venezuela, informa al publico en general:

1. Tasa activa estipulada durante el mes de
agosto de 2024 aplicable a los supuestos a
que se refieren los articulos 128, 130, 142
A. TASASDE | literal f), y 143 Cuarto Aparte, del Decreto 59,26%
INTERES | con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
APLICABLESA |del Trabajo, los Trabajadores y las
LAS Trabajadoras.
OBLIGACIONES | 2. Tasa promedio entre la activa y la pasiva
DERIVADAS DE | estipulada durante el mes de agosto de
LA RELACION | 2024, aplicable al supuesto a que se refiere
DE TRABAJO | el Tercer Aparte del articulo 143 del Decreto 47,63 %
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras.

1. Tasa de interés activa maxima anual a
ser aplicada por las instituciones regidas por
el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Instituciones del Sector Bancario y 60,00%
demas leyes especiales, por las operaciones
activas con tarjetas de crédito que regira
para el mes de septiembre de 2024.
2, Tasa de interés activa minima anual a ser
B. TASASDE | aplicada por las instituciones regidas por el
INTERES PARA | Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
OPERACIONES | de Instituciones del Sector Bancario y
CON TARIJETAS | demds leyes especiales, por las operaciones
DE CREDITO |activas con tarjetas de crédito que regiré
para el mes de septiembre de 2024; sin
perjuicio de las tasas de interés minimas 17,00%
activas especiales dictadas por el Banco
Central de Venezuela mediante Avisos
Oficiales emitidos al efecto, y aquellas
autorizadas por este Instituto a ser
aplicadas de conformidad con lo previsto en
el Segundo Aparte del articulo 96 del
antedicho Decreto-Ley.

~ RESUELVE
Articulo 1. Actualizar la composicién de la Comlsién de Contrataclones de Seguros Horizonte S.A. de
cardcter permanente, que estard | la por el ¢ | profesional de esta empresa que se
menciona a continuacién:
AREA MIEMERO PRINCIPAL SUPLENTE
LEGAL Cap. Evelyn Cristine Santiago Santiago, C.LV- | Cap. Lismary Gll Godoy
16.578.450. C.l. V-18.471.647,
ECONGMICO | Leda, Tamaira Michelle Tovar M, CLV- Leda, Claribel Y. Alfonzo Villarroel,
-FINANCIERA | 22,906,273 C.I.V-13.066.813
[TECNICA | Ing. Grelsmar A, Vasquez 6., Ing. Domingo Alberto Marin
C.LV-18.154.021 CLV-8.867.721

Articulo 2.- Se designa a la My. Nalge Yelinne Vera Rulz, C.1, V-17.116.069, como Secretario Prlnc'rpal-

y como Secretario Suplente a la_ Cap. Ulian Fablola Mujica, C.LV- 19.430.416, de la Comisién de
Contrataciones de Seguros Horlzonte 5.A., qulenes en el ejercicio de sus atribuclones tendrédn derecho
a oz mds no a voto.

Artfculo 3.- La Comisién de Contrataciones de Seguros Horlzonte S.A. de carécter permanente, podrd
designar a los asesores técnicos gue estime de acuerdo a la complejidad de la
Contratacién que se evalde, los cuales tendrdn derecho a voz mds no a voto,

Articulo 4.- Los miembros de Comisién de Contrataciones de Seguros Horfzonte S.A, de carécter

permanente, deberan certificarse en materia de contrataciones péiblicas por anta el Servido Nacional
de Contrataciones.

Articulo 5.- Los mlembros de la Comislén de Contrataciones de Seguros Horizonte S.A, de cardcter
permanente, deberdn cumplir con toda la normativa prevista en el Decreto con Rango, Valor ¥ Fuerza
de Ley de Contrataciones Péblicas asf como en su Regl to en el ejercicio de sus atrit

Artfculo 5.- Queda sin efecto la Providencia N* 004 publicada en Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bollvariana de Venezuela de fecha 13 de octubre de 2017. La p Providencia entrard en vig
a partir de |a presente fecha,

;

articulo 15 del Reglamento de la Ley
gencia a partir de su publicacién en

Articulo 6- De conformidad con lo estahlecldo en_el
Contrataciones Publicas, la presente Proy i
Gaceta Oficial de la Rep(blica Bolivagd

clén 13687362 de facha 050CT22
Oficialde mlm Bolivarlania de Venezuela N* 42,483 de fecha 140CT22

3. Tasa de interés maxima que podran
cobrar las instituciones regidas por el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Instituciones del Sector Bancario y 3,00%
demas leyes especiales, por las obligaciones
morosas de sus tarjetahabientes para el

mes de Septiembre de 2024.

Caracas, 12 de septiembre de 2024

En mi carécter de Secretaria Interina del Directorio, certifico la autenticidad del
presente Aviso Oficial,

Comuniquese y publiquese,
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El Banco Central de Venezuela, informa al pliblico en general:

A. TASAS DE
INTERES
APLICABLES A
LAS

1. Tasa activa estipulada durante el mes de
septiembre de 2024 aplicable a los
supuestos a que se refieren los articulos
128, 130, 142 literal f), y 143 Cuarto Aparte,
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores
y las Trabajadoras.

59,23%

OBLIGACIONES

DERIVADAS DE
LA RELACION
DE TRABAJO

2, Tasa promedio entre la activa y a pasiva
estipulada durante el mes de septiembre de
2024, aplicable al supuesto a que se refiere
el Tercer Aparte del articulo 143 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras.

47,62 %

1. Tasa de interés activa maxima anual a

ser aplicada por las instituciones regidas por

el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley

de Instituciones del Sector Bancario y

demas leyes especiales, por las operaciones

activas con tarjetas de crédito que regird
ara el mes de octubre de 2024.

60,00%

B. TASAS DE
INTERES PARA
OPERACIONES
CON TARJETAS

DE CREDITO

2, Tasa de interés activa minima anual a ser
aplicada por las instituciones regidas por el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Instituciones del Sector Bancario y
demas leyes especiales, por las operaciones
activas con tarjetas de crédito que regira
para el mes de octubre de 2024; sin
perjuicio de las tasas de interés minimas
activas especiales dictadas por el Banco
Central de Venezuela mediante Avisos
Oficiales emitidos al efecto, y aquellas
autorizadas por este Institto a ser
aplicadas de conformidad con lo previsto en
el Sequndo Aparte del articulo 96 del
antedicho Decreto-Ley.

17,00%

ST

(3, Tasa de interés maxima que podran

cobrar las instituciones regidas por el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Instituciones del Sector Bancario y
demas leyes especiales, por las obligaciones
morosas de sus tarjetahabientes para
mes de octubre de 2024,

3,00%

Caracas, 10 de octubre de 2024

En mi caracter de Secretaria Interina del Directorio, certifico la autenticidad del

presente Aviso Oficial,

Comuniquese y publiquese.

Prlmera Vicepresidente Gerente (E)

AVISO OFICIAL
El Banco Central de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 numeral 26

del Decreto Ley que lo rige, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Tarjetas de Crédito,

Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o Pago
Electrdnico, procede a publicar el siguiente:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO"
JUNIO 2024

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o
Pago Electrénico, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N°
39.021 de fecha 22/09/2008, tiene por objeto garantizar el respeto y proteccion de los
derechos de los usuarios y las usuarias de dichos instrumentos de pago, obligando al emisor
de los mismos a otorgar informacion adecuada y no engafiosa a los y las tarjetahabientes.

El presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la mencionada Ley, donde se establece
que el Banco Central de Venezuela debe publicar “un estudio comparativo de las tasas de
financiamiento en tarjetas de crédito que incluya como minimo lo siguiente: tasas de interés
financieras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen costo adicional para el o la
tarjetahabiente, cobertura, plazos de pago y el grado de aceptacion”, Para ello se ha tomado
como base la informacion suministrada, con caracter de dedaracidn jurada, por parte de las
instituciones bancarias emisoras de tarjetas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46
de la misma Ley.

En todo caso, el Banco Central de Venezuela reitera que se encuentra facultado para
sancionar administrativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 del Decreto
Ley que rige su funcionamiento, a aquellas instituciones que incumplan la normativa dictada
por el Instituto en materia de tasas de interés financiera y moratoria que aplican a
operaciones activas con tarjetas de crédito a que alude el articulo 45 de la Ley de Tarjetas de
Crédito, Débito, Prepagadas y Demés Tarjetas de Financiamiento o Pago Electronico; asi
como a aquellas instituciones que incumplan la obligacién prevista en el articulo 46 de la Ley
en referencia, relacionado con la obligacion de suministrar, en la oportunidad y forma alli
prevista, la informacién requerida para realizar el presente estudio comparativo.

Igualmente, se observa que el incumplimiento de la normativa emitida por el Banco Central
de Venezuela en materia de comisiones, tarifas o recargos, serd sancionado conforme a lo

~rrrevisto en el articulo 135 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Central de

Venezuela. Asimismo, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir que el objetivo de
este informe no es promover ni patrocinar en forma alguna el uso de tarjetas emitidas por las
instituciones bancarias, ni de franquicias o marcas asociadas a las mismas.

En el caso de las tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada tipo de tarjeta emitida
por institucidn, los siguientes aspectos: tipo de tarjeta de crédito, tasa de interés de
financiamiento y de mora, cobertura, plazo de pago y de financiamiento, nimero de puntos
de venta y negocios afiliados, asi como beneficios sin costo para el diente. Igualmente, en el
caso de las tarjetas de débito, se considera: cobertura, nimero de puntos de venta, negocios
afiliados y cajeros automaticos, desagregados en cajeros remotos y en agencias.

II. DEFINICIONES

Beneficios adicionales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) y el
emisor a los tarjetahabientes sin ningln costo adicional para estos, que han sido
calificados como tales por los emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsable el
Banco Central de Venezuela de dicha calificacion ni sobre su otorgamiento o no a los y las
tarjetahabientes.

Cobertura: Ambito geogréfico o sector de mercado en el cual puede ser utilizada la
tarjeta de crédito y la tarjeta de débito.

Emisor: Empresas emisoras y operadoras de tarjetas de crédito, asi como las
instituciones bancarias autorizadas por la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bancario, que emitan u otorguen tarjetas de crédito, débito, prepagadas y demas tarjetas
de financiamiento o pago electrdnico, de uso nacional, internacional, o en ambas
modalidades en el territorio nacional.

Franquicias: Entidades que otorgan las licencias de emision de tarjetas de crédito (Visa,
Mastercard, American Express y Diners Club) y tarjetas de débito (Maestro y Visa).
Negocios afiliados: Nimero de establecimientos comerciales que reciben pagos a través
de la tarjeta en cuestién, Constituye un indicador del grado de aceptacién.

Plazo de pago: Periodo que transcurre desde la fecha de corte hasta el dia maximo
establecido por la institucidn bancaria para que el tarjetahabiente realice, al menos, el
pago minimo indicado en su estado de cuenta so pena de incurrir en mora.

* Puntos de venta (POS): Nimero de terminales de punto de venta que pueden procesar
pagos originados por la tarjeta en cuestion. Constituye un indicador del grado de
aceptacion.

Tarjeta de crédito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra tecnologia
de identificacién del o de la tarjetahabiente que acredita una relacidn contractual entre el
emisor y el o |a tarjetahabiente, en virtud del otorgamiento de un crédito a corto plazo o
linea de crédito a favor del segundo, el cual podra ser utilizado para la compra de bienes,
servicios, cargos automdticos en cuenta u obtencién de avance de dinero en efectivo,

_~r+—-entre otros consumos.

+ Tarjeta de débito: Instrumento magnético, electrdnico o de cualquier otra tecnologia
que permite al o la tarjetahabiente realizar consumos o hacer retiros de dinero en efectivo
con cargo automdtico a los haberes de su cuenta bancaria y que es emitida previa
solicitud de parte del o de la titular de la cuenta bancaria.

« Tarjetahabiente: Persona natural o juridica a la cual el emisor, otorgue tarjetas de
crédito, débito, prepagadas, y/o demas tarjetas de financiamiento o pago electrénico,
para el uso de un crédito, linea de crédito o cargo en cuenta.

+ Tasa de interés de financiamiento: Tasa promedio anual que cobra la institucion
bancaria emisora al tarjetahabiente por concepto del crédito.

» Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra la institucion bancaria
emisora al tarjetahabiente por concepto de retrasos en los pagos. Tales intereses deben
ser calculados sobre el saldo vencido y no sobre todo el capital originario.

III. TARJETAS DE CREDITO

En esta seccion se detallan las tasas de interés de financiamiento y de mora que las
instituciones bancarias cobran a sus clientes por el uso de las tarjetas de crédito, la
cobertura, los plazos de pago y de financiamiento, el nimero de puntos de venta y de
negocios afiliados (Anexo N°® 1), asi como los beneficios adicionales sin costos que recibe el
tarjetahabiente (Anexo N° 3).
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Las tarjetas de crédito se encuentran clasificadas por niveles, de conformidad con Circular Taa
emitida por el Banco Central de Venezuela el 04/03/2008, la cual establece: Nivel 1 (clasicas Banco Franquicia | Nivel Cobertura ‘ m ! e ma- m
y similares), Nivel 2 (doradas y similares), Nivel 3 (platinum y similares) y Nivel 4 (black y Financiora | Mora |
similares). Estas tarjetas operan bajo las franquicias Visa, Mastercard, American Express y
Diners Club, y tienen cobertura nacional e internacional. Algunas instituciones bancarias Viea 1 | sl
ofrecen tarjetas privadas, las cuales son aceptadas exclusivamente en los comercios afiliados ";'?Pm“n"g 7 S000% | 300% ‘ Mocosal | 12 554 555
a nivel nacional.
et 1.2.3 2
En materia de tasas de interés aplicadas al piblico en general, el Banco Central de Venezuela | x !
fijé las tasas de interés de financiamiento anual para las tarjetas de crédito en 17% la Vsa | 123
minima, 60% la méxima y 3% adicional a la tasa de interés pactada por concepto de P e | e
obligaciones morosas, seglin Aviso Oficial del 13/06/2024 (G.O. N° 42.943 del 16/08/2024). | VENEZUELA | i | 0N | cional '] 12 67833 | 183786
En este sentido, la mayoria de las instituciones bancarias se ubicaron en la tasa méaxima de Wittivcard 4 14.00% |
financiamiento. La tasa de mora se ubicé en 3% anual para todas las instituciones. | B0 | o
Sin perjuicio de lo anterior, el Banco Central de Venezuela en ejercicio de sus competencias "’c L Siacca ol bam, saipn & finnada b
en materia de regulacion de tasas de interés, ha autorizado la aplicacion de tasas de interés mm::m:m%‘mwmﬂ:w“mmm.m"m
minimas activas especiales, como es el caso de las tarjetas de crédito denominadas "Cédula
del Buen Vivir Bicentenario” (15%) y “"Cédula del Buen Vivir Turismo” (18%), ofrecidas por la ANEXO N° 2
banca plblica y que han sido unificadas en la actual “Cédula del Vivir Bien”, para la gue se acerca etas .
fijé una tasa de interés activa minima anual de 15%; asl como de la tarjeta de crédito Informacién daTarj de Débito pyPesmy 7
< ldentificada “Somos”, perteneciente al Banco de Venezuela, respecto de la cual se fijé una Coluns |
tasa minima de financiamiento del 14%, segiin Avisos Oficiales del 19/09/2013 (G.O. N° Bancos' | Franquicla | Codertura | M FurioScH | W fgocios w | Remotostt | Agenciaz
40.266 del 07/10/2013). Esto sin incluir las tasas de interés minimas especiales aprobadas de t :
manera particular a instituciones bancarias para ser aplicadas en tarjetas de crédito SO | b ] Nedom! &80 AL A : A2
otorgadas como beneficio a sus trabajadores, de conformidad con lo establecido en el |ACTVO | Maesto | Nacional 3550 2813 b ] 1 il
articulo 96 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones del Sector AGRICOLA Maesio | Macional | 5 40| e, | 7
FRAERE [BANCAMIGA | Maesto | Macora 63388 st ‘ 0 |
|
Con relacion al plazo de pago, el mismo oscila entre 20 y 30 dias y el de financiamiento entre :mc.ms | Masity | Hociol o) L) 2 0 3;
3 y 60 meses, el méximo de financiamiento lo ofrecieron el Bicentenario, Banco del Tesoro y {BANCRECER 1 Massio [ Necinal 16,566 16757 L] g g,
Sofitasa; no obstante, la mayoria de las instituciones bancarias financian a 36 meses. (BANESCO | Maesio | Maconsl | 152875 88,587 3 ] 83,
| BANFANB Maestro | Nacianal | 268 14 126 0 126
Las tarjetas de crédito son aceptadas en 968.316 puntos de venta, instalados en 692,371 | BANPLUS Vassaizo | 11.007 7684 5 1 M
negocios afiliados en el pais (Anexo N° 4). Es importante sefialar, que existen 171.665 1 BB A = — ol
terminales y 117.212 negocios que aceptan la tarjeta American Express, emitida por Banesco __m E—— ;:‘: ‘:';: ::: ;: ind ::::
y €l Banco Nacional de Crédito (Anexo N° 1). BICENTENARID | Mbegio | Hatione! = : {
| CARONI Moesiro | National 282 2611 (] ] 8
IV. TARJETAS DE DEBITO | DEL 5UR Maestro | Maconal | 5077 4583 £ ] n
3 | DEL TESORO Maesio | MNacional 12458 10775 | 180 2 159
En este apartado se presenta informacién sobre el nimero de puntos de venta, negocios |m g s MI ) e : IL‘
afiliados y cajeros autométicos que aceptan tarjetas de débito emitidas por las instituciones JUERCATL | Mel CMackoel gean] ol = - ey
bancarias, previo otorgamiento de licencias Maestro y Visa (Anexo N° 2). r’,{%’*‘"ﬁl— Maais |- Bt | 482 4 12 - 2
DE
| Magsiro Nagianal 90 826 TRIET 408 Hn 375 |
Estas tarjetas pueden ser utilizadas solo a nivel nacional y son recibidas en 968.316 P | e
terminales de puntos de venta, instalados en 692.371 negocios afiliados, asi como en 4.285 s S = = : »
cajeros autométicos (Anexos N° 4 y 5). | PrOVINGIAL Masstro | Nacional 5767 42473 132 0 132
| SOFITASA Maestro | MNacional 20.150 17934 112 0 12|
ANEXO N° 1 | Maeso | | [
VENEZOLANO DE Visa Nacianal 654 585 104 il 8
Informacion acerca de Tarjetas de Crédito | Im |
Tasa Page | Financismiento | Puntos de | Negocios | VENEZUELA IMaest Macional 26783 183786 1.168 1% 1002
o ot Financlera [ Mora (dias) (meses) Venta | Afilados | [ = LT 1oz
Visa 24 | ¥ 2/ Ubicados deniro de las agencias.
100% BANCOD e 60,00% | 3.00% Macional I 20 12 250 am mexo "U 3
e r U e | s = T Beneficios adicionales sin costos para el tarjetahabiente
Mastercard | 1.2.3.4
AGRICOLA Mastercard | 1.2.3.4 | 60.00% | 3,00% wadsnt || a0 2 | = @ Bancos Franquicla |~ Nivel Franquicia Banco
- 2 50.00% 3.00% | Nacionad 20 a8 63,386 144,881 I m 24 : s 24 mﬂﬁ—b:-;:;ﬂ 100% Baricy
ey Rl - ' el e prey e I A i
| acioasi
el el il Kl ienacoral “ = e o Visa 1,234 L —
T | ACTIVO — www, Eancoactyn com; recepciin 0t 1 ¢8atos de Loteta
= 1234 mensuakes via comeo siecionico; envia de M sl moments
Franquicia Cobart Pago | Financiamisnio | Puntosde | Negocios Mt 1154 | de realkzar a8 compras.
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ANEXO N 4

NUMEROD DE POS Y NEGOCIOS AFILIWDOS

PUNTOS DE VENTA

Caracas, 29 de agosto de 2024

En mi cardcter de Secretaria Interina
Aviso Oficial.

A% NEGOCIOS AFILIADOS
00,000

em0.000
ean.ooe
610,000
sa0.000
550.000
520,000
490,000

460,000
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del Directorio, certifico la autenticidad del presente

AVISO OFICIAL

El Banco Central de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 numeral 26
del Decreto Ley que lo rige, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o Pago
Electrénico, procede a publicar el siguiente:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO"
JULIO 2024

I. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Deméas Tarjetas de Financiamiento o
Pago Electrénico, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N
39.021 de fecha 22/09/2008, tiene por objeto garantizar el respeto y proteccién de los
derechos de los usuarios y las usuarias de dichos instrumentos de pago, obligando al emisor
de los mismos a otorgar informacién adecuada y no engafiosa a los y las tarjetahabientes.

El presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la mencionada Ley, donde se establece
que el Banco Central de Venezuela debe publicar “un estudio comparativo de las tasas de
financiamiento en tarjetas de crédito que incluya como minimo lo siguiente; tasas de interés
financieras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen coste adicional para el o la
tarjetahabiente, cobertura, plazos de pago y el grado de aceptacién”, Para ello se ha tomado
como base la informacién suministrada, con cardcter de declaracién jurada, por parte de las
instituciones bancarias emisoras de tarjetas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46
de la misma Ley.

En todo caso, el Banco Central de Venezuela reitera que se encuentra facultado para
sancionar administrativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 del Decreto
Ley que rige su funcionamiento, a aquellas instituciones que incumplan la normativa dictada
por el Instituto en materia de tasas de interés financiera y moratoria que aplican a
operaciones activas con tarjetas de crédito a que alude el articulo 45 de la Ley de Tarjetas de
Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o Pago Electronico; asi
como a aquellas instituciones gue incumplan la obligacidn prevista en e| articulo 46 de la Ley
en referencia, relacionado con la obligacion de suministrar, en la oportunidad y forma alli
prevista, la informacion requerida para realizar el presente estudio comparativo.

Igualmente, se observa que el incumplimiento de la normativa emitida por el Banco Central
de Venezuela en materia de comisiones, tarifas o recargos, serd sancionado conforme a lo
en el articulo 135 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Central de

Venezuela. Asimismo, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir que el objetivo de
este informe no es promover ni patrocinar en forma alguna el uso de tarjetas emitidas por las
instituciones bancarias, ni de franquicias o marcas asociadas a las mismas.

En el caso de las tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada tipo de tarjeta emitida
por institucién, los siguientes aspectos: tipo de tarjeta de crédito, tasa de interés de
financiamiento y de mora, cobertura, plazo de pago y de financiamiento, nimero de puntos
de venta y negocios afiliados, asi como beneficios sin costo para el cliente. Iguaimente, en el
caso de las tarjetas de débito, se considera: cobertura, nimero de puntos de venta, negocios
afiliados y cajeros automaticos, desagregados en cajeros remotos y en agencias.

II. DEFINICIONES

« Beneficios adicionales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) y el
emisor a los tarjetahabientes sin ningln costo adicional para estos, que han sido
calificados como tales por los emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsable el
Banco Central de Venezuela de dicha calificacion ni sobre su otorgamiento o no a los y las
tarjetahabientes.

« Cobertura: Ambito geogréfico o sector de mercado en el cual puede ser utilizada la
tarjeta de crédito y la tarjeta de débito.

« Emisor: Empresas emisoras y operadoras de tarjetas de crédito, asi como las
instituciones bancarias autorizadas por la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bancario, que emitan u otorguen tarjetas de crédito, débito, prepagadas y demas tarjetas
de financiamiento o pago electronico, de uso nacional, internacional, o en ambas
modalidades en el territorio nacional.

« Franquicias: Entidades que otorgan las licencias de emisién de tarjetas de crédito (Visa,
Mastercard, American Express y Diners Club) y tarjetas de débito (Maestro y Visa).

= Negocios afiliados: Niimero de establecimientos comerciales que reciben pagos a través
de la tarjeta en cuestién. Constituye un indicador del grado de aceptacion.

« Plazo de pago: Periodo que transcurre desde la fecha de corte hasta el dia maximo
establecido por la institucién bancaria para que el tarjetahabiente realice, al menos, el
pago minimo indicado en su estado de cuenta so pena de incurrir en mora.

» Puntos de venta (POS): Nimero de terminales de punto de venta que pueden procesar
pagos oﬁr;glnados por la tarjeta en cuestién. Constituye un indicador del grado de
a cion.

. 'l";er?:a de crédito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra tecnologia
de identificacion del o de la tarjetahabiente que acredita una relacién contractual entre el
emisor y el o la tarjetahabiente, en virtud del otorgamiento de un crédito a corto plazo o
linea de crédito a favor del segundo, el cual podré ser utilizado para la compra de bienes,
servicios, cargos automaticos en cuenta u obtencion de avance de dinero en efectivo,

___ entre otros consumos.

» Tarjeta de débito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra tecnologia
que permite al o la tarjetahabiente realizar consumos o hacer retiros de dinero en efectivo
con cargo automatico a los haberes de su cuenta bancaria y que es emitida previa
solicitud de parte del o de la titular de la cuenta bancaria.

« Tarjetahabiente: Persona natural o juridica a la cual el emisor, otorgue tarjetas de
crédito, débito, prepagadas, y/o demas tarjetas de financiamiento o pago electrénico,
para el uso de un crédito, linea de crédito o cargo en cuenta.

+ Tasa de interés de financiamiento: Tasa promedio anual que cobra la institucién
bancaria emisora al tarjetahabiente por concepto del crédito.

+ Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra la institucion bancaria
emisora al tarjetahabiente por concepto de retrasos en los pagos. Tales intereses deben
ser calculados sobre el saldo vencido y no sobre todo el capital originario.

III. TARJETAS DE CREDITO

En esta seccién se detallan las tasas de interés de financiamiento y de mora que las
instituciones bancarias cobran a sus clientes por el uso de las tarjetas de crédito, la
cobertura, los plazos de pago y de financiamiento, el niimero de puntos de venta y de
negocios afiliados (Anexo N°® 1), asi como los beneficios adicionales sin costos que recibe el
tarjetahabiente (Anexo N° 3).
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El Banco Central de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 numeral 26
del Decreto Ley que lo rige, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o Pago
Electrénico, procede a publicar el siguiente:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO”
AGOSTO 2024

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o
Pago Electrénico, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N©
39.021 de fecha 22/09/2008, tiene por objeto garantizar el respeto y proteccion de los
derechos de los usuarios y las usuarias de dichos instrumentos de pago, obligando al emisor
de los mismos a otorgar informacién adecuada y no engafiosa a los y las tarjetahabientes.

El presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la mencionada Ley, donde se establece
que el Banco Central de Venezuela debe publicar “un estudio comparativo de las tasas de
financiamiento en tarjetas de crédito que incluya como minimo lo siguiente: tasas de interés
financieras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen costo adicional para el o la
tarjetahabiente, cobertura, plazos de pago y el grado de aceptacion”. Para ello se ha tomado
como base la informacién suministrada, con caracter de declaracidn jurada, por parte de las
instituciones bancarias emisoras de tarjetas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46
de la misma Ley.

En todo caso, el Banco Central de Venezuela reitera que se encuentra facultado para
sancionar administrativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 del Decreto
Ley que rige su funcionamiento, a aquellas instituciones que incumplan la normativa dictada
por el Instituto en materia de tasas de interés financiera y moratoria que aplican a
operaciones activas con tarjetas de crédito a que alude el articulo 45 de la Ley de Tarjetas de
Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o Pago Electrdnico; asi
como a aquellas instituciones que incumplan la obligacion prevista en el articulo 46 de la Ley
en referencia, relacionado con la obligacién de suministrar, en la oportunidad y forma alli
prevista, la informacién requerida para realizar el presente estudio comparativo.

Igualmente, se observa que el incumplimiente de la normativa emitida por el Banco Central

ge Venezuela en materia de comisiones, tarifas o recargos, serd sancionado conforme a lo
S
-

isto en el articulo 135 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Central de

Venezuela, Asimismo, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir que el objetivo de
este informe no es promover ni patrocinar en forma alguna el uso de tarjetas emitidas por las
instituciones bancarias, ni de franquicias 0 marcas asociadas a las mismas.

En el caso de las tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada tipo de tarjeta emitida
por institucion, los siguientes aspectos: tipo de tarjeta de crédito, tasa de interés de
financiamiento y de mora, cobertura, plazo de pago y de financiamiento, nimero de puntos
de venta y negocios afiliados, asi como beneficios sin costo para el cliente. Igualmente, en el
caso de las tarjetas de débito, se considera: cobertura, nimero de puntos de venta, negocios
afiliados y cajeros autométicos, desagregados en cajeros remotos y en agencias.

II. DEFINICIONES

« Beneficios adicionales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) y el
emisor a los tarjetahabientes sin ningln costo adicional para estos, que han sido
calificados como tales por los emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsable el
Banco Central de Venezuela de dicha calificacién ni sobre su otorgamiento o no a los y las
tarjetahabientes.

» Cobertura: Ambito geogréifico o sector de mercado en el cual puede ser utilizada la
tarjeta de crédito v la tarjeta de débito.

« Emisor: Empresas emisoras y operadoras de tarjetas de crédito, asi como [as
instituciones bancarias autorizadas por la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bancario, que emitan u otorguen tarjetas de crédito, débito, prepagadas y demads tarjetas
de financiamiento o pago electrénico, de uso nacional, internacional, o en ambas
modalidades en el territorio nacional.

« Franquicias: Entidades que otorgan las licencias de emision de tarjetas de crédito (Visa,
Mastercard, American Express y Diners Club) y tarjetas de débito (Maestro y Visa).

» Negocios afiliados: Nimero de establecimientos comerciales que reciben pagos a través
de la tarjeta en cuestion. Constituye un indicador del grado de aceptacién.

» Plazo de pago: Periodo que transcurre desde la fecha de corte hasta el dia maximo
establecido por la institucion bancaria para que el tarjetahabiente realice, al menos, el
pago minimo indicado en su estado de cuenta so pena de incurrir en mora.

* Puntos de venta (POS): Nimero de terminales de punto de venta que pueden procesar
pagos originados por la tarjeta en cuestion. Constituye un indicador del grado de
aceptacion.

+ Tarjeta de crédito: Instrumento magnético, electronico o de cualquier otra tecnologia
de identificacién del o de la tarjetahabiente que acredita una relacion contractual entre el
emisor y el o la tarjetahablente, en virtud del otorgamiento de un crédito a corto plazo o
linea de crédito a favor del segundo, el cual podra ser utilizado para la compra de bienes,
servicios, cargos automdticos en cuenta u obtencién de avance de dinero en efectivo,
entre otros consumos.

+ Tarjeta de débito: Instrumento magnético, electronico o de cualquier otra tecnologia
que permite al o la tarjetahabiente realizar consumos o hacer retiros de dinero en efectivo
con cargo automatico a los haberes de su cuenta bancaria y que es emitida previa
solicitud de parte del o de la titular de la cuenta bancaria.

« Tarjetahabiente: Persona natural o juridica a la cual el emisor, otorgue tarjetas de
crédito, débito, prepagadas, y/o demas tarjetas de financiamiento o pago electrénico,
para el uso de un crédito, linea de crédito o cargo en cuenta.

s+ Tasa de interés de financiamiento: Tasa promedio anual que cobra la institucién
bancaria emisora al tarjetahabiente por concepto del crédito.

» Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra la institucién bancaria
emisora al tarjetahabiente por concepto de retrasos en los pagos. Tales intereses deben
ser calculados sobre el saldo vencido y no sobre todo el capital originario.

III. TARJETAS DE CREDITO

En esta seccion se detallan las tasas de interés de financiamiento y de mora que las
instituciones bancarias cobran a sus clientes por el uso de las tarjetas de crédito, la
cobertura, los plazos de pago y de financiamiento, el nimero de puntos de venta y de
negocios afiliados (Anexo N° 1), asi como los beneficios adicionales sin costos que recibe el
tarjetahablente (Anexo N° 3).

Las tarjetas de crédito se encuentran clasificadas por niveles, de conformidad con Circular
emitida por el Banco Central de Venezuela el 04/03/2008, la cual establece: Nivel 1 (dasicas
y similares), Nivel 2 (doradas y similares), Nivel 3 (platinum y similares) y Nivel 4 (black y
similares). Estas tarjetas operan bajo las franquicias Visa, Mastercard, American Express y
Diners Club, y tienen cobertura nacional e internacional. Algunas instituciones bancarias
ofrecen tarjetas privadas, las cuales son aceptadas exclusivamente en los comercios afiliados
a nivel nacional.
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En materia de tasas de interés aplicadas al plblico en general, el Banco Central de Venezuela
fij6 las tasas de interés de financiamiento anual para las tarjetas de crédito en 17% la
minima, 60% la méxima y 3% adicional a la tasa de interés pactada por concepto de
obligaciones morosas, segin Aviso Oficial del 15/08/2024 (G.O. N° 42.943 del 16/08/2024).
En este sentido, la mayorfa de las instituciones bancarias se ubicaron en la tasa maxima de
financiamiento. La tasa de mora se ubicé en 3% anual para todas las instituciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Banco Central de Venezuela en ejercicio de sus competencias
en materia de regulacion de tasas de interés, ha autorizado la aplicacion de tasas de interés
minimas activas especiales, como es el caso de las tarjetas de crédito denominadas “Cédula
del Buen Vivir Bicentenario” (15%) y “Cédula del Buen Vivir Turismo” (18%), ofrecidas por la
banca publica y que han sido unificadas en la actual "Cédula del Vivir Bien", para la que se
fijo una tasa de interés activa minima anual de 15%; asi como de la tarjeta de crédito

ificada “"Somos”, perteneciente al Banco de Venezuela, respecto de la cual se fijo una

tasa minima de financiamiento del 14%, segtn Avisos Oficiales del 19/09/2013 (G.0. N°
40.266 del 07/10/2013). Esto sin incluir las tasas de interés minimas especiales aprobadas de
manera particular a instituciones bancarias para ser aplicadas en tarjetas de crédito
otorgadas como beneficio a sus trabajadores, de conformidad con lo establecido en el
articulo 96 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones del Sector
Bancario.

Con relacion al plazo de pago, el mismo oscila entre 20 y 30 dias y el de financiamiento entre
6 y 60 meses, el méximo de financiamiento lo ofrecié Sofitasa; no obstante, la mayoria de las

instituciones bancarias financian a 36 meses.

Las tarjetas de crédito son aceptadas en 988.540 puntos de venta, instalados en 712.730
negocios afiliados en el pals (Anexo N° 4). Es importante sefialar, que existen 170.616
terminales y 119.868 negocios que aceptan la tarjeta American Express, emitida por Banesco

y el Banco Nacional de Crédito (Anexo N° 1).

1Iv. TARIETAS DE DEBITO

En este apartado se presenta informacién sobre el nimero de puntos de venta, negocios
afiliados y cajeros automaticos que aceptan tarjetas de débito emitidas por las instituciones

bancarias, previo otorgamiento de licencias Maestro y Visa (Anexo N° 2).

Estas tarjetas pueden ser utilizadas solo a nivel nacional y son recibidas en 988.540
terminales de puntos de venta, instalados en 712,730 negocios afiliados, asi como en 4.248
cajeros automaticos (Anexos N° 4 y 5).

ANEXO N° 1
Informacién acerca de Tarjetas de Crédito
o | wdiss) | (meses) | Venta | Afiliados
| 100%eanco n 2 230 2048
Mastercawd | 1.2.3.4
visa 1234
ACTIVO 6000% | 3.00% Nacional 0 *» 3880 3040
Mastercard | 1.2.3.4
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|
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|
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ves | 123 h |
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afisados al bancs, segin ko establecido en el convenio firmado entre ambas paries.
de crédit “Cédula del Vivir Bien”, ofrecida por la Banca Publica.

lhm
{3) Corresponde a ka farjeta de crédio “Somos”, dingida a jévenes imscritos en el Ministena del Poder Popular para ia Juventud y of Deparie

ANEXO N° 2
Informacion acerca de Tarjetas de Débito
Bancos | Franquicla " Remotos 1/ | Aganclad/
| 100% BANCO Magsto 2] E] a2
| acTve Maesto o) 1 b
"mw\ Magstio 7 3 15
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ANEXO N° 3
Beneficios adicionales sin costos para el tarjelallnhante
| Bancos. llm"' m’ | Im__ - g .\—‘
[ Visa 24 Mencidn Mialonca A tmis dol cevirg de a1encon al cikely
100% BANCO s 24 hons el dia. low 365 das el ano. 100% Banco
Mastecard | 1.2.3.4 Intemet. emgion de Lanetas Jdeoaes con Ssubiesment
Visa 1.23.4 memimuhmm
ACTIVD Lo, |Wdﬂumﬁm
mumwwmmm momalt
Mastercard | 1.2:3.4 ety
por ks nimeios 0212:2088300 1
AGRICOLA Mastereard | 1,234 208 8331 / 208 8532, Lan 24 hora def dia. los 355 dlas del
afo
Visa 2 .
mimerns D500-TUBANCA (0500882 2622
Mastercand | 1,234 rmnm 1mmﬂn1wurap FIFs
5262300 & s Rima désscler &l |
Via 1,234 | Segwade sccenty de viams
— b | Conguly de sakios mowimenios s di los
Giobal Bervco: MasitrSoguio of wajes: sénntsd nmrmwmu:hmm
BANCARIBE 02 355000 de viages. MaslerSeguin 08 dul0s | oy bancrese e o monttn Weleliees por
Mastercard | 1,234 | Ossienca personal, prolecciin en cajeros g‘mmme msmzmnwdpsap 212
intonversenti de waps; profecoion de equpae ikl
conbeadobehonges |
im mﬂmnwm“"t
Amencan d“ aiaves de
Eiwd 124 34 consuta de Kainics
y estados On cupnia a banis g famescOnine
o de minsaerls de My para
informacin 03 mowmatates eakeadod con A laneta
SR Vi 12,34 Gisponibiddad 13 toalzae DVARCES B8 eleEing £ CHEI04
agtomatcos ¥ banca ieleémca
Maskrcaid 1234 Mhdrwmhwhﬂaym
agenca
Coruta de m.m:mum
EAHFANG Maaocad | 2.4 Canies secutness y 1 pAgRa web
mﬁﬁhnh—wm os 355 @an ol
aho, enwiade pot- % OO PO L3 g
Visg 234 mmoms_mnnmdm.mm.
e elecivo contra fimite de criedeo rolatve, |
hasta M meses  paa Sriponitls parR les
ST Ven 5 0001 Ve 305 00 Va8
a 4
Magtorcaed | 1,23 4 nmywlmiwm MaswCand 2 85
200000, 3 By 500000 y MastesCard 4 By |
5000
Visa 1,234 rm,""""’w"h"h* Esiodes Se cuenta detalacos avances de Electvd en
e et st nfoTalces
BFC | Tiamascin pora  iesniato g G O | G6G. en inex bbb
MasierCard | 1,234 | oo serveo do 065000a  IMSNC | noucin de tanetn en c3s0 g 1000 8 XtV |
} | MasterCard Giobal Sernce.
| Tecndlogla chip. G mis oia Werokga ds Mguded
' Lo i ey dns e
Visa 1,234 M y A cobodes bk Ly
pibicos y prvades (elecineddad. CANTY. telowescn por
‘cabln, teieionéa criular, Servoias do mtemat. entre olros)
we de obdhy adoonad Al fanetn 8 irves de
BICENTENARIO erainancamenio que no secta o limde de o tneta de
eridéo dal Banco Bitanienars: ¥ quo pamg aoguite Benes.
Mastercard | 1.2.3.4 an;“wmm::m"
B a o
obdio del Banco Boomenata tno  aphea  pana
anelahatentes suplementands y 12 tatiets Cltula det Ve
Ban. con fnanciamenlo fokdvg 3 corio placo)
Visa 1234 Servco o alencon iielnca s 14 horas del dia. ks 5
CARON dias del afda; onvia de esindos do CUorta v cormed
AN Mastercand | 1,2.3.4 elecinénicn,




465.868 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

| Bancos Franquicia Nivel Franguilcia Banco
Pagn de epetss & bavis d¢ 1 desccdn
l brinid h 34 e ¥ on 12 1ed de Agteas. mcesn B
watacicn de v - ‘saencsan
| it feleftinca ko 24 horas del cia, I8 365 dins Sel 300 8 v
> el paimes DS01-599 DO o Iramansenes
Masiercand | 1234 o e ¥
(= [ Aderetn 1 o goncan ¥ via foetanea
Visa 1.2.3.4 do_los numesss 050 BTESORO (DS000831 T670) y
DBIGOANCADD {DAD0-206 2300y corauta o = |
| — ] moemeras y esiain de Curtd do 1 1anets & aves
ReLTra080 Inieenet £n 18 BecCEdn EICHONGE ~ot 51 11 o wmvaGn |

Mastercard | 1,2.3,4 . el planies o Cota. A B et e oM Comuis sl |
Vet Do Co i o =Rl

Molbcacones wia SME a taves de EXTERIOR Hewo |
'3 cuores w0 o anss |

i

Momue, inspine se slectv haca
Estarior g hata of 100% ded limeti de 105 1aatas de.

Viaa 1234 Visa yio Mastencard & liawds the EXTERSOR News en Linea |
%, 1edes Suneho T8 (Conens. y CALS] clov secret pars
EXTERIOR + vt do shecsva (05 Bobea Para 1SR vWiLNER | s
"peciakaats miicauts. Sirchatin de poga e servcos
atmncin 34 hovaa e din. jon 300 i el a5
travees oy EXTERIOR Nasis TeheAtnsce por of numers 03 12
Mastercard 1,234 o fonvata oy sl mowmentos ¥ pages de
Lrtas 3 frawes de EXTERION Naxs e Lined =0 i pigns
Visa 1,234
MERCANTIL Mastorcard "_.23.4
Dimirs, Cicts Amird. progiama de bosbeasen de miEeies
[Dwers Club 3 Por nmnCIImESI ¥ PagO
Amencan
1234
Express A
Teguio du Accdunte O wmes wbgwn Of |
Buemovies  slguiasen.  segun  midc  Se |
emtrgenca. cieto  de Duatenca  ininge
Gatamary, Concxsine parssnul. pOGIAMS pEmOn
1,254 | Jsainhte Armaccs acceso ol so bah e isa
Vhs, - Infinse. serecicn. eaDeciles DA BieCULYES.

—— oo Tegurn e peedda te smare Shgws | Adeliants o slecte & s 06 los CaETs summcos.
CREDITO de demoih Ge eupRS Giaelia enendda peisprrke iy
de compras. Contrs de Ausienss

" catheata y porsenakric
iohar Serce, MaserSequn oe vags erver
A svetincia g viags MastoiSogurs g8 aubon
Mastorcand 1,2.3.4 | asatencis perional.  proleccdn o7 caprcs
Buck inconverenca
o s prelocsitn e eoRe
[ 1,2.3.4 : [ S S ————
PLAZA e isdsrmactn v Minel £4 M deecodn Geckanca
1,234 . At G405 QERREN G
fr—— o Fivel 1 Programa do Proveias domokinor OF G
d v h
Sarca 0 e tajela de Cedt0 weleentans g de Scodenie
Visa 1234 bSenca de vams . iy -
Mol 7 T a3eman.
PROVINCIAL rentadon. arsdens
o . oo v segwa de musmavie prespgn =
Mastarcaed Busionca 56 vapes. MisieSegien de S | juer 3 Todas los benetoos de ta et docads § sdemis
TRBA | aisecs  penonal  Maesdanat  Bach | e e i Prevey Pa megy maSes
Intommonca do vise. priecesn 86 SQUENE | gg ey
el &
Seguro do acodenies de viaes (Nwel 1.3 y 3)
e aluler de venicuos
Visa 123 ALeaso via Inioimat 8 Sennto de conmits de tachaacones.
| il 2 y 3 astenia en vapes y segure medes
posprad it d Pagih y conwmos. B Eves do la pagna wel
SOFITASA o 1t [T progrRmE B Sahures que ke scurien
20 Bagos { conamiot. mtncn . 34 horas del
Baguit 0o accdenies 08 vages (Mvel 1.2 Jy4) | Oia. los dian del 20 2 baves el nGmen 0503
MsstwSegws  Co  sigsder g auos | SOFITEL mensajeria miamaies per SME
Mantercard 1,23, 4 | mtemaconates (Newet 2 3 v 4). Concienpe (Nved
3y 4 Mosterhsust P (Mivel 31, personat
| Rupaldo y sovoo de Vma a rwel naconsl
| e de vare on meodes
| visa 1,24 | wansperte UBD 100000000 (vaka el 4)
Contia de austenca a chenie. Venazuoia 0800-
1003167
o la taeta o roporiar s pirdda
el T7 % Fvssali y 3o 0 TMrCarT & | o ehecine. posaian ":.mwm
vl de vapws ol
e Rt Mne o e el Sy | koms v prvasios o cago Sniwdi 3 Lvle 0%
condemres asiesn) Sorncos Telafoncos y (el Scceso pais reskaal s
Mo 3 Mhastechasid amioncia de emenpenca | anacanes 1 24 harks del S8, & e 08 13 DG
BND o hulal. s Eleyue @ hyos retalnt £rn; CoNMME de S3K08, MoRTen
8 una datancia e 160 ke, omitk | y gutados Ou cueeta acumulseves Rasin por 13 meses
VENEZOLAND On tu cona. MastarAsnnt ; eV | pagos en linea. programar pagos con 1B huncin Agenda de
DE CREDITO Paa ol thutar ¥ SU NP0 FIMASH CURNGS VNEN B | Bagos. & bavis e BVCmowl § Vaeio: consular saldos.
una datnea d 150 kmi o mis 6 s tasd. 500 | morses y lecha de pago. Dego Db Custl monsuales
nchiye prishnos Achcitud da avances de sleclve con Eago B I el ¥
cobarirs por (0 Ol 0 Van. COMGS 00 W B0 | abono sutomalco on i cuseta pars mapor Seguidsd
ke fanva ] poubicad da boguod ¥ ScACON de Laneta para LisTara.
Lza Mpainaciones  y  gles  de  holsl  pOf | on cusiguer cansl B Daves del Cenio de Servoos
2 | Toiptomcon dg a0 e
wags al beseton de rarpene la red Supercagre del Venezolano de Creddo Centro de
it @ st con 18 tanea Servocs Tolafénicon D501 mbanes /0313203 5300 | VG
auios alqusier e 91808 Nsta 31 | pars Movanet y
s, csando o Skiskor o4 paGado con L8 1ages
| Concarge
COIENE WhemICEn U ENUIBIENINEND wiaes
SerVcios ecutnes ¥ OF COMDINS on Vinesin.
MasterCard Gicbal Servico. auslancia leleionica
para consuias ¥ ayuda, a8 24 homs dei dia 2
| s el ismers CH00-1.002900. cuseds 54
| Rama devde Venddutls —
|
‘ Vaa 1.2.3
!
Mastercard | 1.2.3.4 wtpecal
sereten g8 ¥
ywmuunuumm;;,mma
AVE (0A00-043 5369
(1) Tanetss propas del banco. Soi0 PaBan POr Bus puntos de venta
ANEXO N* 4
NUMERC DE POS ¥ NEGOCIOS AFILIADOS
PUNTOS DE VENTA 988 540 NEGOCIOS AFILIADOS

AMEXO NS
CAJERDS AUTOMATICOS

14

2

i
100
EL| gy
e
I
O o b

Caracas, 24 de octubre de 2024

En mi cardcter de Secretaria Interina del Directorio, certifico la autenticidad del presente

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAIJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 098

Caracas, 24 de octubre de 2024
Afios 214°, 165° y 25°

£l Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado
mediante Decreto N° 5001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.840
Extraordinerio, de igual fecha; en ejercicio de la atribucidn conferida en el
articulo 14 del Decreto con Rango, Valor v Fuerza de Ley de Contrataciones
Piblicas, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela No. 6.154 Extraordinaria, de fecha 19 de noviembre de 2014, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones Piblicas, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela No. 39.181 de fecha 19 de mayo de 2009;
atendiendo a lo previsto en el numeral 27 del articulo 78 del Decreto con
Rango Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Piblica, dicta la
presente,
RESOLUCION

Articulo 1. Se constituye, con caracter permanente, la Comisin de
Contrataciones Piblicas del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJO, la cual conocerd de las actividades
relacionadas con la adquisicion de bienes, prestacidn d servicios y la ejecucion
de obras, tal como lo dispone el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Piblicas,

Articulo 2, La Comisién de Contrataciones del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA EL PROCESC SOCIAL DE TRABAJO, estard conformada
por las ciudadanas y los ciudadanos que se mencionan a continuacion:

Martes 29 de octubre de 2024

AREA Pgﬁg’;ﬁs CEDULA mﬁ CEDULA
im:: - g e | OE | 15999776
Juridica Uit | 20996853 | J0SEGARCIA | 17.424.477
Técnica F%“:s’fci 1802165 | ARG | 21,346,102

Articulo 3, Se designa a las ciudadanas Iris Del Valle Jaime Serrade y
Ilumar Josefina Chirinos Risquez, con cédulas de identidad Nros.
9.967.419 y 6.867.882, respectivamente, como SECRETARIA y

SUPLENTE, en su orden, de la Comision de Contrataciones del MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO, con
derecho a voz mds no a voto,

Articulo 4, La Comisidn de Contrataciones tendra los deberes y atribuciones
que _le confiere el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones
Publicas, su Reglamento y demds normativa que requla la materia,

Articulo 5. La Comision de Contrataciones Pblica deberd velar por €l estricto
cumplimiento de las disposiciones conferidas en el Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Contrataciones Pdblicas, su Reglamento y demés normas que
regulen la materia,

Articulo 6. Queda sin efecto la Resolucign N° 207, de fecha 20 de junio de
2024, publicada en Ia Gacata Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
42,913, de fecha 3 de julio de 2024,

Arﬁcul_o 7. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de la fecha de
su publicacidn en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela,

Comuniquese y Publiquese

¢ 5001, de fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta Oficial de la Rep(iblica Bolivariana de Venezuela NO 6,840 Extraordinario,
del 11 de septiembre de 2024




Martes 29 de octubre de 2024

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

AEFUDLILA DULIVMAIAINA UE ¥ EVELWELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAIO
DESPACHO DEL MINISTRO
2149, 1650y 259

N° 004 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N" 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica

livariana de Ve la E: dinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, v los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Publica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los, Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal, N°
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N* 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacion Especial por Edad Avanzada, al ciudadano Elio
Ramén Alvarez, fitular de la cédula de identidad N° Vi~ 6.430.266, por tener 66 afios de edad y
diecinueve (19) afios de serviclo, siendo su Gltimo puesto de trabajo desempefiado Chofer
(Grado 4), Nivel Maximo, adscrito a este Ministerlo, aprobada por la Vicepresidenta Ejecutiva
de la Repdblica, y fimada por el Director General de la Vicepresidencia de la Repdblica,
mediante Formato FP-028, de fecha 30 de septiembre de 2023,

ﬁrﬂculoZ.LapmnheResohc]énan&a!ﬁmvfgandaaparth’dalafschadesupuhllmdénen
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bofivariana de Vi
Articulo 3. La Direccion General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacién de la presente Resolucin.

DO PINATE RODRIGUEZ
para el Proceso Social de Trabajo

REFUDLILA BULIVARIAINA UE ¥ ENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJD
DESPACHO DEL MINISTRO

2148, 1650 y 250

N° 005 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N'5lJO| defed'la11deoepﬁernbrede2024 publicado en Gaceta Oficial de la Repblica
B de \ dinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
afribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rangoe, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Piblica, N°® 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicade en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decrato con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Réaimen de Jubilaci y Pensi de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Pdhlca Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de |a Replblica Bolivariana de Venezuela N°® 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el ficio de Jubilacién Especial por Edad A da, al ciudad:
Omar Enrique de Jesis Aular Béez, titular de la cédula de identidad N° V- 4.166.120, por
tener 71 afios de edad y diecinueve (18) afios de servicia, siendo su Gltimo cargo desempefiado
supervisor de seguridad (Grado 10) Nivel Méximo, adscrito a este Ministerio, aprobada por la
Vicepresidenta Ejecutiva de la Repiblica, y fimada por el Director General de la
Vicepresidencia de la Repiblica, mediante Formato FP-028, de fecha 30 de septismbre de
2023,

Articulo 2. La p Resolucién entraré en vigencia a partir de |a fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de \ |

Articulo 3. La Direccién General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
efecucion y notificacién de la presente Resolucitn,

RBOPI
F'opu]ar para el Pruueso Social de Trabajo
001 de fecha 11 desepﬂambmdem

HEFUBLILA BULIVARIANA Ut VENTLUELA
MINISTERIC DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1650y 25¢

N° 006 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19y 27 del Artlculo 78 dal
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de |a Administracion Pablica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Exiraordinaric, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Péibfica Nacional, Estadal y Municipal, N°
1440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezusla N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Edad Avanzada, al ciudadano
Rafael Enrigue Castro Pifiero, titular de la cédula de identidad N° V- 4,270.988, por tener 72
afios de edad y veinte (20) afios de servicio, siendo su (ltimo puesto de trabajo desempefiado
Chofer (Grado 4), Nivel Maximo, adscrito a esle Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de la Repiblica, y fimada por el Director General de la Vicepresidendia de la
Republica, mediante Formato FP-026, de fecha 30 de septiembre de 2023,

Articulo 2. La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La Direccién General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion de te Resolucion.

cial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N'Gm&mwdmﬁndefechaﬂ de septiembre de 2024,

HEFUBLILA BULIVARIANA Ut VENCIUELS,
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
2142, 1652 y 258

N° 008 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicad en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pdblica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gacsta Oficlal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Exiraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensicnes de
los Trabajadores y Trabejadoras de la Administracién Piblica Nacional, Estadal y Municipal, N°
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, de
fecha 18 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién E: por Edad Avanzada, a la ciudadana
Maria Magaly Suarez de Guillen, titular de hnédula de identidad N°® V- 4.854.308, por tener 73
afios de edad y diecisiete (17) afios de servicio, siendo su ditimo puesto de trabajo
desempefiado Mx‘iliar de Servicios de Oficina (Grado 5) Mivel Maximo, adscrito a este
Ministerio, aprobada por la Vicepresid Ejecutiva de la Repdblica, y firmada por el Director
General de la Vicepresidencia de la Replbli Formato FP-026, de fecha 31 de
octubre de 2023.

Articulo 2. La presente Resolucidn entrar en vigencia a partir de Ia fecha de su publicacitn en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La Direccién General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion de la presente Resolucién.

ATE RODRIGUEZ

r para el Proceso Social de Trabajo

defed'la 11 de septiembre de 2024,
Gaceta s la Repliblica Bolivariana de Venezuela

N° 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

465.869
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HEFUBLILA BULIVAHIANA Uk VENEZUELR REFUDLILA DULIVMRIMNM UE VENCLUTLA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJD PROCESO SOCIAL DE TRABAJD
DESPACHO DEL MINISTRO DESPACHO DEL MINISTRO
2149, 1652y 252 2148, 1650y 252
N° 009 Caracas, 01 de octubre de 2024. N° 011 Caracas, 01 de octubre de 2024,
RESOLUCION RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Reptiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 8.840, de Igual fechs, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 85, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 ¥ 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Pablica; N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 8,147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de |a Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Piblica Nacional, Estadal ¥ Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Edad Avanzada, al ciudadano
Luis Alberto Delgado Mendoza, titular de la cédula de identidad N° V- 5.812.692, por tener 69
afios de edad y dieciocho (18) afios de servicio, siendo su dlimo puesto de trabajo
desempefiado Vigilante (Grado 5), Nivel Maximo, adscrito a este Ministerio, aprobada por la
Vicepresidenta Ejecutiva de la Repiblica, y firmada por el Director General de la
Vicepresidencia de la Repiblica, mediante Formato FP-026, de fecha 31 de octubre de 2023,

Articulo 2, La p Resolucidn enfrard en vigencla a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La Direccién General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion

Comuniguese y Publi
Por el Ejecutivo Nacig

Ministro deNgtads ar para el Proceso Social de Trabajo
de fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta Oficial de la Repubiica Bolivariana de Venezuela

840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

HEFUBLILA BULIVARIANA Ut VENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1650y 250

N° 010 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N*® 5,001, de fecha 11 de sepliamhre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivari de \ finaria Nro. 6,840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la Administracién Pdblica, N*® 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Vienezuela N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de

los Trabajads ¥y Trabajad de la Admi in PUblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1,440, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Vi la N* 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE
Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién E | por Edad A ia, a la Gi

Rosa Matilde Hernandez Griman, titular de la oédula de identidad N° V- 6.887.125, por tener
67 afios de edad y veintiin (21) afios de servicio, siendo su Glimo puesto de trabajo
desempefiado Supervisor de Seguridad (Grado 10), Nivel Maximo, adscrito a este Ministerio,
aprobada por la Vicepresidenta Ejecutiva de la Replblica, y firmada por el Director General de
la Vicepresidencia de la Republica, mediante Formato FP-026, de facha 30 de saptiembre de
2023,

Articulo 2. La te Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La Direccién General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la

Gaceta Oficial de la Repdblica B de Ve )
N* 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica

i de Vi la Ext Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 85, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Pdblica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repibiica Bolivariana de
Venezusla N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubllaciones y Pensiones de

los Trabajad y Trabajadoras de la A ion Piblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivari de Vi la N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE
Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Edad A 1a, a la ciudad

Evangelina Torres Castillo, titular de la cédula de identidad N° V- 6.359.543, por tener 67 afios
de edad y diecinueve (18) afios de servicio, siendo su Gltimo puesto de trabajo desempenar.lo
Aseador (Grado 1) Nivel Maximo, adscrito a este Ministerio, ap fa por la Vicepresid
Ejecutiva de la Replblica, y firmada por el Director General de Ia Vicepresidencia de la
Replblica, mediante Formato FP-026, de fecha 30 de septiembre de 2023.

Articulo 2. El monto de la p te Jubilacién se homologard al salario minimo naclonal
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Ariculo 80 de la Constitucidn de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. La Direccién General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la

Ministro d para el Prooeso Social de Trabajo
Decre fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta a Repiblica Bolivariana de Venezuela

N® 6.840 Ex!rmrdmno de fecha 11 de septiembre de 2024,

REFUBLILA BULIVARIANA UE VERELUELA

MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAIO
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1652y 25¢

N° 012 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION
El Ministro del Poder Popular para el Prweso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de sey de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivari de Vi la E: finaria Nro. 6,840, de igual fecha, en el gjercicio de las

alribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubllaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Piblica Nacional, Estadal y Municipal, N°

1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Rep de Vi la N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE
Articulo 1. Otorgar el de E por Edad A da, al

Carmen Cecilia Arrieche Lucena, titular de la r.éduia de identidad N° V- 7.326.599, por tener
63 afios de edad y dieciséis (16) afios de servicio, siendo su Ultimo puesto de trabajo
desempefiado Aseador (Grado 1), Nivel Maximo, adscrito a este Ministerio, aprobada por la
\.I"roaprwdenh Ejecutiva de la Replblica, y firmada por el Director General de |a

Vicer de la Rep , mediante Formato FP-026, de fecha 30 de septiembre de
2023,
Articulo 2. El monto de la [ se gard al salario minimo nacional

vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo B0 de la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La p R ién entrard en a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Repdbli I de Vi

Articulo 4. LstuiﬁnGmldelaOﬁdnadaQesﬂdnHmmmmdammdera
ejecucitn y notificacion de la 7

G .
Ministro del pam el Proeeso Social de Trabajo
Decreto N' fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela

N* 8,840 Extracrdinario de fecha 11 de septiembre de 2024,
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KEFUBLILA BULIVAKIANA Ut VENEZUELA
MINISTERIC OF PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1658y 25¢

N° 013 . Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Soclal de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de sepliembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivari de Ve fa E: finaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gacsta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Vengzuela N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajad y Trabajadoras de la Admi ion Pdblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venszuela N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el bensficio de Jubilacién Especial por Edad Avanzada, a la ciudadana
Rosa Agustina Bracho Ferrer, fitular de |2 cédula de identidad N° V- 7.731,526, por tener 66
afios de edad y dieciocho (18) afios de servicio, siendo su limo puesto de trabajo
desempefiado Auxiliar de Servicios de Oficina (Grado 5, Nivel Maximo, adscrito a este
Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta Ejecutiva de Ia Repblica, y firmada por el Director
General de la Vicepresidencia de la Replblica, mediante Formato FP-026, de fecha 30 de
sepliembre de 2023,

Articulo 2, La prmme Resolucitn entrard en vigencia a partir de la fecha de su pubhudén en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La Direccidn General de la Oficina de Gestitn Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion de 1a prasardn Resolucién,

Gaceta U Repdblica Bolivariana
N° 6.840 E:draurd]nario de fecha 11 de septiembre. de 2024,

HEFUBLILA BULIVAKIANA LUt VENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAIO
DESPACHO DEL MINISTRO
14¢, 1g52y 258

N°® 014 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gacela Oficial de la Rep(blica
Bolivariana de Vi la E» Nro. 6,840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabaj de la Admin ion Piblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1,440, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venszuela N° 6.156, de
facha 19 de noviembre de 2014.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Nerva

. Yelitza Acosta Vera, fitular de la cédula de identidad N° V- 10.266.325, por tener 53 afios de
edad y veintitin (21) aflos de serviclo, siendo su ditimo cargo desempefiado Asesor en Materia
de Planificacion (P1) Nivel VI, adscrita a este Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de la Replblica, y firmada por el Director de la Vicepresidencia de la
Repliblica, mediante Formato FP-026, de fecha 04 de abril de 2023.

Articulo 2. La p ite Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Vi i

Articulo 3. La- Direccién General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la
ejecucién y notificacion de la presente Resclucion.

Comuniquese y Publigi
Por el Ejecutive Nacion

HATE RODRIGUEZ
el Proceso Social de Trabajo
a 11 de septiembre de 2024,
blica Bolivarfana de Vanamla
N® 6. mmrﬂnrdlnmodafndm 11 de septiembre de 2024,

HEPUBLIVA DULIVARIANA UE VENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
2142, 1650y 258

N° 015 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decrefo
N* 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Cficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Exiraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Plblica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N* 6147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal, N°
1,440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N* 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Virginia
Josefina Bastidas Vera, titular de la cédula de identidad N° V- 10.633.098, por tener 53 afios
de edad y dieciocho (18) afios de servicio, siendo su Gitimo cargo desempefiado Asistente de
Oficina (B1), Nivel V, adscrita a este Ministerio, la cual fue aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de la Replblica, y firmada por el Director General de la Vicepresidencia de la
Replblica, mediante Formato FP-026, de facha 10 de junio de 2023,

Articulo 2. El monto de la [ te Jubilacion se homologaré al salario minimo nacional
vigents, de acuerdo con lo esiabraado en el Articulo 80 de la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La presente Resolucién entraré en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Articulo 4. La Direccion Gene la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la

ATE RODRIGUEZ
pers el Proceso Social de Trabajo
fecha 11 de septiembre de 2024,
Repliblica Bolivariana de Venezuela
N°® 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

KEFUBLILA BULIVAKIANA UE VENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJD
DESPACHO DEL MINISTRO
2143, 1650y 258

N° 018 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5,001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivartana de Vi i Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracidn Piblica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficlal de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extracrdinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubllaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Piblica I, Estadal y Municipal, N
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica 3olivariana de Venezuela N* 5.156 de
fecha 19 de noviembre de 2014.

RESUELVE
Articulo 1. Otorgar el beneficio de 5n Especial por Edad da y Carga Familiar,
a la cludadana Raquel Canache Luna, tituler de la cédula de identidad N° V- 10.804.973, por
tener 57 afios de edad y diecinueve (19) afios de servicio, siendo su (itimo cargo desempefiado
Secretario (BI) Nivel V, adscrita a este Ministerio, la cual fue aprobada por la \
Ejacutiva de la Repiblica, y fimada por el Director General de la memldenda de la
Reptiblica, mediante Formato FP-026, de fecha 02 de mayo de 2023,

Articulo 2. El monto de la p Jubilacién se homologard al salario minime nacional
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La p Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en
la Gaceta Oﬂual dela Repﬂbllu Bolivariana de Venezuela,

Articulo 4, La Direccién General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la

Gaceata Oﬁdal de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N® 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024.

465.871
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2149, 1650y 252 2149, 1650y 250
N° 017 O BB S oot | N° 019 Caracas, 01 de octubre de 2024,
RESOLUCION RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N 5.001, de fecha 11 de septismbre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, ¥ los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pablica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N° 6,147 Extracrdinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Pablica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Yraida
Josefina Guaimare, titular de la cédula de identidad N° V- 12.147.624, por tener 51 afios de
edad y veintinueve (29) afios de servicio, siendo su Gltimo cargo desempefiado Secretario (BI)
Nivel Vil adscrita a este Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta Ejecutiva de Ja Repiblica, y
fimada por el Director General de la Vicepresidencia de la Repblica, mediante Formato
FP-026, de fecha 31 de mayo de 2023,

Articulo 2. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacitn en
la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La Direccién
ejecucion y notificacién de

Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la

N* 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

ACFUDLILA DALV ARIFNA UT ¥EINCLUELA
MINISTERIC DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAIO
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1658 y 250

N° 018 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
alribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derechao con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Plblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Vi la N* 6.158, de
fecha 19 de noviembre de 2014

& -

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Maria
Maritza Montilla de Ramirez, titular de la cédula de identidad N°® V- 13.926.695, por tener 47
afios de edad y veintitin (21) aflos de servicio, siendo su litimo puesto de irabajo desempefiado
Aseador (Grado 1), Nivel Maximo, adscrita a este Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de la Repiblica, y fimada por el Director General de la Vicepresidencia de la
Replblica, mediante Formato FP-028, de fecha 30 de junio de 2023,

Articulo 2. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La Duewdn General de Ia Oﬁdna de Gestion Humana, queda encargada de la

N‘Gmmomdefwhaﬁdeaepﬁafm de 2024,

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N® 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Piblica, N* 1,424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de

Ios Trabajadores y Trabajadoras de la A ion Plblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repl Bolivariana de da N° 6.158, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE
Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Yolduth

Elizabeth Ocando Rogglero, titular de la cédula de identidad N° V- 8,682.981, por tener 54
afios de edad y veintifrés (23) afios de serviclo, siendo su Gitimo cargo desempefiado
Secretaria (Bl), Nivel VII, adscritc a este Ministerio, ap por la Vicepresidenta Ejecutiva
de la Replblica, y fimada por el Director General de la Vi idencia de la Reptbii
mediante Formate FP-026, de fecha 31 de julio de 2022.

Articulo 2. El monto de la te Jubilacién se F logard al salario minimo nacional
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucion de la Replblica
Bolivariana de Venezuela,

Arti 3.Lap lucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Rep | de Vi |

Articulo 4. La Direccidn General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion de la
a0s,
@‘nﬁ“;&z

Comuniquese y Publi i E—E

Por el Ejecutivo Nacion:

D

7

G E ATE RODRIGUEZ
Ministro del r para el Proceso Social de Trabajo
Decreto fecha 11 de septiembre de 2024,

Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela
N* 6,840 Extracrdinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

REPUBLILA BULIVAKIANA Ut VENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1659 y 258

N° D20 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designade mediante Decreto
Ne 5.001, de fecha 11 de sepfiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de V/ ] inaria Nro, 6840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribucionas conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extracrdinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del

Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilach y Pensi de
los Traba y Trabajadoras de la Administracién Pdblica Macional, Estadal y Municipal, N*
1,440, publicado en la Gaceta Oficial de la Rep(bli de Vi la N° 6.156, de

fecha 19 de noviembre de 2014.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el io de Jubilacié peclal por Salud, a la ciudadana Mirelys
Victoria Rivas Valdivieso, fitular de la cédula de idenfidad N° V- 12.547.721, por tener 48 afics
de edad y veinticinco (25) afios de servicio, siendo su lilimo cargo desempefiado Asistente de
Sala Laboral (Bl Nivel VI, adscrito a este Mini probada por la Vicepresidenta Ejecutiva
de la Reptblica, y fimada por el Director General de la Vicepresidencia de la Repiibli
mediante Formato FP-028, de fecha 15 de agosto de 2022.

Articulo 2. El monto de la p it t ‘ homol 4 al salario minimo nacional
vigente, deawmdnomhahﬂeddcmd&rﬂwlowde la Constitucion de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

3. lap Resolucié arllrarﬂan igencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Rep(blica Boli de Vi '
Articulo 4, La Direccitn GemraldelaOﬁunadeGssﬁﬂn Humana, queda encargada de la

para el Proceso Social de Trabajo
fecha 11 de septiembre de 2024,
Repblica Bolivariana de Vi }

Gaceta a
N® 6.840 Exiraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024.
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HKEFUBLILA BULIVARIANA UE VERCZUCLA REFUBLILA BULIVALIANM LUE VENELUELM
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL MINISTERIO DE PODER POPLILAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAIO PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1650 y 250 2148, 1650y 250
N° 023 Caracas, 01 de octubre de 2024.
N°® 021 Caracas, 01 de octubre de 2024.
RESOLUCION
RESOLUCION
EI Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
S ia Extraordinaria Nro. 6,840, de igual fecha, en el ejercicio de las N° 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica

atribuciones conferidas en el Ariculo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 8.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Ariculo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de |a Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Pdblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Edad A da, @ la cludad;
Ana Luisa Bolivar Castellano, titular de la cédula de identidad N° V- 4,118,580, por tener 71
afios de edad y veintidds (22) afios de servicio, siendo su Ultimo cargo desempefiado
Procurador de Trabajadores (Grado 99), adscrito a este Ministerio, aprobada por la
Vicepresidenta Ejecufiva de la Repibiica, y firmada por el Director General de la
Vicepresidencia de la Replibli diante Formato FP-026, de fecha 31 de enero de 2023,

Articulo 2. El monto de la p te Jubilacidn se hi gard al salario minimo nacional
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela.
nm:uhs.mmamwucﬁnsméenﬂgemapaﬁ'dehfewwaup.tbhcaddnan
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivari:

Articulo 4. La Direccién General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
egjecucion y notificacion de la Resolugion,

Por el Ejecutivo Na

fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta O & la Reptblica Bolivariana de Venezuela
N* 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024.

REFUDLIVA DULIVARIANM LUE VENELUTLA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2149, 1652 y 252

N° 022 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Mro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo B5, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Pdblica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valer y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Pdblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gacela Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N* 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacion Especial por Edad Avanzada, al ciudadano
José Vicente Nafiez Uzcategul, titular de la cédula de identidad N° V- 9,171.930, por tener 61
afios de edad y diecinueve (18) afios de servicio, siendo su (litimo puesto de trabajo
desempefiado Chofer (Grado 4) Nivel Maximo, adscrito a este Ministerio, aprobada por la
Vicepresidenta Ejecutiva de la Replblica y fimada por el Direclor General de la
Vicepresidencia de la Repiblica, mediante Formato FP-026, de fecha 31 de octubre de 2023,

Articulo 2. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La Direccion General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la

21 h
Gaceta Oficlal de a Repliblica Bolivariana de Venezusla
N° 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

Bollvariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracitn Pablica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Pdblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Belivariana de Venezuela N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubllacién Especial por Edad A da, a la ciudad:
Luz del Valle Paez de Betancourt, titular de la cédula de identidad N° V- 9.410.977, por tener
56 afios de edad y diecinueve (19) afios de servicio, slendo su (itimo puesto de trabsjo
desempefiado Supenrlmr de Servicios Internos (Grado 10), Nivel Maximo, adscrita a este

, ap por la preside Ejecutiva de la Repiblica, y firmada por el Director
General de la \icepresidencia de la Repiblica, mediante Formato FP-026, de fecha 30 de
septiembre de 2023,

Articulo 2. La p te Resclucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de |a Repiblica Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La Direccién General de la Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion de la pmsem Resalucién.

Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venszuela
N® 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

TEPUDLILA DULIVAMMINA UE YENELUELH

MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESD SOCIAL DE TRABAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1658 y 250
N° 024 Caracas, 01 de octubre de 2024,
RESOLUCION
El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Boli de finaria Mro. £.840, de igual fecha, en el ejercicio de las

atribuciones conferidas en el Articulo 85, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Artlculo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, N° 1,424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en |a Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N° 6,147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con.Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubllaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Piblica Nacional, Estadal y Municipal, N°
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°® 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Elizabeth
Barboza Gonzélez, titular de la cédula de identidad N° V- 10.501.943, por tener 54 afios de
edad y diecisiete (17) afios de servicio, siendo su (ltimo puesto de trabajo desempefiado
Aseador (Grado 1) Nivel Méximo, adscrita a este Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de la Reptblica, y firmada por el Director General de la Vicepresidencia de la
Repiiblica, mediante Formato FP-028, de fecha 31 de octubre de 2023.

Articulo 2. El monto de la Jubilacién se F logaré al salario minimo nacional
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. Lap i lucin entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oliclal de la Repdblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. La Direccién General de la Oficina de Gestion Humana, queda encargada de la
ejecucién y notificacién de la p Resolucion,

Comuniquese y Publig
Por el Ejecutivo Nacionaj

Ministro d para el Proceso Soclal de Trabajo
facha 11 de septiembre de 2024,
da\

N® 6,840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024.



465.874 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Martes 29 de octubre de 2024
HEPUBLILA BULIVARIANA Ut VENELUELA AEFUDLILA, DULI¥MARMIWA LS YEWEEUELA
MINISTERIO DE PODER POPUILAR PARA EL MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAID PROCESO SOCIAL DE TRABAD
DESPACHO DEL MINISTRO DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1652y 25¢ 2149, 1650y 25¢
N° 025 Caracas, 01 de octubre de 2024.
N° 027 Caracas, 01 de octubre de 2024.
RESOLUCION
RESOLUCION
El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N*® 5.001, de fecha 11 de sepli de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Degreto

Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro, 6.840, de gual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 65, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, N° 1.424 de
facha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubllaelonas y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdhicasoﬂvarlanede\fanezuefaN'EﬁB de
fecha 18 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Edad a, a la ciudadana
Graciela Cristina Fernandez Arteaga, titular de |a cédula de identidad N° V- 10.524.483, por
temr 56 aﬁosde edad y diecisiete (17) afios de servicio, siendo su (itimo puesto de trabajo

pefiad ptor Inf jor (Grado 4) Nivel Méaximo, adscrita a este Ministerio,
aprobada por la Vicepresidenta Ejecutiva de la Repiblica, y firmada por el Director General de
la Vicepresidencia de la Repibii diante Formato FP-026, de fecha 30 de septiembre de
2023,
Articulo 2. El monto de la te Jubilacién se h gara al salario minimo nacional

vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La p f 6n entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. La Direccitn Ggg OﬂclnadeGea.liénHumam queda mruadadela

sjecucion y notificacion de
L}
Comuniquese y Publ
Por el Ejecutivo Nacionsi,
o PINATE RODRIGUEZ
Ministro del para el Proceso Social de Trabajo

Decreto N fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venszuela
N*® 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,

KEFUBLILA BULIVARIANA Ut VENELUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRASAID
DESPACHO DEL MINISTRO
2148, 1658 y 25¢

N° 026 Caracas, 01 de octubre de 2024.

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N° 5.001, de fecha 11 de sepliembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribucicnes conferidas en el Articulo 85, y los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Vialor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracidn Publica Nacional, Estadal y Municipal, N*
1,440, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacién Especial por Salud, a la ciudadana Maricarmen
Martinez Maurera, titular de la cédula de identidad N°® V- 11.173.261, por tener 53 afios de
edad y diecinueve (19) afios de servicio, siendo su (itimo cargo desempefiado Auxiliar
Administrativo (B1) Nivel V, adscrita a este Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de la Repiblica, y firmada por el Director de la Vicepresidencia de la
Replblica, mediante Formato FP-026, de fecha 30 de septiembre de 2023,

Articulo 2. E|l monto de la presente Jubllacién se homologara al salario minimo nacional
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucién de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La p R ién entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Rep Bol de Vi

Articulo 4. La Direccin General de Ja Oficina de Gestién Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacién de =

Comuniquese y Publi
Por el Ejecutivo Naciofjg

lar para el Proceso Social de Trabajo
Decreto ﬁefema‘lidssephernbmdemztt

Gaceta Oficial de la Repu B

N* 6.840 Extraordinario de fecha 11 de seplnmbre de 2024,

N® 5001 de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Boli de \ Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 85, v los numerales 1, 2, 3, 12, 18 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pablica, N° 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N* 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubllaciones y Pensiones de

los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Pblica Nacional, Estadal y Municipal, N°®
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bofivariana de Vi la N® 6.156, de
fecha 18 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el beneficio de Jubilacion Especial por Salud, al ciudadano Rafael
Ramén Gahon Oliveros, titular de la cédula de identidad N° V- 11.188.357, por tener 52 afios
de edad y dbdrluew (18) afios de serviclo, siendo su Gitimo cargo desempefiado
Comisionado E: | para la Inspeccién del Trabajo (B1), adscrito a este Ministerio,

por la Vicep Ejecutiva de la Republica, y fimada por el Director General de
la \ﬂnepmndm de la Reptblica, mediante Formato FP-026, de fecha 31 de octubre de 2023,

Articulo 2. El monto de la presente Jubilacién se homelogara al salario minimo nacional
vigente, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 80 de la Constitucidn de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela,

Articulo 3. La p Resolucié uniranisn ig a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Republi de Vi i

Articulo 4. La Direccién General de la OﬁmnadaGeslfdnHmma queda encargada de la
njawuénynotiiuuénde

Ministro de! 2 ar para el Proceso Social de Trabajo
P de fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N* 6.840 Extracrdinario de fecha 11 de septiembre de 2024.

HEFUBLILA BULIVARIANA UE VENELUELA
IMINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJD
DESPACHO DEL MINISTRO
2149, 1652y 25¢

N° 028 Caracas, 01 de octubre de 2024,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante Decreto
N* 5.001, de fecha 11 de septiembre de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria Nro. 6.840, de igual fecha, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Articulo 85, y los numerales 1, 2, 3, 12, 19 y 27 del Articulo 78 del
Derecho con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Pdblica, N* 1.424 de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de igual fecha, en concordancia con el Articulo 21 del
Decreto con Rango, Valnr y Fuerza de la Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y de la Administracion Pblica Nacional, Estadal y Municipal, N°
1.440, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venazush N* 6.156, de
fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar el de Ji ion Especial por Salud, a la ciudadana Carmen
Rosa Contreras Pefia, titular de la cédula de identidad N° V- 12.816,171, por tener 48 afios de
edad y diecisiete (17) afios de serviclo, siendo su dltimo cargo desempefiado Procurador de
Trabajadores Asesor (Grado 99), adscrita a este Ministerio, aprobada por la Vicepresidenta
Ejecutiva de |a Repiblica, y fimada por el Director General de la Vicepresidencia de la
Republica, mediante Formato FP-028, de fecha 30 de septiembre de 2023.

Articulo 2. El monto de la p i logara al salario minimo nacional
vigente, de acuerdo con lo esﬁbbeddu en el Miculo 80 de la Constitucién de la Rnpﬂblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3. La p te Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficlal de la Rep de

Articulo 4. La Direccién General a Oficina de Geslién Humana, queda encargada de la
ejecucion y notificacion de la ppft

Gl ATE RODRIGUEZ
Ministro del Po para el Proceso Social de Trabajo
Decreto N° 5.001 de fecha 11 de septiembre de 2024,
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
N*® 6.840 Extraordinario de fecha 11 de septiembre de 2024,



Martes 29 de octubre de 2024
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO.
INSTITUTO NACIONAL DE PRE\-"ENCIéN, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0062-2024
CARACAS, 18 DE OCTUBRE DE 2024
ANOS 2140, 165° Y 25°

len suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
E;Je domicilio, ;:ltular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevendidn, Salud y Seguridad Laborales,
designada mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04!10,-'2024‘, publicado en la Gaceta Oficial de
la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 42,978 de esta (ltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Piblica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Orgénica de Prevencidn,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra al cludadano NESTOR LUIS YANEZ CAMPOS, titular de la cédula
de identidad N° V-10.517.474, en el cargo de GERENTE en condicidn de ENCARGADO,
adscrito a la GERENCIA DE GARANTIAS PROCEDIMENTALES, del Instituto Nacional de
Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales (INPSASEL), a partir del 18 de octubre de 2024,

Articulo 2: E| ciudadano Nombrado, antes de tomar posesidn de su cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucién de la Repblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes
de la Replblica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacion de la presente Providencia Administrativa, serd por Grgano de la
Direccidn de la Oficina de Recursos Humanos_del Instituto_Nacional de Prevencidn, Salud y
Seguridad Laborales, en cumplimiento de i ) [&ﬁ&ﬂn.ﬂ_dg la Ley Organica de

Procedimientos Administrativos,
Comuniquese y Publiquese,

UTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EL TRANSPORTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PRE-CIU-GDI-408-2024
CARACAS, 08 DE OCTUBRE DE 2024

2149, 165° y 250

El Presidente del Instituto Naclonal de Aerondutica Qvil, en efercicio de las
competencias que le confiere el articulo 9 de la Ley de Aeronéutica Civil,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N° 39.140 de fecha 17 de marzo de 2009; en concordancia con las
atribuciones conferidas en los numerales 1, 3 y 8 del articulo 13 de la Ley
del Instituto Nacional de Aerondutica Civil publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.333 de fecha 12 de diciembre
de 2005; en concurrencia con lo establecido en el articulo 21 de la
Providencia Administrativa N® CD-C1U-013-09 de fecha 10 de febrero de
2009, mediante la cual se dicta la Reforma Parcial del Régimen Especial del
Personal del Instituto Nacional de Aerondutica Civil, publicada en la Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 39.206 de fecha 23 de
junio de 2009; de cinformidad con lo previsto en el numeral 5 del articulo 5,
y el articulo 19 de la Ley del Estatuto de la Funcién Pablica, publicada en la
Gaceta Oficlal de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha
06 de septiembre de 2002; y articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, publicada en la Gaceta Ofidal de la
Repiiblica de Venezilela N° 2.818 de fecha 1 de julio de 1981,

DECIDE:

Articulo 1. Ratificar a la ciudadana LISANDRA NIETO SILVA, titular de la
cedula de identidad N° V-13.494.402, como Gerente General de la
Oficina de Atencién Ciudadana del Instituto Nacional de Aerondutica
Civil (INAC), en calidad de encargada.

Articulo 2. La referida ciudadana tendré las atribuciones establecidas en el
articulo 77 del Reglamento Interno del Instituto Macional de Aerondutica
Civil, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 6.753 Extraordinario de fecha 28 de julio de 2023,

Articulo 3. Como consecuencia de la presente Providencia Administrativa,
la funclonaria designada deberd rendir cuenta al ciudadano Presidente del
dnstituto Nacional de Aerondutica Civil (INAC), de todos los actos y

0s que hubiere firmado en el ejercicdo de sus funciones ¥
jones y en el manejo de los fondos conforme al presupuesto.
Articulo 4. Los acfos y documentos firmados a partir de la publicacién de
esta Providencia Administrativa, deberdn Indicar de forma inmediata bajo la
firma de la funcionaria designada, la fecha y el nimero de Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido publicada.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a
partir de su publicacidn en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela.

%l de Aeronautica Civil (INAC)
fecha 28/08/2023.
Publicado en Gaceta Oficial N° 42.701 de fecha 28/08/2023.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PRE-CJU-GDA-417-24
CARACAS, 17 DE OCTUBRE DE 2024

214°, 165° y 25°

CERTIFICACION DE OPERACIONES PARA EMPRESA DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

El Presidente del Instituto Nacional de Aerondutica Civil, designado segtin
Decreto Nro. 4.851, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N® 42.701, ambos de fecha 28 de agosto de 2023, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el articulo 4, numeral 1, de la Ley del Instituto
Nacional de Aerondutica Civil publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38333, de fecha 12 de diciembre de 2005,
concatenado con el numeral 11 del articulo 7 y los numerales 1, 3 y 15 literal c,
del articulo 13 ejusdem, actuando en este acto en su condicidn de Autoridad
Aerondutica de la Repiblica, conforme con lo dispuesto en el articulo © y 54 de la
Ley de Aerondutica Civil, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.140, de fecha 17 de marzo de 2009, cumplido los requisitos
que exige lo dispuesto en la Regulacién Aerondutica Venezolana 112 (RAV 112)
“Certificacién y Operacién de Servicios de Seguridad de la Aviacion Civil”,
publicada en Gaceta Oficial de la Replblica Balivariana de Venezuela N° 6.462
Extraordinaria, de fecha 01 de julio de 2019.

POR CUANTO

En fecha 15 de agosto de 2024, el ciudadano Carlos Blanco, en su condicidn de
Gerente General de la Sociedad Mercantil "SUNDANCE AVSEC CONTROL AND
SERVICE, C.A."; inscrita por ante el Registro Mercantil del Edo. Vargas, en
fecha 30 de junio de 2008, bajo el N° 14, Tomo 15-A, & inscrita ante el Registro
Aerondutico Nacional, mediante el N° 17, Tomo 11, de fecha 28 de octubre de
2019, IV Trimestre del Libro de Actas Constitutivas, Estatutos Sociales,
Modificaciones Estatutarias, Mandatos, Poderes o Autorizaciones de Empresas
relacionadas con la Actividad Aerondutica, cuya (iltima modificacién estatutaria
ta en el Acta de Asamblea General de Accionistas Extraordinaria celebrada
03 de julio de 2024, protocolizada ante el Registro Mercantil del Estado

bajo el N® 20, Tomo 36-A., e inscrita ante el Registro Aerondutico

AT
Nacional, mediante el N° 31, Tomo I, de fecha 26 de julio de 2024, 1er Trimestre
del Libro de Actas Constitutivas, Estatutos Sociales, Modificaciones Estatutarias,
Mandatos, Poderes o Autorizaciones de Empresas relacionadas con la Actividad
Aerondutica, solicité formalmente el Proceso de Renovacion de Certificacién como
operador de los Servicios de Seguridad de la Aviacién Civil, de conformidad con lo
previsto en la Regulacion Aerondutica Venezolana 112 (RAV 112).

POR CUANTO

La Gerencia General de Sequridad Aerondutica, mediante comunicacién N° GGSA
1811/GSA-ATIPA-092-2024, de fecha 17 de octubre de 2024, y recibida en la
misma fecha, remitié a la Consultoria Juridica de este Instituto, el expediente
administrativo, de la Sociedad Mercantil “SUNDANCE AVSEC CONTROL AND
SERVICE, C.A.", que contiene las documentales que avalan suficientemente el
cumplimiento del proceso de Renovacién de Certificacion y Operacidn de
Servicios de Seguridad de la Aviacion Civil, al que fue sometida Ia identificada
empresa, de dicho expediente se desprende, que la precitada empresa ha
cumplido los requerimientos legales, técnicos y econdmicos requeridos para
desarrollar de manera segura, ordenada y eficiente Ia actividad aerondutica para
la que se sometié al proceso de renovacién de certificacion como Empresa de
Servicios de Seguridad de la Aviacién Civil, de conformidad con lo previsto en la
RAV 112,

POR CUANTO

La Autoridad Aeronautica de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, verificé que
la empresa ha cumplido los requisitos establecidos para la tramitacion de la
Renovacidn del Certificado a que se contrae este Acto Administrativo, en atencién
a lo cual se considera procedente el otorgamiento del Certificado de Operaciones
de Seguridad de la Aviacidn Civil a la Sociedad Mercantil "SUNDANCE AVSEC
CONTROL AND SERVICE, C.A.", con base a lo previsto en el articulo 54 de la
Ley de Aerondutica Civil y la Regulacién Aerondutica Venezolana 112 RAV (112) y
las especificaciones de operaciones de seguridad de la aviacion asociadas al
certificado ESS-012.

DECIDE

Articulo 1. Renovar el Certificado de Operacién de Seguridad de la Aviacién Civil
otorgado a la Sociedad Mercantil “SUNDANCE AVSEC CONTROL AND

SERVICETuAuY cuerdo a las condiciones, estipulaciones y términas que a

continuacion se establecen;

1. Tipo de Permiso: Certificado de Operacion de Sequridad a la Aviacién Civil,
de acuerdo con las autorizaciones aprobadas en las especificaciones
operacionales asociadas al Certificado N9 ES5-012.

2. Tipo de Operacién: Servicio de Seguridad aplicado a explotadores de
Aerddromos y Aeropuertos ¥ Servicios de Seguridad en Operaciones de
Carga, Correo, Provisiones y Suministros segln las autorizaciones indicadas
en las Especificaciones de operaciones, de acuerdo con Io indicado en la
Regulacién Aerondutica; Regulacién Aerondutica Venezolana 108 (RAV 108)
Programa de sequridad para explotadores bajo la Regulacién Aeronautica
Venezolana 121 y la Regulacién Aerondutica Venezolana 109 (RAV 109)
Seguridad en las operaciones de Carga, correo, provisiones y suministros en
la aviacion civil,

3. Duracién del Permiso: Cinco (05) afios, contados a partir de la fecha de
emisidn de su Certificado como empresa de servicios de seguridad de la
aviacién civil, identificado con el N° ES5-012,

465.875
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POR CUANTO
i e 0 S e fvnioa Alidnkds; Caer it Edificlo L» Gomera, piso La Gerencia General de Transport: Aéreo, mediante comunicacién

1, oficina 1, Catia La Mar, estado La Guaira.

Articulo 2. La Sociedad Mercantil "SUNDANCE AVSEC CONTROL AND
SERVICE, C.A.", estd obligada a cumplir las normas previstas en la Ley de
Aerondutica Civil, las Regulaciones Aeronduticas Venezolanas aplicables al tipo de
operacién que realiza y demds disposiciones emanadas de la Autoridad
Aeronautica de la Replblica.

Articulo 3. En lo que respecta a la constitucion, propledad sustancial y control
efectivo, la Sociedad Mercantil "SUNDANCE AVSEC CONTROL AND SERVICE,
C.A.", debera cumplir con las siguientes disposiciones:

1. El control efectivo y la direccion de la empresa deberdn en su totalidad
estar a cargo de personas de nacionalidad venezolana.

2. El patrimonio accionario deberd pertenecer a personas de nacionalidad
venezolana.

3. Notificar de inmediato y por escrito al Institulo Nacional de Aerondutica
Civil, el cambio de razon social, composicién accionaria, domicilio o
representante de la misma, en virtud que el permiso otorgado para la
prestacion del Servicio de Seguridad de la Aviacién Civil tiene caracter

identificada el N® GGTA/GOAC/NAC/1565-2024, de fecha 17 de octubre de
2024, remitid el expediente administrativo de la Asociacién Cooperativa
de Pilotos Agricolas XX, R.L. (ACOPAXX), a los fines de que sea

luada la d idn que lo conforma y se verifique el cumplimiento
del proceso de renovacién de la Certificacion de Explotador de Trabajos
Agreos de conformidad con lo dispuesto en la RAY 130,

POR CUANTO

Una wver verificado el cumplimiento por parte de la Asociaciéon
Cooperativa de Pilotos Agricolas XX, R.L. (ACOPAXX), de los
requisitos econdmicos, técnicos y legales establecidos para el tramite de
renovacion a que se contrae este Acto Administrative, se considera
proc el i de [a Renovacidn del Certificado de Explotador
de Servicios de Trabajos Aéreos a la prenombrada empresa, con base a lo
previsto en la Regulacién Aerondutica Venezolana 130 (RAV 130), ¥ en
concordancia con lo preceptuado en los articulos 9 y 77 de la Ley de
Aeronautica Civil, esta Autoridad A A de la (blica,

DECIDE:

Articulo 1. Renovar Permiso Operacional a la Asociacién Cooperativa
de Pilotos Agricolas XX, R.L. (ACOPAXX) con base a las condiciones,
limitaciones y en los términos que a continuacion se indican:

intrarEE. 1. Tipo de Permiso: Servicio de Trabajos Adreos con Aeronaves
4. Notificar de inmediato y por escrito a la Autoridad Aerondutica cualquier Tripuladas,
modificacion o alteracién de caracter legal, econdmico, financiero, 2. Tipo de Operacidn: Trabajos Aéreos con fines Agricolas y Sanitarios.
administrativo o técnico operacional que lleve a cabo esa Sociedad 3. Duracién del Permiso: Cinco (05) afios, contados a partir de la fecha
Mercantil. de emision del Certificado de Explotador de Servicios de Trabajos
10 Aéreos N® TA-004,
5. La S'Eﬂedad I'-_'Iercantrl SUNDAMCE AVSEC _CONTROI. AND SERVICE, 4.  Base de Operaclones: Avenida Francisco de Miranda, Aeropuerto de
C.A.", inscribird ante el Registro Aerondutico Nacional, las Actas de Calabozo, hangar 2, Calabozo Estado Guérico.

Asamblea ordinarias y extraordinarias celebradas anualmente, con base al
principio de consecutividad que rige la materia registral.

6. Presentar anualmente ante la Autoridad Aerondutica de la Replblica, el
Balance General y Estado de Ganancias y Pérdidas, ajustados por inflacidn
segin el método DPC-10, acompafiado por un dictamen de auditoria
elaborado por un Licenciado en Contaduria Publica en el ejercicio

5. Ambito de Operaciones: Territorio Nacional de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela,

onave: Las descritas en las especificaciones operacionales y que a
ntinuacién se indican:

| __MARCA ] MODELD

SCHWEIZER P
independiente de su profesidn, debidamente visado por el Colegio de b _CORPORATION /G-ag4n |  °708:
Contadores Pblicos correspondiente. | “_m” . csgﬁpfo;f%ﬁlzé—uf;. _me_ =

7. Presentar ante el Instituto Naclon_al_ de Aerondutica Civil (INACJt con por lo La Asociacién Cooperativa de Pilotos Agricolas XX, R.L. (ACOPAXX),
menos sesenta (60) dias de a”tlﬂpadlﬁﬂ a la fecha de vencimiento del podré incorporar o desincorporar  aeronaves a sus  especificaciones
Certificado ESS-012, todos los requisitos exigidos que establece la operacionales, de conformidad con lo establecido en el ordenamiento juridico
normativa técnica vigente para la renovacion del mismo. venezolano.

Articulo 2. La Asociacién Cooperativa de Pilotos Agricolas XX, R.L.
Articulo 4. Este Permiso Operacional podré ser revocado o suspendido de (ACOPAXX), estd sujeta a cumplir con las disposiciones establecidas en la
conformidad con lo previsto en la Ley de Aeronautica Civil, por evidenciarse el Ley de Aeronautica Civil, las Regulaciones Aeronduticas Venezolanas y demds

normativas emanadas de la Autoridad Aerondutica Venezolana, debiendo
4 modificar su estructura organizativa como sociedad de cardcter mercantil,
mplimiento del procedimiento regido por el Codigo de Comercio, a los fines de cumplir con los preceptos
establecidos en la legislacidn aerondutica.

incumplimiento de las condiciones establecidas en este Acto Administrativo, la
normativa técnica y legal aplicable, previe

. o Articulo 3. En lo que respecta a la constitucion, propiedad sustancial y
Articulo 5. Esta Providencia_Adduigfsif: 4ra en vigencia a partir de su control efectivo de la Asociacién Cooperativa de Pilotos Agricolas XX, R.
ARt 13 p Bofifariana de Venezuela. L. (ACOPAXX), estard sujeta a cumplir con las sigulentes disposiciones:

1. Solicitar por escrito ante el Instituto Nacional de Aerondutica Civil (INAC),
autorizacion para realizar cualquier modificacion en cuanto a la
S composicién accionaria de la empresa; tales como, venta de acciones o

2 aumento de capital, cuando dicho aumento implique el cambio de
LEQRA EMtE (E) O:DUDAMEL propledad de la empresa, toda vez que el permiso operacional otorgado
, la prestacion del Servicio de Trabajos Aéreos con Aeronaves
tuto al di u N para A
R D'::ﬁ.?:- 4,851::&'3239?;:%“ e Tripulada tiene cardcter intransferible

Su RN A F-tamids = 2. Notificar de inmediato y por escrito al Instituto Macional de Aeranautica

Civil (INAC) el cambio de razén social, domicilio o representante de la

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Asociacién Cooperativa de Pilotos Agricalas XX, R, L. (ACOPAXX).
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRANSPORTE 3. El control efectivo v |a direccién de la empresa en su mayoria deberdn
INSTITUTO NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL estar a cargo de personas de nacionalidad venezolana.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PRE-CJU-GDA-418-2024 4. El patrimonio accionario debe ser nominativo y en su mayoria pertenecer
CARACAS, 17 DE OCTUBRE DE 2024 a personas de nacionalidad venezolana,

omunicar de inmediato y por escrito a la Autoridad Aerondutica
uier modificacién o alteracidn de card legal, Smico,
ero, administrativo, técnico u operacional, que lleve a caba la
{ d mercantil.

214°, 165° y 25°
PERMISO DE OPERACIONES DE TRABAJOS AEREOS CON

AERONAVES TRIPULADAS
€ residente cel nsttuto Nacoal e Acondutca G, designado segin S st (N s R
Decreto N° 4.851, Publicado en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de constitucién de una empresa, en nombre colectivo, en comandita
Venezuela N® 42.701 de fecha 28 de agosto de 2023, en efercicio de las simple, de responsabilidad limitada, compafiia o sociedad andnima o en
atribuciones que le confieren los numerales 1 y 3 del articulo 13 de la Ley comandita par acciones, ante el Registro de Comercio correspondiente e
del Instituto Nacional de Aerondutica Civil, publicada en Gaceta Oficial de la Inscribir ante el Registro Aeronautico Nacional, el Acta Constitutiva de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.333, de fecha 12 de diciembre de nueva empresa y las sucesivas Actas de Asambleas de Accionistas,
2005‘, actuando en este acto en su condicion de n‘.utorldad Aerondutica de la 7. Presentar a la Gerencia General de Transporte Adreo adscrita al IN AC, el
Repiblica, conforme con lo dispuesto en los articulos 9 y 77 de la Ley de Balance General y Estado de Gananciss y Pérdidas, ajustados por
Aerondutica Civil, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de inflacidn segin el método DPC-10, acompafiado por un dictamen de
Venezuela N° 39.140, de fecha 17 de marzo de 2009, en concardandia con auditoria visado por un Contador Pdblico en ejercicio independiente de
los requerimientos previstos en la Regulacion Aerondutica Venezolana 130 su profesion, inscrito en el Colegio de Contadores Publicos
(RAV 130) “Trabajos Aéreos”, publicada en Gaceta Ofical N° 6.279 oriepondionte,
Extraordinario, de fecha 23 de diciembre del 2016. 8 La Asociacién Cooperativa de Pilotos Agricolas XX, R.L.
(ACOPAXX), deberd presentar al INAC por lo menos con noventa (90)
POR CUANTO dias de anticipacién al vencimiento de su Certificado de Explotador de
Servicios de Trabajos Aéreos TA-004, todos los requisitos exigidos por la
En fecha 16 de abril de 2024, el ciudadano Gustavo Hernandez Espinoza, normativa juridica vigente para la renovacién del mismo.
en su condicién de Secretario de la Asociacion Cooperativa de Pilotos Articulo 4. Este Permiso de Operaciones podré ser suspendido, anulado o
Agricolas XX, R.L. (ACOPAXX), protocolizada por ante la Oficina Subalterna revocado por evidenclarse el incumplimiento de la normativa legal y técnica
de Registro Plblico del Distrito Miranda del Estado Guarico, en fecha 29 de aplicable, asi como por la vancia de lo di » en el articulo 3 de esta
enero de 2004, bajo el N° 138, Folio 138, Inscrita ante el Registro Providencia Administrativa.

Aerondutico Nacional, en fecha 05 de marzo de 2013, bajo el N° 21, Tomo
I, ler Trimestre, del Libro de Actas Constitutivas, Estatutos Sociales,
Modificaciones Estatutarias, Mandatos, Poderes o Autorizaciones de
Empresas Relacionadas con la Actividad Aerondutica, cuya (ltima
modificacion estatutaria se celebré mediante Acta de Asamblea Ordinaria,
en fecha 13 de enero de 2023, protocolizada ante el Registro Piblico del

ara en vigencia a partir de su
ariana de Venezuela,

Municipio Francisco de Miranda, del estado Guarico, en f@a _ﬂfz de NARDO A RICENO DUDAMEL
teptiembre de 2023, bajo el N° 18, Folio 137, Tomo 7. Solicitd iniciar el Pre (E) del Insti - de A A Civil (INAC)
#so de Renovacidn del Certificado de Explotador de Servicios de Pubicas o ﬁ‘&?mﬁ:”ﬂﬁwm;

Aéreos conforme a los pardmetros establecidos en la Regulacién
gutica Venezolana 130 (RAV 130) Trabajos Aéreos.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL TRANSPORTE

INSTITUTO NACIONAL DE LOS ESPACIOS
ACUATICOS

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 074
CARACAS, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024
ANOS 214°, 165° y 25°

En ejercicio de la atribucidn que me confiere el articulo 78, numerales 1 y 11 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de los Espacios Acudticos y el
articulo 97 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Marinas y Actividades
Conexas, en concordancia con el numeral 5 del articulo 5 y articulo 18 de la Ley
del Estatuto de la Funcién Pablica y, segin el articulo 17 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos.

DECIDE

Articulo 1. Nombrar al ciudadano ANDRES ALBERTO JUAN PABLO LUNA
BRITO, titular de la Cédula de Identidad N° V-17.653.901, a partir del dia 25 de
septiembre de 2024, como Registrador Naval (E) en la Capitania de Puerto de
Pampatar del Instituto Nacional de los Espacios Acudticos.

Articulo 2. El referido ciudadano antes de asumir el cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucién de la Repblica Bolivariana de Venezuela,
las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus funciones y rendir cuenta
en los términos y condiclones que determine la ley.

Articulo 3. El cludadano designado tendrd a su cargo las funciones previstas en
el articulo 99 del Decreto con Rango y Fuerza de Ley de Marinas y Actividades
Conexas y las atribuciones previstas en el articulo 101 del Reglamento Interno del
Instituto Nacional de los Espacios Acudticos y aquellas que determine la ley.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados a partir de la publicacién de esta
Providencia Administrativa, deberd indicar en forma inmediata bajo la firma del
ciudadano designado, la fecha ¥ numem de la Ganem Oﬁclal de la Repablica
Bolivariana de Venezuela en la cuat dop

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA CULTURA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DE OBRAS PUBLICAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE OBRAS PUBLICAS
DESPACHO DEL MINISTRO

CARACAS, 5 0 (ICT 2(i4
ANOS 214°, 165° y 25°
RESOLUCION No ___ 230013

El Ministro del Poder Popular de Obras Piblicas, designado
mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agosto de 2024,
publicado en la Gaceta Oficial Extr dinaria de la
Bolivariana de Venezuela N° 6.830 de la misma fecha; en
ejercidu de las atribuciones conferidas en el articulo 65, y
numerales 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Plblica;
numeral 2° del articulo 5 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley
del Estatuto de la Funcién Plblica,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano, JEsUS EDUARDO
ALVAREZ MUROZ, titular de la cédula de identidad
N° V-6.267.121 como AUDITOR INTERINO (E) del
Ministerio del Poder Popular de Obras Plblicas.

Articulo 2°, El ciudadano designado queda facultado para
desempeiiar las atribuciones y actividades inherentes a su
cargo, en cumplimiento del articulo 21 del Decreto sobre la
Organizacién General de la Administracién Publica Nacional,
la Ley Orgdnica de la Contralorfa General de la Repiblica y al
Sistema de Control Fiscal y, demds normativas legales que
regulen el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 3. El funcionario designado en el presente acto,
prestard juramento de cumplir con la Constitucién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la
Republica, con los deberes inherentes al cargo y rendir
cuentas del mismo en los términos y condiciones gque
determine la ley.

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publig

fors Repubhca Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha

Replblica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Cultura
Despacho del Ministro

Caracas, 22 de octubre de 2024
214°, 165° y 25°

RESOLUCION N° 016

Resolucién mediante la cual se corrige por error material la Resolucién
N° 014 de fecha 26 de septiembre de 2024, publicada en Gaceta Oficial
N° 42,979 de fecha 07 de octubre de 2024, conforme a la cual se otorga
Jubilacién Especial al ciudadano ALFREDO ALVARADO LOPEZ.

El Ministro del Poder Popular para la Cultura ERNESTO EMILIO VILLEGAS
POLIJAK, titular de la Cédula de Identidad N° V-9.487.963, designado mediante
Decreto N° 3.146, de fecha 03 de noviembre de 2017, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 6.337 Extraordinario de la
misma fecha, en uso de las atribuciones conferidas en los articulos 65 y 78,
numeral 19, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Piblica, en concordancia con los articulos 16 y 84 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos,

RESUELVE

Articulo 1. Corregir por error material el articulo 1 de la Resolucién N° 014 de
fecha 26 de septiembre de 2024, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica
Balivariana de Venezuela N° 42.979 de fecha 07 de octubre de 2024, media

‘caal se otorga'la JUBILACION ESPECIAL al ciudadano ALFREDO uvm
LOPEZ, venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-
2,096,560, quien se desempefia como VIGILANTE adscrito a la Oficina de
Gestion Administrativa del Ministerio del Poder Popular para la Cultura.

Donde dice:
"..quien se desempefia como VIGILANTE, en el Concejo Nacional de la
Cultura (CONAC), hoy Ministerio del Poder Popular para la Cultura”.

Debe decir:
“..quien se desempefia como VIGILANTE adscrito a la Oficina de Gestidn
Administrativa del Ministerio del Poder Popular para la Cultura”,

Articulo 2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley de
Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacitn el texto integro de la Resolucidn
N° 216, de fecha 1° de diciembre de 2021, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 42,269 de fecha 3 de diciembre de 2021,
con la inclusién de la correccién sefialada, manteniendo el niimero y fecha de la
Resolucidn,

Caracas, 26 de septiembre de 2024
2142, 165° y 25°
RESOLUCION N° 014

El Ministro del Poder Popular para la Cultura ERNESTO EMILIO VILLEGAS
POLJAK, titular de la Cédula de Identidad N° V-9.487.963, designado mediante
Decreto N° 3.146, de fecha 03 de noviembre de 2017, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.337 Extraordinario de la
misma fecha, en ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 65 y 78
en sus numerales 3°, 19° y 27° del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la

‘“nmrlernbre de 2014,0n lo establecido en el articulo 15 del Decreto con Ra

465.877
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publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.156
Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014 y de acuerdo a lo establecido en
los articulos 80 y 86 de la Constitucién de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO

Que a través del Estado la Constitucion de la Repliblica bolivariana de Venezuela
garantiza el derecho de los ancianos y ancianas a las pensiones y jubilaciones
otorgadas mediante el sistema de sequridad social que a su vez no podran ser
inferiores al salario minimo urbano.

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado Democratico
y Social de Derecho y de Justicia y por ello toda persona tiene derecho a la
seguridad social como un servicio piblico de carécter no lucrativo que le garantice
su salud y le asegure la debida proteccion en caso de contingencias como
enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas derivadas de a vida familiar
y cualquier ofra circunstancia de la prevision social.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar JUBILACION ESPECIAL al ciudadano ALFREDO
ALVARADO LOPEZ, titular de la cédula de identidad NO V-2.096.560, quien se
desempefia como VIGILANTE adscrito a la Oficina de Gestion Administrativa del
Ministerio del Poder Popular para la Cultura,

Articulo 2. EI porcentaje otorgado de la Jubilacion Especial equivale al
Cuarenta y Dos punto Cinco (42.5%) de su (itimo salario, e cual debe ser
homologado al salario minimo urbano de conformidad con lo establecido en el
articulo 80 de la Constitucidn de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela, D
trémite es aprobado mediante Planilla FP-026, en fecha 09 de agosto de 202}@
|a Vicepresidencia Ejecutiva de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, debidamente
suscrito por el Director General de la Vicepresidencia Ejecutiva, actuando por
delegacin de la Vicepresidencia Ejecutiva, seglin Resolucion N° 016/2019 del 17
de octubre de 2019,

Articulo 3. El Ministerio del Poder Popular para la Cultura oforgard al ciudadano
ALFREDO ALVARADO LOPEZ los beneficios del Aporte para el Vivir Bien y
Proteccion del Adulto Mayor,

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacin
en Gaceta Oficial de la Repblica Bolivariana de Venezuela,

s
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Decreto N° 3.146 de fecha 3 de bre de 2017 publicado en la Gaceta Oficial
de Ia Repéiblica Bolivariana de Venezuela N° 6,337 Extraordinario de la misma fecha

DEFENSORIA DEL PUEBLO

REPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

CARACAS, 29 DE OCTUBRE DE 2024
214°, 165° y 24°
RESOLUCION N DdP-2024-074

ALFREDO JOSE RUIZ ANGULO, venezolano, mayor de edad, titular de l2
cédula de identidad N° V-6.444.336, Defensor del Pueblo de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, en ejercicio del cargo desde el 05 de agosl:o de
2017, seglin consta en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N 41.212 de fecha 11 de agosto de 2017, confomw. alo
dispuesto en el numeral 4° del articulo 33 de la Ley Organica de la
Defensoria del Pueblo, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 37,995 de fecha 05 de agosto de 2004,
ratificado en el cargo por la Asamblea Nacional Constituyente de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela, en fecha 20 de noviembre de 2018,
seguin consta en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de quezuela Ne
41,529, de fecha 21 de noviembre de 2018, actuando de conformidad con ei_
articulo 280 de la Constitucion de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, asi
como en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 29‘numeral
19 de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, en concordancia con el
articulo 10 del Estatuto de Personal de la Defensorfa del Pueblo, contenido
en la Resolucién N° DdP-2016-048, de fecha 04 de agosto de 2016,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
40.959 del dia 04 de agosto de 2016.

RESUELVE:

Designar a la cludadana MARIA YULIMAR JUSTO DE TORRES, titular de
la cédula de identidad N° V-15.588.997, como Defensora Delegada
Municipal en el Municipio Bocond del estado Trujillo, a partir del dia primero
(17) de octubre de 2024,

- _=
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

CARACAS, 29 DE OCTUBRE DE 2024
214°, 165° y 24°
RESOLUCION N° DdP-2024-075

ALFREDO JOSE RUIZ ANGULO, venezolano, mayor de edad, titular de |a
cédula de identidad No V-6.444.336, Defensor del Pueblo de |a Repliblica
Bolivariana de Venezuela, en ejercicio del cargo desde el 05 de agosto de
2017, seglin consta en Gaceta Oficial de |a Replblica Bolivariana de
Venezuela NO 41.212 de fecha 11 de agosto de 2017, conforme a lo
dlspuestcf en el numeral 4° del articulo 33 de I3 Ley Orgénica de la
Defensona del Pueblo, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica
Bolivariana de Venezuela No 37.995 de fecha 05 de agosto de 2004,
raﬁﬁ’cado en el cargo por la Asamblea Nacional Constituyente de |a
Repyhlica Bolivariana de Venezuela, en fecha 20 de noviembre de 2018,
Segun consta en Gaceta Oficial de Ja Rep(blica Bolivariana de Venezuela N°
41.529, de fecha 21 de noviembre de 2018, actuando de conformidad con el
articulo 280 de la Constitucion de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, asf
como en ejercicio}de las atribuciones conferidas por el articulo 29 numeral

19 de Ia Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, en concordancia con el

articulo 10 del Estatuto de Personal de [a Defensoria del Pueblo, contenido

en la Resolucion N° DdP-2016-048, de fecha 04 de agosto de 2016,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N©
40.959 del dia 04 de agosto de 2016,

RESUELVE:

Designar a la cudadana MILEIDYS JOSEFINA CHAVEZ D

Eétj:rarmde laI cédula de identidad N° V-15,228.703 mmnngl:fer?sirﬁ‘a
ljunta, en la Defensorfa Delegada en el estad ; i

primero (1°) de noviembre de 2024, D 2 il e

Martes 29 de octubre de 2024
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CONTRALORIA DEL ESTADO
BOLIVARIANO DE MERIDA

REPUBLICA BOI—[VAE";\NA DE VENEZUELA,
STADO BOLIVARIANOG DE MERIDA
CONTRALORIA DEL ESTADO BOLIVARIANDO DE MERIDA

RESOLUCION M°® 01-00-2024-1-228
MERIDA, 11/09/2024
214° Y 165

ARLOS EDUARDO CALDERON
CONTRALOR PROVISIOMNAL (E) DEL ESTADO BOLIVARIANG DE
ERIDA

El Contralor Provisional (E) del estado Bolivariano de Mérida, Carlos
Eduardo Calderdn, designado meadiante Resolucion N 01-00-D00106
de fecha 27/06/2023, emanada de |la Contraloria General de la
Republica ¥ publicada en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela NY 42.682 de fecha 01/08/2023, en usa de |la competencia
establecida en el ardicufo 163 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en concordancia con o establecido en el
articulo 44 de | Ley Organica de ta Contraloria General de Ia
Raptblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, los articulos 116 vy
117 de la Constitucion del estado Bolivariano de Merida v los articulos
1, 10 v 14 de la Ley de Contraloria del estado Bolivariano de Mérida,
publicada en Gaceta Oficial del estado BRolivariano de Meérida,
N° Extraordinario 282 de fecha 28/068/2018, las cualas establecen la
autonomia orgaéanica, funcional y administrativa de é&ste Organismo
Contralor.

CONSIDERANDO
Que en atencién a lo dispuesto en el articulo 163 de la Constitucion
de la Repdblica Bolivariana de VYeneruela, publicada en fa Gaceta
Oficial de Ia Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.908
Extraordinario de fecha 15/02/20089, en concordancia con o establecido
en el articulo 44 de |la Ley Organica de ia Contraloria General de Ja
Republica v del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusla N° 6.013
Extraordinario de fecha 23/12/201€ este Organo Contralor goza de
autonomia organica, funcional y administrativa.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezusla, todos los ciudadanos vy
ciudadanas tienen derecho a ser informados cportuna y verazmente
por la Administracion Publica, scbre et estado de las actuacicnes en
que estén directamente interesados e interesadas. Asimismo, tener
acceso a los archivos y registros administrativos, de conformidad con la
Ley que regule & materia de clasificacidén de documentos de contenide
confidencial o secreto,

CONSIDERANDO
Que el articulo 80 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, dispone: (...) Las pensiones y jubilaciones oforgadas
mediante el Sistema de Segurided Social no podran ser inferiores al
safario minimo urbano. (...)".Cursivas nuestras.

CTONSIDERANDO
Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los TrabalJadores, y las
Trabafjadoras de la Administracicon Pablica Nacional, Estacal v

Municipal, publicada en Gaceta Oficial de Ia Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.156 Extraordinaria de fecha 19/11/2014, establece en
su articulo 21, lo siguiente: "Ef Presidente o Presidenta de la Republica
otorgard jubilaciones especiales a trabajadores o frabajadoras gue
prestern servicios en los organos » entes o que se refiere el arficulo 2
del presente Decreto corn Rango, Valor y Fuerza de tey y de acuerdo
con las condiciones y términos establecidos en ef Decrefo sobre las
normas gue regufan jos requisitas y ramites para la jubifacicn especial
a trabajadores y trabajadoras de ta Administracion Pdablica nacionai,
estadal y municipal. Estas jubifaciones se calculardn en la forma
ndicada en e/ arffoulo 10 del presente Decrefo con Rango, Valor y
Fuerza de Ley vy sc oforgaran mediante Resolucion motivada gue se
publicara en fa Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuala. Estas jubilaciones serdn pagadas con cargo al presupuvesto
del Gragana o enta que las soficite”. Cursivas nuestras

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 6 del Reglamento de la Ley del
Estatuto sobre el Regimen de Jfubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios de Ila Administracién Pdablica Nacienal de los
Estados y 1os Nunicipios, publicada en la Gaceta Oficial de Ia
Republica Bolivariana de Venezuela N° 36.618 de fecha 11/01/1899,
Que dispone: ‘“La jubilacion puede ser ascordada a solicitud de
nferesadoc o de oficio”. Cursivas nuestras.

CONSIDERANDOC

Que el Decreto N® 1.289, mediante et cual se dicta el Instructivo gque
establece las Normas que Regulan los Requlsitos y Tramites para
la Jubilacidn Especial de los Funcionarlos y Funclonarias,
Empleados y Empieadas de la Administracion Pubilica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, v para los obreros y obreras al
Servicio de la Administracién Puablica Macional, publicada en
Gaceta Oficial de |la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.510 de
fecha D2/10/2014 establece en su articulo 2 Jo sigulente: "Sc rigern por
el presenfe [nstructivo Jlos funcionarios. funcionarias, empleados v
empieadas gue presfen servicio en los drganos y entes a que sea refiere
fa Ley de Reforma Parclal de fa Loy del Esfatufo Sobre el Regimen de
Jubilaciones y FPensiones de [fos Funcionaricos o Funcionarias,
Empleados o Empleadas de la Adminisfracion Pblica Nacional, asi
como jos Obreros y Obreras al servicio de fa Administracion Pablica
Nacional, regidos por el Plar de Jubilaciones anexa al Acta suscrita en
focha 7° de septiembre de 1892, contentiva det acuerdo CTV-Gobiemeo.
£ personal al que hace referencia el presente articuio, debe
enconfrarse prestando servicico activo en la Administracion FPablica. Las
Jubifactones especialcs procederdn de oficio o a peticion de parte
interesada”. Cursivas nuestras.

CONSIDERANDO
Que el Instructive aue cstablece las Normas que Regulan los
isitos y Tramites para la Jubilacicn Especial de los Funcionarios y
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Pdblica
Nacional, de los estados y de los municipios, y para los obreros y
obreras al Servicio de la Administracion Puablica Macional, uf supra
establece en su Articulo 3 lo siguiente: “La jubilacién especial la oforga

et Presidente o Presidenta de la Repdblica, de conformidad corn ta Ley,
o ef funcicnario en quien Sste o ésta hayan delegado dicha atribucicn,
previa cumplimiento  de las formalidades estsblecidas en el
ordenamiento juridico vigente. Los trémites administrativos para su
oforgamiento los gestionaran: 1) Las Oficinas de Recursos Humaros
do ios arganos y enles donde presten servicic los funcionarios.
funcionarias, empleados, empleadas, obreros )y obreras regidos por el
presente Instructivo. 2) Bl Ministerio con competencia en planificacicn,
funcicn publica vy planes de personal al servicio de la Admiristracicn
Pablica. 3) La Vicepresidencia de fa Reptiblica™. Cursivas nuestras.

CONSIDERANDO
Que ei Instructivo que establece kas MNormas gue Reguian los
Reguisitos v Tramites para la Jubilacion Especial de Jos Funcianarios v
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica
Nacional, de los estados y de ios municipios, y para los obreras v
obreras al Servicio de la Administracién Puoblkca Nacional, wf supra
establece sn su Articulo 4 lo siguiente: “Para gque proceda ef
otorgamiento de la jubilacton especial, deben concurrir fos siguienles
requisitas: 1. Que se trate del personal a que se reflere el articuio 2° ds!
presente Instructivo. 2. Que se heya prestado mas de 75 afdos de
servicio en fa Administracion Poblica. 3. Que existan razones o
circunstancias excepcionales que Justifiquen su otorgamiesntor.
Cursivas nuestras.

CONSIDERANDO
Que el Instructive que establece las Normmas gue Regulan los
Requisitos y Tramites para la Jubllacion Especial de los Funcionarios v
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracien Paslica
MNacional, de los estados y de los municiplos, y para los obraros ¥
obreras al Servicio de la Administracién Publica Nacional, uf supra
establece ©n su Articulo 5 lo siguients: “A Jjos efecfos de esle
instructiva, se consideran razones o circunstancias excepcionales: (...}
3. E1 funcionario, funcicnaria, empleado, empleada, obrero y obrera con
edad Igual o mayor a cincuenta y cince (55) afios para ia mujer, ¥y corr
edad igual o mayor a sesenta (60) afics para el hombre. Las razones o
Circunstancias excepcionales antes sefaladas no son concurrentes.”
Cursivas nuestras.

Ministerio del Poder FPoputar del Proceso Social del! Trabsjo, los
beneficios socioecondmicos o cualquier otra asignacion 'sin incidencia
salarial de! monic de pension on relacién a fa homologacidn que otorga
este Organo de Control Fiscal. Paragrafo Tercero.- La Contraloria def
estado Bolivariano de Mérida, conceders & fos jubilados y jubiladas o
ponsionados y» pernsionadas wura ayuda familiar mensual. Este
besneficio serd regulfado mediante resclucicon™ Cursivas nuestras.

CONSIDERANDO
Que la Jubilacién, es un derecha que nace de [a relacién laboral entre
el funcionario o empleado, al servicio de Ios organismos o entes
piiblicos para quien presté servicio, e] cual se obiiene una vez
cumplidos con los requisitos de edad y tiempo de servicio en el trabajo.

CONSIDERANDO o
Que la servidora peiblica ANNET YONELA CALDERGSN MORENO,
titular de la cédula de identidad N°® V-8.030.525, quien se desempefa
comao ASISTENTE ADMINISTRATIVO I, adscrita a la Direccién de
Bienes y Servicios Genarales de la Contralorla del estado Bolivariano
a, cumple con los requisitos seralados en el articulo 4 y & del
Instructivo gque establece las Normas que Regulan los Reguisitos y
Tramites para Iz Jubilacién Especiai de los Funcionarios y
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica
Nacional, de los estados y de los municipios, y para los obreros y
obreras al Servicia de la Administracion Puablica Nacional, ot supra en
virtud que, a la fecha 31/07/20623, ha alcanzade la edad de cincuenta v
ocho (58) afos, ¥ cumplide con dieciocha (18) afios al servicio de la
Administracian Pablica.

CONSIDERANDO

Que la Direccién de Gestidn de Talento Humano de la Contraloria del
estado Bolivariano de Mérida, constaté que la servidora ANMET
YONELA CALDERON MORENO, titular de la céduia de identidad
N° V-8.030.525, ampliamente identificada., cumpla con los requisitos
para obtener el beneficio de Jubilacién Especial, de conformidad con lo
dispuesto en el Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubllaciones y Pensiones de les Trabajadores y las
“Trabajadoras de la Administracion Publica Nacicnal, Estadal vy
Municipal y el RReglamenta de la Ley del Estatuto Sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los funcionarios de la Administracian
Plblica Macional, de los Estados y los Municipios, y @l Instructive que
establece las Mormas que Regulan los Regquisitos y Tramites para la
Jubilacion Especial de los Funcionarios y Funcionarias, Empleados vy
Empleadas de la Administracién Fublica Nacional, de los estados v de
los municipios, ¥ para los obreros ¥ obreras al Servicio de la
Administracién Pablica Nacional, vigente.

CONSIDERANDS
Que éste Organc de Control Fiscal Externo Estadal remitid a través de
Oficio N® 02-02-23-064-0716 de fecha 25/08/2023 dirigido al Ministerio
del Poder Popular de Planificacion, Direccian Genearal de Seguimiento v
Evaluacion de la Funcion Publica, el expediente conientive para su
revisién y analisis técnico, la solicitud de la j\:lbil-’:lcion especial de la
servidora pablica ANNET YONELA CALDERON MORENO, titular de

la cédula de identidad N° V-8.030.525, de conformidad con fo
establecido en el Instructivo que establece las Normas que Regutan los
Requisitos ¥ Tramites para la Jubilacion Especial de los Funcionarios v
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracidén Publica
Nacional, de los estados y de los municipios, y para los obreros y
obreras al Servicio de la Administracion Pdgblica Nacional, en su
articula 6 que dispone: “Las oficinas de recursos humanos de Jjos
Srganos y enles que conforman la Administracion Poablica, debersmn
remitir madiante oficio al Ministerio det Poder Popular con competencia
err la mmateria, el expediente contentive de fa solicitud de la jubitacicn
especial el cual deberd confener fa docurnentacicr (...)7 . Cursivas
nuestras.
CONSIDERANDOC

Que en fecha 26/08/2024, el Ministeric del Poder Popular de
Planificacion, Direccion General de Seguimiento y Ewvaluaciéon <de la
Funcién Publica, Informé a este Organo de Control Fiscal Estadal, que
se procedié a realizar la publicacién en Gaceta Oficial de la Repuablica
Bolivariana de Venezuela como lo establece el articulo 21 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion
Pablica Nacional, Estadal y Municipal, le otorga la Jubllacidn
Especial a la servidora puagblica ARNNET YONELA CALDERON
MORENO, titular de la cédula de identidad N° V-8.030.525, por el
cludadano KENNY ANTONIO DiAZ ROSARIO, Oirector General de la
Vicepresidencia de la Repubfica, mediante oficio DVP/DG/O/2024-061
de fecha 09/08/2024, por delegacién de ia Vicepresidenta Ejescutiva
DELCY RODRIGUEZ segun Resolucidn N® 016/2019, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°® 41.740 de
fecha 17/10/2019, tal como cansta en Oficio N° DVPSI- DGSEFP
N°: 00160 de fecha Caracas, 26/08/2024. suscrito por la ciudadana
YNGRID YAMILET GONZALEZ, en su condicién de Directora General
(E) de Seguimiento y Evaluacién de ta Funcién Plblica, conforme a ia
Resociucion DM/ N° 005 de fecha 08/02/2023, publicada en Gaceta
Oficial de Iz Republica Bolivariana de Venezuela N” 459.840 de fecha
13/02/2023.

RESUELVE
ERIMERO: Se le otorga el beneficic de JUBILACSION ESPECIAL a ta
servidora pudblica ANNET YOMNELA CALDERON MOREMNO, titutar de
ia cedula de identidad N° V-8.030.525, venezolana, de cincuenta y
ocho (58) afios de edad, guien se desempefia como ASISTENTE
ADMINISTRATIVO 1l adscrita a la Direccion de Bienes y Servicios
Senerales de la Contraloria del estado Bolivariano de Mérida.

SEGUNDO: Se ordena a la Direccidon de Gestion de Talente Humana,
retirar de la namina del persconal active, a la servidora publica ANNET
YONELA CALDERON MOREMNO, titular de la cédula de identldad
N V-B.030.525, quien se desemperfia camo ASISTENTE
ADMIMISTRATIVO I, adscrita a la Dirsccion de Bienes y Servicios
Generales de fa Contraloria del estado Bolivariano de Meérida; a partir
de su publicacion en Gaceta Oficlal de la Repudblica Belivariana de
Venezuela.

TERCERO: Se ordena a la Direccion de Gestion de Talento Humano,
ingresar a A namina del personal jubilado, a |la servidora publica
ANNET YONELA CALDERON MORENG, titular de la ceédula de
identidad N° V-B.030.525, quien se desempefia como ASISTENTE
ADMINISTRATIVO I, adscrita a |la Direccion de Biesnes y Servicios
Generales de la Contraloria del estado Bolivariano de Mérida; a partir
de su publicacion en Gaceta Oficial de |la RepOblica Bolivariana de
Yenezuela.

CUARTO Conceder a la servidora pablica ANNET VYONELA

CALDERON MORENG, tiular de |a ceédula de identidad
N° V-8.030.525. los beneficios socioecondmicos o cualquler ofra
asignacion sin incidencia salarial, acordados segin el Estatuto de

Personal de la Contralaoria de! estado Bolivariano de Maéarida, conforme
a la disponibilidad presupuestaria vy financiera, existente en el Organo
de Control Fiscal Externo.

QUINTO: Notifiquese a la servidora pablica ANNET YONELA
CALDERON MOREMO, titular de Fk cédula de identidad
N° V-8.030.525, del contenido del presente acto administrativo., de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

SEXTO: Quedan encargadas las Direcciones de Gestidn de Talento
Humano y de Despacho de la Contraloria del estado Bolivarianc de
Merida, del cumplimiento de los actos ejecutorios derivados del
presente acto administrativo.

SEPTIMO: Publicar en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezueia, conforme a lo establecido en eif articulo 21 del Decreto con
Rango, Valer y Fuerza de Ley sobre el Regimen de Jubilaciones y
pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de Ja Administracion
Publica Nacionai, Estadal ¥ Municipal, publicada en Gaceta Cficial de la
Repdblica Bolivariana de Venezusla N® 6.156 Extraordinario de fecha
19/11/2014, Decreto N® 1.440.

Dadao, irnado y sellado en el Despacho dei Contralor del estado
Bolivariano de Meérida, a los once dias del mes de septiembre del ano
dos mil veinticuatro (1#/09/2024). Afios 214° de la Independencia y

o i ———
165° de Ia Fedsragjgmne—re. |
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

(Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.688 de fecha viernes 25 de febrero de 2022)

Objeto
Articulo 1. Esta Ley tiene por objeto regular las publicaciones oficiales de los actos
juridicos del Estado a los fines de garantizar la seguridad juridica, la transparencia de
la actuacion publica y el libre acceso del Pueblo al contenido de los mismos, en el
marco del Estado Democratico y Social de Derecho y de Justicia.

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Articulo 4. La “Gaceta Oficial”, creada por Decreto Ejecutivo de 11 de octubre de
1872, continuard con la denominacion “Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela”.

Efectos de la publicacion
Articulo 8. La publicacién de los actos juridicos del Estado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela le otorga caracter publico y con fuerza de
documento publico.

Para que los actos juridicos del Poder Electoral, Poder Judicial y otras publicaciones
oficiales surtan efectos deben ser publicados en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con el Reglamento que rige la materia.

Publicacién fisica y digital
Articulo 9. La publicacion de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela acoge el sistema mixto que comprendera uno digital y automatizado, y otro
fisico. La publicacion fisica debera contener todo el contenido publicado en la versidn
digital y automatizada y generard los mismos efectos establecidos en esta Ley,
incluyendo su caracter publico y de documento publico. La contravencion de esta
disposicion generara responsabilidad civil, administrativa y penal, segun corresponda.

La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo establecera las normas y
directrices para el desarrollo, manejo y funcionamiento de las publicaciones digitales y
fisicas de la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela, incluyendo el
sistema informaético de las publicaciones digitales.

Publicaciones oficiales
Articulo 15. El Servicio Auténomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial podra dar
caracter oficial a las publicaciones y ediciones fisicas y digitales de los actos juridicos
publicados en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. A tal efecto,
debera dictar un acto que indique las caracteristicas esenciales de estas publicaciones.

Asi mismo, el Servicio Autonomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial dictara un acto
en el cual establezca los precios de las publicaciones impresas de la Gaceta Oficial, su
certificacion y los servicios digitales de divulgacién y suscripcion, asi como cualquier
otro servicio asociados a sus funciones.





