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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 5.079 10 de enero de 2025
NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacion de la Nacion venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la Patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confieren
los numerales 2 y 11 del articulo 236 ejusdem, en concordancia
con lo previsto en el articulo 66 del Decreto Constituyente de
Reforma parcial del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
que Establece el Impuesto al Valor Agregado, los articulos 127
y 128 del Decreto Constituyente de Reforma del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Aduanas,
concatenado con lo dispuesto en los articulos 73, 74, 75y 76
del Decreto Constituyente mediante el cual se dicta el Codigo
Organico Tributario, y de conformidad con el articulo 23 de la
Ley de Impuesto a las Grandes Transacciones Financieras, en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que es deber del Estado poner a disposicion de la poblacion los
bienes y servicios que garanticen su desarrollo integral, asi
como el crecimiento sostenido de la economia y la produccion
nacional,

CONSIDERANDO

Que en el marco de agresion multiforme que desarrollan
potencias extranjeras contra Venezuela y a través de la
adopcion de medidas coercitivas unilaterales, se ha intentado
privar al pueblo venezolano del acceso a la gasolina y otros
combustibles derivados de hidrocarburos que resultan
fundamentales para la vida en sociedad y el crecimiento
sostenido del pais,
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CONSIDERANDO

Que es indispensable instrumentar politicas e incentivos fiscales
que coadyuven a la superacion del asedio y sabotaje econdmico
a que han sido sometidos de manera indiscriminada Ia
Republica y el pueblo venezolano,

DECRETO

Articulo 1°. Se exonera del pago del Impuesto al Valor
Agregado, Impuesto de Importaciéon y Tasa por Determinacion
del Régimen Aduanero, asi como de cualquier otro impuesto,
tasa o contribuciéon aplicable de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, en los términos y condiciones
establecidos en este Decreto, a las importaciones definitivas y
las ventas realizadas en el territorio nacional de combustibles
derivados de hidrocarburos, asi como los insumos y aditivos
destinados al mejoramiento de la calidad de la gasolina,
realizadas por el Estado directamente, o por empresas de su
exclusiva propiedad, o por empresas mixtas con participacion
del capital estatal y privado en cualquier proporcion y por
empresas privadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 58 de la Ley Organica de Hidrocarburos.

Articulo 2°. A los fines del disfrute de la exoneracion del pago
del Impuesto al Valor Agregado, Impuesto de Importacion y
Tasa por Determinacion del Régimen Aduanero a las
importaciones definitivas de los bienes muebles corporales
sefialados en el articulo 1° de este Decreto, los beneficiarios
deberan presentar ante la respectiva Oficina Aduanera, al
momento de registrar su declaracién, los recaudos siguientes:

1. Relacién descriptiva de los bienes muebles corporales a
importar.

2. Factura comercial emitida a nombre del Organo o Ente
encargado de la adquisicion de los bienes muebles
corporales a importar.

3. Oficio de exoneracion del Impuesto de Importacién y
Tasa por Determinacion del Régimen Aduanero emitido
por el Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT).

Articulo 3°. Las importaciones definitivas de los bienes
muebles corporales sefialados en el articulo 1° de este Decreto,
deben efectuarse por la misma oficina aduanera elegida por el
beneficiario de la exoneracién. En caso que el beneficiario
requiera realizar importaciones definitivas de los bienes
muebles corporales por una aduana diferente a la seleccionada,
deberd notificarlo a la oficina aduanera de ingreso.

La oficina aduanera de ingreso debe llevar un registro de las
operaciones exoneradas del Impuesto al Valor Agregado, donde
se identifique la fecha de importacién, las cantidades de bienes,
el valor CIF de los bienes importados, el monto del respectivo
impuesto de importacion y el monto del Impuesto al Valor
Agregado exonerado, asi como el monto de los recargos,
derechos compensatorios, derechos antidumping, intereses
moratorios y otros gastos que se causen por la importacion,
segun sea el caso.

Articulo 4°. Se exonera de la obligacion tributaria prevista en
la Ley de Reforma Parcial del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Impuesto a las Grandes Transacciones
Financieras, en los términos y condiciones establecidos en este
Decreto, a las operaciones de venta realizadas en el territorio
nacional de combustibles derivados de hidrocarburos, asi como
los insumos y aditivos destinados al mejoramiento de la calidad
de la gasolina, realizadas por el Estado directamente, o por
empresas de su exclusiva propiedad, o por empresas mixtas
con participacion del capital estatal y privado en cualquier
proporcién y por empresas privadas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 58 de la Ley Organica de Hidrocarburos.

Mediante Providencia Administrativa el Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT),
regularéd las condiciones, plazos, requisitos y controles
requeridos, con base a los cuales se ejecutara la exoneraciéon a
que se refiere este articulo.

Articulo 5°. La evaluacion periddica a que se refiere el articulo
66 del Decreto Constituyente que establece el Impuesto al
Valor Agregado se realizara semestralmente, de acuerdo con lo
que determine el Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT).

Articulo 6°. Se exceptian de los beneficios fiscales
establecidos en este Decreto, quienes no cumplan con las
obligaciones establecidas en el Decreto Constituyente mediante
el cual se dicta el Cédigo Organico Tributario, el Decreto
Constituyente que establece el Impuesto al Valor Agregado, el
Decreto Constituyente mediante el cual se dicta la Ley Organica
de Aduanas, sus Reglamentos y otras normas tributarias o
aduaneras aplicables.

Articulo 7°. Se insta a las autoridades competentes de los
poderes publicos Estadal y Municipal, a que adopten las
medidas pertinentes para hacer extensiva la exoneracion
establecida en este Decreto, a los impuestos, tasas,
contribuciones y demas gravdmenes que administren en el
marco de su competencia, en aras de coadyuvar a la politica
publica de apalancamiento de la industria de hidrocarburos.

Articulo 8°. Quedan encargados de la ejecucidn de este
Decreto, la Ministra del Poder Popular de Economia, Finanzas y
Comercio Exterior, en coordinaciéon con la Ministra del Poder
Popular de Hidrocarburos.

Articulo 9°. El plazo maximo de duracion del beneficio de
exoneracion establecido en este Decreto sera de un (1) ano,
contado a partir de la fecha de su entrada en vigencia.

Articulo 10. Este Decreto entrard en vigencia a partir del 12
de enero de 2025.

Dado en Caracas, a los diez dias del mes de enero de dos mil
veinticinco. Afos 214° de la Independencia, 165° de la
Federacion y 25° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese, o
(L.S.)

Refrendado
La Vicepresidenta Ejecutiva de la Republica y
Primera Vicepresidenta del Consejo de Ministros
(LS.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno
(LS)
ANIBAL EDUARDO CORONADO MILLAN

Viernes 10 de enero de 2025
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.S)
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz y Vicepresidente
Sectorial de Politica, Seguridad Ciudadana y Paz
(L.S.)
DIOSDADO CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa y Vicepresidente Sectorial de Defensa y
Soberania
(L.S.)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Comunicacion e Informacion y Vicepresidente Sectorial
de Comunicacion y Cultura
(LS.
FREDDY ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Economia, Finanzas y Comercio Exterior
(LS.
ANABEL PEREIRA FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Industrias y Produccion Nacional
(L.S.)
ALEX NAIN SAAB MORAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Comercio Nacional
(LS.
LUIS ANTONIO VILLEGAS RAMIREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Turismo
(L.S.)
LETICIA CECILIA GOMEZ HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura Productiva y Tierras
(L.S.)
MENRY RAFAEL FERNANDEZ PEREIRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(L.S.)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Alimentacion
(L.S.)
CARLOS AUGUSTO LEAL TELLERIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Hidrocarburos y Vicepresidenta Sectorial de Economia (E)
(L.S.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Desarrollo Minero Ecoldgico
(BS)
HECTOR JOSE SILVA HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Vicepresidente Sectorial de Planificacion
(L.S.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Salud
(ESy))
MAGALY GUTIERREZ VINA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para los Pueblos Indigenas
(L.S.)
CLARA JOSEFINA VIDAL VENTRESCA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S))
JHOANNA GABRIELA CARRILLO MALAVE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Atencion de las Aguas
(L.S.)
CARLOS GUILLERMO MAST YUSTIZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
(L.S.)
GRECIA ELYMAR COLMENARES SANTANDER

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Deporte
(LS.
ARNALDO JAVIER SANCHEZ PEREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S.)
JULIO JOSE GARCIA ZERPA
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para el Proceso Social de Trabajo
(L.S.)

GERMAN EDUARDO PINATE RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Cultura
(L.S.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Educacién y Vicepresidente Sectorial del
Socialismo Social y Territorial
(L.S.)
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Ciencia y Tecnologia y Vicepresidenta Sectorial de
Ciencia, Tecnologia, Educaciéon y Salud
(L.S.)
GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Educacién Universitaria
(L.S.)
RICARDO IGNACIO SANCHEZ MUJICA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Ecosocialismo
(L.S.)
JOSUE ALEJANDRO LORCA VEGA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Habitat y Vivienda
(L.S.)
RAUL ALFONZO PAREDES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Comunas, Movimientos Sociales y Agricultura Urbana
(L.S.)
ANGEL JOVANNY PRADO PADUA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Transporte
(L.S.)
RAMON CELESTINO VELASQUEZ ARAGUAYAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Obras Publicas
(L.S.)
JUAN JOSE RAMIREZ LUCES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica y Vicepresidente Sectorial de
Obras Publicas y Servicios
(L.S.)
JORGE ELIESER MARQUEZ MONSALVE

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para los Adultos y Adultas Mayores,
Abuelos y Abuelas de la Patria (E)
(L.S.)
MAGALLY VINA CASTRO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCI()N, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0064-2024
CARACAS, 21 DE OCTUBRE DE 2024
ANOS 214°, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
cardcter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales,
designada mediante Decreto N° 5,014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial de
la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 42.978 de esta Ultima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn
Publica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Orgdnica de Prevencion,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la Repblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra a la ciudadana ADRIANA DEL MAR COLMENARES LAYA, titular de
la cédula de identidad N° V-14.851.524, en el cargo de GERENTE, adscrita a la OFICINA
DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES, del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y
Seguridad Laborales (INPSASEL), a partir de su formal Notificacion.

Articulo 2: La ciudadana Nombrada, antes de tomar posesidn de su cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, las Leyes
de la Repliblica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacion de la presente Providencia Administrativa, sera por érgano de la
Drrecczon de la Oficina de Recursos Humanos del Institutg. Nacional de Prevencion, Safud y

Procedimientos Administrativos.
Comuniquese y Publiquese,

PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0090-2024
CARACAS, 15 DE NOVIEMERE DE 2024
ANOS 214°, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ GIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4,887.885, actuando en este acto en m:
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencion, Salud vy Seguridad Laborales,
designado mediante Decretc N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N® 42.978 de esta (ltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn
Plblica, en concordancia con el Articuio 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencidn,
Condiciones v Medic Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra al ciudadano MIGUEL ANGEL PALMA MILLAN, titular de la cédula
de identidad N° V-12.506.389, en el cargo de GERENTE REGIONAL, adscrito a la
GERESAT NUEVA ESPARTA, del Instituto Macional de Prevencidn, Salud y Seguridad
Laborales (INPSASEL), a partir de su formal Notificacién.

Articulo 2: El ciudadano Nombrado, antes de tomar posesion de su cargo, deberd prestar
Juramento de cumplir con la Constitucion de la Repdblica Bofivariana de Venezuela, las Leyes
de la Republica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacion de Ja presente Providericia Administrativa, sera por drgane de la
Direccion de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencién, Salud ¥
Sequridad Laborales, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos,

Comuniquese y Publiguese,

PRESIDENTA DEL INSTITUTO NAC[ONA‘I:E;E PRI ENCIDN
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0091-2024
CARACAS, 15 DE NOVIEMBRE DE 2024
ANOS 2149, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ GIMéNEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales,
designado mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficiz!
de [a Repliblica Bolivarizna de Venezuela N® 42.978 de esta (ltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcion
Pliblica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Orgénica de Prevencién,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta COficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela NO 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra a la ciudadana DIAMARYS NAZARETH MARTINEZ BASTARDO,
titular de ia cedula de identidad N° V-16.373.232, en el cargo de GERENTE REGIONAL,
adscrita a la GERESAT MONAGAS Y DELTA AMACURO, del Instituto Nacional de
Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales (INPSASEL), a partir de su formal Natificacion.

Articulo 2: La ciudadana Nombrada, antes de tomar posesion de su cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuels, las Leyes
de la Repablica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacion de la presente Providendia Administrativa, serd por Organo de la
Direccién de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencion, Salud v
Sequridad Laborales, en cumplimiento de lo d=spuest0 en el Artlcu de la Ley Organica de

Procedimientos Administrativos.
Comuniquese y Publiquese, / 2\
" !
) ”@"‘?5 E L /

ZULIMA CORO OTO PEREZ J i
PRESIDENTA DEL INSTITUTO I“ACIONKL\DE PREVENCION
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0095-2024
CARACAS, 21 DE NOVIEMBRE DE 2024
ANOS 2149, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y Seguridad Laborales,
designado mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial
de |a Replblica Bolivariana de Venezuela N© 42,978 de esta Ultima fecha v en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn
Piblica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencidn,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra al ciudadano CARLOS MARTIN ACOSTA DAVILA, titular de la
cédula de identidad N° V-17.290.808, en el cargo de GERENTE REGIONAL, adscrito a la
GERESAT MERIDA, del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales
(INPSASEL), a partir de su formal Notificacién.

Articulo 2: El ciudadano Nombrado, antes de tomar posesién de su cargo, debera prestar
juramente de cumplir con la Constitucién de la Repblica Bolivariana de Venezuelg, las Leyes
de la Republica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacién de la presente Providencia Administrativa, serd por érgano de la
Direccién de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional-de Prevencwon Salud v
Seguridad Laborales, en cumplimiento de lo dispuesto ep el Amculev -de la Ley Orgamca de
Procedimientos Administrativos. : 5

Comuniquese y Publiguese,

ZULIMA COROMOTD PEREZ JIMENEZ )
PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 00100-2024
CARACAS, 27 DE NOVIEMBRE DE 2024
ANOS 2149, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4,887.885, actuando en este acto en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencién, Saiud y Seguridad Laborales,
designado mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N® 42,978 de esta (ltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn
Plblica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencién,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela NO 38,236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra al ciudadano OSWALDO JESUS TONA RIVERO, titular de la cédula
de identidad N° V-7.381.441, en el cargo de GERENTE REGIONAL, adscrito a la GERESAT
LARA Y TRUJILLO, del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales
(INPSASEL), a partir de su formal Notificacidn.

Articulo 2: El ciudadano Nombrado, antes de tomar posesion de su cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, las Leyes
de la Replblica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacién de la presente Providencia Administrativa, serd por 6rgano de la
Direccidn de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y
Seguridad Laborales, en cumplimignto de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de
Procedimientos Admrnlstratlvos e :

Comuniquese y Publnquese,

“ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ

PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0101-2024
CARACAS, 29 DE NOVIEMBRE DE 2024
ANOS 2149, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
carécter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y Seguridad Laborales,
designado mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial
de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 42.978 de esta Gltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Pdblica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencidn,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N 38,236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta [a siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra a la ciudadana LOUSER DEL VALLE GOMEZ DE CAMARGO, titular
de la cédula de identidad N° V-13.027.157, en el cargo de GERENTE REGIONAL, adscrita
a la GERESAT FALCON, del Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales
(INPSASEL), a partir de su formal Notificacién.

Articulo 2: La ciudadana Nombrada, antes de tomar posesion de su cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucion de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes
de la Reptiblica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacion de la presente Providencia Administrativa, serd por érgano de la
Direccion de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencién, Salud vy
Seguridad Laborales, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos.

Comuniquese y Publiquese,

PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE: PREVEﬂGION
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 0104-2024
CARACAS, 03 DE DICIEMBRE DE 2024
ANOS 214°, 165° Y 25°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
caracter de Presidenta del Institufto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales,
designado mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N® 42,978 de esta dltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Pablica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencion,
Condiciones y Medic Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra a la ciudadana NORBELY DEL PILAR FAMA CASTANEDA, titular
de la cédula de identidad N° V-16.040.483, en el cargo de GERENTE REGIONAL, adscrita
a la GERESAT PORTUGUESA, del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y Seguridad
Laborales (INPSASELY), a partir de su formal Notificacién.

Articulo 2: La ciudadana Nombrada, antes de tomar posesién de su cargo, deberd prestar
juramento de cumplir con la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes
de la Replblica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacién de la presente Providencia Administrativa, seréd por érgano de la
Direccién de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y
Seguridad Laborales, en cumpligi 0. dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administfa:i)/ﬁ N

Comuniquese y Publiquése; |

ZULIMA COROMOTO| PEREZ JIMENEZ
PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCIéN,
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES

ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANG DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION N° 034/2024

JOSE ANTONIO FERNANDEZ LOPEZ, ACTUANDO EN SU CARACTER DE ALCALDE DEL MUNICIPIO LOS
SALIAS, SEGUN JURAMENTAGION CONTENIDA EN EL ACUERDO N° SM-160.2021 DE FEGHA 25 DE
NOVIEMBRE DE 2021, PUBLICADO EN GACETA MUNICIPAL N° EXTRAORDINARIO N* 36/11 DE LA MISMA
FEGHA, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 174 y 178,
NUMERAL 8 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, ARTICULOS 64
NUMERALES 5 Y 6, 56 NUMERALES 1 Y 2 EN SU LITERAL I, 84, 57 ¥ 88 NUMERALES 1,2, 3,7Y 24 DELA
LEY ORGANICA DEL FODER PUBLICO MUNICIPAL, DICTA LA PRESENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO
Que fa Admini ion Publica Municipal, debe ajustar su ejersicio y compatencia a la Consiilucién de fa Repiblica
Bolivariana de Venezuela, a las leyes y a los aclos adminisiralivos de cardcler normativo, diclados formal y
previamenle conforme a la ley ¥ que el funcionamiento de los organos y enles de la Adminlsiracién Pablica, se

a las politicas, ias, metas y objeli que se
compromisos de gestidn.

en los respeclivos planes estratégicos y

CONSIDERANDO
Que conlorme al articulo 88, numeral 7 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal, el Alcalde ejerce la maxima
autoridad en maleria de adminisiracion de personal y, en tal caracler, puede ingresar, nombrar, remover, dastituir y

egresar, alos p i os i &n la ords que rige [a materia.

CONSIDERANDO
Que el reliro de la Administracién Piblica procede por jubilacién tal coma sanala el numeral 4 del articulo 78 da la
Ley del Estatule de Iz Funcién Pdblica.

CONSIDERANDO
Que el articulo 147 de la Constitucién de fa Replblica Bolivariana de Venezuela, en su ltimo parrafo establecs:

"...La ley nacional establecerd el régimen de las ¥ i de [os funci piblicos y funcionarias
publicas naci ¥ 3

CONSIDERANDO
Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley scbre el Régimen da Jubil de los Trabajadores y
Ti dela inistracion Publica Nacional, Estadal y Municipal {iene como objeto conforme a su articulo 1

concatenade con el arliculo 2, regular el derecho a |a jubilagion y pension da los trabajadares v las irabajadoras de
los Municipios.

CONSIDERANDO
Que &l articulo 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen da Jubilaciones de los
Trabajad, y Trabajadi de la Inisiracién Publica Naclonal, Esladal y Municipal expresa que: "El Presidenle
o Presidenta de la Repuiblica gard jubllaci i a 7t ot

que presten servicios en
los Srganes ¥ entes a que se refiere el articulo 2 del presente Dacrato...”

CONSIDERANDO
Que mediante Cemunlcacién S/N de fecha 14 de Febrero de 2020, la ciudadana: KARINA DEL VALLE CORDOVA,
fitular de la cédula de identidad N* V.- 10.782.612, quien se desempefa como Odontdloge, adscrita a la Division
Médico Asistencial de la Direccitn de Salud De la Alcaldia del Municipio Los Saliss del Eslado Bolivarizne de
Miranda, solicilo el ciudadano Alcalde, una Jubilacion Especial en razén a sus Diecisiete (17} afos dos (02) meses y
dos (02) dias de serviclos en la Administracion Pdblica y cincuenta y un (51) afios de edad.

CONSIDERANDO

Que mediante Oficie N * A-004-S/2023 de fecha 02 de febrers de 2023, |2 Diteccién de Talento Humane de la
Alealdia del Municipio Los Salias del Estado Bolivariano de Miranda, remilié 2 la Direcclén General de Segquimiento v
Evaluacidn de la Funcién Plblica del Ministerio del Poder Popular de Planificacién, el expediants de Jubilacion
Especial de la ciudadana: KARINA DEL VALLE CORDOVA, titulzr de la cédula de identidad N V.- 10.782512, a
objeto de cumplir con lo dispueslo en &l articulo 6 de! Instruclivo que Eslablece las Normas que Regulan los
Requisilos y Trémites para la Jubilacién Especial de los Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empieadas de la
Adminisiracién Publica Nacional, de los Estados ¥ de los Municipios, y para les Obreres y Obreras al Servici de la
Adminislracién Publica Nacional, el cual sefiala: “Las oficines de recursos humanes de los drganos y entes que
conforman |z Administracion Pblica, deberdn remitic oficlo al Ministerio del Poder Popular en la maleria, el
expadienie contenliva de la selicitud de jubliacién especial ..

CONSIDERANDO
Que en facha 26 de enero de 2024, se recibie Oficlo DVPSI-DGSEFP N*00035 de fecha 28 de enero de 2024,
susesite por la ciudadana Direclora General de Seguimiento y Evaluacién de |a Funcién Publica del Ministerls del
Poder Popular de Planificacidn, en el cual ramite expediente de Jubilacién Especial de fa ciudadana: KARINA DEL
VALLE CORDOVA, fitular de la cidula de idenlidad N V.- 10,782,612, debidemenle aprobada por la
Vicepresidencia Ejeculiva de la Replblica, segin Oficio DVP/DGO/03-2023 de fecha 22 de agesto de 2023, de
conformidad con lo dispueslo en el ardiculo 21 del Dacrelo con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaclones y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Adminislracion Piblica Nacional, Estadal y
Municipal.

CONSIDERANDO
Que en gl ardiculo 15 de las Disposiciones Genarales e fa Ordenanza de Presupuesto de Ingrasos y Gaslas para el
Ejercicio Econdmico Financlero del Afo 2024 del Municipio Los Salias, sefala, “La relacién de cargoes y sus
respeclivos sueldos basicos, dielas y elras retribuciones no podran allerarse durante [2 gjecucion del presupuests,
sino por decisién del Alcalde o Alcaldesa, en lo que a la Administrazion Acliva se refisre...”

CONSIDERANDO

Que por disposicion de la Vicepresidencia Ejeculiva de la Rapltlica Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la
telagacitn canfarida por el ciudadano Presidente de |a Replblica Bolivariana de Venezuela, en concordancia con lo
sstablecido en &l articulo 21 del Decrelo con Valor y Fuerza de Ley sobre &l Régimen de Jubilaciones y Pensiones
de los Trabajadares y Trabajadoras de la Administracion Plblica Naclonal, Esladal y Municipal, aprobd mediante
Oficio N* DVP/DG/0/03-2023 de fecha 22 de agosto de 2023, la JUBILACION ESPECIAL da la ciudadana: KARINA
DEL VALLE CORDOVA, fitular de la cédula de idenlidad N° V.- 10.782.612, quien se desempena en el carge de
Odonlélogo, adserita 2 la Divisign Médico Asistencial ds iz Direccién de Salud De la Alcaldla del Municipio Los
Salias de! Estado Bolivariana de Miranda,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar a parlir del 01 de marzo de 2024, la JUBILACION ESPEGIAL de la ciudadzna: KARINA DEL
VALLE CORDOVA, {ilular de la cédula de identidad N° V.- 10.782,612, quien se desampefia en el carga de
Odontélogo, adscrita a la Divisidn Médico Asistencial de ia Direccidn de Salud De la Alcaldia del Municipio Los
Ssilgs del Estado Bolivariano de Miranda
SEGUNDO: El monto de la JUBILACION ESPECIAL es por la cantidad de clento veintiséis boli con nueve
céntimos (Bs 126,08), rasullado de aplicar al salario base el porcentaje de multiplicar los de sanvicio por el
coeficiente 2.5, lo cual corresponde al equivalente del cuarenta y des con cincuenta por ciento (42,50%) d= la
remuneracién promedio mensual de los difimes doca (12) meses.

TERCERO: Ajustar remuneracion del monlo de 12 JUBILACION ESPECIAL, en |a cantidad de Ciento Treinta y Siete
Bollvares cen Nueve Céntimos (Bs 137,09) mensuales; toda vex que desde la fecha de preparacion de la planilia
FP.026, EXP S/N, de fecha 31 de enero de 2023 formulada por la Alcaldia del Municipio Los Salias Estade
Bolivariano de Miranda, ante el Minisierio del Peder Popular de Planificacién, para la aprobacién y elergamiento de
la misma, han iranscutride Un (01) afe y un (01) mes y un (01) dia; tomande en cuenta el porceniaje sedalado en gl
articulo sobra ef pramedio de los Ollimos doca (12) meses de [a remuneracion mansual,

CUARTO: Manlener el Beneficlo de Afimentacion, Beno Unico, Bonificacién de Fin de Afic y el aporte del 15% de la
©aja da ahorg.

SEXTO: Ratirar 1 1a ciudadana: KARINA DEL VALLE CORDOVA, litular de 1a cédula de identidad N* V.- 10.782 612,
dal sarvicio activo en la Administracién Publica, a parir del 01 de marzo de 2024, de conformidad con lo establecido
en el numeral 4 del articulo 78 de la Ley del Estatuto de la Funcion Pdblica,

SEPTIMO: CQueda encargada la Direccion de Talento Humano de la Alcaldla del Municipio Los Salfes nofificar fa
presente Resolucién a la cludadana: KARINA DEL VALLE CORDOVA, titular de la céduls de idenlidad
N* V- 10.782.612, s8g0n lo contemplado en el arliculo 73 de la Ley Orgénica de Procedimientes Adminisirativos.
OCTAVO; Queca encargada de dar cumplimiento a esta Resolucion, la Direccién de Talenle Humang.

MOVENO: Remilir a la Imprenta Nacional Publicar un ejemplar original de la presente Rasolucién, pars su debida
publicacién en la Gacela Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueja.

Dads, firmado y sellado en el Despacho de! Ciudadano Alcalde del ‘{;ﬂ
Miranda, al primer (01) dia del mes de marzo de 2024

JOSE ANTONIO
Alcaldo de} {uniciplo Los Sallas
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANG DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS
DESPACHO DEL ALCALDE
RESOLUCION N° 060/2024

JOSE ANTONIO FERNANDEZ LOPEZ, ACTUANDO EN SU CARACTER DE ALCALDE DEL MUNICIPIO
LOS SALIAS, SEGUN JURAMEMTACION CONTENIDA EN EL AGUERDO N° SM-150-2017 DE FECHA 19
DE DICIEMBRE DE 2017, PUBLICADO EN GACETA MUNICIPAL N° EXTRAORDINARIO N° 37/12 DE
FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2017, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN
LOS ARTICULOS 174 y 178, NUMERAL 3 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA, ARTICULOS 54 NUMERALES 5 Y 6, 56 NUMERALES 1 ¥ 2 EN SU LITERAL |, 84, 87 ¥ 88
MUMERALES 1, 2, 3, 7 Y 24 DE LA LEY ORGANICA DEL FODER PUBLICO MUNICIPAL, DICTA LA
PRESENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO

Que la Administracién Publica Municipal, debe ajustar su ejercicio y competencia a la Constilucién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, a |as leyes y a los aclos administrativos de caréicter normative, dictados
formal y previamente conforme a la ley y que &l funcionamiento de los drganes v entes de la Adminisiracion
Piblica, se adecuaran a las polificas, esiralegias, melas y objetivos que se establezcan en los respectivos
planes eslratégicos y compromisos de gestian.

CONSIDERANDO
Que conforme al articulo 88, numeral 7 de la Ley Orgénica del Poder Publico Municipal, el Alcalde ejerce (a
méxima autoridad en materia de adminisiracion de personal y, n tal caracler, puede ingresar, nombrar,

remover, destiluir y egresar, conforme a los pri imientos administrati itios en la ordenanza que
rige la materia.

CONSIDERANDO

Que la jubilacién es un derecho social enmarcado dentro de la Constilucién y desarrollado en las leyes, el cual
puede ser objelo de regulacién por parte del Eslado, a fin de garantizar la proteccion e integridad del individuo
que le corresponde. Tal derecho se encuentra consagrado en el articulo 80 de la Conslitucin de la Republica
Bolivariana de Venezusla, enfocado, principalmente, hacia la vejez,

CONSIDERANDO

Que el evidente cardcler soclal de la jubilacidn -por estar necesariamente vinculada con las relacienes
laborales, sean estas piblicas o privadas-, lleva @ considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es
proporcionar al trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las que gozaba al momenio de
encontrarse aclivo. Asimismo, el cardcter social se manifiesta igualmente por el hecho de que Iz jubilacién
comperta un beneficio para el cual se toma en cuenta la entrega, dedicacion v vecacidn de servicia, cuando se
ha llegado a una edad idénea para el retiro, de alli su concapcién como un dereche inherente a los ancianos,

CONSIDERANDO

Que medianie sentencia N® 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, la Sala Politico Administrativa del Tribunal
Supremo de Justicia establecid "...el constiuyente de 1999 previd una profeccidn paricular a la vajez y
consagro en cabeza del Estado la obligacion de asegurar la efeclividad de los derechos que a tal efecto se
establecen. Igualmente, recogio entre los derechos inherenles a los ancianos el beneficio a Ia jubilacién, con
el objeto de proporcienarles un medio de vida digne a los trabajadores durante su vejez o incapacidad, y asi
garantizarles un ingreso periddico tendiente a cubrir sus gastos de subsistencia®,

CONSIDERANDO

Que el retiro de la Administracién Publica procade per jubitacisn tal como sefiala el numeral 4 del articulo 76
de Iz Ley del Estaluto de la Funcién Piblica.

CONSIDERANDO

Que el articulo 147 de la Conslfilucidn de fa Replblica Bolivariana de Venezuela, en su Gilimo pérrafo
eslablece: "...La ley nacional establecera el régimen de las jubilaciones y pensiones de los funcionarios
publicos y funcionarias piblicas nacionales, estadales y municipales.”

CONSIDERANDO

Que en facha 20 de aenero de 2021, se publicé en Gacela Municipal N® Extraordinarie 50701 el Instruments
Normative de Jubilaciones para el Personal Docente y Asistencial de la Alcaldla del Municipio Los Safias. qus
pasa a regir esta malerla y, con lo cual, el personal docenta y asistencial adscrilo a esta Alcaldia queda
excluido del campo de aplicacion del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre al Régimen de
Jubilaciones de los Trabajad ¥ Ti j as de la Admini cion Publica # Estadal y Municipal,
segln se desprende de su articulo 3°,

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en los ariculos 2 y 4, literal “a"; y la Seccion Segunda del Capitulo Primero del
Insirurmento Mormativo de Jubilaciones para el Personal Docente y Asistencial de la Alcaldia del Municipio Los
Salias, "El lrabajader que desempeiie algln cargo asistencial en fa Alcaldia del Municipio Los Salias, tendra
derecho al beneficio de Jubilacion ..., cuande haya alcanzado la edad de 55 afios si es mujer, que hubiere
cumplida, por lo menos veinticinco {25) afios de servicios, una vez cumplidos los extremos requerides por el
presente Instrumento Mermative y demdas normas aplicables”; “Para los efeclos del cdlculo de los veinticinco
(25) afios,... se requisre que el servicio haya sido prestado por lo menos quince (15) afios ante esle Ejecutive
Municipal, “Los afios de servicio en el seclor piblico en exceso de veinticinco (25) afios serén lomados en
cuenta como si fueran afios de edad, a los fines de lograr el derecho a cualquier tipo de jubilacién, siempre y
cuando el trabajador tenga quince (15) o mas afios de servicio”.

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en el articulo 20 “Se olorga jubilacion al trabajader desde que cumpla la edad
de cincuenta (50) afos, siempre que fenga al servicio de la Administracién Pdblica los afios que se
especifican,... de los afos de servicio exigidos por lo menos quince (15) deben haber sido preslados a la
Alcaldia y dentro de los porcentajes que se precisan del Gltimo sueido que devengue al momento de ser
acordada su jubllacién”,

CONSIDERANDO

Que de la revisién exhaustiva realizada por la Oficina de Talento Humano, al expediente administrativo de fa
ciudadana: ROSARIO ESTHER ANGULO CHACON, titular de la Cedula de Identidad N° V- 4.681.816, quien
se desempelfia como AUXILIAR DE ENFERMERIA Il Grado 3 Nivel IV, adscrita a la Division Médico
Asislencial de Ia Direccion de Salud de la Alcaldia del Municlpio Los Salias del Estado Bolivariano de Miranda;
cargo que es considerado “Cargo Asistencial’ conforme con el numeral 3 del arlicule 2 del Instructive
Normalivo sobre Jubilaciones para el personal Docente y Asistencial de la Alcaldla de! Municipio los Salias,
por lo que se encuenira er la excepcion establecida en el Articulo 3 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabaj y las Trabajad de la
Administracion Piblica Nacional, Estadal y Municipal; cuenta en la actualidad con sesenta y tres (63) afios de
edad y quinca (15) aflos de serviclo, de los cuales ha preslado servicio en este Ejecutive Municipal; razén por
la cual, es evidente que cumple con los requisiios previstos en 1a norma para acceder al beneficio de la
Jubilacién Ordinaria, por lo que le corresponde un monto mensual de Jubilacién calculado en base al cincusnta
y cinco (55%) del Glimo suelde que devengue al memento de ser acordada su jubilacien, de acuerde al
arficulo 20 del Instructive Normativo sobre Jubilacicnes para el personal Docente y Asistencial de la Alcaldia
del Municipio los Salias,

CONSIDERANDO

Que la ciudadana ROSARIO ESTHER ANGULO CHACON titular de la Cedula de Idenfidad
N* V- 4.681.816, solicito el ctorgamiento del beneficio de jubi Y escrilo de fecha 07 de marzo de
2024 y recibido por la Direccidn de Talento Humane el mismo dia, mes y ario, atendiendo lo dispuesto en el
Agliculo 15 del Instrumento Normalive de Jubilacionss para el Personal Dacente y Asistencial de la Alcaldia
del Municipio Los Salias.

CONSIDERANDO

Que la ciudadana ROSARIO ESTHER ANGULO CHACON, fitular de la Cedula de |dentidad
N® V- 4681816, conforme a la Cuenta Individual de la Tesoreria de Seguridad Social, cumple con las

fizaci h icil en el Paragralo Primero del ariculo 4 del Instrumento Normativo de
Jubilaciones para el Personal Docente y Asi: ial de la Alcaldla del Municipio Los Saliss.

CONSIDERANDO
Que mediante Oficio N® CJAMLS-021/2024, la Consulleria Juridica de Ia Alcaldia del Municipio Los Salias,
encuentra ajustado a deresho el otorgamiento del beneficio de la jubilacién la ciudadana ROSARIO ESTHER
ANGULO CHACON, titlular de la Cedula de |denlidad N° V- 4.681.816, sobre la base del cincuenta y cinco por
ciento (55%) de su salario, asl como los bheneficios soclales dispuestos en el Capilule Segundo del
Instrumento Normative de Jubilaciones para el Personal Decanie y Asistencial de la Alealdia del Municipio Los
Salias.

CONSIDERANDO

Que el Aticulo 9 del Decrefo con Rango Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y

Pensiones de fos T d v las Trabaj de la Admil lén Piblica Macional, Estadal y Municipal;
sefiala que “a los efectos del calculo del monto de la jubilacian, se entiende por sueldo mensual del trabajador
o trabajadora, el integrado por el salario basico y las compensaciones por antigliedad y servicio eficiente”.

CONSIDERANDO

Que en el articulo 16 de las Disposiciones Generales de la Ordenanza de Presupuesto de Ingresos y Gaslos
para el Ejercicio Econémico Financiero del Afio 2021 del Municipio Les Salias, sefiala, “La relacién de cargos
y sus respectivos sueldos basicos, dielas y olras retribuciones no podrén allerarse durante le ejecucion del
presupuesto, sino por decision del Alealde o Alcaldesa, en lo que a la Administracion Activa se reflere...”

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar a partir del 01 de junic de 2024, la JUBILACION ORDINARIA @ la ciudadana ROSARIO
ESTHER ANGULO CHACON, tlitular de la Cadula de Idenlidad N° V- 4.681.816, quien se desempefia en sl
cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA I, Grado 3 Nivel IV, adscrita 2 Ia 3 la Divisidn Médico Asistencial de la
Direccién de Salud de la Alcaldia del Municiplo Los Salias dei Estado Bolivariano de Miranda.

SEGUNDO: El monto de la JUBILACION ORDINARIA, es por la canlidad de ciento once bolivares con
sesenta y dos céntimos (Bs 111,62, lo cual corresponde al cincuenta y cinco (55%) del Gllimo suzldo

g de ciento ydosb con cero (Bs. 172,00}, mas la prima de antigiledad
por la canfidad de treinta bolivares con noventa y seis ¢éntimes (Bs. 30,06).

TERCERO: Conforme a lo dispuesto en el articulo 80 de la Conslitucion de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela, en vitud que el monto mensual de [a jubilacién, sefialado en el articulo anterior se encuenira por
debajo del salario minimo, se homologa el monto de la JUBILACION ORDINARIA 2 la canlidad de CIENTO
TREINTA BOLIVARES CON CERO CENTIMOS {Bs.130,00} mensuales. Mas la prima de anligiedad.

CUARTO: Maniener el Beneficio de Alimentacion, Bono Unico, Bonificacidn de Fin de Afo y el aporie del 15%
de la caja de ahorro.

QUINTO: Refirar a la ciudadana ROSARIO ESTHER ANGULO CHACON, tilular de la Cedula de Identidad
N* V- 4.681.816, del serviclo activo en la Administracion Piblica, a parlir del 01 de junio de 2024, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articule 78 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Pablica.
SEXTO: Queda encargada la Direccién de Talento Humane de la Alcaldia del Municipio Los Salias natificar la
presenle Resolucién a la cludadana ROSARIO ESTHER ANEGULO CHACON, titular de la Cedula de
ldentidad N* V- 4.681.816, segin lo contemplado en el articuly 73 la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos,

SEPTIMO: Queda de dar cur i a esta Regdjugion) |a Direccién de Talento Humane.

)
OCTAVO: Ramitir a la Imprenta Macional Publicar un ejghpl; T ginal de la presente Resolucién, para su

Dado, frmado y sellado en el Despacho de| Ciudgidan
Bolivariano de Miranda, al treinta (30) del mes da'\mayb de

REP{IBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANG DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS
DESPACHO DEL ALCALDE
RESOLUCION N 061/2024

JOSE ANTOMIO FERNANDEZ LOPEZ, ACTUANDO EN SU GARAGCTER DE ALCALDE DEL MUNICIPIO
LOS SALIAS, SEGUN JURAMENTACION CONTENIDA EN EL ACUERDO N° SM-150-2017 DE FEGHA 19
DE DICIEMBRE DE 2017, PUBLICADO EN GACETA MUNICIPAL N° EXTRAORDINARIO N° 37112 DE
FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2017, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN
LOS ARTICULOS 174 y 178, NUMERAL 8 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA, ARTICULOS 54 NUMERALES 5 Y 6, 56 NUMERALES 1 Y 2 EN SU LITERAL |, 84, 87 Y 88
MUMERALES 1, 2, 3, 7 ¥ 24 DE LA LEY DRGANICA DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL, DICTA LA
PRESENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica Municipal, debe ajustar su ejerciclo y cia a fa Cor 1 g la
Republica Balivariana de Venezuela, a las layes y a los actos administrativos de cardcter normalivo, dictados
formal y previamente conforme a la ley y que el funcionamiento de los Grganos y entes de la Administracion
Publica, se adecuaran a las politicas. estrategias, metas v objetives que se establezcan en los respeclives
planes estratégicos y compromises de gestion,
CONSIDERANDO

Que conforme al articulo 88, numeral 7 de la Ley Organica del Poder Pdblice Municipal, el Alcalde ejerce la
maxima avioridad en materia de administracién de personal y, en tal cardcler, puede ingresar, nombrar,
remover, destiluir y egresar, conforme a los procedimisntos administralivos establecidos en la ardenanza que
rige la maleria.

CONSIDERANDO

Que la jubilacién es un derecho social enmarcado deniro de la Constitucién y desarrollade en las leyes, el cual
puede ser objeto de regulacion por parle del Eslado, a fin de garanfizar [a proteccion & integridad del individuo
que le corresponde. Tal derecho se encuenira consagrado en €l articulo BO de la Canstitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, enfocado, principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDOQ

Que el evidente cardcter social de la jubllacién -por estar necesariamente vinculada con las relaciones
laborales, sean estas publicas o privadas-, lleva a que el fin pri dial de su olorgamiento, es
proporcionar al trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las que gozaba al momento de
encanirarse activo. Asimismo, el caracter social se manifiesia igualmente por el hecho de que Ia jubilacién
comporta un benelicio para el cual se toma en cuenta la entrega, dedicacidn y vocacian de servicio, cuando se
ha llegado & una edad idénea para el retiro, de zlli su concepcion como un dereche inherente a los ancianos.

CONSIDERANDOQ

Que mediantz sentencia N* 1556 de fecha 15 de oclubre de 2003, la Sala Polltico Administrativa del Tribunal
Supremo de Justicla establecié "...el constiluyente de 1999 previ una proteccion particular a la vejez y
consagré en cabeza del Eslado la obligacion de asequrar la efectividad de los derechos que a tal efecto se
establecen. lgualmente, recogid entre los derachos inherentes a los ancianos el beneficio a la jubilacion, con
el objato de proporcionarles un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad, y asi
gar un ingreso periadi iente a cubrir sus gastos de subsistencia®.

CONSIDERANDO

Que el retire de la Administracién Piblica procede por jubilacién tal como sefala el numeral 4 del ariculo 78
de la Ley del Estatuto de la Funcion Pablica,

CONSIDERANDO

Que el ariculo 147 de la Constitucion de la Repoblica Bolivariana de Venezuela, en su Gilimo pamrafo
establece: "...La ley nacional establecera el régimen de las jubilaciones y pensiones de los funcionarios
publicos y funcionarias piblicas nacionales, estadales y municipales "
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CONSIDERANDO

Que en fecha 29 de enero de 2021, se publicd en Gacela Municipal N” Extracrdinario 50/01 el Instrumenlo
Normaliva de Jubilaciones para el Personal Docenle y Asistencial de la Alcaldia del Municipio Los Sallas, gue
Ppasa a regir esta materia y, con lo cual, el parsonal docente y asistencial adscrito a esta Alcaldia queda
excluido del cempo de aplicacion del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal,
segun se desprende de su articulo 3%,

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en los ariculos 3y 4, literal “a”; y la Seccién Segunda del Capitulo Frimero del
Instrumento Normative de Jubilaciones psra el Personal Docente y Asistencial de Ja Alealdia del Municipio Los
Sallas, “El trabajador que desempeiie alglin cargo asistencial en la Alcaldia del Municipio Los Salias, tendra
derecho al beneficio de Jubilacién ..., cuando haya alcanzado la edad de 60 afios si es hombre, que hubiere
cumplido, por lo menos veinticinco (25) afios de servicios, una vez cumplidos los extremos requeridos por el
presente Instrumento Normalivo y demas normas aplicables”; *Para los efectos del célculo de los veinficinco
{25) afios,... se requiere que el servicio haya sido prestado por lo menos quince (15) afios ante este Ejecutivo
Municipal, “Los afios de servicio en el secior piblico en exceso de veinticinco (25) afios sarén temados en
cuenta como si fueran afios de edad, a los fines de lograr el derecho a lquier lipo de j jempre y
cuando el {rabajador tenga quince (15) o mas anos de servicie”,

CONSIDERANDO

Qus de Ia revision exhaustiva realizada por |a Oficina de Talento al ninistrativo de la
ciudadana: ZOBEIRA EVANGELINA SUAREZ MEJIAS, litular de la Cedula de Identidad N° \- 8.675.558,
quien se desempeiia como Enfermera IV, Grado 7 Nivel V, adscrila a la Division Médico Asistencial de la
Direccidn de Salud de la Alcaldia del Municipio Los $alias del Estado Bolivarfano de Miranda; carge que es
considerado "Cargo Asistencial” conforme con el numeral 3 del arliculo 2 del Instructive Normative sobre
Jubilaciones para el personal Docente y Asistencial de la Alcaldia del Municipio los Salias, por lo que se
encuenira en la excepcion establecida en el Articulo 3 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley Sabre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabaj de la Administracion Publica
Nacional, Estadal y Municipal; cuenta en la actualidad con cincuenta y ocho (58) afios de edad y treinta (30)
afios de servicia, de los cuales ha prestado servicio en este Ejecutivo Municipal; raztn por la cual, es evidenie
que cumple con los requisitos previstos en la norma para acceder al beneficio de la Jubilacién Qrdinaria, por lo
que le carresponds un menio mensual de jubilacion calculado en base al cienle por ciento {100%) del ltimo
sueldo que devengue al momento de ser acordada su jubliacion, de acuerdo al arficulo 18 del Instructivo
Normalivo sobre Jubilaciones para el personal Docenle y Asistencial de la Alcaldia del Municipia los Salias

CONSIDERANDO

Que la ciudadana ZOBEIRA EVANGELINA SUAREZ MEJIAS litular de la Cedula de Identidad
N® W- B.675.558, solicitd el otorgamiento del beneficio de jubilacion mediante escrito de fecha 30 de enero de
2024 y recbido por la Direccién de Talento Humano el mismo dia, mes y afio, atendiendo lo dispuesto en el
Articulo 15 del Instrumento Normalivo de Jubilaciones para el Personal Decente y Asistencial de la Alcaldia
del Municipio Los Salias.

CONSIDERANDO

Que la cludadana ZOBEIRA EVANGELINA SUAREZ MEJIAS, litular de la Cedula de Idenlidad
N® V- B.675.558, conforme a la Cuenla individual de la Tesoreria de Seguridad Social, cumple con las
colizaciones mensuales solicitadas en el Paragrafo Primero del articulo 4 del Instrumento Normativo de
Jubilacienes para el Personal Docenle v Asistancial de |2 Alcaldia del Municipio Los Salias.

CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N* CJAMLS-015/2024, la Consulloria Juridica de la Alcaldia del Municipio Los Salias,
encuentra a derecho el ofor i dal bereficie de la jubilacién la ciudadana ZOBEIRA
EVANGELINA SUAREZ MEJIAS, litular de la Cedula de |dentidad N® /- 8.675.558, sobre la base del clen por
ciento (100%) de su salaro, asl como los beneficios sociales dispuesios en el Capilulo Segundo del
Instrumento Normalive de Jubilaciones para el Personal Docente y Asistencial de la Alcaldia del Municipio Los
Salias.

CONSIDERANDO

Que el Articulo @ del Decreto con Range Valer y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion Piblica Nacional, Estadal y Muntcipal,
sefiala que “a los efectos del calculo del monlo de la jubliacian, se entiende por suelde mensual del trabajador
o trabajadora, el integrado por el salario basico y las compensaciones por antigbedad y servicio eficiente”.

CONSIDERANDO

Que en el articulo 16 de las Disposiciones Generales de la Ordenanza de Presupuesto de Ingresos y Gastos
para el Ejercicio Econémico Financiero del Al 2021 del Municipio Los Salias, sefala, “La relacion de cargos
¥ sus raspeclives sueldos bdsicos, dietas y oiras retribuciones no podran alterarse durante la ejecucion del
presupuesto, sino por decisién del Alcalde o Alcaldesa, en lo que a la Administracion Acliva se refiere...”

RESUELVE

PRIMERO: Olorgar a partir del 01 de junio de 2024, la JUBILAGION ORDINARIA la ciudadana ZOBEIRA
EVANGELINA SUAREZ MEJIAS, tituler de |a Cedula de Identidad N°® V- 8.675.558, quien se desempefia en
el cargo de Enfermera IV, Grado 7 Nivel V, adscrita a la a la Division Medico Asistencial de la Direccion de
Salud de la Alczaldia del Municipio Los Salias del Estado Boelivariano de Miranda.

SEGUNDO: Ei monto mensual de la JUBILACION ORDINARIA es por la de tr ta y
siete Bolivares Digitales con noventa Céntimos {Bs.D. 367,90), lo cual corresponde al clento por ciento
(100%) del ditimo sueldo devengado de doscientos cchenla y tres Belivares Digitales can cero cénlimos
(Bs.D. 283,00), mas la prima de antigledad por la cantidad de ochenla y cuatro Bollvares Digitales con
noventa céntimos (Bs.D. B4,80).

TERCERO: Mantener el Beneficio de Alimentacion, Bono Unico, Bonificacion de Fin de Afio y el apone del
15% de la caja de ahorro.

CUARTO: Refirar a la ciudadana ZOBEIRA EVANGELINA SUAREZ MEJIAS, filular de la Cedula de

idenudad N‘ V- 8.675.558, del servicio active en la Administracion Publica, a partir del 07 de junio de 2024, de
co idad con fo blecido en el numeral 4 del articulo 78 de la Ley del Estaluto de la Funcién Piblica.

QUINTO: Queda encargada la Direccién de Talento Humano de la Alcaldia del Municiplo Los Safias notificar
la presente Resolucion a la ciudadana ZOBEIRA EVANGELINA SUAREZ MEJIAS, lilular de la Cedula de
ldentidad N* V- B.675.558, segln lo contemplado en el articule 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

SEXTO: Queda a de dar plimiento a esta Resolucién, la Direccidn de Talento Humano,

SEPTIMO: Remilir a la Imprenta Nacional Publicar un ejemplar original de la presente Resolucian, para su
debida publicacidn en la Gacela Oficial de la Repoblica Bolivariana/de Venezuela.

i
Dado, firmado y sellado en el Despacho del Ciudadano Alfalde del Municipio Los Salias del Estado

Bolivariano de Miranda, al treinta y uno (31) del mes de mayo dg 2024,

S :
Alcalde del Ml:l. clp\: Los Salias %}%

J

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANOD DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION N° 076/2024

JOSE ANTONIO FERNANDEZ LOPEZ, TITULAR DE LA CEOULA DE IDENTIDAD N° V.- 6.327.507,
ACTUANDO EN SU CARACTER DE ALGALDE DEL MUNICIPIO LOS SALIAS, SEGUN
JURAMENTACION CONTENIDA EN EL ACUERDO N° SM-180.2021 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE
2021, PUBLICADO EN GACETA MUNICIPAL N° EXTRAORDINARIO N° 36/11 DE LA MISMA FECHA, EN
USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 174 y 178, NUMERAL 8
DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, ARTICULOS 54
NUMERALES 5 6, 56 NUMERALES 1 Y 2 EN SU LITERAL |, 84 Y 8 NUMERALES 1,2, 3, 7 Y 24 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL, DICTA LA PRESENTE RESOLUGION:

CONSIDERANDO

Que la Adminislracion Piblica Municipal, debe ajustar su ejercicio y competencia a la Constitucion de la
Repblica Bollvarlana de Venezuels, a las leyes y a los aclos administrativos de caracter normativo, dlctados
formal y previamente conforme a la ley y que e! funcionamiento de los érganos y entes de la Administracion
Piblica, se adecuaran a las politicas, esirategias, melas y objetives que se establezcan en los respeclivos
planes estratégicos y compromisos de gestion,

CONSIDERANDO

Que conforme al articule 88, numeral 7 de la Ley Oraanica del Poder Plblico Municipal, el Alcalde elerce la
maxima autoridad en maleria de adminislracion de personal y, en tal caracler, puede ingresar, nombrar,
remaver, destituir y egresar, conforme a los procedimiantos administralivos establecidos en la ordenanza que
fige la materta.

CONSIDERANDO

Que la jubitacion es un derecho social enmarcado dentro de fa Conslitucion y desarrollade en las leyes, el
cual puede ser objel de regulacion por parte del Estado, @ fin de garanlizar la proleccién e infegridad del
individuo que le corresponde. Tal derecho se encuentra consagrado en el articulo 80 de la Constilucién de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, enfocado, principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que ol evidente cardcter social de la jubliacion -por estar necesariamente vinculada con las relaciones
laborales, sean estas plblicas o privadas-, lleva a considerar que el fin primardial de su clorgamiento, &5
proporcionar al irabajador jubilade unas condiciones de vida similares a las que gozaba al momento de
encontrarse activo, Asimismo, el cardcter social se manifiesa igualmente por el hecho de que la jubilacion
comperta un beneficlo para el cual se toma en cuenta la entrega, dedicacidn y vocacion de serviclo, cuando
se ha llegado a una edad idanea para el retiro, de alli su concepcidn coma un derecho inherenta a los
ancianos.

CONSIDERANDO

Que mediznte sentencia N° 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, la Sala Polilico Administrativa del Tribunal
Supremo de Jusficia establecio "...el conslituyente da 1993 pravio una proleccion particular a ls vejez ¥
consagro en cabeza del Estadoe la obligacion de asequrar la efeclividad de los derechos que a lal efecto se
establecen. lgualmente, recogid entre los derechas inherentes a los ancianos el beneficlo a la jubilacién, con
¢l abjalo d proporcionarles un medio de vida digno a los Irabajatiores duranta sU vejez o incapacidad, y asi
garantizarles un ingreso peribdico lendiente a cubrir sus gastos de subsistencia”.

CONSIDERANDO

Que el arliculo 147 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venszuela, en su dltimo parrafo
sstablece: "...La ley naclonal establecera ol régimen de las jubilaciones y pensiones de los funcionarios
pliblicos y funcionarlas publicas nacionales, estadales y municipales.’

CONSIDERANDOQ

Que ¢l ariculo 29 del Decrelo con Rango, Valor y Fusrza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pansiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Plblica Nacional, de los Estades v de los
Municipios, seriala que las “.jubilaciones y pensiones tramitadas y olorgadas, serdn pagadas por la
Tesorerla de Sequridad Social, con cargo al Fonda para jubifaciones y pensiones de los trebajadares y
trabajadoras de la Adminisiracion Poblica, administrado par la Tesorera de Segunidad Social,."

CONSIDERANDO

Que esla Enta Municipal soficité por ante el Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo
especlficaments por ante la Tesoreria de Seguridad Social (TSS) el olorgamiento de la Jubilacion Ordinaria a
la cludadans JUDITH MARGARITA HERNANDEZ VENTURA, titular de la Cedula de Identidad
N* V- 9.380.594.

CONSIDERANDO

Que mediante comunicacién signada con la nomenclatura N° TSS-NOM 155/2024, de fecha 16 de julio de
2024, emanado de Ia Tesorerla de fa Seguridad Secial, se nolific a este Ente Municipal que a pariir del 01 de
agosto de 2024 la Tesoreria de Sequridad Social (TSS) asumird el pago de la Jubilacian Ordinaria de la
ciudedana JUDITH MARGARITA HERNANDEZ VENTURA, titular de la Cedula de Identidad
N* V. 9,880,584, quien se desempeiia en el carge de Coordinador Jefe, cargo de libre nombramiento y
Remacién, adscrita a la Direccion de Depore de la Alcaldia del Municipio Los Sallas del Estado Bolivariane
de Miranda.

CONSIDERANDO

Que el retiro de la Administracion Publica procede por jubllacion tal como sefala el numeral 4 del articulo 78
de la Ley dal Estatuto de la Funcién Piblica.

CONSIDERANDO

Que en el articulo 16 de las Disposiciones Generales de la Ordenanza de Presupussto de Ingresos y Gaslos
para &l Ejercicio Econdmico Financiero del Aflo 2021 dal Municipio Los Salias, sefiala, “La relacion da cargos
¥ sus respectivos sualdos basicos, dietas y otras retrbuciones no podrén alterarse durante la ejecucién del
presupliesto, sino por decision del Alcalde o Alcaldesa, en lo qua a la Adminisiracion Activa se refiere..”
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CONSIDERANDD

{Que a partir de este Momento la ciudadana JUDITH MARGARITA HERMANDEZ VENTURA, titular de Ia
Cedula de ldentidad N* V- 8.880.584, percibira el monto que le corresponde por conceplo de Jubilacion
Ordinaria, desde la Tesoreria de Seguridad Social

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar a partir del 01 de agosto de 2024, la JUBILACION ORDINARIA a la ciudadana
JUDITH MARGARITA HERNANDEZ VENTURA titular de la Cedula de Identidad N® V- 8,880,594, quien se
desempefia en el cargo de Coordinader Jefe, cargo de libre nombramiente y Remocidn, adscrita a la
Direcclon da Deporte de la Alcaldia del Municipio Los Salias del Estado Bolivariano de Miranda; por haber
side Jubilada a padir de dicha fecha, por parle de la Tesoreria de Sequridad Secial.

SEGUNDO: E| monto de la JUBILACION ORDINARIA es por la cantidad de doscientos sesenta y ocho
con cincuenta y dos céntimos |Bs. 268,52) mensuales, equivalentes al sesenta y slete con cinco por
ciento {67,5%) de promedio de la suma de los Gltimos doce (12} sueldos mensuales; pagada por la Tesoreria
de Seguiidad Social, quien asumird lodo io concerniente al pago de dicha Jubilacion,

TERCERO; Ajuslar la remuneracion del monto de la JUBILACION ORDINARIA, otorgada a la ciudadana
antes idenlificada, sefialada en el resuslve segunde, correspondiéndole el monte mensual de la jubilacién en
doscientos sesenta y ocho con cincuenta y dos céntimos (Bs. 268,52).

CUARTO:; Retirar a la ciudadana JUDITH MARGARITA HERNANDEZ VENTURA, titular de la Cedula de
Identidad N* V- 9.880.584, del servicio activo en la Adminislracien Piblica, a partir del 01 de agosto de 2024,
de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del ariculo 78 de la Ley del Eslaluto de la Funcidn
Publica.

QUINTO: Queda ancargada la Direccidn de Talente Humane de la Alzaldia del Municipio Los Salias nofificar
12 presente Resplucién a la ciudadana JUDITH MARGARITA HERNANDEZ VENTURA, titular de la Cedula
de ldentidad N° V- 9,880.594, seqin lo contemplado en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimigntos
Adrinistratives,

SEXTO: La ciudadana JUDITH MARGARITA HERNANDEZ VENTURA, titular de la Cedula de Identidad
N® V- 9.880.5%4, estd cbligada a demoslrar su sobrevivencia durante el mes de Enero de cada ejercicio
fiscal, 2 los efectos de poder dar curso al pago correspendienle desde la Tesorerla de Seguridad Social
(TSS).

SEPTIMO: Queda encargada de dar cumplimienio a esta Resolucién, la Direccion de Talento Humane,

OCTAVO: Remilir a la Imprenta Nacional Publicar un ejemplar original de la presente Resolucién, para su
debida publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariany de Vehezuela.

Dado, firmado y sellado en el Despache del Ciudadano A
Bolivariano de Miranda, a los cinco (05) dlas de!l mes de agost

Ide del Municipio Los Salias del Estado
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANG DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION N° 077/2024

JOSE ANTONIO FERNANDEZ LOPEZ, TITULAR DE LA CEDULA DE IDENTIDAD N° V.- 6.327.507,
ACTUANDO EN SU CARACTER DE ALCALDE DEL MUNICIPIO LOS SALIAS, SEGUN
JURAMENTACION CONTENIDA EN EL ACUERDO N SM-160,2021 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE
2021, PUBLICADO EN GACETA MUNICIPAL N° EXTRAORDINARIO N° 36/11 DE LA MISMA FECHA, EN
USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 174 y 178, NUMERAL 8
DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, ARTICULOS 54
NUMERALES 5 Y 6, 56 NUMERALES 1 Y 2 EN SU LITERAL |, 84 Y 88 NUMERALES 1,2, 3,7 Y 24 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL, DICTA LA PRESENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO

Que la Adminislracion Piblica Municipal, debe ajustar su ejercicio y competencia a la Constitucion de la
Repdblica Bolivariana de Venezuela, a las leyes y a los aclos administralivos de caracter normativo, diclades
formal y previamente conforme a la ley y que el funclenamienlo de los drganos vy entes de la Administracion
Puiblica, se adecuaran a las paoliticas, estrategias, metas v objetivos gue se establezcan en los respectivos
planes esiratégicos y compromisos de gestidn,

CONSIDERANDO

Que conforme al arficulo 88, numeral 7 de la Ley Organica del Poder Pablico Municipal, el Alcalde sjerce |z
méxima autoridad en materia de administracion de personal y, en fal caracler, puede ingresar, nombrar,
remover, destituir y egresar, conforme a los procedimientos adminisiralivos eslalilecidos en la ordenanza que
rige la materia.

CONSIDERANDO

Que la jubilacién es un derecho social enmarcado dentro de fa Conslitucion v desarrollado en las leyes, el
cual puede ser objeto de regulacion por parle del Estado, a fin de garantizar la proteccién e inlegridad del
individuo que le corresponde. Tal deracho se encusnira consagrado en & artlculo 80 de la Constilucidn de la
RepuUblica Belivariana de Venezuela, enfocado, principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que el evidente caracler soclal de la jubilacion -por estar necesariamenie vinculada con las relasisnes
laborales, sean eslas plblicas o privadas-, lleva a considerar que el fin primordial de su olorgamiento, es
proporcionar al trabajador jubilade unas condiciones de vida similares a las que gozaba al momenio de
encontrarse activo, Asimismo, el carécler social se manifiesta igualmente por el hecho de que la jubllacion
comporia un beneficio para el cual se toma en cuenia la entrega, dedicacion y vocacion de semvicio, cuanda
se ha llegado a una edad idénea para el reliro, de alli su concepcién como un dereche inherente a los
ancianos.

CONSIDERANDOD

Que mediante sentencia N* 15656 de fecha 15 de octubre de 2003, |a Sala Politico Administrativa del Tribunal
Supremo de Justicla establecit "..el constituyente de 1999 previd una proteccién parlicular a la vejez vy
consagrd en cabeza del Estado la obligacion de asegurar fa efectividad de los derechos que a tal efeclo se
establecen. lgualmente, recogid entre los derechos inherentes a los ancianos el beneficio a la Jubilacian, con
el objeto de proporclonatles un medio de vida digno a los lrabajadores durante su vejez o incapacidad, v asi
garanlizaries un ingreso periddico lendiente a cubrir sus gaslos de subsistencia®.

CONSIDERANDO

Que el articulo 147 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en su Oltime parrafo
establece: "...La ley nacional establecera el régimen de las jubilaciones y pensiones de los funcienarios
plblicos y funclonarias piblicas nacionales, estadales y municipales.”

CONSIDERANDO

Que el articulo 28 del Decrelo con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Pablica Nacional, de los Estados y de los
Municipios, sefala que las "..jubilaciones y pensiones framiladas y olorgadas, serdn pagadas por la
Tesoreria de Seguridad Social, con cargo &l Fondo para jubilaciones y pensiones de los lrabajadores y
irabajadoras de [a Administracion Pdblica, administrado por la Tesorerla de Seguridad Social..."

CONSIDERANDO
Que esle Ente Municipal solicild por ante el Minislerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo

especificamente por ante la Tesoreria de Sequridad Social (TSS) el clorgamienio de la Jubilacion Ordinaria a
la ciudadana LUCY RENEE SOLIS DE SANTANA, titular de la Cedula de Identidad N* V- 6.111.038.
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CONSIDERANDOQ

Cue mediante comunicacidn signada con la nomencizatura N°* TSS-NOM 155/2024, de fecha 16 de julio de
2024, emanado de la Tesoreria de la Seguridad Social, se nofificd a esle Enle Municipal que a parlir del 01 de
agosto de 2024 la Tesoreria de Segurldad Social (TSS) asumird el pago de la Jubilackén Ordinaria de la
ciudadana LUCY RENEE SOLIS DE SANTANA, titular de la Cedula de Identidad M® V- 6.111.039, quien
se desempeiia en el cargo de Coordinador, cargo de libre nombramiento y Remocion, adscrita a la Direccion
de Desarrollo Social de la Alcaldia del Municipio Los Salias del Estado Bolivariano de Miranda,

CONSIDERANDO

Cue el reliro de la Adminisiracién Pilblica procede por jubilacidn tal como sefiala el numeral 4 del articule 78
de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica.

CONSIDERANDO

Que en el articulo 16 de las Disposiciones Generales de la Ordenanza de Presupuesto de Ingresos v Gastos
para el Ejercicio Econdmica Financiero del Afie 2021 del Municipio Los Salias, sefiala, "La relacién de cargos
y sus respeclivos sueldos basicos, dielas y olras relribuciones no podran allerarse durante la ejecucién del
presupuesto, sino por decision del Alcalde o Alcaldesa, en lo que a la Administracian Activa se refiers...”

CONSIDERANDO

Que a parir de este Momenlo |a cludadana LUCY RENEE SOLIS DE SANTANA, fitular de la Cedula de
Identidad N°® V- 6.111.039, percibirs ! monto que le correspende por concepto de Jubllacion Ordinaria,
desda la Tesoreria da Seguridad Social

RESUELVE

PRIMERO: Olorgar a partir del 01 de agosto de 2024, la JUBILACION ORDIMARIA a la ciudadana
LUCY REMEE SOLIS DE SANTANA titular de la Cedula de |dentidad N°® V- 8.111.039, quien se
desempefia en el cargo de Coordinador, cargo de libre nombramianto y Remocién, adscrita a la Direccion de
Desamollo Social de la Alcaldia del Municipio Los Salias del Eslado Bolivariano de Miranda, por haber sido
Jubilada a parir de dicha fecha, por parie de la Tesorerla de Seguridad Social.

SEGUNDO: El mento de la JUBILACION ORDINARIA es por la canlidad de doscientos setenta ¥ ocho
con cuarenta y seis céntimos (Bs. 278,46) mensuales, squivalentes al sesenta por ciento (T0%]) de
promedio de la suma de los Ollimas dece (12) sueldos mensuales; pagada por la Tesorerla de Seguridad
Social, quien asumira todo lo concerniente al pago de dicha Jubilacion.

TERCERQ: Ajustar la remuneracién del monto de la JUBILACION ORDINARIA, clorgada 2 la ciudadana
antas identificada, sefialada en el resueive segundo, correspondiéndole el monlo mensual de la jubilacion en
doscientos setenta y ocho con cuarenta y seis céntimos {Bs. 278,46).

CUARTO: Relirar a la ciudadana LUCY RENEE SOLIS DE SANTANA, titular de la Cedula de ldentidad
N® V- B.111.029, del servicio active en la Administracien Pdblica, & padir del 01 de agoslo de 2024, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4 dal arflculo 78 de la Ley del Estatulo de la Funcién Pablica.

QUINTO: Queda encargada la Direccién de Talento Humane de la Alcaldia del Municipio Los Salias notificar
la presenie Resclucion a la cludadana LUCY RENEE S0LIS DE SANTANA, titular de la Cedula de
Identidad N* V- £.111.039, seglin lo contemplado en el articulo 73 de la Ley Organica de Procadimientos
Administrativos,

SEXTO: La civdadana LUCY RENEE SOLIS DE SANTANA, titular de la Cedula do ldentidad
N® V- 6.111.039, esla obligada a demosirar su sobrevivencia durante el mes de Enero de cada ejercicio
fiscal, a los afectos de poder dar curse al pago correspondiente desde la Tesorerla de Seguridad Social
{TSS).

SEPTIMQ: Queda encargada de dar cumplimiento a esta Resolucion, la Direccion de Talento Humano.

OCTAVO: Remitir a la Imprenta Maclonal Publicar un ejemplar griginal de la presente Resolucidn, para su
debida puklicacién en la Gacela Oficial de la Replblica Bolivariapa de Venegzuela,

Dado, firmade v seliado en el Despacho del Ciudadano Alcalde ¢él Municipio Los Salias del Estado
Bolivariano de Miranda, a los cinco (09) dias del mes de ag 2024,
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANG DE MIRANDA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO LOS SALIAS
DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION N° 078/2024

JOSE ANTONID FERNANDEZ LOPEZ, TITULAR DE LA CEDULA DE IDENTIDAD N° V.- 6.327.507,
ACTUANDO EN SU CARACTER DE ALCALDE DEL MUNICIPIO LOS SALIAS, SEGUN
JURAMENTACION CONTENIDA EN EL ACUERDO N° 5M-160.2021 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE
2021, PUBLICADO EN GACETA MUNICIPAL N° EXTRAORDINARIO N° 36/11 DE LA MISMA FECHA, EN
USO DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 174 y 178, NUMERAL 8
DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, ARTICULOS 54
NUMERALES 5'Y 6, 56 NUMERALES 1 Y 2 EN SU LITERAL |, 84 Y 88 NUMERALES 1, 2,3, 7 Y 24 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL, DICTA LA PRESENTE RESOLUCION:

CONSIDERANDO

Gue la Administracion Pablica Municipal, debe ajustar su ejercicio ¥ competencia a la Constitucian de la
Republica Bolivariana de Venezuela, a las leyes y a los actos administralivos de cardcter normalive, diclados
fermal y previamente conforme a la ley y que ef funcionamiento de los Graanos ¥ entes de la Administracion
Plblica, se adecuaran a las politicas, eslrategias, metas y objelives que se establezcan en los respeclivas
planes estratégicos y compremisos de gestian,

CONSIDERANDO

Que conforme al articulo 88, numeral 7 de la Ley Organica del Poder Pablico Municipal, el Alcalde ojerce la
maxima autoridad en maleria de administracion de personal ¥, en tal caracter, puede ingresar, nombrar,
remover, destituir y egresar, conforme a los procedimienles administrativos establecides en la erdenanza que
rige la materia,

CONSIDERANDO

Que la jubilacion es un derecho social enmarcado dentro de la Gonstitucidn y desarrallade en las leyes, e
cual puede ser objeto de regulacion por parte del Estado, 2 fin de garantizar la proteccién e integridad del
Individuo que le corresponde. Tal derecho se encuentra consagrado en el articulo 80 de la Conslilucion de |a
Repliblica Belivariana de Venezuela, enfocado, principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que el evidente caracter social de la jubilacién -por eslar necesariamenle vinculada con las relsciones
laborales, sean estas plblicas o privadas-, lleva a considerar que el fin primordial de su ctorgamiento, es
proporcionar al (rabajador jubilade wnas condiciones de vida similares a las que gozaba al momento de
encanlrarse active. Asimismo, el cardcler social se manifiesta igualmente por el heche de que la jubilagian
comporta un beneficio para el cual se toma en cuenta la entrega, dedicacion y vocacion de senvicio, cuando
se ha llegado a una edad iddnea para el refiro, de alll su concepsion come un dereche inherente a los
ancianos.

CONSIDERANDO

Que mediante sentencla N® 1556 de fecha 15 de ociubre de 2003, la Sala Polilico Adminisirativa del Tribunal
Supremo de Juslicia establecid "..el constituyenle de 1999 pravid una proteccién paricular a la vejer y
consagré en cabeza del Estado la obligacién de asegurar |a efectividad de los derechos que a tal efecto se
establecen. lgualmente, recogié entre los derechos inherentes a los ancianos el beneficlo a la jubilacian, con
el objeto de propercionarles un medio de vida digno a los Irabajadores durante su vajez o incapacidad, v asi
garantizarles un Ingreso periddice tendienle a cubrir sus gaslos de subsistencia™

CONSIDERANDO

Que el articulo 147 de la Constilucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, sn su Ultimo parrafo
establece: "...La ley nacional establecera el régimen de las jubilaciones y pensiones de los funclonarios
pUblicos y funcionarias plblicas nacionales, estadales y municipales.”

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones vy
Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Piblica Nacional, de los Eslados y de los
Municipios, sefiala que las “..jubilacionss y pensiones lramitadas y otorgadas, seran pagadas por la
Tesoreria de Seguridad Secial, con cargo al Fondo para jubilaciones y pensiones de los trabajadores y
trabajadoras de la Adminisiracion Publica, administrado por la Tesararla de Seguridad Social...”

COMSIDERANDO
Que este Ente Municipal solicitd por ante el Ministerio da! Pader Popular para el Proceso Social de Trabajo

especificamente por ante la Tesoreria de Sequridad Secial (TSS) al otorgamiento de la Jubilacién Ordinaria al
ciudadanc DAVID JOSE RODRIGUEZ CHACON, titular de la Cedula de Identidad N* V- 6.180.178,
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CONSIDERANDO

Que mediante comunicacién signada con la nomenclatura N® TSS-NOM 155/2024, de fecha 16 de julio de
2024, emanado da la Tesoreria de la Sequridad Social, se nolificd a este Ente Municipal que a partir del 01 de
agosto de 2024 la Tesoreria de Seguridad Social (TSS) asumird el pago de la Jubilacién Ordinaria del
ciudadsno DAVID JOSE RODRIGUEZ CHACON, titular de la Cedula de !dentidad N” V- £.180.178, quien
se desempeiia en el cargo de Coordinadoer Jefe, cargo de libre nembramiento y Remocian, adscrito a la
Direccion de Planiflicacion Estratégica y Presupuesto de la Alcaldia del Municipio Los Salias de! Estado
Bolivariano de Miranda.

CONSIDERANDO

Que el reliro de la Adminisiracion Pulblica procede por jubilagion tal como sefiala el numeral 4 del articulo 78
de la Ley del Estaiuto de la Funcién Pablica.

CONSIDERANDOD

Que en el articulo 16 de las Disposiciones Generales de la Ordenanza de Presupuesto de Ingresos v Gastos
para el Ejercicio Econdmico Financiero del Afo 2021 del Municipio Los Sallas, sefiala, “La relacion de cargos
¥ sus respeclives sueldos basicos, dietas y otras relribuciones no podran alterarse durante la efecucion del
presupuesta, sino por decisién del Alcalde o Alcaldesa, en 1o que a la Administracion Activa se refiere...”

CONSIDERANDO

Que a parlir de este Momento al ciudadane DAVID JOSE RODRIGUEZ CHACONMN, titular de la Cedula de
ldentidad N° V- 6,180.179, percibira el monto que le corresponde por conceplo de Jubilacion Ordinaria,
desde la Tesoreria de Seguridad Social

RESUELVE

PRIMERO: OQtorgar a pariir del 01 de agoslo de 2024, la JUBILACION ORDINARIA al ciudadano
DAVID JOSE RODRIGUEZ CHACON, titular de la Cedula de identidad M* V- 6.180.179, quien se
desemnpena en el cargoe de Coordinador Jefa, cargo de libre nombramiento ¥y Remocion, adscrito a la
Direccion de Planificacién Estralégica y Presupueste de la Alcaldia del Municipio Los Sallas del Estado
Bolivariano de Miranda; por haber sido Jubilada a partir de dicha fecha, por parte de la Tesoreria de
Sequridad Sacial.

SEGUNDO: E! monto de la JUBILACION ORDINARIA es por 12 canlidad de tresclentos veintisiete con
noventa ¥ nueve céntimos (Bs. 327,89) mensuales, equivalenles al setenta y dos con cinco por cienta
{72,5%) de promedio de la suma de los Ollimos doce (12) sueldos mensuales; pagada por la Tesoreria de
Seguridad Social, quien asumira todo lo concerniente al pago de dicha Jubitacién.

TERCERO: Ajustar la remuneracion del monic de la JUBILACION ORBDINARIA, otorgada al ciudadans antes
identificado, sefalada en el resuelve segundo, correspondiendole el monio mensual de la jubilacidn en
trescientos veintisiete con noventa y nueve céntimos (Bs. 327,99).

CUARTO: Retirar al ciudadano DAVID JOSE RODRIGUEZ CHACON, titular de la Cedula de !dentidad
N* V- 6.180.1739, del servicio aclivo en la Administracion Publica, a pariir del 01 de agoslo de 2024, de
coenformidad con lo astablecido en el numeral 4 del articulo 78 de la Ley del Estatuto de la Funcion Plblica.

QUINTO: Queda encargada la Direccién de Talento Humano de la Alcaldia del Municipio Los Salias nofificar
la presente Resolucién al ciudadano DAVID JOSE RCODRIGUEZ CHACOQON, titular de la Cedula de
Identidad N® V- 6.180.179, segin lo comtemplado en &l articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos

Adminisiralivos.

SEXTO: El cludadano DAVID JOSE ROORIGUEZ CHACON, titular de la Cedula de Identidad
N* V. B.180.179, estd obligado a2 demostrar su sobrevivencia durante el mes de Enero de cada ejercicio
fiscal, a los efecios de poder dar curso al pago comespondiente desde fa Tesoreria de Seguridad Social
(TS5).

SEPTIMO: Queda encargada de dar cumplimiento a esla Resolucion, la Direccién de Talento Humano.

OCTAVO: Ramitir a la Imprenta Nacional Publicar un ejemplar original de la presente Resolucién, para su
debida publicacion en la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,

Dado, firmado y sellado en el Despacho del Ciudadano jAlcalde del Municipio Los Salias del Eslado
Bolivariano de Miranda, a cinco (05) dia det mes de agoslo [fé 202}-.‘"
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ﬁ; Siguenos en Twitter
moficialgaceta

@oficialimprenta



GACETA OFICIAL

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA

DEPOSITO LEGAL: ppo 187207DFI

ANO CLII - MES III Numero 43.044

Caracas, viernes 10 de enero de 2025

Esquina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria
Caracas — Venezuela

Tarifa sujeta a publicacion de fecha 14 de noviembre de 2003
en la Gaceta Oficial N° 37.818

http://www.minci.gob.ve

Esta Gaceta contiene 16 paginas, costo equivalente
a 6,85 % valor Unidad Tributaria

http://www.imprentanacional.gob.ve

LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

(Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.688 de fecha viernes 25 de febrero de 2022)

Objeto
Articulo 1. Esta Ley tiene por objeto regular las publicaciones oficiales de los actos
juridicos del Estado a los fines de garantizar la seguridad juridica, la transparencia de
la actuacion publica y el libre acceso del Pueblo al contenido de los mismos, en el
marco del Estado Democratico y Social de Derecho y de Justicia.

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Articulo 4. La “Gaceta Oficial”, creada por Decreto Ejecutivo de 11 de octubre de
1872, continuard con la denominacion “Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela”.

Efectos de la publicacion
Articulo 8. La publicacién de los actos juridicos del Estado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela le otorga caracter publico y con fuerza de
documento publico.

Para que los actos juridicos del Poder Electoral, Poder Judicial y otras publicaciones
oficiales surtan efectos deben ser publicados en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con el Reglamento que rige la materia.

Publicacion fisica y digital
Articulo 9. La publicacion de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela acoge el sistema mixto que comprendera uno digital y automatizado, y otro
fisico. La publicacion fisica debera contener todo el contenido publicado en la version
digital y automatizada y generard los mismos efectos establecidos en esta Ley,
incluyendo su caracter publico y de documento publico. La contravencién de esta
disposicion generara responsabilidad civil, administrativa y penal, seguin corresponda.

La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo establecerd las normas vy
directrices para el desarrollo, manejo y funcionamiento de las publicaciones digitales y
fisicas de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, incluyendo el
sistema informatico de las publicaciones digitales.

Publicaciones oficiales
Articulo 15. El Servicio Autonomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial podra dar
caracter oficial a las publicaciones y ediciones fisicas y digitales de los actos juridicos
publicados en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela. A tal efecto,
debera dictar un acto que indique las caracteristicas esenciales de estas publicaciones.

Asi mismo, el Servicio Autdnomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial dictara un acto
en el cual establezca los precios de las publicaciones impresas de la Gaceta Oficial, su
certificacion y los servicios digitales de divulgacion y suscripcion, asi como cualquier
otro servicio asociados a sus funciones.



